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ERKLARUNGSPFLICHTEN FUR JUNGUNTERNEHMER

Als Neugriinder steht man einer Vielzahl von gesetzlichen Vorgaben, Fristen und Meldeverpflichtungen
gegenuber. Eine verspatete Abgabe oder die Nichteinhaltung von Fristen kann empfindliche Sdumniszu-
schlage oder Geldstrafen nach sich ziehen.

Eine Ubersicht zu den wichtigsten Verpflichtungen mit denen Jungunternehmer erstmals konfrontiert werden,
werden nachfolgend dargestellt.

Sozialversicherung

Wéhrend des ersten Monats nach Griindung ist eine Meldung bei der Sozialversicherung der Selbstéandigen
erforderlich. Die Vorschreibung der Beitrage erfolgt in den meisten Féllen vierteljahrlich. Wahrend ein unselbstan-
dig Erwerbstatiger meist ein gleichbleibendes und somit vorhersehbares Einkommen hat, weil3 der selbstandig
Erwerbstatige erst nach Ablauf des Kalenderjahres, wie hoch das tatsachliche Einkommen ist. Sollte das tatséach-
liche Ergebnis besser sein als die ursprungliche Einstufung, kann es zu Nachforderungen kommen. Diese sollten
in der Liquiditatsplanung beriicksichtigt werden.

Umsatzsteuer

Ubersteigt der Umsatz den Betrag von EUR 35.000,00 netto im Jahr, sind Unternehmer zur Selbstberechnung
und Zahlung der Umsatzsteuer sowie zur Abgabe von Umsatzsteuervoranmeldungen verpflichtet. Unternehmen,
deren Umsatze im vorangegangenen Kalenderjahr EUR 100.000,00 Uberstiegen haben, mussen die Umsatzsteu-
ervoranmeldungen bis zum 15. des zweitfolgenden Monats abgeben (monatliche Umsatzsteuervoranmeldung).
Ubersteigt der Vorjahresumsatz EUR 35.000,00, aber nicht EUR 100.000,00, sind vierteljahrlich Umsatzsteuervo-
ranmeldungen einzureichen.

Fir neu beginnende Unternehmer kommt bereits im ersten Jahr inrer unternehmerischen Tatigkeit das Kalen-
dervierteljahr als Voranmeldungszeitraum in Betracht, wobei auch in diesen Fallen die EUR 100.000,00-
Grenze maBgebend ist. Mangels Vorliegens eines Vorjahresumsatzes ist vom voraussichtlichen Umsatz im Jahr
des Beginns der unternehmerischen Tatigkeit auszugehen.
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Arbeitnehmer

Wer Arbeitnehmer beschaéftigt, muss die anfallende Lohnsteuer einbehalten und gemeinsam mit dem Dienstge-
berbeitrag zum Familienlastenausgleichsfonds zum 15. des Folgemonats abfUhren. Der Jahreslohnzettel ist bis
Ende Februar des Folgejahres an das Finanzamt zu Ubermitteln. Zusétzlich muss monatlich die Kommunal-
steuer an jene Gemeinde entrichtet werden, in der die Betriebsstétte angesiedelt ist (in Wien zuséatzlich die
Dienstgeberabgabe der Gemeinde Wien). Die jahrliche Kommunalsteuererklarung ist zum 31.3. des Folgejahrs
fallig.

Ertragsteuern

Auf die Einkommen- bzw Korperschaftsteuer sind jeweils zum 15. des zweiten Monats im Quartal Vorauszahlun-
gen zu entrichten. Die Jahressteuererklarungen muissen grundsatzlich bis Ende Juni des Folgejahres beim Fi-
nanzamt einlangen.

Da bei Neugrindungen noch viele weitere Abgaben und Beitrage anfallen kdnnen (wie etwa Kammerumlage,
KFZ-Steuer, etc) sollte unbedingt ein persdnliches Beratungsgesprach mit einem Steuerberater vereinbart wer-
den.
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