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Wird im Homeoffice gearbeitet, fallen fiir Arbeitnehmer diverse Kosten an, die in der Arbeit-
nehmerveranlagung zum Teil steuermindernd geltend gemacht werden kénnen.
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1. ERGONOMISCH GEEIGNETES MOBILAR

Arbeitnehmer kénnen ab dem Veranlagungsjahr 2021 Kosten von bis zu EUR 300,00 fiir ergono-
misch geeignetes Mobiliar (zB Drehstuhl, Schreibtisch oder Beleuchtung) Gber die Arbeitnehmerver-
anlagung absetzen. Voraussetzung dafur ist, dass der Arbeitnehmer mindestens 26 Tage im Jahr
im Homeoffice arbeitet. Ein Teilbetrag von maximal EUR 150,00 kann schon rlckwirkend fir das
Jahr 2020 geltend gemacht werden. In diesem Fall vermindert sich im Jahr 2021 der Hochstbetrag
von EUR 300,00 um den bereits fur das Jahr 2020 geltend gemachten Anteil. Das heiB3t, dass fir die
Jahre 2020 und 2021 gemeinsam maximal EUR 300,00 fiir ergonomisches Mobiliar geltend ge-
macht werden kénnen.

2. MEHRKOSTEN FUR HOMEOFFICE

Zahlungen von Arbeitgebern zur Abgeltung von Mehrkosten der Arbeitnehmer im Homeoffice wer-
den ab dem Jahr 2021 bis zu EUR 300,00 pro Jahr — maximal EUR 3,00 pro Tag fur hochstens 100
Homeoffice-Tage — nicht versteuert. Wird durch den Arbeitgeber weniger als der Hochstbetrag aus-
bezahlt — bleibt also die Zuwendung unter EUR 3,00 pro Homeoffice-Tag — kann die Differenz vom
Arbeitnehmer in der Arbeitnehmerveranlagung als Werbungskosten geltend gemacht werden —
vorausgesetzt, es werden keine Ausgaben fir ein steuerlich anerkanntes Arbeitszimmer bertcksich-
tigt.

Beispiel: Die steuerfreie Zuwendung der Arbeitgeberin betragt fir 100 Tage Homeoffice im
Jahr EUR 1,00 pro Tag, dh EUR 100,00 im Jahr. Die Differenz auf die maximal unversteuerten



EUR 300,00, also EUR 200,00, kann der Arbeitnehmer als Werbungskosten in der Arbeitnehmerver-
anlagung geltend machen.

Voraussetzung fir die Inanspruchnahme der steuerlichen Vorteile ist eine Homeoffice-Vereinba-
rung zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer. Die Regelungen sind vorerst bis zum Jahr 2023 be-
fristet.

Telefonkosten

Wird das private Telefon fur berufliche Telefonate geniitzt, kdnnen diese Kosten von der Steuer ab-
gesetzt werden. Wird das Telefon sowohl beruflich als auch privat genutzt, ist die prozentuelle Auf-
teilung zu schatzen. Nur der berufliche Anteil stellt Werbungskosten dar.

Internet

Ausgaben fur einen privaten Internetanschluss (zB Provider- und Online-Gebiihren), der beruflich
verwendet wird, sind als Werbungskosten absetzbar. Auch hier ist eine Schatzung in beruflich und
privat veranlasste Kosten vorzunehmen, sofern eine genaue Abgrenzung nicht moglich ist.

Computer/Notebook und anderes Equipment

Aufwendungen fur private Computer oder Laptops, Drucker, Scanner, Druckerpatronen, Papier und
Stifte sind als Werbungskosten absetzbar, sofern sie fiir die berufliche Tatigkeit verwendet werden.
Wird vom Arbeitnehmer eine wesentliche Nutzung als Arbeitsmittel glaubhaft gemacht, nimmt die
Finanzverwaltung zumeist einen Privatanteil von 40 % an.
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