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Benvenuto sulla newsletter
 del Servizio Informagiovani
in rete - Grottammare e
Cupra Marittima! Il nostro
serviz io sett imanale di
a g g i o r n a m e n t o    s u
opportun i tà  d i  lavoro,
c o n c o r s i  e  c o r s i  d e l
territorio   NUOVI ORARI
SEDE DI GROTTAMMARE 
  I L  S E R V I Z I O
INFORMAGIOVANI SEDE DI
G R O T T A M M A R E  ( c / o
M u n i c i p i o )  S E G U E  I
SEGUENTI NUOVI ORARI:
l uned ì  11 ,00-13 ,00  e
15,00- 19,00 mercoledì
15,00-19,00 venerdì 15,
00-19,00 NUOVO AVVISO
IMPORTANTEDa mercoledì 5
maggio l'Informagiovani in
Rete di Grottammare e
Cupra Marittima torna a
o p e r a r e  i n
presenza , mantenendo le
m e d e s i m e  m o d a l i t à
precedenti: 1) Obbligo di

prenotazione preventiva al
numero 0735/739275 2)
Accesso so lo  con una
persona per appuntamento
3) Obbligo di mascherina
indossata correttamente per
l'intero periodo di presenza
all'interno del Comune 4)
Sanificazione delle mani
p r ima  d i  a ccede re  a l
servizio 5) Compilazione di
autodichiarazione Covid-19
Il Servizio Informagiovani
sarà aperto al pubblico
(solo su prenotazione) al
lunedì dalle 11 alle 13 e
dalle 15 alle 19, il mercoledì
e il venerdì dalle 15 alle 19
Il Servizio Informagiovani
può essere contat tato
anche per posta elettronica
all'indirizzo informagiovani
@comune.grottammare.ap.i
t  G I O R N I  D I
APERTURA2022 SEDE DI
CUPRA MARITTIMA : Queste
le date di presenza nello
sportello di Cupra Marittima
che saranno effettuate tutte
al martedì pomeriggio dalle
ore 16,00 alle ore 18,00 8 E
22 MARZO 5, 12 E 26
APRILE 10 E 24 MAGGIO 7
E 21 GIUGNO 13 E 20
S E T T E M B R E  4  E  1 8
O T T O B R E  8  E  2 2

N O V E M B R E  6  E  2 0
DICEMBRE L'INGRESSO
SARA' PERMESSO A UNA
SOLA  PERSONA  ALLA
VOLTA, CON MASCHERINA
I N D O S S A T A  E  M A N I
S A N I F I C A T E  I N V I O
NEWSLETTER  La newsletter
settimanale viene inviata di
n o r m a  o g n i  l u n e d ì
pomeriggio/sera. Eventuali
invii eccezionalmente in
altri giorni della settimana
s a r a n n o  s e g n a l a t i .
OPPORTUNITÀ DI LAVORO
ANNUNCI DI LAVORO BY
DURING SPA FILIALE DI
ASCOLI PICENO OPERAI
PER LAVORI IN QUOTA
During S.p.A., seleziona per
azienda cliente operai per
lavori in quota. La figura si
occuperà dell'esecuzione di
lavori in quota di lattoneria,
carpenteria, edilizia per la
realizzazione di coperture
civili ed industriali. Sarà
fornita formazione da parte
dell'azienda. Contratto di
lavoro: tempo determinato
in somministrazione con
o t t i m e  p o s s i b i l i t à  d i
assunzione diretta. Orario
di lavoro: Giornaliero dal
lunedì al venerdì. Luogo di
lavoro: Ascoli Piceno (AP).
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Sono richiesti i seguenti
requisiti: - buona manualità
- disponibilità immediata -
disponibil ità a svolgere
lavori in quota - residenza
in zone limitrofe al luogo di
l a v o r o .  O f f e r t a  d e l
0 9 / 0 3 / 2 0 2 2  P E R I T O
INFORMAT ICO  Du r i ng
S.p.A. seleziona per azienda
cliente perito informatico in
età di apprendistato (dai 19
ai 29 anni di età) da poter
inserire nell'ufficio tecnico.
La figura darà supporto alla
parte di configurazione pc,
stampant i .  S i  r ich iede
ott ima conoscenza del
pacchetto Office. Si offre
i n s e r i m e n t o  t r a m i t e
t irocinio o contratto a
tempo determinato, in base
al le proprie esperienze
lavorative. Orario di lavoro:
dal lunedì al venerdì, 40 ore
s e t t i m a n a l i ,  o r a r i o
giornaliero. Luogo di lavoro:
Asco l i  P i ceno (AP) .  I l
candidato ideale presenta i
seguenti requisiti: - diploma
come perito informatico -
e s s e r e  i n  e t à  d i
apprendistato (dai 19 ai 29
anni) - essere residente ad
Ascoli Piceno o comuni
l im i t r o f i  -  e s s e r e  i n
possesso di patente B e
automunito. Offerta del
08/03/2022 AGENTE DI
V I A G G I  I N  E T A '  D I
APPRENDISTATO During
S .p .A . ,  se l e z i ona  pe r
azienda cliente agente di
v i a g g i o  i n  e t à  d i
apprendistato con ottima
capac i tà  d i  vend i ta  e
relazionale, inglese parlato

e  s c r i t t o  m in imo  B2 .
Capacita organizzativa,
att i tudine al  lavoro di
gruppo, orientamento al
l a v o r o  p e r  o b i e t t i v i
Propensione al lavoro a
contatto con il pubblico.
Orario di lavoro: Full Time
Giornaliero dal lunedì al
sabato. Contratto di lavoro:
Assunzione diretta. Luogo di
lavoro: Monteprandone
(AP) .  Sono r i ch ies t i  i
seguenti requisiti: - minima
esperienza pregressa nella
m a n s i o n e  -  b u o n e
c o n o s c e n z e  a  l i v e l l o
informatico - flessibilità,
p r o b l e m  s o l v i n g ,
conoscenza forn i tor i  e
destinazioni turistiche -
e s s e r e  a u t o m u n i t i  -
disponibil ità immediata.
Offerta del 04/03/2022
OPERAIO GENERICO CON
P A T E N T I N O  M U L E T T O
During S.p.A. seleziona per
azienda cl iente operaio
al imentare generico in
possesso del patentino
muletto in corso di validità.
La figura si occuperà di
c a r i c o  s c a r i c o  me r c i ,
confezionamento prodotti
a l imentari ,  ut i l izzo del
mulet to  per  lavoro d i
m a g a z z i n o .  S i  o f f r e
c o n t r a t t o  a  t e m p o
determinato prorogabile
tramite agenzia interinale.
Orario di lavoro: dal lunedì
al venerdì, turni 6-14 14-22
22-6 o giornaliero. Luogo di
lavoro: zona industriale di
Gro t tammare  (AP) .  I l
candidato ideale presenta i
seguenti requisiti: - aver

avuto esperienza pregressa
anche breve in produzione o
in magazzino - patentino
del muletto in corso di
v a l i d i t à  -  e t à  d i
apprendistato compresa dai
19 ai 29 anni - disponibilità
immediata -  essere in
possesso di patente B e
automunito (la zona non è
servita da mezzi pubblici).
Offerta del 03/03/2022 Le
offerte si intendono rivolte a
persone di entrambi i sessi
(D.lgs198/2006). During
Spa Viale Luigi Luciani, 2 -
A s c o l i  P i c e n o  T e l . :
0 7 3 6 / 4 3 2 0 2    E -
mail: ascolipiceno@during.it
ANNUNCI DI LAVORO BY
HUMANGEST FILIALE DI
SAN  BENEDETTO  DEL
TRONTO NEODIPLOMATO
TECNICO Si ricerca per
azienda cliente operante
nella produzione industriale,
una figura neodiplomata da
inserire in stage per un
percorso formativo tecnico.
La risorsa sarà formata da
un  t eam espe r t o  ne l
p r o c e s s o  p r o d u t t i v o
industriale, con un percorso
di stage formativo di 6 mesi
con successiva assunzione.
E '  r i ch ies to:  -d ip loma
tecnico o qualifica triennale;
-domicilio a Montelupone o
zone limitrofe; -disponibilità
a  s t a g e  f o r m a t i v o .
Comp le tano  i l  p ro f i l o
serietà, disponibilità alla
fo rmaz ione  e  c resc i ta
professionale, capacità di
lavorare in team. Luogo di
lavoro: Montelupone (MC).
Offerta del 08/03/2022
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STAGE IMPIEGATO BACK
OFFICE S i  r i cerca per
azienda cliente operante nel
s e t t o r e  t e c n i c o ,  u n
impiegato back office in
stage. La r isorsa sarà
i n s e r i t a  n e l l o  s t a f f
a m m i n i s t r a t i v o  e  s i
occuperà di: -inserimento
m a n u a l e  p r e s e n z e  e
controllo h; -gestione email
e chiamate; -gestione del
centralino; -attività back
office aziendale. Si richiede
una buona predisposizione
ad un percorso formativo,
ottima conoscenza del pc,
domicilio a Pollenza o zone
l im i t ro fe .  S i  o f f re  un
percorso formativo in stage
della durata di 3 mesi, con
rimborso e orario full time
dal lunedì al venerdì. Luogo
di lavoro: Pollenza (MC).
Offerta del 08/03/2022
ARCHITETTO Si ricerca per
azienda operante nel la
p r o g e t t a z i o n e
internazionale specializzata
nel Retail, un architetto. La
risorsa sarà inserita nel
team di  progettaz ione
internazionale Retail e si
o c c u p e r à  d e l l a
progettazione, realizzazione
e supporto clienti in back
office Si richiede: -Laurea in
Archi tettura,  Design o
I n g e g n e r i a ;  - O t t i m a
conoscenza AutoCAD -
conoscenza ottima della
lingua Inglese (C2) scritto e
par lato; Completano i l
p r o f i l o  o t t i m e  d o t i
relazionali, adattabil ità,
capacità di problem solving
e gestione del tempo Si

offre un contratto diretto,
con orario full time flessibile
dal lunedì al venerdì con
i n q u a d r a m e n t o
commisurato. Luogo di
lavoro: San Benedetto del
Tronto (AP). Offerta del
0 8 / 0 3 / 2 0 2 2
MAGAZZINIERE/OPERAIO
QUALITA -  L .68/99 S i
ricerca per azienda cliente
ope r an t e  ne l  s e t t o r e
produzione industriale, un
m a g a z z i n i e r e / a d d e t t o
qualità visiva iscritto alle
L.68/99 Art.1 (categorie
protette). La risorsa si
o c c u p e r à  d e l l a
movimentazione merci con
u t i l i z z o  d e l  c a r r e l l o
elevatore e del controllo
visivo prodotto finito. Si
richiede: -esperienza nella
mansione; -preferibilmente
essere in possesso del
patentino per la conduzione
di  carre l l i  e levator i;  -
domicilio a San Benedetto
del Tronto o zone limitrofe;
- e s s e r e  i s c r i t t o
regolarmente al la l ista
68/99. Si offre un contratto
a tempo determinato diretto
di 6 mesi con successiva
trasformazione a tempo
indeterminato, orario full
time dal lunedì al venerdì
turno centrale. Luogo di
lavoro: San Benedetto del
T r o n t o  ( A P ) .  O f f e r t a
08/03/2022 IMPIEGATO
IMPORT/EXPORT - MERCATI
ASIATICI Si ricerca per
azienda operante nel la
p r o g e t t a z i o n e
internazionale specializzata
n e l  R e t a i l ,  u n / u n a

impiegato/a Import Export
nei mercati asiatici. La
risorsa sarà inserita in un
nuovo team mercati asiatici
e si occuperà in autonomia
di: -Gestione acquisti, con
contatti con fornitori e
clienti mercato asiatico
(import/export); -Gestione
e Monitoraggio att ività
cant ier ist ica, r isorse e
organizzazioni squadre; -
Movimentazione merci, con
preparazione documentale;
-Monitoraggio e gestione
d e l l a  s p e d i z i o n e  d a l
ricevimento ordine cliente,
f ino  a l l a  consegna;  -
Fatturazione a clienti. Si
ricerca: -esperienza 1 anno
con  ges t i one  merca t i
asiatici; -conoscenza ottima
della lingua Inglese (C2); -
disponibilità ad una crescita
professionale. Completano il
p r o f i l o  o t t i m e  d o t i
relazionali, adattabil ità,
capacità di problem solving
e gestione del tempo Si
offre un contratto diretto a
tempo determinato con
trasformazione, con orario
full time flessibile dal lunedì
a l  v e n e r d ì  c o n
i n q u a d r a m e n t o
commisurato ad esperienze
pregresse Luogo di lavoro:
San Benedetto del Tronto
(AP). Obbligatoriamente: -
l i n g u a  i n g l e s e  C 2  -
conoscenza mercati asiatici.
Offerta del 04/03/2022
I M P I E G A T O  T E C N I C O
UFFICIO ACQUISTI  S i
r i c e r c a  p e r  a z i e n d a
o p e r a n t e  n e l l a
p r o g e t t a z i o n e
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internazionale specializzata
nel Retail, impiegato tecnico
ufficio acquisti nel mercato
europeo. La risorsa sarà
inserita nel team Ufficio
Acqu i s t i  Tecn i co  e  s i
occuperà di: -Gestione gare
d'appalto; -Gestione dei
fornitori, coordinamento e
acquisti materie prime; -
Fatturazione a clienti Si
r i c h i e d e :  - b u o n a
conoscenza lettura disegno
tecnico; -provenienza dal
settore edile, architettura o
ingegneristico; -conoscenza
ottima della lingua Inglese
(C2) scr i t to e par lato;
Completano il profilo ottime
doti relazionali, adattabilità,
capacità di problem solving
e gestione del tempo Si
offre un contratto diretto,
con orario full time flessibile
dal lunedì al venerdì con
i n q u a d r a m e n t o
commisurato ad esperienze
pregresse. Luogo di lavoro:
San Benedetto del Tronto
(AP) -buona conoscenza
lettura disegno tecnico; -
conoscenza ottima della
lingua Inglese (C2) scritto e
p a r l a t o .  O f f e r t a  d e l
04/03/2022 IMPIEGATO
CONTABILE Si ricerca per
azienda cliente operante nel
s e t t o r e  d e l l a  g omma
p l a s t i c a ,  u n / u n a
impiegato/a contabile. La
risorsa sarà inserita nel
t e a m  c o n t a b i l e  e
a m m i n i s t r a t i v o  e  s i
occuperà  d i :  - c i c l i  d i
fatturazione e contabilità
a t t i v a  e  p a s s i v a ;  -
liquidazione iva, contatti

con le banche e mastrini; -
preparazione bilancio. La
risorsa dovrà possedere i
seguenti requisiti: -diploma
in ragioneria e/o laurea
t r i enna l e  ne l  s e t t o r e
economico/contabi le; -
esperienza presso studi
commercialisti e/o aziende
c o n  l a  m a n s i o n e  d i
i m p i e g a t o  c o n t a b i l e .
Comp le tano  i l  p ro f i l o
p r e d i s p o s i z i o n e  a l l a
c r e s c i t a ,  f l e s s i b i l i t à ,
adattamento al lavoro in
team, precisione e serietà.
Si offre un contratto in
sommin i s t r az i one  con
successivo inserimento a
tempo indeterminato con
orario dal lunedì al venerdì.
Luogo di lavoro: Ascoli
Piceno (AP). Offerta del
04 /03 /2022  OPERA IO
M E T A L M E C C A N I C O  S i
ricerca per azienda cliente
ope r an t e  ne l  s e t t o r e
metalmeccanico, un operaio
nel settore metalmeccanico.
La risorsa si occuperà, in
affiancamento ad un team
di esperti, di: -verniciatura
a polveri; -ossidazione
profilati in alluminio. Si
richiede: -preferibilmente
diploma perito meccanico o
cors i  profess ional i  ne l
settore di riferimento; -
o t t i m a  m a n u a l i t à  e
conoscenza base del settore
metalmeccanico; -essere
automuniti e in possesso di
patente B. Completano il
profilo ottima manualità,
p r e d i s p o s i z i o n e
all'apprendimento, serietà.
Si offre un iniziale contratto

in somministrazione. Luogo
di lavoro: San Benedetto
del Tronto (AP). Offerta del
04/03/2022 Le ricerche
sono rivolte a candidati
dell'uno e dell'altro sesso ai
sensi della L. 903/77 e L.
125/91. Info: Via Silvio
Pell ico 69 - 63074 San
Benedetto del Tronto (AP)
T e l .  0 7 3 5 - 7 8 2 0 9 5  
Email: sanbenedetto@huma
nges t . i t  ANNUNCI  D I
LAVORO BY ORIENTA SPA
F I L I A L E  D I  S A N
BENEDETTO DEL TRONTO
RESPONSABILE RSPP Il/la
candidato/a svolgerà la
funz ione d i  RSPP e s i
occuperà di garantire la
c o r r e t t a  g e s t i o ne  ed
implementazione di tutti gli
aspetti relativi alla salute e
alla sicurezza nei luoghi di
lavoro e gli aspetti relativi
sistema di analisi dei rischi
e di controllo dei punti
critici. Le attività previste
sono:  Con t ro l l o  su l l a
corretta applicazione in
a z i e n d a  d i  t u t t e  l e
procedure e normative in
t e m a  d i  s i c u r e z z a  e
prevenzione presidiando
costantemente la sicurezza
di macchine e impianti e
intervenendo direttamente
nel caso di reale pericolo;
A g g i o r n a m e n t o  d e l
Documento di Valutazione
dei Rischi; Organizzazione
delle prove di evacuazione
d i  e m e r g e n z a ;
aggiornamento dei piani di
evacuazione; Supporto ai
consulenti esterni durante
le rilevazioni ambientali o
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tecniche in ottemperanza
alle disposizioni legislative;
Gestione delle pratiche
ambientali e relative alle
normative inerenti all'Haccp
S i  r i ch i ede  l au rea  i n
Ingegneria per L'ambiente
ed il Territorio, Esperienza
nella gestione ambientale;
Abilitazione ed esperienza
ne l l a  f o rmaz i one  d e l
personale sulla salute e
sicurezza nei luoghi di
lavoro ed in materia di
HACCP.  Completano i l
p r o f i l o  b u o n e  d o t i
c o m u n i c a t i v e  e
organizzative; Attenzione
verso eventuali criticità o
problematiche legate alla
sicurezza dei luoghi di
lavoro; Buona conoscenza
della lingua inglese; Buona
conoscenza del pacchetto
Office. Si offre inserimento
diretto in azienda. Offerta
del 09/03/2022 CAMERIERA
AI PIANI Per struttura
ricettiva della provincia di
Teramo, siamo alla ricerca
di personale per la pulizia
delle camere. La risorsa
selezionata ha maturato
esperienza di almeno 5 anni
in alberghi strutturati, da
tre stelle in su. Siamo alla
ricerca di candidati affidabili
e f lessibi l i ,  automuniti.
Offerta del 09/03/2022
COMMERCIALE ESTERO Per
a z i enda  c l i en t e  de l l a
provincia di Teramo siamo
a l l a  r i c e r c a  d i  u n
commerciale estero con le
seguenti caratteristiche:
Pregressa esperienza nella
mans ione ,  i n  az i ende

mediamente strutturate
Ottima conoscenza della
lingua inglese e di una
seconda  l i ngua  t ra  i l
f rancese ed i l  tedesco
O t t ima  conos cenza  e
d i m e s t i c h e z z a  c o n  i
p r inc ipa l i  s t rument i  e
ges t i ona l i  i n f o rma t i c i
Disponibilità a trasferte
Comp le tano  i l  p ro f i l o
predisposizione ai rapporti
interpersonali e commerciali
capacità di lavoro in team.
S i  o f f r e  i n s e r i m e n t o
commisurato al livello di
e s pe r i e n z a  ma tu r a t o .
Offerta del 08/03/2022
A D D E T T A / O  A L
CONFEZIONAMENTO DI
PRODOTTI ALIMENTARI Per
az i enda  ope ran te  ne l
settore alimentare siamo
al la  r icerca d i  un/una
a d d e t t o / a  a l
c o n f e z i o n a m e n t o .  S i
r i c h i e d e  p r e g r e s s a
esperienza nella lavorazione
e  con fez ionamento  d i
p rodo t t i  a l imen ta r i  o
esperienza nel cucina  o in
l i n e e  d i  p r o d u z i o n e .
Completano il profilo la
flessibilità e una buona
predisposizione al lavoro
manuale.  Prefer ib i le  i l
possesso di un diploma ad
indirizzo tecnico e attestato
per uso muletto Si richiede
p a t e n t e  B ,  e s s e r e
a u t o m u n i t i .  S i  o f f r e
contratto di inserimento a
t e m p o  d e t e r m i n a t o
f i n a l i z z a t o  a l l a
stabilizzazione. Orario di
lavoro giornaliero o su
t u r n i .  O f f e r t a  d e l

08/03/2022 INFORMATICO
Per azienda operante nel
s e t t o r e  d e l  l e g n o
selezioniamo un ingegnere
i n f o r m a t i c o / P e r i t o
informatico per inserimento
all'interno di un progetto di
sviluppo comparto IT. Si
r ichiede ( laurea anche
triennale in ingegneria
informatica o diploma di
pe r i t o  i n f o rma t i c o )  -
Conoscenza ed attitudine
al l 'ut i l i zzo (anche non
professionale) di uno o più
l i n g u a g g i  d i
p r o g r a m m a z i o n e
(prefer ibi lmente Visual
Bas ic ,  JavaScr ipt ,  C#,
HTML, T-SQL. - Conoscenza
ed uti l izzo di database
relazionali (preferibilmente
Microsoft SQL Server) Si
o f f r e  c o n t r a t t o  d i
inserimento tramite agenzia
finalizzato all'assunzione in
a z i e n d a .  O f f e r t a  d e l
07/03/2022 ADDETTO/A
STAMPAGGIO MATERIE
PLASTICHE Per azienda
cliente del settore gomma-
plastica, siamo alla ricerca
di  un/a addetto/a al lo
s t a m p a g g i o  m a t e r i e
plastiche. I candidati/e
ideali sono in possesso dei
s e g u e n t i  r e q u i s i t i :
esperienza pregressa in
att iv i tà  d i  s tampaggio
materie plastiche; diploma
tecnico disponibi l i tà al
l a v o r o  s u  t r e  t u r n i
Comp le tano  i l  p ro f i l o
capac i t à  d i  l avo ro  i n
squadra ,  prec i s ione  e
puntual i tà.  Offerta del
07/03/2022 Le ricerche
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sono rivolte a candidati
dell'uno e dell'altro sesso ai
sensi della L. 903/77 e L.
125/91. Info: Via Nazario
S a u r o ,  2 1 -  P o r t o
d'Ascoli Tel.: 0735/452001
E -
mail: sanbenedetto@orienta
.net ANNUNCI DI  LAVORO
BY ADECCO FILIALE DI
ASCOLI PICENO ORLATRICE
DI TOMAIE La filiale Adecco
di Ascoli Piceno, ricerca e
seleziona addetta/o orlatura
d i  t o m a i e .  R e q u i s i t i
r i ch iest i :  -  prefer ib i le
esperienza nelle attività di
preparazione, assemblaggio
e cucitura di tomaie - buona
manualità e precisione -
d isponib i l i tà  ad orar io
giornaliero dal lunedì al
venerdì dalle 8 alle 12 e
dalle 13 alle 17. Sede di
l avoro:  Asco l i  P i ceno.
Esper ienze  lavorat ive:
Ope ra i o  spec i a l i z z a t o
calzaturiero - 12 mesi.
Disponibilità oraria: Full
T i m e .  O f f e r t a  d e l
09/03/2022 PROMOTER
BEAUTY Adecco Italia Spa
ricerca, per azienda cliente
leader nel settore Beauty,
un/una promoter. La risorsa
selezionata dovrà svolgere
alcune giornate di attività
promozionale. In particolare
le  at t iv i tà  saranno:  •
Implementazione del sell
o u t  d i  p r o d o t t i
dermocosmet ic i  presso
farmacie e parafarmacie sul
c a n a l e  G D O / G D S  •
Descrizione dei prodotti
L'inserimento sarà presso
Adecco. La risorsa verrà

formata e inserita in un
team con l 'obiett ivo di
diffondere la conoscenza e
v e n d i t a  d e i  p r o d o t t i
assegnat i .  Requis i t i:  •
Passione per i l  mondo
skincare e make up •
Esperienza di almeno 1
anno come Promoter •
F o r t e  o r i e n t a m e n t o
all'obiettivo • Capacità di
negoziazione • Lessico e
standing appropr iat i  •
A u t o m u n i t a / o  •  È
f o n d a m e n t a l e  l a
disponibilità alla mobilità
presso diversi punti vendita
e la flessibilità operativa
Tipologia contrattuale e
luogo di lavoro: • Si offre
u n ' a s s u n z i o n e  c o n
Contratto a Chiamata (per
giornate piene di lavoro), a
tempo determinato, della
durata iniziale di 8 mesi,
con possibilità di proroghe •
CCNL Terziario - Accordo
Nazionale ANASFIM Luogo:
S. Benedetto Del Tronto
Z.I. Campo Lungo - Ascoli
Piceno. Disponibilità oraria:
Totale disponibilità. Offerta
del 09/03/2022 Le ricerche
sono rivolte a candidati
dell'uno e dell'altro sesso ai
sensi della L. 903/77 e L.
125/91. Indirizzo Via Napoli
1 1 2 / 1 , A s c o l i
Piceno,63100,Italia Tel:
0 7 3 6 3 3 6 0 2 1
Email ascolipiceno.napoli@a
decco . i t  ANNUNCI  D I
L A V O R O  B Y  A D E C C O
FILIALE DI FERMO (offerte
p e r v e n u t e  i l  g i o r n o
04/03/2022) ORLATRICI
R i c e r c h i a m o  o r l a t r i c i

e s p e r t e  c h e  s i a n o
immediatamente disponibili
per aziende e tomaifici della
zona del Fermano. Sede di
l a v o r o :  F e r m a n o
TAGLIATORE A MANO E
TRANCIA Tranceria ricerca
tagliatore specializzato a
mano e a trancia Si offre
contratto di lavoro a tempo
determinato finalizzato ad
un assunzione stabile. Sede
di lavoro: Sant'Elpidio a
M a r e  A D D E T T I  A L L O
S T A M P A G G I O  F O N D I
Ricerchiamo operai esperti
in stampaggio fondi per
varie aziende del territorio
F e r m a n o .  E '  g r a d i t a
esperienza nel medesimo
settore. Sede di lavoro:
Fermano ADDETTO ALLA
SPAZZOLATURA DELLE
SUOLE Suolificio ricerca con
urgenza un addetto alla
s p a z z o l a t u r a  e
carteggiatura delle suole. Si
r i c h i e d e  e s p e r i e n z a
pregressa nella mansione.
Sede di lavoro: Sant'Elpidio
a Mare IMPIEGATA UFFICIO
PRODUZIONE SETTORE
C A L Z A T U R E  A z i e n d a
c a l z a t u r i e r a  r i c e r c a
impiegata di produzione con
esperienza nella gestione
degli ordini e del magazzino
fiscale. Si offre contratto a
tempo determinato full time
finalizzato ad un assunzione
stabile. Sede di lavoro:
Monte San P iet range l i
D I P L O M A T I  T E C N I C I
Ricerchiamo diplomati ad
i n d i r i z z o  t e c n i c o
(meccanico, elettronico,
telecomunicazioni etc) per
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n o t a  a z i e n d a  d i
Monterubbiano Richiesta
disponibilità lavorativa su
turn i .  Sede d i  lavoro:
Monterubbiano/Ortezzano
ARCHITETTO O INGEGNERE
CIVILE Cerchiamo architetto
o  ingegnere  c iv i l e  da
inserire come collaboratore
per studio di ingegneria del
Fermano. Sede di lavoro:
Fermo OPERAIO SETTORE
PELLETTERIA IN ETA' DI
A P P R E N D I S T A T O
Ricerchiamo un operaio
generico da inserire in un
a z i e n d a  d e l  s e t t o r e
accessori per calzature della
zona di Montegranaro. Si
richiede buona manualità e
disponibilità immediata a
tempo p ieno.  Sede d i
l avo ro :  Mon teg rana ro
R E S P O N S A B I L E  D I
PRODUZ IONE  JUN IOR
Azienda metalmeccanica
ricerca giovane addetto alla
programmaz ione  de l l a
produzione. Si r ichiede
esperienza di almeno 1
a n n o  i n  c o n t e s t i
mediamente strutturati.
S e d e  d i  l a v o r o :
Monterubbiano. OPERAI
METALMECCANICI Azienda
metalmeccanica ricerca
operai metalmeccanici da
inserire in produzione. Si
richiede esperienza anche
b r e v e  n e l  s e t t o r e  e
disponibilità a lavoro su
turn i .  Sede d i  lavoro:
Monsamp ie t ro  Mor i co .
R I P A R A T O R E  S T A M P I
Suolif icio della zona di
Monte Urano ricerca un
addetto alla riparazione

stampi con esperienza nel
ruolo. Si richiede esperienza
pregressa. Sede di lavoro:
Monte Urano Le offerte si
intendono rivolte a persone
d i  e n t r a m b i  i  s e s s i
(D . l g s198 /2006 ) .  P e r
candidarsi r ivolgersi a:
ADECCO  FERMO  V i a l e
T r e n t o ,  1 6 4 ,  6 3 9 0 0
F e r m o   F M  T e l  =
0 7 3 4 . 2 1 7 2 4 8
Mail: fermo.trento@adecco.i
t ANNUNCI DI LAVORO BY
MANPOWER FILIALE DI
A S C O L I  P I C E N O
OPERAI/AUTISTI PATENTE
C Manpower seleziona due
profili di operai/ autisti. Le
risorse selezionate, con
l'ausilio di automezzi che
richiedono il possesso della
patente c, tra cui autobotti,
autospazzatrici, vasche
porta rifiuti, si occuperanno
de l l ' a t t i v i tà  d i  pu l i z ia
inerenti le aree autostradali.
Requisiti Patente di guida
categoria C. Guida esperta
di automezzi per cui è
r i c h i e s t a  l a  sudde t t a
patente Si offre inserimento
diretto in azienda, con
c o n t r a t t o  a  t e m p o
determinato, part time.
Luogo di lavoro: Giulianova
( T E ) .  O f f e r t a  d e l
08 /03/2022  ADDETTO
P A Y R O L L  M a n p o w e r
Bus iness  pro fess iona l ,
specializzata in profili di
Middle Management, ricerca
per studio di consulenza
con sede nella provincia di
Ascoli Piceno, un/a Payroll
& Administration Specialist.
La risorsa verrà inserita

all'interno della società e si
occuperà delle seguenti
attività: Elaborazione buste
p a g a ;  G e s t i o n e  e
rilevazione delle presenze;
Gestione degli adempimenti
annual i  concernent i  la
gest ione del personale
(modelli CUD /certificazione
u n i c a ,  M o d e l l o  7 7 0 ,
Autoliquidazione, INAIL,
F24) e degli adempimenti
p e r i o d i c i  ( M o d e l l o
Uniemens); Comunicazioni
e  r e l a z i o n i  c o n  E n t i
istituzionali e previdenziali;
Supporto alle attività della
Direzione HR delle aziende
cliente. Ottimizzazione dei
processi e delle procedure
interne. Si richiede: Laurea
i n  G i u r i s p r u d e n z a ,
E c o n o m i a  o  t i t o l o
equivalente; Almeno 2 anni
di esperienza pregressa nel
r u o l o  m a t u r a t a
preferibilmente in contesti
mediamente strutturati;
Conoscenza dei principali
gestionali di elaborazione
cedolini; Ottima padronanza
dei sistemi informatici di
riferimento, in particolare
M i c r o s o f t  o f f i c e ;
Completano i l  p ro f i lo :
Precisione, attenzione al
d e t t a g l i o  e  c a p a c i t à
analitiche; Flessibilità, doti
o r g a n i z z a t i v e ,
p r e d i s p o s i z i o n e  a l
c amb i amen to  e  f o r t e
propensione al problem
solving. Predisposizione al
lavoro in team e ottime
capacità relazional i .  Si
offre: RAL commisurata
all 'esperienza maturata
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dal/la candidato/a Sede:
Provincia di Ascoli Piceno
R e q u i s i t i  L a u r e a  i n
giurisprudenza o economia
e/o equipollenti, buone
conoscenza informatiche.
Offerta del 08/03/2022
ADDETTO/A AL TAGLIO Per
importante aziende cliente,
Manpower è alla ricerca di
un/a addetto\a al taglio, da
inser ire a l l ' interno del
repar to  d i  produz ione
dell'azienda. La figura deve
aver maturato esperienza in
aziende del settore  tessile,
come tagliatore di pelli o
tessuti con macchine di
taglio automatico. Richiesta
o t t i m a  m a n u a l i t à ,
predisposizione al lavoro e
flessibilità. Inserimento e
r e t r i b u z i o n e  s a r a n n o
commisurati all'esperienza
dei candidati. Orario di
l a v o r o :  f u l l - t i m e .
Disponibilità: Dal lunedì al
venerdì Flessibilità oraria e
disponibilità su turni di
lavoro Discreto uti l izzo
s t rument i  i n fo rmat i c i .
Offerta del 07/03/2022 Le
ricerche sono rivolte a
c a n d i d a t i  d e l l ' u n o  e
dell'altro sesso ai sensi
della L. 903/77 e L. 125/91.
Info Via Urbino, 14, 63100
Asco l i  P i ceno  AP  Te l .
0 7 3 6 / 3 4 4 3 3 2    E -
mail: ascolipiceno.urbino@
manpower.it ANNUNCI DI
LAVORO BY IN OPERA SPA
AGENZIA PER IL LAVORO
FILIALE DI ASCOLI PICENO
( p e r v e n u t e  i l  g i o r n o
04/03/2022) ADDETTO
ALLA SEGRETERIA In Opera

Spa - Agenzia per il Lavoro,
filiale di Ascoli Piceno -
ricerca per azienda cliente
operante nel settore della
formazione un addetto alla
segreteria. La risorsa si
occuperà della gestione di
pratiche amministrative
general i  ed att iv i tà d i
t e l e m a r k e t i n g  v o l t e
all'acquisizione di nuovi
clienti. Richiesta buona
conoscenza dei comuni
s i s t e m i  o p e r a t i v i  e d
informatici e della lingua
inglese (l ivel lo B1/B2).
Orario di lavoro: part time -
24 ore settimanali circa.
Zona di  lavoro: Ascol i
Piceno (AP) ADDETTI ALLE
PULIZIE In Opera Spa -
Agenzia per il Lavoro, filiale
di Ascoli Piceno - Ricerca
per azienda cliente addetti
alle pulizie. La risorsa si
occuperà della pulizia e
sani f icaz ione di  edi f ic i
commerc ia l i .  Requ is i t i
r i c h i e s t i :  Conoscenza
dell'utilizzo della lavasciuga.
Si offre iniziale contratto in
somministrazione. Orario di
lavoro: lunedì, martedì dalle
6,30 alle 8,30; giovedì,
venerdì dalle 6,00 alle 9,00;
sabato, domenica dalle 6,00
alle 8,30. Riposo il martedì.
Zona di lavoro: Loreto (AN)
ADDETTI ALLE PULIZIE In
Opera Spa - Agenzia per il
Lavoro, fi l iale di Ascoli
Piceno - Ricerca per azienda
cliente addetti alle pulizie.
La risorsa si occuperà della
pulizia e sanificazione di
e d i f i c i  c o m m e r c i a l i .
R e q u i s i t i  r i c h i e s t i :

Conoscenza dell 'uti l izzo
della lavasciuga. Si offre
i n i z i a l e  c o n t r a t t o  i n
somministrazione. Orario di
lavoro: lunedì dalle 6.00
alle 8.15, martedì dalle
6.30 alle 8.10, mercoledì
da l l e  6 .00  a l l e  9 .15 ,
giovedì, venerdì dalle 7.00
alle 9.00, domenica dalle
6.00 al le 9.15, sabato
riposo. Zona di lavoro: san
bendetto del tronto (AP)
ADDETTO A SERVIZI DI
PULIZIA In Opera Spa -
Agenzia per il Lavoro, filiale
di Ascoli Piceno - Ricerca
per azienda cliente addetti
alle pulizie. La risorsa si
o c c u p e r à  d e l l a  e
sani f icaz ione di  edi f ic i
commerc ia l i .  Requ is i t i
r i c h i e s t i :  Conoscenza
dell'utilizzo della lavasciuga.
Si offre: iniziale contratto in
somministrazione. Orario di
l avoro:  a r t i co la to  ne l
seguente modo: lunedì
martedì giovedì dalle 18,00
a l l e  20 , 30  me r co l ed ì
venerdì dalle 18,00 alle
20,30 e dalle 21,00 alle
24,00 domenica dalle 7,00
alle 9,00. Sabato riposo.
Zona  d i  l a vo r o :  San
Benedetto del Tronto (AP).
MANUTENTORE DEL VERDE
In Opera Spa - Agenzia per
il Lavoro, filiale di Ascoli
Piceno - Ricerca per azienda
cl iente un addetto al la
manutenzione del verde. La
risorsa si dovrà occupare
di: manutenzione del verde
urbano, potatura del le
p r i n c i p a l i  s p e c i e
ornamenta l i ;  a l les t i re ,
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sistemare e curare aree
ve rd i ,  a i uo l e ,  pa r ch i ,
a lbe ra tu re  e  g ia rd in i .
Recuperare e smalt i re
correttamente s fa lc i  e
potature e saper utilizzare
i n  m o d o  c o r r e t t o  l e
attrezzature e i macchinari
specifici. Si offre: Iniziale
c o n t r a t t o  i n
somministrazione volto ad
assunzione diretta a tempo
indeterminato. Orario di
lavoro: full-time. Zona di
lavoro: Civitanova Marche
( M C ) .  A T T R E Z Z I S T A
MECCANICO In Opera Spa -
Agenzia per il Lavoro, filiale
di Ascoli Piceno - Ricerca
per importante azienda
c l i en te  un  a t t rezz i s ta
meccanico. La risorsa si
occuperà dell'attrezzaggio
della macchina utensile
sulla base della lettura del
disegno tecnico e della
p r ed i s po s i z i o ne  deg l i
strumenti che serviranno
per l'attrezzaggio. Orario di
lavoro: full time. Zona di
lavoro: Comunanza (AP). Si
offre iniziale contratto in
sommin i s t r az i one  con
prospettiva di assunzione
d i r e t t a .  O P E R A I O
M E T A L M E C C A N I C O  I n
Opera Spa - Agenzia per il
Lavoro, fi l iale di Ascoli
P i c eno  -  R i c e r ca  pe r
importante azienda cliente
un operaio metalmeccanico.
E' gradita esperienza anche
breve nel ruolo e possesso
di diploma tecnico. Si offre
i n i z i a l e  c o n t r a t t o  i n
sommin i s t r az i one  con
prospettiva di assunzione

diretta. Orario di lavoro: full
t ime.  Zona d i  lavoro:
Comunanza (AP) CUOCO In
Opera Spa - Agenzia per il
Lavo ro  -  R i ce r ca  pe r
azienda cliente un Cuoco.
Richiesta disponibilità per la
s t a g i o ne  e s t i v a ;  c on
possibile stabilizzazione
fu tu r a .  L a  r i s o r sa  s i
occuperà nella preparazione
dei piatti, dagli antipasti al
dolce. Ordinare le materie
p r i m e  e  g e s t i r e
app rovv ig i onament i  e
scorte di prodotti di qualità.
Coordinare i l personale
ausiliario che lavora con lui.
Orario di lavoro: Dalle 8,00
alle 15,00 e dalle 19,00 alle
2 1 , 0 0 ,  c o n  r i p o s o
se t t imana le .  S i  o f f re :
c o n t r a t t o  a  t e m p o
de te rm ina to .  Zona  d i
lavoro: Acquasanta Terme
(AP). AIUTO CUOCO In
Opera Spa - Agenzia per il
Lavo ro  -  R i ce r ca  pe r
azienda cliente un Aiuto
C u o c o .  R i c h i e s t a
disponibilità per la stagione
es t i v a ;  c on  pos s i b i l e
stabilizzazione futura. La
r isorsa s i  occuperà d i
supporto allo chef o al
cuoco nella preparazione
d e i  p i a t t i  e  n e l l a
preparazione delle materie
prime (pulitura e taglio
della verdura e della frutta,
pulizia del pesce) o dei
semilavorati, in modo da
render l i  p ront i  per  la
preparazione delle ricette.
Confezionare e conservare
gli al imenti secondo le
norme igieniche alimentari,

preparare piatti semplici e
conoscere gli strumenti e i
macch ina r i  da  cuc ina
(pentole, padelle, taglieri,
a f fet tat r i c i ) ,  de i  qua l i
mant iene l 'ordine e la
pulizia. Saper rifornire la
d i s p e n s a  e  l e  c e l l e
frigorifere. Orario di lavoro:
Dalle 8,00 alle 15,00 e dalle
19,00 alle 21,00, con riposo
se t t imana le .  S i  o f f re :
c o n t r a t t o  a  t e m p o
de te rm ina to .  Zona  d i
lavoro: Acquasanta Terme
(AP). OPERATORE TECNICO
In Opera Spa - Agenzia per
il Lavoro, filiale di Ascoli
Piceno - Ricerca per azienda
c l i e n t e  un  ope r a t o r e
tecnico. La risorsa dovrà
possedere un diploma o una
laurea ad indirizzo tecnico.
Orario di lavoro: full time.
Zona di lavoro: provincia di
A s c o l i  p i c e n o  ( A P )
PROGETTISTA ELETTRICO
In Opera Spa - Agenzia per
il Lavoro, filiale di Ascoli
Piceno - ricerca per azienda
c l iente  un proget t i s ta
elettr ico. La r isorsa si
o c c u p e r à  d e l l a
progettazione di impianti
elettrici civili, industriali e
fotovoltaici; richiesta la
conoscenza del pacchetto
OFFICE, Autocad ed SW
ACCA (PRIMUS o similari).
Orario di lavoro: full time.
Zona di  lavoro: Ascol i
Piceno (AP). Si offre iniziale
c o n t r a t t o  i n
somministrazione a tempo
determinato con possibilità
di stabilizzazione futura.
PIZZAIOLO In Opera Spa -
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Agenzia per il Lavoro, filiale
di Ascoli Piceno - Ricerca
per azienda cl iente un
Pizzaiolo per la stagione
estiva 2022. La risorsa si
occuperà principalmente
della preparazione, stesura
e farcitura del la pizza.
R ich ies ta  d i spon ib i l i tà
immediata al lavoro e breve
esperienza maturata nel
ruolo. Disponibilità oraria:
pranzo e cena. Si offre
c o n t r a t t o  a  t e m p o
determinato con agenzia.
Inizio attività prevista il 15
Aprile 2022. Zona di lavoro:
Cupra Mar i t t ima (AP) .
ELETTRICISTA CIVILE ED
INDUSTRIALE In Opera Spa
- Agenzia per il Lavoro,
filiale di Ascoli Piceno -
Ricerca per azienda cliente
un elettricista. Richiesta
disponibilità immediata al
l avo ro ,  espe r i enza  i n
a m b i t o  i n d u s t r i a l e  e
nell'installazione di impianti
fo tovo l ta i c i .  Orar io  d i
lavoro: full time. Si offre
i n i z i a l e  c o n t r a t t o  i n
sommin i s t r az i one  con
possibilità di assunzione
diretta. Zona di lavoro:
Ascoli Piceno (AP) ADDETTO
ALLA PRODUZIONE In
Opera Spa - Agenzia per il
Lavoro, fi l iale di Ascoli
P i c eno  -  R i c e r ca  pe r
importante azienda cliente
un operatore generico di
p r o d u z i o n e .  G r a d i t a
pregressa esperienza nel
ruolo.  Zona d i  lavoro:
Arquata del Tronto (AP)
A D D E T T O  A L L A
PRODUZIONE In Opera Spa

- Agenzia per il Lavoro,
filiale di Ascoli Piceno -
Ricerca per importante
a z i e n d a  c l i e n t e  u n
operatore  gener i co  d i
p r o d u z i o n e .  G r a d i t a
pregressa esperienza nel
ruolo.  Zona d i  lavoro:
Comunanza (AP) AUTISTA
PATENTE E In Opera Spa -
Agenzia per il Lavoro, filiale
di Ascoli Piceno - Ricerca
per azienda cl iente un
aut ista in possesso d i
p a t e n t e  E .  R i c h i e s t a
esperienza nel ruolo e
disponibilità ad effettuare
trasferte nazionali. Orario di
lavoro: full time. Zona di
lavoro: Ascoli Piceno (AP) È
possibile candidarsi alle
offerte inviando un cv
aggiornato all'indirizzo mail:
ascoli@inoperaspa.it . Cont
atti: tel. 0736/252755 Le
ricerche sono rivolte a
c a n d i d a t i  d e l l ' u n o  e
dell'altro sesso ai sensi
della L. 903/77 e L. 125/91.
ALTRE OFFERTE DI LAVORO
COLLABORATORI PER LA
NUOVA STAGIONE Il Team
dell'Hotel Ideal di Cupra
Marittima si allarga! Stiamo
cercando nuovi collaboratori
per la nuova stagione che è
ormai alle porte. I candidati
i d e a l i  s o n o  p e r s o n e
responsabili ed ambiziose,
con una grande passione
per la cucina, l'ospitalità e
la massima cura dei dettagli
e forte predisposizione a
lavorare in team. Periodo:
Maggio - Settembre.  Per
candidarsi: http://www.hot
e l i d e a l -

cupra.it/lavora%20con%20
noi  1 PIZZAIOLO/A, 1
AIUTO PIZZAIOLO/A Per
r i s t o r a n t e  p i z z e r i a .
Requisiti: esperienza nelle
mansioni .  Luogo Porto
d'Ascol i  (AP) Contatt i :
3406203367 LAVAPIATTI
Pe r  p i z ze r i a .  Pe r i odo
stagione estiva (da maggio
2022). Luogo Porto d'Ascoli
( A P )
Contatti: sara.capecci87@g
mail.com CUOCO/A Per
hotel tre stelle. Stagione
est iva 2022. Requis i t i:
esperienza nella mansione,
autonomia ne l  lavoro .
Luogo San Benedetto del
Tronto (AP) Contatti: tel.
0 7 3 5 / 8 1 8 1 8
email: info@hotelbolivar.it
AIUTO PIZZAIOLO/A Per
pizzeria al taglio. Requisiti:
agevolazioni all'assunzione
(Apprendistato). Luogo San
Benedetto del Tronto (AP)
Contatti: mauro.ceccarelli60
@gmail.com AIUTO CUCINA
Per ristorante aperto tutto
l'anno con possibilità di
c o n t r a t t o  a  t e m p o
indeterminato. Requisiti:
esperienza nella mansione,
disponibilità immediata al
lavoro. Luogo Grottammare
( A P )
Contatti: stefano.chalet@lib
ero.it MANOVALE EDILE
Requisiti: esperienza come
manovale o come pittore
edi le, buona manualità
nell'utilizzo degli utensili da
lavoro, patente di guida B,
automunito. Luogo Stella di
Monsampolo del Tronto
(AP) Contatti: 3476696503
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COMMERCIO CUOCO/A Per
s tab i l imento  ba lneare.
Stag ione est iva  2022.
Requisiti: esperienza nella
mansione, domicilio nelle
zone  l im i t ro fe .  Luogo
Martinsicuro (TE) Contatti:
3 9 3 3 7 7 2 6 6 2
email: farscul@hotmail.it
A D D E T T I / E
ALL ' IMBALLAGGIO Per
a r t i c o l i  p i r o t e c n i c i .
Requisiti: esperienza nella
m a n s i o n e ,  b u o n a
manualità, disponibi l ità
immediata al lavoro. Luogo
T e r a m o
Contatti: dbexport.eu@gma
il.com CAST SPETTACOLO
TEATRO  DELLE  MUSE
ANCONA BROS Romeo
Caste l lucc i  |  Soc ie tas
P r e s e n z e  S p e c i a l i
R iapertura Cal l  per  la
ricerca di n. 23 uomini - n.
1 bambino maschio di circa
8 anni, e n.1 uomo con un
cane pastore tedesco, per
completare il cast dello
spettacolo BROS, solo e
unicamente per le repliche
del 22 e 23 aprile (prove il
21 aprile) al Teatro delle
Muse di Ancona. Inviare la
c a n d i d a t u r a  a l l a
mail info@marcheteatro.it s
pecificando nell'oggetto 'call
BROS' - entro il giorno 15
m a r z o  2 0 2 2 .  N o n  è
necessario essere attori.
Per tutti i dettagli scaricare
il documento riferito alla
c a l l  a l  s e g u e n t e
link selezione del personale
e casting - marche teatro
TECNICO AUDIO VIDEO
TEATRO  DELLE  MUSE

ANCONA Avviso pubblico di
procedura selettiva per la
f o r m a z i o n e  d i  u n a
graduatoria da utilizzare per
a s s u n z i o n i  a  t e m p o
determinato p ieno e/o
parziale di un tecnico audio
v i deo .  I  cand ida t i  i n
possesso de i  requ is i t i
potranno presentare la
domanda di ammissione
alla presente selezione,
med i an t e  i n v i o  d e l l a
documentazione indicata,
entro e non oltre le ore
12.00 del 24 marzo 2022.
Per scar icare bando e
modulo di domanda fare
c l i c c a r e  a l  s e g u e n t e
link selezione del personale
e casting - marche teatro
I M P I E G A T O / A  P E R
ELABORAZIONE PAGHE
Agenziapiù Spa, Filiale di
Civitanova Marche, ricerca
impiegato/impiegata per
elaborazione paghe. La
r i s o r s a  s a r à  i n s e r i t a
a l l ' i n te rno  de l l 'U f f i c i o
Personale e si occuperà
d e l l ' e l a b o r a z i o n e  d e i
cedolini paga per Aziende e
d e g l i  a d e m p i m e n t i
connessi. Requisiti richiesti:
esperienza pregressa e
conoscenza del gestionale
Zucchetti Paghe Project.
Orario di lavoro: full-time
Luogo di lavoro: Civitanova
Marche (MC) Inviare la
propr ia candidatura a i
s e g u e n t i  r e c a p i t i :
Agenz i ap i ù  Spa  -  V i a
Trieste, 3 - Civitanova
M a r c h e  ( M C )  T e l
0 7 3 3 / 7 8 4 3 4 1  F a x
0 7 3 3 / 7 7 4 9 6 9  E -

mail: civitanovamarche@ag
e n z i a p i u . c o m  T O D ' S
A S S U N Z I O N I  N E L L E
MARCHE Le assunzioni
Tod's nelle Marche sono
r ivolte a personale da
impiegare nella produzione
di articoli di pelletteria e
calzature. Si cercano sia a
f i g u r e  g i à  a l t amen t e
specializzate che profil i
junior, con età compresa
tra i 18 e i 35 anni, da
in teg ra re  i n  o rgan i co
tramite percorsi formativi
i n t e r n i  a l l ' a z i e n d a .
https://www.ticonsiglio.com
/tods-assunzioni-marche/
CONCORSI AGGIORNATI AL
0 9 / 0 3 / 2 0 2 2  B a n d i  e
domande disponibili in sede
È  SEMPRE  POSSIBILE
CONTINUARE A INVIARE
DOMANDE DI CONCORSO
CONCORSI PUBBLICI: LE
REGOLE PER I BANDI  In
s intes i:  Per inv iare la
domanda di partecipazione
sarà necessario lo SPID. In
a l t e r n a t i v a  s i  p o t r à
presentare domanda anche
con il solo indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC);
Per  quanto r iguarda i
requisiti dovrebbe assumere
sempre più valore la laurea;
Novità anche per le prove.
Per quanto riguarda le
prove scritte: si punterà ad
eliminare la carta e per
questo motivo gli scritti si
terranno su tablet e la
correzione verrà effettuata
automaticamente al termine
dello svolgimento; Altra
novità nelle prove scritte è
quel la che r iguarda la
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struttura delle domande: al
fianco dei quesiti attitudinali
e di quelli sulle tematiche
i n d i c a t e  n e l  b a n d o ,
dovrebbero esserci anche
ques i t i  con  i  qua l i  s i
cercherà di individuare le
soft skills di un candidato,
ovvero quelle competenze
trasversali che potrebbero
essere utili nel lavoro che si
andrà a ricoprire presso la
Pubblica Amministrazione;
L e  n u o v e  t e c n o l o g i e
saranno poi uti l i  anche
nell'orale, il quale si potrà
s o s t e n e r e  i n
videoconferenza; Sempre
p i ù  c o r s i - c o n c o r s i :
l ' assunz ione  non  so lo
s a r e b b e  v i n c o l a t a  a l
superamento del concorso,
ma anche al buon esito di
un corso successivo - che
solitamente ha una durata
che va dai 10 ai 12 mesi -
d u r a n t e  i l  q u a l e
l'amministrazione andrà a
verificare che i candidati
vincitori abbiano davvero le
capacità per assolvere ai
compiti che saranno loro
assegnati. ENTI LOCALI
C O M U N E  D I  A S C O L I
P I C E N O  S C A D E N Z A
31/03 /2022  Conco r so
pubblico, per soli esami, per
la copertura di un posto di
dirigente tecnico, a tempo
pieno ed indeterminato, per
il Settore 7 - urbanistica e
p a t r i m o n i o  C o n c o r s o
pubblico per la copertura di
n. 1 posto di Dirigente
Tecnico (comune.ap. it)
COMUNE DI MONTELUPONE
SCADENZA 14/03/2022

Istruttore amministrativo
cat. c1, servizio anagrafe
https://www.comune.monte
lupone.mc. i t / concors i -
c m s / c o p e r t u r a - d e l -
fabbisogno-di-personale-a-
tempo-indeterminato-di-un-
istruttore-amministrativo-
categoria-c1-del-servizio-
anag ra f e - s t a t o - c i v i l e -
p r e s s o - l a r e a -
ammin i s t ra t i va-aa-gg-
t r a m i t e - m o b i l i t / ? a =
C O M U N E  D I  A N C O N A
SCADENZA ORE 13.00 DEL
11/03/2022 Incarico di alta
specializzazione al servizio
i n f o r m a t i c a  a  t e m p o
determinato INCARICO DI
ALTA SPECIALIZZAZIONE
AL SERVIZIO INFORMATICA
|  Comune  d i  An cona
( c o m u n e a n c o n a . i t )
COMUNE DI  GRADARA
SCADENZA 16/03/2022
A v v i s o  p u b b l i c o  d i
selezione, per curriculum e
c o l l o q u i o ,  p e r  l a
costituzione di un rapporto
di lavoro subordinato a
tempo part-time (50%) e
dete rminato  med iante
contrat to  ex  ar t .  110
c o m m a  1  d e l
d. lgs.267/2000,  per  i l
conferimento di incarico di
'responsabile del settore
lavori pubblici, patrimonio e
d e m a n i o ' .  d e t t a g l i o -
trasparenza (trasparenza-
va l u ta z i one -mer i t o . i t )
COMUNE DI RECANATI
SCADENZA 21/03/2022
Concorso pubblico, per
esami, per la copertura di
un posto d i  i s t rut tore
d i r e t t i v o  i n f o rma t i c o ,

categor ia  D,  a  tempo
indeterminato e pieno, per
l 'area gestione risorse.
papca-g ( t rasparenza-
va l u ta z i one -mer i t o . i t )
COMUNE  D I  F IASTRA
SCADENZA 21/03/2022    
Istruttore tecnico, cat. C, a
t e m p o  d e t e r m i n a t o
PUBBL ICA  SELEZIONE
F I N A L I Z Z A T A  A L L A
FORMAZIONE  D I  UNA
G R A D U A T O R I A  P E R
L'EVENTUALE ASSUNZIONE
A  T E M P O  P I E N O  E
D E T E R M I N A T O  D I
ISTRUTTORE TECNICO
(CATEGORIA  C )  POS .
ECONOMICA C1 PRESSO IL
COMUNE DI FIASTRA PER
L ' A T T U A Z I O N E  D I
PROGETTI FINANZIATI DAL
PNRR | Comune di Fiastra
COMUNE  D I  C INGOL I
SCADENZA 15/03/2022
Selezione pubblica per solo
colloquio per l'assunzione di
n. 1 istruttore direttivo
t e c n i c o  a  t e m p o
determinato per esigenze
connesse a l  s isma del
c e n t r o  I t a l i a  2 0 1 6
assunzione ai sensi dell'art.
50 bis dl 189/2016 cat. D -
p o s .  e c o n .  D 1
https://www.comune.cingoli
. m c . i t / c o n c o r s i -
cms/selezione-pubblica-per-
s o l o - c o l l o q u i o - p e r -
l a s s u n z i o n e - d i - n - 1 -
istruttore-direttivo-tecnico-
a-tempo-determinato-per-
es igenze-connesse-a l -
sisma-del-centro-ital ia-
2016-assunzione-ai-sensi-
d e l / ? a =  C O M U N E  D I
SENIGALLIA SCADENZA
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23/03/2022             Bando
di selezione pubblica per
soli titoli per la formazione
di una graduatoria di idonei
p e r  i l  c o n f e r i m e n t o
dell'incarico di rilevatore per
il censimento permanente
della popolazione e delle
abitazioni anni 2022 - 2024
e  p e r  a l t r e  i n d a g i n i
statistiche commissionate
dall'ISTAT.                   
https://www.comune.senig
allia.an.it/bando-selezione-
pubb l i ca -pe r - i n ca r i co -
rilevatore-censimenti-e-
indagini-statistiche-istat/
A L T R I  E N T I  N U O V A
G A R A N Z I A  G I O V A N I
R E G I O N E  M A R C H E
SCADENZA 30/06/2023 E'
stato pubblicato l'avviso per
accedere ai tirocini extra
curriculari, finalizzati ad
a g e v o l a r e  l e  s c e l t e
professionali dei giovani e a
favorire l'inserimento o il
reinserimento lavorativo. La
misura prevede l'attivazione
di un percorso di 6 mesi
(innalzabili fino a 12 per
p a r t i c o l a r i  c a t e g o r i e
previste dalla legge, come
indicate nel bando), con
u n ' i n d e n n i t à  d i
partecipazione, pari ad euro
500,00 mensili. Tra il 2020
e il 2023 potranno accedere
ai tirocini 3.400 ragazzi.
Scarica qui l'avviso pubblico
e  s c o p r i  p e r
partecipare: https://www.re
gione.marche.it/Entra-in-
R e g i o n e / A v v i s i -
P u b b l i c i / D e t t a g l i o -
avv i so / i d_20201/3540
AVVISO PUBBLICO PER

L ' ATTUAZ IONE  DELLA
MISURA 5 'TIROCINIO
E X T R A C U R R I C U L A R E '
DELLA NUOVA GARANZIA
GIOVANI: On the Road è
tra i soggetti attuatori
pr ivat i  autor izzat i .  La
R e g i o n e  M a r c h e  h a
app rova to  l a  'NUOVA
GARANZIA GIOVANI' (DGR
n. 1306 del 08 ottobre
2 0 1 8 )  c h e  d a r à
l'opportunità ai giovani
disoccupati e alle giovani
disoccupate, italiani/e e
stranieri/e, di sviluppare le
proprie scelte professionali
a diretto contatto con il
m o n d o  d e l  l a v o r o ,
f a v o r e n d o n e  i l  l o r o
i n s e r i m e n t o  o
reinserimento. Possono
partec ipare  ragazze e
ragazzi: di età compresa tra
i  1 5  e  i  2 9  a n n i
disoccupat i/e che NON
frequentino un regolare
corso di studi che NON
siano inseriti/e in alcun
corso di formazione che
NON siano inserit i/e in
p e r c o r s i  d i  t i r o c i n i o
c u r r i c u l a r e  e / o
extracurriculare Mediante
una formazione in azienda,
attraverso dei  T i roc in i
extracurriculari (Misura 5):
Con orario settimanale tra
un minimo di 25 e un
m a s s i m o  d i  3 5  o r e
settimanali Della durata di 6
mesi (minimo 3 - massimo
6) Della durata di 12 mesi
per le persone svantaggiate
Per una migliore gestione
dell'intervento, la Regione
ha ritenuto opportuno che

la realizzazione dei Tirocini
d i  cu i  a l l a  M i su ra  5 ,
avvenga  pe r  s t a t i  d i
avanzamento, in modo tale
da monitorarne megl io
l'efficacia: AD OPERA DEL
CENTRO PER L'IMPIEGO 1)
Misura 1B - ACCESSO ALLA
GARANZIA GIOVANI (presa
i n  c a r i c o ,  c o l l o q u i o
indiv iduale e prof i l ing,
consulenza orientativa):
P R E S A  I N  C A R I C O  E
SOTTOSCRIZIONE PATTO
DI SERVIZIO GG AL CPI
(MISURA IMMEDIATAMENTE
OPERATIVA) AD OPERA
DELLA COOPERATIVA ON
T H E  R O A D  2 )
PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE DI TIROCINIO
DAL 1° SETTEMBRE 2020 3)
Misura 1C - Orientamento
specialistico o di II livello: a
partire dal 1° settembre
2 0 2 0  B a n d o  a l  l i n k
seguente: https://www.ont
heroad.coop/news/articoli/n
uova-garanzia-giovani-on-
the-road-e-tra-i-soggetti-
attuatori-privati-autorizzati/
P e r  m a g g i o r i
informazioni: Lara Carosi
Responsabile Area Servizi al
Lavoro +39 348 8215149
l.carosi@ontheroad.coop
A S P  P A O L O
R I C C I       S C A D E N Z A
25/03/2022 Se lez ione
pubblica per titoli ed esami
finalizzate alla formazione
di una graduatoria da cui
attingere per eventuali
a s s u n z i o n i  a  t e m p o
d e t e r m i n a t o  e
indeterminato di personale
c o n  p r o f i l o  d i
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FISIOTERAPISTA  - Liv. 6
CCNL ANASTE Selezione
Fis ioterapista a tempo
d e t e r m i n a t o  e d
indeterminato 2022 - Paolo
Ricci Servizi Srl - Paolo Ricci
Servizi Srl Unipersonale
I N R C A  T U T T I  C O N
SCADENZA 31/03/2022 N.
2  c o l l a b o r a t o r i
amministrativi, cat. D, a
t e m p o
determinato  Concorsi -
I N R C A  -  I R C C S
(selezionieconcorsi.it)       
N .  2  c o l l a b o r a t o r i
p r o f e s s i o n a l i  t e c n i c i
ingegneri, cat. D, a tempo
determinato  Concorsi -
I N R C A  -  I R C C S
(se lez i on ieconco rs i . i t )
Fisioterapista, cat. D, a
t e m p o
determinato Concorsi  -
I N R C A  -  I R C C S
(se lez i on ieconco rs i . i t )
BANCA D'ITALIA SCADENZA
21 /03 /2022                          
c onco r s i  pubb l i c i  pe r
l ' a s sunz i one  a  t empo
indeterminato di: - 19
Esperti con orientamento
nelle discipline giuridiche -
6 Esperti con orientamento
nelle discipline giuridiche
per  l e  es igenze  de l l e
S e g r e t e r i e  t e c n i c h e
d e l l ' A r b i t r o  B a n c a r i o
Finanziario e della struttura
centrale di coordinamento
Banca d'Italia - Bando di
concorso per 25 assunzioni
di laureati con orientamento
giuridico (bancaditalia.it)
I S T A T  S C A D E N Z A
31/03 /2022  Conco r so
pubbl ico,  per t i to l i  ed

esame, per la copertura di
cento posti di collaboratore
tecnico, a tempo pieno ed
indeterminato. Concorso
pubbl ico,  per t i to l i  ed
esame, a complessivi 100
posti, a tempo pieno e
indeterminato, in prova, per
il profilo di Collaboratore
tecnico ent i  d i  r icerca
( C T E R )  d i  V I  l i v e l l o
professionale (cod. CTER-
VI-2022) (istat.it) VIGILI
DEL FUOCO SCADENZA
28/03 /2022  Conco r so
pubbl ico,  per t i to l i  ed
esami, a 300 posti nella
qualifica di vigile del fuoco
del Corpo nazionale dei
vigili del fuoco. La domanda
d i  p a r t e c i p a z i o n e  a l
concorso  deve  essere
compilata utilizzando la
procedura  in fo rmat i ca
disponibi le al l ' indir izzo
sottostante seguendo le
istruzioni ivi specificate, fino
a l  2 8  m a r z o  2 0 2 2 .
https://concorsionline.vigilf
uoco.it ENTE REGIONALE
P E R  L ' A B I T A Z I O N E
PUBBLICA DELLE MARCHE
DI MACERATA SCADENZA
24/03 /2022  Conco r so
pubblico, per esami, per la
copertura di cinque posti di
e s p e r t o  a r e a
amministrativa, categoria
D, a tempo indeterminato,
pieno e parziale, varie
destinazioni, di cui due
riservati ai volontari delle
F o r z e  a r m a t e
https://trasparenza.erapma
rche.it/?voceamt=31&detta
g l i o = 1 8 2 0  I S T I T U T O
NAZIONALE RICOVERO E

CURA PER ANZIANI V.E. II
DI ANCONA ENTRAMBI CON
S C A D E N Z A
17/03/2022                       
Concorso pubblico, per titoli
e prova selettiva, per la
copertura di un posto di
c o l l a b o r a t o r e
a m m i n i s t r a t i v o
professionale, categoria D,
a tempo determinato della
durata di ventiquattro mesi,
per il progetto SPRINT-T
https://inrca.selezionieconc
orsi.it/azione.php?name=se
lezioni&cid=59 Concorso
pubblico, per titoli e prova
selettiva, per la copertura di
un posto di collaboratore
a m m i n i s t r a t i v o
professionale, categoria D,
a tempo determinato della
durata di ventiquattro mesi,
per i l  progetto SCOPE
https://inrca.selezionieconc
orsi.it/azione.php?name=se
lezioni&cid=58 MINISTERI
MINISTERO DELL'INTERNO
SCADENZA 20/03/2022
Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura
di centodieci posti di vice
ispettore tecnico del ruolo
degli ispettori tecnici della
Polizia di Stato nel settore
servizio sanitario del la
P o l i z i a  d i  S t a t o .
https://concorsionline.polizi
a d i s t a t o . i t / # / h o m e
C O M A N D O  G E N E R A L E
D E L L A  G U A R D I A  D I
F I N A N Z A  S C A D E N Z A
20/03/2022   Concorso
pubbl ico,  per t i to l i  ed
esami, per l'ammissione di
millecentosettantacinque
allievi marescialli al 94°
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corso presso la Scuola
ispettori e sovrintendenti
della Guardia di finanza, per
l ' a n n o  a c c a d e m i c o
2 0 2 2 / 2 0 2 3 .
https://concorsi.gdf.gov.it/P
o r t a l e -
Concorsi/DettaglioConcorso.
aspx?c=u/yntqPGYHEPoGTy
2kw56Q== MINISTERO
DELLA DIFESA                  
Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l'ammissione
al  12° corso tr iennale
( 2 0 2 2 - 2 0 2 5 )  d i
seicentosettantuno allievi
ma re s c i a l l i  d e l  r uo l o
Ispettor i  del l 'Arma dei
Ca rab in i e r i  SCADENZA
2 4 / 0 3 / 2 0 2 2
https://www.carabinieri.it/c
o n c o r s i / a r e a -
c o n c o r s i / c o n c o r s i -
pubblici/concorso-per-titoli-
ed-esami-per-ammissione-
al-12-corso-triennale-di-
671-allievi-marescialli-del-
ruolo-ispettori-arma-dei-
c a r a b i n i e r i  B a n d o  d i
reclutamento di seimila
volontari in ferma prefissata
d i  u n  a n n o  ( V F P 1 )
dell'Esercito italiano, per il
2 0 2 2 .   S C A D E N Z A
3 0 / 0 8 / 2 0 2 2
https://concorsi.difesa.it/ei/
vfp1/2022/Pagine/home.as
p x  C O R S I  C O R S O
GRATUITO 'AUTO IMPIEGO
E AVVIO D'IMPRESA' -
SCADENZA ISCRIZIONI 11
MARZO 2022 Corso gratuito
di 16 ore dest inato ai
ragazzi dai 18 ai 29 anni
che desiderano realizzare il
sogno  d i  avv ia re  una
propria impresa. Il corso è

strutturato per fornirt i
risposte concrete sulle più
i m p o r t a n t i  f a s i  d i
progettazione che dovrai
affrontare nella fase di
avvio di impresa, fornendoti
strumenti e conoscenze per
v a l u t a r e  i n  m a n i e r a
consapevole opportunità e
criticità legate all'avvio di
un'attività imprenditoriale. I
corsi si svolgeranno nelle
sedi di Confart igianato
present i  a Macerata e
Fermo. Clicca al link di
seguito per trovare le
informazioni principali e le
modalità di iscrizione Corso
gratuito 'Auto impiego e
avvio d'impresa' - Il Faro
Soc i a l e  P e r  magg i o r i
informazioni puoi contattare
la Dott.ssa Roberta Perini ai
seguenti recapiti: 0733
2 0 2 9 3 3
oppure lavoro@ilfarosociale.
it CORSO GRATUITO DI
A D D E T T O  A L
MAGAZZINO/MULETTISTA
Ti piacerebbe partecipare
ad un corso di Addetto al
Magazzino con il rilascio del
patentino da Mulettista? Il
corso d i  formazione è
gratuito, ha una durata di
40 ore (8 ore al giorno) con
inizio lunedì 28 marzo e
termine venerdì 1 aprile
2022. Al termine verrà
rilasciato relativo attestato
d i  p a r t e c i p a z i o ne  e d
abilitazione alla conduzione
di carrelli elevatori. Se sei
disoccupato e vuoi trovare
un'occupazione nell'ambito
della logistica approfitta di
ques ta  oppo r tun i t à  e

c a n d i d a t i !  R e q u i s i t o
essenziale è lo stato di
disoccupazione nel periodo
di svolgimento del corso.
Sede del corso: Ascol i
P iceno, organizzato da
A d e c c o  P e r
c a n d i d a t u r a :   C O R S O
GRATUITO DI ADDETTO AL
MAGAZZINO/MULETTISTA |
Ascoli Piceno (adecco.it) Per
u l t e r i o r i
i n f o r m a z i o n i   c o n t a t t a
Adecco: Indirizzo Via Napoli
1 1 2 / 1 , A s c o l i
Piceno,63100,Italia Tel:
0 7 3 6 3 3 6 0 2 1
Email ascolipiceno.napoli@a
decco. i t  PARTECIPA A
#FATTICONOSCERE: LE
M A R A T O N E  D I
R E C L U T A M E N T O  D I
SYNERGIE DEL MESE DI
MARZO 2022 Invia la tua
c a n d i d a t u r a ,  e
#Fatticonoscere dai nostri
selezionatori! Partecipare è
facile: 1) clicca sul link del
settore lavorativo che ti
interessa fra quelli che trovi
di seguito e candidati 2)
Rispondi alla telefonata di
Synergie per concordare
l'orario del tuo colloquio in
f i l i a l e .  A l  r e s t o  c i
penseranno i selezionatori!
Di seguito le date ed i
relativi link per candidarsi:
15 MARZO 2022 FATTI
CONOSCERE PROVINCIA DI
FERMO - METALMECCANICA
https://synergie.interviewe
b.it/jobs/fatti_conoscere_pr
ovincia_di_fermo_settore_
metalmeccanico_106474/it/
17 MARZO 2022 FATTI
CONOSCERE PROVINCIA DI
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M A C E R A T A  -
M E T A L M E C C A N I C A
https://synergie.interviewe
b.it/jobs/fatti_conoscere__s
ettore_calzaturiero_103563
/it/ 22 MARZO 2022 FATTI
CONOSCERE - IMPIANTISTI
-  I D R A U L I C I  -
E L E T T R I C I S T I
https://synergie.interviewe
b.it/jobs/fatti_conoscere_im
piantisti__idraulici__elettrici
sti_106483/it/ 24 MARZO
2022 FATTI CONOSCERE -
O P E R A I  G E N E R I C I
https://synergie.interviewe
b.it/jobs/fatti_conoscere__o
peraie_generici_106488/it/
29 MARZO 2022 FATTI
C O N O S C E R E  -  G D O
https://synergie.interviewe
b.it/jobs/fatti_conoscere__s
ettore_gdo_106492/it/ Per
u l t e r i o r i
in formaz ion i :  Synerg ie
I ta l ia  Spa -  F i l ia le  d i
Civitanova  Marche Via San
Luigi Versiglia n. 1 - 62012,
Civitanova Marche Tel 
0 7 3 3 . 7 7 0 6 0 5  F a x
0733.813304 civitanova1@
synergie-italia.it PROGETTO
YO-YOUR- OPPORTUNITY
Conosci i l progetto YO-
Y O U R  O P P O R T U N I T Y
dell'impresa sociale Polo9?
YO aiuta i giovani nella
fascia 16-30 anni a trovare
la  l o ro  s t rada .  E '  un
progetto gratuito e spazia
t r a  a r t e ,  c u l t u r a ,
f o r m a z i o n e ,  l a v o r o ,
volontariato ed è finanziato
d a l l a  F o n d a z i o n e
Cariverona. ALL'INTERNO
DEL PROGETTO YO STIAMO
S E L E Z I O N A N D O  1 5

GIOVANI FUMETTISTI CHE
AVRANNO L'OPPORTUNITÀ
DI PARTECIPARE AD UN
WORKSHOP FORMATIVO
GRATUITO 'IL FUMETTO
AUTOBIOGRAFICO' CON
ZEROCALCARE, venerdì 18
marzo e sabato 19 marzo
2022 dalle ore 15.00 alle
ore 18.00 nella città di
An cona !  I l  wo r k shop
f o r m a t i v o  f a  p a r t e
dell'evento 'Macerie e altre
stor ie .  Zeroca lcare ad
Ancona', coorganizzato dal
Polo9 e Comune di Ancona
per promuove la crescita
formativa e professionale di
g iovani  under 30.  Per
informazioni, regolamento e
modalità di partecipazione
c l i c c a  s u l  s e g u e n t e
link: www.youropportunity.i
nfo/workshop-zerocalcare
CORSO WEDDING PLANNER
& EVENT Trasforma la tua
pa s s i o ne  n e l  s e t t o r e
wedding in un lavoro di
s u c c e s s o !  S c o p r i  l a
formazione d'eccellenza
Wedding a 360 gradi, e
studia con i professionisti
più prestigiosi del panorama
Wedding Italiano e non
solo.. tutti riuniti in un
un ico  corso !  Wedd ing
Planner & Event- 18/19/20
Marzo a San Benedetto Del
Tronto Marche. 3 Giornate
di Stage teoria + pratica
c on  s op r a l l u ogh i  p e r
al lest imenti e location.
Comprenderai in maniera
p r o f e s s i o n a l e  c o m e :
o r gan i z z a r e  l ' e v en t o ,
trovare clienti, differenziarti
dalla concorrenza, trovare i

fornitori giusti. Imparerai
tut to  questo  in  breve
tempo, sembra impossibile,
ma  con  i l  m io  co r so
Wedding Planner & Event
Full Immersion ci riuscirai.
Perché non solo ti daremo
una formazione completa,
m a  t i  s e g u i r e m o
personalmente anche dopo
la fine del corso. Con il
corso Wedding Planner &
Event Full Immersion, non
solo imparerai tutto ciò che
ti serve per avviare la tua
attività, ma entrerai nel
mood imprend i tor ia le !
Chiedi subito informazioni
per poter partecipare al
corso Professionale sul link
( i  p o s t i  s o n o
limitati) https://quasisposi.i
t / c l ub / co r so -wedd ing -
planner/ Per informazioni:
Oriana grandi eventi via
Pontida 06 San Benedetto
D e l  T r o n t o  A P
info@orianagrandieventi.it 
n  T e l
0735753687\3472629136
ISCRIVITI ED ENTRA NEL
N E T W O R K  P E R  I L
RECLUTAMENTO NELLA PA I
cittadini e professionisti che
intendono partecipare alle
procedure  concorsua l i
disponibili possono inserire
il proprio Curriculum Vitae
per entrare all'interno del
network di reclutamento
d e l l a  P u b b l i c a
A m m i n i s t r a z i o n e .  U n
network per fare incontrare
domanda e offerta di lavoro
n e l l e  P u b b l i c h e
Amministrazioni aperto a
cittadini e professionisti. Il
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Por ta le  Naz iona le  de l
reclutamento  si prefigge lo
scopo d i  acce lerare i l
p e r c o r s o  d i
modernizzazione  del Paese
attraverso la realizzazione
di un nuovo sistema di
rec lutamento pubbl ico.
A l l ' i n t e r n o  d e l l ' a r e a
r i s e r v a t a  è  po s s i b i l e
prendere v is ione del le
offerte di lavoro pubblico in
ambito nazionale e locale
disponibili, candidarsi e
consultare le informazioni
relative allo svolgimento
delle procedure concorsuali
alle quali si partecipa. Si
può inoltre gestire il proprio
profilo personale e ricevere
notificazioni e avvisi relativi
alle procedure concorsuali e
di selezione alle quali si è
preso parte. Per entrare nel
p o r t a l e  d e l
reclutamento https://www.i
npa.gov.it/ BONUS PC PER
FAMIGLIE  La  Reg ione
Marche ha messo in campo
un intervento di 2,5 milioni
di euro per l'acquisto di PC,
per famiglie, residenti nelle
Marche, aventi  reddito
inferiore ad euro 18 mila
euro ed almeno un figlio
iscritto a scuole che vanno
dalle primarie all'università.
Per saperne di più: Regione
Marche > News ed Eventi
CERTIFICAZIONE ICDL
S P E C I A L I S E D  I L  C U I
PUNTEGGIO È UTILE NELLE
G R A D U A T O R I E
SCOLASTICHE DOCENTI E
A T A  S o n o  a p e r t e  l e
i s c r i z i o n i  p e r  i l
c o n s e g u i m e n t o  d e l l a

c e r t i f i c a z i o n e  I C D L
S P E C I A L I S E D  i l  c u i
punteggio è uti le nel le
graduatorie scolastiche
D O C E N T I  e  A T A .  I l
pacchetto che proponiamo
comprende la formazione,
la skill card (documento
A i c a )  e  l ' e s a m e  d i
certificazione. Tutto verrà
erogato a distanza in diretta
con il docente. Per chi si
iscrive entro il 10/11 è
attiva una promo sul costo
del corso. Al seguente link
t u t t e  l e
informazioni: https://www.
bitonline.it/corsi/ecdl-it-
s e c u r i t y /  P e r
i n f o rmaz i on i :   B I T  S r l
Tolentino (MC) - Via Pietro
N e n n i ,  1 4    t e l . / f a x
0 7 3 3 / 9 6 6 3 8 9
email: s.marini@bitonline.it 
  w w w . b i t o n l i n e . i t
UNIVERSITA' DEGLI STUDI
DI GENOVA Sono aperte le
iscrizioni alla I edizione del
corso di perfezionamento
on line in Environmental
and risk communication -
E.Ri.C. ll Corso risponde alle
richieste del mercato del
lavoro di specialisti in grado
di pianif icare e gestire
c a m p a g n e  d i
s e n s i b i l i z z a z i o n e  e
informazione in materia di
politiche ambientali con
particolare attenzione alla
prevenzione del rischio.
Sono ammessi al Corso i
laureati in possesso di
d i p l oma  d i  l au r ea  i n
qua l s i a s i  amb i t o  e  i
diplomati in possesso di
esperienza professionale in

comparti affini l'ambito di
riferimento. Tutte le info
su: www.perform.unige.it/c
orsi/corso-environmental-
risk-communication-eric
C O R P O  E U R O P E O  D I
SOLIDARIETÀ:  NUOVO
PROGRAMMA 2021-2027 La
Commissione europea ha
l a n c i a t o  i l  n u o v o
Programma Corpo europeo
di solidarietà 2021-2027,
per offrire ai giovani la
possibilità di partecipare ai
progetti di volontariato
al l 'estero e a quel l i  di
solidarietà a livello locale.
Hai tra i 18 e i 30 anni e
cerchi un'opportunità per
aiutare la comunità in
generale, in Europa e nel
resto del mondo? Come
funziona? Dopo essert i
registrato nel portale del
Corpo europeo di solidarietà
t r a m i t e  i l
link https://europa.eu/yout
h / s o l i d a r i t y / y o u n g -
peop le/about_ i t    avra i
accesso a un dashboard
personale, dove troverai
pubblicate le opportunità
per  fa re  vo lontar ia to ,
lavorare ,  segu i re  una
formazione e svolgere altre
attività. Inoltre, se ti sei
taggato come disponibile,
potresti essere contattato
da organizzazioni che ti
trovano adatto al  loro
progetti. Puoi partecipare a
u n a  s o l a  a t t i v i t à  d i
volontariato di lunga durata
(2-12 mes i) ,  ma puo i
sempre partec ipare a i
gruppi di volontariato e a
progett i  d i  sol idar ietà,
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attività lavorative e tirocini.
Se partecipi a un'attività di
volontariato individuale di
breve durata (f ino a 2
mes i) ,  puo i  ancora:  -
partecipare a un'attività di
lunga durata - svolgere
a t t i v i t à  d i  g r u p p o  e
partecipare a progetti di
s o l i d a r i e t à ,  a t t i v i t à
l a vo r a t i v e  e  t i r o c i n i .
Informazioni  sul  Corpo
e u r o p e o  d i
solidarietà: https://europa.
eu /you th / so l i da r i t y_ i t
O P P O R T U N I T À  P E R  I
G I O V A N I  L a  R e g i o n e
Marche, grazie ai Fondi UE,
p r o m u o v e  n u m e r o s e
opportunità per i giovani,
tra cui l'Erasmus e altri
p r o g e t t i  s i m i l i ,  c o n
l'obiettivo di far vivere alle
n u o v e  g e n e r a z i o n i
un'esperienza dal respiro
internazionale. Visita i l
sito www.regione.marche.it
/Entra-in-Regione/Fondi-
Eu rope i   e  c on t i nua  a
seguire sui canali social per
scoprire se c'è un bando
che r i sponde a l le  tue
e s i g e n z e  e  a l l e  t u e
aspirazioni! POR Marche
FSE 2014/2020 - CORSI DI
F O R M A Z I O N E
P R O F E S S I O N A L E :   n e l
campo della meccanica,
moda e calzatura, servizi
alla persona, costruzioni
edi l i ,  cura del verde e
v iva ismo,  ecc .  -  area
t e r r i t o r i a l e  A n c o n a ,
Macerata, Pesaro/Urbino,
Fermo, Ascol i  Piceno -
prevalentemente rivolti a
d i s o c c u p a t i .

Informazioni: https://www.
regione.marche.it/Regione-
Utile/Lavoro-e-Formazione-
Professionale/Formazione-
perdisoccupati#Corsi-Lotti-
d i -Ore -d i - Fo rmaz ione-
Profess ionale GIOVANI
2 0 3 0  S c o p r i
"GIOVANI2030", la casa
d i g i t a l e  c r e a t a
dal Dipartimento per le
Pol i t iche Giovani l i  e i l
S e r v i z i o  C i v i l e
Universale per chi  cerca
nuovi strumenti e nuove
sfide per crescere e trovare
la propria strada. Se risiedi
in Italia e hai tra i 14 e i 35
anni, potrai entrare nella
c a s a  d i g i t a l e  d i
GIOVANI2030 per orientarti
s u :  v o l o n t a r i a t o ,
formazione, educazione,
cultura, intrattenimento,
sport, iniziative nazionali,
e u r o p e e  e
internazionali. Clicca qui UN
NUOVO CORSO DI LAUREA
A  F E R M O !  S c o p r i  d i
più  https://www.viverefer
mo.it/2020/09/08/fermo-
luniversit-si-arricchisce-in-
arrivo-un-nuovo-corso-di-
laurea-con-ogni-probabilit-
l o g o p e d i a / 8 2 9 2 8 5
CRESCERE IN DIGITALE
FORMAZIONE E TIROCINI -
 GARANZIA GIOVANI Corso
di oltre 50 ore di lezione al
termine del quale è previsto
u n  t e s t ,  e n t r a m b i
completamente on l ine.
Dopo il test online, i giovani
idonei selezionati saranno
convocati ad un'attività
laboratoriale di formazione
e orientamento, potranno

a c c e d e r e  a i   t i r o c i n i
extracurriculari della durata
di 6 mesi con rimborso di
500 euro al mese. Requisiti:
i s c r i z i one  a  Ga ranz i a
Giovani. Le tempistiche del
progetto, in base alle attuali
d i s po s i z i o n i ,  s ono  l e
seguenti: la formazione
specialistica di gruppo e
individuale ( laboratori)
dovrà effettuarsi entro il 30
novembre 2021 i tirocini
dovranno ultimarsi entro il
3 0  g i u g n o  2 0 2 2  P e r
i s c r i z i o n i  e
informazioni:  https://www.
c r e s c e r e i n d i g i t a l e . i t /
CAMPUS ORIENTA DIGITAL,
1 °  S A L O N E  D E L L O
STUDENTE REMOTE&SMART
È la prima iniziativa italiana
o n - l i n e  d e d i c a t a
a l l 'o r ientamento post-
diploma, che da maggio su
u n ' u n i c a  p i a t t a f o r m a
consentirà di informarsi
interagire on line con tutte
le  un ivers i tà  i ta l i ane ,
informandosi su tutti i corsi
di laurea e tutte le possibili
alternative utili alle scelte
fu tu re  deg l i  s tudent i .
Cliccando su oltre 20 Aree
Tematiche Professionali
p o t r a n n o  c o n o s c e r e
caratteristiche e prospettive
dei mestieri presenti e di
quell i futuri, quando lo
smartwork avrà mutato le
modalità di svolgimento di
quelli attuali e ne avrà
c r e a t i  d i  n u o v i .
Info: www.ilsalonedellostud
ente. i t  CORSI ONLINE
G R A T U I T I  R E G I O N E
MARCHE MARLENE - Marche

La proprietà intellettuale è riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa è da intendersi per uso privato

09/03/2022 20:49
Sito Web Il Mascalzone.it



Learning Network - è il
sistema di web learning
della Regione Marche. Il link
seguente ti indirizza nella
Didateca, l'area nella quale
puoi fruire tutte le risorse
didatt iche present i  sul
portale: corsi, percorsi,
collane didattiche, risorse
m u l t i m e d i a l i .  P o t r a i
iscriverti ai corsi che ti
interessano e iniziare subito
a utilizzarli. L'accesso alla
p i a t t a f o rma  MARLENE
avv i ene  i n se r endo  l e
credenziali Cohesion, i l
sistema di autenticazione
della Regione Marche. Per
accedere alla piattaforma
MARLENE occorre essere in
possesso di credenzial i
COHESION, il sistema di
a u t e n t i c a z i o n e  d e l l a
Regione Marche. Se non si
è  g i à  i n  possesso  d i
c redenz ia l i  COHESION
occor re  reg i s t ra r s i  a l
S i s t e m a  C O H E S I O N
c o l l e g a n d o s i
all'indirizzo http://cohesion.
regione.marche.it/Registrazi
oneCohesion/registrazione.
aspx e compilare il form di
registrazione inserendo i
d a t i  r i c h i e s t i .  L a
registrazione è conclusa
solo quando si clicca sul link
riportato nella email di
conferma con le credenziali
COHESION per l'accesso.
Per visualizzare le istruzioni
c l i c c a r e
qui http://marlene.regione.
marche.it/marlene/faq/7-
r e g i s t r a z i o n e - a -
marlene/697-procedura-
r e g i s t r a z i o n e -

marlene.html Ottenute le
credenzia l i  COHESION 
c l i c c a r e  s u l  l i n k
seguente http://marlenedid
ateca.regione.marche.it/mo
odle/ e successivamente su
'accedi all'area riservata'
presente in alto a destra, si
a p r i r à  l a  p a g i n a  d i
autenticazione Cohesion e
s i  pot rà  e f fe t tuare  la
registrazione a Marlene
selezionando "Password
Cohesion". La frequenza ai
c o r s i  M A R L E N E  e  l a
f r u i z i o n e  s o n o
completamente GRATUITI!
CORSI PRESSO U.T.E.S.
Corsi di arte e cultura,
musica, attività motorie,
manual ità, informatica,
lingue straniere, pianeta
goloso (Enogastronomia,
pas t i c ce r ia ,  cuc ina  d i
pesce). Per informazione su
orari, costi ed iscrizioni al
s i t o
internet https://www.utess
bt.com/i-nostri-corsi  e/o
presso la sede U.T.E.S.
Viale De Gasperi, 139 - San
benedetto del Tronto (AP).
Luogo San Benedetto del
T r o n t o  ( A P )
Informazioni: segreteriaute
s@gmail.com 0735/781465
U.T.E.S .di San Benedetto
del Tronto L'ASSOCIAZIONE
O N  T H E
ROAD organizza corsi per:
operatore sociale, operatore
dei  serv iz i  terr i tor ia l i ,
ope ra to re  de i  s e r v i z i
i n f o r m a t i v i  e  d i
orientamento. I corsi sono
gratuiti e hanno una durata
di 100 ore, al temine verrà

rilasciato un attestato di
f r e q u e n z a .  R e q u i s i t i :
possesso dello stato di
disoccupazione/inoccupazio
ne ai sensi della vigente
normat iva  in  mater ia ,
residenti nel la Regione
Marche ,  a s so l v imen to
dell'obbligo scolastico. Per
avere maggiori informazioni
e scoprire come ottenere il
voucher e f requentare
gratuitamente i l  corso,
consulta il sito internet.
Luogo San Benedetto del
T r o n t o  ( A P )
Info: s.troli@ontheroadonlu
s.it     TEL 0861/796666 On
T h e  R o a d  C F I
S C U O L A   o r g a n i z z a  i
s e g u e n t i   W E B I N A R
GRATUITI Sicurezza sul
lavoro a Scuola DSGA -
Come prepararsi al meglio
TFA Sostegno -  Come
p r e p a r a r s i  a l  m e g l i o
Privacy, sei aggiornato? Per
accedere:  cliccare sul link
seguente https://www.cfisc
uola.it/webinar.html poi
cliccare sull'icona colorata
corrispondente al webinar
scelto e infine su iscriviti
g r a t i s .
SMARTEAM offre corsi di
formazione autorizzati ai
sensi  del la L.R. 16/90
ed inseriti all'interno del
C a t a l o g o
r e g i o n a l e   d e l l ' o f f e r t a
formativa Form.i.ca. Vuoi
c o n o s c e r e  l ' o f f e r t a
formativa di Smarteam? Ti
ricordiamo che la Regione
M a r c h e   h a  m e s s o  a
disposizione dei voucher
formativi per tutti i percorsi
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a l l ' i n t e r n o
del catalogo regionale Form
. i . c a .   I l  v o u c h e r  t i
permetterà di frequentare i
n o s t r i  c o r s i  i n
maniera totalmente gratuita
!  Sito per visualizzare i
corsi: www.smarteam.net/c
atalogo-corsi/ Ti  piace
questo servizio?  Gentile
utente, t i  chiediamo di
c o m p i l a r e  u n  b r e v e
questionario anonimo per
conoscere i l  l ive l lo  d i
soddisfazione delle persone
che aiutiamo. delle persone
che aiutiamo.  E' semplice:
c l i c c a  s u l  l i n k
seguente https://mcuserco
ntent.com/1673a30243213f
ec0b4115b06/files/b9249fa
7 - d 5 6 3 - 4 a f 8 - a 1 a d -
77607de3f896/scheda_rilev
azione_qualità_informagiov
a n i . p d f    s t a m p a  i l
documento   compi la lo  
i n v i a l o  a l l a  n o s t r a
mail ig.grottammare@tiscali
.it  Con un semplice gesto
puoi aiutarci a migliorare! 
Grazie Copyright © Servizio
Newsletter Informagiovani
i n  r e t e  -  Comun i  d i
Grot tammare  e  Cupra
M a r i t t i m a
Internet: www.comune.grot
t a m m a r e . a p . i t     E -
mail: ig.grottammare@tisca
li.it  Seguici su Gruppo e
P a g i n a  F a c e b o o k :
Informagiovani in rete
Comuni di Grottammare e
Cupra Marittima Contatti,
s e d i ,  o r a r i :  S e d e
G r o t t a m m a r e     c / o
MUNICIPIO via Marconi 50
0 7 3 5 / 7 3 5 4 2 4  N U O V I

ORARI: lunedì 11,00-13,00
e 15,00-19,00                   
         mercoledì 15,00-
19,00                          
 venerdì 15,00- 19,00 Sede
di Cupra Maritt ima c/o
Munic ip io  P iazza de l la
Libertà 11, 0735/776713
GIORNI DI APERTURA 2022
S E D E  D I  C U P R A
MARITTIMA: Queste le date
di presenza nello sportello
di Cupra Marittima che
saranno effettuate tutte al
martedì pomeriggio dalle
ore 16,00 alle ore 18,00 8 E
22 MARZO 5, 12 E 26
APRILE 10 E 24 MAGGIO 7
E 21 GIUGNO 13 E 20
S E T T E M B R E  4  E  1 8
O T T O B R E  8  E  2 2
N O V E M B R E  6  E  2 0
DICEMBRE L'INGRESSO
SARA' PERMESSO A UNA
SOLA  PERSONA  ALLA
VOLTA, CON MASCHERINA
I N D O S S A T A  E  M A N I
S A N I F I C A T E
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