Curriculum Vitae

VICTOR MANUEL ZENA HERNANDEZ

Escolaridad Instituto Tecnolégico de Durango Licenciatura en Informatica.
Experiencia laboral:

Consultor de Servicios de Consultoria, Desarrollo y Capacitacion.

Periodo: Enero 2019 a septiembre 2020.

Descripcidn de puesto: Elaboracién de Proyectos de Inversidn, consultoria en mejora continua en
procesos productivos y administrativos de la empresa, capacitacién, gestidn de créditos con la banca
comercial, financieras e instituciones gubernamentales de los tres niveles de Gobierno.

Gerente Administrativo de Maelsa S.A. de C.V.

Descripcion de puesto: Supervisar, Administrar, Controlar, Ventas, Dirigir los aspectos
administrativos de la empresa.

Periodo: Enero 2018- Diciembre 2019

Poder Judicial del Estado de Durango.

Area: Informatica y Sistemas Puesto: Director de Informatica y Sistemas
Periodo: febrero 2011- Septiembre 2016

Descripcidn del puesto: Administrar las tecnologias de la informacién de Poder Judicial, Desarrollar
los proyectos estratégicos de innovacion tecnoldgica, administrar los sistemas implementados, asi
como las bases de datos, verificar que todas las dreas administrativas y jurisdiccionales tengan las
herramientas tecnoldgicas para desempefiar su labor. Implementaciéon de una red cat. 6 con 700
nodos con VLANS administradas.

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango.
Area: Organizacion. Puesto: Director de Organizacién Electoral.
Periodo: septiembre 2005- noviembre 2010.

Descripcidn del puesto: Organizar las elecciones en el estado de Durango, coordinar los 39 consejos
municipales electorales, Coordinar y supervisar una estructura administrativa de 584 personas,
disefar la ruta critica para los procesos electorales 2007 y 2010, capacitar a los presidentes y
secretarios de los consejos municipales, proveer de documentacidn electoral y materiales electoral
para las mesas directivas de casilla, que se instalaron en todo el estado de Durango.

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Durango.
Area Planeacién. Puesto: Director de Planeacién.

Periodo: enero 2002- febrero 2005



Descripcidn del puesto: Revisar los presupuestos anuales, programas operativos anuales, informes
de actividades, coordinar en el drea de planeacién a 22 directores de plantel, disefiar el programa
de infraestructura fisica para planteles educativos, elaborar los estudios de factibilidad para la
apertura de nuevos plateles educativos, recopilar la estadistica educativa, evaluar los indicadores
de calidad educativa.

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Durango.
Area Planeacién. Puesto: Jefe de Departamento de Planeacién.
Periodo: septiembre 1997- enero 2002.

Descripcidn del puesto: Supervisar los plateles educativos fisicamente, Elaborar los presupuestos
anuales, programas operativos anuales, informes de actividades, disefiar el programa de
infraestructura fisica para planteles educativos, elaborar los estudios de factibilidad para la apertura
de nuevos plateles educativos.

H. Ayuntamiento del municipio de Durango 1998- 2001.
Area: Direccién de Planeacién y Sistemas.
Puesto: Jefe del departamento de Planeacién. Periodo: septiembre 1998- febrero 2000.

Descripcion del puesto: Elaboracion de encuestas sociales, sondeos de opinidn para evaluar el
trabajo de la Presidencia municipal, recabar la informacién de las Direcciones que integran el H.
Ayuntamiento del municipio de Durango, para el informe de Gobierno Municipal, elaborar los
proyectos de mejora continua para las areas del Municipio de Durango, Evaluar el trabajo de las
Direcciones, sus indicadores de desempefio y los programas operativos anuales de todas las areas
del H. Ayuntamiento del municipio de Durango.

Secretaria de Desarrollo Social
Area: Unidad de Desarrollo Social.
Puesto: Coordinador. Periodo: enero 1994- diciembre 1996.

Descripcion del puesto: Elaborar la propuesta anual de necesidades de recursos econémicos para
los jovenes de mads escasos recursos, elaborar los proyectos productivos para los jévenes de escasos
recursos de las colonias, barrios, fraccionamientos y medio rural de los municipios del estado de
Durango, aprobar los proyectos, aplicar los recursos econémicos, elaborar las comprobaciones
respectivas.



