
 

 

 
 

LIC. ADRIANA   EUGENIA   FERNANDEZ   CUEVAS 
 
ESTUDIOS 
Año                     LICENCIADA EN DERECHO  

 (1985 - 1989) Facultad de Derecho Universidad Juárez del Estado   de   
Durango 

 
 Año                       
 (1997)       Clave CT 10EBT002M Diplomado en Biblioteconomía  
 
ÁREA PROFESIONAL 
                                     
2011 - 2014 
Directora del Servicio Nacional de Empleo del Estado de Durango, Dgo. 
 
2007 – 2010 
Subdirectora Jurídica del DIF Municipal. 
 
2003 – 2005 
Administradora De Fondos de Ahorro para el Retiro. AFORE SIGLO XXI. 
 
1992 - 2002 
Coordinadora de Programas del Centro Cultural ISSSTE. 
 
1987- 1992 
Coordinadora del Área Infantil de la Biblioteca Central Estatal del Gobierno del 
Estado. 
 
FORTALEZAS 
Experiencia en Dirección y manejo de personal en el Sector Público y Privado. 
Capacidad de negociación y liderazgo brindado resultados a través de trabajo en 
equipo  buen manejo de las circunstancias y disponibilidad de aprender, innovar  y 
viajar. 
CURSOS Y SEMINARIOS 
2018 
Programación Neurolingüística para Todos ( DIF  Estatal Durango) 
2013 
Reunión Nacional de Fomento al Autoempleo (Coordinación General del Servicio 
Nacional de Empleo 
 2013  
Curso de Alta Dirección (Gobierno del Estado De Durango) 
2012 
Reunión Anual de Vinculación Laboral (Coordinación General del Servicio Nacional 
de Empleo) 



 

 

2009 
Foro Nacional Calidad Gubernamental (Gobierno del Estado de Durango) 
2008 
Experiencias Innovadoras en Gobiernos Locales (Honorable Ayuntamiento del 
Municipio de Durango) 
 
 
IMPARTICIÓN DE CURSOS  

➢ “Desarrollo Humano, sustento en el que finca el verdadero Desarrollo 
Social” 

Taller de Capacitación con duración de 40 horas, en coordinación con los tres 
órdenes de Gobierno, llevado a efecto en distintos municipios de la entidad. 
➢ “Capacitación integral a los Padres de Familia y Consolidación de la 

Sociedad” 
➢ “Desarrollo de la Personalidad” 
➢ “Educación a los Padres de Familia en su función como tales”. 

 
PARTICIPACIONES 
Octubre 2013 
“Foro Nacional Calidad Gubernamental” (Secretaria de Contraloría y Modernización 
Administrativa) 
Junio 2010 
“Tercer foro Regional de Trabajo para la prevención y Atención de las Adicciones” 
(CONADIC). 
RECONOCIMIENTOS 

 
2010 

➢ Primer Lugar en Mejor Práctica de Innovación Gubernamental    otorgado por 
el “CIDE”. 
 
2014 

➢ En el desarrollo de la Dirección bajo mi cargo del Servicio Nacional de 
Empleo del Estado De Durango, Dgo., se obtiene el Tercer Lugar a nivel 
Nacional en: “Calidad, Desarrollo e Impacto” y el reconocimiento a la 
estrategia “Profesionista Activo” como mejor práctica de Innovación” 
 
2015 

➢ Desempeño en la función pública otorgado por Colegio Barra de Abogados 
del Estado de Durango.  “Licenciado Benito Juárez A.C.” 

HABILIDADES 
 
Soy una mujer con responsabilidad compromiso y dedicación a mi familia y a mi 
trabajo, con una mentalidad positiva, con gran capacidad de liderazgo, adaptación, 
negociación y capacidad para trabajar en equipo y dar resultados a metas 
programadas tanto en lo personal como en lo laboral.  



 

 

Me considero una persona con gran dedicación al trabajo, mentalidad positiva, con 
capacidad de comunicación. Enfocada a lograr éxitos comerciales y mejoras 
estructurales dentro de la empresa o departamento.  


