GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
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ENSINO SUPERIOR

MATRIZ CURRICULAR - 2014 MATRIZ CURRICULAR - 2015
( Disciplina N ( Disciplina h
Matemadtica Matemadtica
Teoria Geral da Administracéo Fundamentos de Administragdo
Psicologia Comportamento Organizacional
Direito Empresarial Institui¢ées de Direito
Leitura e Producéo de Textos Comunicagdo e Linguagem
Filosofia e Etica Filosofia e Etica
Disciplina Disciplina
Sociologia e Antropologia Sociologia e Antropologia
Contabilidade Geral Contabilidade Geral (Optativa)
Matematica Financeira Matemadatica Financeira
Economia Empresarial Economia Empresarial
Gestdo de Recursos Humanos Fundamentos de Gestdo de Pessoas
Metodologia da Pesquisa Metodologia de pesquisa (optativa)
Disciplina Disciplina
Estatistica | Estatistica
Recrutamento e Selecéio Recrutamento e Selecéio
Sustentabilidade e Responsabilidade Social Sustentabilidade e Responsabilidade Social
Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal Treinamento e Avaliacdo de Desempenho
Legislacéo Trabalhista Legislacéo Trabalhista
Andlise Organizacional e de Processos Andlise Organizacional e de Processos
Disciplina Disciplina
Projeto Integrador e Empreendedorismo Empreendedorismo
Saude e Seguranca no Trabalho Seguranca, Saude e Qualidade de Vida no Trabalho
Avaliacéo de Desempenho Treinamento e Avaliagéo de Desempenho (3° perid.)
Gestdo de Cargos e Saldrios Gestdo de Cargos e Saldrios
\ Tépicos Especiais em Gestéo ) U Tépicos Especiais em Gestéo )




