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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRINHA/MG 

Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 02/2026 
 

Organização: IDEAP – Instituto de Desenvolvimento Social,  
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A Prefeitura Municipal de Itabirinha/MG no uso de suas atribuições legais torna público a 
1ª RETIFICAÇÂO do Processo Seletivo Simplificado – Edital nº 02/2026, que objetiva alterar 
o seguinte conteúdo:  
 

 Inclusão do cargo de Motorista III 
 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 
 

 

 

CÓD. 

 

 

CARGO 

VAGAS 

VENCIMENT

O INICIAL 

CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL 

REQUISITOS MÍNIMOS 

EXIGIDOS 
 

AMPLA 

CONCOR

RÊNCIA 

 

PCD 

COTAS 

RACIAIS 

1 
Auxiliar de Serviços 

Gerais  
CR  

 

R$1.621,00 40H Alfabetizado 
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Motorista I  

 

CR  

 

R$1.650,00 40H 

 

Ensino  

Fundamental I Completo 

e Carteira Nacional de 

Habilitação  

Categoria “B”  
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Motorista III  

 

CR  

 

R$2.150,00 40H 

 

Ensino  

Fundamental II 

Completo e Carteira 

Nacional de Habilitação  

Categoria “D” ou “E” 
 

 
 
 
* CR – CADASTRO RESERVA. 

 
 
 
 

CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, CARGA HORÁRIA,  

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 
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ANEXO IV 
 

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

 
CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
 
- Efetuar a limpeza e conservação de utensílios, móveis e equipamentos em geral, para mantê-los em 
condições de uso.  
- Executar atividades de copa.  
- Auxiliar na remoção de móveis e equipamentos.  
- Separar os materiais recicláveis para descarte (vidraria, papéis, resíduos laboratoriais)  
- Atender ao telefone, anotar e transmitir informações e recados, bem como receber, separar e entregar 
correspondências, papéis, jornais e outros materiais.  
- Reabastecer os banheiros com papel higiênico, toalhas e sabonetes  
- Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua área de atuação.  
- Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata.  
- Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biossegurança e/ou segurança do 
trabalho.  
- Zelar pela guarda, conservação, manutenção e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais 
utilizados, bem como do local de trabalho.  
- Executar o tratamento e descarte dos resíduos de materiais provenientes do seu local de trabalho.  
- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior. 
 
CARGO: MOTORISTA I 
 
Dirigir os veículos integrantes da frota Municipal ou por ela utilizada destinados ao transporte coletivo de 
passageiros e veículos de carga, dentro e fora do Município, verificando diariamente, antes e após sua 
utilização, as condições de funcionamento do veículo e seus componentes como pneus, água do radiador, 
bateria, nível de óleo, sinaleiros, freios, embreagem, nível de combustível entre outros; Verificar se a 
documentação do veículo a ser utilizado está completa, bem como devolvê-la à chefia imediata quando do 
término da tarefa; Manter o veículo limpo, interna e externamente e em perfeitas condições; observar e 
controlar os períodos de revisão e manutenção recomendados preventivamente, para assegurar a plena 
condição de utilização; realizar anotações, segundo as normas estabelecidas e orientações recebidas, da 
quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerários percorridos,  
além de outras ocorrências, a fim de manter a boa organização e controle da administração; recolher o veículo 
após sua utilização, em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado; 
solicitar os serviços de mecânica e manutenção dos veículos quando apresentarem qualquer irregularidade; 
manter devidamente atualizada sua Carteira Nacional de Habilitação, incluindo os exames e cursos de 
especialização exigidos pela lei para o exercício da função; executar outras tarefas afins. 
 
CARGO: MOTORISTA III 
 
Dirigir e conservar veículos automotores, tais como camionetas, caminhões, picapes, ônibus, micro-ônibus e 
vans, manipulando os comandos de marcha, direção e demais mecanismos, conduzindo-os e operando-os 
em programas determinados de acordo com as normas de trânsito e segurança do trabalho e as instruções 
recebidas. Movimentar cargas volumosas e pesadas, podendo, também, operar equipamentos, realizar 
inspeções e reparos em veículos, vistoriar cargas, verificar itinerário de viagens e controlar o embarque e 
desembarque de passageiros. Operar os mecanismos específicos de automotores, zelar pela documentação 
de carga e do veículo, controlar a carga e descarga do material transportado, zelar pela manutenção e 
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conservação do veículo e seu devido abastecimento, recolher o veículo após a jornada de trabalho, 
conduzindo a garagem para permitir sua manutenção e abastecimento. Informar seus superiores sobre danos 
eventuais defeitos, avarias no veículo comunicando inclusive a necessidade de seus reparos. Controlar as 
revisões necessárias e troca de óleo e peças de acordo com manual e quilometragem do veículo zelando por 
seu perfeito funcionamento. Realizar outras tarefas atinentes a sua função e ordens de seus superiores. Dirigir, 
devidamente habilitado conforme legislação, veículos tais como automóveis, caminhonetes, furgões, 
caminhões e semelhantes, utilizados no transporte de passageiros e carga. Operar equipamentos tais como 
guindastes e caçambas elevatórias. Carregar e descarregar veículos em geral. Ajudar a transportar e arrumar 
equipamentos e materiais. Zelar pela conservação das ferramentas, caçambas e veículos. Manter os veículos 
limpos. Executar outras tarefas semelhantes que sejam inerentes ao cargo. 


