
STOPSTOPATTENTION PARENTS!

Have you and your family:

Moved within the last 3 years due to work?

Worked in production of crops, processing of crops, 
dairy farming, fi shing, livestock or poultry related 
activities?

Please complete this form during registration of your child 
and return it with all the other documents.

If you and your family qualify, your child(ren) may receive 
additional services. 

If you have any questions, please contact the Migrant Department offi  ce  
at:  713-740-0210  •  Jdelval@pasadenaisd.org

1515 Cherrybrook Ln.  •  Pasadena, Texas 77502  •  713-740-0050 or 713-740-0210

Migrant Survey
ENCUESTA SOBRE FAMILIAS MIGRANTES

The Migrant Educa  on Program is not related to the Immigra  on Services. The Texas Educa  on Code requires school 
districts each year to determine if any student quali  es for the Migrant Program. 
El Programa de Educación Migrante no está relacionado con Inmigración. El Código de Educación de Texas requiere 
que los distritos escolares determinen cada año si su estudiante cali  ca para el Programa Migrante. 
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PLEASE FILL OUT FORM AND RETURN TO YOUR SCHOOL AS SOON AS POSSIBLE.
FAVOR DE COMPLETAR ESTE FORMULARIO Y REGRESARLO A LA ESCUELA LO MÁS PRONTO POSIBLE.

The Pasadena Independent School District is an equal opportunity employer and does not discriminate on the basis of race, color, national origin, sex, religion, age, or disability in employment matters, in its admissions policies, or by excluding from participation in, denying access to, or denying the benefi ts of district 
services, academic and/or vocational and technology programs, or activities as required by Title VI and Title VII of the Civil Rights Act of 1964, as amended, Title IX of the Education Amendments of 1972, the First Amendment of the United States Constitution, the Age Discrimination in Employment Act, Section 504 of the 
Rehabilitation Act of 1973, as amended, and Title II of the Americans with Disabilities Act. For information about Title IX rights, contact the Title IX Coordinator, Renea Ivy, Associate Superintendent for Communications and Community Relations, 1515 Cherrybrook, Pasadena, Texas 77502; (713) 740-0247.  For information 
about Section 504/ADA rights, contact the Section 504/ADA Coordinator, Jeanne Nelson, Instructional Specialist for Dyslexia, Intervention, and 504, 1515 Cherrybrook, Pasadena, Texas 77502; (713) 740-0067.

El Distrito Escolar Independiente de Pasadena es un empleador que ofrece igualdad de oportunidad, y no discrimina en asuntos de empleo por razón de raza, color, origen nacional, sexo, religión, edad o discapacidad ni en sus políticas de admisión, ni con impedir la participación en, negar acceso a, o denegación de benefi cios bajo 
servicios del distrito, programas académicos y/o vocacionales y tecnológicos, o actividades según lo requerido por el Título VI y el Título VII de la Ley de Derechos Civiles de 1964, enmendada, el Título IX de las Enmiendas de Educación de 1972, la Primera Enmienda a la Constitución de los Estados Unidos, la Ley Contra la Discriminación 
en el Empleo por Razón de Edad, la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973, enmendada, y el Título II de la Ley de Americanos con Discapacidades. Para información sobre los derechos bajo el Título IX, contáctese con la Coordinadora de Título IX, Renea Ivy, 1515 Cherrybrook, Pasadena, Texas 77502; (713) 740-0246. Para 
información sobre los derechos bajo la Sección 504/ADA, contáctese con la Coordinadora de Sección 504/ADA, Jeanne Nelson, Especialista Educativa en Dislexia, Intervención, y 504, 1515 Cherrybrook, Pasadena, Texas77502; (713) 740-0067.

Date (Fecha):____________________________  School (Escuela):___________________________ Grade (Grado):_____________

Student’s Name (Nombre del estudiante):_______________________ Date of Birth (Fecha de nacimiento):__________________

Parent’s Name (Nombre de padre):_____________________________ Telephone (# de teléfono):__________________________ 

Have you moved within the last 3 years to do agricultural or  shing related work?    YES (Sí)____       NO (No)____
¿Ha cambiado de residencia en los úl  mos 3 años para hacer trabajo en la agricultura o pesca?  

If yes, have you done agricultural or  shing related work since your move? 
YES (Sí)____ please indicate below the type of work you did.              NO (No)____
Si contestó “Sí”, ¿ha trabajado en la agricultura o en la pesca desde que se movió? (por favor indique abajo el tipo de trabajo que hizo):     

N
N



Si usted y su familia:

¿Se han mudado por razón de trabajo en los 
últimos 3 años?

¿Han trabajado en la labor, fábrica de conservas, 
trabajo en la lechería, la pescadería, explotación de 
bosques o’ el proceso de carne?

Por favor de llenar la siguiente forma durante la registración 
de su hijo(a) y entregarla junto con los otros documentos.

N

Si usted y su familia califi can, sus hijos pueden recibir
servicios adicionales.

Si tiene preguntas, por favor de comunicarse a la ofi cina del 
Programa Migrante a los siguientes números:

713-740-0210  •  Jdelval@pasadenaisd.org

1515 Cherrybrook Ln.  •  Pasadena, Texas 77502  •  713-740-0050 or 713-740-0210

Migrant Survey
ENCUESTA SOBRE FAMILIAS MIGRANTES

The Migrant Educa  on Program is not related to the Immigra  on Services. The Texas Educa  on Code requires school 
districts each year to determine if any student quali  es for the Migrant Program. 
El Programa de Educación Migrante no está relacionado con Inmigración. El Código de Educación de Texas requiere 
que los distritos escolares determinen cada año si su estudiante cali  ca para el Programa Migrante. 
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ALTOALTOATENCIÓN PADRES!
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