
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Plan de uso de los fondos  
ESSER III 

 
Distrito escolar independiente de Amarillo  

Años escolares: 
2021/2022 
2022/2023 
2023/2024 

 
 



El distrito escolar independiente de Amarillo aprecia las contribuciones y 
sugerencias hechas por padres, personal, estudiantes y la comunidad en el 
proceso de toma de decisiones los últimos meses concerniente a los fondos 
ESSER II y III.   El aporte obtenido a través de juntas con las partes interesadas, 
encuestas y equipos de (SBDM) toma de decisiones nos llevó en la dirección 
de las prioridades más importantes de gastos para el distrito.  El proceso de 
planeación empezó en mayo terminando con una junta del concilio de 
asesores educacionales de todo el distrito (DEAC) y una audiencia pública 
conducida el 19 de julio del 2021 en la reunión de la junta directiva.  
 
Después de contar todas las contribuciones de los varios medios, la 
comunidad y las partes interesadas los resultados son los siguientes en orden 
de las 8 prioridades más altas: 
 
Atender a la pérdida de aprendizaje do los estudiantes  

Intervención y apoyo de salud mental  

Retención de personal  

Desarrollo profesional  

Tecnología  

Compra de provisiones y limpieza  

Costo previo asociado con el COVID 

Mantenimiento, reparos, reemplazos y actualizaciones de equipos para 
mejorar la calidad del aire  

El plan de uso de fondos apoyara las prioridades indicadas arriba con la 
distribución de fondos abajo:  

El distrito se quedará con parte del dinero para apoyar- salario de retención 
para maestras, asistentes instruccionales y substitutas, costo previo de 
limpieza, tecnología y PPE’s, costo indirecto de becas, servicios de educación 
especial y compra de tecnología.  

El resto de los fondos será repartido a los planteles para la distribución de 
estudiantes en riesgo y al asistente de superintendente en cada nivel para ser 
gastado apoyando las prioridades mencionadas arriba.  


