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Estimado Padre,

La Ley de Educaciéon para Individuos con Discapacidades de 2004 (IDEA) es la ley federal
que gobierna el proceso de educacion especial. El término educacién especial significa la
instruccion especialmente disefiada para cumplir las necesidades Unicas de un nifio con una
discapacidad. Bajo la IDEA, a los padres se les otorga un gran nivel de participacién en cada
etapa del proceso. Esta guia de recursos es disefiada para darle, como padre de un nifio que
puede ser elegible para servicios de educaciéon especial, un mejor entendimiento del proceso
de educacién especial de modo que pueda participar totalmente en el proceso de tomar
decisiones en cuanto a la educacion de su nifio.

Esta guia describe varias actividades que pueden ocurrir durante el proceso de educacion
especial como actividades de intervencion temprana, la determinacion de la elegibilidad para
la educacion especial, el desarrollo del Programa de Educacion Individualizado de un nifio
(IEP), sus derechos procesales y responsabilidades y retiros de la educacién especial.

Esta guia sera actualizada cuando haya cambios en los requisitos federales y/o estatales de
la educacion especial. Una versién electronica serd actualizada cada tres meses que se
podra ver en la pagina Web del Centro de Servicio de Educacién Region 18 en la Estructura
Legal en Texas, IDEA 2004, en www.escl8.net. La versién imprimible también se puede
encontrar en este eslabon.

La Estructura Legal es una plantilla en un formato electréonico que resume requisitos
estatales y federales para la educacion especial por tema. Los padres y las escuelas pueden
usar la Estructura Legal como una referencia en la direccion de los procedimientos del
sistema de educacién especial.
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GUIA PARA EL PROCESO DE ADMISION, REVISION Y RETIRO
Intervencion de Infancia Temprana (ECI)

Cuando un nifio pequefio comienza a demostrar problemas para llenar las metas del
desarrollo, la IDEA discute la intervencion temprana con la familia y el nifio que puede tener
una discapacidad. A veces, con un poco de ayuda temprana, un nifio que se tarda en llenar
las metas del desarrollo puede alcanzar a sus compafieros.

En Texas, hay una agencia que ayuda a nifios menores de tres afios de edad que tienen
tardanzas de desarrollo. El programa es llamado ECI y proporciona servicios para nifios y las
familias que califican. Los servicios incluyen proyeccién y evaluacidén, programacion,
servicios de coordinacién y servicios de transicién, segln sea necesario.

Aproximadamente 120 dias antes que un nifio que recibe ECI cumpla tres afios, una reunién
sera planeada para ayudar a la familia a hacer la transicién de servicios ECI a servicios de
educacion especial, si es apropiado. No todos los nifios que sirve el programa ECI tendran
derecho a servicios de educacion especial. Si el nifio califica, los servicios de educacién
especial deben ser puestos a la disposicion del nifio en su tercer cumpleafos.

Como Obtener Ayuda para el Nifio de Edad Escolar Antes que una Evaluacién para
Educacion Especial sea Necesaria

Si usted tiene preocupaciones acerca del aprendizaje o comportamiento de su nifio, el
primer paso es hablar con el profesor de su nifio o el director de la escuela acerca de sus
preocupaciones. Si este paso fracasa, usted deberia preguntar al profesor de su nifio, al
director de la escuela o al consejero acerca de una referencia al equipo de apoyo de
estudiante de la escuela, que es un equipo de profesores, y otro personal que se relinen con
regularidad para hablar de cualquier preocupacion de aprendizaje o de comportamiento que
los estudiantes tengan. Es la meta de la escuela y de estos equipos de identificar temprano
a estudiantes que estan teniendo dificultad con el fin de mejorar sus resultados educativos.
Antes de una referencia para una evaluacion de educacion especial, la ley Estatal requiere
que su nifio sea considerado para todos los servicios de apoyo disponibles a todos los nifios.
Estos servicios pueden, pero no son limitados a: tutoria, servicios de remediacién, servicios
compensadores, respuesta a la intervencién a base de investigacion cientifica (Rtl), y otros
servicios de apoyo académico o de comportamiento.

Respuesta a la Intervencion (Rtl)

La ley federal de Ningun Nifio Se Queda Atras de 2001 (NCLB) y la IDEA ordenan a las
escuelas a concentrarse mas en ayudar a todos los nifios a aprender identificando de
antemano los problemas. Las dos leyes acentdan la importancia de proporcionar instruccion
de alta calidad, cientificamente basada como intervenciones, y hacer que las escuelas sean
responsables del progreso de todos los estudiantes en términos de cumplir con estandares
de nivel de grado. Este enfoque es llamado Respuesta a la Intervenciéon (Rtl) y el objetivo
del proceso es de identificar a nifios que estén en peligro de no cumplir estandares de nivel
de grado e intervenir temprano.

Muchos distritos escolares y campuses han comenzado a poner en practica actividades
asociadas con Rtl. El proceso de seleccién para identificar a nifios que estan en peligro
puede variar de escuela a escuela. Los elementos béasicos de Rtl son: la provision de
instruccion e intervencidon cientifica, a base de investigaciéon en el aula de educacion
general; vigilar y medir el progreso del estudiante en respuesta a las intervenciones; y usar
estas medidas del progreso del estudiante para tomar decisiones educativas.
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El enfoque de Rtl incluye un sistema multi-nivelado de intervenciones en las cuales cada
nivel representa un nivel cada vez mas intenso de servicios. Las intervenciones que son
proporcionadas a un niflo seran continuamente ajustadas basadas en el progreso
supervisado hasta que el nifio progrese suficientemente. Los nifios, que no responden a las
intervenciones iniciales dentro de un periodo razonable de tiempo, como sugerido por la
investigacion, son enviados a intervenciones mas intensivas. La mayor parte de modelos de
Rtl tienen tres grados de intervenciones.

Una escuela que pone en practica un sistema Rtl también tiene la obligacién de identificar a
estudiantes con discapacidades. Los padres, los profesores o alguien mas pueden solicitar
una referencia en cualquier momento sin importar si el nifio recibe intervenciones por un
sistema Rtl. El nifio no tiene que avanzar por los multiples niveles del sistema Rtl antes de
que una referencia sea hecha. En ciertas circunstancias, un estudiante puede haber
progresado por los diferentes niveles sin tener éxito. En esta situacion, una discapacidad
deberia sospecharse y una referencia debe hacerse. La escuela puede continuar las
intervenciones Rtl que ya han sido iniciadas mientras la referencia estd en proceso y se
determina si el nifio deberia ser evaluado para servicios de educaciéon especial dentro de los
objetivos requeridos.

La ventaja del enfoque de Rtl mencionado mas a menudo es que permite a los estudiantes
obtener la ayuda a tiempo dentro del ambiente de educacién general. Ademas, el enfoque
de Rtl puede reducir potencialmente el nUmero de nifios enviados a servicios de educacion
especial cuando a la igual ayuda a distinguir entre los estudiantes cuyos problemas de logro
son debido a cuestiones como carencia de instruccién previa de los estudiantes cuyos
problemas son debido a una discapacidad de aprendizaje.

Enviar a una Evaluacion Completa e Individual (FIE)
Para Servicios de Educacion Especial

Si su nifio sigue experimentando dificultad en el aula general después que las
intervenciones sean proporcionadas, el personal escolar puede referir a su nifio a un FIE
para servicios de educacidon especial. Una referencia a un FIE para servicios de educacion
especial puede ser iniciada por usted, el personal escolar u otra persona involucrada en la
educacion o el cuidado de su nifio. Si usted solicita una evaluacion para servicios de
educacién especial y la escuela determina que una evaluacién no es necesaria, la escuela
debe darle un aviso escrito previo de la decision de no evaluar a su nifio.

Una vez que usted da su consentimiento para un FIE, la escuela conducird un FIE de su
niflo en todas las areas de la discapacidad sospechada. El nifio entre los tres a veintiiin afos
de edad (excepto como es notado) debe llenar los criterios de una o mas de las categorias
de incapacidad de la lista que aparece a continuacién para ser elegible para servicios de
educacion especial:

discapacidad auditiva (desde nacimiento)
autismo

ceguera-sordera (desde nacimiento)

trastorno emocional

retardacion mental

discapacidades multiples

infancia temprana no categoérica de edades 3 - 5
discapacidad ortopédica

otra discapacidad de salud

discapacidad de aprendizaje especifica
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e discapacidad de habla o lenguaje
e lesién cerebral traumatica, y
e discapacidad visual (incluso ceguera desde nacimiento)

El distrito escolar tiene el deber de hacer una referencia para un FIE para servicios de
educacion especial en cualquier momento que sospecha que un nifio tiene una invalidez y una
necesidad de servicios de educacidn especial bajo la IDEA.

El FIE y el informe de resultados deberan ser terminados dentro de 60 dias naturales a partir
del dia en que la escuela recibié su consentimiento por escrito.

Aviso Previo Por Escrito

Usted tiene el derecho de recibir un aviso por escrito sobre las acciones de la escuela acerca
de la educaciéon especial de su nifio antes que la escuela realmente tome accién. Una
escuela debe darle aviso previo por escrito cada vez que:

e se proponga iniciar o cambiar la identificacion, la evaluacion, el programa educativo, o la
colocacion educativa de su nifio o la provision de una educacion publica gratis apropiada
(FAPE) a su nifio; o

e se rehulsa a iniciar o cambiar la identificacién, la evaluacién, el programa educativo, o la
colocacion educativa de su nifio o la provision de un FAPE a su nifio.

El aviso previo por escrito debera darse al menos 5 dias escolares antes que se
implementen las acciones que la escuela propone o rehisa a tomar.

Consentimiento Paterno

Hay ciertas actividades bajo la IDEA que no pueden ocurrir a menos que la escuela obtenga
su consentimiento. La escuela debe informarle de toda la informacién que sea necesaria
para poder tomar una buena decisiéon incluyendo una descripcion de la actividad propuesta.
La informacién debe estar en su lengua materna u otro modo de comunicaciéon. Si hay
expedientes de su nifio que deban divulgarse, la escuela debera incluir los expedientes en
una lista y a quiénes seran enviados.

Cuando usted otorga su consentimiento, esto significa que entiende y consiente por escrito
para que la escuela realice la actividad para la cual se busca el consentimiento. Es
importante que entienda que el consentimiento es voluntario y puede ser revocado en
cualquier momento antes que la actividad ocurra. Sin embargo, si usted revoca el
consentimiento para una actividad, no es retroactivo.

Consentimiento a una Evaluaciéon Inicial

La escuela debe pedir su consentimiento para conducir un FIE para servicios posibles de
educaciéon especial. La escuela no puede evaluar a su nifilo para servicios de educacion
especial sin su consentimiento. El consentimiento paterno informado significa que usted
entiende y consiente por escrito a permitir que la escuela evallte a su nifio.

Si usted no consiente a la evaluacién inicial, el distrito escolar, puede, pero no esta
obligado, a pedir la mediacién o solicitar que una audiencia de proceso debido evalle a su
nifo. Si el distrito escolar decide no pedir la mediacién o solicitar que una audiencia de
proceso debido para anular su respuesta negativa de consentir a la evaluacion de su nifio, el
distrito escolar no viola los requisitos de Hallazgo de Nifio bajo la IDEA.
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Consentimiento para la Provision Inicial de Servicios

El consentimiento paterno para iniciar la educacion especial y los servicios relacionados
debera obtenerse de usted si se determina por el proceso arriba mencionado que su nifo
califica para educacion especial y servicios relacionados.

La escuela debera hacer esfuerzos razonables para obtener un consentimiento informado de
usted para la provision inicial de educaciéon especial y servicios relacionados para su nifio.
Ninguna educacion especial y servicios relacionados seran proporcionados si usted rehusa
su consentimiento.

Elegibilidad

Hay una prueba de dos partes para determinar si su nifio es elegible para servicios de
educaciéon especial: (1) su nifio debe tener una incapacidad, y (2) a consecuencia de la
incapacidad, su nifio necesita servicios de educacion especial para beneficiarse de la
educacion. En Texas, un comité ARD toma decisiones sobre la elegibilidad. Usted es un
miembro del comité. Dentro de 30 dias naturales de completar el FIE, el comité ARD debe
reunirse para examinar el informe escrito y determinar si su nifio es elegible para servicios
de educacion especial. Una copia del informe de evaluacion se debe proporcionar a usted sin
ningun costo.

Como se explica en la seccién en Rtl, no todos los estudiantes que tienen una dificultad
para aprender tienen una discapacidad. Si los problemas del nifio son principalmente de una
carencia de instruccion apropiada en lectura o matematicas o debido a la Proficiencia
Limitada en Ingles (LEP), el nifio no es elegible para servicios de educacion especial. En
estas situaciones, el equipo de apoyo basado en el campus puede encontrar y recomendar
otros servicios o programas en la educacion general para ayudar al nifio. En un proceso de
Rtl, el equipo de apoyo del campus puede recomendar intervenciones adicionales
disponibles a nifilos que no estan discapacitados.

Si la evaluacion demuestra que su nifio tiene una discapacidad, entonces el comité ARD
debe decidir si su nifio necesita servicios de educacion especial para beneficiarse de la
educacion. Si su nifio no tiene una necesidad educativa para servicios de educacion especial,
él o ella no son elegibles para tales servicios.

Reevaluacion

Una vez que su nifio comienza a recibir educacién especial y servicios relacionados,
reevaluaciones periddicas son requeridas. La escuela debe hacer esfuerzos razonables para
obtener su consentimiento para una nueva evaluacion. Si usted falta en responder a pesar
de esfuerzos razonables, la escuela puede conducir una reevaluacion sin su consentimiento.

Si usted rehudsa el consentimiento para reevaluar a su nifio, el distrito escolar, puede, pero
no se le requiere, pedir mediacidon o solicitar que una audiencia de proceso debido invalide
su falta de consentimiento para la nueva evaluacién. El distrito escolar no viola su obligacién
de Hallazgo de Nifio o su obligacion de evaluar al nifio si el distrito no pide la mediacién o
solicita una audiencia de proceso debido.

Una reevaluacion es similar al FIE. La nueva evaluacion debe ser bastante extensa para
determinar si su nifio sigue siendo un nifio con una discapacidad y necesita servicios de
educacion especial. A menos que usted y la escuela estén de acuerdo de otra manera, una
nueva evaluacion de las necesidades de su nifio debe hacerse al menos cada tres afos.
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Solamente una reevaluacién puede ocurrir dentro de un afio a menos que usted y la escuela
estén de acuerdo.

Revision de Datos de Evaluacion Existentes (REED)

Una REED debe practicarse como parte de una evaluacion inicial, si es apropiada, y como
parte de cualquier reevaluacién de un nifio bajo la IDEA. La REED debe ser conducida por
los miembros del comité ARD incluyendo usted, pero esto no tiene que hacerse en una
reunién. Los miembros deben examinar datos de evaluacion existentes sobre su nifio,
incluyendo la informacién que usted proporciona para determinar el alcance de la
evaluacion.

Si su nifio ya ha recibido la educacién especial y servicios relacionados, los miembros
deciden que evaluacion adicional, si alguna, es necesaria para decidir adiciones o
modificaciones que seran hechas a la educacién especial de su nifio y servicios relacionados.

Si los miembros deciden que la evaluacion adicional no es necesaria para su nifio para ser
totalmente evaluado, los motivos de esta decision se le deben explicar a usted. Después de
explicar los motivos porqué los miembros han concluido que los datos de evaluacion
existentes son suficientes, la escuela no tiene que conducir una reevaluacién para completar
una evaluacion requerida a menos que usted solicite que la escuela lo haga.

Evaluacién Educacional Independiente (I1EE)

Si no esta de acuerdo con una evaluacion hecha por el distrito escolar, puede solicitar un
IEE pagado por el distrito escolar. Usted tiene derecho a sélo un IEE a costo publico cada
vez que la escuela conduzca una evaluaciéon. La escuela debera darle la informacién sobre
donde puede obtener un IEE y debera proporcionarle una copia de los criterios del distrito
para obtener un IEE. El IEE debe cumplir con los criterios del distrito escolar. Los criterios
probablemente incluiran la ubicacién de la evaluacién y la capacidad del examinador.

Si usted solicita un IEE a costo del distrito escolar, la escuela debe pagar por esta
evaluacion o registrar una peticiéon para una audiencia de proceso debido. Si paga o no el
distrito escolar el IEE, el comité ARD debe considerar cualquier evaluacion educativa
individual que cumpla con los criterios del distrito.

Comité de Admisidn, Revision y Retiro (ARD)

El comité ARD debe reunirse al menos una vez al afio para revisar el IEP de su nifio y
determinar si las metas anuales se han cumplido. El comité ARD puede reunirse mas a
menudo que anualmente para revisar el IEP de su nifio, si es apropiado, para atender:

e cualquier carencia de progreso esperado hacia las metas anuales y el plan de estudios
general,

los resultados de cualquier reevaluacion,

informacién sobre el nifio proveido a, o por, los padres, y

necesidades anticipadas del nifio, u

otros asuntos.

Usted puede solicitar una reuniéon del comité ARD (a una hora conveniente a ambos) en
cualquier momento para hablar de preocupaciones educativas como colocacion, metas del
IEP y objetivos, y el grado de servicios proporcionados a su nifio. La escuela debera
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conceder su peticién para una reunidon o debera ponerse en contacto con la Agencia de
Educacién de Texas (TEA) para pedir ayuda por mediacién.

Enmienda al Programa de Educacion Individual sin Junta

Después que la reunion del comité ARD anual se haya celebrado, usted y la escuela pueden
acordar a hacer cambios en el IEP sin ninguna reunién. Los cambios en la determinacion de
elegibilidad, cambios de colocacion, y revision de determinacion de manifestacion deben ser,
sin embargo, hechos en una Reunién del comité ARD.

Si un IEP es cambiado fuera de una reunion del comité ARD, debe haber un documento
escrito que refleje los cambios acordados. A peticidon, a usted se le debe ser proporcionar
una copia del IEP revisado con las enmiendas incorporadas.

Miembros
Los miembros del comité ARD incluyen los siguientes:

usted, el padre,

por lo menos un maestro de educacion regular del nifio,

por lo menos un maestro de educacion especial o proveedor del nifio,

un representante del distrito,

una persona que pueda interpretar las implicaciones educacionales de los resultados de

la evaluacion,

si es apropiado, el estudiante,

e otros individuos que tienen conocimiento o son expertos especiales en cuanto al nifio y
son invitados por la escuela o por el padre, y
Si aplica:

e un maestro certificado para el nifio con una Discapacidad Auditiva sospechada o
documentada (Al),

e un profesor certificado para el nifio con una Discapacidad Visual sospechada o
documentada (VI),

e un maestro certificado en Al y un maestro certificado VI para el nifio con ceguera-
sordera sospechada o documentada,

e un representante de Educacién de Tecnologia y Carrera (CTE) para el nifio que se esta
considerando para colocacion inicial o continua, o

e un representante del Comité de Evaluacion de Capacidad de Lenguaje (LPAC) para el

nifo que es un nifo con LEP.

Estudiante Adulto

Al menos un afio antes que su nifio cumpla la edad de la mayoria conforme a la ley Estatal
(es decir, 18 afios), el IEP debe incluir una declaracién que su hijo ha sido informado de sus
derechos bajo la IDEA, si los hay, se trasladaran a él o ella al cumplir la mayoria de edad. A
menos que se determine que su hijo es incompetente conforme a la ley Estatal y usted es
designado como el guardian, sus derechos bajo la IDEA se trasladaran a su hijo adulto a la
edad de 18 afios excepto que todos los avisos requeridos por la IDEA deben darse a usted y
a su hijo adulto. Sin embargo, estos avisos no son una invitacion para que usted asista a las
reuniones. Soélo puede asistir si su hijo adulto lo invita o le da permiso a la escuela para
invitarlo.

Disculpar a los Miembros de Asistir a la Junta

El profesor de educacién regular, el profesor de educaciéon especial, el representante del
distrito escolar, y la persona de evaluacion pueden disculparse de asistir a una parte de o a
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toda la reunién del comité ARD cuando la asistencia de la persona no es necesaria porque el
area de la persona del plan de estudios o servicio relacionado no se esta modificando o
tratando en la reunidon. Un miembro del comité ARD también puede ser disculpado de asistir
a una reunion del comité ARD cuando la reunién implica una modificaciéon a /o la discusion
del area del miembro de plan de estudios o servicio relacionado si:

e usted y el distrito estan de acuerdo,

e el acuerdo es por escrito,

e las partes estan de acuerdo que el area de la persona del plan de estudios o servicios
relacionados no se estadn modificando o tratando en la reunién,

e la persona disculpada presenta por escrito informacion acerca del desarrollo del IEP a
usted y al resto del comité ARD, y

¢ la informacién escrita es presentada antes de la reunién.

Programacién de la Junta

La escuela debe invitarlo a cada reuniéon del comité ARD para su nifio y hacer esfuerzo para
asegurar la participacion de uno o ambos padres. El aviso por escrito de la reunion se le
debe dar al menos 5 dias escolares antes de la reunién, a menos que usted acuerde de otra
manera. El aviso por escrito debera incluir el objetivo, el tiempo y el lugar de la reunién y
debera llevar una lista de los representantes que asisten a la reunion.

La reunién del comité ARD debera ser a una hora y en un lugar que les parezca a usted y a la
escuela. Si el tiempo o la fecha que la escuela propone no son convenientes para usted, la
escuela debe hacer esfuerzos razonables para encontrar una hora a la que usted pueda
reunirse. Si ningun padre puede asistir a la reunion, usted puede participar por medios
alternativos como por el teléfono o una videoconferencia. Si la escuela no puede convencerlo a
asistir, entonces la escuela puede conducir la reunién sin usted.

Sin Consenso/Desacuerdo

Una decision del comité ARD acerca de los elementos requeridos del IEP debe ser tomada
de comun acuerdo con los miembros requeridos si es posible. Este acuerdo mutuo se llama
el consenso. El comité ARD debe trabajar hacia el consenso, pero el distrito escolar tiene la
responsabilidad fundamental de asegurar que el IEP incluya los servicios que su nifio
necesita a fin de recibir un FAPE. No es apropiado tomar decisiones de comité ARD basadas
en "un voto" por mayoria. A los miembros que participen en la reunion se les pedira firmar
el registro de la reunidon e indicar si ellos estan de acuerdo o en desacuerdo con las
decisiones del comité. Si hay desacuerdo, el registro de la reunién debe indicar la base de
cualquier desacuerdo. Los miembros que no estén de acuerdo tendran la oportunidad de
escribir sus propias declaraciones.

Cuando usted no estd de acuerdo con las decisiones del comité ARD, le ofrecerdn una sola
oportunidad de hacer que el comité tome un receso por un periodo de tiempo que no
exceda diez dias escolares. Antes de suspender la reunién, los miembros deben acordar en
la fecha, la hora, y el lugar para convocar la reunion de nuevo.

Durante un receso, se aconseja a los miembros considerar alternativas, reunir informacion
adicional, preparar documentacion adicional, y buscar a personas de recursos adicionales
para ayudar a resolver desacuerdo. Si el comité ARD se reuine de nuevo y usted continua en
desacuerdo, a menos que el desacuerdo implique la provision inicial de servicios para los
cuales el consentimiento es requerido, la escuela pondra en practica el IEP, que la escuela
ha decidido es apropiada para su nifio. Cuando una escuela pone en practica un programa
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con el cual usted no esta de acuerdo, la escuela proporcionara aviso previo por escrito que
pondra en practica el 1EP.

El comité de ARD puede recesar por razones que no sean falta de llegar a un acuerdo sobre
todos los elementos requeridos del IEP.

Programa de Educacién Individual (1EP)

Para el nifio que califica bajo la IDEA, se requiere que la escuela proporcione una FAPE en el
Ambiente Menos Restrictivo (LRE). Esto se lleva a cabo por medio del desarrollo y la
implementacion de un IEP.

En el desarrollo del IEP, hay varias cosas que el comité ARD debe considerar, incluyendo:

los puntos fuertes del nifio,

inquietudes del padre para aumentar la educaciéon del nifio,
resultados de la evaluacién mas reciente del nifio, y

las necesidades académicas, de desarrollo y funcionales del nifio.

Ademas, el comité de ARD debe discutir factores especiales para algunos nifios, como los
siguientes:

e considerar el uso de intervenciones de comportamiento positivas y apoyos, y otras
estrategias, dirigidas hacia el comportamiento cuando el comportamiento de un nifio
impide el aprendizaje;

e considerar las necesidades de lenguaje del nifio cuando aquellas necesidades estan
relacionadas al IEP cuando el nifio tiene LEP;

e proveer instruccién en Braille y el uso de Braille a menos que el comité determine que la
instruccién en Braille o el uso de Braille no es apropiado para el nifio cuando un nifio
tiene una discapacidad visual o es ciego;

e considerar las necesidades de comunicaciéon del nifio, y para el nifio que es sordo o tiene
dificultad auditiva, considerar el lenguaje del nifio y necesidades de comunicacion,
oportunidades de comunicaciones directas con compaferos y personal Professional en el
lenguaje del nifio y modo de comunicacion; y

e considerar si el nifio necesita dispositivos y servicios de Tecnologia Asistida (AT).

Niveles Presentes

El IEP debe contener una declaracion de niveles actuales del logro académico e
interpretacion funcional de su nifio. Esta declaracion debe incluir la manera en que la
discapacidad afecta la participaciéon y el progreso en el plan de estudios general. Si su nifio
es un nifio preescolar, la declaracion debe explicar como la discapacidad afecta la
participacion en actividades apropiadas para la edad del nifio.

Metas Anuales

El IEP debe contener metas anuales mensurables disefiadas para cumplir las necesidades de
su nifio que resultan de la discapacidad de modo que él o ella puedan estar implicados y
progrese en el plan de estudios general. Estas metas también deben dirigirse a otras
necesidades educativas que resultan de la discapacidad de su nifio. El IEP debe describir
como el progreso de su nifio hacia los objetivos anuales sera medido asi como cuando los
informes sobre el progreso le seran proporcionados.
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Evaluaciéon Estatal

La ley federal requiere que las escuelas se hagan responsables de los resultados educativos
de modo que cada nifio pueda cumplir su potencial académico. Las evaluaciones estatales
se deberan dar para determinar si las escuelas han sido exitosas en la ensefianza del
conocimiento y habilidades esenciales de Texas (TEKS) para el grado matriculado como es
definido en los estandares estatales (Texas Essential Knowledge and Skills or TEKS).

Texas ha desarrollado nuevas evaluaciones que cumplen con los requisitos federales. Los
estudiantes servidos por servicios de educaciéon especial tomaran la Evaluacién de Texas de
Conocimiento y Habilidades (TAKS), TAKS (Acomodado), TAKS-modificado (TAKS-M) o
TAKS-suplente (TAKS-AIt). Todas las evaluaciones estan basadas en el contenido de nivel
de grado como lo requiere la ley federal.

Si el comité ARD determina que las adaptaciones son necesarias para un estudiante para
participar en evaluaciones, el IEP debe contener una declaracion de adaptaciones
apropiadas. Mas informacibn en cuanto a adaptaciones esta disponible en:
http://www.tea.state.tx.us/student.assessment/admin/AccommManual_2007_08_tagged.pdf.

Para aquellos nifios que toman evaluaciones alternas basadas en los estandares de logros
alternos, el IEP debe contener una descripcidon de cotas de referencia u objetivos a corto
plazo como parte de los objetivos anuales del nifio. Si el nifio no cumple las expectativas
puestas por el comité ARD en la evaluacion del estado, el IEP debe incluir una declaracion
en cuanto a como el estudiante participara en un programa de instruccién acelerado.

Para un estudiante que toma una evaluacién alterna basada en estandares de rendimiento
académico modificados, el comité ARD puede decidir incluir objetivos anuales, cotas de
referencia u objetivos a corto plazo en el IEP para ayudar a vigilar el progreso del
estudiante.

Si el comité ARD determina que el nifio debe tomar una evaluacion alterna en una
evaluacion estatal o por el distrito particular, una declaracién debe proporcionarse en
cuanto a la razén por la cual el nifio no puede participar en la evaluaciéon regular. Ademas,
el comité ARD debe proporcionar una declaracion que indica porqué la evaluacion alterna
particular seleccionada es apropiada para el nifio.

Para mas informacion, refiérase al Proceso de Tomar Decisiones del Comité ARD para el
Programa de Evaluacién de Texas al:
http://www.tea.state.tx.us/student.assessment/admin/2007_2008 ARD_Manual_tagged.pdf.

Ayudas y Servicios Suplementarios, Servicios Relacionados, Educacién Especial

El comité ARD decide que servicios se necesitan para:

e permitir al nifo avanzar apropiadamente hacia el logro de las metas anuales,

e estar envuelto y avanzar en el plan de estudios general (incluyendo la participacion en
actividades extraescolares y no académicas), y

e ser educado y participar con nifios sin discapacidades.

El IEP debe incluir una declaracibn de ayudas suplementarias y servicios necesarios,
servicios relacionados y servicios de educacion especial para ser proporcionados a su nifio o
de parte del nifio. Estos servicios deben estar basados en las investigaciones de expertos a
un grado razonable.
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Ademas, el IEP debera contener una declaraciéon de cualquier modificacibn necesaria del
programa y los apoyos al personal escolar que seran proporcionados. EI comité ARD
determina la duracion del dia escolar de su nifio en el IEP.

Areas Suplementarias para Nifios con Autismo

Para un nifio con autismo, hay estrategias adicionales que deben considerarse basadas en
practicas de programacion educacional basadas en revisién por colegas, y en investigacion
hasta un grado razonable. Cuando sea necesario, estas estrategias se deberan explicar en el
IEP. Cuando no sea necesario, el IEP debe incluir una declaracion para ese efecto y la base
sobre la cual la determinacién fue hecha. Especificamente, el comité ARD debe considerar:

e estrategias sociales y de comportamientos adicionales, incluso estrategias y apoyos de
habilidades sociales, estrategias y apoyos de comportamiento positivos, en casa y
entrenamientos en la comunidad, y relacion de persona-a-estudiante;

e estrategias educacionales adicionales, incluso tiempo minimo no estructurado,
intervenciones de comunicacion, programacion amplia educativa, estrategias de
instruccion;

e planeamiento para el futuro; y

e servicios adicionales proveidos a favor del nifio, incluyendo -capacitacion de
padre/familia, y apoyo de educador profesional y apoyo del personal.

Afio Escolar Extendido (ESY)

El comité ARD decide si su nifio tiene derecho a servicios ESY. La decision esta basada en
medidas formales e/o informales. ESY no esta limitado a categorias de la discapacidad.
Estas son decisiones individualizadas basadas en los criterios durante la extension del afio
escolar y no en una decisidon generalizada de “un tamafo para todos”.

Su nifio tiene derecho a servicios ESY si, en una o varias areas criticas explicadas en el IEP
actual de su nifio, su nifio ha demostrado, o razonablemente se puede esperar que
demuestre, regresidon severa o sustancial que no pueda ser recuperada dentro de un periodo
razonable de tiempo. El término de regresion severa o sustancial significa que el nifio ha
sido, o serd, incapaz de mantener una o varias habilidades criticas sin el apoyo de servicios
ESY.

Una habilidad es critica cuando su pérdida resulta en, o es razonable que se espere que
resulte, en cualquiera de los siguientes acontecimientos durante las ocho primeras semanas
del préximo afio escolar regular del nifio:

e retiro a una colocacidon mas restrictiva,

e una pérdida importante de habilidades necesarias para progresar en el plan de estudios
general,

e una pérdida importante de habilidades de auto-ayuda y requiere servicios y apoyos mas
directos debido a esto,

e una pérdida de acceso a instruccion de vida independiente basada en comunidad y no
educativa o un ambiente de vida independiente como resultado de habilidades perdidas,
o]

e una pérdida de acceso a entrenamiento en el trabajo o empleo productivo debido a
habilidades perdidas.

Si la pérdida de habilidades criticas adquiridas fuera particularmente severa o sustancial, o
si tal pérdida resulta o de una manera razonable se puede esperar que resulte, en el dafo
fisico inmediato al nifio o a otros, los servicios de ESY pueden ser justificados sin la
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consideracion del periodo de tiempo para recuperar tales habilidades. En cualquier caso, el
periodo de tiempo para recuperar una habilidad critica no excedera ocho semanas.

Si el comité ARD determina que su niflo necesita servicios ESY, entonces el IEP también
debe incluir metas y objetivos para servicios ESY del IEP actual de su nifio.

Transicion

Su nifio debe ser invitado a la reunién del comité ARD discutido. Los servicios de transicion
son actividades coordinadas disefiadas para ayudar al movimiento del nifio de la escuela a
actividades postescolares. Aquellas actividades comienzan a la edad 16 afios con un examen
de cuestiones de transicion incluyendo los cursos apropiados del estudio basado en
objetivos de transicion. El IEP debe incluir los servicios de transicibn necesarios para asistir
al nifio a alcanzar a aquellos objetivos.

El comité ARD debe tomar decisiones en cuanto a objetivos de transicion y servicios
basados en evaluaciones de transiciéon de edad apropiadas. Los objetivos de transiciéon y los
servicios en IEP de su nifio deberéan ser actualizados anualmente.

Colocacion

IDEA garantiza que su nifio con una discapacidad sera educado en LRE. Esto significa que al
grado maximo apropiado, su nifio con una discapacidad debe ser educado con nifios que no
tienen discapacidades. El retiro de su nifio del ambiente educativo regular sélo puede ocurrir si
la naturaleza o la severidad de la discapacidad es tal que su educacién en clases regulares con
el uso de recursos suplementarios y servicios no se puede lograr satisfactoriamente.

Colocaciéon se refiere al programa educativo en la serie continua de colocaciones (es decir,
clases regulares, clases especiales, escuelas de educacién especial, instruccion en el hogar,
instruccién en hospitales e instituciones). La colocaciéon no se refiere al lugar fisico especifico o
al sitio donde los servicios tomaran lugar. EI comité ARD determina la colocacion educativa
basada en el IEP del nifio.

Graduacion

El objetivo del Estado es que todos los nifios de Texas terminen la escuela secundaria con
las habilidades disefiadas a cumplir con sus necesidades Unicas y prepararlos para
educacion adicional, empleo y vida independiente. La graduacion es un cambio de
colocacién, el comité ARD decide si un estudiante ha cumplido con los criterios de
graduacion.

Su nifio puede graduarse y recibir un diploma de escuela secundaria regular si él ha
cumplido los requisitos estatales o locales (el que sea mayor) de crédito y plan de estudios
minimos para la graduacion (conforme a los requisitos recomendados o distinguidos del
programa del plan de estudios de la escuela secundaria) aplicable a nifios en la educacion
general y el nifio ha funcionado satisfactoriamente en el instrumento de evaluacién de nivel
de salida estatal.

Su nifio también puede graduarse y recibir un diploma de escuela secundaria regular si él o
ella ha completado satisfactoriamente los requisitos estatales o locales (el que sea mayor)
de plan de estudios minimos para la graduaciéon (conforme a las exigencias minimas del
programa de plan de estudios de escuela secundaria) aplicable a estudiantes en la
educaciéon general, incluso la participacion en evaluaciones estatales requeridas. El comité
ARD debe determinar si la calificacién satisfactoria en una evaluacién estatal requerida
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también debe ser requerida para la graduacién y si el nifio ha cumplido con aquellas
expectativas.

Cuando un nifio se gradda en una de las maneras descritas arriba, la graduacion termina la
obligacion de la escuela de proporcionar servicios al nifio. No se requiere una evaluacion,
pero la escuela debe dar al nifio un resumen de su desempefio.

Su hijo puede graduarse también y recibir un diploma de secundaria regular si él o ella ha
completado satisfactoriamente su IEP, completa por lo menos el minimo de requisitos de
crédito y cumple con una de las condiciones siguientes: empleo de tiempo completo,
dominio de habilidades de empleo especificas, o0 acceso a servicios que no son
responsabilidad legal del distrito. En esta situaciéon, su hijo podra regresar a la escuela y
recibir servicios hasta el fin del afio escolar en el que él/ella cumpla la edad de 22 afios. El
Comité ARD debe determinar los servicios educacionales apropiados para un nifio que
regresa después de graduarse. Si el nifio gradla de esta manera, y no regresa a la escuela,
Nno se requiere una reevaluacion, pero la escuela debe proporcionar al nifio con un resumen
de su desempefio. Para un nifio que regresa a la escuela, la escuela debe practicar una
evaluacion y proporcionar un resumen de desemperio.

Un nifio que ya no cumple los requisitos de elegibilidad de edad (es decir, “afios”) también
puede graduarse y recibir un diploma basado en la determinacién del comité ARD que las
exigencias de IEP del nifio han sido cumplidas y el nifio ya no cumple con la elegibilidad de
edad. Un nifio que recibe servicios de educacion especiales y que cumple 21 afos el 1 de
septiembre de un afio escolar sera elegible para servicios durante el final de aquel afio
escolar o hasta la graduacién, dependiendo de cual resulte primero. Al nifio que se gradda
debido a su mayoria de edad y cumplimiento de los requisitos de su IEP, se le debe entregar
un resumen de desempefio.

Disciplina

Los funcionarios escolares pueden considerar cualquier circunstancia Unica basada en caso
por caso determinando si un cambio de colocacidn es apropiado para un nifio con una
discapacidad que ha violado el cddigo de conducta estudiantil de la escuela. Como regla
general, las consecuencias dispuestas en el cédigo de conducta de la escuela se aplican a
todos los estudiantes, incluyendo a nifios con discapacidades.

Sin embargo, hay reglas y limitaciones especiales que pueden aplicarse a un nifio con una
discapacidad si la escuela propone:

e cambiar la colocacién del nifio, o
e remover al nifo de su colocacion actual por mas de diez dias escolares colectivos
durante el afio escolar.

Los funcionarios escolares pueden reportar a autoridades de la ley que un estudiante,
incluyendo a un nifio con una discapacidad, se le sospecha de haber cometido un delito. En
algunos casos la ley del Estado requiere que los funcionarios escolares hagan un informe a
los oficiales de la ley. Las escuelas que reportan un delito sospechado a policias deben
asegurar que las copias de la educaciéon especial y los archivos disciplinarios del nifio sean
transmitidas para la consideracion a las autoridades apropiadas, a condiciébn de que la
transmision sea permitida por Los Derechos Educativos de Familia y Acto de Privacidad
(FERPA). FERPA asegura la confidencialidad de la informacién personalmente identificable
contenida en expedientes de educacion. Bajo FERPA, la informacion personalmente
identificable (como el estado del nifio como nifio de educacion especial) so6lo puede ser
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liberada con el consentimiento paternal, excepto en ciertas circunstancias muy limitadas.
Por lo tanto, en la mayor parte de casos, para poder transmitir tales expedientes a
autoridades de aplicacion de la ley, el consentimiento paterno sera requerido.

Retiro de la Colocacion del Programa de Educacion Individualizada

Los funcionarios escolares pueden remover a su nifio de la colocacién si su nifio viola el
codigo de conducta. Este retiro puede ser a un ambiente educativo alternativo interino
apropiado, otro ambiente, o suspension.

La autoridad de los funcionarios escolares para ordenar tal remocion esta limitada a no mas
de 10 dias escolares consecutivos, excepto para situaciones/circunstancias especiales. Al
ordenar la remociéon de su nifio con una discapacidad, los funcionaros escolares deben
aplicar las mismas normas y seguir los mismos procesos que aplican a un estudiante de
educacioén general.

Los Primeros Diez Dias de Retiro

Durante los primeros diez dias de tales retiros en el afio escolar, no hay ningdn requisito
para tener una reunién del comité ARD o conducir una determinacion de manifestacion. En
lo que toca a servicios, su nifio debe ser tratado igual al estudiante de educacién general.
Esto puede incluir una suspension extraescolar de hasta tres dias sin servicios
proporcionados.

Mas alla de los Primeros Diez Dias

Los funcionarios escolares pueden ordenar un retiro a corto plazo (hasta diez dias escolares)
de su nifio con una discapacidad después de los diez primeros dias del retiro en respuesta a
incidentes por separado de mala conducta, a condicion de que estos retiros no constituyan
un cambio de colocacion.

Para cualquier retiro a corto plazo, (mas alla de los diez primeros dias) la escuela debe
proporcionar servicios a su nifio con una discapacidad para permitir a su nifio a seguir
participando en el plan de estudios general, aunque en otro ambiente y progresar a cumplir
con los objetivos dispuestos en el IEP de su nifio. El personal escolar debe consultar con al
menos uno de los profesores de su nifio para decidir que servicios son necesarios.

Cambio de Colocacion

Un retiro de un nifio con una discapacidad de su colocacién educativa actual es un cambio
de colocacion si:

e el retiro es por méas de 10 dias escolares en continuos; o
¢ el nifio ha tenido una serie de retiros que constituyen un patrén porque:

o el total de retiros es mas de 10 dias escolares en un afio escolar,
o0 el comportamiento del nifio es en gran parte similar al comportamiento del nifio
0 incidentes pasados que causaron la serie de retiros, y
0 otros factores como la duracién de los retiros, el total de tiempo que el nifio ha
sido retirado, y la proximidad de los retiros uno del otro.
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La escuela determinard basado en caso por caso si un patron de retiros asciende a un
cambio de colocacidon. Usted puede disputar la decision de la escuela en una audiencia de
proceso debido o procedimiento judicial.

Si la escuela propone un retiro que constituira un cambio de colocacién debido a la violacion
de parte de su nifio del cddigo de conducta de estudiante, los funcionarios escolares deben
notificarle de aquella decisién y proveerle de una copia del Aviso Sobre Procedimientos de
Proteccion. Esto debe hacerse en la fecha en que la decisibn es tomada de cambiar la
colocaciéon del nifio. Ademas, la escuela debe pedir una reunion del comité ARD que
determine si la conducta fue una manifestacion de la discapacidad del nifio.

Revision de la Determinacion de Manifestacion (MDR)

Dentro de diez dias escolares después de cualquier decisidn para cambiar la colocacion de
su nifio debido a una violacién del cédigo de conducta, el comité ARD debe reunirse y
conducir un MDR.

Cuando se conduce un MDR, el comité ARD debe examinar toda la informacion relevante en
el expediente de su nifio, incluso el IEP, cualquier observacion de profesor y cualquier
informacion relevante proporcionada por usted. Usted puede presentar cualquier
informacién relevante en ese momento para que el comité ARD examine y al hacer la
determinacion, si la conducta de su nifio es una manifestacion de la discapacidad de su
nifo.

Entonces, el comité ARD debe contestar las dos preguntas siguientes:

e (Fue la conducta en cuestion causada por o tenia relacion directa y sustancial a la
discapacidad de su nifio?

e (Fue la conducta en cuestion el resultado directo de la falta de la escuela para
implementar el IEP?

Cuando la Conducta es una Manifestacion
Si el comité ARD contesta "si" a cualquiera de estas preguntas, la conducta es una
manifestacion de la discapacidad del nifio. En ese caso, el comité debe:

e conducir una evaluaciéon funcional de Comportamiento (FBA), a menos que la escuela
haya conducido un FBA antes del comportamiento que caus6 el cambio de colocacion
ocurriera, e implementar un plan de intervencion de comportamiento (BIP); o

e si un BIP esta ya en lugar, examinar el BIP y modificarlo si es necesario para atender al
comportamiento.

Ademas, si el comité concluye que la conducta de su nifio fue causada por la falta de la
escuela en implementar el IEP, la escuela debe tomar medidas inmediatas para remediar las
deficiencias.

Si el comité ARD concluye que el comportamiento de su nifio es una manifestacion de su
discapacidad, el comité debe devolver a su nifio a la colocacién de la cual su nifio fue
removido a menos que:

e usted y la escuela estan de acuerdo con un cambio de colocacibn como la parte de la
modificacién de BIP del nifio; o
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e la violacion de su nifio del cédigo de conducta involucra una "de las circunstancias
especiales" descritas abajo.

Cuando la Conducta no es Manifestacion

Si el comité ARD concluye que la conducta de su nifio no era una manifestacion de la
discapacidad, el personal escolar puede disciplinar a su nifio de la misma manera que otros
nifos, excepto que deben continuar los servicios educativos apropiados.

El comité ARD del nifio determinara el ambiente educativo alternativo interino en el cual el
nino sera servido. En Texas, el ambiente educativo alternativo interino puede ser un
Programa Educativo Alternativo Disciplinario (DAEP).

Circunstancias Especiales

El personal escolar puede remover a su nifio a una alternativa interina educativa sin
importar si el comportamiento es una manifestacion de su discapacidad en casos donde su
nifo:

e porta o posee un arma en la escuela, en el local escolar, o en un evento escolar;

e a sabiendas posee o usa medicinas ilegales o vende o solicita la venta de una sustancia
controlada durante la escuela, en el local escolar, o en un evento escolar;

e 0 ha infligido dafios corporales serios sobre otra persona durante la escuela, en el local
escolar, o en un evento escolar.

El comité ARD del nifio determinara el ambiente educativo alternativo interino en el cual el
nifo sera servido.
Audiencia de Proceso Debido Acelerada

Si usted no esta de acuerdo con una decision relacionada a la colocacién en un ajuste
educativo alternativo interino o determinacion de manifestaciéon, usted puede solicitar una
audiencia de proceso debido. Mientras la audiencia esta pendiente, a menos que usted y el
distrito escolar estén de acuerdo de otra manera, su nifio debe permanecer en el ambiente
educativo interino alternativo seleccionado por el comité ARD hasta que el oficial de la
audiencia decida el caso o la asignacion al ambiente educativo alternativo interino concluya,
lo que ocurra primero.

Las audiencias de proceso debido relacionadas con colocaciones disciplinarias han reducido
plazos de tiempo. Esto significa que la reunién de resolucién debe celebrarse dentro de siete
dias naturales y la audiencia debe llevarse a cabo dentro de 20 dias escolares después de la
peticion. El oficial de la audiencia debe tomar una decision dentro de diez dias escolares
después de la audiencia.

La escuela también puede solicitar una audiencia de proceso si quiere disputar el retorno de
un estudiante a la escuela después que el comité ARD ha determinado que la conducta del
estudiante era una manifestacion de su discapacidad.

Nifio que Todavia no es Elegible
Si su nifio no ha sido determinado elegible para la educacidén especial y participa en un

comportamiento que viola el cédigo de conducta, su nifio tiene derecho a las protecciones
proporcionadas en la IDEA si la escuela tenia conocimiento que su nifio tenia una
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discapacidad antes que el comportamiento ocurriera. La escuela tiene conocimiento, si antes
que el comportamiento ocurriera:

e usted expres6 preocupaciones por escrito al personal de supervisién o administrativo o
al profesor de su nifio que su nifio necesita educacion especial y servicios relacionados;
usted solicitdé una evaluacion de su nifio; o
el personal escolar ha expresado preocupaciones especificas por un patrén del
comportamiento de su nifio al director de educacion especial u otro personal de
supervision de la escuela.

No se considera que la escuela tiene conocimiento si:

e usted rehusé permitir que la escuela evaluara a su nifio o rehusé servicios de educacion
especiales para su nifio; o

e su nifo ha sido evaluado y determinado no ser elegible para servicios de educacion
especiales.

Si la escuela no tiene conocimiento que su nifio tenia una discapacidad antes de tomar
accion disciplinaria, su nifio sera sujeto a medidas disciplinarias que se aplican a nifios sin la
discapacidad que participan en el mismo tipo del comportamiento. El padre puede solicitar
una evaluacién del nifio para servicios de educacién especial posibles durante el tiempo
cuando el nifio es disciplinado. Si esto ocurre, la escuela debe completar la evaluacion en
una manera acelerada. Hasta que la evaluacién sea completada, el nifilo permanece en la
colocacion determinada por la escuela, que puede incluir la suspension o la expulsién.

Encierro, Aislamiento, Restriccidon y Separacion
Las reglas relacionadas al encierro, aislamiento, restriccion y separacion no se aplican a:

¢ los agentes de policia que realizan deberes de aplicacion de la ley;
Oficiales de libertad provisional, detencién, o personal de correccion de menores ; 0
los proveedores de servicios educativos con quien un nifio es colocado por una autoridad
judicial, a menos que esos servicios se proporcionen en un programa educativo de un
distrito escolar.

Encierro y Aislamiento

Los funcionarios escolares no pueden colocar a un nifio en un cuarto cerrado con llave de
ninguna clase si aquel cuarto es disefiado Unicamente para aislar a una persona y contiene
menos de 50 pies cuadrados del espacio.

Sin embargo, los funcionarios escolares pueden recluir y aislar a un estudiante en una
situacion de emergencia esperando la llegada del personal de policia si el estudiante posee
un arma y el confinamiento es necesario para impedir al estudiante causar dafios corporales
al estudiante u otra persona.

Restriccion

El personal escolar puede usar restricciéon solo en una situacion de emergencia con las
limitaciones siguientes:

e la restriccion sera limitada al uso de tal fuerza razonable como sea necesario para
atender la emergencia;
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e la restriccion sera discontinuada al punto en el cual la emergencia ya no existe;

e la restriccidon sera implementada de tal manera que proteja la salud y la seguridad del
estudiante y otros; y

e la restriccion no privara al estudiante de necesidades humanas basicas.

Si la restriccidon es usada, la escuela debe intentar notificarle a usted durante el dia que esto
suceda y debe proporcionar aviso por escrito de la restricciéon por el correo u otros medios
dentro de un dia escolar. La documentacion escrita en cuanto al uso de restriccion debe ser
colocada en el expediente de educacidon especial de su nifio de modo que esté disponible
para consideraciéon por el comité ARD.

Ciertas acciones que implican una restriccion significativa del movimiento libre del cuerpo de
su nifio no son consideradas restriccion. Estas son:

e contacto fisico o equipo adaptable ordenado para promover colocacién normativa
corporal y/o funcionamiento fisico;

e contacto fisico limitado para promover la seguridad, prevenir una acciéon potencialmente
dafiosa, ensefiar una habilidad, desviar la atencién, proporcionar orientacion a una
posicién o proporcionar comodidad;

e contacto fisico limitado o equipo adaptable recomendado para impedir que un nifio
participe en comportamientos auto-perjudiciales en curso, repetitivo (esto sera
normalmente especificado en IEP del nifio); y

e cinturones de seguridad y otro equipo de seguridad para asegurar a estudiantes durante
transporte.

El personal escolar que ha tenido que utilizar la restriccion durante una emergencia y los
que no han recibido capacitaciéon previa deben recibir la capacitacion dentro de 30 dias
escolares después del uso de la restriccion.

Separacion

La separacion puede usarse solamente junto con una serie de intervenciones de
comportamiento positivas y deben ser incluidas en IEP del nifio o BIP si se usan en una base
recurrente. La separacion no debe impedir al nifio progresar en el plan de estudios general y
avanzar hacia el logro de las metas en el IEP del nifio.

Procedimientos de Proteccion

Una copia del Aviso de Salvaguardias Procesales le debe ser proporcionada por lo menos
una vez al afio y cuando cualquiera de las circunstancias siguientes ocurra:

al inicio o su peticién para evaluacion,

al recibir la primera queja Estatal en un afio escolar,

al recibir la primera audiencia de proceso debido a una queja en un afio escolar,

en el dia en que se toma una decisibn para hacer un cambio disciplinario de la
colocacion, y

e sobre su peticion.

Para una explicacion completa de sus derechos, ver el Aviso Sobre Procedimientos de
Proteccion en el Internet www.escl8.net o solicite una copia del consejero escolar o el
departamento de educacién especial del distrito escolar.
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Resoluciéon de Disputa

De tiempo en tiempo, pueden surgir disputas entre usted y el distrito escolar relacionadas
con la identificacion, evaluacidon, colocacion educativa, o la provisiéon de una Educacion
Publica Apropiada Libre (FAPE) a un nifio con una discapacidad. Es la politica y la intencién
de la Agencia Educativa de Texas (TEA) de alentar y apoyar la resolucion de cualquier
disputa al nivel mas bajo posible en una manera répida, eficiente, y eficaz.

Las opciones posibles para resolver disputas incluyen, pero no estan limitadas a:

e reuniones del comité ARD de su nifio;

e reuniones o conferencias con los profesores de su nifio;

e reuniones o0 conferencias, sujetas a politicas de distritos escolares locales, con
administrador (es) de campus, el director de educaciéon especial, el superintendente, o la
junta directiva del distrito;

e solicitacion de mediaciéon por el TEA;

e presentacion de una queja de educacion especial con el TEA; o

e solicitando una audiencia de proceso debido por el TEA.

Al registrar una peticion para una audiencia de proceso debido, el padre y el distrito escolar
también seran proveidos de una oportunidad de resolver la disputa por el proceso de
mediacion establecido por el TEA.

El TEA tiene la informaciéon adicional en cuanto a la resoluciéon de disputa en:
http://www.tea.state.tx.us/special.ed/medcom/.

Mediacién

Usted o una escuela pueden pedir al TEA que designe a un mediador para ayudar a
encontrar un modo de solucionar el problema. La mediaciéon le es proporcionada gratis o la
escuela.

Las mediaciones son informales y voluntarias de su parte y la escuela. Las mediaciones son
confidenciales. Las mediaciones pueden ayudarle a usted y a la escuela a llegar a un
acuerdo y reconstruir relaciones positivas. Los mediadores apoyan la cooperacion y ayudan
a mantener el enfoque en el nifio.

Usted o la escuela pueden solicitar la mediacién por escrito del TEA, por el correo o por el
fax en:

Texas Education Agency
Division of Legal Services
1701 North Congress Avenue
Austin, Texas 78701-1494
Teléfono: 512.463.9720
Fax: 512.475.3662

La TEA tiene informacioén adicional acerca de la mediacién en el:
http://www.tea.state.tx.us/special.ed/medcom/medinfo.html.
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Queja

Cuando usted o un tercero creen que la escuela ha violado los requisitos federales o
Estatales relacionados con la educacién especial, usted o un tercero pueden registrar una
queja. El demandante (la persona que registra una queja) debe firmar una queja por escrito
y proporcionar una copia al mismo tiempo al TEA y al distrito escolar. La queja por escrito
debe declarar las violaciones que se supone ocurrieron. También, la queja debe declarar los
hechos en los cuales la queja esta basada e incluir una resolucion sugerida.

La queja puede resolverse localmente entre el demandante y el distrito escolar. El
demandante y el distrito escolar pueden acordar a participar en la mediacion. Sin embargo,
si la queja no se resuelve, el distrito escolar puede presentar una propuesta de resoluciéon
temprana al TEA. Si el TEA no acepta la oferta de resolucién temprana, investigara la queja
y hara una determinacion.

La queja escrita debe alegar una violacion que ocurrié no mas de un afo antes de la fecha
en que la queja fue recibida por TEA. TEA tiene la informacién adicional en cuanto a la
clasificacion de quejas en:

http://www.tea.state.tx.us/special.ed/medcom/compinfo.html.

Audiencia de Proceso Debido

A veces un padre y la escuela no estan de acuerdo acerca a una iniciacidn, rechazo o
cambio propuesto del programa de un nifio. Si un padre registra una peticion de una
audiencia de proceso debido con el TEA, la escuela debe dar una copia del Aviso de
Salvaguardias Procesales al padre. Un padre puede pedir una audiencia de proceso debido
escribiendo una peticién al TEA.

La peticion de una audiencia de proceso debido debe ser dentro de un afio de la fecha en
que el demandante sabia o deberia haber sabido acerca de la accidon presunta que forma la
base de la peticion para la audiencia. Este plazo de tiempo no aplica si se impidi6 al
demandante solicitar la audiencia debido a falsas representaciones especificas por parte de
la escuela diciendo que ya se habia resuelto el problema, o porque la escuela retuvo la
informacién que debia proporcionar.

La TEA proporciona respuestas a preguntas con hechas frecuentemente sobre audiencias de
proceso debido en:
http://www.tea.state.tx.us/special.ed/hearings/hodfaqg.html.

La TEA proporciona formatos en inglés y en espafiol para registrar una audiencia de
proceso debido en:
http://www.tea.state.tx.us/special.ed/hearings/duepro.html.

Periodo de Resolucion

Si usted solicita una audiencia de proceso debido, la escuela tiene 30 dias del recibo de la
demanda de la audiencia de proceso debido para intentar resolver la demanda de la
audiencia de proceso debido con usted. El plazo de tiempo para una audiencia de proceso
debido no comienza a contar hasta el vencimiento de este periodo de resolucion de 30 dias.
Sin embargo, el periodo de resolucién de 30 dias no se aplica en caso de una demanda de
audiencia acelerada de proceso debido que involucra disciplina.
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Durante el periodo de resolucién, se requiere que la escuela convoque una reuniéon de
resolucion con usted, dentro de 15 dias de recibir el aviso de su demanda de una audiencia
de proceso debido. Ain en una demanda de una audiencia de proceso debido acelerada que
involucra disciplina, se requiere una reuniéon de resolucién. Para la demanda de una
audiencia acelerada de proceso debido, la fecha limite para convocar la reunion de
resolucion es siete dias.

El objeto de la reuniéon de resolucion es para darle la oportunidad de hablar de la demanda y
los hechos a fin de permitir que la escuela resuelva el problema. Un abogado para el distrito
escolar no puede ser incluido en la reunién de resolucibn a menos que usted traiga a un
abogado a la reunion de resolucion.

La reuniéon de resolucién no es requerida si usted y la escuela acuerdan por escrito en
renunciar a la reunién de resoluciéon. También, la reunidén de resolucibn no tiene que
celebrarse si usted y la escuela acuerdan ir a la mediacion.

La escuela puede solicitar la desestimacion de su demanda para una audiencia de proceso
debido si la escuela no puede lograr que usted participe en la sesion de resoluciéon después
de que esfuerzos razonables se han hecho.

Procedimientos de la Audiencia de Proceso Debido

Al menos cinco dias laborales antes que se conduzca una audiencia de proceso debido,
usted y la escuela deben presentarse uno al otro y al director de la audiencia copias de
todas las pruebas. La divulgacion debe incluir evaluaciones completadas para esa fecha y
recomendaciones basadas en las evaluaciones que la parte intenta utilizar en la audiencia.

Tanto la escuela como el padre tienen los siguientes derechos en una audiencia de proceso
debido:

e Ser acompafado y asesorado por un abogado y por individuos con conocimiento especial
0 capacitacion con respecto a los problemas de nifios con discapacidades,

presentar pruebas, confrontar, contra interrogar, y obligar la comparecencia de testigos,
prohibir la introducciéon de cualquier prueba que no ha sido debidamente revelada,
obtener una trascripcion de la audiencia, y

obtener una decisiéon por escrito incluyendo conclusiones de hecho.

Usted, como el padre, tiene los siguientes derechos adicionales en una audiencia de proceso
debido:

e que su nifio esté presente,
e (ue se abra la audiencia al publico, y
e que se le proporcione la trascripcién de la audiencia sin costo alguno.

La TEA asegurard que una decision de audiencia final se obtenga y que se le envie por
correo a usted y a la escuela dentro de 45 dias después de la conclusiéon del periodo inicial
de resolucion de 30 dias. El oficial de la audiencia puede ampliar el tiempo a peticion de
usted o a peticion de la escuela. Para una audiencia acelerada de proceso debido, la
audiencia debe celebrarse en o antes de 20 dias después de la peticion para una audiencia
acelerada de proceso debido. En este caso el oficial de la audiencia debe hacer una decision
final 30 dias después de una peticion de tal audiencia. Usted o la escuela pueden apelar a
un tribunal estatal o federal el fallo del oficial.
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A la escuela se le puede ordenar que pague los honorarios razonables de abogados si el
tribunal decide que usted es la parte prevaleciente. Si la escuela prevalece y un tribunal
decide que su demanda de una audiencia de proceso debido fue presentada por cualquier
propésito impropio como acosar, causar tardanza innecesaria, 0 aumentar innecesariamente
el costo del litigio, puede ordenarle a usted que pague los honorarios razonables del
abogado del distrito escolar. Ademas, a su abogado pueden ordenarle pagar los honorarios
razonables del abogado del distrito escolar en ciertas circunstancias.

Para una lista completa de las definiciones de siglas en este documento, visite
www.TexasProjectFirst.com y para informacién adicional, visite
http://www.tea.state.tx.us/special.ed/
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