
LA JOYA ISD 
ACCEPTABLE USE POLICY 

EMPLOYEE AGREEMENT FOR A TECHNOLOGY 
RESOURCES ACCOUNT 

2020-2021 SCHOOL YEAR 
 

I have read the District’s Technology Resources Policy (CQ Legal & CQ Local & CQ Exhibit) 

and the Technology Protection Measure & Internet Safety Policy and agree to abide by their 

provisions. In consideration for the privilege of using and access of the District’s technology 

resources and to the public networks, I hereby release the District, its operators, and any 

institutions with which they are affiliated from any and all claims and damages of any nature 

arising from my use of, or inability to use, the system, including, without limitation, the type 

of damages identified in the 

District’s policy. 

 

Signature____________________________________Date_________________ 

Printed Name: ____________________________Campus/Dept._____________ 

Home 

Address__________________________________________________________ 

Home 

Phone:___________________________________________________________ 

El Distrito de La Joya 
REGLAS DE USO ACEPTABLE 
RECURSOS DE TECNOLOGIA 

2020-2021 
 
He leído las reglas de recursos de tecnología (CQ Legal y CQ Local y CQ Exhibit) del Distrito y 

las reglas de 

seguridad de la red y estoy de acuerdo a cumplir con estas polizas. En consideración del 

privelegio de usar el equipo de comunicación electrónico y uso del Internet del distrito yo no 

culparé al distrito o a sus empleados si se llega a manifestar cualquier tipo de cargo contra mí 

por causa de mi uso del equipo de comunicación electrónico or por la inabilidad de usar el 

sistema electrónico identificado o si llega haber algun daňo al equipo electrónico identificado en 

los reglamentos del distrito. 

Firma:________________________________Fecha:____________________ 

Nombre :______________________Departamento/Escuela:______________ 

Direccion:______________________________________________________ 

Número de teléfono :______________________________________________ 

 

June 2, 2020 


