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Disposicié Addicional

Disposicidé Transitoria
EXPOSICIO DE MOTIUS

La historia de la televisié local comenca, a la ciutat de Barcelona, I'any 1.984.
Es una televisié de districte la pionera en les emissions. A partir de 1.989, s'inicien
les emissions conjuntes de les 10 televisions de districte que composen avui la
Coordinadora Barcelona Comunicacié (CBC). El 1.993 es signa el primer conveni de
col-laboracié entre I'Ajuntament i la CBC per desenvolupar conjuntament la televisio
local a Barcelona.

CIF A08862997

Des de mitjans dels anys noranta fins a I'actualitat, I'Ajuntament de Barcelona
assumeix la gestio directa del servei public de televisidé local a la ciutat, tot
mantenint la col-laboracié amb la CBC per garantir la televisié de proximitat.

D'altra banda, i en virtut de I'acord del Govern de la Generalitat del 17 de mar¢
de 1998, I'Ajuntament de Barcelona és titular de I'emissora de radiodifusié sonora
en ones metriques amb modulacié de freqténcia (91.0 MHz). Mitjancant acord de la
Comissio de Govern del 18 de desembre de 2013, el Consistori va encarregar, amb
caracter provisional i amb efectes 1 de gener de 2014, a Informacid i Comunicacié
de Barcelona, SA, Societat Privada Municipal (ICB, SA), el manteniment de les
emissions de dita emissora de radio, adoptant a I'efecte les mesures de caracter
técnic i organitzatiu adequades a dita finalitat; determinant el caracter transitori del
present encarrec fins que I'Ajuntament no procedis a la definicid de les missions de
servei public i de la forma organitzativa del servei a través de la corresponent norma
reglamentaria.

Ara, aquesta realitat s'ha d'ordenar mitjancant un reglament d'organitzacio i
funcionament que, segons la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de Comunicacio
Audiovisual de Catalunya, ha de definir les missions dels serveis publics de televisio
i radio locals partir dels principis generals que s'hi preveuen, regular el model
d'organitzacié amb la determinacio de la forma de gestid directa del servei i crear un
consell de naturalesa consultiva i assessora per facilitar la participacié ciutadana en
la gestid del servei. Aquest reglament també ha de regular el nomenament pel
plenari municipal dels maxims responsables d'aquesta gestio, tot preveient el
procediment a seguir en el qual s'hi inclou l'informe per part de I'esmentat drgan de
naturalesa consultiva.
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Aquest reglament s'insereix en la reforma dels mitjans publics de comunicacid
que consagra el principi de separacio entre aquests mitjans i els drgans de govern,
tot mantenint el control democratic per part dels drgans representatius.
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En aquest marc, d'acord amb aquestes previsions legals i a partir de I'aplicacio
del principi de I'autonomia local, el present reglament conté la regulacid dels serveis
publics de televisio i radio locals de Barcelona i els serveis electronics associats,
recollint en el seu titol | els principis i valors essencials que emmarquen l'actuacié
en aquest important espai de comunicacid i que, lbgicament, venen a reproduir els
previstos en el capitol Il del titol | de la Llei 22/2005, de 29 de desembre.

Al titol Il del reglament es determina la forma de gestié directa dels serveis
publics municipal de televisié i radio que serd assumida per un ens instrumental
municipal o entitat gestora exclusivament municipal, en la linia dels Acords del
Plenari de I'Ajuntament de Barcelona de dates 21 de juliol i 6 d'octubre de 1995 i 20
de desembre de 1996. Atesa la vigéncia indefinida de la present norma
reglamentaria, no es delimita una concreta forma de personificacid del servei, la
qual cosa facilita que, en virtut de la potestat d'autoorganitzacié, I'Ajuntament trii,
en cada moment i segons les previsions de la legislacidé general local aplicable, la
formula més adient. S'ha de dir que, en l'actualitat, la tramitacio de la present norma
reglamentaria coincideix amb I'actualitzacié dels estatuts d'Informaciéo i
Comunicacid de Barcelona SA.
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Seguidament el titol Il estableix les missions de servei public dirigides a la
satisfaccié de les necessitats democratiques, socials, educatives i culturals dels
ciutadans i ciutadanes de la seva area de cobertura. Aquestes missions han de ser
posteriorment concretades en el contracte programa al qual li correspon, aixi
mateix, establir tant els objectius i accions especifiques per desenvolupar-les com
reflectir la previsid de financament per dur-les a terme.

Al titol IV es desenvolupa el model de gestid dels serveis publics de televisio i
radio locals pel que I'Ajuntament ha optat i que consisteix en traslladar la legitimitat
democratica del Consell Municipal a un organ col-legiat que ostenta el caracter de
maxim responsable de la gestid del servei: el Consell d'Administracié. En aquesta
condicié de maxim responsable se li atribueix la direccio estratégica de I'entitat i,
per una altra banda, se li dota dels instruments necessaris per garantir I'eficac i
eficient gestio del servei. Es el cas, principalment, de la figura del Director/a, 6rgan
que assumeix la direccid de I'empresa en els termes que es deriven del seu ambit
competencial i, de les normes, documents programatics i instruccions emanades del
Consell Municipal (com és el cas del contracte programa) i del Consell
d'Administracio.
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Conté també aquest titol IV la regulacié de la composicid i del procediment a
seguir per nomenar el Consell d'Administracid i el seu President/a, 'estatut dels
seus membres, les respectives competéncies i el regim de funcionament.

Aixi mateix també es contenen les corresponents previsions en relacié al
Director/a.
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Finalment, a través del titol V es crea i regula el Consell Consultiu i Assessor,
que, als efectes d'evitar duplicitats organitzatives, s'adscriu al Consell de Ciutat,
que és el maxim organ consultiu i de participacié de I'Ajuntament de Barcelona en el
qual els representants de la ciutadania i els representants municipals debaten els
principals afers de la ciutat. El Consell Consultiu i Assessor aplega, aixi, segons que
disposa la repetida Llei 22/2005, de 29 de desembre, els grups socials i politics més
representatius i també les entitats sense anim de lucre, que, a través dels seus
representants, participaran en la designacid dels maxims responsables de la gestid
del servei mitjancant I'emissié d'un informe no vinculant d'avaluacid de la capacitat,
el mériti la idoneitat dels candidats proposats.

Aixi, doncs, d'acord amb el que disposa la Llei de Comunicacié Audiovisual de
Catalunya i, en particular, en compliment de les obligacions regulades a l'article 33
de l'esmentat text legal, correspon al Consell Municipal la redaccid i aprovacié
d'aquest reglament d'organitzacié i funcionament.
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TiTOL |
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1

Objecte

L'objecte d'aquest reglament és la regulacio dels serveis publics de televisio i
radio locals i els seus serveis electronics associats desenvolupant, amb subjeccio al
principi d'autonomia local, les disposicions de la Llei 22/2005, de 29 de desembre,
de Comunicacidé Audiovisual de Catalunya. En particular, es defineixen les missions
de servei public dirigides a la satisfaccio de les necessitats de la comunitat local i es
regulen els aspectes organitzatius d'aquests serveis publics.

Article 2

Principis generals

1. En l'aplicacié i interpretacié de la totalitat de les disposicions que
conformen el present Reglament, i en particular, de les relatives a la definicié de les
missions dels serveis publics de televisié i radio locals, s'hauran d'observar els
principis generals establerts per la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de
Comunicacié Audiovisual de Catalunya.
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2. Aguests principis, amb la necessaria adaptacié a I'ambit municipal, sén els
relacionats al Capitol Il del Titol | de la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de
Comunicacié Audiovisual de Catalunya i, en concret, els seglents:

a) El principi de llibertat de comunicacié audiovisual, en els termes previstos a
I'Article 3 de I'esmentada norma.

b) El principi de lliure eleccid, en els termes previstos a [|'Article 4 de
I'esmentada norma.
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c) El principi de pluralisme en la comunicacié audiovisual, en els termes
previstos als Articles 532 de I'esmentada norma.

d) El principi de servei public de comunicacié audiovisual, en els termes
previstos a I'Article 6 de I'esmentada norma.

e) El principi de veracitat informativa, en els termes previstos als Articles 7 i 32
de l'esmentada norma.

f) El principi de proteccié dels drets fonamentals, en els termes previstos a
I'Article 8 de I'esmentada norma.

g) El principi de proteccié a la infancia i la joventut, en els termes previstos a
I'Article 9 de I'esmentada norma.

h) El principi de respecte a la propietat intel-lectual, en els termes previstos a
I'Article 10 de I'esmentada norma.

i) El principi de respecte al dret de rectificacid, en els termes previstos a
I'Article 11 de I'esmentada norma.

i) El principi de respecte dels drets dels ciutadans en la prestacié dels serveis
publics de televisié i radio locals davant I'entitat gestora municipal, en els termes
previstos a I'Article 12 de I'esmentada norma.

k) El principi de respecte de la unitat de I'espai audiovisual i I'accés universal a
la informacio, en els termes previstos a I'Article 13 de I'esmentada norma.

[) El principi de formacid en comunicacié audiovisual, en els termes previstos a
I'Article 14 de I'esmentada norma.

m) El principi de llibertat de recepcid i principis d'integracié normativa, en els
termes previstos a I'Article 15 de I'esmentada norma.

n) El principi de neutralitat tecnologica, en els termes previstos a I'Article 16
de I'esmentada norma.
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TiTOL Il
PRINCIPIS D'ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DELS SERVEIS PUBLICS DE
TELEVISIO | RADIO LOCALS

Article 3
Definicio de la forma organitzativa per a la gestié directa dels serveis
publics de televisid i radio de la ciutat de Barcelona
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1. En la linia dels Acords del Plenari de I'Ajuntament de Barcelona de dates 21
de juliol i 6 d'octubre de 1995 i 20 de desembre de 1996 i de conformitat amb la
legislacid local, la gestié directa dels serveis publics de televisio per ones terrestres
i radio locals i els seus serveis electronics associats sera assumida per una entitat
gestora municipal, amb subjeccié al que disposin els seus estatuts socials i la
normativa aplicable, en particular a la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de
Comunicacié Audiovisual de Catalunya.

2. Aquesta entitat gestora municipal assumeix la definicid, I'elaboracié i la
distribucid dels continguts audiovisuals, sens perjudici de la possibilitat de comptar
amb el suport del sector privat d'acord amb els termes i els limits que determina
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I'article 23.3. de la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de Comunicacioé Audiovisual de
Catalunya.

Article 4

Participacio en la gestié directa dels serveis publics de televisio i radio
locals dels grups socials i politics i de les entitats sense anim de lucre més
representatius

En la gestio dels serveis plblics de televisid i radio locals, I'entitat gestora
municipal o l'entitat que, en el seu cas, la substitueixi en la gestid directa de
I'esmentat servei public, ha de garantir, d'acord amb el contracte programa i el que
s'estableix en aquest Reglament d'organitzacié i funcionament, la participacio dels
grups socials i politics més representatius dins la ciutat de Barcelona, i també de les
entitats sense anim de lucre del mateix territori, per mitja de la seva integracio en un
consell de naturalesa consultiva i assessora.
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Article 5

Comité Professional

L'entitat gestora municipal, un cop definit el model d'organitzacié dels serveis
informatius, concretat en el Contracte Programa, ha de facilitar:

a) L'aprovacié de I'Estatut de Redaccié que contingui els Drets de llibertat
d'informacio, creacio i expressio; clausula de consciéncia; el secret professional i
participacié en els processos relatius al dret de rectificacié i normatives pel
desenvolupament de l'activitat professional.

b) La constitucié del Comité Professional, que tindra com a finalitats vetllar pel
compliment del propi Estatut de Redaccid i fer de mediador entre els professionals,
contractats directament o indirectament, que participen en el procés d'elaboracié
de continguts informatius i la direccid de I'entitat gestora en totes les qliestions que
afectin a I'Estatut Professional.

TiTOL I
DE LES MISSIONS DELS SERVEIS PUBLICS DE TELEVISIO | RADIO LOCALS
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Article 6

Missions dels serveis publics de televisié i radio locals

1. Les missions dels serveis publics de televisid i radio locals de la ciutat de
Barcelona soén les que, de conformitat al que disposa I'Article 32 de la Llei 22/2005,
de 29 de desembre, de Comunicacid Audiovisual de Catalunya, seguidament
s'exposen:

a) Oferir, com a missid principal i mitjancant un sistema de distribucié que no
requereixi I'is de tecnologies d'accés condicional, un conjunt de continguts
audiovisuals i, si escau, d'acord amb el contracte programa, de serveis addicionals
de transmissio de dades orientats a la satisfaccio de les necessitats democratiques,
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socials, educatives i culturals dels ciutadans que integren l'area de cobertura de
Barcelona Televisioé i de Barcelona FM, en qualitat de membres d'aquesta comunitat.

b) Garantir que aquest servei transmeti una informacié veracg, objectiva, plural i
equilibrada, aixi com les diverses expressions socials i culturals.

c) Garantir, també, que tingui una oferta d'entreteniment de qualitat en les
proporcions que s'estableixin en el contracte programa.

d) Garantir que compleixi les missions de servei public de l'article 26.3 de
I'esmentada Llei 22/2005 en la seva adaptacio als interessos de la comunitat local
conformada pels ciutadans i ciutadanes de la seva area de cobertura. A aquest
efecte, s'han d'emprar tots els llenguatges, formats i géneres propis de la
comunicacio audiovisual que siguin més adequats en cada cas.
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De manera especifica, a través del conjunt de la programacié de l'entitat
gestora municipal, es garantira el compliment de les missions seglients:

12, Barcelona Televisid i Barcelona FM sdn mitjans de comunicacié que han de
recollir la realitat de Barcelona per fer-la accessible a tots els barcelonins i
barcelonines, vetllant per la inclusié de tots els grups socials i culturals.

22, Barcelona Televisié i Barcelona FM sén els mitjans per saber qué passa i
que es pot fer a Barcelona: volen ser la televisid i la radio de referéncia de la ciutat.

32. Barcelona Televisid i Barcelona FM vetllaran per la transmissié a la
ciutadania d'una informacié verac, objectiva i equilibrada, clarament diferenciada de
I'opinid, respectuosa amb el pluralisme politic, social i cultural que garanteixi
I'impuls del coneixement i el respecte dels valors i els principis continguts en la
Constitucié espanyola, I'Estatut d'Autonomia, la Carta Municipal, el dret comunitari i
els tractats internacionals.

42, La defensa de la dignitat de les persones, especialment dels menors, el
respecte universal i efectiu als seus drets i llibertats, i la promocié del progrés
social.

52, Barcelona Televisié i Barcelona FM es comprometen a facilitar I'accés als
continguts audiovisuals de les persones amb discapacitat afavorint la introduccié
de les tecnologies audiovisuals que aixi ho permetin.

62. El subministrament de continguts i serveis audiovisuals dirigits als sectors
més amplis i diversos de l'audiéncia, amb una atenci6 especial als col-lectius més
vulnerables, tot promovent el coneixement, la influéncia i el prestigi del servei public
dins del marc general de I'espai catala de comunicacié audiovisual.

7. Promoure la participacio i el debat democratics mitjancant la difusio de
l'activitat i I'accés de les organitzacions politiques i dels agents socials tant de
Catalunya com de la demarcacio i la ciutat de Barcelona, amb especial atencié a
I'activitat de I'Ajuntament de Barcelona i els seus grups municipals.

82. La promocio activa de la convivéncia civica, el desenvolupament plural i
democratic de la societat, el coneixement i el respecte a les diverses opcions i
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manifestacions politiques, socials, linguistiques, culturals i religioses presents al
territori d'emissié. En aquest context és necessari I'Us de tots els llenguatges,
formats i discursos que dins el respecte i I'atencié a la diversitat i el pluralisme,
permetin el dialeg, la comprensid i la cohesidé entre les diverses opcions i entre les
diverses arees del territori de la demarcacié, amb especial atencié per la ciutat de
Barcelona.

92, La promocio activa de la igualtat entre dones i homes, que inclou la igualtat
de tracte i d'oportunitats, el respecte a la diversitat i a la diferéncia, la integracio de
la perspectiva de génere, el foment d'accions positives i I'is d'un llenguatge no
sexista.

102. L'afavoriment de I'accés dels ciutadans de Barcelona i altres ciutats de la
demarcacio a aquells continguts que tinguin com a finalitat la promocié de
conductes basades en politiqgues de sostenibilitat ecoldgica i de consum
responsable.

112, La definicio, l'aplicacio i l'impuls, dins l'espai catala de comunicacid
audiovisual, d'un model d'activitat basat en la promocidé del coneixement i esperit
critic de la infancia i la joventut sobre els continguts audiovisuals, inclosos els
missatges publicitaris, i els seus sistemes de funcionament.

122, La preservacio de l'audiencia infantil de continguts d'escenes violentes i
de missatges contraris als principis de proteccié de la infancia, especialment en
horari de proteccid. Es fa extensiva agquesta missié als continguts publicitaris.

132, Compromis decidit a favor del foment de la cultura de la pau i de la no
violéncia, excloent de la programacié els continguts de ficcido que exaltin, facin
ostentacid o justifiquin I'is de la violéncia gratuita.

142, El refor¢ de la identitat territorial local, metropolitana i nacional com un
procés integrador, en evolucio constant i obert a la diversitat.

152, Promoure la relacid, cooperacid i la generacidé de sinérgies amb els altres
canals publics.

162. Promoure la preséncia constant de la realitat dels barris i districtes de la
ciutat en els ambits d'informacid i de generacié de continguts en diferents suports.

172. Reforcar els continguts de proximitat a través de la participacid dels
ciutadans en el subministrament de continguts.

182, Continuar promovent, d'una manera especial, la recuperacié de la historia
de la ciutat i recollir el patrimoni col-lectiu que representa el testimoniatge i la
memoria de les barcelonines i dels barcelonins.

192, La promocid, el coneixement i la difusié de la llengua i literatura
catalanes.

202. Barcelona Televisid i Barcelona FM garantiran l'accés a la informacid, el
coneixement, la cultura i I'educacié a la ciutadania.

212, En les situacions d'emergéncia contemplades en la legislacié sobre
proteccid civil, Barcelona Televisid i Barcelona FM estaran obligades a col-laborar
amb les autoritats competents respecte a la divulgacié d'informacions dirigides a la
poblacié i relacionades amb les esmentades situacions, indicant en tots els casos
I'autoritat que genera el comunicat.

CIF A08862997

Inscrita en el Registre Mercantil de Barcelona, Tom 5.486, Llibre 4.788, Foli 17, Full 62.254, Data 23/12/83

Informacio i Comunicacio placa Tisner, 1 beteve.cat (+34) 935 064 200
de Barcelona SA spm 08018 Barcelona mbeteve infombeteve.cat



betevé

222, La definicig, l'aplicacid i I'impuls, dins l'espai catala de comunicacio
audiovisual, d'un model de comunicacid basat en la qualitat, la diversitat en I'oferta,
el foment de la innovacio, el respecte dels drets dels consumidors i I'exigéncia ética
i professional.

232, La llengua emprada normalment per a la prestacido del servei public de
comunicacio audiovisual de Barcelona Televisio i de Barcelona FM és el catala, en
els termes que preveu el titol I, capitol I, article 3, punt 1/a, paragraf 1, de la
Instruccié general del Consell de I'Audiovisual de Catalunya del 19/12/2007 (acord
295/2007).

242 Vetllar per un Us correcte i viu de la llengua catalana.

252, La contribucié al desenvolupament de les industries culturals catalanes,
especialment les audiovisuals, esdevenint motor de la promocié de la creacié
audiovisual i de noves formes d'expressid en aquest ambit a Barcelona i el territori
de la demarcacid.

262. La contribucié al desenvolupament de les activitats de caire cultural
excloses en l'ambit de les industries culturals i que disposin de models de
rendibilitat social.

272. Fomentar el coneixement i I'Us de la llengua anglesa a través de les eines
tecnoldgiques i els recursos disponibles.

282. La garantia de la maxima continuitat en la prestacié del servei i plena
cobertura del conjunt del territori. D'una manera particular, la garantia de I'accés de
tots els ciutadans a les diferents prestacions integrants, en cada moment, del servei
public de comunicacié audiovisual.

292, La contribucié al desenvolupament de la societat del coneixement
utilitzant les diverses tecnologies i vies de difusié i els serveis interactius,
desplegant nous serveis i afavorint I'apropament de l'administracidé publica als
ciutadans i promovent la convergéncia de mitjans.

302. Impulsar I'oferta de nous canals de comunicacié social a través de les
noves tecnologies.

312. Promoure i mantenir un arxiu audiovisual disponible a la ciutadania.

322, Potenciar la singularitat i el paper de Barcelona, en tant que capital de
Catalunya, i reforcar els seus vincles de cohesié amb el territori, promovent i
desenvolupant les accions necessaries per afavorir aquesta projeccié en tots els
ambits.

332. Impulsar la relaci6 de Barcelona amb altres grans capitals d'ambit
mundial per afavorir la seva projeccid i imatge internacionals.

342, L'afavoriment de la difusid i distribucié de continguts audiovisuals que
tinguin com a finalitat mantenir, impulsar i desenvolupar la promocidé social,
econdmica, turistica i cultural de Barcelona amb criteris de sostenibilitat.

352. L'afavoriment de la difusid i distribucié de continguts audiovisuals que
tinguin com a objectiu promoure els vincles de cohesid social, econdomica i cultural
entre els ciutadans de I'area metropolitana.

362. La contribucié a estrényer els vincles, mitjancant la cooperacié i les
activitats que li sén propies, amb la resta de ciutats de llengua i cultura catalanes.

CIF A08862997
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e) Addicionalment, I'entitat gestora municipal, en la seva condicié de
prestador del servei public de televisid d'ambit local de la ciutat de Barcelona, en els
termes establerts en el contracte programa i amb subjeccid al que disposa I'Article
121.2 de la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de Comunicacié Audiovisual de
Catalunya, garantira, com a minim:

* Una programacio minima de quatre hores diaries i trenta-dues hores
setmanals.

* El percentatge de produccid propia que autoritzi el Consell de I'Audiovisual
de Catalunya, amb relacio a la programacio en cadena i la sindicacio de programes.

* Una programacio en qué la llengua normalment emprada sigui el catala, i
també es compleixin les altres obligacions que estableix la hormativa sobre politica
linguistica.

* La preséncia d'informatius en la programacio total de la cadena Barcelona
Televisio, en horaris de maxima audiéncia.

* Fins a un maxim del 25% de programacio de televisio de proximitat en
cadena.

* El percentatge de sindicacido de programes de proximitat que estableixi el
Consell de I'Audiovisual de Catalunya.

CIF A08862997

2. Les missions de servei public es materialitzen en un contracte programa
que, amb una vigéncia de 4 anys, detallara els compromisos en l'acompliment
d'aquestes missions i els principis generals de financament, fixant els imports
d'aportacid publicai els indicadors que permetran fer el seu seguiment.

El contracte programa establirda quines funcions dels serveis informatius i
técnics de Barcelona Televisié i de Barcelona FM es cobriran amb personal
contractat directament per I'entitat gestora.

TiTOL IV
DEL NOMENAMENT DELS RESPONSABLES DE LA GESTIO DELS SERVEIS
PUBLICS DE TELEVISIO | RADIO LOCALS
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CAPITOL |

DELS RESPONSABLES DE LA GESTIO DELS SERVEIS PUBLICS DE
TELEVISIO | RADIO LOCALS

Article 7

Responsables de la gestid dels serveis publics de televisié i radio locals

La direccid i administracid de l'entitat gestora esta a carrec del Consell
d'Administracid, que és el maxim responsable, el qual delegara en el Director/a la
responsabilitat executiva de la gestid dels serveis publics de televisid i radio locals,
segons preveu l'article 14.

CAPITOL Il
NOMENAMENT DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO

Informacio i Comunicacio placa Tisner, 1 beteve.cat (+34) 935 064 200
de Barcelona SA spm 08018 Barcelona mbeteve infombeteve.cat



betevé

Article 8

Composicié i nomenament del Consell d'Administracié i del seu
President/a

1. El Consell d’Administracio de I'entitat gestora es compon d’un minim de 5
membres i un maxim de 7 membres, tots ells persones de rellevants mérits
personals, capacitat i idoneitat.

2. Els membres del Consell d'Administracié sén nomenats per 2/3 dels
membres del Consell Municipal, prévia emissié de l'informe preceptiu del Consell
Consultiu i Assessor, que ha d'avaluar la capacitat, el mérit i la idoneitat dels
candidats proposats per la lunta de Portaveus.

En el cas que el nomenament d'algun o alguns dels candidats proposats
obtingués el vot majoritari, perd no assolis el vot favorable de 2/3 dels membres del
Plenari del Consell Municipal, es requerira en relacié a aquests nomenaments al
Consell de I'Audiovisual de Catalunya per tal que informi sobre la conveniéncia de
que la Junta de Portaveus faci proposta al Plenari del Consell Municipal de mantenir
o0 renovar la proposta respecte als candidats no acceptats fins aquell moment pels
2/3 del Plenari del Consell Municipal.
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3. Amb caracter previ a qualsevol de les votacions del Consell Municipal, es
pot acordar per la lunta de Portaveus la compareixenca del/s candidat/s en sessid
de la Comissié del Consell Municipal que correspongui.

4. Durant la compareixenca, els membres de la Comissié del Consell Municipal
poden sol-licitar els aclariments i les explicacions pertinents sobre qualsevol
aspecte relacionat amb la formacié académica, trajectoria professional o mérits dels
candidats/es.

5. El president/a de la Comissid ha de vetllar pels drets de la persona
compareixent, tot rebutjant les preguntes que puguin significar un menysteniment
de I'honor o la intimitat del candidat o candidata o en vulnerin un dret fonamental.
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6. La presidéncia sera assumida pels membres del Consell d'Administracié de
manera rotatoria. En la primera sessié de cada mandat la Secretaria realitzara un
sorteig als efectes de determinar lI'ordre en qué han d'assumir la presidéncia durant
el mandat. La durada de la presidéncia sera igual per a cadascun dels membres del
Consell d'Administracid.

En cas de malaltia o abséncia, el president/ a sera substituit en les seves
funcions pel membre del Consell d'Administracié que per torn li correspongui
succeir-li en la presidéncia.
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7. El nomenament dels membres del Consell d'Administracio produira efectes
un cop hagin estat designats el total del membres del Consell per la majoria
establerta al precedent apartat niumero 2 del present article.

CAPITOL III

REGIM JURIDIC DELS MEMBRES DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO

Article 9

Estatut personal dels membres del Consell d'Administracié

1. Els membres del Consell d'Administracié de l'entitat gestora no tenen
dedicacio exclusiva, i exerceixen les seves funcions amb total autonomia organica i
funcional garantint-se, aixi, la seva plena independéncia i neutralitat.

2. La condicié de membre del Consell d'Administracié de I'entitat gestora esta
sotmesa al régim d'incompatibilitats i prohibicions establert a I'ordenament legal
vigent. En especial, és incompatible amb la condicié de membre electe dels Plenaris
Municipals de la demarcacié i de cambres legislatives i amb |'exercici de funcions
directives o executives en partits politics, sindicats de treballadors i associacions
d'empresaris.
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3. Els membres del Consell d'Administracio de I'entitat gestora no poden tenir
interessos en empreses audiovisuals, quan els mateixos siguin susceptibles d'entrar
en col-lisio o de generar per al membre afectat un conflicte d'interessos amb les
activitats de I'entitat gestora.

4. Els membres del Consell d'Administracié han de complir amb els deures de
diligent administracio, fidelitat, lleialtat i de secret. El deure de guardar secret o
reserva es manté també després que el conseller/a hagi cessat en el carrec.

Han d'atendre molt especialment el deures de confidencialitat de les
informacions obtingudes en I'exercici de les seves funcions i el de lleialtat a I'entitat
gestora i no poden utilitzar el nom de I'entitat gestora ni invocar la seva condicid
d'administradors per a la realitzacid d'operacions per compte propi o de persones a
ells vinculades.
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Tampoc poden fer en benefici propi ni de persones a ells vinculades inversions
lligades als béns de I'entitat gestora de les quals hagin tingut coneixement per raé
del carrec, quan la inversidé o l'operacid hagi estat oferta a I'entitat o en la qual
I'entitat hi tingui interés.

Els administradors han de comunicar al Consell d'Administracié qualsevol
situacié de conflicte d'interés que poguessin tenir amb I'entitat gestora.

5. El carrec de conseller/a es retribueix mitjancant la percepcio de dietes per
cadascuna de les sessions del Consell d'Administracié a les que s'assisteixi sense
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que, en cap cas, el total anual pugui ultrapassar 2'5 vegades el salari minim
interprofessional anual fixat a la legislacio vigent.

6. Els membres del Consell d'Administracié han de formular declaracid sobre
causes de possible incompatibilitat i sobre qualsevol activitat que els proporcioni o
els pugui proporcionar ingressos econdomics. Formularan també declaracio, o acta
notarial, sobre els seus béns i sobre participacié en societats amb interessos en el
mercat audiovisual, en empreses de cinema, de premsa, publicitat,
telecomunicacions, o en qualsevol altre tipus d'entitat relacionada amb el
subministrament o prestacié de béns i serveis a l'entitat gestora, a més de les
obligacions derivades de l'article 9 punt 4 del present reglament.

7. Els membres del Consell d'Administracié disposen de tres mesos per
resoldre les possibles incompatibilitats amb el nou carrec. Si no ho fan, se'n
produeix el cessament de manera automatica.
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8. Els membres del Consell d'Administracié disposaran d'un espai adient i dels
mitjans materials i humans necessaris per a desenvolupar les seves responsabilitats
situats a la seu de I'entitat gestora.

Article 10

Durada del mandat dels membres del Consell d'Administracié i causes de
cessament

1. La durada del mandat dels membres del Consell d'Administracido és de 6
anys i poden ser proposats per a un segon i ultim mandat als efectes de l'article 8
del present reglament.

2. En cas de vacant sobrevinguda abans de sis mesos de l'acabament del
mandat, s'ha de cobrir mitjancant el sistema establert a I'article 8 i pel periode de
mandat que li restava al membre del Consell d'Administracié substituit i en les
mateixes condicions d'aquest. A aquests efectes, un mandat inferior a dotze mesos
no computa de cara a la renovacio posterior del carrec.

3. Els membres del Consell d'Administraciéo només poden cessar per:
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a) Renlincia expressa.

b) Pel transcurs del temps per al qual foren nomenats, sens perjudici d'allo
previst a I'apartat 1 d'aquest precepte. En acabar el mandat, continuen exercint llurs
funcions fins que

els nous membres del Consell d'Administracié no hauran acceptat els carrecs.

c¢) Mort o incapacitat sobrevinguda.

d) Incompatibilitat sobrevinguda.

e) Inhabilitacio per a I'exercici de carrecs publics.

f) Condemna ferma per delicte doléds.

g) Incompliment manifest de les seves funcions apreciat pels 2/3 del Consell
d'Administracio. Aquest elevara al Consell Municipal la proposta de cessament,
I'aprovaci6 de la qual exigeix una majoria de 2/3.
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h) Qualsevol altra causa legalment establerta.

CAPITOL IV

COMPETENCIES DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO | DEL SEU PRESIDENT/A

Article 11

Competéncies del Consell d'Administracio

1. Correspon al Consell d'Administracio de I'entitat gestora totes les funcions
que li sén propies com a Consell d'Administracié d'una societat andnima d'acord
amb la normativa mercantil aplicable i els estatuts socials.

2. Addicionalment, corresponen al Consell d'Administracié les seglents
funcions:

a) Nomenar el Director/a per majoria de 2/3.

b) Definir la politica estratégica i de recursos, i en especial de recursos
humans, que es consideri oportuna per al desenvolupament de les activitats propies
de I'entitat gestora.

c) Conéixer, continuadament, la gestié pressupostaria de I'entitat gestora.

d) Establir les directrius adients perqué en la programacié es compleixin i
realitzin les obligacions i els principis continguts a la normativa vigent aplicable i, en
particular, a la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de Comunicacié Audiovisual de
Catalunya.

e) Vetllar perque la programacié s'adeqli a les missions de servei public
d'acord amb el contracte programa.

f) Elevar la proposta de contracte programa, inclosa la seva memoria
econdmica, al Consell Municipal de I'Ajuntament de Barcelona, en la seva condicid i
competéncies de lunta General de I'entitat gestora. La proposta s'elevara amb una
anticipacié minima de 6 mesos abans de la finalitzacié de la vigéncia del contracte
programa en curs. Aquesta proposta s'ha de sotmetre a informacié publica en la
forma legalment prevista i el Consell de I'Audiovisual de Catalunya n'ha de fer un
informe preceptiu. La durada del contracte programa sera de 4 anys.

g) Aprovar i elevar al Consell Municipal I'estat de previsié de despeses i
ingressos, els programes anuals d'actuacio, inversi¢ i finangcament, aixi com els
comptes de I'entitat gestora.

h) Aprovar una memoria anual, detallada per arees de responsabilitat, de les
activitats i objectius de l'entitat gestora, la qual sera presentada al Plenari del
Consell Municipal de I'Ajuntament.

i) Aprovar les directrius sobre I'emissié de publicitat en Barcelona Televisid,
Barcelona FM o els altres mitjans de difusio gestionats per I'entitat gestora.

i) Vetllar pel compliment del contracte programa.

k) Conéixer i resoldre, en darrera instancia, els conflictes que es plantegin en
relacio al dret de rectificacio.

I) Exercir la resta de facultats previstes en aquest Reglament.
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3. En exercici de llurs funcions, els membres del Consell d'Administracio poden
requerir, en tot moment, al Director/a informacié detallada i completa sobre
qualsevol aspecte relatiu al compliment i execucid del contracte programa o, en
general, a la gestid de I'entitat. L'exercici d'aquest dret s'ha de compatibilitzar amb
el normal funcionament de I'entitat.

4. El Consell d'Administracio es dotara de les eines necessaries per a garantir
la maxima transparéncia i tracabilitat en tots aquells contractes que I'entitat gestora
celebri.

Article 12

Funcions del President/a del Consell d'Administracié

El President/a del Consell d'Administracié té encomanades les funcions
reconegudes per la normativa aplicable, aixi com les seglents:
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a) Representar el Consell d'Administracid.

b) Realitzar la convocatoria de les sessions, ordinaries i extraordinaries i fixar-
ne l'ordre del dia.

c) Presidir les sessions.

d) Moderar el desenvolupament dels debats, suspendre'ls per causes
justificades i aixecar les sessions.

e) Dirimir els casos d'empat amb el vot de qualitat.

CAPITOL YV

FUNCIONAMENT DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO

Article 13

Funcionament del Consell d'Administracio

1. El Consell d'Administracio es reuneix en sessid ordinaria una vegada al mes i
també en sessid extraordinaria a criteri del President/ a o quan ho demani 1/3 dels
seus membres.

2. El Consell d'Administracid es considera validament constituit quan hi siguin
presents o representats la meitat més un dels seus membres.
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3. Els acords del Consell d'Administracié s'adopten per majoria simple dels
membres presents o representats, llevat que el present reglament exigeixi un
quorum reforcat de votacio.

En els suposits previstos a les lletres d) i f) de I'Article 11 d'aguest Reglament
és necessari el vot favorable de la meitat més un dels membres que integren el
Consell d'Administracio.

En els supodsits que s'exigeix un quorum reforcat de 2/3 es computara en
funcio del nombre legal de membres del Consell d'Administracio.
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Als efectes del cOmput d'aquesta majoria qualificada de 2/3 es tindran
presents les fraccions decimals fent la correccid per excés.

4. La representacié d'un membre del Consell d'Administracié es podra atorgar
unicament en favor d'un altre membre del Consell d'Administracié. Cada membre del
Consell d'Administracié només podra exercir una unica delegaci¢ del vot.

CAPITOL VI

DEL DIRECTOR/A

Article 14

Del nomenament i de I'estatut del Director/a

1. El Director/a de l'entitat gestora encapcala l'organitzacié executiva de
I'entitat i desenvolupa les seves funcions executives amb respecte a les decisions
adoptades pel Consell d'Administracié. En particular, correspon al Director/a
executar el contracte programa una vegada el mateix hagi estat aprovat pel Consell
Municipal, adoptant les mesures necessaries per a l'integre acompliment del mateix.
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2. El Director/a de I'entitat gestora és nomenat pel Consell d'Administracid,
per majoria qualificada de 2/3, prévia convocatoria publica.

3. El Director/a cessa quan prenguin possessio els membres del nou Consell
d'Administracid. Exercira funcions d'administracié ordinaria en el marc del contracte
programa i dels pressupostos aprovats fins que el nou consell nomeni nou
Director/a.

4. El Director/a podra assistir a les reunions del Consell d'Administracid, a
requeriment dels seus membres, amb veu perd sense vot.

5. El Director/a exerceix les seves funcions amb dedicacid plena i absoluta i no
pot compatibilitzar la seva activitat amb I'exercici de cap altre lloc de treball, carrec,
representacid, professié o activitat mercantil, professional o industrial, de caracter
public o privat, en nom propi o per compte d'un altre, exceptuant aquells que li
siguin propis per l'exercici del seu carrec. Esta sotmés al régim d'incompatibilitats
aplicable als titulars dels drgans directius de I'Ajuntament de Barcelona.
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6. El Director/a ha de formular declaracid sobre causes de possible
incompatibilitat i sobre qualsevol activitat que li proporcioni o pugui proporcionar
ingressos econdmics, a més de les obligacions derivades de l'article 9 punt 4 del
present reglament. També ha de formular declaracié dels seus béns patrimonials i
de la participacio en societats de tot tipus, amb informacié de les societats filials i
de les liquidacions dels impostos sobre la renda de les persones fisiques, patrimoni
i, si s'escau, societats. Aquestes declaracions s'han d'efectuar abans de la presa de
possessio, quan cessi o acabi el mandat, aixi com quan es modifiquin les
circumstancies de fet.
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7. Durant els dos anys seglients al cessament és d'aplicacié al Director/a la
prohibicié d'intervenir en les activitats privades prevista en l'article 75.8 de la Llei
reguladora de les bases de régim local i en la Llei 13/2005, de 7 de desembre,
d'incompatibilitats dels alts carrecs de Catalunya.

Article 15
De les funcions del Director/a
1. Correspon al Director/a:

a) Complir i fer complir les disposicions que regulen I'entitat gestora i els
acords adoptats pel Consell d'Administracié en les matéries que sén de la
competéncia d'aquest organ col-legiat, assumint la direccido de la gestidé operativa
de I'entitat.

b) Elaborar i sotmetre a I'aprovacié del Consell d'Administracié la proposta de
contracte programa, el pla anual de treball i la memoria econdmica anual, en el seu
cas, i d'acord amb el que estableixi el contracte programa.

c) Elaborar i sotmetre a l'aprovaciéo del Consell d'Administracié I'estat de
previsio de despeses i ingressos, els annexos a incloure en el projecte de
pressupostos de I'Ajuntament de Barcelona i els comptes de I'entitat gestora en el
marc del contracte programa aprovat.

d) Elaborar una memoria anual, detallada per arees de responsabilitat, de les
activitats i objectius de l'entitat gestora, la qual sera presentada al Consell
d'Administracio.

e) Executar, en la forma que consideri més oportuna i formalitzant al respecte
els acords, convenis, contractes o altres documents que siguin necessaris o
convenients amb plens poders al respecte, les linies de politica estratégica i de
recursos que hagi definit préviament el Consell d'Administracié d'acord amb les
seves funcions.

f) Executar, en la forma que consideri més oportuna i formalitzant al respecte
els acords, convenis, contractes o altres documents que siguin necessaris o
convenients amb plens poders al respecte, la proposta de contracte programa que
hagi estat aprovada pel Plenari del Consell Municipal de I'Ajuntament de Barcelona.

g) Nomenar i separar el personal de I'entitat gestora.

h) Complir alld que disposa la Llei Organica del dret de rectificacié amb relacid
als escrits de rectificacio.

i) Preparar els assumptes a sotmetre a I'aprovacio del Consell d'Administracio i
exercir la resta de facultats previstes en aquest Reglament o en els Estatuts de
I'entitat gestora.
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2. En tot cas, a banda de les facultats en matéria de recursos humans, el
Director/a no pot formalitzar acords, convenis, contractes o altres documents que
comprometin més del 20% dels recursos de l'entitat gestora o que comprometin
recursos per un periode superior a dotze mesos sempre i quan representin més del
5% del pressupost de I'any en curs. En ambdods casos, ha de sotmetre la decisidé al
Consell d'Administracio.
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3. Sense perjudici del dret d'informacié dels consellers/es, el Director/a
aportara, préviament a la celebracié del Consell d'Administracio i juntament amb
I'ordre del dia, la relacié actualitzada de contractes, acords, convenis o altres
documents signhats per I'entitat gestora des de la celebracio de la reunié del Consell
immediatament anterior.

Article 16
Separacio del Director/a
1. Sén causes de cessament del Director/a:

a) La incompeténcia manifesta o actuacié contraria als criteris, els principis o
els objectius establerts tant al contracte programa com a la normativa aplicable a la
prestacié dels serveis publics de televisio i radio locals i en particular a la Llei
22/2005, de 29 de desembre, de Comunicacié Audiovisual de Catalunya.

b) Perdua de confianca de 2/3 del Consell d'Administracio.

¢) Condemna ferma per delicte dolés o qualsevol altra causa legalment
establerta.
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2. Llevat que es tracti d'una causa legal que necessariament determini el seu
cessament, I'aplicacio de les causes previstes en I'anterior apartat exigeix acord del
Consell d'Administracié a adoptar pel vot favorable de 2/3 dels seus membres.

Pel que fa a l'apartat a), si en la corresponent votacié no s'assoleix aquest
quodorum, pero la proposta obté el vot favorable de la majoria absoluta dels membres
del Consell d'Administracid, es repetira la votacié un cop transcorregut un periode
de set dies. De mantenir-se la mateixa situacio, el Consell d'Administracié elevara la
proposta al Consell Municipal, el qual pot cessar per majoria de 2/3 el Director/a als
efectes d'assegurar el funcionament regular de I'entitat gestora.

3. En cas de vacant, d'abséncia continuada, malaltia o incapacitat fisica,
correspon al Consell d'Administracié nomenar el substitut provisional. Aquest acord
s'haura d'adoptar per majoria de 2/3.
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TiTOL V
DEL CONSELL CONSULTIU | ASSESSOR

Article 17

Creacio

1. Per garantir la participacid social i politica en la gestié dels serveis publics
de la televisié i radio locals de Barcelona, d'acord amb Il'article 4 del present
Reglament, es crea el Consell Consultiu i Assessor en el si del Consell de Ciutat.

2. El Consell Consultiu i Assessor s'integra per un maxim de 20 persones i un
president/a, que han de ser membres del Consell de Ciutat.
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Correspon al President/a del Consell de Ciutat nomenar els vocals i al
President/a del Consell Consultiu i Assessor que li proposi la lunta de Portaveus
d'entre:

a) Les entitats i grups socials més representatius de la ciutat.

b) Els Consells ciutadans de Districte.

c) Els Consells sectorials sectorial d'ambit de ciutat.

d) Les personalitats coneixedores del mén de la comunicacid.

e) Els grups municipals. Cada grup amb preséncia al Consell Municipal tindra
un representant.

Aquesta proposta inclourd, com a minim, un membre de cadascun dels
precedents apartats a), b), ¢) i d).
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Article 18
Funcions
Sén funcions del Consell Consultiu i Assessor:

a) Emetre l'informe preceptiu sobre la capacitat, el mérit i la idoneitat dels
candidats al Consell d'Administracié de l'entitat gestora en el termini maxim d'un
mes des del seu requeriment.

b) Elaborar altres informes que li pugui encarregar el Consell d'Administracié o
el Plenari del Consell Municipal.

Els dictamens i informes no tindran caracter vinculant i hauran de ser
motivats.

Article 19

Régim de funcionament

1. El Consell Consultiu i Assessor s'ha de reunir amb la periodicitat necessaria
per al compliment de les seves funcions en el termini fixat en el present reglament.
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2. La convocatoria de les sessions del Consell Consultiu i Assessor es
realitzara amb una antelacié minima de vuit dies naturals, exceptuant els casos
d'urgéncia que a judici del seu president/a ho justifiquin. Quedarad validament
constituit quan hi assisteixin la meitat dels seus membres. Aquest quorum s'ha de
mantenir per a I'adopcié d'acords.

3.Els acords del Consell Consultiu i Assessor s'adopten per majoria simple. Els
seus membres podran formular vots particulars motivats.
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4. ElI Consell Consultiu i Assessor pot desenvolupar les disposicions del
present article. En el seu cas, seran d'aplicacid les disposicions del Reglament
intern del Consell de Ciutat.

5. Els responsables del suport técnic i administratiu del Consell de Ciutat
assumiran també aquestes tasques en relacié al Consell Consultiu i Assessor.

Disposici6 addicional
El régim juridic del Consell de Ciutat actualment vigent s'ha d'entendre
complementat per les disposicions contingudes al titol V del present reglament.

Disposici6 transitoria

Els actuals membres del Consell d'Administracié continuaran en I'exercici de
les seves funcions mentre no s'hagi produit el nomenament dels nous membres
d'acord amb el present Reglament.
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Disposicié Transitoria a la modificacié aprovada definitivament pel Plenari
del Consell Municipal en la seva sessid celebrada el 23 de desembre de 2016

El mandat dels membres que s’incorporin al Consell d’Administracié de
I'entitat gestora en virtut de I'ampliacié del seu nombre a qué fa referéncia la
present modificacié, finalitzara en la mateixa data que la resta dels membres
actuals de I'drgan societari, sense perjudici del regulat a l'article 10.1. del
Reglament d’organitzacié i funcionament dels serveis publics de televisid i radio
locals de Barcelona.

Durant el mateix periode es mantindra sense variacions I'ordre i terminis de
I'exercici de la presidéncia del Consell acordat en la seva sessid constitutiva del 31
de juliol de 2014.
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