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	GESTIÓN DE TALENTO HUMANO
	Código:
	H-F-11

	
	
	Versión:
	3

	
	FORMATO DE INSCRIPCIÓN PLAN DE INCENTIVOS
	Fecha:
	5/08/2022



	Categoría (x):   Equipo Misional ___    Equipo Administrativo ___     Funcionario___

	Objetivo:




	Nombre del proyecto: 





	Líder (es):

	Nombres miembros del equipo:
	Dependencia donde labora:






	RESUMEN DEL PROYECTO

	
Sustente los criterios descritos a continuación:

1. Porqué es una temática innovadora.




2. Que aportes significativos ha generado a la entidad.



3. Cuál ha sido el resultado de impacto hacia el interior de área.

	Fecha de recibido:
	
	
	
	Firma:

	Nombre de quien recibe:
	
	Observación:





Nota 1: Conforme a lo establecido en la normatividad sobre protección de datos se le informa a quienes lo suscriban que la información acá consignada no está sometida a reserva y puede ser publicada
Nota 2: Se acepta la firma física, firma digital o a través de la aceptación mediante medios digitales (correo electrónico), estos últimos, como mecanismos idóneos conforme a lo establecido en los artículos 6 y 7 de la Ley 527 de 1999.
Nota 3:  Si la aprobación de este formato se realiza a través de correo electrónico, se deben archivar los correos junto con el formato diligenciado como evidencia de la aprobación. Así mismo se aclara que esta información no se debe imprimir, esta debe conservarse digitalmente en formato PDF.
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