NORMOGRAMA

OFICINA DE CONTROL INTERNO

Los documentos correspondientes al presente normograma se alojan en la siguiente carpeta de Drive de la OCI

Ne Norma Asunto | Especificidad
INTERNA
Resolucién 471 del 29 de Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno .
1 - Asesor de Control Interno como miembro solo con voz
diciembre de 2023 CICCI
2 Resoluglqn 00003465 del 28 de Comité Sectorial de Auditoria Asesor de Control Interno como miembro
diciembre de 2017
3] Resolucién 0d3§;0d;2| 7 de agosto Comité Institucional de Gestion y Desempefio Asesor de Control Interno como miembro
4 Manual de C;r(;tzrztamon RTVC Comité de Contratacion Asesor de Control Interno como miembro solo con voz
5 Resolucién OJQSSOdZeZI 17 de mayo Comité de Inventarios y Sostenibilidad Contable Asesor de Control Interno como invitado solo con voz
6 Resolucion ozzz%gg 126 de julio de Comité de Conciliaciones Asesor de Control Interno como invitado solo con voz
7 Manual de Inversiones Comité de Inversiones Asesor de Control Interno como invitado solo con voz
Manual de Atencion a Posibles . . L. Actividades que realiza la Oficina de Control Interno a partir de la recepcién de posibles hechos de corrupcion presentados en el
8 ) Atencién a posibles actos de corrupccion .
Actos de Corrupcién desarrollo de las actividades de RTVC.
EXTERNA
1 Acto Legislativo 04 de 2019 "Por medio del cual se reforma el Régimen de Control |Articulo 1. Articulo 267 de la Constitucion Politica de Colombia: El control fiscal se ejercera en forma posterior y selectiva,
Congreso de la Republica Fiscal" con la participacion activa del control social y con la articulacion del control interno.
TODOS LOS ARTICULOS
Definicion del Sistema de Control Interno
"Por la cual se establecen normas para el ejercicio del |+Principios del Control Interno
2 Ley 87 de 1993 control interno en las entidades y organismos del estado |+Objetivos del Control Interno
y se dictan otras disposiciones" «Componentes del Sistema de Control Interno
*Responsabilidades en el Control Interno
«Evaluacion y mejoramiento contintio
CAPITULO VI. SISTEMA NACIONAL DE CONTROL INTERNO
" . I o ARTICULOS 27, 28 y 29
Por la cudl se dictan normas sobre la organizacién y . o
. N N ; «Control Interno como parte de la Administracién Publica
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se .
expiden las disposiciones, principios y reglas generales 'Ot.)Jet.IV.o del Control Interno
3] Ley 489 de 1998 ! Principios del Control Interno

para el ejercicio de las atribuciones previstas en los
numerales 15y 16 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y se dictan otras disposiciones."

*Responsabilidad de los Servidores Publicos

«Funcion de la Oficina de Control Interno

*Relacién con otros mecanismos de control

«Aplicacion del Control Interno en los Sistemas de Gestion de Calidad




"Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de

«Articulo 8, 9, 34-7, 76

*Enfoque del Sistema de Control Interno (SCI)
*Refuerza el principio de autocontrol

«Creacion del Cddigo de Integridad y Buen Gobierno

4 Ley 1474 de 2011 . L *Implementacién de Mapas de Riesgo de Corrupcion
actos de corrupcion y la efectividad del control de la N -
estion poblica.” *Se otorgan mayores funciones a las Oficinas de Control Interno
9 : *Obligatoriedad de las Auditorias Internas
*Rendicion de Cuentas y Transparencia
«Coordinacién con Organismos de Control Externo
" ) ARTICULO 39
Por la cual se expiden normas que regulan el empleo ” . . . " L "
L - R P Informe de evaluacion por dependencias, articulo 39, Inciso 2 “(...) Obligacion de evaluar.
5 Ley 909 de 2004 publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se N . . " .
A N 2 *El Jefe de Control Interno o quien haga sus veces en las entidades u organismos a los cuales se les aplica la presente ley, tendra
dictan otras disposiciones. o " . . .
la obligacién de remitir las evaluaciones de gestion de cada una de las dependencias
oS S, |ARricuLo 8
6 Ley 1952 de 2019 . e 9 y 2y ag *Dentro de los deberes del servidor publico se resalta el doptar el Sistema de Control Interno y la funcion independiente de
disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el - . "
) Auditoria Interna de que trata la Ley 87 de 1993 y demas normas que la modifiquen o complementen.
derecho disciplinario.
Articulos 9y 11
"Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y [Las entidades tienen la obligacién de realizar la publicacion de entre otros: e) Todos los informes de gestion, evaluacion y
7 Ley 1712 de 2014 del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional |auditoria del sujeto obligado;
y se dictan otras disposiciones."
8 Ley 951 de 2005 Por la cual se crea el acta de informe de gestion. ARTICULOS 6,7,8y 15
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS EN
MATERIA DE TRANSPARENCIA, PREVENCION Y <
9 Ley 2195 de 2022 LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y SE DICTAN ARTICULO 9. Paragrafo 3.
OTRAS DISPOSICIO:NES.
POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO
10 ley 2220 de 2022 DE CONCILIACION Y SE DICTAN OTRAS ARTICULO 125. Paragrafo.
DISPOSICIONES
"Por el cual se dictan normas para la correcta ARTICULOS 61, 62, 149, 150, 151.
1 Decreto 403 de 2020 implementacion del Acto Legislativo 04 de 2019 y el
fortalecimiento del control fiscal" ARTICULO 151 Deber de entrega de informacion para el ejercicio de las funciones de la unidad u oficina de control interno.
TiTULO 21. SISTEMA DE CONTROL INTERNO
ARTICULOS 2.2.17.7, 2.2.21.1.1,2.2.21.1.2, 2.2.21.1.3, 2.2.21.1.4, 2.2.21.1.6, 2.2.21.1.7Y S.S.
*Define qué es
+Ambito de aplicacion
*Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno y sus funciones
Decreto 1083 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico «Instancias de articulacion
12 | ultima fecha de actualizacion: 15 p «Sistema institucional y nacional de Control Interno y sus elementos

de junio de 2023

Reglamentario del Sector de Funcion Publica.”

«Integracion del Consejo Asesor del Gobierno Nacional en materia de Control Interno

*Comité Interinstitucional de Control Interno - CICI del orden nacional y territorial

«Jefe de la Unidad u Oficina de Control Interno o quien haga sus veces

«Instrumentos para la actividad de la Auditoria Interna

*Elementos técnicos y administrativos que fortalezcan el sistema de control interno de las entidades y organismos del estado
*MECI




"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de

ARTICULOS 2.2.5.1.1, 2.2.21.1.4, 2.2.21.1.5, 2.2.21.1.6, 2.2.21.2.4, 2.2.21.3.1,2.2.21.3.13, 2.2.21.1.5, 2.2.21.4.7, 2.2.21.4.8,
2.2.21.4.9,2.2.21.5.3.
«Vinculacion del Control Interno con la Gestion del Talento Humano

13 Decreto 648 de 2017 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién  [<Roles y Responsabilidades
Publica" *Gestion por Competencias y Evaluacion del Desempefio
*Mejoramiento de los Procesos de Administracion del Personal
«Auditoria interna y Seguimiento continuo
ARTICULOS 2.2.22.2.1, 2.2.22.3.1, 2.2.22.3.4, 2.2.22.3.8, 2.2.23.1, 2.2.23.2, 2.2.23.3,
"Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, -Implementamon del Modelo Integrado de Pllenealeqn y Gestion (MIPG)
P, . . - «Articulacion del Control Interno con la Gestién Publica
Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, ™ ) e
14 Decreto 1499 de 2017 . . . . *Responsabilidad de los Servidores Publicos
en lo relacionado con el Sistema de Gestién establecido . N
. " Fortalecimiento del Enfoque Basado en Riesgos
en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 L - =
*Evaluacién y Seguimiento del Desempefio
*Coordinacion con Organismos de Control Externo
ARTICULOS 1.1.3.1, 2.2.3.2.4.1.2, 2.2.3.4.1.6, 2.2.3.4.1.14, 2.2.4.3.1.2.3, 2.2.4.3.1.2.12
Decreto 1069 de 2015 Sector -Fortalemm@pto del Sistema Qe Cgptrol Interno
- “ . . P *Responsabilidad de la Alta Direccion
Justicia y del Derecho Por medio del cual se expide el Decreto Unico ” - - —
15 | .. RS - o o Evaluacion y Seguimiento del Desempefio Institucional
Ultima fecha de actualizacion: 29 Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho’ - .
- «Integracién con el Modelo Estandar de Control Interno (MECI)
de abril de 2024 X L
*Transparencia y Rendicion de Cuentas
*Coordinacion con Organismos de Control
ARTICULO 1 (POR MEDIO DEL CUAL SUSTITUYE EL TiTULO 4 DEL DECRETO 1081 DE 2015 EN PARTICULAR EL
“Por el cual se sustituye el Titulo 4 de la Parte 1 del Libro f\PRECULO 218461 i6n del PAAC: Se establ | tidades deb bli PAAC antes del 31 d de cad
16 Decreto 124 de 2016 2 del Decreto 1081 de 2015, relativo al "Plan aﬁz icacion y Socializacion de : Se establece que las entidades deben publicar su antes de e enero de cada
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano «Articulacion con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)
«Las Oficinas de Control Interno deben supervisar la ejecucion del plan y presentar informes sobre su cumplimiento.
"Por el cual se regula la constitucion y funcionamiento de [Articulo 12: Arqueos periédicos y sorpresivos por parte de la Oficina de Control Interno con el fin de garantizar que las
17 Decreto 2768 de 2012 X " . ) . X
las Cajas Menores. operaciones estén debidamente sustentadas, que los registros sean oportunos y adecuados y que los saldos correspondan
"Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Unico ARTI.CULOS 2'2'21'4."7’, 2'2'21'7'1’ 22.21.7.4 . . . L .
- S o +Los informes de auditoria, seguimientos y evaluaciones tendran como destinatario principal el representante legal de la entidad y
Reglamentario del Sector de Funcién Publica, en lo o L A, L - -
18 Decreto 338 de 2019 ; . el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno y/o *Comité de Auditoria y/o Junta Directiva
relacionado con el Sistema de Control Interno y se crea L N " . X . - "
. e «Creacion de la Red Anticorrupcion para generar las alertas de caracter preventivo frente a las decisiones de la administracion,
la Red Anticorrupcion ) . C Lo
promoviendo la transparencia y la rendicién de cuentas en la gestién publica.
ARTICULO 230
“ . - *Se establece la necesidad de que las Oficinas de Control Interno (OCI) adopten metodologias agiles y eficientes para la
Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar s RN
. s PR . supervision de la gestion publica.
19 Decreto Ley 019 de 2012 regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios " . P
. o o m Reduccion de Requisitos y Tramites Internos
existentes en la Administracion Publica. . "
Fortalecimiento del Autocontrol y la Autorregulacion
*Herramientas tecnoldgicas para la automatizacion de informes de Control Interno.
"Por el cual se reglamenta el Titulo VIl de la Ley 594 de
2009 en materia d? inspeccion, vigilancia y control a los Articulo 18, 24, 30. Seguimiento y verificacion. Paragrafo 2°. La Oficina de Control Interno de la entidad inspeccionada debera
20 Decreto 106 de 2015 archivos de las entidades del Estado y a los documentos ) ) " . ” L
A . - . X realizar seguimiento y reportar trimestralmente al Archivo General de la Nacion los avances del cumplimiento del PMA.
de caracter privado declarados de interés cultural; y se
dictan otras disposiciones."
ARTICULOS 1.1.3.3, 2.8.2.1.8., 2.8.2.1.15., 2.8.2.5.11. y 2.8.8.3.6.
" [ . . ! Compila lo establecido en el Decreto 2609 de 2012, Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000, parcialmente los
Esta version incorpora las modificaciones introducidas al articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras disposiciones en materia de Gestion Documental para todas las
21 Decreto 1080 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura a partir y Y y P P

de la fecha de su expedicién.”

Entidades del Estado.
La Oficina de Control Interno de la entidad inspeccionada debera realizar seguimiento y reportar trimestralmente al Archivo
General de la Nacion los avances del cumplimiento del PMA.




Decreto 1068 de 2015

“Por medio del cual se expide el Decreto Unico

ARTICULOS 2.8.4.3.1.4, 2.8.4.8.2, 2.8.5.12: las oficinas de control interno, deberan efectuar arqueos periddicos y sorpresivos

22 | Ultima fech? dg modificacion: 18 Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Puiblico” |nde'per’1d|entemente de la verificacion por parte de las dependencias financieras de los diferentes érganos y de las oficinas de
de junio de 2024 auditoria.
Decrgto 10& de 2015 lSeF:tor " . . . |ARTICULO 2.1.4.6. Mecanismos de seguimiento al cumplimiento y monitoreo. El mecanismo de seguimiento al
Presidencia de la Republica Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario - ) ¥ N X . . -
23 | L P N . AN cumplimiento de las orientaciones y obligaciones derivadas de los mencionados documentos, estara a cargo de las oficinas de
Ultima fecha de actualizacion 12 Unico del Sector Presidencia de la Republica. .
control interno
de mayo de 2023
"Por el cual se modifica el Capitulo 1y 3 del Titulo 4 de la
parte 1 del libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto
2 Decreto 1600 de 2024 Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Articulo 2.1.4.3.2.7 Formacion en Auditoria Forense en Colombia
Republica, en lo relacionado con las Subcomisiones  |Articulo 2.1.4.3.2.8 Fortalecimiento de la Auditoria Forense en Colombia
Técnicas de la Comision Nacional de Moralizacion y la
Estrategia Nacional de Lucha Contra la Corrupcién"
Decreto 1072 de 2015 Sector ARTICULO 2.2.4.6.4. Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST).
25 | . Trabajo "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Las Oficinas de Control Interno desempefian un papel importante en la vigilancia y cumplimiento del Sistema de Gestion de
Ultima actualizacion: 5 de junio de Reglamentario del Sector Trabajo" Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) el cual es reglamentado por medio de este Decreto donde se compila y organiza la
2024 normativa laboral en Colombia.
Por el cual se adiciona la Seccion 4 al Capitulo 2 del
Titulo 3 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1069 de
Decreto 104 de 2025 2015, Unico Reglamentario del Sector Justicia y del i
26 Ministerio de Justicia y del Derecho, para reglamentar el Sistema de Defensa ARTICULOS 2.2.3.24.1.2, 223.4.1.6, 223.4.1.14
Derecho Juridica del Estado, se modifica la Seccion 1 del Capitulo
4 del Titulo 3 de la Parte 2 del Libro 2 de Decreto 1069
de 2015 y se dictan otras disposiciones
Decreto 2106 de 2019 Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y
27 |Departamento Administrativo de la reformar tramites, procesos y procedimientos ARTICULO 156.
Funcion Publica innecesarios existentes en la administracién publica
ANEXO TiTULO |
sl "Por el cual se establece el Sistema Tipo de Evaluacién |<Establece al Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, como uno de los actores del proceso de evaluacion
Acuerdo 6176 de 2018 (Comisién ~ B -
28 Nacional del Servicio Civil) del Desempefio Laboral de los Empleados Publicos de |del desempefio laboral
Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba" +Dar a conocer a los evaluadores el resultado de la Evaluacion de Gestion por Areas o Dependencias del afio inmediatamente
anterior,
Por el cuql ’seAestabIeceleI Acuerdg UAnlco’delIa Funcién ARTICULO 1.4.3,
Acuerdo 001 de 2024 Archivistica, se definen los criterios técnicos y :
29 . ” L ) - ANEXO 2- CAPITULO II - Numeral 9.
Archivo General de la Nacion juridicos para su implementacion en el Estado
Colombiano y se fijan otras disposiciones
TODOS LOS ARTICULOS
Acuerdo 001 de 2025 * Promover la implementacion y fortalecimiento de estrategias anticorrupcion dentro de la entidad.
(Departamento Administrativo de . * Participar activamente en la Red Anticorrupcion, como instancia de articulacion, seguimiento y cooperacion interinstitucional.
o Por el cual se adopta el reglamento operativo de la Red |, . . » . . ” PR
30 | la Funién Publica y Departamento Impulsar acciones de prevencion, deteccion y tratamiento de riesgos de corrupcién en los procesos institucionales.

Administrativo de la Presidencia
de la Republica)

Anticorrupcion de Jefes de Control Interno.

* Fomentar la transparencia y la rendicion de cuentas, promoviendo la publicacion de informacion de interés publico.
* Apoyar la formulacion, ejecucion y seguimiento del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano (PAAC).
* Realizar seguimiento a las acciones de mejora derivadas de auditorias o denuncias relacionadas con corrupcion.




31

Resolucién Reglamentaria

Por la cual se subroga la Resoluciéon Reglamentaria
Organica 066 del 2024, que reglamenta la rendicién
electronica de la cuenta, los Informes, otra informacion y
planes de mejoramiento que realizan los sujetos de

ARTICULO 71. Paragrafo Las Oficinas de Control Interno o quienes hagan sus veces en cada entidad sujeto de vigilancia y
control fiscal, deberan hacer seguimiento a los planes suscritos y sus respectivos avances en el cumplimiento de las acciones, y

Organica 0073 de 2026 vigilancia y control fiscal de la Contralorla General de la los registros soportes de estos
Republica a través del Sistema de Rendicion 9 P :
Electrénico de la Cuenta e Infolrnes y Otra Informacién,
(SIRECI)"
ARTICULOS 1y 2
+Fortalecimiento del Control Interno
Resolucién 142 de 2006 - "Por la cual se adopta el Manual de Implementacion del |*Responsabilidades de los Jefes de Control Interno
32 | Departamento Administrativo de la| Modelo Estandar de Control Interno MECI 1000:2005 en |+Evaluacién y seguimiento al Control Interno
Funcién Publica el Estado Colombiano." *Planes de mejoramiento institucionales
*Relacion con el Modelo Estandar de Control Interno (MECI)
+Coordinacion con Organos de Control Externo
“Por la cual se establecen lineamientos generales para la
Resolucién 455 de 2021 o diffc‘::;gf]ag:L:Trg;?:gszzzzgf:spglr S';ae 'mjiaemo » | ARTICULO 15. Registro en el médulo de gestién de racionalizacién. PARAGRAFO 3. La Oficina de Control Interno o quien
33 |Departamento Administrativo de la ” P, B g haga sus veces, en el marco de la funcién establecida en el Articulo 2.1.4.6 del Decreto 1081 de 2015, adelantara el seguimiento
o la politica de simplificacién, racionalizacién y : . L P . . - " P
Funcion Publica R o . a la estrategia de racionalizacion de tramites a través del Sistema Unico de Informacion de Tramites — SUIT.
estandarizacion de tramites y se reglamenta el Articulo
25 de la Ley 2052 de 2020”
"Bor | Ised lan | dici | ARTICULO 17. ARTICULACION CON EL CONTROL INTERNO
ora cual se desarrofan 'as condiclones y fa ARTICULO 18. SISTEMA DE ALERTAS DEL CONTROL INTERNO. El Sistema de Alertas de Control Interno tendré por objeto
metodologia general para el seguimiento permanente a . ; ” - L P
34 Resolucién 762 de 2020 CGR los recursos publicos y el ejercicio de la vigilancia registrar la informacién originada en el control multinivel del gasto pablico
. publicos y &l &) . 9 Y | ARTICULO 20. OBJETO Y REQUISITOS DE LAS ALERTAS GENERADAS POR EL CONTROL INTERNO.
control fiscal concomitante y preventivo de la Contraloria :
o ARTICULO 22.
General de la Republica.
Por medio de la cual se expiden las directrices para el
ejercicio de la funcion preventiva de la Procuraduria
General de la Nacion en la contratacion estatal de las
35 Resolucién 108 de 2025 entidades y de los particulares que ejercen funciones |Articulo 16: Participacion de las Oficinas de Control Intenro
publicas o administran recursos del Estado o cumplan
labores de interventoria o supervision en los contratos
estatales.
" "Por la cual se establece la informacién a reportar, los |*Articulo 4. El reporte del informe ECIC, es responsabilidad del Representante Legal de la entidad y del jefe de la oficina de
Resolucién 138 de 2025 . ‘o . . . . . . .
. requisitos, plazos y caracteristicas de envio a la control interno o quien haga sus veces, de conformidad con el procedimiento transversal para la evaluacion del control interno
36 (Contaduria General de la . i
Republica) Contaduria General de la Nacion y se derogan las contable.
P Resoluciones 411 de 2023 y 038 de 2024" «Articulo 7°. Categoria Evaluacion de Control Interno Contable (ECIC)
2.-7.2.3. Roles y Responsabilidades (Pag. 29)
-9.2. Auditoria Interna (Pag. 42)
- 6.5. Control Interno (Pag. 62)
Resolucién 02277 de 2025 y Por la cual se actualiza el Anego 1 de la Resoluqon 500 - 7. Arquitectura de Seguridad de la Informacién (Pag. 64,65)
37 Anexo - MinTIC de 2021 y se derogan otras disposiciones relacionadas

con la materia.

- 3.1.7. Identificacion de Activos de Informacion. Nota "Importante” (Pag. 128)
- 3.3. Fase 3, Monitoreo y Revision (Pag.144)
- 3.3.1. Reporte de la gestion de riesgo de seguridad de la informacion al interior de la entidad publica (Pag. 145)

- 3.3.3. Auditorias internas y externas (Pag.147)




Resolucién 411 de 2023

Por la cual se establece la informacion a reportar, los
requisitos, plazos y

38 . ” caracteristicas de envio a la Contaduria General de la |ARTICULOS 4y 11
Contaduria General de la Nacién L.
Nacién y se deroga la
Resolucion 706 de 2016
Por la cual se establecen las reglas para la asignacion y
Resolucién 03556 de 2024 ejecucion de los recursos a los que se

MINISTERIO DE LAS refieren los numerales 3, 4, 9, 10, 16, 17, 18, 19y 21 del ARTICULO 21
39 TECNOLOGIAS DE LA articulo 35 de la Ley 1341 de 2009, y el ARTICULO 35

INFORMACION Y LAS articulo 45 de la Ley 1978 de 2019 y se derogan las

COMUNICACIONES Resoluciones nimeros 922 de 2020 y 2285 de

2023.
"Reporte a la Secretaria de Transparencia de la NUMERAL 3

40

Directiva 1 de 2015 Presidencia de
la Republica

Presidencia de la Republica de Posibles actos de
corrupcion o irregularidades”.

Los Jefes de la Unidad de la Oficina de Control Interno o quienes hagan sus veces en las entidades estatales de la Rama
Ejecutiva del Orden Nacional son responsables de cumplir con esta directiva

Directiva 001 de 2021

USO ADECUADO DEL CONTRATO DE PRESTACION

41 B} » DE NUMERAL 4
Procuraduria General de la Nacién SERVICIOS
Convocatoria a los servidores publicos a cumplir con la
entrega de acta, de informe final de gestion y al
42 Directiva 6 de 2007 cumplimiento de lo sefialado en la Ley 951 de 2005, |TODA LA CIRCULAR
Procuraduria General de la Nacion |asi como a la Resolucion Orgéanica nimero 5674 de 2005(- En especial el cuarto parrafo.
y Circular nimero 11 de 2006 de la Contraloria General
de la Nacion.
Circular 04 de 2005 (Consejo TODA LA CIRCULAR
Asesor del Gobierno Nacional en "Evaluacién institucional vor dependencias en +*Se deben realizar evaluaciones periodicas para medir la efectividad del Control Interno en cada entidad
43 materia de Control Interno - cumplimiento de la Ig Qogeje 2004." +Se alinea el Sistema de Control Interno con los principios del MECI
Departamento Administrativo de la P Y ’ Obligacién de fortalecer los mecanismos de rendicion de cuentas y acceso a la informacion publica
Funcion Publica) *Responsabilidad de la Alta Direccion y los Servidores Publicos
NUMERAL 7
44 Circular N° 003 de 2018 "Aplicacién del marco normativo para entidades de Se insta a los Jefes de Control Interno o quien haga sus veces en cada Entidad, para
Contaduria General de la Nacion gobierno y evaluacion del control interno contable" que de manera objetiva, evalien permanentemente la efectividad e implementacion
del Control Interno Contable
IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG Y REPORTE DE
Circular 004 de 2019 LOS
“5 | procuraduria General de la Nacion AVANGES DE GESTION A TRAVES DEL NUMERAL 2.
FORMULARIO UNICO
DE REPORTE Y AVANCE DE LA GESTION - FURAG
46 Circular 009 de 2025 IMPLEMENTACION DEL EJERCICIO DE LA FUNCION LITERAL 2
Procuraduria General de la Nacién| DISCIPLINARIA DE LAS ENTIDADES DEL ESTADO :
"Modificacién circular 12 del 2 de febrero de 2007,
Circular No. 017 del 1° de junio de | sobre recomendaciones, seguimiento y resultados sobre INUMERAL 2
47 2011 de la Unidad Administrativa el La informacién sera diligenciada, en los términos de la Circular No. 04 del 22 de diciembre de 2006 del Consejo Asesor del
Especial Direccion Nacional de cumplimiento de las normas en materia de derecho de |Gobierno Nacional en materia de Control Interno de las Entidades del Orden Nacional y Territorial, por el responsable de cada
Derecho de Autor autor entidad en el aplicativo que para el efecto dispondra la Unidad Administrativa Especial Direccion Nacional de Derecho de Autor

sobre programas de computador (software)"




"Instructivo del Sistema Unico de Gestién e Informacion

Procedimientos y términos para cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.3.4.1.14 del Decreto 1069 de 2015,

§lll  Ciroular externa N° 03 de 2021 Litigiosa del estado eKOGUI - Perfil Control Interno”  |adicionalmente se especifica la plantilla y el correo donde debe ser remitida
NUMERAL 3.4.
. Lineamientos para la formulacion, aprobacion,
Circular externa 9 de 2023 . . . . . . I " - P " = Lo
. ) Lineamientos para la formulacion, aprobacion, Establece lineamientos para la formulacion, implementacion y seguimiento de politicas de prevencion del dafio antijuridico en las
49 (Agencia Nacional de Defensa . ” L o . L N
Juridica del Estado) implementacién y seguimiento de las politicas de entidades publicas del orden nacional.
prevencion de dafio antijuridico *Es fundamental realizar monitoreos periédicos de la PPDA (Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico) para evaluar su eficacia
y realizar ajustes necesarios.
Circular conjunta 001 de 2021 Directrices para la implementacién del Sistema de
50 (Contraloria General de la p P Establece lineamientos para el reporte en el aplicativo SACI de posibles hechos de corrupcién
o Alertas de Control Interno SACI
Republica)
Circular CIR25-00000026 de 2025
(Régimen de transicion a los Régimen de transicion a los Programas de Transparencia Numeral 3 -
51 Programas de Transparencia y 9 P, . g. p Control a la transicién al Programa e Transparencia y Etica Publica y su rol como evaluador independiente y los requisitos que
P . . y Etica Publica. -
Etica Publica.) (Secretaria de deben tener en cuenta las Oficinas de Control Interno
Transparencia)
LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DE LA
CIRCULAR NO. 003 DEL 18 DE
JULIO DE 2024 SOBRE LAS DIRECTRICES
; ) ESTABLECIDAS POR LA
porelar Conjunta 100-004-202¢ | PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION PARA
22 F?Jncién Publica / Ministerio del GARANTIZAR EL NUMERAL 3
Trabaio CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
! CONSTITUCIONALES, LEGALES Y
REGLAMENTARIAS PARA LA PREVENCION,
ATENCION Y SANCION DEL
ACOSO LABORAL EN LAS ENTIDADES PUBLICAS.
Lineamientos para el cumplimiento de las obligaciones
Circular Conjunta 100-004-2025 | legales en materia de integridad publica, en particular las ) - - . . ) .
L . . L R L Numeral 7. Incluir en las actividades de auditoria, asi como en el marco de las funciones propias que determina
(Departamento Administrativo de relacionadas con la publicacion y divulgacion de la ) L - o
53 o ) " ¥ . X . el articulo 12 de la Ley 87 de 19937, efectuar el seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
la Funcion Publica / Secretaria de | declaracion de bienes y rentas, conflictos de interés e . -
¥ X N mencionadas en esta Circular.
Transparencia) impuesto sobre la renta y complementarios, y la
declaracion de Persona Expuesta Politicamente
Circular 015 de 2020 Lineamientos Generales sobre los Planes de
54 Contraloria General de la Mejoramiento y manejo NUMERAL 2
Republica de las acciones cumplidas.

55

Circular Conjunta 100-006 de 2020
Presidencia de la Republica
Departamento Administrativo de la
Funcién Publica

RENDICION DE CUENTAS DEL ACUERDO DE PAZ

Toda la Circular

Circular Conjunta 100-001 de 2025
Departamento
Administrativo de la Funcién

LINEAMIENTOS PARA LA RENDICION DE CUENTAS

56 - ¥ DE LA IMPLEMENTACION DEL ACUERDO FINAL DE [NUMERAL 17
Publica - Unidad de
. PAZ.
Implementacion del Acuerdo de
Paz
LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL INFORME
Circular Externa 100-006 de 2019 SEMESTRAL DE
57 |Departamento Administrativo de la| EVALUACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DEL |Toda la Circular

Funcion Publica

SISTEMA DE CONTROL
INTERNO- DECRETO 2106 DE 2019




58

Resolucion 347 del 4 diciembre de
2025 de Contaduria General de la
Nacion

Por la cual se incorpora el procedimiento para la
evaluacion de Control Interno Contable en los
Procedimientos Transversales del regimen de

contabilidad publica

articulo 3 responsable para evaluar el control interno contable de la entidad

Cicrular 027 de 2023 Direccion

Modiicacién de la Circular 017 de 2011 sobre el

59 Nerltonrd &b Peradies ol Aulr seguimineto y resultados de las normas de Derechos de |ll Objetivos
autor (software)
Circular No. 007 del 10 de . . » ” NUMERALES 4.4, 4.5.
. ’ Lineamientos para la formulacion, aprobacion,
septiembre de 2025 (Agencia . . . =
60 b e seguimiento de la Politicas de Prevencion de Dafo - " .. - T . ’
Nacional de Defensa Juridica del A La Oficina de Control Interno debe auditar los procesos, procedimientos y seguimiento para institucionalizar la Politca de
Antijuridico L. - M
Estado) Prevencion de Dafo Antijuridico
. i . Con el fin de garantizar la complementariedad del control
Guia de didlogo social interno y el control social a la gestion publica
para el control social y y . - ge P TABLA 1. Casilla "Tercera Linea de Defensa”
. . elaboramos la Guia de diélogo social para el control S . . . .
su articulacion con el . . . N . TABLA 2. Casilla "Tercera linea (Oficina de Control Interno o quien haga sus veces).
. X social y su articulacion con el sistema de control interno P .
61 sistema de control interno A ; . . . TABLA 3. Utilizacion de toda la tabla como criterio
PR institucional, que contiene una serie de orientaciones -
institucional. I S . Cuarto Momento. Paso 5. Parrafo 3.
L . para facilitar el ejercicio del control ciudadano a los
Departamento Administrativo de la . A . i
o temas y probleméticas de su interés articulado con el
Funcién Publica y X R
sistema de control interno institucional
Manual U”'étsriaze”d'cm de LINEAMIENTOS METODOLOGICOS PARA LA
62 Version 2 RENDICION DE CUENTAS EN LAS ENTIDADES DEL |LITERAL ;Cémo se lleva a cabo el seguimiento y evaluacion de la rendicion de cuentas? Numeral 2.
Departamento Admini'strativo dela ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL Anexo. Actividad 25. Todo el documento
P o DE LA RAMA EJECUTIVA
Funcion Publica
Numeral 1: El propdsito de la Medicion del Desempefio Institucional de la vigencia 2025 es brindar la
informacion necesaria para que las entidades, en el nivel nacional y territorial, identifiquen
Circular Externa 100-011-2025. . . s o los avances y necesidades de mejora en materia de gestion institucional y control interno,
. . . Lineamientos para la medicién del Desempefio
63 | Lineamientos para la medicion del

Desempefio Institucional

Institucional, vigencia 2025

y emprendan acciones de intervencion para avanzar en términos de eficiencia y eficacia. El

Sistema de Control Interno, los cuales seran

insumo fundamental para el disefi¢ de estas acciones.

Fecha de actualizacién

Modificacién

9 de julio de 2025

Inclusion de: Decreto 1083

8 de octubre de 2025

Inclusién de: Decreto 1600 de 2024, Acuerdo 001 de 2025, Resolucion 108 de 2025, Circular CIR25-00000026 de 2025, Circular Conjunta 100-004-2025 y Resolucién 02277 de 2025 y Anexo - MinTIC

14 de octubre de 2025

Inclusién del Manual de Atencion a Posibles Actos de Corrupccion, Circular No. 007 de 2025 de la ANDJE

Inclusion del Acuerdo 001 de 2024 del AGN
Inclusion de la Circular 004 de 2019 de la PGN
Inclusion de la Circular 009 de 2025 de la PGN

Inclusion de la Circular 015 de 2020 de la Contraloria General de la Republica
Inclusion de la Circular Conjunta 100-004-2024 Departamento Administrativo de la Funcién Publica / Ministerio del Trabajo
Inclusion de la Circular Externa 100-006 de 2019 Departamento Administrativo de la Funcion Publica
Inclusién del Decreto 2106 de 2019 Departamento Administrativo de la Funcién Publica
Inclusién de la Circular Conjunta 100-001 de 2025 Departamento Administrativo de la Funcion Publica - Unidad de Implementacion del Acuerdo de Paz

Inclusién del Decreto 104 de 2025 Ministerio de Justicia y del Derecho
Inclusion de la Directiva 001 de 2021 Procuraduria General de la Nacién
Inclusion de la Directiva 6 de 2007 Procuraduria General de la Nacion
Inclusion de le Ley 951 de 2005.

Inclusién de la Ley 2195 de 2022.

Inclusién de la Ley 2220 de 2022
Inclusién del Manual Unico de Rendicion de Cuentas Version 2.
Inclusion de la Resolucién 411 de 2023 Contaduria General de la Nacion
Inclusion de la Resolucién 03556 de 2024 de MINTIC

indice de Desempefio Institucional - IDI, los indices asociados a cada una de sus dimensiones y politicas, asi como el indice del




09 de enero de 2026

Inlusién de las siguientes normas:
Cicrular 027 de 2023 Direccion Nacional de Derechos de Autor
Resolucion 347 del 4 diciembre de 2025 de Contaduria General de la Nacién

28 de julio de 2026

inclusion de la Circular100-011-2025 Lineamientos para la medicion del Desempefio Institucional, vigencia 2025
Resolucién Reglamentaria Organica 0073 de 2026, paragrafo, articulo 71,




