
Resultados Plan de
Transparencia PRIMER  CUATRIMESTRE  2026

• Elaborar y publicar el Informe trimestral de PQRSD y
solicitudes de acceso a la información Pública en el portal WEB
de la entidad.

• Formular el Plan de Acción de la Estrategia de Transparencia y
Acceso a la Información Pública.

• Realizar seguimiento a los procesos responsables de la
Implementación de lo previsto en el Anexo 2 de la Resolución
1519 de 2020.

OBJETIVO Socializar los resultados del Primer Cuatrimestre del
Plan de Transparencia 2026 de INRAVISION

Número de actividades formuladas en el 
Primer Cuatrimestre
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5
Abril

• Publicar el Plan de Acción de la Política de Transparencia y
Acceso a la Información Pública de RTVC 2026 para la
consulta y retroalimentación de la Ciudadanía y grupos de
Interés.

• Realizar una campaña de socialización y apropiación sobre el
Código de Integridad, con el fin de sensibilizar a los servidores
públicos.

• Seguimiento cuatrimestral a la estrategia de Transparencia y
acceso a la información publica de RTVC

• Realizar un ejercicio de sensibilización a funcionarios y
contratistas de la Entidad en materia de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública (Ley 1712
de 2014).

• Realizar seguimiento a las áreas responsables de la
actualización de la información del Menú de Transparencia
en cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 y las orientaciones y
lineamientos del DAFP.

• Analizar la viabilidad para implementar una línea de
denuncia interna o un formulario en la intranet para
denunciar situaciones irregulares o posibles
incumplimientos al Código de Integridad.

ACCIONES   A   SEGUIR

Acción 1: Promover con los
ciudadanos y grupos de interés
(internos y externos) el correo
dispuesto en la página principal de la
página web de RTVC para realizar
denuncias de actos de corrupción al
interior de la entidad
soytransparente@rtvc.gov.co

Acción 3: Realizar seguimiento
semestral a la actualización de la
información institucional publicada
en los botones de "Participa".
"Servicio y atención a la Ciudadanía"
y "Transparencia" de la página web.

Acción 2: Evaluar la posibilidad de
implementar un canal de
información interno para la
denuncia anónima o confidencial de
posibles situaciones irregulares y que
cuente con mecanismos específicos
para su manejo, de manera tal que
genere la confianza para utilizarlos.
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