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EVALUACION INDEPENDIENTE

CRONOGRAMA DE AUDITORIA

Fecha: 11/12/2013

Objetivo del Programa:

Programar de manera oportuna y eficaz las actividades de verificacion y seguimiento que realizara el equipo de control interno para evaluar y mejorar los procesos; asesorando y apoyando al
cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos en la planeacion estrategica, mediante la aplicacién de un enfoque sistematico y disciplinario que busca la mejora continua de los procesos
estrategicos, misionales, apoyo y evaluacion de sefial colombia sistema de medios publicos.

Alcance del Programa:

Las actividades de elaboracién de informes determinados por ley, capacitacién, auditorfas internas a los procesos, asistencia a comités de la entidad, atencion a entes de control, seguimiento a planes de
accion, auditorias especiales, situaciones imprevistas que afecten el tiempo del programa, entre otros.

- Tecnoldgicos: Equipos de computo, sistemas de informacion, sistemas de redes y correo electrénico de Sefial colombia sistema de medios

Criterios:

- Requisitos de los Procesos Vigencia: 2015

- Normatividad Vigente

Recursos:

Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno Fecha de

- Finacieros: Presupuesto asignado Aprobacion: e

TITULO DE LA AUDITORIA

PROCESOS

Lider de la Auditoria

Equipo Auditor

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo
Junio
Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Responsable: Lider de
proceso auditado

Proyeccion Estrategica

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Interno de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Jefe OficinaPlaneacion

Mejoramiento Continuo

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Jefe Oficina Planeacion

Comunicacion

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Prof. Comunicaciones

Desarrollo del Talento Humano

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Admimistracion Financiera

Profesional Evaluacion
Independiente

(2) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Servicios Generales

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Soporte Informatico

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Jefe Talento Humano

Subgerente Coorporativa

Subgerente Coorporativa

Subgerente Coorporativa

Contractual

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Jefe Oficina Juridica

Gestion Juridica

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Jefe Oficina Juridica

Representacion Judicial

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Jefe Oficina Juridica
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Radio

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Subgerente Radio

Produccion de Television

Profesional Evaluacion
Independiente

(2) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Subgerente Television

Archivo Audiovisual

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Profesional Fonoteca
Profesional Videoteca

Emision y Trasmision de Radio y Television

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Coordinador Area Tecnica

Control de Asuntos Disciplinarios

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Subgerente Coorporativa

Atencion al Ciudadano

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Jefe Oficina Juridica

Evaluacion Independiente

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

Jefe Evaluacion Independiente

Seguimiento a planes de mejoramiento por procesos

Profesional Evaluacion
Independiente

(1) Auditor Internos de la Entidad
(1) Auditor Interno de Evaluacion Independiente

| Todos los procesos

Auditoria Especial Estaciones red primaria y secundaria

Profesional Evaluacion
Independiente

Auditor Lider de Evaluacion Independiente

Auditoria Gobierno en linea (GEL)

Coordinador Area Tecnica

Planeacion

Auditoria Especial Arqueos de caja menor

Profesional Evaluacion
Independiente

Auditor Lider de Evaluacion Independiente

Jefe Teroreria

Informe Ejecutivo Anual Evaluacion del Sistema de Control
Interno de cada vigencia.

Anual

Consejo Asesor del Gobierno
Nacional en materia de Control Interno - Departamento
Administrativo de la Funcién Publica DAFP.

Oficina de Planeacion
Oficina Evaluacion
Independiente

Informe Pormenorizado de Control Interno.

Cuatrimestral

CADA 4 MESES (Contados a partir del 12 de julio de
2011 fecha de sancién de la Ley 1474 de 2011)

Oficina de Evaluacion
Independiente

Ley 1474 de 2011, articulo 9

Oficina de Evaluacion

Representantes.

Informe sobre posibles actos de corrupcion. N/A Decreto 19 de 2012, articulo 231 (Modifica el segundo ;
i Independiente
inciso del art. 9 de |a Ley 1474)
3 Representante legal de la entidad u organismo B

Informe Austeridad en el Gasto Trimestral P : 5 k Analisis Financiero

respectivo

Contaduria .
Informe Control Interno Contable. Anual 0 Analisis Financiero

General de la Nacion.
Informe Cuenta Anual Consolidado para la Contraloria General
de la Republica. Publicados en el SIRECI "Sistema de Rendicion Anual Contraloria General de la Republica Toda la Entidad
Electrénica de Cuenta e Informes".
Informe Gestion Contractual - SIRECI Trimestral Contraloria General de |a Republica Contractual
Informe Categoria Presupuestal - SIRECI Trimestral Contraloria General de la Republica Analisis Financiero

: g T - Juridica -
Informe Personal y Costos - SIRECI Anual Contraloria General de la Republica alento HI-JmBHO Juridlca
Contratacion Menor

Informe avance al Plan de Mejoramiento - SIRECI Semestral Contraloria General de la Republica Toda la Entidad
Informe para el fenecimiento de la Cuenta General del
Presupuesto y del Tesoro; Informe a la Cédmara de Anual Comisién Legal de Cuentas Camara de Representantes. Toda la Entidad
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Informe sobre las quejas, segerencias y reclamos. Semestral Representante Legal de la Entidad. Atencion al Ciudadano
Informe de actualizacion de sistema LITIGOB Semestral Agencia Nacional de Defensa Judicial Representacion Judicial
Informe de evaluacion Institucional por dependencias

P P Anual Representante Legal de la Entidad. Toda la Entidad

(Acuerdos de Gestion)

Informe Derechos de Autor Software

Seguimientos

Seguimiento y evaluacién al Sistema de Politicas de desarrollo

Unidad Administrativa Especial Direcciéon Nacional de
Derecho de Auto

Comité tecnico sectorial de desarrollo administrativo.

Soporte Informatico

Gestién de Calidad

: i Trmestral ¥ ] Analisis Financiero
Administrativo SISTEDA. (No se rinde informe) :
Seguimiento a la Relacion de Acreencias a favor de la entidad, Contador General de la P "

A Semestral e Analisis Financiero
Pendientes de Pago. Republica.
Seguimiento a los Mapas de Riesgos de Corrupcién. Ocacional Representante Legal de la Entidad Todos los procesos
Seguimiento a los contratos o convenios vigentes para la Direccion General del Presupuesto del Ministerio de . s

e i Semestral 7 S i Contractual - Gestion Juridica
Administracién de Recursos. Hacienda y Crédito Publico.

A s e Comisiones Primeras de cada Camara (Senado
Seguimiento a la Racionalizacién de Tramites. Anual 7 ( ¥ Todos los procesos
Camara de Representantes).

imiento a | tratos colgados en la plataforma del :
::ilgi’ I g : L Permanente Representante Legal de la Entidad Contractual

imi Evaluacion a la Implementacion del Sistema de :
PEguimlentay R Permanente Representante Legal de la Entidad Todos los procesos

Seguimiento Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano

Cuatrimestral

Publicacion Pagina Web de la entidad

Evaluacion Independiente

Seguimiento al Sistema de Indicadores

Trimestral

Representante Legal de la Entidad

Proyeccion Estrategica

Seguimiento al Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico "SIGEP" (Antes SUIP,

i_l\#lﬁtencl_a a Comités (interinstitucionales e institucionales)

Comites de Gerencia

Trimestral

Permanente

Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Gerencia General

Comité Institucional de Desarrollo administrativo

Trimestral

Oficina Asesora de Planeacion

Desarrollo del Talento
Humano

Gerencia General

Oficina Asesora de Planeacion

Comité de Conciliaciones

Posteriormente a cada
procedimiento de conciliacién

Represesntacion Judicial

Comité de Contratacion

Permanente

Contractual

Comité de Inventarios

Comité de Inversiones
Jornadas de capacitacion

Induccién

Reinduccidn

Y/

|
OFICINA EVALUAGI WDIENTE

Semestral

Servicios Generales

Representacion Judicial

Contractual

Servicios Generales

Anual

; Trimestral

Gerencia General

Jefe Talento Humano

Gerencia General

Talento Humano

Anual

Jefe Talento Humano

Talento Humano
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