CIRCULAR No. 02 DE MAYO DE 2014
Oficina Asesora Juridica de RTVC

PARA: SUBGERENTES, JEFES, COORDINADORES.
FECHA: MAYO 2014

La Oficina Asesora Juridica se pemite informar que es necesario impartir ineamientos que permitan la buena
gestion de la entidad en materia de LIQUIDACIONES UNILATERALES de los contratos susceptibles de este
tramite misionales y de funcionamiento, de acuerdo con lo previsto en Capitulo 11, Titulo V del Manual de
Contratacion Intemo de la entidad y las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993 y demas nomnatividad
relacionada.

De conformidad con lo establecido en nuestro ordenamiento juridico, existen tres clases de liquidacion de los
confratos estatales: i) de com(n acuerdo (bilateral) ii) judicial y iii} unilateral por la entidad confratante la cual
procede una vez transcurridos cuatro (4) meses siguientes a la finalizacién del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminagcion del contrato o a la fecha del acuerdo de voluntades que la disponga.

Por lo anterior, si el confratista no se presenta a la liquidacion voluntaria o si las partes no logran acuerdo sobre el
contenido de la misma, ella sera practicada directa y unilateralmente por la entidad confratante y se adoptara
mediante acto administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion, para lo cual la
administracion, al tenor de lo establecido en el articulo 61 de la Ley 80 de 1993, derogado por el articulo 32 de la
Ley 1150 de 2007, procedera de conformidad, tanto para los contratos misionales y de funcionamiento, con el
procedimiento aili estipulado.

En virtud de lo anterior, es preciso indicar que en para los casos en que la entidad requiera seguir este tramite, es
necesario que el area solicitante radique en la Oficina Asesora Juridica la solicitud para elaboracién del acto
administrativo en mencion, junto con los siguientes documentos que deberan aportarse en todos los casos:

)} Memorando en el sistema Orfeo proyectado por el supervisor del contrato dirigido a la Oficina
Juridica, solicitando expresamente adelantar el framite de liquidacion unitateral con las razones
expuestas.

i) Proyecto de acta de liquidacion de mutuo acuerdo entre las partes y acta de finalizacion y recibo de

trabajos, con fecha de elaboracion limite dentro de los cuatro meses siguientes a la terminacion del
contrato, junto con todos los soportes requeridos de acuerdo con lo establecido en el procedimiento
de fa entidad (Estado de Cuenta, paz y salvos de servicios generales e informatica en el caso que
aplique, copia del pago de seguridad social y/o parafiscales en el caso de personas juridicas)

i) Copia de los comprobantes de envio a la direccion de notificacién del contratista yfo correos
electrénicos en los que se evidencia haber solicitado efectuar el tramite y/o deméas documentos de
los cuales se pueda inferir que la entidad acudié al contratista con el fin de celebrar la liquidacion de
mutuo acuerdo y por diversas razones ng se pudo realizar.

Es importante que se previ6 a solicitar dicho tramite se observen cada uno de los requisitos antes descritos los
cuales constituyen un presupuesto de procedibilidad necesario para el ejercicio de la accion encaminada a
deprecar la liquidacion del contrato, so pena de que la Oficina Juridica haga la devolucion dicha solicifud.

Agradecemos a todos los Jefes y Coordinadores de Area hacer extensiva la presente circular.

Cordialmente,
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SANDRA ISABEL. ANAYA FLC
Jefe Oficina Asesora Juridica
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