Organisation

La Direction Générale du Groupe Sonatrach est assurée

par Monsieur Amine MAZOUZI, Président Directeur [ o ". *f_—-" e
Général, depuis le 25 Mai 2015. (i (=]
e R .

Monsieu.r le Président Direct\eur Qénéral a proc,éc?é. Ie‘ :: [j .;J |_=_l' ]L m C [J_-] _] U

mercredi 18 novembre 2015, a la signature de la décision

A-001 (R29), portant nouveau schéma d’organisation de [ Y| ¢ ____‘-;_---; Prver] ] L“"“"LJ
la macrostructure de Sonatrach. A

Cette action s'inscrit dans le cadre de I'évolution de

I'environnement aussi bien interne qu'externe qui exige de I'Entreprise d'adapter son schéma d'organisation et son
mode de gestion pour faire face aux défis, notamment ceux inscrits dans son plan & moyen terme, a
savoir l'augmentation du niveau de la production et des réserves dans I'amont et la réalisation des projets de raffinage
et de pétrochimie dans l'aval.

La réalisation de ces projets doit étre accompagnée d'une stratégie de réduction des co(ts qui permettra a I'Entreprise
de dégager des ressources additionnelles nécessaires a sa croissance.

L'adaptation de l'organisation et la modernisation du mode de gestion de I'Entreprise sont actuellement plus qu'une
nécessité et ce, pour répondre aux besoins du marché national en constante croissance et soutenir la position de
Sonatrach sur les marchés pétroliers et gaziers.

Le nouveau schéma d’organisation de la macrostructure de Sonatrach vise a :

e Conforter la Direction Générale dans son réle de conception de la stratégie, d'orientation, de coordination, de
pilotage et de management

e Concentrer les structures opérationnelles pour une meilleure synergie en veillant a leur assurer une meilleure
efficacité

e Permettre une décentralisation accompagnée d'une maitrise des pouvoirs et d'une clarté en matiére de
responsabilités dans le cadre de procédures bien établies tout en renforgant le controle

e Assurer la réactivité, la transparence et la fluidité de l'information nécessaire a la conduite et au pilotage des
activités dans le but d'assurer I'efficacité globale de I'Entreprise.

La nouvelle macrostructure de I'Entreprise est constituée de quatre (04) Activités Opérationnelles et onze (11)
Directions Fonctionnelles :

Les Activités Opérationnelles :

L'Activité Exploration — Production (E&P);

L'Activité Liquéfaction, Raffinage et Pétrochimie (LRP);
L'Activité Transport par Canalisations (TRC);

L'Activité Commercialisation (COM).
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Les Directions Fonctionnelles :
Direction Coporate :

1. Stratégie, Planification & Economie (SPE) ;
2. Finances (FIN) ;
3. Ressources Humaines (RHU) ;

Direction Centrale :

Filiales & participations (FIP) ;

Activités Centrales (ACT);

Juridique (JUR) ;

Informatique & Systéeme d'Information (ISI)

Marchés et Logistique (MLG) :

Santé, sécurité & environnement (HSE) ;

Business Développent (BSD) : nouvelle direction chargée de détecter des opportunités de croissance,
d'évaluer et de lancer des nouveaux projets dans les activités de base de I'entreprise ;

8. Recherche & Développement (RDT) : nouvelle direction chargée de promouvoir et de mettre en ceuvre la
recherche appliquée et de développer des technologies dans les métiers de base de I'entreprise.
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