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آآییين نامه ااجراایی قانونن تشکیيل ساززمانن باززررسی کل کشورر

آآییين نامه ااجراایی قانونن تشکیيل ساززمانن باززررسی کل کشورر مصوبب 1360 وو ااصلاحیيه ھھھهایی بعدیی آآنن

آآخرین ااصلاحاتت:  15/1/1388

ددرر ااجراایی ماددهه 14 قانونن تشکیيل ساززمانن باززررسی کل کشورر مصوبب 1360 وو ااصلاحیيه ھھھهایی 1375 وو 1387 وو بنا به پیيشنھھهادد

شماررهه 94430/87/2/دد موررخخ 28/12/87 ساززمانن٬، آآییين نامه ااجراایی قانونن به شرحح ززیر تصویب گرددید.

 

فصل ااوولل: کلیياتت

ماددهه 1: ووااژژهه ھھھها وو عباررااتت ااختصارریی مندررجج ددرر ااین آآییين نامه ددرر معانی ززیر به کارر می رروودد.

االف) قانونن: قانونن تشکیيل ساززمانن باززررسی کل کشورر٬، مصوبب 1360 وو ااصلاحیيه ھھھهایی 1375 وو 1387.

بب) آآییين نامه: آآییين نامه ااجراایی قانونن.

جج) ساززمانن: ساززمانن باززررسی کل کشورر.

دد) نظاررتت وو باززررسی برنامه اایی: فعالیيت ھھھهایی نظاررتی وو باززررسی مستمر بر ااساسس برنامه ھھھهایی مدوونن وو منظم سالانه با تعیيیين

قلمروو موضوعی٬، محیيطی وو ززمانی.

محدووددهه ددرر  جریانن  سوء  یا  تخلف  ووقوعع  بر  دداایر  ددلیيل  به  مقروونن  ااعلاماتت  وو  شکایاتت  برررسی  موررددیی:  باززررسی  وو  نظاررتت  ھھھهـ) 

صلاحیيت ساززمانن.

یا ددستورر  حسب  که  سالانه٬،  مستمر  برنامه رریزیی  اازز  خاررجج  باززررسی  وو  نظاررتت  فعالیيت ھھھهایی  فوقق االعاددهه:  باززررسی  وو  نظاررتت  وو) 

ددررخوااست مقاماتت مذکورر ددرر بند «بب» ماددهه 2 قانونن ددرر محدووددهه  موضوعع ااررجاعی اانجامم می گیيردد.

ماددهه 2: نظاررتت وو باززررسی به یکی اازز صورر ززیر اانجامم می شودد.

    االف) برنامه اایی

    بب) فوقق االعاددهه

    جج) موررددیی

وو ااعتباررااتت  وو  اامکاناتت  اانسانی٬،  نیيروویی  قبیيل  اازز  ساززمانن  منابع  با  متناسب  برنامه اایی  باززررسی  وو  نظاررتت  3:  ااوولویت ھھھهایی  ماددهه 

شراایط وو مقتضیياتت ززمانی وو با توجه به مواارردد ززیر تعیيیين می گردددد.

االف) فراامیين مقامم معظم ررھھھهبریی.

بب) سند چشم اانداازز وو سیياست ھھھهایی کلی نظامم.

جج) قانونن برنامه توسعه ااقتصاددیی٬، ااجتماعی وو فرھھھهنگی کشورر وو سایر قواانیين وو مقرررااتت.

دد) برنامه ھھھهایی ررااھھھهبرددیی ساززمانن مصوبب اازز سویی رریاست قوهه قضاییيه.

ھھھهـ) مشکلاتت وو اانتظاررااتت مرددمم وو نیياززھھھهایی عمومی ددرر چاررچوبب قواانیين وو مقرررااتت.

ماددهه 4:  برنامه نظاررتت وو باززررسی٬، قبل اازز پایانن ھھھهر سالل براایی سالل بعد٬، با ررعایت ااوولویت ھھھها تھھهیيه وو تدووین وو به تصویب رریاست

جستجو

گزااررشش تصویيريییي
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قوهه قضاییيه می ررسد. ددرر تدووین برنامه وو اانجامم نظاررتت وو باززررسی ھھھهایی مستمر٬، نکاتت ززیر باید مورردد توجه قراارر گیيردد.

ووظظایف وو  مأمورریت  با  ساختارر  تناسب  شامل  قواانیين٬،  صحیيح  ااجراایی  وو  اامورر  جریانن  حسن  حیيث  اازز  ددستگاهه  عملکردد  االف) 

مصوبب٬، برنامه ھھھهایی  وو  سیياست ھھھها  ددرر  تعیيیين شدهه  ااھھھهداافف  به  نیيل  وو  ااررتقاء  وو  ررشد  ددررجه  وو  ططرحح ھھھها  برنامه ھھھها٬،  اانجامم  ددستگاهه٬، 

شناسایی نقاطط قوتت٬، ضعف٬، فرصت ھھھها وو تھھهدیدااتت وو مفاسد اادداارریی وو مالی.

بب) نحوهه عملکردد وو ررفتارر مسئولانن اازز حیيث ااصولل مدیریت٬، ااستفاددهه اازز منابع٬، اایجادد تحولل وو به کاررگیيریی فن آآوورریی ھھھهایی نوین ددرر

جھھهت تسریع وو تسھھهیيل ددرر اامورر وو نیيز صحت عمل٬، حسن شھھهرتت٬، اانضباطط٬، مسئولیيت پذیریی وو پاسخگویی٬، ررعایت حقوقق مرددمم

وو ااخلاقق حرفه اایی وو شئونن ااسلامی.

جج) ااووضاعع عمومی٬، ااقتصاددیی٬، ااجتماعی وو فرھھھهنگی ااعم اازز آآنن که مربوطط به تمامم یا بخشی اازز کشورر باشد اازز قبیيل پیيشرفت

تراازز ااشتغالل ززاایی٬،  پذیریی٬،  ررقابت  سرمایه گذاارریی٬،  ملی٬،  ااقتصادد  ررشد  وویژهه٬،  وو  ااستانی  بخشی٬،  توسعه  برنامه ھھھهایی  ااجراایی 

اامنیيت ااجتماعی٬،  ررفاهه  وو  سلامت  بھھهدااشت٬،  تربیيت٬،  وو  آآموززشش  گرددشگریی٬،  فرھھھهنگ  ااجتماعی٬،  ددھھھهک ھھھهایی  فاصله  تجارریی٬، 

قضایی٬، اامورر اانتظامی٬، حقوقق شھھهرووندیی وو حفظ محیيط ززیست ددرر حدوودد ووظظایف وو مأمورریت ھھھهایی ددستگاهه ھھھهایی مشمولل باززررسی

وو ااختیياررااتت قانونی ساززمانن.

دد) نظاررتت وو باززررسی ساززمانن تنھھها ددرر محدووددهه ووظظایف وو ااختیياررااتت ذذکرشدهه ددرر بند(االف) ماددهه 2 قانونن ساززمانن اانجامم می گیيردد وو

شامل مؤسساتت وو بنگاهه ھھھهایی خصوصی که اازز ووجوهه عمومی ااستفاددهه نمی کنند٬، نمی شودد.

ماددهه 5: نظاررتت وو باززررسی٬، حسب مورردد توسط باززررسس یا ھھھهیيأتت باززررسی صوررتت می گیيردد.

ماددهه 6:  باززررسس یا ااعضاء ھھھهیيأتت باززررسی اازز بیين ااشخاصص ووااجد صلاحیيت٬، توسط ررئیيس ساززمانن وو یا مقاماتت مجازز اازز ططرفف وویی

تعیيیين می شوند. ررئیيس ھھھهیيأتت باززررسی اازز بیين ددااررندگانن پایه قضایی یا متخصصیين وو کاررشناسانن برجسته وو مورردد ااعتمادد تعیيیين

خوااھھھهد شد.

ماددهه 7:  ساززمانن  می توااند ددرر مرکز٬، به تعداادد مورردد لزوومم معاوونت وو ااددااررهه کل ددااشته باشد وو خاررجج اازز مرکز٬، منطقه وو ااددااررهه کل

باززررسی ددرر مرکز ااستانن ھھھها وو شھھهرستانن ھھھهایی بزررگگ تشکیيل ددھھھهد.

 

فصل ددوومم: نظاررتت وو باززررسی

ماددهه 8: اانجامم ھھھهرگونه نظاررتت وو باززررسی٬، مستلزمم صدوورر حکم مأمورریت اازز سویی ررئیيس ساززمانن یا مقامم مجازز اازز ططرفف اایشانن

خوااھھھهد بودد. مدیرکل باززررسی ااستانن ٬، ددرر حوززهه مأمورریت خودد می توااند ددرر مورردد برنامه ھھھهایی مصوبب وو موررددیی٬، نسبت به صدوورر

ااحکامم مأمورریت نظاررتت وو باززررسی ااقداامم نماید.

تبصرهه 1: ددرر ااحکامم مأمورریت٬، قلمروو محیيطی٬، ززمانی وو موضوعی باززررسی وو مدتت آآنن٬، صریحاً تعیيیين شودد.

ااستانن اانتظامی  وو  نظامی  ووااحدھھھهایی  ااططلاعاتت  کل  ااددااررهه  ااستانن٬،  محاسباتت  ددیواانن  ااستانداارریی٬،  اازز  باززررسی  ااحکامم   :2 تبصرهه 

توسط ااددااررهه کل باززررسی ااستانن با ااجاززهه وو مواافقت ررئیيس ساززمانن صاددرر خوااھھھهد شد.

تبصرهه3: باززررسی اازز ددااددگستریی وو ددیگر نھھهاددھھھها وو ساززمانن ھھھهایی وواابسته به قوهه قضاییيه با ااجاززهه وو مواافقت رریاست قوهه قضاییيه

اانجامم می گیيردد.

ااعزاامم شوندهه  باززررسی  ددستگاهه  به  لاززمم٬،  تعلیيماتت  وو  مأمورریت  حدوودد  وو  موضوعع  تبیيیين  با  باززررسی٬،  ھھھهیيأتت  یا  9:  باززررسس  ماددهه 

می گردددد. تقسیيم کارر بیين ااعضاء به عھھهدهه ررئیيس ھھھهیيأتت بوددهه وو ھھھهر یک اازز ااعضاء نتیيجه کارر خودد رراا به وویی ددااددهه تا گزااررشش نھھهایی

تھھهیيه گردددد.

ماددهه 10: باززررسس یا ھھھهیيأتت  باززررسی ااعزاامی مکلف ااست پس اازز وورروودد به حوززهه مأمورریت٬، مرااتب رراا به ساززمانن ااططلاعع ددااددهه وو بعد

اازز اانجامم مأمورریت٬، گزااررشش جامع آآنن رراا تھھهیيه وو تسلیيم نماید.

ااعزاامم باززررسی  ھھھهیيأتت  منطقه  یک  کلی  ااووضاعع  برررسی  براایی  که  موااررددیی  ددرر  ھھھهمچنیين  وو  برنامه اایی  باززررسی   11:  ددرر  ماددهه 

می گردددد٬، ھھھهیيأتت موظظف ااست پس اازز ااستقراارر ددرر محل٬، وورروودد وو آآماددگی خودد رراا حسب مورردد٬، جھھهت ددرریافت ااعلاماتت٬، شکایاتت وو

جمع آآوورریی ااططلاعاتت ددرر حدوودد صلاحیيت ساززمانن٬، با تعیيیين نشانی محل کارر خودد ااعلامم دداارردد.

ماددهه 12:  ساززمانن می توااند به شکایاتت وو ااعلاماتت ااشخاصص٬، ددرر خصوصص سوء جریانن اادداارریی وو مالی وو نقض قواانیين وو مقرررااتت

ددستگاهه ھھھهایی موضوعع بند(االف) ماددهه 2 قانونن تشکیيل ساززمانن وو کاررکنانن آآنن ھھھها ررسیيدگی  نماید.

ماددهه 13: شکایت باید متضمن ھھھهویت٬، نشانی٬، کد ملی وو کدپستی شاکی وو مقروونن به ددلایل وو با اامضاء وویی باشد وو ددرر

صوررتت اامکانن مستندااتت مربوطط پیيوست گردددد.

ددرر صوررتی که شکایت شفاھھھهی ااظظھھهارر شودد٬، ددرر صوررتت مجلس ددررجج وو به اامضاء شاکی می ررسد.



ماددهه 14:  نتیيجه ررسیيدگی به شاکی ااططلاعع ددااددهه می شودد وو چنانچه برررسی موضوعع خاررجج اازز ووظظیيفه ساززمانن باشد٬، شاکی

ھھھهداایت وو شکوااییيه بایگانی می گردددد. با تقاضایی شاکی٬، ضمایم شکوااییيه با ااخذ ررسیيد به وویی تحویل خوااھھھهد شد.

ماددهه 15:  ااعلاماتت ااشخاصص به نحو کتبی یا شفاھھھهی وو اازز ططریق پست٬، تلفن٬، پایگاهه ااططلاعع ررسانی وو ررسانه ھھھها یا اازز ططرقق ددیگر

قابل ددرریافت می باشد.

به ااعلاماتی که ھھھهویت ااعلامم کنندهه معلومم نباشد٬، ترتیيب ااثر ددااددهه نمی شودد. مگر ااین که به ططورر مدلل حاوویی مسأله مھھهمی

باشد وو ساززمانن ررسیيدگی به آآنن رراا لاززمم تشخیيص ددھھھهد.

شکل به  می توااند  باززررسی  مشمولل  ددستگاهه ھھھهایی  اازز  موررددیی  وو  فو قق االعاددهه  برنامه اایی٬،  باززررسی ھھھهایی  وو  16:  نظاررتت  ماددهه 

خوددااظظھھهارریی صوررتت گیيردد.

ددرر ااین ررووشش٬، ساززمانن سؤاالاتت متناسب با موضوعع رراا ططرحح وو ااططلاعاتت٬، ااسنادد وو مدااررکک مورردد نظر رراا مطالبه نموددهه وو اازز ططریق

ررااستی آآززمایی برررسی وو گزااررشش باززررسی تھھهیيه وو به مباددیی ذذیی رربط ااررسالل می شودد.

تواافق با  می توااند  ساززمانن  گزااررشش ھھھها٬،  کیيفی  ااررتقایی  وو  کشورر  اادداارریی  ددستگاهه ھھھهایی  ظظرفیيت  اازز  ااستفاددهه  منظورر  17:  به  ماددهه 

صوررتت به  باززررسی  وو  نظاررتت  به  ااقداامم  مذکورر٬،  ددستگاهه ھھھهایی  اامکاناتت  وو  متخصصانن  وو  کاررشناسانن  اازز  بھھهرهه مندیی  وو  مسئولانن 

مشترکک وو تلفیيقی نماید. ررئیيس ھھھهیيأتت باززررسی باید اازز میيانن باززررسانن وو کاررشناسانن ساززمانن اانتخابب وو ااعضایی ھھھهیيأتت باززررسی٬،

تحت تعلیيم وو ھھھهداایت وویی اانجامم ووظظیيفه نمایند.

گزااررشش باززررسی با ررعایت ضواابط٬، به مباددیی ذذیی رربط ااررسالل خوااھھھهد شد.

ماددهه 18:  ساززمانن می توااند با بھھهرهه گیيریی اازز فناوورریی ھھھهایی نوین وو برقراارریی ااررتباطط االکتروونیيکی با ددستگاهه ھھھهایی مشمولل باززررسی٬،

ااططلاعاتت لاززمم رراا اازز سامانه ھھھهایی ددستگاهه ھھھهایی مذکورر ددرریافت وو سپس با ررعایت ااصولل وو قوااعد علمی٬، آآنن ھھھها رراا تجزیه وو تحلیيل

نموددهه وو گزااررشش خودد رراا ھھھهمرااهه با ااستنتاجج وو اارراایه پیيشنھھهاددھھھهایی مناسب٬، براایی مرااجع مربوطط ااررسالل  دداارردد.

مسئولانن ذذیی رربط ددستگاهه ھھھهایی مذکورر مکلفند ززمیينه اایجادد ااررتباطط االکتروونیيک وو ااستفاددهه اازز فن آآوورریی ھھھهایی نوین ااططلاعاتی رراا براایی

ساززمانن فرااھھھهم آآووررند.

ماددهه 19:  ددرر ااجراایی بند «جج» ماددهه 11 قانونن وو با توجه به تبصرهه ماددهه 1 قانونن مبنی بر ااعمالل نظاررتت ساززمانن ددرر مرااحل قبل٬،

حیين وو بعد اازز ااقدااماتت ددستگاهه ھھھهایی مشمولل باززررسی٬، ساززمانن موظظف ااست ااقدااماتت ززیر رراا اانجامم ددھھھهد:

االف) نسبت به شناسایی مجامع وو شوررااھھھهایی تصمیيم گیير ددرر معاملاتت ااقداامم وو تکلیيف مقررر ددرر تبصرهه بند «جج» ماددهه 11 رراا اازز

آآنانن مطالبه نماید. مرااجع مذکورر موظظفند حدااقل پانزددهه ررووزز قبل اازز ااقداامم٬، به نحو کتبی ساززمانن رراا اازز موضوعع مطلع نمایند.

بب) با بھھهرهه گیيریی اازز پایگاهه ااططلاعع ررسانی ساززمانن مدیریت وو برنامه رریزیی کشورر(معاوونت برنامه رریزیی وو ررااھھھهبرددیی رریاست جمھھهورر)٬،

ددستگاهه ھھھهایی مشمولل باززررسی وو مجامع وو شوررااھھھها نسبت به اایجادد بانک ااططلاعاتت مربوطط به مزاایدهه ھھھها٬، مناقصه ھھھها٬، قرااررددااددھھھها وو

معاملاتت ددستگاهه ھھھهایی مشمولل باززررسی ااقداامم وو با تجزیه وو تحلیيل مناسب وو تشخیيص ااوولویت٬، نمایندهه  یا نمایندگانن مطلع وو

بصیير به مجامع وو شوررااھھھها وو کمیيسیيونن ھھھهایی برگزاارریی مناقصه ھھھها وو مزاایدهه ھھھها ااعزاامم نماید وو به ططورر کلی بر قرااررددااددھھھها وو معاملاتت

ااعم اازز موااررددیی که ددرر آآنن ھھھها ررعایت تشریفاتت یا ترکک تشریفاتت صوررتت گرفته٬، نظاررتت نماید.

جج) به منظورر اایجادد رروویه ووااحد٬، ددستورراالعمل ااجراایی چگونگی ثبت وو ضبط ااططلاعاتت٬، تشخیيص ااوولویت ھھھها٬، نحوهه ااقداامم ناظظرین رراا

تدووین وو اابلاغغ نموددهه وو با آآموززشش لاززمم٬، کاررکنانن ساززمانن رراا نسبت به ااجراایی صحیيح قانونن آآگاهه نماید.

ماددهه 20: ددرر مواارردد ززیر باززررسس اازز ررسیيدگی خودددداارریی وو مرااتب رراا به ساززمانن ااعلامم می نماید:

االف) باززررسس یا ااقربایی نسبی وو سببی وویی اازز ھھھهر ددررجه وو ططبقه٬، ددرر موضوعع نظاررتت وو باززررسی نفع شخصی ددااشته باشند.

بب) باززررسس یا ااقربایی فوقق االذکر٬، ددرر ووااحد مورردد باززررسی سمت مدیریت ددااشته باشند.

جج) باززررسس یا ااقربایی مذکورر٬، با مدیریت ووااحد مورردد نظاررتت وو باززررسی سابقه ااختلافف اادداارریی٬، حقوقی یا کیيفریی ددااشته باشند.

تبصرهه1: ددرر صوررتی که ساززمانن تشخیيص ددھھھهد مواارردد فوقق تأثیيریی ددرر ررووند باززررسی وو نتیيجه آآنن نداارردد٬، ااجراایی مأمورریت یا اادداامه

آآنن رراا به باززررسس تکلیيف می نماید٬، ددرر ااین صوررتت باززررسس مکلف به ااجراایی ددستورر می باشد.

تبصرهه2: مدیر یا مسئولل ووااحد مورردد باززررسی نیيز ددرر مواارردد فوقق می توااند مرااتب رراا به ساززمانن ااعلامم نماید٬، ااتخاذذ تصمیيم به

عھھهدهه ساززمانن ااست.

ماددهه 21: باززررسس یا ھھھهیيأتت باززررسی موظظف ااست قبل اازز شرووعع باززررسی٬، به ترتیيب ززیر ااقداامم نماید:

االف) کسب آآگاھھھهی ھھھهایی لاززمم نسبت به مورردد باززررسی وو شناخت موضوعع مأمورریت.

بب) ااحراازز صلاحیيت خودد ددرر اانجامم مأمورریت٬، با توجه به ماددهه 20 ااین آآییين نامه.



اانتخابب وو  ااھھھهداافف  ااین  به  نیيل  ططرقق  برررسی  وو  ااست  نظر  مورردد  محوله  مأمورریت  ااجراایی  اازز  که  ااھھھهداافی  به  کامل  توجه  جج) 

ررووشش ھھھهایی مناسب وو مقتضی.

مقرررااتت مطالعه  ساززمانن٬،  ددرر  موجودد  گزااررشش ھھھهایی  وو  سواابق  به  ررجوعع  باززبیينه(چک لیيست)٬،  تھھهیيه  نظیير  باززررسی  ططرحح  تدااررکک  دد) 

حاکم بر ددستگاهه یا موضوعع باززررسی٬، شناسایی وو تعیيیين منابع موثق براایی جمع آآوورریی ااططلاعاتت مورردد نیيازز٬، آآشنایی با محیيط

مورردد باززررسی وو خصوصیياتت ااقلیيمی وو ااجتماعی آآنن٬، کسب ااططلاعاتت ااجمالی اازز ووجودد برنامه ھھھها وو ططرحح ھھھهایی ااجراایی مرتبط با

موضوعع مأمورریت.

ماددهه 22:  باززررسس یا ھھھهیيأتت باززررسی می توااند ااططلاعاتت مورردد نیيازز رراا با ررعایت قواانیين جارریی کشورر به نحو مقتضی؛ اازز جمله با

ااستفاددهه اازز ررووشش ھھھهایی ززیر جمع آآوورریی نماید:

االف) مشاھھھهدااتت.

بب) ااستطلاعع اازز شھھهودد وو مطلعیين.

جج) مطالعه سواابق وو پرووندهه ھھھهایی موجودد وو تھھهیيه مدااررکک لاززمم اازز آآنن ھھھها.

دد) کسب نظر کاررشناسی.

ھھھهـ) ااستعلامم نظر مسئولانن وو کاررکنانن ددستگاهه مورردد باززررسی.

ماددهه 23:  باززررسس ضمن توجه به موضوعع مأمورریت محوله با ددقت نظر٬، ووضعیيت ووااحدھھھهایی مورردد باززررسی رراا ملاحظه وو نتیيجه

مشاھھھهدااتت خودد رراا بر حسب مورردد یاددددااشت وو یا با تنظیيم صوررتت مجلس٬، ددرر گزااررشش منعکس می نماید.

ماددهه 24: ددرر تحقیيق اازز مطلعیين وو شھھهودد به ترتیيب ززیر ااقداامم می شودد:

االف) چنانچه تحقیيق اازز مطلعیين به منظورر ددستیيابی به منابع موثق بوددهه وو به ططورر کلی جنبه ططریقیيت ددااشته باشد٬، باززررسس

می توااند به ااستماعع ااظظھھهاررااتت آآنانن ااکتفا نماید.

رراا شھھهاددتت  ااستماعع  مکانن  وو  ززمانن  شھھهاددتت٬،  موضوعع  شاھھھهد٬،  مشخصاتت  وو  ھھھهویت  ددررجج  با  باززررسس  شھھهودد٬،  ااظظھھهاررااتت  مورردد  ددرر  بب) 

صوررتت مجلس وو به اامضاء ااوو می ررساند. ددرر صوررتت عدمم تمایل شاھھھهد به اامضاء صوررتت مجلس٬، باززررسس می باید مرااتب رراا گوااھھھهی

وو آآنن رراا اامضاء نماید.

ددرر مگر  ااست؛  ممنوعع  شاھھھهد  فعالیيت  یا  سکونت  محل  وو  خانوااددگی  مشخصاتت  وو  ھھھهویت  به  مربوطط  ااططلاعاتت  اافشاء  تبصرهه: 

لاززمم رراا  وویی  ھھھهویت  اافشاء  متھھهم٬،  ددفاعع  حق  تأمیين  وو  عاددلانه  محاکمه  یا  شرعی  ضرووررتت  لحاظظ  به  قضایی  مرااجع  که  موااررددیی 

بداانند.

ماددهه 25:  ااخذ مدااررکک وو ااسنادد وو تھھهیيه رروونوشت یا تصویر آآنن ھھھها توسط باززررسس یا ھھھهیيأتت باززررسی وو ھھھهمچنیين ددرریافت لوحح فشرددهه

وو نرمم اافزااررھھھهایی رراایانه اایی وو فایل ھھھهایی االکتروونیيکی حاوویی ااططلاعاتت ددستگاهه ھھھهایی مورردد باززررسی٬، منحصر به مواارردد قابل ااستفاددهه وو

مرتبط با موضوعع مأمورریت وو تھھهیيه گزااررشش آآنن می باشد.

ماددهه 26: ااسنادد وو مدااررکک وو ددفاتر مورردد لزوومم براایی اانجامم اامر باززررسی با ططبقه بندیی محرمانه٬، توسط باززررسس یا ھھھهیيأتت باززررسی

ددرر محل مأمورریت ملاحظه وو مطالعه وو ددرر صوررتت  نیيازز صوررتت  مجلس وو یا تصویربردداارریی می شودد.

ماددهه 27:  اازز ااسنادد سرّیی با ررعایت تبصرهه 2 ماددهه 8 قانونن٬، به ططریق ددست نویس رروونوشت تھھهیيه می گردددد؛ مگر آآنکه بنا به

تشخیيص ساززمانن٬، تھھهیيه تصویر آآنن ضروورریی باشد.

حدااقل ساززمانن  گزااررشش  شودد٬،  ااستنادد  سرّیی)  ـ  شدهه(محرمانه  ططبقه بندیی  ااسنادد  به  ساززمانن  گزااررشش  ددرر  چنانچه  ماددهه 28: 

مشمولل ھھھهمانن ططبقه بندیی خوااھھھهد شد.

ماددهه 29:  ددسترسی به حسابب ھھھهایی ااشخاصی که ددرر مظانن ااتھھهامم جراایم مالی نظیير ررشوهه٬، ااختلاسس٬، کلاھھھهبردداارریی٬، تبانی وو

باشد٬، باززررسی  مشمولل  ددستگاهه ھھھهایی  با  مرتبط  نحویی  به  که  پوررسانت  ااخذ  وو  نامشرووعع  مالل  تحصیيل  معاملاتت٬،  ددرر  تدلیيس 

توسط باززررسانن قضایی ساززمانن اامکانن پذیر ااست.

باززررسانن ددستورر  ااجراایی  به  موظظف  غیيرددوولتی  وو  ددوولتی  اازز  ااعم  صندووقق ھھھها٬،  وو  ااعتبارریی  وو  مالی  مؤسساتت  بانک ھھھها٬،  مسئولانن 

قضایی ساززمانن خوااھھھهند بودد.

ماددهه 30:  ساززمانن می توااند ااططلاعاتت وو مدااررکک لاززمم براایی ااعمالل نظاررتت وو باززررسی رراا تحصیيل وو ھھھهمچنیين اازز ااماکنی که ددرر آآنن ھھھها

فعالیيت ھھھهایی با حیيطه ططبقه بندیی صوررتت می گیيردد٬، نظاررتت وو باززررسی نماید. مسئولانن ذذیی رربط ددستگاهه ھھھهایی مذکورر ددرر ماددهه 2

قانونن مکلفند به مکاتباتت٬، ااستعلاماتت شفاھھھهی وو کتبی وو مطالبه لوحح فشرددهه وو نرمم اافزااررھھھهایی رراایانه اایی وو فایل ھھھهایی االکتروونیيکی

حسب ددررخوااست٬، با فورریت پاسخ ددھھھهند وو نمی تواانند به عذرر ااین که ددررخوااست خاررجج اازز ااختیياررااتت باززررسی ااست یا به بھھهانه

عدمم صدوورر ددستورر مقامم مافوقق وو یا لزوومم ھھھهماھھھهنگی با ااوو اازز ھھھهمکارریی خودددداارریی نمایند.

تبصرهه 1: ددرر مورردد نظاررتت وو باززررسی اازز فعالیيت ھھھهایی که دداارراایی ططبقه بندیی سرّیی ااست٬، با پیيشنھھهادد ررئیيس ساززمانن وو مواافقت

ررئیيس قوهه قضاییيه صوررتت می گیيردد.



تبصرهه2: تخلف اازز مقرررااتت ااین ماددهه٬، به ددررخوااست ساززمانن موجب پیيگردد قانونی ااست.

یا وو  ساززمانن  کاررشناسانن  اازز  مورردد  حسب  می توااند  ساززمانن  ددستورراالعمل ھھھهایی  ررعایت  با  باززررسی  ھھھهیيأتت  یا  ماددهه 31:  باززررسس 

خاررجج اازز ساززمانن ااعم اازز کاررشناسانن ددستگاهه ھھھهایی اادداارریی کشورر٬، ررسمی وو غیيرررسمی ااستفاددهه نماید.

تبصرهه 1: کاررشناسانن منتخب می باید متّصف به صفت اامانت وو صدااقت بوددهه وو اازز حسن شھھهرتت برخورردداارر باشند.

تبصرهه 2: مواارردد ررددّ کاررشناسس ھھھهمانن  مواارردد ررددّ باززررسس موضوعع ماددهه 20 می باشد.

ماددهه 32:  ھھھهرگاهه براایی ررووشن شدنن مطلب وو ررفع اابھھهامم یا ددرر جھھهت تکمیيل ااططلاعاتت٬، نیيازز به ااخذ توضیيح اازز مسئولیين وو کاررکنانن

ددستگاهه ھھھهایی مشمولل نظاررتت وو باززررسی باشد٬، آآنانن موظظفند به سؤاالاتت کتبی یا شفاھھھهی باززررسس پاسخ ددااددهه وو مطالب آآنانن

صوررتت جلسه خوااھھھهد شد وو ھھھهمچنیين ددرر صوررتت نیيازز می تواانن ااشخاصص مزبورر وو سایر اافراادد مرتبط با موضوعع رراا جھھهت ااخذ توضیيح

به ساززمانن ددعوتت نمودد.

ماددهه 33:  ھھھهرگاهه ددرر پایانن باززررسی ددلایل وو مدااررکی به ددست آآید که فردد یا اافرااددیی رراا ددرر مظانن ااررتکابب جرمم وو یا تخلف وو یا سوء

جریانن اادداارریی قراارر ددھھھهد٬، موضوعع٬، با ذذکر ددلایل وو مدااررکک به فردد یا اافراادد مذکورر تفھھهیيم وو ددفاعیياتت آآنانن به ترتیيب ززیر ااخذ می شودد:

االف) ددفاعیياتت فردد یا اافراادد به نحو حضورریی وو یا مکاتبه اایی صوررتت می گیيردد.

مشخص وویی  ااقامت  محل  نشانی  وو  فعلی  وو  قبلی  مسئولیيت ھھھهایی  وو  فردد  کامل  ھھھهویت  ااست  لاززمم  ددفاعیياتت٬،  ااستماعع  ددرر  بب) 

گردددد؛ سپس موضوعع وو ددلایل ااتھھهامم یا سوء جریانن وو به ططورر کلی مسائل مرتبط با ھھھهر یک اازز آآنن ھھھها اازز قبیيل وورروودد خساررتت به

اامواالل وو میيزاانن آآنن تفھھهیيم وو اازز فردد خوااسته شودد پاسخ ھھھهایی خودد رراا بنویسد؛ ددرر صوررتی که نخوااھھھهد ااظظھھهاررااتش رراا مکتوبب نماید٬،

باززررسس پاسخ ااوو رراا ددرر صوررتت جلسه ددررجج وو به اامضاء ااوو ررساندهه٬، خودد نیيز آآنن رراا اامضاء می کند وو چنانچه اازز اامضاء صوررتت جلسه وو

یا ددااددنن پاسخ اامتناعع کند٬، باززررسس مرااتب رراا گوااھھھهی خوااھھھهد نمودد.

جج) باززررسس ددرر جریانن ااخذ ددفاعع می توااند پرسش ھھھهایی مرتبط وو مؤثر رراا ططرحح نماید.

دد) ددرر ااخذ ددفاعیياتت به ططریق مکاتبه اایی٬، موضوعع با ذذکر ددلایل آآنن به صوررتت مکتوبب تھھهیيه وو با تعیيیين مھھهلت مناسب با ررعایت

ططبقه بندیی ااسنادد٬، به صوررتت مستقیيم براایی فردد مورردد نظر ااررسالل می گردددد.

ھھھهـ) چنانچه فردد براایی تدااررکک ددفاعع ااستمھھهالل نماید٬، باززررسس با تعیيیين مھھهلت مناسب مرااتب رراا صوررتت جلسه می کند.

وو) ددرر صوررتت ااستنکافف فردد اازز ددااددنن پاسخ به باززررسس وو یا عدمم ووصولل پاسخ کتبی ددرر مھھهلت مقررر وو یا عدمم گوااھھھهی وو اامضاء ذذیل

پاسخ ھھھها٬، مرااتب توسط باززررسس گوااھھھهی وو ددرر گزااررشش منعکس می شودد.

تبصرهه 1: چنانچه قبل اازز خاتمه باززررسی نیيز ددلایل وو مستندااتت کافی بر توجه ااتھھهامم یا تخلف یا سوءجریانن ووجودد ددااشته باشد

وو باززررسس ااخذ وو ااستماعع ددفاعیياتت رراا ضروورریی تشخیيص ددھھھهد٬، مطابق بندھھھهایی مذکورر ااقداامم می نماید.

تبصرهه 2: ددرر صوررتی که ااخذ وو ااستماعع ددفاعیياتت موجب بیيم تبانی٬، موااضعه یا اامحاء ددلایل وو مدااررکک وو یا ااختلالل ددرر اامورر گردددد٬،

به تشخیيص ساززمانن٬، باززررسس اازز ااقداامم فوقق خودددداارریی به عمل آآووررددهه وو گزااررشش مربوطط به مرااجع ذذیی صلاحح منعکس می گردددد.

تبصرهه 3: ددرر ااخذ وو ااستماعع ددفاعیياتت وو جمع آآوورریی ااططلاعاتت٬، ررعایت شئونن اافراادد وو نیيز کلیيه مقرررااتت مربوطط وو ااصولل ااخلاقی وو

حرفه اایی ساززمانن االزاامی ااست وو ططرحح سؤاالاتت تلقیينی وو نیيز ااکرااهه وو ااجبارر وو ااغفالل اافراادد ممنوعع ااست وو ددرر صوررتی که ددفاعیياتت

وواارردد نباشد٬، باززررسس باید نسبت به ددلایل وو جھھهاتت ررددّ آآنن ددرر گزااررشش ااظظھھهاررنظر نماید.

تبصرهه 4: چنانچه ددررجج توضیيحاتت وو ددفاعیياتت ددرر گزااررشش  ساززمانن لاززمم باشد٬، باید عیين مطالب یا مفادد آآنن با ررعایت اامانت دداارریی

منعکس شودد.

ماددهه 34:  ددرر صوررتی که به ددفاعیياتت یا توضیيحاتت فردد٬، برررسی ھھھهایی بیيشتریی رراا ااقتضاء نماید٬، مانند تحقیيق اازز شھھهودد٬، ملاحظه

ااسنادد وو مدااررکک وو کسب نظر کاررشناسس٬، باززررسس ااقداامم لاززمم رراا مطابق مواادد قبل به عمل خوااھھھهد آآوورردد.

ماددهه 35:  باززررسی که پایه قضایی دداارردد٬، با پیيشنھھهادد ررئیيس ساززمانن وو صدوورر اابلاغغ ررئیيس قوهه قضاییيه اازز ااختیياررااتت مقررر ددرر تبصرهه

2 ماددهه 5 قانونن برخورردداارر می شودد.

ماددهه 36:  باززررسس موضوعع ماددهه قبل٬، اابتداا عنواانن ااتھھهامم رراا تعیيیين وو سپس با توجه به ااھھھهمیيت جرمم٬، شدتت مجاززااتت٬، ددلایل ااتھھهامم٬،

بیيم تبانی یا فراارر متھھهم وو یا اازز بیين برددنن ددلایل وو مدااررکک٬، ضمن ررعایت قانونن آآییين ددااددررسی به تفھھهیيم ااتھھهامم وو صدوورر قراارر تأمیين

مقتضی اازز قبیيل االتزاامم٬، کفالت٬، ووثیيقه وو عدمم خرووجج اازز کشورر ااقداامم می نماید.

چنانچه صدوورر قراارر باززددااشت ضروورریی باشد٬، ططبق قسمت ااخیير تبصرهه 2 ماددهه 5 قانونن عمل می شودد قراارر صاددررهه بلافاصله پس

اازز تأییيد با قیيد حق تجدیدنظر خوااھھھهی وو مھھهلت آآنن به متھھهم اابلاغغ می شودد.

ماددهه 37:  ددرر صوررتت اانتفایی علل یا موضوعع قراارر تأمیين٬، باززررسس قضایی بلافاصله نسبت به ررفع ااثر اازز قراارر صاددررهه ااقداامم وو مرااتب

رراا به مرجع ذذیی صلاحح ااعلامم می نماید.



ماددهه 38:  باززررسس قضایی موضوعع تبصرهه 2 ماددهه 5 قانونن٬، فقط تا پایانن مدتت باززررسی مندررجج ددرر حکم مأمورریت مجازز به صدوورر

قراارر تأمیين می باشد وو موظظف ااست تصمیيم خودد ددرر ااین خصوصص رراا با ررعایت سلسله مرااتب به ااططلاعع ساززمانن برساند.

ماددهه 39:  ددرر پایانن باززررسی چنانچه مورردد ااتھھهامم منتفی باشد٬، باززررسس قضایی باید نسبت به فک قراارر صاددررهه ااقداامم وو ددرر غیير ااین

صوررتت گرددشش کارر وو نظر نھھهایی خودد رراا اازز ططریق ساززمانن٬، جھھهت تعقیيب به مرااجع صالح قضایی ااعلامم نماید.

ماددهه 40:  ددرر صوررتی که باززررسس یا ھھھهیيأتت باززررسی ددرر جریانن مأمورریت٬، حضورر فردد یا اافرااددیی اازز کاررکنانن ددستگاهه مورردد باززررسی رراا

مانع اانجامم مأمورریت یا مخل آآنن تشخیيص ددھھھهد٬، به ططورریی که اامر باززررسی به نحو مطلوبب اانجامم نشودد وو به ططریق ددیگریی ھھھهم

ااین ااشکالل قابل ررفع نباشد وو یا حسن جریانن اامورر ددستگاهه مورردد باززررسی٬، عدمم حضورر آآنانن ددرر محل کاررشانن رراا ااقتضاء کند٬،

موضوعع مستند وو مستدلل به ساززمانن ااعلامم وو ددررخوااست تعلیيق اافراادد مذکورر رراا می نماید.

ساززمانن پس اازز برررسی وو ااحراازز ضرووررتت اامر٬، مرااتب رراا به ووززیر یا بالاترین مقامم ددستگاهه مربوطط ااعلامم می کند تا ططبق ماددهه 9

قانونن٬، نسبت به تعلیيق فردد یا اافراادد مورردد نظر تا پایانن باززررسی ااقداامم گردددد.

تبصرهه: باززررسس یا ھھھهیيأتت باززررسی موظظف ااست با ررفع مانع یا ااخلالل وو یا پایانن باززررسی٬، ررفع تعلیيق اازز کسانی رراا که ددرر ااجراایی

ماددهه 9 قانونن معلق شدهه ااند٬، اازز ساززمانن ددررخوااست نماید. ساززمانن مرااتب رراا براایی ررفع ااثر به مرجع مربوطط ااعلامم خوااھھھهد نمودد.

ماددهه 41:  چنانچه حسن جریانن اامورر ددرر ددستگاهه مورردد باززررسی مستلزمم اادداامه تعلیيق باشد٬، باززررسس یا ھھھهیيأتت باززررسی می باید

قبل اازز پایانن باززررسی٬، مرااتب رراا مستدلل وو مستند به قانونن٬، نظیير ماددهه 13 قانونن ررسیيدگی به تخلفاتت اادداارریی اازز ططریق ساززمانن

به ووززیر وو یا بالاترین مقامم ددستگاهه مربوطط پیيشنھھهادد نماید.

ماددهه 42:  باززررسس ددرر ااجراایی مأمورریت خودد٬، اازز ھھھهرگونه پیيش ددااوورریی وو االقاء نظر ممنوعع ااست. ااستنتاجج وو ااظظھھهاررنظر باززررسس منوطط

به ااتمامم باززررسی ااست.

اازز حاکی  یا  وو  ااھھھهمیيت  ووااجد  که  کند  برخورردد  موضوعاتی  با  مأمورریت  اانجامم  ضمن  باززررسی٬،  ھھھهیيأتت  یا  باززررسس  ماددهه 43:  ھھھهرگاهه 

سوءجریانن وو یا ووقوعع جرمم ددرر ددستگاهه  مورردد باززررسی ااست وو ررسیيدگی به آآنن خاررجج اازز مأمورریت ااوو باشد٬، موضوعع رراا با ررعایت

سلسله مرااتب به ساززمانن ااعلامم وو کسب تکلیيف می نماید.

ماددهه 44:  عملکردد وو ررفتارر باززررسانن ددرر محیيط باززررسی؛ باید مبتنی بر ااخلاقق حرفه اایی وو اازز موضع قانونن باشد وو نباید ددرر اامورریی

که جنبه خصوصی دداارردد٬، مدااخله نمایند.

ماددهه 45:  ااعمالل نظاررتت وو باززررسی٬، تحقیيقاتت؛ کسب ااططلاعاتت وو تھھهیيه مدااررکک وو ااسنادد؛ باید به گونه اایی باشد که ددرر ررووند اامورر

جارریی ددستگاهه  باززررسی شوندهه اایجادد ووقفه یا خلل ننماید وو اانگیيزهه ااقداامم وو فعالیيت رراا اازز مدیراانن سلب نکند.

تبصرهه: منظورر اازز اایجادد ووقفه وو خلل٬، ااقدااماتی ااست که موجب تعطیيلی یا کند شدنن حرکت ددستگاهه مورردد باززررسی گردددد یا

میيانن نظر  ااختلافف  صوررتت  ددرر  وو  می باشد  ساززمانن  با  ماددهه  ااین  ااجراایی  حسن  تشخیيص  نماید.  ااشکالل  ددچارر  رراا  آآنن  فعالیيت ھھھهایی 

ددستگاهه مورردد باززررسی وو ساززمانن موضوعع به ووسیيله رریاست ساززمانن باززررسی وو یا ھھھهیيأتت منصوبب اازز قبل اایشانن برررسی شدهه

وو ططبق نظر رریاست ساززمانن وو یا ھھھهیيأتت مزبورر عمل می شودد.

اازز ددستگاهه ھھھهایی مشمولل باززررسی٬، به منظورر وو بھھهنگامم  لاززمم  ااططلاعاتت  کسب  وو باززررسی موظظفند با  ماددهه 46:  مدیراانن نظاررتت 

پیيشگیيریی اازز بحراانن ااجتماعی٬، سوءجریاناتت مھھهم٬، ووقوعع جرمم وو نقض قواانیين٬، با ااططلاعع ساززمانن وو بدوونن ررعایت تشریفاتت مربوطط

گزااررشش بدھھھهند.  اادداارریی  ددستگاهه ھھھهایی  به  مناسب  تصمیيماتت  ااتخاذذ  جھھهت  رراا  لاززمم   ھھھهشداارر  سریعاً  باززررسی٬،  گزااررشش ھھھهایی  تھھهیيه  به 

تکمیيلی پس اازز ططی مرااحل مربوطط٬، به مباددیی ذذیی رربط ااررسالل خوااھھھهد شد.

به رراا  مرااتب  وو  کرددهه  برررسی  مقتضی  ططرقق  به  رراا  مملکتی  مھھهم  ووقایع  برووزز  علل  لزوومم  صوررتت  ددرر  می توااند  ساززمانن  ھھھهمچنیين 

ررئیيس قوهه قضاییيه وو مقاماتت مسئولل گزااررشش نماید.

 

فصل سومم: تھھهیيه گزااررشش وو پیيگیيریی آآنن

ماددهه 47:  با ااستفاددهه اازز ماحصل برررسی ھھھها٬، ااططلاعاتت وو ددلایل جمع آآوورریی شدهه ددرر جریانن باززررسی٬، ططرحح گزااررشش تھھهیيه وو با اایجادد

ااررتباطط منطقی بیين مطالب٬، به تحریر متن گزااررشش به صوررتت مستند وو مستدلل ااقداامم می گردددد. ددرر تدووین گزااررشش باززررسی نکاتت

ززیر باید ررعایت شودد:

االف) تنظیيم مطالب وو نتیيجه تحقیيقاتت وو ااططلاعاتت به ددست آآمدهه وو ططبقه بندیی آآنن ھھھها بر مبنایی ددررجه ااھھھهمیيت ددلایل وو مستندااتت

وو تعیيیين جایگاهه آآنن ھھھها ددرر گزااررشش.

بب) تجزیه وو تحلیيل عملکردد ددستگاهه یا موضوعع مورردد باززررسی.

جج) ااررززیابی ووضعیيت موجودد با لحاظظ قواانیين وو مقرررااتت مربوطط وو ااھھھهداافف باززررسی.

دد) ااعلامم نظر بر حسن جریانن اامورر وو یا تعیيیين مواارردد ااختلافف بیين آآنچه اانجامم گرفته وو آآنچه باید اانجامم می گرفت وو بیيانن ااشکالاتت٬،



معایب٬، نقایص٬، ووقوعع تخلف وو جرمم.

ھھھهـ) ااخذ ددفاعیياتت وو نقطه نظرااتت عالی ترین مسئولل ددستگاهه مورردد باززررسی ددرر باززررسی ھھھهایی برنامه اایی وو مھھهم به صوررتت مکتوبب

ددرر رراابطه با ااشکالاتت وو تخلفاتت وو منعکس نموددنن آآنن ددرر گزااررشاتت.

وو) ااستنتاجج اازز مجموعه برررسی ھھھها وو ااعلامم نظر نھھهایی با توجه به شراایط وو ااووضاعع وو ااحواالل مؤثر وو اارراایه پیيشنھھهاددھھھهایی مناسب وو

ااصلاحی وو قابل ااجراا.

زز) تعیيیين ررووشش پیيگیيریی وو نظاررتت بر تحقق نظریاتت وو پیيشنھھهاددھھھهایی اارراایه شدهه.

ماددهه 48:  تنظیيم گزااررشش باززررسی اازز حیيث شکلی٬، حتی االامکانن به ترتیيب ززیر ااست:

االف) صفحه عنواانن٬، عنواانن گزااررشش٬، تارریخ تنظیيم گزااررشش٬، نامم باززررسس یا باززررسانن یا تھھهیيه کنندگانن گزااررشش.

بب) فھھهرست مطالب.

جج) خلاصه گزااررشش:  موضوعع باززررسی٬، نتیيجه گیيریی ھھھها وو پیيشنھھهاددھھھها.

دد) مقدمه : که خواانندهه گزااررشش رراا براایی مطالعه وو پذیرشش مطالب گزااررشش آآماددهه می کند.

ھھھهـ) متن یا قسمت ااصلی گزااررشش: که متضمن معرفی وو بیيانن محتواا وو موضوعی ااست که باززررسی براایی آآنن اانجامم شدهه وو

نتایج حاصله اازز برررسی ھھھها رراا نشانن می ددھھھهد٬، شامل:

1: تعریف موضوعع وو تشریح ااھھھهمیيت وو ااھھھهداافف باززررسی.

2: قلمروو مکانی وو ززمانی باززررسی.

3) ررووشش وو چگونگی جمع آآوورریی ااططلاعاتت٬، تجزیه وو تحلیيل ااططلاعاتت جمع آآوورریی شدهه.

4) ااستنتاجج وو اارراایه نظرھھھها.

5) پیيشنھھهاددھھھها.

وو) مستندااتت وو مدااررکی که براایی مرااجعه لاززمم ااست.

ماددهه 49:  ددرر تحریر گزااررشش باید اازز عباررااتت صریح٬، کوتاهه٬، ساددهه وو بدوونن ااغلاطط ااملایی وو ااشکالاتت ددستورریی ااستفاددهه شودد وو اازز

به کاررگیيریی عباررااتت یا کلماتت غیير متعاررفف٬، مبالغه آآمیيز٬، ااحساسی وو عاططفی٬، موھھھهن٬، ووصفی٬، تکراارریی وو غیير مأنوسس خودددداارریی

گردددد.

ماددهه 50: ددرر اارراایه پیيشنھھهاددھھھهایی مندررجج ددرر گزااررشش باززررسی باید نکاتت ززیر ررعایت شودد:

االف) مستقیيماً با موضوعع مأمورریت محوله مرتبط باشد.

بب) صریح٬، ررووشن وو قابل ااجراا باشد وو اازز بیيانن مطالب کلی٬، مبھھهم وو مجمل خودددداارریی شودد.

جج) شراایط٬، ااووضاعع وو ااحواالل٬، اامکاناتت٬، تواانن ااجراایی وو مقرررااتت حاکم بر ددستگاهه باززررسی مورردد توجه قراارر گیيردد.

دد) موضوعع با ااصولل وو قوااعد علمی وو فنی وو ررووشش ھھھهایی منطقی وو مقرررااتت جارریی کشورر تطبیيق ددااددهه شودد.

ھھھهـ) ددرر ھھھهر اامر تخصصی به نظریه کاررشناسس مربوطط ااستنادد شودد.

ااختیياررااتت محدووددهه  ددرر  تنبیيھھهی  سیياست ھھھهایی  ااعمالل  ھھھهمچنیين  وو  آآنن  نظایر  یا  وو  ددررجه  وو  نشانن  ااعطایی  ااررتقا٬،  تقدیر٬،  تشویق٬،  وو) 

مرااجع وو  اانتظامی  ددااددسرااھھھهایی  وو  اادداارریی  تخلفاتت  به  ررسیيدگی  ھھھهیيأتت ھھھهایی  ددرر  موضوعاتت  ططرحح  نیيز  وو  بوددهه  مسئولانن  قانونی 

قضایی٬،  باید مستند وو مستدلل باشد.

عداالت ددیواانن  ططریق  باززررسی(اازز  مشمولل  ددستگاهه ھھھهایی  ددستورراالعمل  وو  بخشنامه  تصویب نامه٬،  آآییين نامه٬،  اابطالل  ددررخوااست  زز) 

اادداارریی) باید متضمن تشخیيص مواارردد نقض قانونن وو یا مغایرتت شرعی باشد.

حح) ررااجع به ااحکامم قضایی که مغایرتت بیين آآنن ھھھها با شرعع یا قانونن ااحراازز شدهه ااست مواارردد وو جھھهاتت مغایرتت صرااحتاً تعیيیين گردددد.

یا وو  باشد  متناسب  مقرررااتت  وو  ضواابط  فقداانن  اازز  ناشی  شوندهه٬،  باززررسی  ددستگاهه  ددرر  موجودد  نقایص  یا  سوءجریانن  چنانچه  طط) 

اایجادد ووضعیيت مطلوبب ددرر آآنن ددستگاهه مستلزمم تدووین مقرررااتی ااست٬، با تشریح موضوعع وو تعیيیين محوررھھھهایی ااساسی وو کلی٬،

حسب مورردد٬، تذکرااتت لاززمم مبنی بر ضرووررتت تدووین آآییين نامه٬، تصویب نامه٬، بخشنامه٬، ددستورراالعمل وو قانونن وو یا ااصلاحح مقرررااتت

به ددستگاهه ذذیی رربط ددااددهه می شودد.

به مأذذوونن٬،  مقاماتت  یا  وو  ساززمانن  ررئیيس  اامضایی  با  نھھهایی٬،  تأییيد  وو  برررسی  اازز  پس  باززررسی  وو  نظاررتت  ماددهه 51:  گزااررشش ھھھهایی 

مرااجع قانونی مربوطط ااررسالل می شودد.



باززررسس٬، کاررشناسس٬، مدیر باززررسی وو کلیيه ااشخاصص مرتبط ددرر تھھهیيه٬، تنقیيح٬، اانعکاسس گزااررشش وو پیيگیيریی آآنن ددرر حدوودد ااختیياررااتت وو

ووظظایف خودد مسئولیيت ددااررند.

ددعوتت نیيز  وو  ساززمانن  اازز  خاررجج  با  مجازز  مقاماتت  مکاتباتت  چگونگی  نیيز  وو  گزااررشش ھھھها  نھھهایی  تأییيد  وو  تنقیيح  برررسی٬،  نحوهه  تبصرهه: 

مسئولانن براایی حضورر ددرر ساززمانن به موجب ددستورراالعملی ااست که به تصویب ررئیيس ساززمانن می ررسد.

ماددهه 52:  گزااررشش ھھھها به تناسب موضوعع وو مخاططب آآنن به مرااجع قانونی مربوطط منعکس می شودد وو ددرر خصوصص ااعلامم ووقوعع جرمم

یا تخلف٬، گزااررشش ااختصاصی به تفکیيک تھھهیيه وو ااررسالل می گردددد.

تبصرهه: منظورر اازز گزااررشش ااختصاصی٬، آآنن قسمت اازز گزااررشش ااصلی ااست که براایی ااقداامم قانونی به مرااجع صالح قضایی یا ددیواانن

محاسباتت کشورر وو یا ھھھهیيأتت ھھھهایی ررسیيدگی به تخلفاتت اادداارریی٬، اانضباططی وو اانتظامی ااررسالل می گردددد.

بلافاصله ااست٬،  عمومی  حیيثیيت  دداارراایی  که  باشد  جرمی  یا  تخلف  ووقوعع  متضمن  باززررسی  گزااررشش  که  صوررتی  ماددهه 53:  ددرر 

گزااررشش ااختصاصی مشتمل بر مشخصاتت  متھھهم یا متھھهمانن٬، عنواانن ااتھھهامم وو شرحح آآنن وو میيزاانن سوءااستفاددهه یا ضررر وو ززیانن ووااررددهه٬،

ددلایل٬، مدااررکک وو مستندااتت قانونی تھھهیيه وو پس اازز تأییيد باززررسس قضایی٬، به مرجع قضایی صالح ااررسالل می شودد.

میيسورر لاززمم  تلاشش  علیيرغم  ووااررددهه  ززیانن  وو  ضررر  میيزاانن  یا  وو  معاوونیين  وو  شرکا  ااصلی٬،  متھھهم  شناسایی  اامکانن  چنانچه  تبصرهه: 

نباشد٬، گزااررشش با تصریح ااین موضوعع به مرااجع قضایی منعکس می شودد.

ماددهه 54:  ساززمانن موظظف ااست ااجراایی پیيشنھھهاددھھھهایی مندررجج ددرر گزااررشش ھھھهایی خودد رراا تا حصولل نتیيجه نھھهایی اازز ططریق مکاتبه٬،

ددعوتت اازز مسئولانن ذذیی رربط٬، اانجامم باززررسی پیيگیيریی(ااعزاامم باززررسس یا ھھھهیيأتت باززررسی) وو یا ھھھهر ططریق قانونی ددیگر پیيگیيریی نماید وو

ددرر صوررتت عدمم ااجراایی آآنن ھھھها بدوونن عذرر موجه٬، ااقدااماتت ززیر رراا اانجامم ددھھھهد:

ااوولل) تذکر وو تأکیيد بر ااجراایی پیيشنھھهادد به مسئولل مربوطط ددرر مھھهلت مقررر٬، با توجه به تبصرهه ماددهه 10 قانونن.

ددوومم) تھھهیيه گزااررشش ااستنکافف اازز ااجراایی پیيشنھھهاددھھھهایی قانونی ساززمانن وو ااررسالل آآنن به مرجع قضایی پس اازز ططی تشریفاتت مربوطط

به ااررسالل گزااررشش.

که ططورریی  به  باشد٬،  مؤثر  وو  موااززیی  ھھھهمزمانن٬،  باید  مختلف  مرااجع  اازز  گزااررشش  ددرر  مندررجج  پیيشنھھهاددھھھهایی  ااجراایی  پیيگیيریی  تبصرهه: 

پیيگیيریی یک پیيشنھھهادد موجب غفلت اازز سایر پیيشنھھهاددھھھها نگردددد.

ماددهه 55:  مرااجع قضایی وو اادداارریی ررسیيدگی کنندهه به جراایم وو تخلفاتت٬، مکلفند ووقت ررسیيدگی وو جھھهت آآنن رراا به ااططلاعع ساززمانن

ررساندهه وو ددرر ھھھهمه مرااحل تحقیيق وو محاکمه به گزااررشش ھھھهایی ساززمانن خاررجج اازز نوبت وو ددرر مھھهلت تعیيیين شدهه به شرحح ماددهه 6

محاکمه٬، یا  تحقیيق  جلسه  ددرر  حضورر  براایی  نمایندهه  ااعزاامم  یا  لایحه  تقدیم  با  مورردد  حسب  ساززمانن  نمایند.  ررسیيدگی  قانونن 

پرووندهه رراا مطالعه کرددهه٬، اازز ااووررااقق مربوطط تصویر یا رروونوشت توضیيحاتت لاززمم رراا اارراایه خوااھھھهد نمودد. نمایندهه ساززمانن می توااند قبلاً 

تھھهیيه نماید.

ساززمانن به  رراا  صاددررهه  حکم  یا  وو  قراارر  اازز  نسخه اایی  مکلفند  تخلفاتت  وو  جراایم  به  ررسیيدگی کنندهه  اادداارریی  وو  قضایی  مرااجع  تبصرهه: 

ااررسالل وو اابلاغغ نمایند.

ماددهه 56:  ددااددستانن ددرر ااجراایی ووظظایف قانونی خودد شخصاً یا حسب مورردد با گماررددنن یکی اازز معاوونانن یا ددااددیارراانن مجربب وو بصیير

ددرر اامر تحقیيقاتت نظاررتت نموددهه٬، تعلیيماتت لاززمم رراا به مقامم تحقیيق اارراایه وو قبل اازز ااظظھھهاررنظر نسبت به قرااررھھھهایی منع یا موقوفی

تعقیيب ددرر مرحله ددااددسراا٬، گزااررشش باززررسی وو ددلایل وو مستندااتت آآنن رراا مورردد ددقت قراارر ددااددهه وو نظر ساززمانن رراا تحصیيل وو سپس

تصمیيم مقتضی ااتخاذذ می نماید.

ماددهه 57:  با توجه به تکلیيف مقررر ددرر بند «دد» ماددهه 2 قانونن٬، ددرر جھھهت پیيگیيریی گزااررشش ھھھها تا حصولل نتیيجه چنانچه ددرر موااررددیی

ررأأیی مرااجع قضایی مبنی بر براائت٬، منع وو یا موقوفی تعقیيب وو یا مغایر با قانونن باشد٬، ساززمانن قبل اازز اانقضایی مھھهلت قانونی٬،

ددلایل وو مستندااتت مخدووشش بوددنن ررأأیی رراا به ددااددستانن جھھهت ااقداامم قانونی مبنی بر تقاضایی تجدیدنظر ااعلامم می نماید.

مکلفند نداانند٬،  کافی  رراا  شدهه  ااقامه  ددلایل  ساززمانن٬،  ااعلامی  تخلفاتت  وو  جراایم  به  ررسیيدگی کنندهه  مرااجع  ماددهه 58:  چنانچه 

عھھهدهه به  نیيز  قانونن  با  تخلف  یا  جرمم  عنواانن  تطبیيق  آآووررند.  عمل  به  ووااقع  کشف  براایی  رراا  قانونی  ااقداامم  یا  تحقیيق  ھھھهرگونه  ررأأساً 

مرجع ررسیيدگی کنندهه ااست.

تضیيیيع وو  عمومی  حقوقق  وو  ددوولتی  اامواالل  به  خساررتت  وورروودد  وو  جرمم  ووقوعع  به  ررااجع  باززررسی  گزااررشش  که  موااررددیی  ماددهه 59:  ددرر 

آآنن ھھھهاست٬، ددااددستانن ضمن تعقیيب کیيفریی٬، صدوورر حکم به جبراانن خساررتت وو ززیانن ووااررددهه رراا نیيز اازز ددااددگاهه ددررخوااست می نماید.

ووظظیيفه نافی  مقرررااتت  ااین  نیيست.  ددااددررسی  ھھھهزینه  وو  تمبر  اابطالل  وو  ددااددررسی  آآییين  تشریفاتت  مستلزمم  ددااددستانن  ددررخوااست 

ددستگاهه ھھھهایی مربوطط براایی ااحقاقق حقوقق خودد نیيست.

ددھھھهند٬، تشخیيص  ضروورریی  کاررشناسی  ھھھهیيأتت  یا  کاررشناسس  به  رراا  اامر  ااررجاعع  قراارر  ررسیيدگی کنندهه٬،  مرااجع  موااررددیی که  ددرر  تبصرهه: 

بوددجه محل  اازز  یا  وو  ذذیی رربط  ددستگاهه  یا  وو  ساززمانن  گزااررشش  به  معترضض  توسط  باید  مورردد  حسب  کاررشناسی  ھھھهزینه ھھھهایی 

ددااددگستریی پرددااخت شودد.



ماددهه 60:  ددرر صوررتی که باززررسس قضایی ددرر ضمن باززررسی٬، آآررااء قطعی صاددررهه اازز مرااجع قضایی رراا خلافف بیين شرعع تشخیيص

ددھھھهد٬، گزااررشش مستدلل وو مستند خودد رراا اازز ططریق ساززمانن براایی ررئیيس قوهه قضاییيه ااررسالل وو ددررخوااست ااقداامم قانونی به عمل

می آآوورردد.

ماددهه 61:  ددرر صوررتی که بعد اازز اانجامم باززررسی وو ااررسالل گزااررشش به مباددیی ذذیی رربط٬، ددلایل وو مدااررکی تحصیيل شودد که ضرووررتت

باززنگریی٬، ااصلاحح وو تکمیيل گزااررشش رراا ااقتضاء نماید٬، ساززمانن موظظف ااست به ترتیيبی که گزااررشش باززررسی تھھهیيه شدهه٬، موضوعع رراا

ددرر فرآآیند برررسی مجددد قراارر ددااددهه وو حسب مورردد نسبت به تکمیيل وو یا عدوولل اازز تمامم یا بخشی اازز گزااررشش ااقداامم نماید.

چنانچه عدوولل اازز گزااررشش٬، مربوطط به تخلف یا جرمم باشد٬، باید مرااتب بدوونن فوتت ووقت به مرااجع ذذیی صلاحح ااعلامم گردددد.

 

فصل چھھهاررمم: ددستگاهه ھھھهایی نظاررتی

ماددهه 62:  ساززمانن موظظف ااست ساختارر مناسب ددبیيرخانه شورراایی ددستگاهه ھھھهایی نظاررتی کشورر رراا(که ددرر ااجراایی بند «بب» ماددهه

11 قانونن تشکیيل گرددیدهه وو ااساسس نامه آآنن به تأییيد سراانن سه قوهه وو تنفیيذ مقامم معظم ررھھھهبریی ررسیيدهه ااست) ططرااحی وو با

کاررگرووهه ھھھهایی ااستانی٬،  متناظظر  شوررااھھھهایی  تشکیيل  وو  شورراا  اامورر  پیيگیيریی  وو  تنظیيم  به  نسبت  لاززمم  ساززمانی  پست ھھھهایی  تعیيیين 

تخصصی وو ووااحدھھھهایی مرتبط مذکورر ددرر ااساسس نامه ااقداامم نماید.

ااختلاسس٬، ااررتشا٬،  به  مربوطط  جراایم  ووقوعع  ووقت٬،  فوتت  بدوونن  موظظفند  قانونن   12 ماددهه  موضوعع  ااشخاصص  وو  63:  مسئولانن  ماددهه 

مقرررااتت وو  حق  برخلافف  نفوذذ  ااعمالل  خاررجی٬،  یا  ددااخلی  معاملاتت  ددرر  پوررسانت  ااخذ  ددوولتی٬،  معاملاتت  ددرر  تبانی  کلاھھھهبردداارریی٬، 

قانونی٬، تحصیيل مالل نامشرووعع٬، ااستفاددهه غیيرمجازز یا تصرفف غیيرقانونی ددرر ووجوهه یا اامواالل ددوولتی یا عمومی وو یا تضیيیيع آآنن ھھھها٬،

تدلیيس ددرر معاملاتت ددوولتی٬، ااخذ ووجه یا مالل غیيرقانونی یا اامر به ااخذ آآنن٬، منظورر نموددنن نفعی براایی خودد یا ددیگریی تحت ھھھهر

عنواانن ااعم اازز کمیيسیيونن٬، پاددااشش٬، حق االزحمه یا حق االعمل ددرر معامله یا مزاایدهه یا مناقصه وو سایر جراایم وو سوء جریاناتت مالی

وو اادداارریی مرتبط با ووظظایف کاررکنانن رراا به ساززمانن ااعلامم نمایند.

ھھھهیيأتت ھھھهایی وو  قضایی  مرااجع  به  جرمم  ااعلامم  نظیير  قانونی  تکالیيف  سایر  اازز  مانع  ساززمانن٬،  به  مذکورر  مرااتب  ااعلامم   :1 تبصرهه 

ررسیيدگی به تخلفاتت اادداارریی نیيست.

تبصرهه 2: ددرر صوررتی که ااعلاماتت مذکورر ددرر ااین ماددهه به بالاترین مقامم مسئولل ددرر ووززااررتخانه یا ددستگاهه منعکس شدهه باشد٬،

ااین مقامم مکلف ااست موضوعع رراا به ساززمانن منعکس نماید٬، ددرر غیير ااین صوررتت نامبرددهه مستنکف تشخیيص وو به مرجع قضایی

ذذیی صلاحح معرفی می گردددد.

ماددهه 64:  ساززمانن می توااند شکایاتت وو ااعلاماتت ررااجع به سوء جریاناتت اادداارریی وو مالی یا تخلف اازز قانونن وو مقرررااتت رراا به ااددااررااتت

نظاررتت٬، ااررززیابی عملکردد وو ررسیيدگی به شکایاتت٬، حرااست ھھھها وو حفاظظت ااططلاعاتت ھھھها وو باززررسانن قانونی ددستگاهه ھھھهایی مشمولل

نظاررتت وو باززررسی٬، ااررسالل وو ررسیيدگی به موضوعع وو ااعلامم نتیيجه رراا ظظرفف مدتت معیين خوااستارر شودد.

مرااجع مذکورر ضمن ااررسالل گزااررشش به ساززمانن٬، نسخه اایی اازز آآنن رراا نیيز براایی بالاترین مقامم مسئولل خودد ااررسالل می ددااررند.

 

فصل پنجم: تشکل ھھھهایی غیيرددوولتی

ماددهه 65:  ساززمانن ددرر ااجراایی بند «االف» ماددهه 11 قانونن٬، می توااند اازز ظظرفیيت  تشکل ھھھهایی غیيرددوولتی وو مرددمم نھھهادد وو اافراادد ووااجد

اامواالل تضیيیيع  اازز  جلوگیيریی  جرمم٬،  ووقوعع  اازز  پیيشگیيریی  اامر  ددرر  جمله  اازز  مختلف  ززمیينه ھھھهایی  ددرر  قانونی  ااختیياررااتت  حدوودد  ددرر  شراایط٬، 

فرھھھهنگ توسعه  فسادد٬،  با  مقابله  وو  اادداارریی  نظامم  سلامت  میيزاانن  ااررتقایی  وو  محیيط ززیست  حفظ  ططبیيعی٬،  منابع  وو  عمومی 

قانونن مداارریی وو کسب ااططلاعاتت وو ااخبارر ااررززیابی ھھھها وو پیيشنھھهاددھھھها بھھهرهه مند شودد وو اازز نیيرووھھھهایی متخصص وو کاررشناسس تشکل ھھھهایی

مذکورر ددرر اانجامم برنامه ھھھهایی نظاررتت وو باززررسی٬، اانجامم تحقیيقاتت وو مشاووررهه ھھھهایی تخصصی حسب مورردد ااستفاددهه نماید وو براایی ااین

منظورر ااقدااماتت ززیر رراا اانجامم ددھھھهد:

االف) با اایجادد ووااحدیی ددرر ساختارر تشکیيلاتی ساززمانن وو تعیيیين شرحح ووظظایف وو نحوهه تعامل تشکل ھھھها وو ااشخاصص ووااجد شراایط وو

اانجمن ھھھهایی تشکیيل  به  کمک  با  وو  نامبرددهه  ااشخاصص  وو  مرددمم نھھهادد  وو  غیيرددوولتی  تشکل ھھھهایی  با  ااستانی  ووااحدھھھهایی  ااررتباطط  نیيز 

حرفه اایی وو تخصصی نظاررتی٬، ززمیينه رراا براایی نظاررتت ھھھهمگانی فرااھھھهم کند.

با شراایط  ووااجد   اافراادد  وو  نھھهادد  مرددمم  وو  غیيرددوولتی  تشکل ھھھهایی  اانتخابب  شاخص ھھھهایی  وو  معیياررھھھها  وو  بند  ااین  ااجراایی  ددستورراالعمل 

ررعایت ماددهه 3 قانونن ررااجع به مقرررااتت اادداارریی وو ااستخداامی ساززمانن براایی ھھھهمکارریی با ساززمانن وو نیيز ضواابط مربوطط٬، به تصویب

ررئیيس قوهه قضاییيه می ررسد.

آآنانن تخصصی  وو  عمومی  صلاحیيت ھھھهایی  ااحراازز  به  نسبت  مزبورر٬،  اافراادد  وو  مرددمم نھھهادد  وو  غیيرددوولتی  تشکل ھھھهایی  شناسایی  با  بب) 

ااقداامم وو ددرر بانک ااططلاعاتی مربوطط٬، مشخصاتت وو ااقدااماتت ھھھهر یک ثبت وو ضبط شودد.

جج) اانجامم ھھھهر یک اازز مأمورریت ھھھهایی فوقق  باید به نحو ررووشن وو ررسمی به تشکل ھھھها وو نھھهاددھھھهایی غیيرددوولتی وو اافراادد اابلاغغ وو نحوهه



ھھھهمکارریی وو ااررتباطط با ساززمانن وو ددستگاهه ھھھهایی مشمولل باززررسی مشخص وو ھھھهداایت وو نظاررتت لاززمم معمولل شودد.

ھھھهمکارریی ااشخاصص فوقق االذکر٬، آآززاادد وو اافتخارریی ااست وو ھھھهیيچ گونه رراابطه ااستخداامی با ساززمانن اایجادد نمی نماید؛ لیيکن ساززمانن

می توااند برخی اازز ھھھهزینه ھھھهایی اانجامم کارر وو یا پاددااشش مناسب رراا به آآنانن پرددااخت نماید.

دد) ھھھهزینه ھھھهایی مربوطط به ااجراایی ااین برنامه وو ااعتباررااتت لاززمم٬، ددرر بوددجه سالانه  پیيش بیينی وو به ددوولت پیيشنھھهادد می شودد.

 

فصل ششم: ااططلاعع ررسانی

رریاست به  قانونن  ماددهه 11  بند «ھھھهـ»  ررعایت  با  ااططلاعع ررسانی  مشوررتی  شورراایی  عمومی٬،  ااططلاعع ررسانی  منظورر  ماددهه 66:  به 

ررئیيس ساززمانن یا مقامم مأذذوونن اازز ططرفف وویی وو حضورر مسئولانن ذذیی رربط وو اافراادد صاحب نظر ددرر اامر ااططلاعع ررسانی تشکیيل وو ددرر مواارردد

ززیر ااتخاذذ تصمیيم می نماید:

االف) تعیيیين سیياست ھھھها٬، خط مشی ھھھها وو شاخص ھھھهایی ااططلاعع ررسانی وو آآگاھھھهی  بخش عمومی.

بب) نحوهه پاسخگویی به اافکارر عمومی ددرر مورردد موضوعاتت وو مسایل مطرحح ددرر جامعه ددرر صوررتت ااررتباطط با ووظظایف ساززمانن.

جج) نحوهه اافزاایش ااثربخشی ااقدااماتت ساززمانن با ااططلاعع ررسانی مناسب وو به موقع.

وو ددوولتی  سرّیی  وو  محرمانه  ااسنادد  اافشایی  وو  اانتشارر  قانونن  ررعایت  با  ططبقه بندیی  دداارراایی  گزااررشش ھھھهایی  اانتشارر  نحوهه  تعیيیين  دد) 

آآییين نامه مربوطط.

ھھھهـ) تعیيیين مقاماتت مجازز به ااططلاعع ررسانی وو حدوودد ااختیياررااتت آآنانن.

وو) تعیيیين میيزاانن وو موضوعاتت قابل ااططلاعع ررسانی(اارراایه تمامم یا بخشی اازز گزااررشش ھھھها).

زز) چگونگی اارراایه برنامه ھھھهایی نظاررتت وو باززررسی٬، فعالیيت ھھھها وو عملکردد ساززمانن وو ووااحدھھھهایی مربوطط.

حح) پاسخگویی به مقالاتت وو اایرااددااتت ااحتمالی بر ااقدااماتت وو یا گزااررشش ھھھهایی ساززمانن.

اانجمن نظیير  منطقه اایی  وو  بیين االمللی  ااططلاعع ررسانی  پایگاهه ھھھهایی  وو  نشریاتت  ددرر  اارراایه  قابل  ااططلاعاتت  وو  موضوعاتت  تعیيیين  طط) 

آآمبوددززمانن آآسیيایی٬، مؤسسه آآمبوددززمانن جھھهانی وو اانجمن بیين االمللی مسئولانن مباررززهه با فسادد.

تبصرهه1: تعیيیين ااعضایی شورراا٬، نحوهه تشکیيل جلسه وو ااددااررهه آآنن وو مسایل مرتبط به موجب ددستورراالعملی ااست که به تصویب

ررئیيس ساززمانن می ررسد.

تبصرهه 2: کاررشناسانن وو باززررسانن ساززمانن نمی تواانند ددرر ھھھهیيچ یک اازز مرااحل نظاررتت وو باززررسی وو برررسی پرووندهه ھھھها وو گزااررشش ھھھها٬،

ااقداامم به ااططلاعع ررسانی عمومی نمایند؛ مگر به ااذذنن ررئیيس ساززمانن یا مقامم مأذذوونن اازز جانب وویی.

جھھهت ددرر  که  شھھهودد  وو  ساززمانن  به  گزااررشش ددھھھهندگانن  قانونن٬،  ماددهه 11  بند «االف»  موضوعع  ااشخاصص  وو  تشکل ھھھها  ماددهه 67:  کلیيه 

ووظظایف ساززمانن٬، ھھھهمکارریی ھھھهایی لاززمم رراا معمولل  ددااررند وو ررسانه ھھھها که با ااططلاعع ررسانی مناسب موجب تقویت نظاررتت وو ااثربخشی

ااقدااماتت  شوند٬، مشمولل حمایت ھھھهایی قانونی ساززمانن ھھھهستند.

 

فصل ھھھهفتم: سایر مواارردد

به وو  نموددهه  تھھهیيه  منظورر  ھھھهمیين  به  ساززمانن  که  ددستورراالعملی  ططبق  باید  غیيرقضایی  باززررسانن  وو  کاررشناسانن  ماددهه 68:  کلیيه 

تاییيد ررئیيس قوهه قضاییيه می ررساند٬، سوگند یادد کنند. متن سوگندنامه به شرحح ززیر ااست:

یادد سوگند  ااست٬،  نھھهانن  وو  آآشکارر  دداانایی  که  متعالل  قاددرر  خدااووند  به  کریم  قرآآنن  پیيشگاهه  ددرر  من  ـ  االرحیيم  االرحمن  «بسم الله 

می کنم که ھھھهموااررهه حدوودد االھھهی وو ااحکامم مقدسس شریعت رراا محترمم شماررمم وو نسبت به نظامم جمھھهورریی ااسلامی اایراانن٬، قانونن

ااساسی٬، وولایت فقیيه وو ااجراایی صحیيح قانونن٬، ووفادداارر٬، متعھھهد وو ملتزمم باشم وو ااھھھهتمامم خودد رراا جھھهت اانجامم مأمورریت ھھھهایی ساززمانن

پرھھھهیيزکارریی٬، منافی  اامر  ھھھهر  به  آآلوددگی  اازز  وو  گیيرمم  کارر  به  حق جویی  ررااززدداارریی٬،  صدااقت٬،  عداالت٬،  ررعایت  با  کشورر  کل  باززررسی 

شراافت وو ااخلاقق ااسلامی٬، ااجتنابب ووررززمم.»

ماددهه 69:  ددرر ااجراایی بند «االف» ماددهه 2 قانونن٬، دداایر بر نظاررتت وو باززررسی ددرر اامورر اادداارریی وو مالی ددااددگستریی٬، به نحو ززیر ااقداامم

می گردددد:

االف) اامورر اادداارریی:

1)  برررسی عملکردد ووااحدھھھهایی مورردد باززررسی اازز حیيث اانجامم ووظظایف قانونی٬، تناسب تشکیيلاتت با مأمورریت ھھھها وو ااختیياررااتت وو میيزاانن

تأثیير ددرر تأمیين اانتظاررااتت ااھھھهالی حوززهه فعالیيت وو ررفع مشکلاتت قضایی مرددمم.



2)  برررسی نحوهه تنظیيم وو نگھھهداارریی ددفاتر٬، پرووندهه ھھھها٬، ااسنادد وو مدااررکک ااعم اازز ررووشش ھھھهایی ددستی یا االکتروونیيکی٬، کیيفیيت ااررجاعع وو

تعیيیين ااووقاتت ررسیيدگی وو ددااددررسی وو فوااصل تجدید جلساتت وو جھھهاتت آآنن٬، برررسی آآمارر عملکردد وو تطبیيق ااقدااماتت با آآمارر مربوطط وو

برررسی ھھھهایی مقایسه اایی.

متصدیانن وو  ررؤؤسا  ررفتارر  ططرزز  برررسی  مورردد  حسب  وو  تصدیی  تحت  ووااحدھھھهایی  بر  نظاررتت  وو  مدیریت  ااعمالل  چگونگی  3)  برررسی 

شعب وو کاررمنداانن اازز حیيث اانجامم ووظظیيفه محوله٬، ررعایت نظم وو ترتیيب٬، صحت عمل وو حسن سلوکک با ھھھهمکارراانن وو مرااجعیين٬،

حسن شھھهرتت وو معلوماتت وو دداانش شغلی.

4) پیيگیيریی مواارردد ااررجاعی ررئیيس قوهه  قضاییيه وو برررسی ااعلاماتت وو شکایاتت ووااصله اازز تخلفاتت اادداارریی وو مالی.

بب) اامورر مالی:

تابعه ووااحدھھھهایی  وو  قضایی  مرااجع  ددررآآمدھھھهایی  ووصولل  کیيفیيت  حسابداارریی٬،  وو  مالی  بخش ھھھهایی  عملکردد  نحوهه  وو  ووضعیيت  برررسی 

حسابب ھھھهایی به  آآنن ھھھها  وواارریز  وو   .  .  . وو.  سپرددهه ھھھها  وو  نقدیی  جزاایی  پرددااخت  وو  تمبر  فرووشش  اازز  حاصل  ووجوهه  اازز  ااعم  ددااددگستریی 

مخصوصص وو چگونگی صرفف ااعتباررااتت٬، اامورر مربوطط به معاملاتت٬، اامواالل وو تجھھهیيزااتت وو ططرزز نگھھهداارریی آآنن ھھھها.

ماددهه 2 موضوعع  ساززمانن ھھھهایی  وو  مؤسساتت  وو  ااست  ساززمانن  با  باززررسی  وو  نظاررتت  مشمولل  ددستگاهه ھھھهایی  ماددهه 70:  تشخیيص 

به ساززمانن ااعلامم وو نظر نھھهایی قانونن٬، نمی تواانند مانع اانجامم باززررسی شوند وو چنانچه ااددعایی ددرر ااین خصوصص ددااررند باید کتباً 

ساززمانن قاططع خوااھھھهد بودد.

ررئیيس پیيشنھھهادد  با  قانونن٬،  ددرر  مقررر  مأمورریت ھھھهایی  وو  ووظظایف  به  توجه  با  ساززمانی  پست ھھھهایی  ساززمانن  تشکیيلاتت   :71 ماددهه 

ساززمانن به تصویب ررئیيس قوهه قضاییيه می ررسد.

ماددهه 72:  ااستخداامم کاررمنداانن غیير قضایی٬، تھھهیيه اامکاناتت وو ملزووماتت٬، ااعلامم نیياززمندیی ھھھها وو بوددجه مورردد نیيازز٬، بر ااساسس برآآوورردد وو

پیيشنھھهادد ساززمانن توسط ددوولت تأمیين می گردددد.

ماددهه 73:  ددستورراالعمل ھھھهایی مواادد ٬19، ٬51، ٬65، 66 وو68 وو مورردد نیيازز٬، پس اازز تاییيد ررئیيس قوهه قضاییيه با اابلاغغ ررئیيس ساززمانن

ااجراایی خوااھھھهد شد.

وو ددستورراالعمل ھھھها  کلیيه  وو  نسخ  آآنن٬،  بعدیی  ااصلاحاتت  با  سابق  ااجراایی  آآییين نامه  آآییين نامه٬،  ااین   تصویب  74:  با  ماددهه 

بخشنامه ھھھهایی مغایر٬، لغو می شودد.

ماددهه 75:  ااین آآییين نامه مشتمل بر ھھھهفتادد وو پنج ماددهه وو بیيست وو شش تبصرهه وو ددرر ھھھهفت فصل ددرر تارریخ 15/1/88 به تصویب

ررسیيد.

ررئیيس قوهه قضاییيه: محمودد ھھھهاشمی شاھھھهرووددیی
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