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الوطن الليبية­ المبروك احمد حويل

قررت وزارة النفط والغاز فتح مكاتب جديدة لها في عدد
التواصل بين الوزارة والجهات الليبية لتعزيز  المدن  من 
لها مكاتب  فتح  الوزراة    قررت  وقد  بالمناطق،  المحلية 

اقرأ ايضا

مصرف
ليبيا

المركزي
يؤكد بأنه

مصرف
ليبيا

المركزي
المؤسسةيعلن عن
الوطنية
للنفط :
شركة

مصرف
ليبيا

المركزي
يقوم

«البريقة»
توزع

مليوني لتر
من

مصرف
ليبيا

المركزي :
بيان هام

مصرف
ليبيا

المركزي
يوقف

مصرف ليبيا
المركزي يؤكد بأنه
يمثل خط الدفاع
الأخير لمؤسسات
الدولة ، وأن أصوله قد توضع تحت

مصرف ليبيا
المركزي يعلن عن

تمديد سحب
المؤسسة الوطنيةالإصدارين الأول

للنفط : شركة الواحة
تستأتف انتاج خام

السدر .
Aug 29, 2014مصرف ليبيا

المركزي يقوم
بارسال شحنات مالية

لمدينتي الكفرة
والجفرة...

«البريقة» توزع
مليوني لتر من

البنزين
Aug 19, 2014

مصرف ليبيا
المركزي : بيان هام
إلى كافة المصارف

التجارية
Aug 06, 2014مصرف ليبيا

المركزي يوقف العمل
بمنظومة المقاصة
الالكترونية ويشكل

لجنة لحل المختناقات التي تواجه العمل
تشغيل ميناء البريقة
النفطي خلال "أيام

قليلة"
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تعليقات القراء

وزوارة  والزنتان  وجالـو  درنة  مدن  من    كل  في 
الوزارة بين  للتواصل   من أجل فتح قنوات  والعجيلات ، 
المجاورة الليبية  والمناطق  المدن  بمختلف  والمواطنين 
للحقول والموانئ والمنشآت النفطية وبهدف التنسيق مع
المدني المجتمع  والتواصل مع مؤسسات  العامة  الجهات 

والمواطنين والمجالس المحلية بهذه المدن .

لتولي رؤساء  اختيار  على   ­ حاليا  النفط  وزارة  وتعكف 
لنفس المرشحين  انتماء  مشترطةً  المكاتب،  هذه  إدارة 
الإدارة مجال  في  للخبرة  وامتلاكهم  المستهدفة  المناطق 
التواصل على  قدرتهم  إلى  إضافة  الإشرافي  والعمل 
والتفاعل مع الجهات المدنية والرسمية والمواطنين على
ذات بالمواضع  يتعلق  ما  وتنفيذ  ولمتابعة     . سواء  حد 
العلاقة بالقطاع كحماية البيئة وبرامج التنمية المستدامة
في العاملين  وشكوى  تظلمات  قبول  إلى  بالإضافة   ،

الشركات النفطية .

أصدرت وأن  لها  سبق   ، والغاز  النفط  وزارة  أن  يذكر 
، مرزق   ، سبها   : من  كل  في  لها  مكاتب  لفتح  قرارات 
، نالوت   ، أجدابيا   ، البيضاء   ، طبرق   ، مصراته 

الزاويــة.

 

تشغيل
ميناء

Jul 22, 2014
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farhatfarhat ( 1 )
السلام عليكم
Apr 30, 2014

( 2 )
تخيل الراندو مدير ادارة شىن يصير في المركز لكن ابعدله من نجوم

السماء
Apr 28, 2014

( 3 ) هذا سبب الفساد في المركز النوعي وفي قطاع النفط بشكل عام
لعل الكثبر من الليبيين يدركون أن الاخواني ( العروسي) وزير النفط

السابق هو السبب في كل ما يعانيه قطاع النفط من ترهل وفساد
وفوضى فقد جاء إلى الوزارة والانتاج أكثر من مليون ونصف برميل

يوميا وما خرج من الوزارة حتى أصبح الانتاج اليومي أقل من ثلاثمائة
ألف فماذا يعني لكم ذلك يا سادة ؟

من شركات القطاع التي أفسدها عبدالبارئ العروسي بسوء ادارته هذا (
المركز النوعي للتدريب بالزاوية ) الذي يشرف على تخريج الكوادر
الفنية التي تعمل في شركات القطاع فقد تدخل فيه قبل عام استجابة
لطلبات بعض الاخونجية من مستخدمي المركز من أمثال ( الشلفودي

والقمي وقرابيل والراندو و غيرهم ) والذين تربطهم به علاقات
وارتباطات حزبية ، استجاب لهم ولغيرهم من أزلام الادارة السابقة فقام
بجريمته النكراء واستبعد لجنة الادارة التي تم تشكيلها بمنتهى الشفافية

من قبل المؤسسة الوطنية للنفط صاحبة الشأن ، وشكل هو بمعرفته
لجنة ادارة ( إخونجية ) يفتقر أعضائها حتى لأخلاق المدير فضلا عن
جهلهم بكثير من الامور الادارية . وهذا أدى بالطبع إلى فوضى عارمة
في المركز على جميع المستويات ابتداء من الطلبة وانتهاء بالمسئولين

و مرورا بجميع فئات الموظفين .

فهل من منفذ لهذا الصرح من الانهيار ؟؟؟؟؟
Apr 28, 2014

( 4 ) تعيش وتاكل غيرها يا بشير الطالب
من الحكم المشهورة شر البلية ما يضحك ، كان أد الاخوة قد كتب مقالا
في الوطن الليبية قبل مدة حول المدعو بشير الطالب وكيف يضحك عليه

الحبيب والطالح بكتابة لفظ ( مستشار) بجوار اسمه في محاضر
الاجتماعات وغيرها ، لكن الغريب أنهم غيروا رأيهم فقرروا التزام



الاجتماعات وغيرها ، لكن الغريب أنهم غيروا رأيهم فقرروا التزام
الصدق هذه المرة ففي آخر محاضر اجتماع الادارة الفنية كتب بجوا

اسمه ( أخصائي تدريب ) وهذا في الحقيقة هو مستواه ودرجته
الوظيفية المسكن عليها بعد اعفاءه من منصب المنسق .

و( تعيش وتاكل غيرها يا بشير الطالب )
Apr 28, 2014

( 5 ) رسالة الي حسين العروسي حسين العروسي
بدل من ان ادور من مكان لمكان وتشمشم وتلقط في الاخبار برة لقط
احكاك المشروب ونظف حتى تحلل فلوسك وانت عندك فيه التنظيف

Apr 28, 2014

olmb ( 6 )
الباين ان اسى الحبيب فى نوم عميق لن يستيقض منه الا و هو خارج
السرب فكيف يسمح للشخصيين او 3 يحركون فيه زى الدمية لانه لا
يفقه شى فى امور الادارة و خير دليل عندما اتى فى اقل من اسبوع

نصب عصام العروسى الذى لم تتجاوز خبرته 3 سنوات منسق الشون
الادارية وهو خريج قانون فى الوقت الذى فيه اناس خبرتهم اكثر من
20 سنة فى نفس التخصص و النقطة الثانية قام باستبدال مدير ادارة

التدريب بدون معرفة طريقة عمله لا لشى الا تلبة لرغبة بعض
الاشخاص الذين وقف مدير التدريب فى تنفيذ طلباتهم فكيف يعلم اسى
الاخوانى بان مدير التدريب لا يصلح لهذا المنصب و استبدله يشخص
من الذين يتبع هولاء الاشخاص و هم يسيرون فى امور المركز على
هواهم بما يخدم مصالحهم الشخصية لانهم كانوا لا يسطتيعون فعل اى
شى امام سيدهم بن حسن و الان الفرصة وجدوها فى الاخوانى لان

شعار الا خوانى الوسيلة تبرر الغاية من اجل الحفاض على الكرسى و
لكن اقول له عليك بالرحيل فى اسرع وقت لانك غير مرغوب فيك قبل

ان تنقلب عليك الطاولة
Apr 22, 2014

( 7 ) مسكين سي الحبيب
مسكين سي الحبيب من حهله بالادارة يمشي فيه ثلاثة ولا أربعة

اشخاض أولهم كنز الحقود الحسود طحلوب رقم واحد كان أحد مرشحي
المركز لمقابلة الطاغية . والثاني : عصام العروسي الذي عين في
المركز بالواسطة وعمره الوظيفي ثلاث سنوات . والثالث الراندو :

الذين كلفه المدير الأسبق برئاسة قسم الجودة لأنه باع له بقرة ( حسب
المسموع)

Apr 21, 2014



( 8 ) حقيقة مؤكدة
علمنا من مصادر موثوقة أن أحد مستخدمي المركز التقى بأحد أصدقائه
القدامى وتبادلا الحديث حتى وصل حديثهما للحديث على مدير المركز
ولمحاسن الصدف أن هذا الصديق كان جارا للاستاذ حبيب في السكن ،
وعندما تناول الحديث مؤهل الحبيب وأنه ( دكتور ) أكد جار الحبيب أنه
لا يحمل شهادة الدكتوراه بل وشكك حتى في حصوله على الماجستير

لكنه لم يؤكد .
وهذا يعني أن الحبيب (( كذاب )) عندما ادعى أنه دكتور . فهل هذه

أخلاق مدير يكذب ويدعي أنه دكتور وعتده شهادة دكتوراه ؟؟؟
Apr 20, 2014

( 9 ) بتبع الموضوع السابق
­6 لعل جميع من حضر الاجتماع بلجنة الادارةالذي تم بحضور عدد من

المستخدمين في أعقاب حادثة الاعتداء على عمر العموري من قبل
بعض المجهولين يساندهم ثلاثة من مستخدمي المركز ، لعلهم سمعوا
الحقائق التي كشفها المستشار القانوني والتي بين من خلالها أنه قدم

للجنة الادارة حلولا لكافة المشاكل العالقة بالمركز وتعهد بتحمل
المسئولية الكاملة أمام كافة الدوائر القضائية والقانونية في الدولة

الليبية / ومع ذلك يصر الحبيب على أخذ رأي العروسي والراندو وكنز
الحسود الحقود وبعطل الرأي القانوني .

فإلى متى تسكتون على هذا الظلم أيها الجبناء ؟؟؟
Apr 19, 2014

( 10 ) أهذا (جبن) أم (نفاق) يا مستحدمي المركز النوعي ؟
لعل الجميع لاحظ أن لجنة ادارة المركز التي جاء بها ذلك الوزير

الإخواني منذ تسعة أشهر كاملة بدعوى الاصلاح ، لعل الجميع أدرك
أنها ما جاءت إلا لتحقيق مآرب خاصة ولا علاقة لها بالوطنية ولا

بمصلحة المركز ، لأنها في واقع حالها جاءت وقد وضعت نصب عينيها
محاربة كل اصلاح قامت به لجتة الادارة التي تشكلت بعد ثورة السابع
عشر من فبراير وارجاع كل شئ إلى ما كان عليه قبل الثورة . نعم هذا
هو هدف لجنة المركز التي تدير المركز حاليا بقيادة ( الحبيب الشيباني
) وتلك هي أجندتها ولا يكابر في ذلك إلا غبي أو مداهن منافق والدليل

على ذلك مايلي :
­1 حرصت لجنة الادارة الجديدة منذ مجيئها على استبعاد العناصر
القيادية التي كلفت بمهامها في عهد لجنة الادارة السابقة ، وكانت

البداية مع مدير ادارة التدريب الذي استبعد بعد أسبوع واحد من مباشرة
هذه اللجنة ، وتلا ذلك عدة محاولات فاشلة لاستبعاد منسق الكهرباء

الذي بذلوا من أجل استبعاده الكثير حتى وصل بهم الأمر لجلب مرتزقة
من خارج المركز لضربه واهانته حتى يضطر لطلب الاعفاء من وظيفة



المنسق ، كما أن منسق التدريب ومنسق شئون المتدربين ومراقب
الخدمات جميعهم تعرضوا للمساومة وطلب منهم ترك وظائفهم ، فماذا

يعني لكم ذلك أيها السادة ؟؟؟؟؟

­2 حرصت هذه اللجنة على اذلال ومحاربة كل من له صلة بلجنة
الادارة السابقة ( ادارة علي الاحيول) ، فابتداء بتسوية أوضاع عضوي

لجنة الادارة السابقة الوظيفية الذين حاولت الادارة الحالية ترجيع
تسكين كل منهما على الفئة الخامسة ( 5ب) بايعاز من العروسي وكنز

بالرغم من معارضة المستشار القانوني لهذا الفعل المخالف للوائح
والتشريعات النافذة ، ولحسن حظهما تدخلت النقابة وتم احالة

الموضوع للمؤسسة التي أرغمت ( سي الحبيب ) ومن معه على تسكين
المعنيين على الفئة ( 1ب) . فهل تدركون الفرق بين الفئتين ( 1ب و
5ب ) ؟ وهل أدركتم إلى أي مدى يحتقر الحبيب ومن معه مستخدمي

المركز الذين أمضوا أكثر من
( 25) عاما في خدمة قطاع النفط وهو الذي لم يكمل عامه الاول في

القطاع ؟؟؟؟؟؟

­3 من الأمور التنظيمية التي تعتبر من الضرورات في كل المصالح
الحكومية ما يعرف ب ( لجنة التوظيف ) أو ( لجنة شئون العاملين )

والتي تم استحداثها في المركز لأول مرة في عهد ادارة المركز السابقة
. فأين هذه اللجتة الآن في عصر إدارة الحبيب ؟ لقد ألغيت بالرغم من

صدور قرار ( صوري ) بتجديدها فلا أثر لها منذ أكثر من أربعة أشهر ،
فأين أنتم أيه المصلحون ؟ ولماذا تلتزمون الصمت وقد عهدناكم في

عهد الادارة السابقة تنتقدون كل شئ ؟؟

­4 تم في عهد الادارة السايقة تشكيل لجنة مهمتها تلقي طلبات الطعون
من موظفي المركز بخصوص تسوية أوضاعهم الوظيفية وعملت اللجنة
التي ضمت عضو قانوني وعضو اداري وعضو مالي وعضو فني في
سبيل تسوية أوضاع جميع مستخدمي المركز وقدمت تقريرها النهائي

إلى لجنة الادارة التي أحالته بدورها إلى المؤسسة الوطنية للنفط ، وبعد
تعديل بعض ملاحظات الادارة القانونية بالمؤسسة تم اعتماد هذه
التسويات وأعطت الاذن لادارة المركز بتنفيذها ، فلما جاءت ادارة
الحبيب ومن معه استكثرت على المستخدمين هذه التسويات وحاول

سيادة المدير ( سي الحبيب) ايقافها ماليا واداريا لكنه بعد أن خشي على
منصبه كمدير وافق على منح المقابل المادي دون تسوية المسمى

الوظيفي ، ومازال إلى الآن بستمع لرأي عصام العروسي وشكري كنز
ويرفض التسوية للموظفين . ولأن مستخدمي المركز ميتين وهم أحياء
فقد تحكم في مصيرهم ومنعهم خقهم المشروع هذا التونسي الذي لا

يفهم شئ في الادارة . فهل ياترى يستقيظ الغافلون ويطالبون بحقهم ؟؟؟

­5 من المعلوم أن أي شركة تقوم بتسكين موظفيها في وظائفهم كل
سنتين على الاقل أما ادارة الحبيب فبالرغم من أن لديها ملاكا معتمدا
منذ عام كامل فإنهم لم يفعلوه حتى الآن ومازالوا يخفونه عن الناس

ويمنعون الناس حقوقهم .
فما يفهم هؤلاء المغفلون أن الحبيب ومن معه يحرمونهم حقا مكتسبا

فيطالبون به ؟؟

(( نكتفي بهذا القدر ونكمل في وقت آخر باذن الله ))
بانتظار تعليقاتكم أيها السادة

أعجبني · · مشاركة
Apr 19, 2014



( 11 ) حقائق لا تنكر فتأملوا
­ إن الإخوان يدّعون أنهم جماعة سلمية، بينما هم يسعون للوصول إلى
حكم أي دولة يعيشون بها، والسيطرة عليها حينما تحين لهم الفرصة

لذلك. (( وهكذا هو الحبيب وجماعته في المركز النوعي ))

­ إن الإخوان سيستخدمون العنف ضدكم للوصول لمرحلة التمكين في
كل مكان يصلون إليه (( ولهذا هجم رجال الحبيب على أحد المستخدمين

وهو منسق الكهرباء وضربوه وأهانوه ))

إن الإخوان يعتبرون أن الكذب "فريضة" في مواجهة الغير ( ولذلك
تلاحظون كذب الحبيب وجماعته باستمرار و في كل موضوع ))

فتأملوا يا مستخدمي المركز
Apr 18, 2014

( 12 )
ألى التعليق 2014­4­14شينو علاقة هذا بالوطنية لان الحبيب لا

يستطيع ان يقرب هؤلاء لانهم يعرفون كيف يتسلقون وكل طبل شادين
عروته وغرس فيهم حب السلطة والتسلط وهم يقاتلون من اجل الكرسي
وكل واحد منهم له ازلامه الخاصين به على فكرة عندنا واحد نبو نعطوه

طريحه نريد المساعدة من الراندو والعروسي 
R9999,H999999 رقم الطواري

Apr 16, 2014

( 13 ) رسالة الي الحبيب الوطني
في شهر ابريل او مايو 2011اتفق كلا من حسين الغروسي والراندو و

ساسي ميلاد و الدباشي وناجي قرابيل والطيب سركز وحتيوش
والبشكار والطالب علي اشغال المستخدمين على ما يحدت في ليبيا تللك
الفترة واجبار الموظفين على الحضور للعمل بانشغالهم في دورات في
الانكليزي و الحاسوب في الوقت التي تسال فيه الدماء وتراق وهم الان

نفس الاشخاص الذين يقودون معك المركز .
Apr 14, 2014

( 14 ) ابوعجيلة ابوحميرة
حكومة فاشلة بامتياز



الرضوخ للمطالب الجهوية والقبلية وعصابات السلاح والترويع
والتهديد يعكس فشل الحكومة ومجلس اللوردات (الزمزامات بالليبي).

والخطوة القادمة تحويل ليبيا إلى مستوطنات او كانتونات يحكمها
البلطجية ويقتصر دور الحكومة على توزيع الفتات على بقية المناطق
التي تضم الاجئين واسر الشهداء والمبتورين ودوي الإعاقة. أن كنتم
تعتقدون أن قراراتكم تنطلي علينا فتقوا أن ليبيا بها بقية من رجال

سينتفضون ويحررون الوطن من خيبتكم.
Sep 13, 2013

( 15 ) ليبي
وزير فاشل مستعد لبيع ليبيا المهم يبقاء وزير وين مصلحة الوطن ما
الجدوي من فتح هذه الفروع والا انت ترضي في من, عندما تعمل

للوطن ينتفع كل ابناء الوطن اما ان تعمل لفئة فهذا ظلم وانت اخواني
ومتوقع منك هذا
Sep 13, 2013

( 16 ) الخفاش
سياسة رد الفعل ودر الرماد فى العيون؟

Sep 13, 2013

( 17 ) ليبى حر ممنوع من الكلام
مالا وين مكتب بن قردان لنفط والغاز وين وين وين كان الحال هدا حالة

اقوفو تهريب البنزينة والنفطة الى تونس الكميات التى تصرف من
الوقود للمنطقة الغربية ارقام رهيبة كان الاجدا بوزاة النفط اصدار قرار
حماية المواطن من السمسرة واستغلال تهريب النفط والمستقات النفطية
والبين خايف الوزير من المليشيات ويصرله مثل شكرى غانم للاسف
الشروط لاتجدها الا فى واحد شملة العزل السياسى اوثوار التمشيط
ومعه ال14 ونصف او 23 مع مجموعة مسلحة تحمى الادارة او

المكتب واخر الحلول الاستعانه بالناتو حتى تستقر الاوضاع الامنية فى
ليبيا والله المستعن

Sep 13, 2013

( 18 ) أبو ابراهيم
عن سفيان ابن عبد الله رضي الله تعالي عنه أنه قال: قلت يا رسول الله:
قل لي في الإسلام قولا، لا أسأل عنه أحدا غيرك "، فقال له رسول الله



قل لي في الإسلام قولا، لا أسأل عنه أحدا غيرك "، فقال له رسول الله
صلي الله عليه وآله وسلم:« قل آمنت باꀅ⸀ ثم استقم » (خرجه الإمام
مسلم في صحيحه) ، قول سفيان ابن عبد الله رضي الله تعالي عنه

لرسول الله صلي الله عليه وآله وسلم : قل لي في الإسلام قولا، لا أسأل
عنه أحدا بعدك "، طلب منه أن يعلمه كلاما جامعا لأمر الإسلام واضحا
كافيا حتى لا يحتاج بعده إلى تفسير غيره فقال له النبي صلي الله عليه
وآله وسلم :« قل آمنت باꀅ⸀ ثم استقم » وفي رواية أخرى :« قل ربي
الله ثم استقم » وهذا منتزع من قول ربنا عز وجل :﴿ إِنَّ الَّذِينَ قَالُوا

 تَخَافُوا وَلاَ تَحْزَنُوا  ثُمَّ اسْتَقَامُوا تَتَنَزَّلُ عَلَيْهِمُ الْمَلاَئِكَةُ أَلاَّ رَبُّنَا ؅َُّ
وَأَبْشِرُوا بِالْجَنَّةِ الَّتِي كُنْتُمْ تُوعَدُونَ ﴾، وقوله عز وجل:﴿ إِنَّ الَّذِينَ قَالُوا

 ثُمَّ اسْتَقَامُوا فَلاَ خَوْفٌ عَلَيْهِمْ وَلاَ هُمْ يَحْزَنُونَ (13) أُولَئِكَ رَبُّنَا ؅َُّ
أَصْحَابُ الْجَنَّةِ خَالِدِينَ فِيهَا جَزَاءً بِمَا كَانُوا يَعْمَلُونَ (14) . الإستقامة :
هي سلوك الصراط المستقيم وهو الدين القيم من غير تعريج عنه يمنة
ولا يسرة، و يشمل ذلك فعل الطاعات كلِّها الظاهرة والباطنة؛ وترك

المنهيات كلِّها كذلك، وصارت هذه الوصية جامعة لخصال الدين كلِّها، و
في قوله عز وجل:﴿ فَاسْتَقِيمُوا إِلَيْهِ وَاسْتَغْفِرُوهُ ﴾ إشارة إلى أنه لا بد
من تقصير في الإستقامة ، فيجبر ذلك بالاستغفار المقتضي للتوبة و

الرجوع إلى الاستقامة، فهو كقوله صلي الله عليه وآله وسلم لمعاذ :«
اتق الله حيث ما كنت، و أتبع السيئة الحسنة تمحها » ، وقد أخبر النبي

صلي الله عليه وآله وسلم أن الناس لن يطيقوا الإستقامة حق
الإستقامة، كما خرجه الإمام أحمد و ابن ماجه من حديث ثوبان رضي
الله تعالي عنه عن النبي صلي الله عليه وآله وسلم أنه قال:« استقيموا
ولن تحصوا واعلموا أن خير أعمالكم الصلاة ولا يحافظ على الوضوء
إلا مؤمن » و في رواية للإمام أحمد :« سددوا و قاربوا و لا يحافظ
على الوضوء إلا مؤمن »، و في الصحيحين من حديث أبي هريرة
رضي الله تعالي عنه عن النبي صلي الله عليه وآله وسلم أنه قال:«

سددوا وقاربوا » فالسداد هو حقيقة الإستقامة و هو الإصابة في جميع
الأقوال و الأعمال و المقاصد، كالذي يرمي إلى غرض فيصيبه ، وأصل
الاستقامة استقامة القلب على التوحيد كما فسر أبو بكر رضي الله تعالي

 ثُمَّ اسْتَقَامُوا ﴾ :" عنه و غيره قوله تعالى:﴿ إِنَّ الَّذِينَ قَالُوا رَبُّنَا ؅َُّ
بأنهم لم يلتفتوا إلى غيره "، فمتى استقام القلب على معرفة الله

وخشيته وإجلاله و مهابته ومحبته وإرادته ورجائه ودعائه والتوكل
عليه والإعراض عما سواه، استقامت الجوارحُ كلُّها على طاعته ،

فأعظم ما يُراعى استقامتهُ بعد القلب من الجوارح اللسان فإنه ترجمان
القلب، و المعبر عنه، ولهذا لما أمره النبي صلي الله عليه وآله وسلم
بالاستقامة وصاه بعد ذلك بحفظ لسانه، فعند الترمذي من حديث سفيان
ابن عبد الله رضي الله تعالي عنه قال:" قلت يا رسول الله حدثني بأمر
أعتصم به " قال:« قل ربي الله ثم استقم »، قلت:" يا رسول الله : ما
أخوف ما تخاف علي؟ "، فأخذ بلسان نفسه ثم قال:« هذا »، و هذا
الحديث من بديع جوامع كلم النبي اختصه الله بها فإنه صلي الله عليه
وآله وسلم جمع لهذا السائل في هاتين الكلمتين جميع معان الإيمان
والإسلام اعتقادا وقولا وعملا، وحاصله أن الإسلام توحيد وطاعة،
فالتوحيد حاصل بالجملة الأولى؛ والطاعة بجميع أنواعها في ضمن

الجملة الثانية، إذ الإستقامة امتثال كلَّ مأمور، و اجتناب كلَّ منهي، ومن
ثم قال ابن عباس رضي الله عنهما في قوله تعالى:﴿ فَاسْتَقِمْ كَمَا أُمِرْتَ
﴾، ما أنزل الله على رسوله صلي الله عليه وآله وسلم في جميع القرآن

آية كانت أشدَّ و لا أشقَّ عليه من هذه الآية.
فمن الإستقامة : الإستقامة على التوحيد والسنة، و البعد عن الشرك
والبدعة، قال الله جلَّ وعلا :﴿ وَإِذْ قَالَ إِبْرَاهِيمُ رَبِّ اجْعَلْ هَذَا الْبَلَدَ آَمِنًا

وَاجْنُبْنِي وَبَنِيَّ أَنْ نَعْبُدَ الأَْصْنَامَ ﴾ دعاء وابتهال ورجاء من خليل الرحمن
إبراهيم عليه السلام دعاء مصحوب بخوف ووجل ذل واعتراف بالفضل
والمنة ꀅ⸀ جلَّ وعلا وأن القلوب بيده ما شاء أقام منها، وما شاء أزاغ.
دعا ربه أن يقيه الشرك وعبادة الأصنام، وأن يُجنب ذريته ذلك، لما رأى

كثيرا من الناس فتنوا بها، ذكر الإمام ابن جرير في تفسيره:" أن



كثيرا من الناس فتنوا بها، ذكر الإمام ابن جرير في تفسيره:" أن
إبراهيم التيمي ­رحمه الله­ كان يعظ الناس ويقول في وعظه:" من يأمن
البلاء بعد خليل الله إبراهيم، حين يقول:﴿ وَاجْنُبْنِي وَبَنِيَّ أَنْ نَعْبُدَ الأَْصْنَامَ

."﴾
قال في قرة عيون الموحدين :"وهذا مما يخيف العبد، فإذا كان الخليل
إمام الحنفاء ­ الذي جعله الله أمةً واحدة و ابتلاه بكلمات فأتمهن­"،
وقال:" وإبراهيم الذي وفَّى، وأمر بذبح ولده، فامتثل أمر ربه، وكسر
الأصنام، واشتد نكيره على أهل الشرك، ومع ذلك يخاف أن يقع في

الشرك، الذي هو عبادة الأصنام ، ثم قال رحمه الله:" فالذي خافه الخليل
إبراهيم على نفسه، وبنيه وقع فيه أكثر الأمة بعد القرون المفضلة، و

بنيت المساجد والمشاهد على القبور، وصرفت لها العبادات بأنواعها، و
اتُخذ ذلك دينا، وهي أوثان وأصنام كأصنام قوم نوح، واللات والعزى،
وأصنام العرب وغيرهم، فما أشبه ما وقع في آخر هذه الأمة بحال أهل
الجاهلية من مُشرِك العرب وغيرهم، بل وقع ما هو أعظم من الشرك في

الربوبية مما يطول عده " انتهى كلامه ­ رحمه الله و غفر له ­.
Sep 13, 2013

( 19 ) الخفاش
يجب اخد ما قاله الاخ رمضان الجبو مأخد الجد وانتى ياصحيفة الوطن

لن يظرك لو كلفتى نعيمه المصراتى بأجراء مقابله صحفيه بهدا
الخصوص مع وزير النفط؟

Sep 13, 2013

( 20 ) البللللللللللللللللللاد
النفط يوزع على كافة الاسرة الليبية بالتساوى بدون دلك هو مجموعة

بسيطة تسخر من الليبين
Sep 13, 2013

( 21 ) أبو أمامة
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

جزاكم الله خيرا وبارك فيكم أخي أبو ابراهيم صاحب الرد رقم ( 6 )
كلام في محله لمن كان له قلب أو ألقى السمع وهو شهيد .

لكن المشكلة أن وزير النفط اخواني جلد يسعى لأن يكون كل مدراء
إدارات الشركات النفطية من حزبه البغيض

مع أنه يدعي الوطنية لكن فعله يخالف قوله .
بالأمس القريب كلف شخصا بإدارة المركز النوعي للتدريب على صناعة
النفط الواقع داخل مصفاة الزاوية كلفه برئاسة لجنة إدارة هذا المرفق



الحيوي لقطاع النفط فقط لأن ( الحبيب الشيباني) صديق لشقيق الوزير
، نعم هذا هو المؤهل الوحيد ، كلفه كرئيس للجنة الادارة مع أنه لم

يعمل في قطاع النفط يوما واحدا قبل تكليفه بهذا المنصب ، وخبرته في
مجال الادارة في القطاع العام صفر لأنه كان يعمل لحسابه كمدير لمعهد

خاص للغات والحاسوب .
أليس هذا من العبث ؟

Sep 13, 2013

( 22 ) الزعموط
إلى أبو إبراهيم صاحب التعليق رقم ۹ حل عنا يا أخي نحن نناقش

مصير شعب وانت تتحدت عن الوضو أن كنت لا تعرف كيف تتوضاء
عليك باستعمال الشمالات والله تعليقاتك تثير الاشمئزاز. وان كان هذا

هو الإسلام الذي تدعونا اليه. فربما ستبقى وحدك في هذا الدين. الإسلام
دين الدنيا والآخرة والطهارة هي طهارة النفس

Sep 13, 2013

( 23 ) أبو يوسف
ألي التعليق رقم 6.... أنا مشعارف من هذا الشخص الذي يحشي في

نفس هذا المقال المنسوخ في كل خير من أخبار الوطن ...
Sep 13, 2013

( 24 ) مواطن
مريض على ميت متكي ... باꀅ⸀ يا حكومة من هذا كله نبو الماء

والكهرباء ..
Sep 13, 2013

abdu ( 25 )
علاش كل شي اديره الحكومة ادخل الزنتان ومصراتة علاش هم بس

ليبيين والا هم بس الي دارو الثورة والا خايفيين منهم ياحكومة
Sep 14, 2013



( 26 ) العبيدي
نؤكد علي تعليق لي سابقا بان الفساد المستشري في القطاع يرجع الي
سوء ادارة وزير النفط الحالي وتدخله في ااختصاصات المؤسسه ذلك
ان تعين ادارات الشركات اختصاص اصيل للمؤسسه باعتبارها الجمعيه

العموميه لهذه الشركات اين انت يا زيدان ويالجنة الطاقة بالمؤتمر
الوطني , اعطو الجبز لجبزاه والاسوف لن تسقيم الاوعجاجات. والله

المستعان.
Sep 14, 2013

( 27 ) موظف
يانااااااس هذه ليست مكاتب وانما هي مكاااااااذب للضحك على الذقون

Sep 15, 2013

( 28 ) المعنقر
والله الذى لا اله الا هو كلا من قطاع النفط ماتغير فيه حاجه امفيت انهم
حولوا صور المقبور وخرقته , وكلا من السراقين الاولين زادو عليهم
سراقين جدد كانوا بره ليبيا اوجايين فى عقلهم فكرة وحدة وهى انهم
يخلصوا من فلوس ليبيا على شان كانوا ملزوزين منها وهذا احسن
وقت ياخذوا فيه هالضريبة(( مايحسابوش ان الليبين اللى فى ليبيا

وقتها محرومين اكثر منهم)).
والله انخافوا من يوم انترحموا فيه ع الجيفة اللى كان لازهم ومسميهم

كلاب ضالة , والله هى الصادقة
الله يحمى ليبيا من كلابها الضالة اللى اينهشوا فيها من كل جهة.......

Sep 15, 2013

( 29 ) ليبي حر مش منافق
انسي ياليبي طول رجاك ان كان اعباك علي صنع الله والشكماك..انسي

انسي ياليبي كذابين وكلنهم غاطس في الطين مضيع رزق الليبيين هتايا
هاناك واناك... اتسي

انسي هالطاري حط معاهم عبد الباري وزير احونجي واجباري يخدم
حزبه موش معاك..انسي ياليبي

Sep 20, 2013



( 30 ) الداودي
دير دعكه يفتحولك مكتب دير دعكه تمشي في سفارة في الخارج دير
دعكه يعطوك متب عالي دير دعكه تتعين في وظيفة وما تخدمش دير

دعكه ...... كملوا الباقي.
Sep 21, 2013

( 31 ) وين النريس
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

يا جماعة وزير النفط هذا انسان تعبان ، لا عنده وطنية ولا همه
مصلحة البلاد . هو فقط مهتم بمصلحة حزب الخوان المفلسين الذي

يتبعه .
ياليبيين هدوا على وزير النفط الاخواني وقولوا له اقلب وجهك 

وين التريس وين
Sep 29, 2013

( 32 ) ماذا قال الشيخ اللحيدان عن هؤلاء الخوان
كلام الشيخ اللحيدان في الاخوان 

"بالنسبة للأخوان المسلمين أرجو أن لا يتولوا سلطة في أي بلاد
إسلامية وأن لا تكون السلطة لهم، هم ليسوا في عملهم ساعين لنصرة

العقيدة، وإعلاء شأنها، هم عمل في الغالب طلاب حكم، هم في ذلك
يرون قول المرشد كأنه تشريع من السماء، المرشد العام عندهم، ولا

يجيزون لأحد أن يخرج عنه إلى غير ذلك أشياء كثيرة، من الأشياء التي
يرون أن المسيرة ينبغي أن تكون إسلامية ولو كان هذا رافضيا عن
اليمين والثاني إشتراكي عن اليسار والآخر هكذا والآخر هكذا، عمل

الأخوان المسلمين يقع في التصوف، الصوفية المغرقة لا يستنكرونها،
وهي تصل إلى وحدة الوجود، ومن أقطابهم أو رؤسائهم من كان يذهب
في أيام المناسبات يذهب لشيخ المشايخ في مصر وفي مصر مشيخة

الأزهر ومشيخة التصوف، كأنهما سواء، فالتصوف أيضا إذا وصل إلى
وحدة الوجود صار شناعة كتصوف ابن عربي المعروف ومن سلك

مسلكه أو سبقه إلى ذلك المسلك.
فالأخوان المسلمين نرجو الله ­جل وعلا­ أن لا يحكموا مصر، وأن لا
يكون لهم شأن الحكم في مصر ولا في غيرها من بلاد المسلمين نعم"

اهـ
Sep 29, 2013



( 33 ) إلى صاحب الرد (9) هل أنت متأكد مما تقول ؟
السلام عليكم

ما أورده صاجب الرد رقم (9) يدل على أن هذا الوزير إنسان تعبان جدا
­ أسأل الله أن يهديه ­ فكيف تسول له نفسه أن يكلف شخصا جاهلا

بأمو الإدارة كهذا المدعو (( حبيب الشيباني )) يكلفه برئاسة لجنة إدارة
مركز تدريبيا كهذا ؟ لقد علمنا أن أول شئ فعله هذا المدير الجديد هو

شراء سيارة جديدة على حساب الدولة ، مع جهله التام بالادارة
Oct 02, 2013

( 34 ) مهتم
يـــــــــــــــــــــــــارقم 11 ها الكلام قد يجر كل أقليم بأن يبسط سيطرته

علي أرضـــه و أنت هنا تدعوا الي التقسيم الذي تتهمــــوا به أهل
الشرق أذن لمــاذا تلموا من يطالب بالفدرالية و تعاتبون علي مطالبهم
بالأستقلالية عن المركزية التي يتمتع بها أهــــل الغرب و خصوصا اهل
طرابلس.... و أنت يا وطن لا تنشري إلا الكلام الي يثر الهلع و الرعب

و الفتنـــة...
Oct 02, 2013

( 35 ) نصيحة لوزير التفط
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

رسالة عاجلة إلى وزير النفط أقول فيها اتق الله ياعبداالبارئ فإنك
ستموت وسيحاسبك الله على هذه الفوضى التي كنت أنت سببها في
شركات قطاع النفط . نعم أنت السبب لأنك تسخر سلطاتك للتدخل في
شئون المؤسسة الوطنية للنفط بدون وجه حق ، أنت السبب بسبب
سعيك الحثيث لتمكين أنصار حزبك الفاشلين من السيطرة على لجان
ادارت شركات القطاع واستغلال مواردها لخدمة حزبكم البغيض.

فاتق الله يا من تدعي الثورية والوطنية فأي وطنية ­ مثلا­ في تكليف
شخص متل الحبيب الشيباني ( وهو تونسي الاصل والمولد) تأتي به من

الشارع وتكلفه بادارة المركز النوعي للتدريب على صناعة النفط
بالزاوية . هل يعقل أن يقود مركز تدريب نفطي هو الوحيد من نوعه في

ليبيا يقوده شخص خبرته في الادارة صفر ولم يعمل في قطاع النفط
يوما واحدا ؟ أليس هذا من العبث ؟ اتق الله أيها الوزير فإنك بمثل هذا

التصرف تزيد الأمر سوءا .

انشري أيتها الوطن
Oct 02, 2013



( 36 ) السرتاوى
مامعنى ان تفتح مكاتب فى العجيلات وزوارة والزاوية وهى لاتبعد من
30 كم الى 50 كم عن كل هذه المدن وهل تيوجد نفط فى هذه المدن

وكدلك الزنتان ونالوت اين بقية المدن اما سكانها تشاديه او خايف من
هذه المدن يعنى مازال اسلوب الطاغية ماشى فى اتخاد القرارات انتبه
ياحضرة الوزير من العواقب وكن عادلا فسوف تحاسب يوم القيامة

الست من الاخوان وتخاف الله .
Oct 06, 2013

( 37 ) ملاحظة بخصوص المركز النوعي للتدريب على صناعة النفط
بالزاوية

الحبيب الشيباني ( وهو تونسي الاصل والمولد) لا علاقة له بالمركز ولا
بقطاع النفط أبدا بل هو صديق شقيق الوزير ولذلك كلفه بادارة المركز
النوعي للتدريب على صناعة النفط بالزاوية . فهل يعقل أن يقود مركز
تدريب نفطي هو الوحيد من نوعه في ليبيا يقوده شخص خبرته في

الادارة صفر ولم يعمل في قطاع النفط يوما واحدا ؟ أليس هذا من العبث
؟ اتق الله أيها الوزير فإنك ستموت وستسأل عما كنت السبب فيه من
فوضى . هل تعلم بالفوضى التي صار إليها المركز النوعي للتدريب ؟
هل تعلم بقرارات رئيس لجنة الادارة العشوائية ؟ هل تعلم بالاستهتار
والفوضى وعدم الاحترام التي صار إليها متدربوا المركز النوعي ؟

أسأل الله أن يجازيك بما تستحق أيها الإخواني المفلس . .
Oct 09, 2013

( 38 ) أيها الشرفاء أنقذوا المركز النوعي من عصابة الاخوان
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

تقبل الله منا ومنكم

أدعو جميع الشرفاء والوطنين أن يهبوا لا نقاذ المركز النوعي للتدريب
من براثن الاخوان المفسدين الذين سيطروا على ادارته وبدأوا في

استغلال امكانياته لصالح حزبهم البغيض
الحبيب الشيباني وبلقاسم الصالح والبشير السايح وغيرهم من افراد

هذه العصابة الماكرة
Oct 19, 2013

( 39 )



لحبيب عنده وطنية ولكن ظلمتم مدير الادارة السابق اللي كان في النقابة
وكان مدير في عهد الجيفة ومع هذا ارتدى القامجو ونظف حديقة

المركز وفي اثناء تنظيفه اتاه الراندو وقال له بان الجماعة الذين ذهبوا
الى المؤسسة فشلوا في الاطاحة بنا ورجعوا بخفي حنين وبعدها

باساعات طلع فيها بان ال راندو كذب على الاستاذ اسف المنظف حسين
العروسى وللحديث بقية.............

Apr 10, 2014

( 40 ) هذه الوطنية ولا ابلاش والصاحب على الصاحب يبيع عباته
هذا مايديرها الا قعير اولا صاحب المدير راس وديمة يتاخر وفاضي

الابالقفقفة
Apr 08, 2014

( 41 )
انقوللك كيف اعرف بان الفصل فاضي اولا بالفراسة وتانيا بالقفقافة

وبعدين من هو المحظوظ اللي خش في مكانه
Apr 08, 2014

( 42 ) في ذكرى 7 ابريل
في الذكرى الأولى لانقلاب 7 ابريل هدوء حذر يسود المركز وسيادة

المدير يدخل أحد الفصل ويدرب مجموعة قد تأخر استاذها عن الحضور
.

لكن السؤال الذي يرد : كيف عرف الحبيب أن الفصل الفلاني بدون
أستاذ ؟ سؤال نطرحه وننتظر اجاباتكم

Apr 08, 2014

( 43 ) الحبيب يدخل الفصل ويدرس
علمنا من جماعة الكهرباء أن الاستاذ الحبيب دخل أحد فصول السنة
الثالثة وأعطى حصة بدل أحد مدربي اللغة الانجليزية . فتحية للحبيب

على هذه الوطنية
Apr 08, 2014



( 44 ) تسائل لصحيفة الوطن
لا حظنا منذ أكثر من أسبوع أن ردود القراء في الوطن الليبية غير

مرتبة في المواضيع حسب تاريخ نشرها كما هي العادة بل هي متناثرة
بدون ترتيبب

فما هو السبب ياترى ؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟
Apr 07, 2014

( 45 )
ردوا بالكم ياجماعة راهو فيه واحد يتجسس للراندو وللحبيب حرفه

الاول ا والثاني ل والثالث ط والرابع ا والخامس ه والاخير ر واحد ثاني
حرفه الاول ق والثاني ع والثالث ي وكملوا الباقي وفيه واحد ثاني يبي

منصب حرفه الاول غ والثاني و والثالث م والاخير ة . وتي روحك
ياراندو انت وناجي والعروسي والصالح الطائرة على وشك الاقلاع

Apr 05, 2014

( 46 )
كيف ستحيون هذه الذكرى هذا يامن احييتموها العام المضي وهي ذكرى
7 ابريل وكان على راس هؤلا ء هم­1الراندو المتاجر بدم ابنه وهو من
قال بان محمد حسن خط احمر وهذه المقولة قالها سيف الاسلام ولكم

الباقي
­2ناجي قرابيل هذا الفاشل الذي رشحه الا 32 موظف واغلبهم من

المدراء اسياده وهو شخص مفلس يحب الكرسي
3=محمد الدباشي المطرود من قبل الاحيول وهو متفاجي بالاطاحة
بسيده محمد حسن لذا لغله يتحصل على منصب اعلى من منصبه فى
تغيير ادارة الاحيول والان يهاجمه الحبيب ويقول له بقوة اسكت انك

لاتعرف شئ
­4ناهيك عن التباعة من امثال قعير وزريق وعرفات وعبد الباسط

الشاوش
Apr 05, 2014

( 47 )
اتقي الله في ماتقول مدير المركز النوعي عنده دكتوارة في الهندسة

الصناعية خريج امريكا وكان يشغل عدة مناصب قيادية في امريكا وهنا
في ليبيا كان استاذ محاضر في كلية الهندسة والمعهد العالي للمهن

الشاملة وله خبرة قوية جدا وهو انسان وطني وليس كما تقول اتقي الله



ولاتقول اشياء لست بدراية عليها وماذا فعل لك اذاكنت انسان وطني
اذهب اليه واشتكي حالك ولاتتهم الناس في ظهورهم والله المركز الان
بحالة جيدة جدا ولاتوجد فيه فوضي فانت من تخلق الفوضي اتقي الله

فيما تقول
Dec 12, 2013

( 48 ) مخلص للوطن
اتقي الله في ماتقول مدير المركز النوعي عنده دكتوارة في الهندسة

الصناعية خريج امريكا وكان يشغل عدة مناصب قيادية في امريكا وهنا
في ليبيا كان استاذ محاضر في كلية الهندسة والمعهد العالي للمهن

الشاملة وله خبرة قوية جدا وهو انسان وطني وليس كما تقول اتقي الله
ولاتقول اشياء لست بدراية عليها وماذا فعل لك اذاكنت انسان وطني
اذهب اليه واشتكي حالك ولاتتهم الناس في ظهورهم والله المركز الان
بحالة جيدة جدا ولاتوجد فيه فوضي فانت من تخلق الفوضي اتقي الله

فيما تقول
Dec 12, 2013

( 49 ) انسان وطني ويحب بلاده
اتقوا الله جميعا فيما تقولو والله ليبيا الان بخير بس تبي شوية صبر

فعليكم بالاطلاع والقراءة كي تكسرو الفراغ ومفيش داعي للدوة
الفاضية عن المركز النوعي وعن اشخاص نبي نقول للي يتهم في
الدكتور حبيب انه من اكفاء واخلص البشر في هذا الوطن ويكفي
اشاعات فهو ليبي اب عن جد وليبي حر فكيف صنفته الي حزب

الاخوان فهو لاينتمى الي اى حزب فكيف صنفته ه فهو رجل عالي
الخلق وطيب القلب ومخلص للوطن ولديه خبرات عالية جدا فيكفي

اشاعات ليبيا الان محتاجة الي كل شاب وطني للنهوض بها الي القمة
والتقدم فالوطن ينادي كل انسان وطني

Dec 19, 2013

( 50 )
السلام عليكم ونسال الله العفو والعافية والستر في الدنيا والاخرة

واترحم علي الذين راحوا ضحية العمل الاجرامي في مدينة بنغازى
واحسبهم عند الله شهداء ان شاء الله فنصيحة الي كل انسان وطنى
يكفي انتقام ويكفي اجرام ويكفي شغب فعليكم بالعمل والاصلاح فليبيا
تنادى كي تبني اساساتها من جديد ومحتاجة الى شباب صادق وامين
فلاتتركوا العالم يسخر منا فالماضي الاسود ذهب الي غير رجعة فكفا
حقد واجعلوا قلبكم ابيض فالوطن ينادى فيجب ان ندافع عنه ونحافظ

عليه من ايدى الاشرار
Dec 23, 2013



( 51 ) رد على 29 و30
بسم الله الرحمن الرحيم 

إلى أصحاب الردود 28 و 29 و 30 " مخلص للوطن " و إنسان
وطني ويحب بلاده " 

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد 

أولا : قلت أن " مدير المركز النوعي عنده دكتوارة في الهندسة
الصناعية خريج امريكا وكان يشغل عدة مناصب قيادية في امريكا وهنا

في ليبيا كان استاذ محاضر في كلية الهندسة والمعهد العالي للمهن
الشاملة وله خبرة قوية جدا " وأقول لك من اين لك بمثل هذه

المعلومات عن الاستاذ الحبيب ؟ ومتى تحصل على الدكتوراه التي تزعم
؟ يا هذا لا تتكلم بما لا تعلم الحبيب لا يحمل دكتوراه هذه أولا ، ثم اعلم
أيه المخلص أن الدكتوراه ليست مقياسا لأن الكثير اشتراها بالمال . ثم

من قال أنه كان له مناصب قيادية في أمريكا ؟ وهل جن الامريكان
ليمكنوا مثل هذا من تولي مناصب قيادية ؟ أما إنك غبي أو مداهن . ثم
كم هي خبرته القوية في المعاهد والجامعات حسب قولك فالذي أعلمه

أن عمله في القطاع العام لم يتجاوز الست أو سبع سنوات ومعظم عمله
في معهده الخاص لتعليم اللغات . فهل في نظرك أن خبرة الست سنوات

توهله لقيادة مركز تدريب كالمركز النوعي ؟ والحق يقال لولا ذلك
الوزير الاخواني " العروسي" ما كان لمثل هذل مكان في المركز لأن
شرط شغل الوظيفة لايمكله الحبيب وهو أن تكون الخبرة لا تقب عن

22 سنة .
هب فهمت أيه المخلص للوطن ؟ ثم قل لي هل عقم قطاع النفط فلا يوجد

من يقود المركز إلا هذا المهرج المدعو الحبيب الذي يفتقر حتى إلى
أسوب الحدبث مع زملائه ومرؤسيه ؟ 

وأخيرا أنا أتوقع أن صاحل الردود 28 و29 و30 هو نفس الشخص
وهو إما أن يكون الحبيب نفسه أو أحد أزلامه بالمركز النوعي 

والسلام
Dec 25, 2013

( 52 ) الاستاذ الحبيب في سطور
هو أحد الذين ابتعثهم النظام السابق إلى أمريكا للدراسة ، وعندما سافر
كان مستواه معهد متوسط هو معهد نصر الدين القمي الصناعي ، وقد
مكث في أمريكا سنوات طويلة ثم جاء في التسعينبات ولا أدري كيف

دخل البلاد إن إن كان يزعم أنه من النعرضين لنظام القذافي فلعله دخل
كما دخل الاخوانيون جماعة ليبيا الغد والصلابي وسيف 

المهم بعد ذلك أنشأ معهد خاص ( بزنس) واشتغل أيضا متعاونا مع
المعهد العالي للمهن الشاملة 

وبالتالي فإن خبرته في العمل الحكومي وخاصة في الادارة صفر فمن
أين له أن يتقلد منصب رئيس لجنة إدارة في شركة نفطية وهو يعمل في



قطاع النفط لأول مرة ، هل سمعتم بهذا قلل ذلك ؟
المشكلة في وزير النفط الاخواني الحزبي الذي لا يهمه مصلحة المركز
ولا الدولة الليبية بقدر ما هو مهتم بمصلحة حزب الاخوان المفلسين

ولهذا أتى بمثل هذا الحبيب الذي هو أداة طيعة لتنفيذ مخططات الاخوان
ومن شايعهم 

فانتبهوا يا ليبيين
Dec 27, 2013

( 53 )
السلام عليكم الي صاحب الرد 32 و33 لماذا انت حاقد علي هذا

الشخص بالذات وهل انت ممن تجد في نفسك شروط قبول هذه المهنه
اذا كان هناك شي يضايقك فاذهب اليه شخصيا واشكو حالك وانا لااجدها
مشكلة كما انت تزعم وتهول الموضوع هو يعني مفيش موضوع ثاني
تشغل فيه نفسك فارجو طرح مواضيع اخري مهمه كي نشاركك في
حوارها ملاحظة كيف صنفت هذا الشخص الي حزب الاخوان علي

حسب معرفتى به هو ليس كما تزعم انت فانتبه انت ايها الليبي فالبلاد
بحاجةالي وطنى حر للنهوض بالبلاد وكفا باꀅ⸀ عليك خلي الناس تخدم

علي حالها وبالتوفيق للجميع خدمة للصالح العام
Dec 29, 2013

( 54 ) إلى صاحب الرد 34
وعليكم السلام ورحمة الله يا صاحب الرد 34

أنا لست حاقدا على أحد وليس هذا من أخلاقي لكنك تحشر نفسك للدفاع
عن هذا الشخص وأقول من جديد إما أنك لا تعرفه جيدا وإما أنك أحد

الاخوانيين الذين بطبقون قاعدة الاخوان المفلسين ( الغاية تبرر الوسيلة
) وربما أنت أحد أصحابه أو المستفيدين منه وإلا ما كنت لتدافع عنه
بالباطل وهو رجل مكن بالواسطة لمهام رئيس لجنة ادارة المركز مع
أنه لا يملك من شروط شغل هذه الوظيفة شئ فتنبه وللتذكير فإن أمثال
هذا الحبيب لا يمكن أن يكون سببا لنهضة البلاد لأنه لا يعمل لمصلحة

البلاد وسوف تثبت لك الايام ذلك
Dec 29, 2013

( 55 ) مواطن
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

في السابع من أبريل من هذا العام 2013 قام مجموعة من مستخدمي
المركز النوعي للتدريب على صناعة النفط الواقع داخل مصفاة الزاوية
قاموا بتنظيم ما سموه اعتصام تخلله عددا من الأعمال اللامسئولة مثل



قفل بوابة المركز ومنع الدخول والخروج إلى قطع الاتصالات الهاتفية
والانترنت من وإلى المركز إلى اخراج الموظفين والطلبة قسرا لاجبارهم

على المشاركة في الاعتصام إلى الاعتداء على بعض الموظفين .
كل هذه الاعمال وغيرها ( عفوا أعني الاعتصام ) كان سببه ما أشيع

في ذلك الوقت من أن لجنة إدارة المركز متورطة في التزوير ، وبالتالي
كانت مطالبهم برحيل هذه اللجنة وتكليف غيرها ، ومن حسن حظ

المجموعة المنظمة لهذا الاعتصام على حد تعبيرهم من حسن حظهم أن
بعضهم كان على علاقة طيبة مع وزير النفط معالي الدكتور عبدالبارئ

العروسي
فاتصل به ولبس عليه وأقنعه بما أشاعه زملاؤه فكان قراره بتنحية

لجنة الادارة وتكليف آخرين . ولكن من هم أعضاء لجنة الادارة الجديدة
؟ إنهم مجموعة غير متجانسة بالمرة يترأسها شخص لم يعمل في

القطاع العام من قبل وليست عنده أي خبرة في مجال الادارة هو ( حبيب
الشيباني) . والنتيجة هي أن هذا المدير الجديد أصبح لقمة سائغة وبيدقا
في يد مجموعة من بلطجية المركز والذين كانوا وراء هذا الانقلاب على
لجنة ادارة المركز السابقة مع أنهم كانوا من أطيب الناس ووطنيتهم لا
يمكك منها أعضاء اللجنة الحالية 10% ولا يمكن لأحد أن يزايد في ذلك

. نعم هذا هو الواقع المرير الذي آل إليه المركز .
نترك الحبيب جانبا ونعرج على عضو لجنة الادارة المدعو ( بلقاسم
الصالح ) هذا الرجل لا أدري كيف سولت للوزير نفسه أن يكلف مثل

الطالح هذا لقيادة أهم إدارات المركز وهي الادارة الفنية مع أنه لا يملك
من مؤهلات القبادة شئ وهذا ليس رأي بل هو السائد عنه عند معظم

من عرفه سواء من مستخدمي المركز أو ممن عرفه من قبل .
وللحديث بقية بإذن الله

Dec 30, 2013

( 56 ) مواطن
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

تتمة لما كتبنا قبل أيام أقول وباꀅ⸀ التوفيق :

لقد عملت وتعمل إدارة المركز الحالية على ارجاع المركز الى الحال
التي كان عليها قيل الثورة في ظل حكومة المقبور القذافي ، نعم كل

التحسينات التي تمت بعد الثورة فإن إدارة الحبيب تسعى جاهدة لطمسها
فمن اعفاء لجنة شئون العاملين والغاء عملها وارجاع التوظيف بالمركز
عن طريق الوساطة والعلاقات الشخصية إلى تمكين الأزلام ورجال ادارة

ما قبل الثورة من تقلد وظائف قيادية جديدة أو رفع درجاتهم إلى
محاربة الثوار الشرفاء الذين عملوا ويعملون لصالح هذا الوطن إلى إلى

....
المهم جاءت هذه الادارة الاخوانية المنهج وقد جعلت أهم أهدافها هو
تغببر جميع ما أحدثته الادارة السابقة ويزعمون أنهم بصلحون وهم

والله يفسدون في الارض ولا يصلحون
Jan 03, 2014



( 57 ) نماذج من الفساد الاداري في المركز النوعي
هل سمعتم بمركز تدريب متوسط يقوم بتدريب حاملي الشهادة الاعدادية
به حوالي 800 متدرب موزعة على السنوات التدريبية الثلاث وعدد
المستخدمين قرابة 300 منهم حوالي120 إلى 130 مدربا والباقي

ادريين وعمال خدمات وما شابه . ومع ذلك يسعى سعادة المدير الجديد
( سي الحبيب) لفتح ادارات جديدة وزيادة عدد المستحدمين ؟ هل

تظنون هذا الرجل بديه ذرة من الوطنية ؟ العدد الحالي هو تقريبا كل
متدربين أو ثلاثة يقابلهم موظف ومع ذلك هو بسعى جاهدا لفتح الكادر
وتوظيف مستخدمين جدد . وماذا قال سينشئ ادارة منع الخسائر . هل

يحسب نفسه في شركة كبيرة تضم المئات ؟ وهل بستحق مثل هذا
المعهد المتوسط ادارة لمنع الخسائر وهو زومنذ انشائه قبل ثبلثين عاما
بتعاون في هذا المجال مع شركة مصفاة الزاوية لقربه منها ؟ ألا ترون

معي أن فتح مثل هذه الادارة ما هو إلا هدر للمال في غير محله ؟
Jan 05, 2014

( 58 ) نماذج من الفساد الاداري في المركز النوعي
هل سمعتم بمركز تدريب متوسط يقوم بتدريب حاملي الشهادة الاعدادية
به حوالي 800 متدرب موزعة على السنوات التدريبية الثلاث وعدد
المستخدمين قرابة 280 منهم حوالي120 إلى 130 مدربا والباقي

اداريين وعمال خدمات وما شابه . ومع ذلك يسعى سعادة المدير الجديد
( سي الحبيب) لفتح ادارات جديدة وزيادة عدد المستخدمين ؟ هل

تظنون أن هذا الرجل لديه ذرة من الوطنية ؟ العدد الحالي هو تقريبا كل
اثنين أو ثلاثة متدربين يقابلهم موظف ومع ذلك بسعى هذا الاخواني
جاهدا لفتح الكادر وتوظيف مستخدمين جدد من أصدقائه ومعارفه. و

أخيرا ماذا قال في اجتماع عام قال إنه سينشئ ادارة منع الخسائر . هل
يحسب نفسه في شركة كبيرة تضم الآلاف ؟ وهل بستحق مثل هذا

المعهد المتوسط ادارة لمنع الخسائر وهو و منذ انشائه قبل ثلاثين عاما
يتعاون في هذا المجال مع شركة مصفاة الزاوية لقربه منها ؟ ألا ترون

معي أن فتح مثل هذه الادارة ما هو إلا هدر للمال في غير محله ؟
Jan 06, 2014

( 59 ) وينه صاحب الردود 31­29
إلى من يدافع عن هذا الاخواني الغبي المدعو الحبيب الشيباني وينك

ووين دفاعاتك على صاحبك الحبيب الذي يقودوا فيه زي الدابة أكرمكم
الله ؟ قالك عنده ماجستير في الادارة !!! غريب هو ما فاهم شئ وما

يعرف كان يوقع على اللي يكبهوله سيده الراندو 
⸀ꀅولا حول ولا قوة الا با

Jan 22, 2014



( 60 )
الي الذي يتهم الناس ظلما والله الذي تتكلم عنه هو اشرف وانبل انسان
فعليك مراجعة نفسك في اتهامك له ومن قال لك انه اخواني فهو لاينتمي
الي اي حزب ابدا شكلك متعرفهشي كويس اتقي الله اتقي الله ولاتتكلم
في ظهر الناس اذهب اليه وواجهه ولاتتكلم عن الناس هكذا وياسر من
الكلام شكلك فاضي ومعندكش خدمة غير الدوة اتقي الله ان الله يري كل

شي اتقي الله وربي يهديك
Jan 22, 2014

( 61 ) يا صاحب الرد 41
انت اللي ماك عارف شئ على هاالراجل

فلا تتكلم بما لا تعرف
Jan 24, 2014

( 62 )
((اشرف وانبل انسان ))

هذا في نظر أمثالك وليس في واقع الحال لأني أعرفه جيدا واعرف أنه
كذاب ومخادع وافاك ومغرور وإخواني خبيث ولدي الادلة

Jan 27, 2014

( 63 ) حفيد نصرالله
للإمام الشافعي رضى الله عنه:

صن النفس واحملها على ما يزينها
تعش سالما والقول فيك جميل
ولا تولين الناس إلا تجملا
نبابك دهر أو جفاك خليل

وإن ضاق رزق اليوم فاصبر إلى غد
عسي نكبات الدهر عنك تزول
ولاخير في ود امرئ متلون

إذا الريح مالت مال حيث تميل
وما أكثر الإخوان حين تعدهم ولكنهم في النائبات قليل

وقوله: 
دع الأيام تفعل ماتشاء 

وطب نفسا إذا حكم القضاء
ولاتجزع لأحداث الليالي 
فما لحوادث الدنيا بقاء 

إذا رمت أن تحيا سليما من الردى
ودينك موفور وعرضك صين
فلا ينطقن منك اللسان بسوأة



فكلك سوءات وللناس ألسن
وعينك إن أبدت إليك معايبا

فدعها وقل : ياعين للناس أعين
وعاشر بمعروف وسامح من اعتدى

وجادل ولكن بالتي هى أحسن
وقوله: 

الناس بالناس مادام الحياء بهم
والسعد لاشك تارات وهبات

وأفضل الناس مابين الورى رجل
تقضى علي يده للناس حاجات
لاتمنعن يد المعروف عن أحد
مادمت مقتدرا فالسعد تارات

وأشكر فضائل صنع الله إذ جعلت
إليك لا لك عند الناس حاجات

قد مات قوم وما ماتت مكارمهم
وعاش قوم وهم في الناس أموات

وعن فضل العلم يقول الإمام الشافعي :
رأيت العلم صاحبه كريم

ولو ولدته آباء لئام
وليس يزال يرفعه إلى أن
يعظم أمره القوم الكرام
ويتبعونه في كل حال

كراعي الضأن تتبعه السوام
فلولا العلم ماسعدت رجال

ولا عرف الحلال ولا الحرام
ويقول محذرا ممن يتظاهر بالصداقة وباطنه خلاف ذلك: 

إذا المرء لايرعاك إألا تكلفا
فدعه ولا تكثر عليه التأسفا

ففي الناس أبدال وفي الترك راحة
وفي القلب صبر للحبيب ولو جفا

فما كل من تهواه يهواك قلبه
ولا كل من صافيته لك قد صفا
ولا خير في خل يخون خليله
ويلقاه من بعد المودة بالجفا
وينكر عيشا قد تقادم عهده

ويظهر سرا كان بالأمس قد خفا
سلام على الدنيا إذا لم يكن بها

صديق صدوق صادق الوعد منصفا
ويوجه الإمام الشافعي عتابا حكيما لكل من يلوم زمانه ويرى أن العيب

كل العيب في الإنسان لا في الزمان:
نعيب زماننا والعيب فينا
وما لزماننا عيب سوانا

ونهجو ذا الزمان بغير ذنب
ولو نطق الزمان إذا هجانا
وديدننا التصنع والترائي
فنحن به نخادع من يرانا

وليس الذئب يأكل لحم ذئب
ويأكل بعضنا بعضا عيانا
لبسنا للخداع مسوح ضأن

فويل للمغير إذا أتانا
ويطلب الشافعي من الإنسان السفر والترحال إذا ضاقت عليه الأرض ..

فلولا جريان الماء لفسد:
سافر تجد عوضا عما تفارقه



وانصب فان لذيذ العيش في النصب
إني رأيت وقوف الماء يفسده

إن سال طاب وإن لم يجر لم يطب
والأسد لولا فراق الغاب ما افترست
والسهم لولا فراق القوس لم تصب

والتبر كالترب ملقى في أماكنه
والعود في أرضه نوع من الحطب

كما تحدث الإمام الشافعي رضى الله عنه عن المرأة ورأى إنها تعف
بعفة زوجها .. فمن هتك حرمة أخيه هتك الله حرمته .. فكما يدين المرء

يدان: 
عفوا تعف نساؤكم في المحرم

وتجنبوا مالا يليق بمسلم
إن الزنا دين فإن أقرضته

كان الوفا من أهل بيتك فأعلم
ويقول:

ياهاتكا حرم الرجال وقاطعا
سبل المودة عشت غير مكرم
لو كنت حرا من سلالة ماجد
ماكنت هتاكا لحرمة مسلم

من يزن يزن به ولو بجداره
إن كنت ياهذا لبيبا فافهم

ويبين لنا الإمام الشافعي أن الحر يجتنب المخازي، وأن الحياء من
الإيمان:

رأيت الحر يجتنب المخازي
ويحميه عن الغدر الحياء
إذا جاريت في خلق دنيا
فأنت ومن تجاريه سواء
إذا لم تخش عاقبة الليالي

ولم تستحيي فاصنع ماتشاء
فلا والله مافي العيش خير
ولا الدنيا إذا ذهب الحياء

يعيش الحر ما استحيا كريما
ويبقى العود مابقي اللحاء

Apr 03, 2014

( 64 )
خيرها الصفحة ......الأمور أصبحت تمام والا أيه 

كيف حال المركز بعد البلطجة الاخيره
Apr 03, 2014

( 65 )
تحذير اخير والا سنقلب عليك الطاولة لماذا هذا الحقد على مستخدم
المركز بانك واقف وراء كل اجراء فيه خير لنا و هو قانونى الف فى



المية
Apr 03, 2014

( 66 ) إلى صاحب التعليق 41
السلام عليكم

يامن قلت إن حبيب الشيباني ((اشرف وانبل انسان )) لقد أخطات خطأ
فادحا لأني أعرف الرجل وأضم صوتي لصوت صاحل الرد 43 الذي قال
إنه (( كذاب ومخادع وافاك ومغرور وإخواني خبيث )) وفوق ذلك هو لا
يفهم من الأمور الادارية شيئا وكل قرارته تكتب له من غيره . وهذا كله
طبيعي مادام هذا الرجل ينتمي لحزب الخوان المفلسين كسيده الذي اتى

به ( العروسي الوزير)
اللهم خلص ليبيا من سيطرة الاخوان

Jan 28, 2014

( 67 )
في الوقت الذي نعيش فيه ذكرى تورة 17 فبراير التي ما جاءت إلا
لتطهير البلاد من الذل والاستبداد والفساد بكل أشكاله ، نهيب بالسيد
عمر الشكماك بصفته مكلفا بأعمال وزارة النفط ونحيطه علما أن

مجموعة من المفسدين يعيثون في المركز النوعي فسادا ونرجو منك
تشكيل لجنة للتحقيق في الامر

وفقكم الله
Apr 03, 2014

( 68 )
الف مليون مبروك للمنتخب الليبي الذي فاز اليوم بكاس افريقيا فرحة
كبيرة الليلة منذ سنين لم نفرح بالكرة ليبيا اليوم تفوز بكاس افريقيا

ويرفرف علم ليبيا في سماء افريقيا وكل شاب يفخر اليوم بانه ليبي حر
وارفع راسك فوق انت ليبي حر وانشاء الله ليبيا ديمة فرحانة ومشكورة

جريدة الوطن
Feb 01, 2014

( 69 )
لا مكان للاخوان في ليبيا 2014 هذا هو شعارنا 



الحبيب وجماعته جابهم الاخواني العروسي وهم طبعا على شاكلته
Feb 03, 2014

( 70 ) صاحب العلة ينخصوه مرافقه
نفى رئيس لجنة ادارة المركز النوعي بالزاوية في اجتماع عام حضره

عددا من مستخدمي المركز اي علاقة له بالاخوان .
ونحن نقول صاحب العلة ينخصوه مرافقه . فمن الذي سألك عن
الاخوان حتى تصرح مثل هذا التصريح ؟ وللعلم هو من الخوان

المفلسين بدليل طريقة عمله وانتصاره لمن هم من انصار هذا الحزب
البغيض

Feb 04, 2014

( 71 )
اللهم احقن دماء المسلمين اللهم وحد صفوفهم اللهم اهديهم اللهم امن

بلادنا وابعد الشر عنا اللهم اهدي شبابنا
Feb 05, 2014

( 72 ) اجتماع المركز
اجتمع سي الحبيب مدير المركز النوعي بالموظفين بوم الخميس

الماضي لمناقشة العملية التدريبية حسب زعمه وتم عقد الاجتماع في
موعده لكن سيادة المدير أصيب بخيبة أمل إذ أن الحضور كان محدودا

جدا لا يتجاوز 20 % من عدد المستخدمين
ومع بدء الاجتماع تقدم رئيس لجنة الادارة والقى كلمة عدد فيها

انجازاته خلال فترة إدارته للمركز والتي هي كإدارة أي إخواني تتلخص
في جلب المصلحة لحاشيته وأنصاره دون النظر لأي مصلحة وطنبة كما

يدعي ، وقد ذكر من جملة ما ذكر من انجازاته ( صرف التسويات
المالية ) للمستخدمين ، ونسى أو تناسى أن هذه التسويات تمت في عهد
الادارة السابفة بالكامل وأن صرفها للمستخدمين كان فقط ينتظر صرف
السيولة المالية من المؤسسة ، كما نسي أو تناسى هذا الدعي الكذاب (
الحبيب) أيضا أنه حاول أن يلغي هذه التسويات لولا خشيته على كرسي

الادارة من يطير من تحت مقعدته فوافق على مضض على صرفها
وقسمها على دفعتين ليمتص الغضب . كل هذا حصل على مرأى ومسمع

من كل المستخدمين ثم يأتي بعد ذلك ويدعي أن هذه التسويات من
انجازاته . ألا لعنة الله على الكاذبين .

ولعله نسي بعض إنجازاته الحقيقية والتي منها : ­1 شراء سيارات
جديدة له ولزميليه في فترة كانت السيولة المالية شبه معدومة 

­2 ترجيع بعض المتدربين المفصولين إلى المركز من جديد بالرغم من
أنهم فصلوا بلائحة تنظيمية ، والادعاء كذبا أمام الناس أن ترجيعهم تم
بناء على قرار ارجعاهم تم بناء على قرار من المؤسسة الوطنية للنفط .



­3 إيفاد زميله المدعو بالقاسم الطالح في دورة فنية إلى كندا لا يفقه
من أمرها شئ ولا لشئ إلا لأن هذا الطالح له قر يب في دولة كندا

يرغب في زيارته مع العلم أن تذكرة الطائرة فقط المدفوعة لهذا الطالح
حوالي 5000 خمسة آلاف دينار هذا مع تكاليف الاقامة والتنقل

والمصاريف الأخرى
Feb 05, 2014

( 73 )
الله اكبر نعم لالتمديد المؤتمر الوطني لان المؤتمر يعتبر فشل في تلبية
متطلبات ورغبات الشعب ولكن الان في مثل هذه الظروف لمن يسلم

السلطة ولمن يترك هذا الفراغ وتعم الفوضي البلاد علي المؤتمر اعادة
النظر في خارطة الطريق وتسوية بعض البنود وعليه اجراء انتخابات

مبكرة وسريعة الان في بداية شهر مارس تبداء الانتخابات ويسلم
المؤتمر السلطة الي الاعضاء الجدد هذا رائي في الموضوع لانقاذ البلاد

من الفوضي اجراء انتخابات ديمقراطية نزيهة وشفافة وكفا دم وكفا
ارواح زهقت علي اعضاء المؤتمر الخروج في مؤتمر صحفي عاجل
وتقرير مايجب فعله وهي الانتخابات السريعة والطارئة لانقاذ الوضع

الراهن
Feb 07, 2014

( 74 ) حراك في المركز للاطاحة بعضو لجنة الادارة للشئون الادارية
والمالية

أنباء عن حراك سري بالمركز للإطاحة بعضو لجنة الادارة للشئون
الادارية والمالية والخدمات ( علي بلوط ) وترشيح ( شكري كنز ) بدلا
منه يقود هذا الحراك ( محمد شعبان ) وهذا ال يعتبر تدبيرا سيئا لا ينم
إلا عن مصالح شخصية وليس للمصلحة العامة وذلك للاسباب الآتية .

­1 إن كلا من رئيس اللجنة ( حبيب الشيباني ) وعضو اللجنة للشئون
الفنية ( الصالح ) أولى بالاستبدال من السيد علي بلوط لأن كلا منهما

جاء بترشيح مباشر من الوزير الاخواني العروسي بينما جاء السيد علي
بلوط من المؤسسة . 

­2 إن شكري كنز من رجال ادارة المركز قبل الثورة وهو أيضا من
أزلام النظام السابق .

­3 أن شكري كنز سعى بكل جهده في طريق تسوية أوضاع
المستخدمين المالية والوظيفية كما أنه كان السبب في عرقلة تسويات
عضوي لجنة الادارة السابقة ، ومازال حتى الآن يعارض تسوية هذه
الأوضاع الوظيفية ، هذا وهو منسق الشئون المالية فكيف لو أصبح
عضو لجنة إدارة المركز وصار يتحكم في جميع الاجرءات الإدارية
والمالية خاصة وأن رئيس لجنة الادارة لا يفقه في الادارة شئ .

Feb 09, 2014



( 75 ) حراك في المركز للاطاحة بعضو لجنة الادارة للشئون الادارية
والمالية

أنباء عن حراك سري بالمركز للإطاحة بعضو لجنة الادارة للشئون
الادارية والمالية والخدمات ( علي بلوط ) وترشيح ( شكري كنز ) بدلا
منه يقود هذا الحراك ( محمد شعبان ) وهذا ال يعتبر تدبيرا سيئا لا ينم
إلا عن مصالح شخصية وليس للمصلحة العامة وذلك للاسباب الآتية .

­1 إن كلا من رئيس اللجنة ( حبيب الشيباني ) وعضو اللجنة للشئون
الفنية ( الصالح ) أولى بالاستبدال من السيد علي بلوط لأن كلا منهما

جاء بترشيح مباشر من الوزير الاخواني العروسي بينما جاء السيد علي
بلوط من المؤسسة . 

­2 إن شكري كنز من رجال ادارة المركز قبل الثورة وهو أيضا من
أزلام النظام السابق .

­3 أن شكري كنز سعى بكل جهده في طريق تسوية أوضاع
المستخدمين المالية والوظيفية كما أنه كان السبب في عرقلة تسويات
عضوي لجنة الادارة السابقة ، ومازال حتى الآن يعارض تسوية هذه
الأوضاع الوظيفية ، هذا وهو منسق الشئون المالية فكيف لو أصبح
عضو لجنة إدارة المركز وصار يتحكم في جميع الاجرءات الإدارية
والمالية خاصة وأن رئيس لجنة الادارة لا يفقه في الادارة شئ .

Feb 09, 2014

( 76 ) ردا على صاحب الرد 47
الدليل على أن لجنة إدارة المركز النوعي إخوانية ويجب تنحيتها 

تعليقا على كلام الأخ صاحب الرد ( 47) والذي جاء فيه أن السيد حبيب
الشيباني ينفي علاقته بالاخوان أورد عليكم بعض الأدلة التي تثبت أن

هذه اللجنة إخوانية مائة بالمائة :
­1 من المعلوم أن لجنة ادارة المركز الحالية جاءت بتكليف مباشر من (
عبدالبارئ العروسي ) وزير النفط المستقيل وهذا الرجل طبعا إخواني
100% من حزب النذالة والهدم ، والمعروف عن من ينتسب لحزب
الاخوان أن ولائهم التام لأتباع حزبهم فقط ، وبالتالي لو لم يكن هؤلاء

إخوانيون لما كلفهم العروسي بلجنة ادارة المركز .
­2 لعله من المعروف لديكم أن من قواعد هؤلاء الخوان المفلسين

قاعدتهم الفاسدة ( الغاية تبرر الوسيلة ) ، ومن تابع فترة إدارة الحبيب
ومن معه في المركز النوعي يلاحظ جيدا تطبيق هذه القاعدة الفاسدة ،
فالغاية الآن للسيد حبيب الشيباني هي بقائه في ادارة المركز مهما كان

الثمن ولذلك نراه دائما يتنازل عن قرارته حتى وصل به الحال إلى
مخالفة اللوائح والقوانين المعمول بها في المركز بل في ليبيا كلها .

_______________________________________________________________________________
Feb 09, 2014



( 77 )
انت شكلك من أنصار الفاسد أحمد قداف الدم و تبي تخرب ليبيا و

المركز وكل شي جيد
Feb 10, 2014

( 78 ) رمتني بدائها وانسلت
ياهذا إن كنت على حق فعليك أن تنفي ما ذكر حول المركز وعصابته .
أما اتهامك بأن أي شخص يكشفك وغيرك بأنه من أنصار قذاف الدم

فهو اتهام باطل حتى تثبته .
وقديما قالوا رمتني بدائها وانسلت . فهل تعرف معنى هذا المثل ياجاهل

Feb 10, 2014

( 79 ) اضافة لما أورده 49
إضافة إلى الرد ( 49 ) تحت موضوع انجازات إدارة الحبيب 

­4 حل وإلغاء لجنة التوظيف التي تتولى إجراءات الاعلان عن الوظائف
الشاغرة واستلام الطلبات والإشراف على امتحانات القبول والمقابلة

الشخصية وما إلى ذلك ليتسنى للسيد الحبيب وصاحبيه التعيين
والتوظيف كما يحلو لهم وهذا طبعا هو الحال الذي كان سائدا في

سنوات إدارة ما قبل الثورة ، وبذلك تم ارجاع التوظيف بالمركز حسب
العلاقات الشخصية والوساطة والمحسوبية بعد الغاء لجنة التوظيف التي
استحدثت لأول مرة عندما تولى السيد على الإحيول لجنة ادارة المركز

قبل نحو سنتين .
Feb 10, 2014

( 80 )
الرجال الذين تهمهم ليبيا و يهمهم هذا الشعب أنت لست منهم و أما أن
تكون فاسد طحلوب أفاك أو أن تكون سلفي مزيف و في الحقيقة المركز

لا يهمك في شيء و أنما لمصالحك الشخصية يا كذاب
Feb 10, 2014



( 81 )
الله اكبر الله اكبر ليبيا محتاجة رجال تعتمد عليهم في بناء الدولة وليس
كمثلك مزيف وفاشل اتقي الله انت وعصابتك واستغفر ربك وكن صادقا
فالرجال ليس هكذا وكفاك وعليك ان تواجه كلامك الذي تزعمه بالواقع
ولاتتكلم في ظهر الناس بل عليك الكلام امامهم ان كنت صادقا فالمركز

جيد جدا ولاتوجد كل الخروقات التي تتحدث عنها انت فاتقي الله اتقي الله
ان كنت تفهم معني هذه الكلمة فالوطن محتاج الي رجال مخلصين

للنهوض بالبلاد ولبناء دولة مستقرة ونحن الان علي ابواب انتخابات
الدستور لبناء دولة القانون والعدل والامن والاستقرار وهذا اهم من
كلامك الفاضي الذي تتم به ياهذا فلولا الحرية التي اعطاك اياها دم
الشهداء ماكنت تستطيع ان تتكلم بهذه الحريه فليبيا تنادي ابناءها

للنهوض بها الي بر الامان والله اكبر وعاشت ليبيا حرة
Feb 11, 2014

( 82 ) إلى صاحب الرد 57
قلت ( الرجال الذين تهمهم ليبيا و يهمهم هذا الشعب ) وهذه كلمة حق
أريد بها باطل وذلك أنك ومن على شاكلتك تقولون مالا تغعلون والدليل
هو هذا الكلام الذي تلقيه ولا تفقه منه شئ وإلدليل هو ما تمارسه هذه
العصابة خلاف ما تقوله فمثلا هل بإمكانك أن تنفي كل ما نسب لادارتكم

الموقرة المتمثلة في الحبيب وأزلامه فأين هي اهتمامتكم بليبيا حين
ألغيتم لجنة التوظيف في المركز وجعلتم التعيين بمعرفتكم ؟ وأين هو
الاهتمام بليبيا حين اصررتم على ركوب سيارات جديدة في وقت كانت

فيه السيولة المالية شحيحة ؟ وأين هو الاهتمام بليبيا حين جعلتم
الضابط في التكليف باللجان والدورات الخارجية هو ولاء الشخص لكم
شخصيا وليس لهذا الوطن . أنا أتحداك أن تثبت براءتك من الخوان

المفلسين أيه النكرة .
أما قولك ردا على من كشف ألاعيبكم أنه إما أن يكون ( فاسد طحلوب

أفاك أو أن تكون سلفي مزيف )
فهذا هو الدليل القاطع أنك إخواني متمسلم حيث يتخذ أنصار هذا الحزب
الماسوني هذه الطريقة للطعن في خصومهم ، ولعلمك فقد عرف الناس
مكركم وغشكم وآن لكم الرحيل عن ليبيا ، وهذا المركز جزء من هذه

البلاد وسوف تخرجون منه بإذن الله قريبا .
وأخيرا أنصحك أن تفهم قبل أن تتكلم لأنه واضح من تعبيرك أن تتكلم
عن ما لا تعلم والدليل عبارتك (( أن تكون سلفي مزيف )) فهل تعرف
أنت معنى كلمة سلفي أيه الجهول ؟ هل تعرف أن معناه هو الانتساب
لسلف هذه الامة وهم الصحابة والتابعون ومن تبعهم من أهل القرون
المفضلة ؟ وهل هؤلاء مزيفون في نظرك أيه الغبي ؟ أسأل الله أن

يعاملك بما تستحق .
Feb 11, 2014

( 83 ) الاستاذ صاحب الرد 58
الاستاذ صاحب الرد 58
السادة القراء الكرام 



السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 

من خلال تتبعي لما يدور في هذه الصفحة أستطيع أن أقول أن في هذا
المركز خللا كبيرا حسب ما قرأت فلماذا لم يدخل مدير هذا المركز بنفسه

أو يكلف أحد الموظفين أن يكتب ردا بإسمه شخصيا ويرد على هذه
الاتهامات الموجهة إليه بدلا من الكلام الفاضي الذي يكتبه بعض أنصاره

Feb 11, 2014

( 84 ) مكبوت
تأتي الرياح بما لا يشتهي المركز النوعي 

اتت بشخصيات لا علاقة لهم بالمركز وتربعوا فيه وموظفي المركز لا
يحركون ساكن ضاعت هيبة الرجال وهم يرضون بمثل هولا يعبثون

بمصال الموظفين وقوت اولادهم ياحسره على هيك موظفين رضوا بالذل
واهانه

Feb 11, 2014

( 85 ) يتبع إنجازات الحبيب في المركز
إضافة إلى الردود ( 49 ) و( 56) تحت موضوع انجازات إدارة الحبيب

­ من إنجازات السيد الحبيب في المركز استحداث لجنة جديدة لأول مرة
تحت اسم ( لجنة إدارات الأزمات ) ولا نعلم حتى الآن مهام هذه اللجنة
، لكن الواضح من تشكيلة هذه اللجنة والتي ضمت عددا من أصدقاء

الحبيب المقربين أن أهم أهدافها هدفين :
الأول : المحافظة على أن يبقى الحبيب مديرا .

الثاني : صرف مكافأة لعدد من أصدقائه تحت بند أعضاء لجنة .
والسؤال الذي يرد : ما فائدة تشكيل مثل هذه اللجنة إلا إهدار المال العام
؟ وهل هذه اللجنة الوهمية أهم أم لجنة التوظيف التي حلت قبل أشهر .
اللهم عليك بالمفسدين من الخوان المفلسين فاكفنا أمرهم إنك على كل

شئ قدير
Feb 11, 2014

( 86 ) ليبي حر
إنجازات التونسي وزمرته في المركز النوعي التدريب 

­1 زيادة أكثر من 10 درجات للطلبة العام الماضي باش ما يسقط حد
­2 إرجاع طلبة مفصولين نتيجة تعديهم بسكاكين والألات حادة على

زملائهم
­3 إيقاف تنفد التسوية الوظيفية للموظفين

­4 إلغاء لجنة التوظيف



­5 الترشيح لمؤتمرات ودورات قصيرة بالوجوه
­6 التنقيز في أول طائرة مسافرة زي ما دار الطالح مدير الفنية مشى
لكندا في برنامج تدريبي ما ليشي علاقة بيه لا من قريب لا من بعيد

هذا كله يتم بالتعاون مع أزلام الأدارة ما قبل السابقة وبعض الشخصيات
المعروفة في المركز من فطاح إلى طبال إلى متاجر بدماء الشهداء

Feb 12, 2014

( 87 ) ليبي حر
إنجازات التونسي وزمرته في المركز النوعي التدريب 

­1 زيادة أكثر من 10 درجات للطلبة العام الماضي باش ما يسقط حد
­2 إرجاع طلبة مفصولين نتيجة تعديهم بسكاكين والألات حادة على

زملائهم
­3 إيقاف تنفد التسوية الوظيفية للموظفين

­4 إلغاء لجنة التوظيف
­5 الترشيح لمؤتمرات ودورات قصيرة بالوجوه

­6 التنقيز في أول طائرة مسافرة زي ما دار الطالح مدير الفنية مشى
لكندا في برنامج تدريبي ما ليشي علاقة بيه لا من قريب لا من بعيد

هذا كله يتم بالتعاون مع أزلام الأدارة ما قبل السابقة وبعض الشخصيات
المعروفة في المركز من فطاح إلى طبال إلى متاجر بدماء الشهداء

Feb 12, 2014

( 88 )
إلى رقم 60 شن بيرد والا بيرد والله ما عنده حاجة والي مخليه لتوا
شيئن أزلام إدارة بن حسن يبوه لأنها نفس سياسة الادارة في عهد

المقبور والسلبية عند الكثير من المستخدمين
Feb 12, 2014

( 89 ) ليبيا حرة
عاشت ليبيا حرة أبية والمجد للشهداء الابرار وربي يشفي الجرحى

وربي يحفظ ليبا من كل سوء
Feb 13, 2014

( 90 ) ليبي
زعمة موعد تنحاية الحبيب امتةا نبو نفرحوا بهدا اليوم المرة هذه نبو



ازلام الادارة الدكتاتورية يمشوا بمحمد شعبان رئبس لجنة الواسطات
نصيحتي ليكم تطلعوا قبل ما انطلعوكم لان المرة هذه بالغربال

Feb 13, 2014

( 91 )
الي صاحب الردود الاخيرة انت من تنطبق عليهم مقولة في الوجه

مراية وفي القفا براية يا محمد خليفة ياسر كلام في ظهر الناس ولو
انت راجل تتكلم في وجوه الناس وانت زعما من انصار ايهم ادارة قلبك

مليان حقد اما انك كنت مستفيد في السابق وتو تسكرت عليك هذا
علاش انت ترحي ليل نهار والدوة يلي تتكلم عنها يعني الواسطة

مهناش بكل شنو شفته عين خوه ولاحد يقربله ومعندهشي الواسطة في
قاموسه ياجاهل ولم تتكلم علي الناس اعرف شنو تقول بدل مامضيع

الوقت في الدوة الفاضية امشي اخدم وحلل قرشك وانت من زمرة النظام
المنهار نظام الطاغية يامريض ياخسارة علي رجال مثلك ولو انت وطني
بجد امشي واجه هذا المدير واخبره كل مايدور في خاطرك علاش حارق

دمك وتتكلم في ظهره ربي يهديك ويصلح حالك
Feb 13, 2014

( 92 )
انت ايها اليبي حر عليك ان تشكر الشهداء وتترحم عليهم لانهم هم من

اعطوك الحرية التي تزعم واقول لك ليبيا كلها حرة وعبر انت عن
حريتك كيفما تشاء.................

Feb 13, 2014

( 93 )
إلى الكذاب الأفاك الدجال الفاسق المفتري الذي يبتلي على الناس كذباً ،

أذا أنت رجل تذهب إلى الإدارة و تواجه بكلامك المبني على البهتان
والكذب، و حسب علمي أن ادارة السيد الفاضل حبيب الشيباني تستقبل
في الجميع، كن رجل و واجه و ماعاد فيه ظلم في عهد الأحرار الشرفاء

إن شاء الله
Feb 13, 2014

( 94 )
ياوالله عليك طبيخة



Feb 13, 2014

( 95 )
ياوالله عليك طبيخة

Feb 13, 2014

( 96 ) إلى صاحب الردود 69 و71
يا هذا يا من تدافع عن هذا الحبيب ، لعلك الحبيب نفسه أو أحد أزلامه
أنا أتحداك أن تكتب اسمك الحقيقي هنا بعد أن تثبت أن سيدك الحبيب

برئ من كل ما نسب إليه في الردود ابتداء من الرد 24 إلى 65 . وعند
ذلك نعرف من هو الكذاب والدجال والأفاك أنا أم أنت وسيدك الحبيب يا

تباع .
Feb 14, 2014

( 97 ) دعوة لطرة هؤلاء الخوان المفلسون من المركز
عندما جاء الاستاذ الحبيب إلى المركز لأول مرة توقع الجميع أنه جاء
حقا للإصلاح ومن أجل ليبيا لكنه وبعد أن أمضى سبعة أشهر كاملة في

إدارة المركز تبين أنه منافق كذاب يسعى فقط لمصلحته الشخصية
وليس له هدف إلا بقاءه مديرا ، وليته كان كفؤا لها

فهو ومن معه وأعني بلقاسم الطالح وعلي بلوط ليس في رؤوسهم شئ
من الادارة بل هم مجموعة من الخوان المفلسين أو أتباع الخوان

المفلسين جاء بهم ذلك الوزير الدعي الفاشل

دعوة لكل الشرفاء من ابناء ليبيا لطرد هؤلاء المفسدين من إدارة
المركز .

Feb 14, 2014

( 98 ) إلى جميع مستخدمي المركز خاصة الذين قادوا الفوضى ضد
إدارة الاستاذ علي الاحيول

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

نوجه السؤال إلى مستخدمي المركز خاصة الذين قادوا الفوضى ضد
إدارة الاستاذ علي الاحيول ونقول لهم لماذا خرجتم ؟ وماذا كان هدفكم ؟

أليس اصلاح الادارة ؟



باꀅ⸀ عليكم هل الإدارة السابقة بعيوبها أفضل أم فوضى الإدارة الحالية ؟
أجيبوا بصدق وبشفافية يا من تدعون الوطنية . وسأعرض لكم بعض

الاصلاحات التي قامت بها الادارة السابقة ، وتصرف لجنة الادارة
الحالية حيال تلك الاصلاحات كما يلي :

­1 كان من أولى اهتمامات لجنة الادارة السابقة تشكيل لجنة من مختلف
التخصصات في المركز تسمى لجنة التوظيف مهمتها الاعلان عن

الوظائف الشاغرة واستقبال الطلبات واجراء امتحانات القبول للموظفين
الجدد وما إلى ذلك بحيث تتم عملية التعيين في المركز بكل شفافية .
وبعد تولي الحبيب وزمرته الاخونجية ادارة المركز ألغيت هذه اللجنة

وأصبح التعيين بمعرفة الحبيب وأزلامه .
­2 تم في عهد الادارة السابقة تشكيل لجنة مهمتها النظر في طعون

الموظفين لتسوية أوضاعهم الوظيفية وبعد فترة قدمت اللجنة تقريرها
إلى لجنة الإدارة متضمنا التسويات الوظيفية لجميع مستخدمي المركز
والذي تم اعتماده في المؤسسة الوطنية للنفط ، وعند استلام الحبيب
وادارته حاول في البداية الغاء هذه التسويات من الناحيتين المالية

والادارية وعندما خشي على منصبه اوافق على مضض على التسويات
المالية وقسمها على مرحلتين لكنه ما يزال إلى الآن يعترض على

تسوية المسميات الوظيفية لهؤلاء المستخدمين .
­3 تم في عهد الادارة السابقة تعديل اللائحة الخاصة بتوزيع الحواسيب
المحمولة بحيث يحق للمدربين خاصة استلام حاسوب جديد بعد مضي
ثلاث أو أربع سنوات من الاستلام الأول . واليوم يعارض الحبيب بدون
وجه حق صرف هذه الأجهزة مع أن بعض أجهزة المدربين مضى عليها
أكثر من خمس سنوات ، ويشترط تسليم الجهاز القديم مع علمه التام أن

هذا الاجراء مخالفا للوائح المعمول بها في المركز .
هذه بعض الاصلاحات لادارة المركز السابقة وما يقابلها من تصرفات لا
مسئولة للادارة الحالية مما يؤكد أن هذه الادارة المتمثلة في الحبيب

وأنصاره ما جاءت إلا لقلب أي اصلاح قامت به الادارة السابقة المنتخبة
من مستخدمي المركز .

فأي خير في مثل هذه الادارة الفاشلة 
وللحديث بقية بإذن الله

Feb 14, 2014

( 99 ) يتبع الرد السابق
­4 قامت الادارة السابقة بتوزيع الدورات القصيرة والمؤتمرات على

جميع المنسقيات بحيث يتم الترشيح من كل منسقية على حدة أما ادارة
الحبيب فالترشيح فيها من قبل رئيس وأعضاء لجنة الإدارة دون علم

المنسقين .
­5 في عهد الادارة السابقة تم تطبيق اللوائح والنظم المتبعة في حق

المخالفين من المتدربين حيث تم فصل عددا من هؤلاء المتدربين الذين
قاموا بالاعتداء على زملائهم بالسكاكين ، وعندما تولى الحبيب ادارة

المركز عمل على ارجاع هؤلاء المفصولين مخالفا بذلك القوانين
واللوائح المعمول بها في الدولة الليبية .

فأي اصلاح قامت به هذه اللجنة الجديدة ؟ 
وللحديث بقية باذن الله

Feb 14, 2014



( 100 )
لمزيد من فضائح الحبيب وادارته 

افتح قوقل ثم اكتب في مربع البحث 
الحبيب الشيباني + المركز النوعي 

ثم اضغط بحث
واستمتع 

بآخر أخبار الحبيب
Feb 14, 2014

( 101 )
ياهذا احترم نفسك واعرف شنو تقول ولو انت راجل تقوله في وجهه

وتمشي لللادارة وتتكلم هناك يامتخلف وياسر اشاعات فالمركز برئ من
كل ماتقول والان نحن علي ابواب الذكري لانتفاضة فبراير اللهم ارحم
الشهداء واشفي الجرحي الذين اعطونا الحرية والجراءة في التعبير

وربي يهدي البلاد والعباد واحقن دماء المسلمين تتكلضي
Feb 15, 2014

( 102 )
اللله اكبر الله اكبر في مثل هذا اليوم نحيي الذكري الثالثة لانتفاضة

فبراير التي راح ضحيتها الاف الشهداء الذين ضحوا بارواحهم وانفسهم
⸀ꀅ من اجل تحرير البلاد من حكم طاغي ظالم كان يحكم البلاد والحمد
انتهي حكمه وتحررت ليبيا اللهم ارحم الشهداء واشفي الجرحي اللهم
احقن دماء المسلمين اللهم اهدي شبابنا الله اكبر الحرية كلمة صغيرة

لكن لها معني كبير جدا فالحرية لاتشتري بالمال ليبيا اليوم تنادي
ابناءها لكي تقود سفينتها الي بر الامان ويكونوا يدا واحدة ليبيا موحدة
لاشرقية لاغربية ليبيا تحتضن كل وطني حر يحافظ علي ممتلكات بلاده
ويحترم قوانينها في كل مكان لقد اشرقت شمس الحرية التي لاتغيب الله
اكبر والمجد والخلود للشهداء الابرار وعاشت ليبيا حرة موحدة وشكرا

صحيفة الوطن ودامت الافراح في بلادنا والله اكبر .............
Feb 16, 2014

( 103 ) الحبيب الشيباني إخواني مائة بالمائة
من الغريب جدا أن ينفي أحد أتباع المنهج الاخواني العفن انتمائه

للخوان المفلسين الذين لا تهمهم مصلحة المركز ولا مصلحة البلاد بقدر
ما يهتمون بمصلحة حزبهم البغيض .



اللهم خلص البلاد من هؤلاء الخوان المفلسين ، اللهم خلص المركز من
براثن الحبيب وأزلامه .

Feb 16, 2014

( 104 ) يتبع الردود 76 و 77
يتبع موضوع الإصلاحات التي تمت في عهد إدارة علي الإحيول وما

يقابلها من فساد في إدارة الحبيب الحالية :

6 ­ الإدارة السابقة تم انتخابها من قبل مستخدمي المركز بطريقة
صحيحة مائة في المائة وبكامل الشفافية وتم الأمر عن طريق المؤسسة

الوطنية للنفط ، أما إدارة الحبيب فقد جاءت من تحت الكواليس عن
طريق وزير النفط الفاشل عبد البارئ العروسي وبدون أخذ راي

مستخدمي المركز بل إن جلهم غير راض عن هذا الحبيب
Feb 16, 2014

( 105 )
هل انت تهمك مصلحة المركز يامتخلف علاش تتكلم وتكتب في الجريدة
لو انت وطني حق امشي واجه الشخص نفسه وانا لست من اتباع احد
انما اخاف الله فقط وضميري يحاسبني لست مثلك واقول لك ياتعبان

يامتخلف الرجال تتكلم في الوجه مش مثلك تتكلم من وراء الجدران وهل
انت وطني درجة انك تفكر في مصلحة البلاد انت تتكلم عن نفسك لانك
كنت مستفيد في الادارة السابقة وتو تسكرت عليك لان الدوة يلي تقول
فيها مهناش وانا زرت المركز اكثر من مرة ومفيش الدوة الفاضية كما
انت تزعم لو انت تهمك مصلحة المركز امشي للمدير ومكتبه مفتوح
للجميع وشكلك انت اخواني وليس هو اللهم خلص البلاد والمركز من
امثالك يامتخلف واعتقد انك مريض نفسي عليك انت وعصابتك ان

تعتذر عن كلامك لانك تتهم الناس ظلما ان كنت تخاف الله واجه الواقع
الذي تتكلم عنه ولاتتكلم في ظهر الناس فليبيا فيها رجال شرفاء وليس

مثلك دجال ومنافق .....
Feb 16, 2014

( 106 )
يرجى مراجعة الرد 63 ففيه حقائق ووثائق مهمة

Feb 16, 2014



( 107 ) إلى الكذاب رقم 83
قلت ( وانا زرت المركز اكثر من مرة ومفيش الدوة الفاضية )

هل تقصد أنك من خارج المركز يا تعبان 
أنت أحد أزلام الحبيب يا كذاب وأنا 95 % عرفتك 

وتو تشوف بإذن الله ولعلمك معظم المدربين غير راضين عن آدائك
ويعرفون أنك من يسيطر على قرارات الحبيب ويكتب له المذكرات يا

تباع
Feb 16, 2014

( 108 ) انتهى عصر إدارة الحبيب بخروج العروسي من الوزارة
المفروض أن إدارة الحبيب تختفي بخروج الإخونجي العروسي من

كرسي الوزارة .
اليس هذا هو الصواب ؟

Feb 16, 2014

( 109 ) إلى صاحب الردود 79 و 80 و 83 انتبه
أقول لصاحب الردود 79 و 80 و 83 والذي تطوع للدفاع عن ادارة
الحبيب المتهالكة ، هل تستطيع أن تنفي ما ذكر من حقائق عن إدارة

سيدك الحبيب في كل من الردود 49 و 51 و 53 و 56 و 62 و 63 و
64 و 76 و 77 و 82 ؟ اتحداك أن تفعل فكل من يعمل في هذا المركز
يعرف أن هذه حقائق وما خفي كان أعظم . وإن كنت تنفي فاكتب اسمك
الحقيقي هنا وكذب الخبر ودع الجميع يقرأون ما تكتب . أتحداك أن تفعل

يا تباع
Feb 16, 2014

( 110 ) متابع لاحداث المركز
من خلال متابعتي لما كتب في هذه الصفحة أستطيع أن أجزم أم هذا

المركز يعاني من مشاكل كبيرة ويحتاج إلى وقفة صادفة من السادة في
المؤسسة الوطنية للنفط أو الادارة العامة لتنمية الموارد النشرية ،

وكذلك من أبناء هذا المركز الشرفاء سواء كانوا مستخدمين أو طلبة .
Feb 17, 2014

( 111 )
الكلب ينبح ينبح ويسكت !!!



Feb 17, 2014

( 112 )
من خلال ماقيل على مدير المركز يتضحي لي انه يجب علي هذا المذير
ترك المركز والرحيل قبل ان تحدث كارثة داخل تالمركز. ولهذا اُطالب
المسوؤلين على هذه القطاع التدخل قبل حدوث أي مشاكل وأشيا قد

لايحمد عقباه
وكذلك على المذير المدعوا (حبيب الشيباني ) ان يدرك ويستوعب انه

غير مرغوب فيه داخل المركز فينسحب ويحفظ ماء وجه ان كان به ماء
Feb 17, 2014

( 113 ) اتق الله يا معلق 89
إلى صاحب التعليق 89

أما تستحي على وجهك ؟ طلبنا منك أن تنفي ما نسب لمدير ، فصرت
تشتم الناس وتصفهم بالكلاب ؟ أما تعلم أن الكلاب قد تكون أوفى من
بعض البشر أمثالك ؟ هل تسخر من الكلب أيه الجهول المدافع على
سيده بالباطل ؟ ألم تعلم أن الله غفر لرجل لأنه سقى كلبا عطشانا ؟

( عن أبي هريرة أن رسول الله صلى الله عليه وسلم قال : بينما رجل
يمشى بطريق فاشتد عليه العطش فوجد بئرا فنزل فيها فشرب ثم خرج
فإذا كلب يلهث يأكل الثرى من العطش فقال الرجل لقد بلغ هذا الكلب من

العطش مثل الذي كان بلغني فنزل البئر فملأ خفيه فأمسكه بفيه حتى
رقي فسقى الكلب فشكر الله له فغفر له فقالوا يا رسول الله وإن لنا في

البهائم لأجرا فقال في كل ذات كبد رطبة أجر )
Feb 17, 2014

( 114 ) رسالة إلى مستخدمي ومتدربي المركز النوعي
لا يخفى عليكم ونحن نحتفل بالذكرى الثالثة لثورة السابع عشر من
فبراير أن هذه الثورة ما قامت إلا للقضاء على الظلم والاستبداد

والدكاتورية التي طغت على هذه البلاد أكثر من أربعين سنة من الزمن ،
لا يخفى عليكم أيضا أن تلك الحقبة الطويلة من الزمن قد خلفت فسادا
إداريا وماليا عريضا لا زالت البلاد تعاني بعضا من آثاره وتبعاته في

كثير من مؤسسات الدولة إلى الآن .
وهذا المركز كجزء من الدولة الليبية عانى من هذا الفساد الاداري
والمالي ولازال في هذه المعاناة ، وقد تنادى بعض أصحاب القاوب
الحية منذ انتصار الثورة قبل أكثر من عامين ورفعوا شعار الإصلاح
داخل هذا المرفق الحيوي وشكلوا ائتلافا ضم معظم مستخدمي المركز
وانتخب من بين أعضائه خمسة لتمثيله لدى شركات القطاع الأخرى ،
وكانت أولى خطوات الإصلاح هي السعي لدى المؤسسة لإعادة تشكيل



لجنة إدارة جديدة لتتولى قيادة المركز بدلا من إدارته التي ظلت تستغل
امكانياته قرابة ثلاثة عقود من الزمن ، وفعلا وبفضل تلاحم مستخدمي

المركز تم تشكيل لجنة الادارة الجديدة من أناس يعرف الجميع في
المركز شفافيتهم وصدقهم ووطنيتهم وحبهم للحير وبدأت اللجنة الجديدة

في ممارسة أعمالها وشرعت مباشرة في البدء ببعض الإصلاحات ،
ولكن سرعان ما ظهر لهذه اللجنة أشخاص يدعون الوطنية والثورة
ويبطنون الفساد والافساد ، هؤلاء المجموعة ما هم إلا مجموعة ممن

كانوا مستفيدين من ادارة المركز السابقة التي عملت قبل الثورة فأصبح
همهم الوحيد اسقاط الادارة الجديدة وتشكيل ثالثة على منوال ادارة ما
قبل الثورة ، فصاروا يكيدون ويدبرون حتى وصل بعضهم وبعلاقاته
الخاصة إلى وزير النفط ( الاخواني) واستطاع أن يقنعه بتشكيل لجنة

إدارة جديدة للمركز واعفاء الادارة الموجودة .
فقام الوزير على الفور بتشكيل هذه اللجنة الموجودة حاليا من ( حبيب
الشيباني وبلقاسم الطالح وعلي بلوط ) وثلاثتهم لا علاقة لهم بالمركز ،

جاءت هذه اللجنة التي لا علاقة لها بالمركز وجلست على كراسي
الادارة وهم لا يعلمون شيئا عن المركز فكانوا لقمة سائغة لهؤلاء

المفسدين الذين كانوا السبب في مجيئهم ، وبالتالي فهم المستشارون
المقربون ، وهم الذين يستحقون الدورات واللجان والوظائف القيادية . 
وعليه فقد بدأ الحبيب وصاحبيه في تنفيذ هذه الخطة وهو يخطط لمكافأة
كل أنصاره بدورة أو منصب أو لجنة . حتى بلغ بهم الحال أن يرشحوا
بعض الأشخاص في أكثر من لجنة في نفس الوقت . فماذا يعني لكم ذلك

أيها السادة ؟
Feb 17, 2014

( 115 ) ردا على 63
نسخت الرابط ووضعته في المتصفح فكانت النتيجة 

قائمة تحتوي 12من مستخدمي المركز أولهم 
( شكري كنز ) وآخرهم ( حسين العروسي) كانوا يمثلون المركز لمقابلة

الطاغية المقبور منذ 8 سنوات 

الرسالة حررت من قبل حسين العروسي

والسؤال الذي يرد لماذا تم اختيار هذه المجموعة بالذات ؟
أترك لكم التعليق وادعوكم لفتح الصفخة المذكورة في الرد 63 للتأكد

من الخبر
Feb 17, 2014

( 116 ) متابع لاخبار المركز
أضم صوتي لصاحب التعليق رقم 90 
يحب على الاستاذ الحبيب الرحيل فورا

Feb 17, 2014



( 117 ) دعوة للسيد عمر الشكماك المكلف بأعمال وزارة النفط لانقاذ
المركز من ههذه العصابة

في الوقت الذي نعيش فيه ذكرى تورة 17 فبراير التي ما جاءت إلا
لتطهير البلاد من الذل والاستبداد والفساد بكل أشكاله ، نهيب بالسيد
عمر الشكماك بصفته مكلفا بأعمال وزارة النفط ونحيطه علما أن

مجموعة من المفسدين يعيثون في المركز النوعي فسادا ونرجو منك
تشكيل لجنة للتحقيق في الامر 

وفقكم الله
Feb 18, 2014

( 118 ) وأنا ايضا مع 90 و 94
أنا ايضا ارى انه وجب على هذا الحبيب الرحيل قبل أن يجرفه التيار

Feb 18, 2014

( 119 )
ليبيا خاشه في حيط

Apr 02, 2014

( 120 ) إلى جميع مستخدمي المركز أفيقوا فليس هذا وقت الغفلة
السلام عليكم

نظرت ودققت في ما كتب في هذه الصفحة فأدركت أن في الأمر شئ ،
وبالبحث والسؤال هنا وهناك تبين لي بما لا يدعو للشك أن إدارة

الحبيب ومن معه خطأ في خطإ منذ اليوم الأول لمجيئها لأسباب منها 
­1 أنهم جاءوا بواسطة الوزير السابق العروسي الذي لا يخفى على كل

متتبع لأخبار قطاع النفط ما أحدثه من فساد فهذا الاخواني الذي لا
يسعى إلا لمصالحه الخاصة ومصالحه حزبه حزب الخوان المفلسين ،
وهذه الاولى فمادام هذا الحبيب جاء عن طريق هذا الوزير فوجوده في

المركز أصلا خطأ . 
­2 الأمر الثاني أن هذا الحبيب لا يملك الخبرة الكافية فيقطاع النفط فهو
يعمل فيه لأول مرة بل ولا حتى في القطاع العام ويفتقر لشرط الخبرة
التي تؤهله لتولي منصب رئيس لجنة ادارة لشركة نفطية ،إذا هو لا

يملك شرط شغل الوظيفة فبأي حق يتولى هذه المنصب .
­3 إنه ومنذ توليه رئاسة لجنة ادارة المركز ليس له هدف إلا تغيير كل
ما أحدثته لجنة الادارة التي سبقته من اصلاحات ، ثم محاربة الاشخاص
الذين قادوا الحراك الذي أطاح بالادارة التي كانت موجودة قبل الثورة ،



وبالتالي فإن الحبيب ومن معه جاءوا فقط لارجاع المركز للحالة التي
كان فيها فيل الثورة : فألغى لجنة التوظيف وأحدث لجان وإدارات لم

يكن لها وجود قبل اليوم مثل ما يسمى بلجنة الأزمات وما على شاكلتها
.

­4 سعى وبكل قوة لايقاف التسويات الوظيفية لمستخدمي المركز والتي
توصلت لها لجنة النظر في الطعون التي شكلت خلال العام الماضي ،

ومازال إلى الآن يقف في طريق تنفيذها إن لم يجد من يقف له بالمرصاد
.

­5 حاول إقالة بعض القياديين من مناصبهم لا لأنهم لا يؤدون واجبهم
أو لتقصيرهم في العمل ولكن فقط لأنهم تولوا هذه المناصب في عهد

الادارة السابقة ،
­6 جعل من حوله مجموعة من الوصوليين وأصحاب المصالح ومن

بينهم عددا من أزلام النظام السابق حسب ما ورد في الرد 63 
فأي وططنية وشرف يدعيها هذا المخادع

Feb 18, 2014

( 121 ) هل سمعتم بهذا قبل إدارة الحبيب ؟
علمنا مؤخرا بخبر غريب لم نسمع به قبل عصر إدارة الحبيب الاخوانية

والخبر كالتالي :

لعل عددا كبيرا من مستخدمي المركز إن لم نقل كلهم قد علموا أن
مجموعة من مستخدمي المركز التخصصين في مجال الالات الدقيقة قد
سافروا الى دولة كندا منذ أيام لحضور دورة فنية لتشغيل المشبه الذي

تم تركيبه مؤخرا بورشة الالات الدقيقة ، ولعلكم أيضا قد علمتم أن
سيادة مدير الادارة الفنية قد أضاف اسمه مع هؤلاء المدربين ليتسنى له
مرافقة هذا الفريق في هذه الرحلة وأنه تأخر بعدهم عدة أيام لزيارة أحد

أقاربه الذي يقطن هناك في كندا .
ولكن : هل تصدقوا لو قلت لكم أن اجراءات سفر وعودة هذه المجموعة
تمت بالكامل دون المرور على ادارة التدريب في المركز ؟ هل حدث ذلك
في السابق ؟ أليست ادارة التدريب هي الوحيدة المخولة باتمام اجراءات
أي دورة أو أي نشاط تدريبي داخل أو خارج الدولة الليبية ؟ وهل كان
السيد مدير ادارة التدريب في سبات عميق أثناء اتمام اجراءات هذه

الدورة الذي استغرق قرابة اسبوعين .
حقا ( الغاية تبرر الوسيلة )

Feb 18, 2014

( 122 )
الفرق بين الادارة السابقة ( ادارة علي الاحيول ) والادارة الحالية (

ادارة الحبيب وأتباعه) حسب ما جاء في بعض الردود السابقة

1 ­ الإدارة السابقة تم انتخابها من قبل مستخدمي المركز بطريقة
صحيحة مائة في المائة وبكامل الشفافية وتم الأمر عن طريق المؤسسة

الوطنية للنفط ، أما إدارة الحبيب فقد جاءت من تحت الكواليس عن

طريق وزير النفط الفاشل عبد البارئ العروسي وبدون أخذ راي



طريق وزير النفط الفاشل عبد البارئ العروسي وبدون أخذ راي
مستخدمي المركز بل إن جلهم غير راض عن هذا الحبيب

­2 كان من أولى اهتمامات لجنة الادارة السابقة تشكيل لجنة من مختلف
التخصصات في المركز تسمى لجنة التوظيف مهمتها الاعلان عن

الوظائف الشاغرة واستقبال الطلبات واجراء امتحانات القبول للموظفين
الجدد وما إلى ذلك بحيث تتم عملية التعيين في المركز بكل شفافية .
وبعد تولي الحبيب وزمرته الاخونجية ادارة المركز ألغيت هذه اللجنة

وأصبح التعيين بمعرفة الحبيب وأزلامه .

­3 تم في عهد الادارة السابقة تشكيل لجنة مهمتها النظر في طعون
الموظفين لتسوية أوضاعهم الوظيفية وبعد فترة قدمت اللجنة تقريرها
إلى لجنة الإدارة متضمنا التسويات الوظيفية لجميع مستخدمي المركز
والذي تم اعتماده في المؤسسة الوطنية للنفط ، وعند استلام الحبيب
وادارته حاول في البداية الغاء هذه التسويات من الناحيتين المالية

والادارية وعندما خشي على منصبه اوافق على مضض على التسويات
المالية وقسمها على مرحلتين لكنه ما يزال إلى الآن يعترض على

تسوية المسميات الوظيفية لهؤلاء المستخدمين .

­4 تم في عهد الادارة السابقة تعديل اللائحة الخاصة بتوزيع الحواسيب
المحمولة بحيث يحق للمدربين خاصة استلام حاسوب جديد بعد مضي
ثلاث أو أربع سنوات من الاستلام الأول . واليوم يعارض الحبيب بدون
وجه حق صرف هذه الأجهزة مع أن بعض أجهزة المدربين مضى عليها
أكثر من خمس سنوات ، ويشترط تسليم الجهاز القديم مع علمه التام أن

هذا الاجراء مخالفا للوائح المعمول بها في المركز .

­5 في عهد الادارة السابقة تم تطبيق اللوائح والنظم المتبعة في حق
المخالفين من المتدربين حيث تم فصل عددا من هؤلاء المتدربين الذين
قاموا بالاعتداء على زملائهم بالسكاكين ، وعندما تولى الحبيب ادارة

المركز عمل على ارجاع هؤلاء المفصولين مخالفا بذلك القوانين
واللوائح المعمول بها في الدولة الليبية .

­6 قامت الادارة السابقة بتوزيع الدورات القصيرة والمؤتمرات على
جميع المنسقيات بحيث يتم الترشيح من كل منسقية على حدة أما ادارة
الحبيب فالترشيح فيها من قبل رئيس وأعضاء لجنة الإدارة دون علم

المنسقين .

والسؤال الذي يرد ماذا ينتظر موظفي المركز حتى صبروا على هذا
المفسد إلى الآن 

عليكم به فاطردوه فالوطنية منه براء وان زعم ما زعم
Feb 19, 2014

mohammed libya ( 123 )
السلام عليكم ...لا اعرف ماذا اقول ..ولكن اتهامكم بالادراة الجديده في
المركز بدون ادله وبدون وثائق رسميه علي فساد مالي مثلا او ادراي

..
اما بحصوص سفر مدير الادارة الفنية الي كندا ..فاعتقد انه من

اختصاصه وفي معظم الشركات النفطية يذهب الرئيس المباشر لحضور



مثل هدا المؤتمرات او الدورات الصغيره ..رغم اعتراضي علي ما
يقدمه ابولقاسم في الادارة الفنية الا انه اجراء صحيح ...اما احالة مثل

هده الدورات الي ادارة التدريب فهدا ليس من اختصاصها بتاتا ..
واداره التدريب لي تحكي عليها مع وجود مثل يوسف الاصقع فيها فهي

لن تتقدم شبرا واحدا ..ولا اعرف لماذا بقي مثله في المنصب ..
Feb 19, 2014

( 124 ) متابع
بعد النظر والتدقيق تبين أن صاحب الردود 50 41 34 31 30 28

58 57 هو نفسه الحبيب يدافع عن نفسه
Feb 19, 2014

( 125 ) إلى المنافح الكذاب رقم 100 محمد ليبيا
هل بإمكانك الرد على ما ورد في الردود السابقة وهل تنكر ذلك أيها

الكذاب . أما يوسف الأصقع فمصمص فمك ثلاث مرات الثالثة بالاشيدو
قبل لا توصل فيه . واتحداك أن تثبت أن عمل منسقبة التدريب كان

أفضل في عهد احتيوش مثلا
Feb 19, 2014

mohammed libya ( 126 ) السيد
ردا على هرائك وطلبك الدليل على فساد ادارة المركز الحالية نورد لك
بعض الإجراءات التي قامت بها لجتة الادارة الحالية والتي يعلم بها كل

من مستخدمي المركز تقريبا :

­1 إن هذه الإدارة جاءت أصلا مخالفة لما هو معروف في اللوائح
والقوانين المعمول بها وذلك أن مهمة تشكيل لجنة ادارة أي شركة
نفطية بما فيها المركز النوعي ، هذا من اختصاص مجلس إدارة
المؤسسة الوطنية للنفط وليس من اختصاص الوزير ، وتأمل أيه
المدافع بغير حجة ما كتب تحت اسم المركز في جميع الأوراق

والمراسالات الرسمية الصادرة أو الواردة للمركز تجده 
( المركز النوعي للتدريب على الصناعات النفطية بالزاوية ) وتحته

مكتوب ( أحد المراكز التابعة للمؤسسة الوطنية للنفط ) 
وعليه فالمركز يتبع المؤسسة مباشرة ولا علاقة له بالوزير فلماذا تدخل

الوزير وفرض هذه الأسماء على المؤسسة ؟ أجب 
­2 إلغاء لجنة التوظيف وجعل التوظيف بالمركز عن طريق المدير نفسه

وقد شرح تفصل ذلك في الردود السابقة .

­3 اسناد وظيفة منسق الشئون الادارية إلى موظف عمره الوظيفي أقل
من ثلاث سنوات وهو خريخ قانون وليس ادارة ‘ وبالتالي فهو يفتقر



لأيسط شروط شغل الوظيفة وهي التخصص والخبرة ومؤهله الوحيد هو
أنه ابن أخت عضو لجنة الادارة للشئون الفنية ، وليس هذا فقط فقد كان

في أول أمره منسقا مكلفا ، أما في الآونة الأخيرة فأصبح يكتب تحا
اسمه ( منسق الشئون الادارية). هذا مع العلم أنه يوجد شخص خبرته
أكثر من 20 سنة وتخصصه ادارة أعمال تم تسكينه على هذه الوظيفة

في آخر ملاك معتمد .

­4 الدورات الفنية التخصصية تمنح للمدربين المميزين لتحفيزهم
وتشجيعهم للابداع في مجال عملهم ويكون ذلك عن طريق المنسقين
والمشرفين الذين يتعاملون مع المدربين مباشرة وهذا الذي لمسناه

أثناء تعاملنا مع إدارة المركز التي سبفت هذه الادارة .
أما هذه الادارة فالترشيح يتم فيها من المدير مباشرة ودون علم المنسق
ـ، بل وصل بهم الحال لترشيح أنفسم من أجل مكاسب مادية كما حدث

في موضوع كندا .

­5 ما قيل بالنسبة للدورات الفنية يقال بالنسبة للترشيح للجان التي
تكلف بأعمال معينة حيث يطلب من كل منسق ترشيح من يراه مناسبا ثم

يتم اصدار القرار ، أما الذي شاهدناه في ادارة الحبيب فهو نوعان :
الأول ان يطلب من المنسقين الترشيح ثم يتم تغيير الأسماء من قبل

لجنة الادارة كما حدث في لجنة الامتحانات ولجنة المناهج ، أو أن يتم
الترشيح من قبل لجنة الادارة كما حدث في لجنته الأخيرة التي سماها

لجنة ادارة الأزمات حسب زعمه .

­6 من المعلوم أن احترام اللوائح والقوانين هو أساس تنظيم العمل في
أي مؤسسة وادارة الحبيب هذه تكرر كمها محالفة هذه اللوائح إما جهلا

أو عمدا ومن ذلك 
أ­ موضوع ارجاع المتدربين المفصولين بلائحة معمول بها في المركز

وبقرار صادر عن لجنة الادارة ماذا نسميه .
ب­ موضوع تجاهل اللائحة المعتمدة المعمول بها في موضوع

الحواسيب الشخصية ، ما نسمبه ؟ هل هو حرص على المال العام لا
أظن ذلك فقصة سيارتهم الشخصية معروفة لدى الجميع وسوف نذكرها

لاحقا بإذن الله .

­7 عملت إدارة المركز التي سبقت انقلاب الحبيب وجماعته على تكليف
لجنة بتلقي طلبات الطعون في الوضع الوظيفي لعدد من مستخدمي

المركز وتم ذلك بشفافية تامة كما يعلم كا المستخدمين بالمركز حيث تم
مراجعة عمل هذه اللجنة أكثر من مرة وبعد انتهاء عمل هذه اللجنة

أحيل الموضوع للمؤسسة الوطنية للنفط للاعتماد وقد وردت ملاحظات
للجنة من قبل الادارة القانونية بالمؤسسة الوطنية للنفط فتم تعديلها ، ثم
تم اعتماد عمل اللجنة وأعطت الاذن بتنفيذ التسويات المالية والمسمبات
الوظيفية لكل المستخدمين . وعندما جاءت الادارة الحالية وبالرغم من
جهلهم وقلة خبرتهم في التدريب وما يختص به ، فقد أوقفوا تنفيذ هذه

التسويات دون مبرر . 

ألا ترى في هذا دليلا على فساد هذه الادارة ؟ ثم قل لي أنت ماهي
ميزات هذه الادارة في نظرك وما التتحسينات التي قامت بها ؟ أتحداك

أن تأتي بواحدة
Feb 20, 2014



( 127 ) تعلم الإملاء يا رقم 100 قيل أن تكتب
كتب المدافع بالباطل رقم 100 خمسة أسطر فعددت ما فيها من أخطاء
املائية فوجدت أنها 24 خطأ تقريبا . فماذا لو كتب صفحة كاملة أظت

أن أخطاءه ستصل إلى أكثر من مائة خطأ املائي .
مثل هذا كيف يجرؤ أن يكتب في مثل هذا المبر الحر 

ألا قاتل الله الجهل .
Feb 20, 2014

( 128 ) إلى الأستاذ الفاضل الحبيب
لماذا لا تكتب مقالا باسمك ترد فيه على الاتهامات التي وردت في هذه

الصفحة وآخرها الرد رقم 103

إذا لم يرد منك شخصيا ردا وافيا تثبت فيه برائتك من كل هذه التهم
بالتفصيل فهذا يعني أن كلامهم صحيح وأنه سيكون لنا معك شأن آخر 

وقد لايكون لك مكان في المركز بعد ذلك .
نعطيك مهلة ليومين تنتهي صباح الأحد 23 فبراير

متابع لما يجري في المركز .
Feb 21, 2014

( 129 ) سياسة الكيل بمكيالين التي انتهجها بعض أزلام ادارة المركز
في عصرالنظام السابق والذين أصبحوا من أزلام ادارة المركز الحالية

إلى مستخدمي المركز الشرفاء والشرفاء فقط 

السلام عليكم ورحمة الله 

أظن أنكم تلاحظون الفوضى التي سببها بعض الفوضويون الذين
يتواجدون في المركز والذين كانوا وراء ما سمي اعتصام ( السابع من
أبريل ) والذي نفذوه في هذا التاريخ بالذات ليفهم كل عاقل ما هي أفكار

منظموه وبأي عقلية يفكرون .
وسنتحدث اليوم عن موضوع واحد فقط كانوا يستغلونه 

و يشغبون به على الادارة السابقة وسنكمل في مرة قادمة باذن الله .
هذا الموضوع هو موضوع ما سموه هؤلاء المخادعون ( ترشيح أعداء
ثورة 17 فبراير ) في لجان أو مهمات ودورات خارجية . فأنتم تعلمون
ماذا كان يدعيه أمثال الراندو والطاهر عياد وآخرين من وطنية وثورية
، وكيف كيف يتوعدون الإدارة عندما يحدث أن يتم ترشبح أمثال أولئك

في دورة أو مؤتمر أو عضوية لجنة ما . 
والسؤال الذي يرد الآن : لماذا صمت هؤلاء الآن وهم يرون مرشحين

في لجان ودورات داخلية وخارجية من نفس الصنف الذي كانوا

يمانعون ترشيحه من قبل ؟ فهل تغيرت المعايير عندهم ؟ أم أنه فقط



يمانعون ترشيحه من قبل ؟ فهل تغيرت المعايير عندهم ؟ أم أنه فقط
حجة أرادوا بها الطعن في الادارة السابقة التي كانت لا تتدخل في عملية
الترشيح لمثل هذه الأمور بل كانت تستقبل المرشحين من قبل المنسقين

ورؤساء الاقسام ثم تصدر القرار ، وبذلك فإن ترشيح من تسمونهم
بأعداء الثورة كان أصلا من قبل منسقيهم وليس من لجنة الإدارة . أما
إدارتكم الحالية التي تدافعون عنها فهي للأسف تعمل عكس ذلك تماما ،
فهي أحيانا ترشح بمعرفتها كما حدث في لجنة الأزمات وتأملوا ماذا كان

موقف بعض أعضاءها من الثورة ، وأحبانا أخرى يرشح المنسقون
بمعرفتهم مرشحين يعلمون أنهم من الثوار فتقوم لجنة الإدارة بتغييرهم
بأناس من أزلام النظام كما حصل في لجنة الامتحانات لهذا العام . فأين
أنت من هذا يا أستاذ عبدالكريم الراندو ولماذا لم تذهب صحبة الاستاذ

الطاهر عياد إلى الاستاذ الحبيب وتنبهانه إلى هذه التجاوزات .
Feb 22, 2014

( 130 ) سياسة الكيل بمكيالين التي انتهجها بعض أزلام ادارة المركز
في عصرالنظام السابق والذين أصبحوا من أزلام ادارة المركز الحالية

إلى مستخدمي المركز الشرفاء والشرفاء فقط 

السلام عليكم ورحمة الله 

أظن أنكم تلاحظون الفوضى التي سببها بعض الفوضويون الذين
يتواجدون في المركز والذين كانوا وراء ما سمي اعتصام ( السابع من
أبريل ) والذي نفذوه في هذا التاريخ بالذات ليفهم كل عاقل ما هي أفكار

منظموه وبأي عقلية يفكرون .
وسنتحدث اليوم عن موضوع واحد فقط كانوا يستغلونه 

و يشغبون به على الادارة السابقة وسنكمل في مرة قادمة باذن الله .
هذا الموضوع هو موضوع ما سموه هؤلاء المخادعون ( ترشيح أعداء
ثورة 17 فبراير ) في لجان أو مهمات ودورات خارجية . فأنتم تعلمون
ماذا كان يدعيه أمثال الراندو والطاهر عياد وآخرين من وطنية وثورية
، وكيف كيف يتوعدون الإدارة عندما يحدث أن يتم ترشبح أمثال أولئك

في دورة أو مؤتمر أو عضوية لجنة ما . 
والسؤال الذي يرد الآن : لماذا صمت هؤلاء الآن وهم يرون مرشحين

في لجان ودورات داخلية وخارجية من نفس الصنف الذي كانوا
يمانعون ترشيحه من قبل ؟ فهل تغيرت المعايير عندهم ؟ أم أنه فقط

حجة أرادوا بها الطعن في الادارة السابقة التي كانت لا تتدخل في عملية
الترشيح لمثل هذه الأمور بل كانت تستقبل المرشحين من قبل المنسقين

ورؤساء الاقسام ثم تصدر القرار ، وبذلك فإن ترشيح من تسمونهم
بأعداء الثورة كان أصلا من قبل منسقيهم وليس من لجنة الإدارة . أما
إدارتكم الحالية التي تدافعون عنها فهي للأسف تعمل عكس ذلك تماما ،
فهي أحيانا ترشح بمعرفتها كما حدث في لجنة الأزمات وتأملوا ماذا كان

موقف بعض أعضاءها من الثورة ، وأحبانا أخرى يرشح المنسقون
بمعرفتهم مرشحين يعلمون أنهم من الثوار فتقوم لجنة الإدارة بتغييرهم
بأناس من أزلام النظام كما حصل في لجنة الامتحانات لهذا العام . فأين
أنت من هذا يا أستاذ عبدالكريم الراندو ولماذا لم تذهب صحبة الاستاذ

الطاهر عياد إلى الاستاذ الحبيب وتنبهانه إلى هذه التجاوزات .
Feb 22, 2014



( 131 ) دعوة لكل مستخدمي ومتدربي المركز لطرد الحبيب ومن معه
من المركز

السادة الكرام مستخدمي المركز ومتدربيه

يبدو أن هذا الاخواني اللئيم ( الحبيب الشيباني) لا يريد أن يخرج من
المركز حتى يدمره وهو يدعي الاصلاح ، فكل يوم يفاجأنا بقرار يدل

على أن هدفه تدمير المركز 
فهيا اطردوه من المركز قبل أن يدمر المركز بسوء تصرفه

Feb 23, 2014

( 132 ) وأخيرا كشر بلوط عن أنيابه
علمنا من مصادر موثوقة أن سيادة عضو لجتة ادارة المركز ( البلوط )
قام بطرد المستشار المالي الاداري الذي شغل نفس منصب بلوط الحالي

في ادارة المركز النوعي .
الجدير بالذكر أن هذا البلوط كان قد استدعى مستشاره لمناقشة موضوع
في العمل ثم طرده من المكتب بأسلوب لا يليق بسيادته . وهذا يعني أنه
كزميليه الحبيب والطالح فجميعهم مشهود لهم بالفوضى والصراخ مع

محاوريهم .
⸀ꀅولا حول ولا قوة إلا با

Feb 23, 2014

( 133 ) ردا على التعليق ر قم 109
لقد ذكرني العنوان الذي عنون له رقم 109 على البلوط هذا فتذكرت
حادثة حدثت في بداية تولي هذه اللجنة التعبانة لادارة المركز وهي

كالتالي : 
جاء الأبطال الثلاثة أعضاء لجنة الادارة الحالية وكان أول اهتماماتهم

هو شراء سيارات جديدة لهم الثلاثة .
وكلفوا جماعة المشتريات بتنفيذ طلبية هذه السيارات فورا 

وهنا وبصفته مدير الادارة المالية ورئيس لجنة المشتريات أراد البلوط
أن تكون سباراتهم الجديدة من نوع تيوتا أفالون وحيث أن السيولة

المالية في تلك الفترة كانت ضئيلة فقد تم تغيير الطلبية ب( تيوتا كامري
موديل 2013) ولكن البلوط لم يكن راضيا وكان زعلان جدا لأنه يريد

الأفالون وليس الكامري .
فهل يدعي أمثال هؤلاء بعد اليوم أنهم جاءوا للاصلاح وأين هم من

أعضاء لجنة الادارة السابقة الذين عملوا في هذا المركز قرابة عامين
(21 شهرا ) واستعملوا سيارات الادارة السابقة .

قاتل الله الطمع والطماعين
Feb 23, 2014



( 134 ) ردا على التعليق ر قم 109
لقد ذكرني العنوان الذي عنون له رقم 109 على البلوط هذا فتذكرت
حادثة حدثت في بداية تولي هذه اللجنة التعبانة لادارة المركز وهي

كالتالي : 
جاء الأبطال الثلاثة أعضاء لجنة الادارة الحالية وكان أول اهتماماتهم

هو شراء سيارات جديدة لهم الثلاثة .
وكلفوا جماعة المشتريات بتنفيذ طلبية هذه السيارات فورا 

وهنا وبصفته مدير الادارة المالية ورئيس لجنة المشتريات أراد البلوط
أن تكون سباراتهم الجديدة من نوع تيوتا أفالون وحيث أن السيولة

المالية في تلك الفترة كانت ضئيلة فقد تم تغيير الطلبية ب( تيوتا كامري
موديل 2013) ولكن البلوط لم يكن راضيا وكان زعلان جدا لأنه يريد

الأفالون وليس الكامري .
فهل يدعي أمثال هؤلاء بعد اليوم أنهم جاءوا للاصلاح وأين هم من

أعضاء لجنة الادارة السابقة الذين عملوا في هذا المركز قرابة عامين
(21 شهرا ) واستعملوا سيارات الادارة السابقة .

قاتل الله الطمع والطماعين
Feb 24, 2014

( 135 ) متابع
يا سادة الفائمة الموجودة في التعليق 63 

يرجى طردهم من أي وظائف قيلدية لأنهم ازلام للنظام السابق
Feb 24, 2014

( 136 ) مع 109 و110 حول علي بلوط
يا سادة : هل تعلموا ان علي بلوط الذي اتهم لجنة النشاط بانهم لم

ينجزوا شيئا وطعن في عملهم واستكثر عليهم المكافئة السنوية التي
يستحقونها بموجب اللوائح الداحلية المعمول بها في المركز ، هل

تعلموا ان هذا البلوط يتقاضى علاوة (شهرية ) قدرها 650 ستمائة
وخمسون دينارا أي ما يعادل ثمانية آلاف دينار سنويا ؟ 

وهل تظنون أن مكافئة المجموعة العاملة في لجنة النشاط ستتجاوز ما
يتقاضاه هذا البلوط بدون وجه حق . 

قالوا نريد دليلا على الفساد الاداري أو المالي في لجنة الادارة ، فناذا
نسمي هذا أيها السادة 
و إلى لقاء قادم بإذن الله

Feb 24, 2014



( 137 ) تذكير بخصوص بلوط
جاء في الرد 51 من هذا الموضوع تحت عنوان ( حراك في المركز

للاطاحة بعضو لجنة الادارة للشئون الادارية والمالية )

أنباء عن حراك سري بالمركز للإطاحة بعضو لجنة الادارة للشئون
الادارية والمالية والخدمات ( علي بلوط ) وترشيح ( شكري كنز ) بدلا
منه يقود هذا الحراك ( محمد شعبان ) وهذا ال يعتبر تدبيرا سيئا لا ينم
إلا عن مصالح شخصية وليس للمصلحة العامة وذلك للاسباب الآتية .

­1 إن كلا من رئيس اللجنة ( حبيب الشيباني ) وعضو اللجنة للشئون
الفنية ( الصالح ) أولى بالاستبدال من السيد علي بلوط لأن كلا منهما

جاء بترشيح مباشر من الوزير الاخواني العروسي بينما جاء السيد علي
بلوط من المؤسسة . 

­2 إن شكري كنز من رجال ادارة المركز قبل الثورة وهو أيضا من
أزلام النظام السابق .

­3 أن شكري كنز سعى بكل جهده في طريق تسوية أوضاع
المستخدمين المالية والوظيفية كما أنه كان السبب في عرقلة تسويات
عضوي لجنة الادارة السابقة ، ومازال حتى الآن يعارض تسوية هذه
الأوضاع الوظيفية ، هذا وهو منسق الشئون المالية فكيف لو أصبح
عضو لجنة إدارة المركز وصار يتحكم في جميع الاجرءات الإدارية
والمالية خاصة وأن رئيس لجنة الادارة لا يفقه في الادارة شئ ]]

واليوم نقول نعم يستاهل هاالبلوط التنحية بل والطرد من المركز هو مع
الحبيب والصالح . لكن البديل ليس هو شكري كنز الحسود الحقود الذي
لبا يحب الخير لزملائه والذي تبين لكل المتابعين أنه من أزلام النظام
السابق والذين وقع اختيارهم لمقابلة الطاغية المقبور قي عدة سنوات

Feb 24, 2014

( 138 )
لعنة الله على الحاقدين المنافقين الكذبة الفاسدين اللذين لا يريدون أي

خير لهذا المركز و لا لليبيا الحديثة، و أنما يسعون في النت و في
الارض كذباً و فسادً كله من اجل مصالحهم الشخصية وحقدهم، و لو
كانوا رجالاً و تهمهم مصلحة المركز أو ليبيا لذهبوا الى الإدارة و

واجهوا و نصحوا وأمروا بالمعروف و نهوا عن الفساد الذي يدعونه و
شاركوا في إصلاح المركز و البلاد ، فباب الإدارة لم يغلق في وجه أحد
و صناديق الإقتراحات في البوابة و ليبيا لن تتقدم بهذه النماذج الهدامة،

ليبيا اليوم تريد رجال ايجابيين يسعون الى الفلاح و الاصلاح.
Feb 25, 2014



( 139 ) سياسة التغيير في نظر الحبيب
مما لاحظه كثير ممن تعامل مع الحبيب تكراره لقوله أنه سيعمل تغييرات
في قيادات المركز كالمنسقين ومن في حكمهم ، وادعى أن أسباب هذا
التغيير هو الحرص على المصلحة العامة وهذه احدى كذباته لأنه ومنذ

مجيئه المشبوه للمركز يحاول تغيير كل شئ قامت به لجنة الادارة
السايقة وكأنه صدق نفسه أنه حقا جاء للاصلاح ووالله الذي لا إله غيره

إنه لكذاب وقد كثير من الناس عليه بالكذب .
وفي المدة الاخيرة صار يعبث في المركز كالطقل وهدفه فقط ارضاء

مجموعة معينة في المركز لا غير 
فقد صرح مرات برغبته في تغيير مراقب الخدمات وصار يعرض

المنصب على عدد من الناس ، كما أنه أراد أن يغير منسق الكهرباء
استجابة لرغبة شريكه في التركة عضو الفنية ، ولكنه لم يستطع ذلك

وꀅ⸀ الحمد ، وثالثة ينادي منسق شئون المتدربين ويطلب منه أن يرشح
أحدا في مكانه .ورابعة وخامسة وووووو

فباꀅ⸀ عليكم ماذا تسمون هذا ؟ أليس عبثا ؟
لو كانت نيته حقا الاصلاح لقام بتغيير أولئك المنسقين الذين كان

تكليفهم في عهد ادارة ما قبل الثورة والذين كانت معايير تكليفهم في
ذلك العهد هو الوساطة والقرابة والمحسوبية من أمثال رئيس قسم

الحودة أو منسق الميكانيكا أو منسق العلوم الاساسية أو منسق المالية
أو رئيس قسم الحاسوب أو رئيس قسم اللغة أو رئيس قسم النشاط
التطويري وغيرهم من المجموعة التي كانت من زبانية بن حسن في
عهد النظام السابق .أما تعمد محاربة الأشخاص الذين تولوا مناصبهم
بعد الثورة فهذا يعني أن الحبيب ومن معه جاءوا من أجل أجندة معينة
ولتنفيذ مخطط ما وهذا طبعا غير مستغرب من ادارة تنتظم نحت سلك

الاخوان المفلسين قاتلهم الله
Feb 25, 2014

( 140 )
لماذا لم تنشري ردي الذي كتبته بالأمس يا الوطن

Feb 26, 2014

( 141 ) حقائق تخفى عن كثير من مستخدمي المركز النوعي
الى كل موظفي المركز النوعي 

السلام عليكم 

ألم تلاحظوا أن مديركم الحبيب كثير الكذب ويدعي ما ليس فيه كما أنه
ينسب عمل غيره لنفسه ويعتبره من انجازاته فمثلا : ادعى أن موضوع
التسويات المالية التي تمت في المركز من انجازاته وهو كاذب في ذلك
فالجميع يعلم أن ذلك تم في عهد لجنة الادارة السابقة . كم أنه اوهم
المتدربين أن موضوع تركيب مكيفات القسم الداخلي من انجازاته

والواقع خلاف ذلك فإن مشروع تركيب مكيفات لمبنى القسم الداخلي
متفق عليه وفي طور التعاقد والتنفيذ قبل مجيئ الحبيب للمركز . حقا إذا

لم تستح فافعل ما شئت .



فماذا تنتظرون من رئيس لجنة ادارة كـــــــــــــــــــذاب

إن انجازات الحبيب الحقيقة هي المذكورة في الردود أرقام 49 و56 و
62 و63 . ومازال عنده المزيد نت الانجازات التي سيعلن عنها قريبا

Feb 26, 2014

( 142 ) دليل جدا على أن الحبيب اخواني من عصابة حزب الظلم
والهدم

أقيم بالمركز النوعي صباح اليوم احتفال بحضور مدير المركز وجمع
من ضيوفه الذين دعاهم لحضور هذا الاحتفال وقد كان من ضمن

ضيوفه بعض أعضاء حزب النذالة المسمى ( العدالة والبناء ) وهذا
يؤكد جدا انتماء سي الحبيب لهذا الحزب الذي هو حزب الخوان

المفبسين
Feb 26, 2014

( 143 )
هذا هو شغل الاخوان المفلسين فوضى و خطف واعتداء ، وقديما قيل
ما بني على باطل فهو باطل فمجيئ سي الحبيب ومن معه للمركز في

الاصل باطل لأنهم جاءوا بواسطة ذاك الوزير الاخواني المفسد المخلوع
، وبالتالي فالفوضى التي يعيشها المركز متوقعة من البداية .كما هو
الحال في كامل تراب ليبيا فحيثما حل هؤلاء الخوان حلت الفوضى

والدمار .
اللهم خلص ليبيا من مكر الاخوان اللهم أنقض المركز من دنس الخوان

المفلسين
((((((((((((((((((((( آمين )))))))))))))))))

Apr 01, 2014

( 144 )
ياهذا الحفل كان بقمة الروعة والتفاني وكلمة الاستاذ حبيب كا نت

معبرة جدا وقوية وهذا دليل علي وطنية هذا الرجل وليس كما انت تزعم
ياهذا بنغازي بالامس تنزف دما وانت مازالت تتكلم عن اشياء في العهد
الماضي كما تزعم في الرد 63 لماذا لم تكلم الادارة ماقبل السابقة عنهم

لماذا الان تنسب اشياء مضت عليها اكثر من ثماني سنين عليك ان
تترحم علي الشهداء الذين اعطوك الحرية والجراءة للكلام بكل حرية
وبدون خوف ولكن واجه كلامك بالواقع وليس من وراء الجدران ان

كنت صادق في كلامك وسوف تندم قريبا......
Feb 27, 2014



( 145 ) غباء المستشار الفني بشير الطالب
ملاحظة بخصوص بشير الطالب

لاحظنا من خلال الاطلاع على بعض محاضر الاجتماع اقتران اسم بشير
الطالب ب ( مستشار الادارة الفنية ) وهذا الشئ أضحكني وجعلني أقتنع
بضحالة تفكير وغباء بشير الطالب هذا الذي صدق بأنه مستشار للادارة
للفنية بمجرد كتابة هذا الوصف له في محاضر الاجتماعات ، وللعلم هذا
التصرف ضحك على الذقون من قبل ادارة الحبيب و بلقاسم الطالح وذلك

لأمور :

الأول : أن المسمى الوظيفي الذي سكن عليه بشير الطالب عندما طلب
اعفاءه من وظيفة المنسق هو ( كبير أخصائي تدريب كهرباء ) على

الفئة 3ب . وهي الوظيفة المقترنة بإسمه في آخر ملاك معتمد .

الثاني : لو فرضنا أن لجنة الطعون توصلت إلى أحقيته للتسكين على
درجة مستشار فإن تسويات هذه اللجتة ما تزال موقوفة من قبل الحبيب

وإدارته إلا إذا تم الاعتماد لبشير الطالب من دون جميع مستخدمي
المركز ، ولو ثبت ذلك فسيكون لكل حادث حديث .

الثالث : ان الذي أعتقده أن كلا من الحبيب والصالح يضحكون على
الطالب بكتابة هذا الوصف امام اسمه 

ودليل ذلك أنني أتحداه أن يتحصل على وثيقة من الشئون الادارية تفيد
أنه مسكن على وظيفة مستشار 

فيا من تطالبون بدليل على فساد ادارة الحبيب من معه ، ألا يكفيكم مثل
هذا العبث دليلا ؟؟؟؟.

Apr 01, 2014

( 146 ) سؤال مهم
لماذا لم يتدخل حضرة مدير المركز ويرد على الناس الذين يكتبون في

هذا المنبر؟ هل تظنون أنه لا يعلم ما كتب عته ؟
المسموع عنه أنه يعلم بما كتب عنه ويتابع الوطن الليبيبة هذه الايام .
ولم نلاحظ أنه كتب شيئا للرد على هؤلاء . لكنه في نفس الوقت يسأل

من حوله عن هوية من يكتبون عنه هذا الكلام .
والصواب أن يرد عليهم كلامهم إذا كان كذبا عليه كما يدعي هو أما
صمته عن الرد واهتمامه بمعرفة من يكتب عنه فهو دليل قوي أم ما

يكتب عنه صحيح .
Feb 27, 2014



( 147 ) الاسد النائم
لا اله الا الله محمد رسول الله 

انها مهزلة ومسرحية هزيله عندما تقوم مجموعة من المغفلين والذين
لا يفقهون شيئا الا التزمزيك للحبيب ونقل وتلفيق الاشاعات والاكاذيب
للاخواني ورسم صورة جميله له بأن الحبيب هو المنقذ والملهم والقائد

لهذه السفينة ولكن ابطال المركز قادرين على تغيير الواقع وفي أي
لحظة كما قاموا في السابق بإسقاط إدارة بن حسن قادرين الان بإسقاط

هذه الادارة الاخوانية التي يقودها بعض الاشخاص الفارغين
والمعروفين لدى الجميع 

والاسود الان تنتظر اللحظة للانقضاض على الاخوان وفي أي مكان .
Feb 27, 2014

( 148 ) ردا على المعلق 120
((الحفل كان بقمة الروعة والتفاني )) هذا في نظرك أنت ومن معك من

المداهنين المتسلقين 

(( وكلمة الاستاذ حبيب كا نت معبرة جدا وقوية وهذا دليل علي وطنية
هذا الرجل )) أي وطنية تدعيها يت ؟ لو كان مثل سي الحبيب هذا لديه
ذرة من الوطنية فلا يوجد شخص لا وطني . فأي وطنية يدعيها مثل هذا

الحبيب ومن معه وهم يسخرون امكانيات المركز لمصالحهم الخاصة
ومصالح أتباعهم من الخوان المفلسين ؟ فأين الوطنية حين ألغى عمل
لجنة التوظيف وجعل التوظيف حسب رأيه ؟ وأين الوطنية حين أصر
ومن معه على ركوب سيارات جديدة على حساب المال العام في وقت
كان المركز يعاني من ضائقة مالية ؟ وأين الوطنية حين كلف شخص

عمره الوظيفي أقل من ثلاث سنوات بوظيفة منسق ادارة مع أن
تخصصه لا يسمح ، فقط لأنه ابن أخت عضو اللجنة للشئون الفنية ؟
وأين الوطنية في ارجاع متدربين مفصولين من الدراسة بعد تطبيق

اللوائح السارية ؟ وأين وأين 
أما قولك (( العهد الماضي كما تزعم في الرد 63 لماذا لم تكلم الادارة
ماقبل السابقة عنهم )) فللجواب عليه أقول لك أيه الغبي لأن الادارة ما
قبل السابقة هي الادارة التي كانت تعمل في عهد ادارة القذافي وهي
التي جاءت بك وبأمثالك ممن هم موجودون في الوثيقة المدرجة في

الرد 63 : فهل فهمت الآن ؟ 

أما قولك (( عليك ان تترحم علي الشهداء الذين اعطوك الحرية
والجراءة للكلام بكل حرية وبدون خوف ولكن واجه كلامك بالواقع

وليس من وراء الجدران ان كنت صادق في كلامك وسوف تندم قريبا ))
فأقول ردا عليه : هل يجب أن أقف أمامك لأترحم على الشهداء ؟ وهل
الترحم على الشهداء على الشهداء يعني أن نسكت على فساد ادارتكم

أيه النكرة ؟ لقد طالباك مرارا أن تكذب الأخبار الموجودة في هذه
الصفحة وتعلن ذلك على الملأ بعد أن تكتب اسمك مادمت تدعي الصدق

وتنعت غيرك بالكذب .
أتحداك أن تفعل .

Feb 27, 2014



( 149 ) يا من تريدون دليلا على تبعية الحبيب لحزب الخوان
المفلسين

سلام الله عليكم جميعا نفى الحبيب عن نفسه تهمة انتمائه لحزب الخوان
المفلسين ، كما طالب بعض مؤيديه الدليل على أخونة هذا الرجل ، وقد
ذكر في الردود السابقة بعض الأدلة التي تثيت انتماء الحبيب للاحوان
كما ذكر صاحب الرد 53 وفي الرد 119 واليوم تورد عليكم المزيد من
الادلة التي تؤكد أخونة هذا الرجل بما لا يدعو أبدا للشك في ذلك ومن

ذلك :

­1 أقام الحبيب احتفالا لاستعراض مملكته وكان معظم ضيوفه من
هؤلاء الاخوان المفلسين .

­2 خلال الحفل المشار إليه أعلاه قام سي الحبيب بما أسماه تكريم
جرحى سجناء الثورة وكان اختياره لأسماء دون آخرين ، وكان ممن

أهمل تكريمهم أحد الثوار من منطقة الزنتان الذي رفض تكريمه بالرغم
من أن بعض الحضور نبهه لذلك ، أتدرون لماذا تصرف الحبيب كذلك
ياترى ؟ الجواب لأن هذا الثائر من الزنتان ولا يخفى عليكم طبعا علاقة
ثوار الزنتان بهؤلاء الخوان المفلسين . ولذا فإن الحبيب يكره كل ما له

علاقة بالزنتان .
وإلى حلقة قادمة بإذن الله

Feb 27, 2014

( 150 ) الاخوان هم السبب في كل بلاء يحل بليبيا فلا تسمحوا لهم
بالقيادة

الاخوان همهم هو السلطة والتسلط والاستخواذ على ليبيا باي وسيلة
لذلك فكلما وجدوا فرصة قفزوا في أعلى المناصب الادارية فهذا الحبيب

الاخواني لم يحلم أبدا بالعمل في المركز النوعي كمدرب أو موظف
وربما لو دخل الامتحان التفاضلي ما نجح فيه ، ‘ وفجأة وجد نفسه

رئيس لجنة الادارة لهذا المركز ، ألهذا الحد بلغ بهؤلاء القوم ( أعني
الاخوان ) العبث بمقدرات الدولة ‘ إنها جريمة لم تحدث حتى في عهد
النظام السابق . نعم جريمة نكراء أن تأتي بشخص يفتقر لأبسط شروط
شغل وظيفة ما وتضعه في القمة . ماذا تتوقع منه بعد ذلك وفاقد الشئ

لا يعطيه .
هذه هي سياسة وأخلاق ووطنية الاخوان المجرمين 

فيا أيها الشعب الليبي لا تسمحوا لاخواني أن يتقلد أي منصب قيادي
فإنه لا خير فيه لأنه لن يخدم إلا مصالحه ومصالح حزب الخوان

والتاريخ يشهد بذلك
Mar 01, 2014



( 151 ) آخر أحبار المركز
مسلحين يقتحمون مكتب أحد مستخدمي المركز ويقتادونه ألى مكان

مجهول ويعتدون عليه بالضرب
Mar 30, 2014

( 152 ) آخر الأخبار
عقد الاجتماع الدوري العام بالمركز النوعي صباح الاحد 2 مارس

2014م. بحضور السادة أعضاء لجنة الادارة ومنسقي ورؤساء الاقسام
بالادارت المختلفة وبعد قليل خرج سيادة عضو لجنة الادارة ومدير

الفنية غاضبا بعد أن كشف بعض الحضور في الاجتماع تلاعبه وتدخله
في أشياء ليست من اختصاصه داخل المنسقيات ، وقد خرج زعلان بعد
أن عجز عن الرد حول الاتهامات الموجهة إليه والتي تدل على سطحية

تفكير هذا الرجل وافتقاره لأبسط أخلاق المدير 
أما سي الحبيب فقد اكتفى بالصراخ ورفع الصوت على محاوريه كالعادة

هذه هي لجنة ادارة المركز النوعي يا سادة
Mar 02, 2014

( 153 ) إلى الأسد النائم رقم 122
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

لا فض فوك أيها الأسد النائم ، كلامك هو عين الصواب والحق ، ولكن
إلى متى تبقى نائما استيقظ فقد آن الأوان لطرد الإخوان من كل مكان ،

لقد آن الأوان ليذوقوا الذل والهوان .
نسأل الله أن ينقذ ليبيا من سيطرة الاخوان وأن ينقذ المركز النوعي من

سيطرة الحبيب الاخواني ومن معه
Mar 02, 2014

( 154 ) الاحتفال الذي أقامه الحبيب
السادة الكرام في المركز الذين حضروا احتفال المركز المقام بتاريخ 27

فبراير الماضي : هل لاحظتم أن الاستاذ الحبيب كان قد استغل الحفل
للدعاية لشخصه حيث أنه دعا عددا من الشخصيات من مدينة الزاوية

وصار يصول ويجول هنا وهناك ليظهر أنه رجل المرحلة ؟ وهل لاحظتم
أن عدد الضيوف أكثر من عدد الحضور من مستخدمي المركز ؟ وهل

تساءلتم عن سبب ذلك ؟ وهل لاحظتم أن أبرز ضيوفه الذين اهتم
بدعوتهم من جماعة حزب العدالة البناء ؟

Mar 02, 2014



( 155 ) مهدي علي
اوباري مافيهاش مكتب ونحنا اقرب من اي مكان في ليبيا للحقول .
وفي مهندسين نفط مستعدين لي إدارة هذا المكتب ياريت تعيدو النظر

في هذا القرار 
نظرا لما نتعرض له من تهميش متعمد من قبل الوزارة

Mar 30, 2014

( 156 ) صدقت يا صديقي الأسد
صدقت يا صديقي الأسد فهي مهزلة ومسرحية هزيلة عندما تقوم

مجموعة من المغفلين والذين لا يفقهون شيئا الا التزمزيك ونقل وتلفيق
الاشاعات والاكاذيب ورسم صورة جميله للرفع من شأن هذا الاخواني
المدعو ((حبيب الشيباني )) مع أنه شخص فارغ من هؤلاء الخوان

المفلسين يدعي ما ليس فيه .
وصدقت أخي الأسد مرة أخرى حين قلت (( إن ابطال المركز قادرين

على تغيير الواقع وفي أي لحظة كما قاموا في السابق بإسقاط إدارة بن
حسن قادرين الان بإسقاط هذه الادارة الاخوانية التي يقودها بعض

الاشخاص الفارغين والمعروفين لدى الجميع ))
اللهم لا ترفع للاخوان المفلسين راية

Mar 03, 2014

( 157 ) تعليقا على رقم 126
أنا مانيش عارف كيف راضيين المدربين بهاالشخص اللي اسمه

(بلقاسم الصالح) يكون مديرهم وهو مافيه حتى حاجة من مواصفات
المدير : لا منطق ولا ترجمة ولا حتى هندام . سبحان الله شني اللي

تستنوا فيه كركفوا ها الشكل وشوفو لكم مدير محترم على الأقل يكون
خادم في التدريب وفاهم شغله

Mar 04, 2014

( 158 ) هؤلاء هم الإخوان المفلسون
هؤلاء هم الإخوان المفلسون الذين احتلوا المواقع الحيوية في ليبيا . بل

هم من يحكم بالفعل في ليبيا
فليبيا الأن مخطوفة من قبل هؤلاء الخوان وهم الذين بقتلون و يخربون

وبسرقون وبنشرون الفساد والدمار في البلاد

ليبيا يريدها تنظيم الأخوان المفلسون لقمة سائغة وبقرة حلوب يستغلون



خيراتها لمصلحة حزبهم اللعين

فعلى الشباب الليبي والثوار الحقيقون ان يهبوا لتحرير ليبيا من هذه
الشرذمة الفاجرة أصحاب الأفكار الهدامة

وعليكم يا ثوار ليبيا بتحريرها ورد الأعتبار لهيبة الدولة

وعليكم ياثوار المركز بتحريره من عصابة الحبيب ومن معه.

وفقكم الله
Mar 04, 2014

( 159 )
لعنت الله على الكاذبين (131) فالاستاذ حبيب الشيباني ليس من الاخون
و لا ينتمي اليهم و هو أنسان وطني بمعنى الكلمة و انتمائه فقط الى الله
ثم ليبيا و من نشاطاته هو تأسيس تجمع ليبيا الوطن أحدى مؤسسات
المجتمع المدني في مدينة الزاوية والذي تاسس بتاريخ 2011­9­11

و يمكن ان تزوروه على الفيس بوك
Mar 04, 2014

( 160 ) إلى نقابة العاملين بالمركز
علمنا أنكم عقدتم اجتماعا تقابليا مع لجنة ادارة المركز قبل يومين
لمناقشة المواضيع العالقة مثل التسويات الوظيفية للمستخدمين

وموضوع حافز الأداء وبعض الموضويع الأخرى التي تقف لجنة الادارة
دون تسويتها . والسؤال هل تم منافشة العلاوة الشهرية ( 650 دينار )
التي يتقاضاها عضو لجنة الادارة (بلوط ) دون مستخدمي المركز ؟ ما
مدى صحة هذا الخبر الذي ورد في ردود بعض الاخوة في هذه الصفحة
( الرد 113) ؟ و تحت أي بند صنفت هذه العلاوة ؟ وما هي اللوائح

التي تخوله لنيل مثل هذه العلاوة ؟ 
الرجاء من السادة رئيس وأعضاء نقابة المركز التأكد من صحة الخبر

ومناقشة مشروعية هذه العلاوة من الادارة والرد على الموظفين
لتوضيح الأمر

شكرا
Mar 05, 2014

( 161 )
الحبيب ومن معه يصرون على اذلال واهانه وظلم المستخدمين بالمركز

. ومع ذلك فلا نرى ردة فعل من هؤلاء المستخدمين فسبحان الله ،
الادارة السابقة كانت تعمل في صالح الموظفين وقامت بعدة اصلاحات لا



ينكرها إلا جحود ومع ذلك فقد حاربوها ، أما هؤلاء القابعون وراء
كراسي الادارة وهم في الاصل لا يملكون من معايير ومؤهلات الادارة

شئ لأنهم جاءوا بوساطة الوزير المخلوع
Mar 05, 2014

( 162 ) الاسد النائم
ان الذي أتى بالحبيب الشيباني هذا الاخواني المفلس هو اخواني مفلس

ايضا عن طريق مجموعة من المتسلقين الذين ليس لهم بثورة 17
فبراير أي صلة حيث اعتصموا يوم 7 ابريل 2013 مطالبين برحيل

ادارة علي الاحيول ذلك الرجل الذي أخلص وتفانى في خدمة المركز منذ
ان عين بالمركز والسيد الجدال الذي كان نقيا طاهرا والسيد الرقيعي

ذلك الرجل الطيب .
سوف نحلل الامور المجموعة التي اعتصمت كان يتزعمها السيد

الراندو سركز العروسي زريق يوسف ارحومة ( اخضر الى النخاع )
عياد وووو مجموعة من السذج ماذا يريدون نحن نتسائل كما يتسائل
القاريء ماهي مصالح هؤلاء المجموعة التي لا تقدم أي عمل ملموس
داخل المركز سوى الجلوس وتناول الافطار والمشروبات إما في مكتب

التصوير او في مكتب الراندو او أمام المقهى .
ان المصالح الاولية افشال العملية التدريبية داخل المركز .

ايقاف الكادر الوظيفي والتسميات الوظيفية حسب قرار رئيس لجنة
الادارة علي الاحيول مما يثير غضب المستخدمين وينقلب السحر على

الساحر .
خلق بلبلة بين المستخدمين بيرشيح السيد كنز بدل السيد بلوط لتكون

الادارية والمالية تحت قبضتهم 
محاولة اضهار السيد الحبيب بأنه المنقذ لهذا المركز .

اما السيد / ابوالقاسم الصالح الفارغ من أي معلومات فنية وادارية فهي
مشكلة ان يقود شخص جاهل الادارة الفنية نسأل الله العزيز القدير رب
العرش الكريم بأن يسقط الاخوان المفلسون والتحالف الشيطاني أينما

وجدوا الذين دمروا الوطن اما المتسلقين الان اين هم ايام الثورة
المباركة فالتاريخ قد سطر ملاحم الابطال الذين قدموا ارواحم فداء لليبيا

في ساحات الوغى وليس في ....
اما اشباه الثوار فالحكاية ادهى وأمر .

Mar 05, 2014

( 163 ) غباء إدارة الحبيب
من غباء لجنة الادارة التي يقودها الحبيب أنهم وثقوا في بعض

البلطجية والمتسلقين والذين هم في الأصل أزلام للنظام السابق وجعلوا
منهم مستشارين ومقربين يسألونهم عن كل صغيرة وكبيرة ، وهذا
بالطبع هو الذي سيعجل قريبا ­إن شاء الله ­ بانهيار ادارة الحبيب

الإخوانية .
نعم هؤلاء قوم لا يعرفون إلا مصالحهم الشخصية ولذلك سيقسطون

قريبا ، لأنهم في الأصل أغبياء
Mar 05, 2014



( 164 ) سؤال موجه لنقابة المركز برجى الاجابة عليه
علمنا أنكم عقدتم اجتماعا تقابليا مع لجنة ادارة المركز قبل يومين
لمناقشة المواضيع العالقة مثل التسويات الوظيفية للمستخدمين

وموضوع حافز الأداء وبعض الموضويع الأخرى التي تقف لجنة الادارة
دون تسويتها . والسؤال هل تم منافشة العلاوة الشهرية ( 650 دينار )
التي يتقاضاها عضو لجنة الادارة (بلوط ) دون مستخدمي المركز ؟ ما
مدى صحة هذا الخبر الذي ورد في ردود بعض الاخوة في هذه الصفحة
( الرد 113) ؟ و تحت أي بند صنفت هذه العلاوة ؟ وما هي اللوائح
التي تخوله لنيل مثل هذه العلاوة من بين 300 موظف بالمركز ؟ 

الرجاء من السادة رئيس وأعضاء نقابة المركز التأكد من صحة الخبر و
مناقشة مشروعية هذه العلاوة من الادارة والرد على الموظفين لتوضيح

الأمر
و شكرا

Mar 05, 2014

mostafa elmansory ( 165 )
سلام عليكوم انا طالب بي هندسه نفط

نبي انكمل ديراستي بي الخارج 
كيف اتجه؟؟

Mar 30, 2014

( 166 ) ردا على 132
يا سيد 132 وأظن أنك الحبيب بنفسه أقول لك أنا أيضا أقول لعنة الله
على الكاذبين ، وسواء كنت الحبيب أو غيره فإن إدارتكم هذه القائمة

أصلا ما قامت إلا على الكذب وأنت تعلم ذلك جيدا ، فإن كنت الحبيب فإن
عددا كبيرا من مستخدمي المركز يشهدون عليك بالكذب وفي أكثر من
موضوع ، وأما إن كنت من أتباع وأزلام الحبيب فأنت تعرف أن مجيئ
الحبيب للادارة كان بناء على عدة كذبات ألفتها أنت ومن معك حين
اتهمتم الادارة السابقة بالتزوير والغش وأنتم مع وزيركم المخلوع

الغشاشون والمزورون ن، وأنتم الكذابون حينما خدعتم البسطاء عمال
النظافة ولبستم عليهم وأرغمتم بعضا منهم على كذبكم وهراءكم الذي

أظهرتموه يوم السابع من أبريل قدوتكم في ذلك رمزكم المقبور .
وعليه فإن لكم مفاجأة قريبة بإذن الله ستكون صدمة لكم جميعا أيها

الأفاكون
فترقبوا ذلك قريبا بإذن الله

Mar 05, 2014



( 167 ) إلى 132
قلت الحبيب مش اخواني ؟ باهي شني ردك على اصحاب الردود 53 و

119 و 124 

أمانا هو غبي يخدم لصالح الاخوان وضاحكين عليه وهو مش فاهم لأنه
واضح جدا أنه يطبق في أعمالهم ويخدم لصالحهم

Mar 05, 2014

( 168 )
بعض النعليقات لم تنشر 

فما هو السبب ياترى
Mar 06, 2014

( 169 ) تحذير للسيد بلقاسم الصالح
إلى بلقاسم الصالح 

علمنا منكم رغبتكم في استحداث منسقية جديدة باسم ( منسقية التفتيش
واللحام ) وقد طلبتم من مجموعة التفتيش واللحام اختيار شخص من
بينهم لتولي منصب المنسق ، وقد تم الاتفاق كما هو معلوم لديك على

تولي المهندس ( امحمد الشيباني ) لهذا المنصب ، 
وعليه فيجب عليك أن تصدر قرارا باسم هذا الشخص الذي اتفقنا عليه

وإما أن تنسى الموضوع نهائيا 
وإياك أن تأتي بشخصية أخرى من عندك 

وهذا تحذير منك 
وقد أعذر من أنذر

Mar 06, 2014

( 170 )
بعض النعليقات لم تنشر 

فما هو السبب ياترى
Mar 06, 2014



( 171 ) إلى جميع مستخدمي المركز
حيث أن شعبية بلقاسم الصالح في المركز وسمعته في الحضيض
وباعتراف الجميع . عليه نأمل منكم تجميع توقيعاتكم على ضرورة
اعفائه من منصبه حيث أن هذا الرأي هو الذي وصل إليه شخصيات

مهمة في المركز .
الرجاء سرعة تجميع التواقيع لطرد الصالح من المركز

Mar 06, 2014

( 172 )
الحبيب الشيباني مازال يهدد بالتغيير ولكن اي تغيير يقصده هذا الغبي 

بصراحة هو لا يقصد إلا تغيير المنسقين الذين تولوا مناصبهم بعد
الثورة و تجاهل تماما اولئك المنسقين الذين تولوا هذه المناصب قبل

الثورة من امثال الراندو والبشكار وقرابيل وكنز .

وهذا يعني ان هذا الحبيب منحاز لأولئك على حساب هؤلاء .

استيقظ ايه الحبيب قبل ان يجرفك التيار
Mar 06, 2014

( 173 ) تجذير للحبيب وجماعته
ينبغي أن يعلم الحبيب وبلوط والطالح أنهم إن تجرأوا على عمر

العموري واقالوه فإن ذلك يعني نهاية ادارتهم في المركز
Mar 06, 2014

( 174 ) ملاحظة بخصوص بشير الطالب
السلام عليكم

لاحظنا من خلال الاطلاع على بعض محاضر الاجتماع اقتران اسم بشير
الطالب ب ( مستشار الادارة الفنية ) وهذا الشئ أضحكني وجعلني أقتنع
بضحالة تفكير وغباء بشير الطالب هذا الذي صدق بأنه مستشار للادارة
للفنية بمجرد كتابة هذا الوصف له في محاضر الاجتماعات ، وللعلم هذا
التصرف ضحك على الذقون من قبل ادارة الحبيب وغلامه النزق بلقاسم

الطالح وذلك لأمور :
الأول : أن المسمى الوظيفي الذي سكن عليه بشير الطالب عندما طلب
اعفاءه من وظيفة المنسق هو ( أخصائي أول تدريب كهرباء ) على



الفئة 4ب . وهي الوظيفة المقترنة بإسمه في آخر ملاك معتمد .
الثاني : لو فرضنا أن لجنة الطعون توصلت إلى أحقيته للتسكين على

درجة مستشار فإن تسويات هذه اللجتة ما تزال موقوفة من قبل الحبيب
وإدارته إلا إذا تم الاعتماد للسيد بشير الطالب من دون جميع مستخدمي

المركز ، ولو ثبت ذلك فسيكون لكل حادث حديث .
الثالث : ان الذي أعتقده أن كلا من الحبيب والصالح يضحكون على

الطالب بكتابة هذا الوصف امام اسمه 
ودليل ذلك أنني أتحداه أن يتحصل على وثيقة من الشئون الادارية تفيد

أنه مسكن على وظيفة مستشار 

فيامن تطالبون بدليل على فساد ادارتكم ، ألا يكفيكم مثل هذا العبث دليلا
.

وللحديث بقية بإذن الله
Mar 06, 2014

( 175 ) سياسة التغيير عند الحبيب
سياسة التغيير في نظر الحبيب

مما لاحظه كثير ممن تعامل مع الحبيب تكراره لقوله أنه سيعمل تغييرات
في قيادات المركز كالمنسقين ومن في حكمهم ، وادعى أن أسباب هذا
التغيير هو الحرص على المصلحة العامة وهذه احدى كذباته لأنه ومنذ

مجيئه المشبوه للمركز يحاول تغيير كل شئ قامت به لجنة الادارة
السايقة وكأنه صدق نفسه أنه حقا جاء للاصلاح ووالله الذي لا إله غيره

إنه لكذاب وقد شهد كثير من الناس عليه بالكذب .
وفي المدة الاخيرة صار يعبث في المركز كالطفل وهدفه فقط ارضاء

مجموعة معينة في المركز لا غير 
فقد صرح مرات برغبته في تغيير مراقب الخدمات وصار يعرض

المنصب على عدد من الناس أمثال عبدالله بوعجيلة وغيره ، كما أنه
أراد أن يغير منسق الكهرباء استجابة لرغبة شريكه في التركة عضو
الفنية ( الطالح ) ، ولكنه لم يستطع ذلك وꀅ⸀ الحمد ، وثالثة ينادي

منسق شئون المتدربين ويطلب منه أن يرشح أحدا في مكانه .ورابعة
وخامسة وووووو

فباꀅ⸀ عليكم ماذا تسمون هذا ؟ أليس عبثا ؟
لو كانت نيته حقا الاصلاح لقام بتغيير أولئك المنسقين الذين كان

تكليفهم في عهد ادارة ما قبل الثورة الذين أمضوا سنوات ولم يقدموا
للتدريب شيئا، والذين كانت معايير تكليفهم في ذلك العهد هي الوساطة

والقرابة والمحسوبية من أمثال رئيس قسم الجودة و منسق الميكانيكا و
منسق العلوم الاساسية و منسق المالية و رئيس قسم الحاسوب أو

رئيس قسم اللغة و رئيس قسم النشاط التطويري وغيرهم من
المجموعة التي كانت من زبانية الادارة التي عملت في عهد النظام

السابق .أما تعمد محاربة الأشخاص الذين تولوا مناصبهم بعد الثورة
بالرغم من شهود الجميع بوطنيتهم وتفانيهم في عملهم فهذا يعني أن
الحبيب ومن معه جاءوا من أجل أجندة معينة ولتنفيذ مخطط ما وهذا

طبعا غير مستغرب من ادارة تنتظم نحت سلك الاخوان المفلسين قاتلهم
الله

Mar 06, 2014



( 176 ) انشري أيتها الوطن
كثير من التعليقات المهمة تحمل حقائق ومعلونات لم تنشر 

انشري ايتها الوطن
Mar 07, 2014

( 177 ) ملاحظة مهمة
يا جماعة فيه من ملخبط ترتيب الردود ، يعني الردود في هذه الصفحة
فيها تقديم وتأخير فانتبهوا حاصة السادة الذين يكتبون ويردون على
ردود معينة يذكرونها بالرقم فقد أصيحت غسر صحيحة هذا اليوم

لبسيت29 مارس أما قبل ثلاثة أيام فقد كانت صحبحة .
Mar 29, 2014

( 178 ) انشري أيتها الوطن
كثير من التعليقات المهمة تحمل حقائق ومعلونات لم تنشر 

انشري ايتها الوطن
Mar 07, 2014

( 179 ) مواطن محايد
على وشك ان تسمعوا خبر تولي السيد محمد شعبان أحد المناصب

القيادية لأنه في الايام الاخير اصبح السي لحبيب دائم التواجد عنده مع
قفل الباب ويدخلون احيانا منسق الشؤون الادارية . يا ترى اي مكيدة

تكيدها يا سيد محمد . وانت يا سي الحبيب .
ومعلوم لدى جميع المستخدمين بأن عصام ياخد تعليماته من محمد

شعبان
Mar 07, 2014

( 180 ) الى والى والى
الكل يكذب وينافق . الكل يبحث عن مصلحته الشخصية لا غير أي " أنا
ومن بعدي الطوفان " امثال " محمد شعبان . جربوع اليربوع . عصام
وحسين العروسي . محمود قعير . الطاهر عياد . عبد الكريم حسن من



باع ابن عمه . و و و
" " الراندو قالك والد الشهيد " بلوط والصالح والسي لحبيب " الكل

يريد يريد . وللاسف المركز في طريقه للهاويه
Mar 07, 2014

( 181 ) أعجبني مقال سابق لأحد الاخوة فنقلته لكم لتراجعوه فإنه قيم
إلى جميع مستخدمي المركز خاصة الذين قادوا الفوضى ضد إدارة

الاستاذ علي الاحيول
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

نوجه السؤال إلى مستخدمي المركز خاصة الذين قادوا الفوضى ضد
إدارة الاستاذ علي الاحيول ونقول لهم لماذا خرجتم ؟ وماذا كان هدفكم ؟

أليس اصلاح الادارة ؟

باꀅ⸀ عليكم هل الإدارة السابقة بعيوبها أفضل أم فوضى الإدارة الحالية ؟
أجيبوا بصدق وبشفافية يا من تدعون الوطنية . وسأعرض لكم بعض

الاصلاحات التي قامت بها الادارة السابقة ، وتصرف لجنة الادارة
الحالية حيال تلك الاصلاحات كما يلي :

­1 كان من أولى اهتمامات لجنة الادارة السابقة تشكيل لجنة من مختلف
التخصصات في المركز تسمى لجنة التوظيف مهمتها الاعلان عن

الوظائف الشاغرة واستقبال الطلبات واجراء امتحانات القبول للموظفين
الجدد وما إلى ذلك بحيث تتم عملية التعيين في المركز بكل شفافية .
وبعد تولي الحبيب وزمرته الاخونجية ادارة المركز ألغيت هذه اللجنة

وأصبح التعيين بمعرفة الحبيب وأزلامه .
­2 تم في عهد الادارة السابقة تشكيل لجنة مهمتها النظر في طعون

الموظفين لتسوية أوضاعهم الوظيفية وبعد فترة قدمت اللجنة تقريرها
إلى لجنة الإدارة متضمنا التسويات الوظيفية لجميع مستخدمي المركز
والذي تم اعتماده في المؤسسة الوطنية للنفط ، وعند استلام الحبيب
وادارته حاول في البداية الغاء هذه التسويات من الناحيتين المالية

والادارية وعندما خشي على منصبه اوافق على مضض على التسويات
المالية وقسمها على مرحلتين لكنه ما يزال إلى الآن يعترض على

تسوية المسميات الوظيفية لهؤلاء المستخدمين .
­3 تم في عهد الادارة السابقة تعديل اللائحة الخاصة بتوزيع الحواسيب
المحمولة بحيث يحق للمدربين خاصة استلام حاسوب جديد بعد مضي
ثلاث أو أربع سنوات من الاستلام الأول . واليوم يعارض الحبيب بدون
وجه حق صرف هذه الأجهزة مع أن بعض أجهزة المدربين مضى عليها
أكثر من خمس سنوات ، ويشترط تسليم الجهاز القديم مع علمه التام أن

هذا الاجراء مخالفا للوائح المعمول بها في المركز .
هذه بعض الاصلاحات لادارة المركز السابقة وما يقابلها من تصرفات لا
مسئولة للادارة الحالية مما يؤكد أن هذه الادارة المتمثلة في الحبيب

وأنصاره ما جاءت إلا لقلب أي اصلاح قامت به الادارة السابقة المنتخبة
من مستخدمي المركز .

فأي خير في مثل هذه الادارة الفاشلة ))

انتهى مقال صاحبنا 

وأنا أضيف ما يلي وأريد من القراء الكرام أن يحكموا عقولهم فمثلا :

­1 هل أنتم راضون عن منسق الشئون الادارية الحالي ؟ وهو غلام لا



­1 هل أنتم راضون عن منسق الشئون الادارية الحالي ؟ وهو غلام لا
تنطبق عليه أيا من شروط شغل الوظيفة ؟

­2 هل أنتم راضون عن آداء عضو لجنة الادارةللشئون الفنية وهو
رجل تعبان متع واسطة ودوة فارغة وراسه فاضي ما فاهم شئ في

التدريب ، همه الوحيد وين فيه دورة حاشر راسه ؟
­3 هل أنتم مقتنعون ب ( محمد شعبان ) يمسك أي منصب قيادي وهو
أصلا يشتغل في تخصص مش تخصصه فالمعروف عنه أن مؤهله دبلوم

متوسط في الكمبيوتر ؟ وأفرب وظيفة لمثله هي سكرتير للشئون
الادارية ، مش يكتب الملاك . هزلت .

­4 هل سمعتم في المركز من قبل بلجنة اسمها لجنة ادارة الازمات ؟
وهل ترون أن لها حاجة في هذا الوقت ؟ ونحن في العام الرابع للثورة
ولم نحتج لهذه اللجنة لا أثناء الثورة ولا في العامين المواليين لها .

فماذا يعني تشكيلها الآن ؟ 

فيا شباب المركز الشرفاء ويامن تحبون وطنكم انهضوا وأوقفوا هذه
العصابة التي تعبث يمصدر عيشكم ومركز تعليم أولادكم فإنهم يعملون

لمآرب خاصة
Mar 08, 2014

( 182 ) حقائق عن المركز النوعي للتدريب
إن المجموعة التي نظمت وأشرفت على الفوضى التي حدثت في المركز

بتاريخ السابع من أبريل 2013 ما هم إلا مجموعة من أصحاب
المناصب ومن الذين كانوا مستفيدين من إدارة ما قبل الثورة التي

حكمت المركز في عهد نظام القذافي المنهار ، والذين هم في الأصل ما
وصلوا لتلك المناصب بمؤهلاتهم ولا بخبرتهم بل فقط لأنهم كانوا أزلاما
للنظام السابق وجميع الشرفاء بالمركز يشهدون بذلك ، وحيث أنهم لئام
لا يعرفون معروفا ولا ينكرون منكرا فإنه وبالرغم من أن ادارة المركز
المشكلة بعد الثورة قد أحسنت إليهم فإنهم سعوا كذبا وزورا وبهتانا

بالكيد لها وعندما علموا أن ذلك الوزير الاخواني سيساندهم افتعلوا تلك
الفوضى والتي أسموها زورا وبهتانا (اعتصام ) ومن الدلائل على ذلك

مارافق ذلك الاعتصام من تخريب وفساد واساءة أدب واخراج للمتدربين
من فصولهم وورشهم وقطع للاتصالات والانترنت وما إلى ذلك ، كما أن
اختيارهم لتاريخ 7 أبريل لم يكن مصادفة بل كان دليلا قاطعا على فساد
هؤلاء المجموعة الذين لبسوا بفسادهم على عشرات من مستخدمي
المركز وجروهم للتوقيع معهم على أوراق بيضاء ثم كتبوا فيها ما

شاءوا بعد ذلك من كذب وهراء .
عذرا للاطالة والآن مع قائمة مجموعة المخربين الذين قادوا حراك

السابع من أبريل :

­1 لطفي دبوب : منسق الشئون الإدارية 
­2 عبد الكريم الراندو : رئيس قسم الجودة

­3 نجم الدين الشاوش : مراقب الشئون الإدارية والمالية سابقا .
­4 عبد الباسط الشاوش : شقيق مراقب الشئون الإدارية والمالية .

­5 الطيب سركز : مدير إدارة التطوير والمشروعات سابقا .
­6 حسين العروسي : عضو لجنة الإدارة ومدير الادارة الفنية سابقا .
­7 ناجي قرابيل : رئيس قسم النشاط التطويري في الإدارة السابقة .
­8 أشرف زريق : قريب وصهر مدير إدارة التطوير والمشروعات

السابق .
­9 عصام الهادي العروسي : ابن أخ حسين العروسي المذكور أعلاه .



­9 عصام الهادي العروسي : ابن أخ حسين العروسي المذكور أعلاه .
­10 رمضان ا البشكار : قريب وصهر المستشار القانوني في الإدارة

السابقة .
­11 عبد الرزاق القفة : رئيس قسم الحاسوب وهو ممن تربطه علاقات

صداقة بمدير التطويرالسابق 
­12 السيد هيثم عبدالوهاب البشكار : ابن المستشار القانوني السابق 

­13 الطاهر عياد : خبير آلات تصوير 
14 ­ عبدالله بوعجيلة مشرف مجموعة المختبرات بمنسقية التشغيل

هؤلاء هم الرؤوس تقريبا إضافة إلى بعض اللقاقين أمثال ­15 محمد
القمي و ( ­16 محمود قعير و ­17 عرفات رزق الله ناكري الجميل )

وآخرين لا يسع المقام لذكرهم .

وتأملوا أيها المتابعون حال هؤلاء في إدارة الحبيب الآن تجدهم جميعا ­
ماشاء الله ­ من المقربين فبعضهم وعده بمدير وبعضهم وعده بمراقب

وآخرين كلفهم بلجان وهلم جرا .

فتبا لأشخاص فقدوا الضمير والوطنية ونسوا الواحد الديان .
Mar 08, 2014

( 183 ) حقائق عن المركز النوعي للتدريب
تبع ( )

إن المجموعة التي نظمت وأشرفت على الفوضى التي حدثت في المركز
بتاريخ السابع من أبريل 2013 ما هم إلا مجموعة من أصحاب

المناصب ومن الذين كانوا مستفيدين من إدارة ما قبل الثورة التي
حكمت المركز في عهد نظام القذافي المنهار ، والذين هم في الأصل ما
وصلوا لتلك المناصب بمؤهلاتهم ولا بخبرتهم بل فقط لأنهم كانوا أزلاما
للنظام السابق وجميع الشرفاء بالمركز يشهدون بذلك ، وحيث أنهم لئام
لا يعرفون معروفا ولا ينكرون منكرا فإنه وبالرغم من أن ادارة المركز
المشكلة بعد الثورة قد أحسنت إليهم فإنهم سعوا كذبا وزورا وبهتانا

بالكيد لها وعندما علموا أن ذلك الوزير الاخواني سيساندهم افتعلوا تلك
الفوضى والتي أسموها زورا وبهتانا (اعتصام ) ومن الدلائل على ذلك

مارافق ذلك الاعتصام من تخريب وفساد واساءة أدب واخراج للمتدربين
من فصولهم وورشهم وقطع للاتصالات والانترنت وما إلى ذلك ، كما أن
اختيارهم لتاريخ 7 أبريل لم يكن مصادفة بل كان دليلا قاطعا على فساد
هؤلاء المجموعة الذين لبسوا بفسادهم على عشرات من مستخدمي
المركز وجروهم للتوقيع معهم على أوراق بيضاء ثم كتبوا فيها ما

شاءوا بعد ذلك من كذب وهراء .
عذرا للاطالة والآن مع قائمة مجموعة المخربين الذين قادوا حراك

السابع من أبريل :

­1 لطفي دبوب : منسق الشئون الإدارية 
­2 عبد الكريم الراندو : رئيس قسم الجودة

­3 نجم الدين الشاوش : مراقب الشئون الإدارية والمالية سابقا .
­4 عبد الباسط الشاوش : شقيق مراقب الشئون الإدارية والمالية .

­5 الطيب سركز : مدير إدارة التطوير والمشروعات سابقا .
­6 حسين العروسي : عضو لجنة الإدارة ومدير الادارة الفنية سابقا .
­7 ناجي قرابيل : رئيس قسم النشاط التطويري في الإدارة السابقة .



­8 أشرف زريق : قريب وصهر مدير إدارة التطوير والمشروعات
السابق .

­9 عصام الهادي العروسي : ابن أخ حسين العروسي المذكور أعلاه .
­10 رمضان ا البشكار : قريب وصهر المستشار القانوني في الإدارة

السابقة .
­11 عبد الرزاق القفة : رئيس قسم الحاسوب وهو ممن تربطه علاقات

صداقة بمدير التطويرالسابق 
­12 السيد هيثم عبدالوهاب البشكار : ابن المستشار القانوني السابق 

­13 الطاهر عياد : خبير آلات تصوير 
14 ­ عبدالله بوعجيلة مشرف مجموعة المختبرات بمنسقية التشغيل

هؤلاء هم الرؤوس تقريبا إضافة إلى بعض اللقاقين أمثال ­15 محمد
القمي و ( ­16 محمود قعير و ­17 عرفات رزق الله ناكري الجميل )

وآخرين لا يسع المقام لذكرهم .

وتأملوا أيها المتابعون حال هؤلاء في إدارة الحبيب الآن تجدهم جميعا ­
ماشاء الله ­ من المقربين فبعضهم وعده بمدير وبعضهم وعده بمراقب

وآخرين كلفهم بلجان وهلم جرا .

فتبا لأشخاص فقدوا الضمير والوطنية ونسوا الواحد الديان .
Mar 08, 2014

( 184 ) وشهد شاهد من أهلها
الراندو يصف بلقاسم الطالح بأنه (( غبي)) وقد صدق وهو كذوب

Mar 28, 2014

( 185 ) رسالة إلى بلقاسم الطالح
للمرة الثانية يفشل الطالح فيما أراده من فساد في منسقية الكهرباء
فبالامس القريب حاول بقوة أن يغير منسق الكهرباء لكنه فشل فشلا
ذريعا يستحق التعزية واليوم يحاول مجددا تغيير مرشح المنسقية

للذهاب في دورة لليابان لكنه أيضا يبوء بفشل جديد
( تعبش وتاكل غيرها يا الطالح)

Mar 28, 2014

( 186 ) الحكاية مش تعليق ساعات ياسي الحبيب
السلام عليكم

توا ها الجلاصي المتلخبط يسحاب كان شرى 200 ساعة وعلقها في
المركز يقدر يحافظ على الوقت ؟

هو أهو بسبب سوء ادارته خلى الطلبة كل يوم تأخير وما يقدر يدير لهم



هو أهو بسبب سوء ادارته خلى الطلبة كل يوم تأخير وما يقدر يدير لهم
شئ . وفوق من هذا كل يوم يخشو من خمسة إلى سبعة دقايق تاخير
على الحصة الأولى ، وبعدين تلقاهم قبل نهاية السادسة ب 20 دقيقة
برا ومرات أكثر من ذلك . ومافيش متابعة وهذا طبعا كل يوم وعلى
ساير الدوام . واللي مش مصدق يشوف الساحة في أي يوم الساعة
2:00 ظهرا . وإذا ما يلقاش على الاقل 100 طالب بعدين يقول ها
الراجل كذاب ومعروف أن نهاية الحصة السادسة 2:20 ، وراقبوا

دخول الطلبة من الطابور الصباحي يوميا وستلاحظون الخمس دقائق
ضائعة يوميا وقل مثل ذلك بين كل حصتين .

فما الفائدة من تعليق الساعات في الفصول والممرات مادامت المتابعة
معدومة ؟

سؤال للنقاش
Mar 28, 2014

( 187 )
الله اكبر وꀅ⸀ الحمد لقد وصل الساعدي أبن الطاغية اليوم فرحة كبيرة
تعم كل ربوع ليبيا الحرة في ظل الديمقراطية اليوم هذا المنحل المتكبر
وهو بين ايدي الثوار الابطال الذين حرروا البلاد من ظلم وطغيان نظام

منهار طوال 42 سنة وغدا دورك ياحمزة وياشاكير وانت ياصفية
وأبنتك المتكبرة عائشة والتاريخ يسجل .... ومازال الطغاة في الطريق
قادمون الي سجون 17 فبراير هذه الثورة المباركة التي حررتنا من
الظلم وسوف يأتيك الدور يااحمد قداف الدم انت وعصابتك وكل من

كانت يداه ملتخطة بدماء الشهداء هذه الايام التاريخية التي تسجل في
نظالالآبطال الحقيقين فأفرحي يأم الشهيد وكبروا..

Mar 08, 2014

( 188 ) خبر مؤكد
الحبيب يصرح أنه إذا جاءته شكوى من الموظفين ضد بلقاسم الصالح

وتطالب بإعفائه من لجنة الادارة فإنه مستعد لاحالة الموضوع للمؤسسة
.

Mar 08, 2014

( 189 ) أظنك أخطأت المكان والزمان يا 155
سبحان الله يبدو أن الحقائق التي شاهدها الحبيب منشورة في هذه

الصفحة والتي تنبي عن قرب انهيار ادارته قد أصابته بالجنون وجعلته
يخطئ الزمان والمكان فكتب تعليقه هذا على حادثة القبض على

الساعدي في غير مكانه ،كما أنه قال وصل اليوم ابن الطاغية ونحن
نعلم أنه وصل منذ فجر الخميس وليس اليوم وهذا يعني أن صاحب

المقال أخطأ في زمن نشر الخبر .
وأني أظن أنه تعمد هذين الخطأين ظنا منه أنه يمكن أن ينسي القراء



وأني أظن أنه تعمد هذين الخطأين ظنا منه أنه يمكن أن ينسي القراء
ماكتب في هذه الصفحة من أخبار عن سوء ادارته وفسادها

اللهم إن كان ما كتب هنا من اخبار صحيحا فعجل بزوال ادارة الحبيب
في المركز

آمين
Mar 09, 2014

( 190 ) أظنك أخطأت المكان والزمان يا 155
سبحان الله يبدو أن الحقائق التي شاهدها الحبيب منشورة في هذه

الصفحة والتي تنبي عن قرب انهيار ادارته قد أصابته بالجنون وجعلته
يخطئ الزمان والمكان فكتب تعليقه هذا على حادثة القبض على

الساعدي في غير مكانه ،كما أنه قال وصل اليوم ابن الطاغية ونحن
نعلم أنه وصل منذ فجر الخميس وليس اليوم وهذا يعني أن صاحب

المقال أخطأ في زمن نشر الخبر .
وأني أظن أنه تعمد هذين الخطأين ظنا منه أنه يمكن أن ينسي القراء

ماكتب في هذه الصفحة من أخبار عن سوء ادارته وفسادها
اللهم إن كان ما كتب هنا من اخبار صحيحا فعجل بزوال ادارة الحبيب

في المركز
آمين

Mar 09, 2014

( 191 ) ردا على صاحب التعليق 146 بخصوص بشير الطالب
الوظيفة المسكن عليها بشير الطالب هي (( كبير اخصائيي تدريب

كهرباء )) وليس كما أشرت في تعليقك فيرجى الانتباه
Mar 09, 2014

( 192 )
هذا هو شغل الاخوان المفلسين فوضى وسلاطة وقديما قيل ما بني على
باطل فهو باطل فمجيئ سي الحبيب ومن معه للمركز في الاصل باطل
لأنهم جاءوا بواسطة ذاك الوزير المفسد المخلوع ، وبالتالي فالفوضى

التي يعيشها المركز متوقعة من البداية .
اللهم خلص المركز من دنس الخوان المفلسين

Mar 09, 2014



( 193 ) ردا على 150 بخصوص محمد شعبان
إذا تأكد كلام المعلق 150 بشأن تكليف محمد شعبان بمنصب قيادي

فهذا يعني أن الحبيب ومن معه يلعبون أو هم مجانين فماذا عند محمد
شعبان ومؤهله دبلوم متوسط في الحاسوب ، وقد يكون من معهد خاص

ووظيفته هي (( محلل ثان بيانات إدارية )) لا أكثر 
لقد هزلت 

أيها المستخدمون كفاكم جبن اطردوا الحبيب من معه من المركز فقد
أفسدها بجهله وغبائه

Mar 09, 2014

( 194 ) إلى المدعو ( مواطن محايد) رقم 150
أما قولك (( اصبح السي لحبيب دائم التواجد عنده مع قفل الباب

ويدخلون احيانا منسق الشؤون الادارية . يا ترى اي مكيدة تكيدها يا
سيد محمد . وانت يا سي الحبيب )) فاللجواب عليه أقول لك فلغباء
الحبيب وقلة بضاعته في الادارة أسند مهمة تنظيم الملاك ل( محمد
شعبان ) والذي هو في الواقع أيضا لا يفقه من الادارة شئ فمؤهله
دبلوم متوسط حاسوب كما أشار أحد الاخوة في رده الذي حمل الرقم

161 ، أما دخول منسق الشئوت الادارية معهم لأنه خبير في الملاكات .
ألم تعلم أن سبب اقالة لجتة الادارة السابقة هو أنهم زوروا الملاك الذي

نظمه عصام ؟ 

أما قولك (( ومعلوم لدى جميع المستخدمين بأن عصام ياخد تعليماته
من محمد شعبان )) فلأن عصام متواضع ويحترم الذي أكبر منه ومعلوم

أيضا أنه يطيع الطاهر عياد أيضا .
Mar 09, 2014

162 ( 195 )
كلب ينبح على طيارة

Mar 09, 2014

( 196 ) إلى الزلم التباع 162
سنعلم بعد حين هل الكلب ينبح على طيارة أم حمار

Mar 09, 2014



( 197 ) إلى الزلم التباع 163
سنعلم بعد حين هل الكلب ينبح على طيارة أم حمار

Mar 09, 2014

( 198 )
أيها الشرفاء الاحرار هبوا لإنقاذ هذا المرفق فإنه يحتظر وبشهادة

الجميع نعم كل العاملين فيه وخاصة المدربون يدركون تماما أن مستوى
التدريب تدنى إلى أدنى المستويات فهل من مجيب ؟؟؟؟؟ لقد كثرت

القرارات العشوائية التي أشار إليها بعض الإخوة في ردودهم السابقة
فاللهم لا حول ولا قوة إلا بك

Mar 09, 2014

( 199 ) عليكم بالرحيــــــــــــــــــــــــــــــــل
أيها الشرفاء الاحرار هبوا لإنقاذ هذا المرفق فإنه يحتظر وبشهادة

الجميع نعم كل العاملين فيه وخاصة المدربون يدركون تماما أن مستوى
التدريب تدنى إلى أدنى المستويات فهل من مجيب ؟؟؟؟؟

أما أنت يا 163 فنقول لك (( على كل حال لايبقى الا الصحيح أما الغلط
سوف ينتهي مهما تستر الغير عليه. الله يسامحك على الفاظك المؤدبة ،

ونحن عاذرينكم على ذلك لأن ماكتب قد زلزل القلوب والنفوس التي
كانت غير متوقعة لهذه المكاشفة التي تؤكد أن كل شيئ يتم مراقبته

ورصده من قبل الأخرين..))

ولتعلم أنت ومن معك أن عمر إدارتكم قد قارب النهاية بإذن الله فأعد
العدة للدفاع عن سيدك الحبيب

Mar 09, 2014

( 200 ) مستخدم يريد مصلحة المركز
السلام عليكم 

للأسف كلام كله تافه وكلام لا أصل له من الصحة. بالنسبة لموضوع
السيارات, ألم تشتروا سيارات كيا بقيمة 19,000 لكل سيارة. فشتان
بين الإدارة الحالية, إدارة كلها شفافية وتفتح على الأخرين وإدارة علي
الاحويل التي لا فرق بينها وبين إدارة بن حسن, والتي مكنت كلاً من
أعضاء إئتلاف 17 فبراير ((اللجان الثورية)) من مناصب قيادية. هذه

هي الأمانة التي منحها لهم مستخدمي المركز؟
Mar 09, 2014



( 201 ) ردا عليك يا 168
بما أنك مداهن ولا تريد الحق وتكذب لتغطية فواقر ادارتكم الغبية فقد
ركزت على أمر واحد فقط مما يدل على ضحالة تفكيرك وهو السيارات
لأنك انسان مادي تعبان ومع هذا سنرد عليك ونلقمك حجرا أيها الكذاب

وسيكون ردنا في نقاط : 
­1 إن طلبية سيارات الكية سيراطو هي في الأصل من أيام ادارة بن

حسن وليس من ادارة علي الاحيول واسأل جماعة المشتريات لتتأكد .
­2 إن هذه السيارات لم تكن للجنة الادارة كما هو الحال بالنسبة

لادارتكم التي كان همها السيارات ومنذ اليوم الاول لدخولهم المركز .
­3 إن اللجنة السابقة عملت لمدة 21 شهرا يستعملون سيارات قديمة

بل إن أحدهم عمل فترة طويلة بسيارته الخاصة .
­4 إن لجنة الادارة السابقة كانت حريصة على المال العام ولهذا تم
شراء السيراتو ب حوالي 17000 دينار بينما إدارتكم الحالية كانت
تنوي شراء الأفالون التي تثمن بأكثر من أربعين ألف ، ولولا الكلام
الذي أثير حول الموضوع لما ترددوا . فاكتفوا بالكامري ( حوالي

30000 دينار أو أكثر) .
­5 إن سيارات السيراتو تم توزيعها على مجموعة من موظفي المركز

ولعل معظمها لدى انصاركم ، وليس للجنة الادارة والكل 
يعلم ذلك.

فما ردك أيها المدافع بالباطل .

أما ما قولك إن ادارة الإحيول [مكنت كلاً من أعضاء إئتلاف 17 فبراير
((اللجان الثورية)) من مناصب قيادية ] فمردود عليك من وجوه أيضا :

الأول : فمعلوم أن جميع مستخدمي المركز تقريبا ( باستثناء الازلام )
كانوا أعضاء في ائتلاف 17 فبراير الذي تم تشكيله بعد التحرير في

المركز النوعي .

الثاني : لعلك تقصد بأعضاء الائتلاف الحمسة أشخاص المنتخبين من
بين جميع مستخدمي المركز والذين تم انتخابهم بمنتهى الشفافية

وتصفهم باللجان الثورية .

الثالث: من هم أعضاء اللجان الثورية الذين مكنتهم ادارة الاحيول من
المناصب القيادية :

­1 هل هو منسق الكهرباء الحالي الذي تولى المنسقية بترشيح من
المنسق السابق الذي طلب اعفاءه ؟

­2 أم هو منسق التدريب الذي هو من سجناء الثورة وقد تم تكريمه في
احتفال المركز قبل أيام ؟

­3 أم هو اخصائي تدريب السلامة الذي هو موظف كما هو في
مجموعة السلامة وهو كما هو منذ ادارة بن حسن ؟

­4 أم هو رئيس قسم اللغة والذي يشغل منصبه من ادارة ما قبل الثورة
.

­5 أم هو محمد شعبان الذي يزهلل به مديركم وحاسيه حاجة كبيرة ؟

يبدو أنك غبي كأصحابك ومدراؤك فعرضت مسائل رجعت عليك وأنا
أتحداك أن تجيب على النقاط التالية التي تثبت فساد ادارة الحبيب عند

كل لبيب : 

­1 إن هذه الإدارة جاءت أصلا مخالفة لما هو معروف في اللوائح
والقوانين المعمول بها وذلك أن مهمة تشكيل لجنة ادارة أي شركة



والقوانين المعمول بها وذلك أن مهمة تشكيل لجنة ادارة أي شركة
نفطية بما فيها المركز النوعي ، هذا من اختصاص مجلس إدارة
المؤسسة الوطنية للنفط وليس من اختصاص الوزير ، وتأمل أيه
المدافع بغير حجة ما كتب تحت اسم المركز في جميع الأوراق

والمراسالات الرسمية الصادرة أو الواردة للمركز تجده ( المركز
النوعي للتدريب على الصناعات النفطية بالزاوية ) وتحته مكتوب ( أحد

المراكز التابعة للمؤسسة الوطنية للنفط )
وعليه فالمركز يتبع المؤسسة مباشرة ولا علاقة له بالوزير فلماذا تدخل

الوزير وفرض هذه الأسماء على المؤسسة ؟ أجب يا غبي 
­2 إلغاء لجنة التوظيف وجعل التوظيف بالمركز عن طريق المدير نفسه

وقد شرح تفصل ذلك في الردود السابقة .
ماذا يعني لك ؟

­3 اسناد وظيفة منسق الشئون الادارية إلى موظف عمره الوظيفي أقل
من ثلاث سنوات وهو خريخ قانون وليس ادارة ‘ وبالتالي فهو يفتقر

لأيسط شروط شغل الوظيفة وهي التخصص والخبرة ومؤهله الوحيد هو
أنه ابن أخت عضو لجنة الادارة للشئون الفنية ، وليس هذا فقط فقد كان

في أول أمره منسقا مكلفا ، أما في الآونة الأخيرة فأصبح يكتب تحا
اسمه ( منسق الشئون الادارية). ماذا تسميه ؟

­4 الدورات الفنية التخصصية تمنح للمدربين المميزين لتحفيزهم
وتشجيعهم للابداع في مجال عملهم ويكون ذلك عن طريق المنسقين
والمشرفين الذين يتعاملون مع المدربين مباشرة وهذا الذي لمسناه

أثناء تعاملنا مع إدارة المركز التي سبفت هذه الادارة . أما هذه الادارة
فالترشيح يتم فيها من المدير مباشرة ودون علم المنسق ـ، بل وصل
بهم الحال لترشيح أنفسم من أجل مكاسب مادية كما حدث في موضوع

كندا . فماذا يعنى لك ذلك ؟

­5 ما قيل بالنسبة للدورات الفنية يقال بالنسبة للترشيح للجان التي
تكلف بأعمال معينة حيث يطلب من كل منسق ترشيح من يراه مناسبا ثم

يتم اصدار القرار ، أما الذي شاهدناه في ادارة الحبيب فهو نوعان :
الأول ان يطلب من المنسقين الترشيح ثم يتم تغيير الأسماء من قبل

لجنة الادارة كما حدث في لجنة الامتحانات ولجنة المناهج ، أو أن يتم
الترشيح من قبل لجنة الادارة كما حدث في لجنته الأخيرة التي سماها

لجنة ادارة الأزمات حسب زعمه . فعلام يدل ذلك ؟

­6 من المعلوم أن احترام اللوائح والقوانين هو أساس تنظيم العمل في
أي مؤسسة وادارة الحبيب هذه تكرر كمها محالفة هذه اللوائح إما جهلا

أو عمدا ومن ذلك
أ­ موضوع ارجاع المتدربين المفصولين بلائحة معمول بها في المركز

وبقرار صادر عن لجنة الادارة ماذا نسميه ؟

­7 موضوع تجاهل اللائحة المعتمدة المعمول بها في موضوع
الحواسيب الشخصية ، ما نسمبه ؟ هل هو حرص على المال العام أم

ماذا يا ترى ؟

­8 عملت إدارة المركز التي سبقت انقلاب الحبيب وجماعته على تكليف
لجنة بتلقي طلبات الطعون في الوضع الوظيفي لعدد من مستخدمي

المركز وتم ذلك بشفافية تامة كما يعلم كا المستخدمين بالمركز حيث تم
مراجعة عمل هذه اللجنة أكثر من مرة وبعد انتهاء عمل هذه اللجنة

أحيل الموضوع للمؤسسة الوطنية للنفط للاعتماد وقد وردت ملاحظات
للجنة من قبل الادارة القانونية بالمؤسسة الوطنية للنفط فتم تعديلها ، ثم
تم اعتماد عمل اللجنة وأعطت الاذن بتنفيذ التسويات المالية والمسمبات



الوظيفية لكل المستخدمين . وعندما جاءت الادارة الحالية وبالرغم من
جهلهم وقلة خبرتهم في التدريب وما يختص به ، فقد أوقفوا تنفيذ هذه

التسويات دون مبرر . فما هو السبب ؟

ألا ترى في هذا دليلا على فساد هذه الادارة ؟ ثم قل لي أنت ماهي
ميزات هذه الادارة في نظرك وما التتحسينات التي قامت بها ؟

وأخيرا أنصحك أن تتعلم كيف تدافع عن سيدك 
والى لقاء قادم بإذن الله 

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته
Mar 10, 2014

( 202 ) هؤلاء هم رجال الحبيب فتأملوا من هم وما تاريخهم ؟
هؤلاء الذين نظموا فوضى 7 أبريل وكانوا السبب في اقالة الادارة
السابقة والمجيئ بالحبيب ومن معه فتأملوا من هم وما تاريخهم ؟ 

­1 لطفي دبوب : منسق الشئون الإدارية السابق وقد تقاعد غير
مأسوف عليه والجمبع يعلم كيف كان هذا الرجل وكيف كانت علاقته

لإدارة بن حسن وكيف كان تعاونه مع المستخدمين .

­2 عبد الكريم الراندو : رئيس قسم الجودة وهو معروف لدى جميع
مستخدمي المركز بتملقه للمدراء وكثرة كذبه وادعاءه ما ليس له ،

مكنه السيد محمد حسن من قسم الجودة قبل سنوات مع أنه لا علاقة له
بالجودة ولا يفقه منه إلا الفلبسفة والدوة الفارغة والدليل هو أنه رئيس
لهذا القسم منذ 8 سنوات أو أكثر ولم يتقدم شبرا واحدا . خلال الثورة
كان من أزلام بن حسن ولم يعلن موقفه ، وبعد نجاح الثورة صار يدعي
أنه من الثوار بل ووصيا على الثورة حتى أنه كلف نفسه بالحكم على
الناس في المركز وتصنيفهم بين أنصار للثورة وأعداء للثورة ‘ وقاد
مجموعة من أتباعه للوقوف دون استفادة أي مستحدم من الترشيح
لدورة أو لجنة ممن صنفهم بأعداء الثورة . ادعى أنه دفع دما للثورة
وصار يتاجر بدم ابنه مع أن الاخبار جاءت بأنه كان قد طرد ابنه من

البيت عندما انضم إلى الثوار ، ولما قتل في أحداث ورشفانة بعد
التحرير بنحو شهر صار يدعي أنه والد الشهيد ، طبعا معظم من في

المركز يعرفون هذه الحقيقة ..

­3 نجم الدين الشاوش : مراقب الشئون الإدارية والمالية سابقا هذا
رجل من رجالات محمد حسن المقربين .

­4 عبد الباسط الشاوش : شقيق مراقب الشئون الإدارية والمالية هو
الآخر جاء للمركز بوساطة أخيه المراقب لشغل وظيفة مدرب فيزياء

كهربائية وبعدما تمكن نقل ليصير بين عشية وضحاها مشرف لمجموعة
السلامة مع أن السلامة منه براء .

­5 الطيب سركز : مدير إدارة التطوير والمشروعات سابقا 
وهو شخص معروف لدى الخاص والعام ولم أرى شخصا واحدا يزكيه
إلا بعض أتباعه من أمثال قرابيل والقفة فهم من غلمانه المقربين ،
الرجل استغل وظيفته لصالح أسرته وأصدقائه فعين ابنه في وظيفة

نقلها له من وسائل الايضاح واحتفظ له بها منذ أن كان طالبا ، ثم ابتعثه
في دورة تدريبية وهو الآن موظف في ادارة أبيه .
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­ حسين العروسي : عضو لجنة الإدارة ومدير الادارة الفنية سابقا وهذا
رجل لا يحبه أحد في المركز لأنه شخص مصلحي بذيئ اللسان تعبات لا
يتورع عن أي شئ لمصلحته كان في السابق يستغل منصبه للاستحواذ
على مشاريع الانشاء والاعمار في المركز وهو الآخر كصثديقه سركز
استغل منصبه لتعيين بعض أقاربه كما أنه قام مرة بإضافة عشرين

درجة لكل طالب لأن ابنه يحتاج نفس الرقم للنجاح .

­7 ناجي قرابيل : رئيس قسم النشاط التطويري وهو رجل تعبان جدا
بتستر بالدين والدين منه براء ، يطبق قاعدة الاخوان ( الغاية تبرر

الوسيلة ) في كل تعاملاته ، هو الآن رئيس قسم ، ولكن هل وصل لهذا
المنصب بعلمه أم بأقدميته أم بتفانيه في العمل ؟ لا وألف لا بل تحصل

على هذا المنصب لأنه شخص لقاق كذاب منافق خدوم للمدراء
والمنسقين ومن في حكمهم ، كلفته لجنة الادارة السايقة برئاسة لجنة
الامتحانات لخمس سنوات متوالية لأنه شخص ما شاء الله متعاون مع
أبناء المدراء لكي ينجحوا ويتخرجوا فهو مثلا أداة التنفيذ لإضافة 20
درجة لكل طالب التي أمر بها العروسي ، وبعد نجاحه بجدارة في انجاح
ابناء المدراء منح مكفأة وهي رئيس قسم النشاط التطويري مع أنه هو

نفسه يفتقر للتطوير .
الحاج ناجي : سافر في أواخر التسعينيات للمملكة المتحدة لدراسة
الماجستير ، ولكن هل تصدقوا لو قلت لكم أنه حتى ترشيحه لهذه

الدراسة كان بالواسطة ؟

­8 أشرف زريق : قريب وصهر مدير إدارة التطوير : والمشروعات
السابق : ذاك الفتى المدلل من قبل صهره سركز والذي سعى في نقله

إلى الادراة على مرحلتين فقد كان مدربا ثم تقل إلى قسم التطوير وبعدها
إلى قسم الكمبيوتر ، وهو الآن المسئول الرئيسي في منظومة اتصالات
المركز ومن وضع كل القيود على الشبكة وأي انقطاع للاتصال والنت
فالمسئولية تقع على عاتقه كما حدث في انتفاضة 7 أبريل الماضي

عندما انقطع الاتصال والنت في المركز 

­9 عصام الهادي العروسي : ابن أخ حسين العروسي المذكور أعلاه
هو شاب طيب في الأصل لكنه يسير بأوامر غيره جاء به عمه حسين
قبل شهرين فقط من اندلاع الثورة وعينه في المركز مع أنه خريج

قانون ، وبسرعة وحلال أشهر صار من المقربين لدى لطفي دبوب ،
ويبدو عنصرا نشطا في المنسقية ، لحسن حظه لم يوجد من يقوم
بإعادة طباعة الملاك للعام 2013 فكلفه عضو لجنة الادارة بهذه

المهمة ، لكنه لم يكن شخصا أمينا فاستغل الامر وذهب وكذب على
موظفي القوى العاملة وأخذ منهم نسخة من الملاك وقام بتصويرها
ونشرها بين الناس بعد ادعاءه أن لجنة الادارة مزورة . وبذلك فهو

السبب الرئيسي وأول شرر انتفاضة 7 ابريل 2013 . ولهذا فإن لجنة
الادارة الحالية كافأته بمنصب منسق ولم يكمل السنة الثالثة في المركز .

­10 رمضان ا البشكار : قريب وصهر المستشار القانوني في الإدارة
السابقة : وهو رجل لا رأي له لا يعرف إلا أن يكون تباعا لغيره ولا

يصلح أبدا للقيادة وليت زملائنا في المكانيكا يطالبون بنقله .
( وهو أحد الأشخاص الذين كانوا في موعد لمقابلة الطاغية المقبور

الموجودة أسمائهم في الرد 63 ) 

­11 عبد الرزاق القفة : رئيس قسم الحاسوب وهو ممن تربطه علاقات
صداقة بمدير التطويرالسابق : وهو شخص غريب الأطوار يبدو عليه

الهدوء والصلاح ولكن ياما تحت السواهي دواهي فمع أن الادارة
السايقة لم تسيئ إليه بشئ فقد كان أول الموقعين على الورقة التيقدمت



السايقة لم تسيئ إليه بشئ فقد كان أول الموقعين على الورقة التيقدمت
للوزير من قبل الراندوا كشكوى ضد الادارة السايقة ( وعموما هو
أيضاأحد الأشخاص الذين كانوا في موعد لمقابلة الطاغية المقبور

الموجودة أسمائهم في الرد 63 )

­12 هيثم عبدالوهاب البشكار : ابن المستشار القانوني السابق وهو
مدرب لغة دخل المركز بالواسطة بعد رسوبه في امتحان المقابلة لأن
والده كان مستشار المدير وهو من المقربين لدى ادارة الحبيب مع أنه
شخص فارغ تماما ، هذا الاستاذ كان دوره يوم 7 ابريل في اخراج

الطلبة من فصولهم ليشاركوهم الفوضى 

­13 الطاهر عياد : خبير آلات تصوير وهو انسان تعبان بمعنى الكلمة
جعله الراندو خاتما في يده وصار يوجهه .

14 ­ عبدالله بوعجيلة مشرف مجموعة المختبرات بمنسقية التشغيل
وهو بلطجي صقري لا يعرف إلا الفوضى بسبب وبدون سبب ويبدو أن

الحبيب وعده بمنصب مراقب الخدمات بعد اقصاء جرجر منه .

­15 محمد القمي وهو شخص كذاب ومزور مشهور ومسلاق من
الدرجة الاولى جرى في جرة بن حسن ومشى له في الحوش يبي منسق
شئون متدربين وما حصل شئ ، وقد كان من المدافعين على ادارة بن
حسن والعروسي ، وبعد تشكيل ادارة الاحيول ذهب له في المكتب وقال
له أنا ما حصلت شئ من ادارة بن حسن ، والآن يسحاب روحه بيحصل

حاجة لكن واحد زي ها الشكل يقعد يحرثوا عليه طول عمره . 

­16 محمود قعير : شخص مخادع ناكر للجميل ، فقد انتقل للمصفاة قبل
فترة وخلال العام الماضي رغب في العودة للمركز ولحسن نية الادارة

وطيبة من فيها قبلوا طلبه وأرجعوه ، ولأنه شخص لئيم فقد صادف يوم
مباشرته العمل بالمركز يوم 7 ابريل فانضم فورا للمشاغبين وطالب

باقالة الادارة . وقديما قيل ( اتق شر من أحسنت إليه )

­17 عرفات رزق الله وهو الآخر كصاحبه الذي سبقه ناكر للجميل ،
فالمعرف أن رزق الله شخص فاشل في التدريب فمع أنه أمضى فترة

لابأس بها في المر كز ومع أنه حضر دورة في تخصصه الفني فلم يفلح
كمدرب ، ولهذا كانت أمنيته أن يتنتقل للمشتريات ، ومع أنه كان صديقا

مقربا للعروسي فلم يمكنه من تحقيقف هدفه في النقل . وبعد تشكيل
لجنة الادارة السابقة قدرت الادارة ظروفه ونقلته للمشتريات حسب

رغبته ، فكانت طريقة شكره لتلك الادارة وقوفه في البوابة ذلك اليوم
المشئوم 7 ابريل وقف مع الغوغائين وهو يحمل لوحة مكتوب عليها ((
الإدارة الفاشلة لا تمثلني )) ولو أنصف لعلم أنه هو الفاشل حيث انتقل
من عمله كمدرب الى هذه الوظيفة الجديدة لأنه فاشل في التدريب .

هؤلاء هم رجال الحبيب فتأملوا أيه القرارء الأعزاء واحكموا بإنصاف
وللحديث بقية بإذن الله

Mar 10, 2014

( 203 ) مجموعة من متدربي السنة الثانية كهرباء يرغمون رئيس
لجنة الادارة على توفير سرير طبي لزميلهم المريض



السلام عليكم

بالرغم من مخاطبة ادارة المركز النوعي بشأن توفير سرير وكرسي
طبي لأحد المتدربين من منطقة الواحات والذي تعرض لحادث في القسم
الداخلي قبل نحو سنة جعله يتعرض لعملية جراحية على العمود الفقري

، وحيث أن هذا المتدرب طالب بتوفير هذه الحاجيات لكي يستطيع
الاستمرار في التدريب ، فقد تلكأت الادارة مع أن الموضوع وصلهم منذ

أكثر من عشرة أيام .
واليوم يقوم زملاء هذا المتدرب بالذهاب لحضرة الحبيب ويرغموه على

الاستجابة لمطالبهم ، حيث تم توفير المطلوب في نفس اليوم 
هذا هو الحبيب
Mar 10, 2014
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( 205 ) مستخدم يريد مصلحة المركز
أقسم باꀅ⸀ إن إدارة الاحيول أفشل من الفشل نفسه وجميع من ولتهم
مناصب بدون ذكر أسماء كلهم فاشلين حتى في تخصصاتهم. وأسوأ
فترة على المركز هي فترة الاحيول. وأنت يا من تكتب على الجماعة

كلهم ولا تذكر في اسمك فإنك مش راجل أصلاً لآنك لو كنت رجلا أذكر
اسمك واطلب اجتماع مع التريس يا أمعا. لكن ((القافلة تسير والكلاب

تنبح))
Mar 10, 2014



( 206 ) الاسد النائم
والله الواحد قعد حاير يعني فيه زمزاكة ايام الطاغية كانوا مع بن حسن
وحتى في الثورة ماشاركوا وبعد نجحت الثورة نقزوا زي القطاطيس
الجربانة وداروا رواحهم ثوار وبدوا يخونوا في الناس هذا مؤيد وهذا

معارض وللعلم بان الثوار من المركز الذين شاركوا في ثورة 17 فبراير
معروفين بالاسم لان التاريخ قد سطر الملاحم والبطولات خلال الثورة

أما المتخاذلين والمتسلقين الذين كانوا في جحورهم اثناء الثورة
المباركة فإنهم لايقدرون ان يزيفوا الحقيقة وقد لبسوا ثياب الثوار

وهاهم الان يعيدوا نفس السناريو الذي كان مع إدارة بن حسن بداية
بتلميع سورة الحبيب هذا الاخواني المفلس الى محاولة حصولهم على
اي شيء مقابل تزمزيكهم يعني الواحد مايكبرش يقعد ديما وهو يزمزك

لسياده فيه منهم من كان يرفع في الدوه زي المرأه الي ما تنفعش
ومعروف وهو أجهل حاش وجهوكم من كندرته وفيه منهم زعميته عنده

ماجستير وحاجه كبيرة وهو مايعرف كوعه من بوعه وفيه الي قاعد
عيل يبي المرضعة والشمال ياوالله قيسطوا وعاد فيه الي ماتكلماش مرة
وحدة كان في بريطانيا عام على طوله وهو شهادة متوسط وتلتال للطفي

دبوب لأنه جاهل وواحد على شفا حفرة ومداير هو الي بناء المركز
طوبة طوبة مع العلم كل مباني المركز الي شرف عليها فالصو هي

راهي مأساة فعلا لما المركب يقودوه مجانين ولكن انطمن الجميع بأن
هولاء المخبلون سيتم ايداعهم في مصحات لأن معظمهم عندهم إنفصام

في الشخصية .
Mar 11, 2014

( 207 ) تعليقا على رقم 171
الله أكبر وين مدير الفنية الطالح اللي داير روحه يحافظ على المال العام
قالك بيحوله على لجنة طبية ويشوف رايهم ، صحيح أنك غبي . وكانك
محافظ على المال العام ما تمشيش لكندا على حساب المركز باش تدير

زيلرة لخوك أيه المنافق غير التذكرة ب 5000 أو يزيد كفاك كذبا
ونفاقا .

هونه سبدك الحبيب خاف على كرسيه وقام بالواجب وتم شراء السرير
الطبي للمتدرب المريض.

العيب مش فيك يا سي بلقاسم ، العيب في اللي راضيين بيك مدير وأنت
ما تصلح حتى مباشر ينظف الحمامات . لكن سبية سبيتة أهو جايك

الخير إن شاء الله ، وبإذن الله أيام ادارتك للمركز أصبحت معدودة أيه
المدير الطالح
Mar 11, 2014

( 208 ) إلى الغبي بلقاسم الطالح

يكون في علمك أن سيدك الحبيب قال لو تجيبوا شكاوي ضد بلقاسم



يكون في علمك أن سيدك الحبيب قال لو تجيبوا شكاوي ضد بلقاسم
نحولها للمؤسسة . وحسب علمي جميع المنسقين تقريبا مستاءين منك
ومن ادارتك كما أن أخصائي السلامة غير راض أبدا عن شغلك فشوف

لك مكان تاني تحلصل فيه دورة ولا اثنين يا عزيزي بلقاسم
Mar 11, 2014

( 209 ) البركان الخامد
مشاركة من البركان الخامد بعنوان
(( صدق من قال الناس معادن ))

لعل الجميع يتذكر أنه في يوم صدور قرار المؤسسة بعزل لجنة إدارة بن
حسن كان عضو الفنية المدعو حسين العروسى قد تقلد وظيفة الجنايني
المجتهد المرتدي تماماً لملابس السلامة صباح ذاك اليوم ويحمل بيده

منشار الأشجار ليصول ويجول بين ألأشجار ويقلمها تقليماً عشوائياً في
غير وقته بصحبة أحد أزلامه وهو السيد (ودران).

وبعد أن حدث التغيير وراح فيها العروسى ترك مباشرة هذه المهام
وتقلد غيرها وتمثل نشاطه الجديد في خلق المشاكل وإثارة الفتن

والفوضى بل وصل به الأمر إلى استغلال الطلبة عن طريق ابنه وهو
زميل لهم فى تلك الفترة , ولعل الجميع يتذكر انه هو من أمر ابنه

باستخدام سيارته نوع كيا / نقل لجلب الخيمة وأمر بعد ذلك بنصبها أمام
القسم الداخلي وساهم مباشرة في عرقلة التدريب في ذلك اليوم.

والأمر الأخر الذي لا يمكن أن ننساه انه قام بتسليم السيارة المسلمة له
من المركز والتي لازال يقودها حالياً لجهة ما ليحول هذا الأمر دون

تسليمها لإدارة المركز في تلك الفترة.
أما تنازله الأخير في عهد الحبيب التونسي ليكون ( سباك مياه ومراقب
لكمية تدفق المياه وحاسب لكمية المياه المستهلكة شهرياً حسب إفادة
العروسى وتقاريره المكتوبة ) هو تنازل حقير جداً والذي قد يعتبره

البعض نجاح للتونسي في كونه ينجح في توظيف ذوى الرؤى المحدودة
والقصيرة حتى وان كانوا من قدماء مستخدمي القطاع ويرجع هذا
الاعتبار لقناعة الأغلبية في أن العروسى يستأهل وهذا هو الجزاء

العادل له حتى وان جاء من شخص ليس بالليبي في جنسيته ( حلوه فيه
) , طبعاً كل هذا حدث بالتوازي مع دعايات التونسي بأن هناك مكافآت
مالية للمبدعين فمن الممكن أن يكون العروسى أحس بنفسه أنه قد

يكون من المبدعين في هذا المجال وانه قد يتحصل على بعض الدينارات
 .

ومؤخراً يتم قبول أطروحات العروسى ليسمح له بتتبع استغلال الفصول
 .Shame on you الدراسية

خلاص صفينا كل مشاكلنا لنلهى بالفصول فقط يا عروسى. والله صدق
من قال ( اللى يخف عقله يتعبوا رجليه ) نعرف جيداً قدرات كل

مستشاري المركز وليس العروسى فقط إلا إننا أصبحنا نشعر بالخجل
من طموحاتهم الفارغة ومحاولة إيجاد حيز لأنفسهم في هذه الظروف
واعتقد أن الحبيب والطالح عرفوا ذلك أيضا وإنهم يستخفون بهم لان

بكل بساطة العروسى عرى نفسه وأظهر مستواه الحقيقي.
كنت أود أن يظهر قدماء مسئولي المركز قدرات ومهارات فنية مثيرة
وعالية لنا ولغيرنا وأن يتمتعوا بسلوك اجتماعي راقي وايجابي خدمة

لهذا المركز المعطاء ولكن وللأسف هذا هو واقعهم والذي نرفضه تماماً
فقط نوصيهم ونقول لكل فرد منهم : ( رحم الله امرءاً عرف قدر نفسه )

أولا وثانياً ( إن لم تستطع قول الحق فلا تصفق للباطل ) 



و بعد هذه المعلومات البسيطة حاول من فضلك الإجابة على هذا السؤال
من أى معدن يكون العروسى؟

Mar 11, 2014

( 210 ) كانك راجل يا رقم 173 اكتب اسمك ورد على 169 و170
إلى النذل الكذاب الذي يحاف حانث رقم 173

أتحداك أن ترد فقط على التعليقين 169 و170 وتنفي ما فيهما من
معلومات وكانك راجل اكتب اسمك خلي الناس يعرفوا أنك صادق ولا

كذاب 
لأن المعلومات المكتوبة في هذه الردود أكثرها يعرفها معظم

المستخدمين 
أتحداك يا جبان
Mar 11, 2014

( 211 ) إلى الحقير الدعي المسمي نفسه ( مستخدم يريد مصلحة
المركز ) رقم الرد 173

يامن تقسم باꀅ⸀ العظيم على فشل ادارة الاحيول والجميع يعلم أنك كذاب
تحلف يمين غموس هل تشهد وتحلف باꀅ⸀ على نجاح ادارة سيدك

الحبيب ؟ أما قولك ( وجميع من ولتهم مناصب بدون ذكر أسماء كلهم
فاشلين حتى في تخصصاتهم ) فإن كنت راجل اذكر أسماء هؤلاء
الفاشلين كما ذكر أصحاب الردود 169 و170 جماعتك بالاسم

وفضحوهم وأنا أعتقد أنك واحد من ال 17 المذكزرين أعلاه و هذا
علاش راقيلك وتحلف حانث ربي يكون في عونك ، لكن هدئ من روعك

لأن اللي مادار شئ ما يجيه شئ يا حبيب الحبيب
Mar 11, 2014

( 212 ) تعلبقا على 174
صدقت أيها الأسد النائم وكلامك صحيح وصاحب الرد 173 واحد من
هؤلاء الزمزاكة الكذابين اللي يحلفوا بالكذب . حتى الخوف من ربي

معادش خايفين ، وقالك (( واطلب اجتماع مع التريس يا أمعا )) واحنا
نقول له أمانا أنت حاسب روحك من التريس ؟ ولا تسحابهم التريس

بالزمزكة والكذب موالكلام الفاضي ؟ وبعدين منو الإمعة يا إمعة وأنت
مش عارف حتى تكتبها صح يا تعبان ؟ تعلم الاملاء وبعدين اكتب في

النت . 
مع السلامة تعبش وتاكل غيرها

Mar 12, 2014



( 213 ) زيارات متكررة مشبوهة لمكتب الحبيب
لاحظنا هذه الأيام ولأكثر من مرة تكرر زيارات منسق الكهرباء لسي

الحبيب وجلوسه معه طويلا على انفراد أو مع البلوط فما هو السر في
رأيكم أيها القراء ؟ هل تظنون أن العموري بدأ ( يقود ) للحبيب ولا

زعمة الحبيب هو اللي ينادي فيه ؟ غريب هاالمركز وغريب ها المدير
الزلاصي ، المدة الماضية سمعنا من جماعة الكهرباء ان الحبيب يبي
يغير العموري ويحط مكانه واحد من جماعة صرمان الثانيين زي (

الكوني ) ولا ( ضو ودران ) لأن سي بلقاسم هكة يبي ، وها الايام دورة
ويجي العموري ويقعمز مع الحبيب بالساعة . لابد فيه فيلم . الله أعلم

إن شاء الله خير وخلاص
Mar 12, 2014

( 214 ) ردا على صاحب التعليق 173
عندما قال صاحب المقال 173 بأن أصحاب المناصب الذين عملوا في
عهد ادارة الاحيول فاشلين حتى في تخصصاتهم نبدأ بقسم الجودة :

فمن هم مستخدمي قسم الجودة وما هي مؤهلاتهم وماذا قدمو للجودة
منذ تأسيس القسم

Mar 12, 2014

( 215 )
وانت لماذا لا تذكر اسمك يا؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟ أنت من بدأ بالنقد

السخيف. ريته كان نقد رجال يا أشباه الرجال.
Mar 12, 2014

( 216 ) تذكير ثاني يخصوص بشير الطالب
كنا قد نبهنا على حطأ مطبعي بخصوص المدعو بشير الطالب في

التعليق رقم 146 بعنوان ( ملاحظة بخصوص بشير الطالب ) والذي تم
التنبيه فيه على موضوع وصف المذكور ( بالمستشار ) وهو كذب

واضح وأتحداه أن يحصل على تعر يف بهذه الصفة .
أيه المغفل بشير الطالب إن الطالح يستغلك ويضحك عليك فانتبه .

Mar 12, 2014



( 217 ) التائب من ال>نب كما لا>نب له
انا كنت مع الجماعة في الاعتصام وضننت بأن الراندو على صواب
ولكن تبين انه يرغب في انهيار المركز لأني تأكدت بأنه كادب ودجال

ونرجو من علي الاحيول وسالم الجدال انهم يسامحوني وانشاء الله ربي
يغفرلي لأني غلطت فيهم .

Mar 12, 2014

( 218 ) نداء إلى الاستاذ حبيب رئيس لجنة الادارة
إن تغيير لجنة إدارة الذي شهده المركز قبل ثمانية أشهر غير كاف

للوصول إلى المستوى المطلوب من التطوير والتحسين ، ولذا فإن تغيير
بعض شاغلي الوظائف القيادية الأدنى ابتداء من منسقي الإدارات إلى
مشرفي الوحدات مرورا برؤساء الأقســام يعتبر ضروريا خاصة أولئك
الذين أمضوا سنوات طويلة في مراكزهم ولم نلحظ منهم أي تقدم أو
تطور يذكر . ولعل من أهم الأقسام التي ظهر واضحا عدم نجاحها

وإخفاق أعضاءها في انجاز أدنى متطلبات العمل هو ( قسم الجودة ) .
ونظرا لأهمية هذا القسم في نجاح أي مؤسسة فقد كنا نتوقع من لجنة
الإدارة السابقة الاهتمام به وإعادة النظر في الأشخاص العاملين فيه

وتكليف شخصا كفؤا للقيام برئاسة هذا القسم بدلا من الرئيس الحالي ،
لكنه لم يفعل بالرغم من علمه التام بعدم كفاءته لأداء هذه الوظيفة .
وعليه وحتى نضمن سيرا صحيحا ونجاحا أكيدا لنظام الجودة بالمركز
فإنا نطالبكم وبشدة بضرورة إعادة تشكيل أعضاء قسم الجودة بما

يتلاءم مع أهميته وإعفاء رئيس القسم الحالي من مهام رئيس القسم
وتكليف شخص آخر يكون أهلا لهذه الوظيفة وذلك للأسباب التالية :

­1إن رئيس قسم الجودة الحالي كلف بمهام هذه الوظيفة وليس لديه أي
خبرة سابقة فيه ، فقد كان مدربا في ورشة السيارات بقسم الميكانيكا ،
ونفس الكلام تقريبا يمكن قوله عن عضوي قسم الجودة الآخرين فالأول

نقل من وحدة الحاسوب بالمركز والثاني منقول من الشركة العامة
للكهرباء والخلاصة أن الجميع لا خبرة لهم في نظم الجودة ولا يملكون
أي مؤهلات في هذا المجال ، ونحن لا نلومهم في ذلك بقدر ما نلوم
إدارة المركز التي كلفتهم بأعمال فوق طاقتهم وليست من صلب

تخصصاتهم الفنية . 
­2 من المفترض أن يعتني قسم الجودة بجودة الإدارة بالدرجة الأولى
بمتابعة جودة المنتج وهو التدريب والمتدربين بعد تعريف المستخدمين

بأهمية تطبيق نظم الجودة وتوفير متطلبات التطبيق مثل المناهج
الملائمة وما يتعلق بها . والواقع أن هذا القسم ومنذ إنشائه بالمركز قبل
حوالي ثمان سنوات لم نعلم أنه اهتم بجودة اللوائح والنظم والقرارات

التي تصدر عن إدارة هذا المركز ،كما أنه لم يهتم بتوفير المناهج
المطلوبة التي سيقوم المدرب بالتدريب عليها ، فمثلا نرى أن مدربي
منسقيتي الكهرباء والميكانيكا لا يملكون مناهج مرتبة معتمدة بل جل
المناهج عبارة عن تجميع لاجتهادات المدربين ، فكيف يمكن أن يطلب
من المدرب جودة الأداء قبل توفير أدنى متطلبات الجودة ومنها المناهج

.
­3 الجودة في مركز تدريبي هي ثقافة داعمة للإبداع في جميع جوانب
العملية التدريبية والتي تشمل ( المتدرب و المدرب والقدرة المؤسسية
و المناهج الدراسية والإدارة و الخدمات و و و ......... ألخ ) وعليه



و المناهج الدراسية والإدارة و الخدمات و و و ......... ألخ ) وعليه
فإن قسم الجودة يعتبر قسما مهما إذا تم تطبيق لوائحه ونظمه بالطريقة
الصحيحة المعروفة في العالم ، وبالتالي فإن اختيار أعضاء هذا القسم

ورئيسه يعتبر أمرا مهما لا ينبغي أن نغفل عنه .

­4 إنه ­ أي رئيس القسم ­ لم يقدم لقسم الجودة شيئا يذكر بالرغم من
شغله لهذا المنصب منذ أكثر من سبع سنوات .

Mar 12, 2014

( 219 ) زيارات متكررة مشبوهة لمكتب الحبيب
زيارات متكررة مشبوهة لمكتب الحبيب 

لاحظنا هذه الأيام ولأكثر من مرة تكرر زيارات منسق الكهرباء لسي
الحبيب وجلوسه معه طويلا على انفراد أو مع البلوط فما هو السر في
رأيكم أيها القراء ؟ هل تظنون أن العموري بدأ ( قواد ) للحبيب ولا

زعمة الحبيب هو اللي ينادي فيه ؟ غريب هاالمركز وغريب ها المدير
الزلاصي ، المدة الماضية سمعنا من جماعة الكهرباء ان الحبيب يبي
يغير العموري ويحط مكانه واحد من جماعة صرمان الثانيين زي (

الكوني ) ولا ( ضو ودران ) لأن سي بلقاسم هكة يبي ، وها الايام دورة
ويجي العموري ويقعمز مع الحبيب بالساعة . لابد فيه فيلم . الله أعلم

إن شاء الله خير وخلاص
Mar 12, 2014

( 220 ) متابع
السلام عليكم 

أنا لا عندي في هذا ولا في ذاك لكن الباين أنك انت البعوط والكذاب
ياصاحب الرد 180 هو قالك كانك صادق رد على اللي مكتوب في

الردود السابقة من اتهامات واضرب لك مثل ب الردين 169 و 170 
اسمع ترا بونطو فيهم اكتب لهم اسمك كانك حق راجل وصادق وإلا

سكر فمك
Mar 12, 2014

( 221 ) إلى 180
طلع لك نقدي سخيف ترى ورينا نقدك البناء يا تعبان ياللي أنت رجال

مش من أشباه الرجال 
وخيرك ما تجاوبش على سؤال المعلق 179

الجواب لأنك جبان وما تقدر تجاوب .
شوف كتبوا لك الجماعة صفحات من بلاكم وكذبكم ومصايبكم وأنت يلا
تره اكتب على أي واحد من اللي تعرفهم إذا انت حق عندك ما تقول وإلا



تره اكتب على أي واحد من اللي تعرفهم إذا انت حق عندك ما تقول وإلا
معادش تحشم روحك

Mar 12, 2014

( 222 ) مشاركة بعنوان ( بدون مجاملة )
إلى الأستاذ / الحبيب الشيبانى ( السلام عليكم ورحمة الله وبركاته )
أرغب في طرح أسئلة فقط على حضرتك واترك الإجابة لك أمام الله

وأتمنى أن أراها مكتوبة.
نعلم جيدا انك حديث العهد بالمركز وقد نقدر لك ذلك إلا انه يجب عليك

أن تكون في المستوى الذي يراك فيه الغير انك على نية الإصلاح
والتطوير سائر.

1. باꀅ⸀ عليك هل كنت مقتنع تماماً عندما أصدرت قرار تشكيل اللجنة
العلمية برئاسة الراندو؟

أنا زميل و صديق له و كثيراً ما أتحدث معه ولكنى اعلم جيداً انه لا
يمكن له أن يبدع أو أن يعطى شيئاً في هذا المجال تماماً كما حدث معه
في قسم الجودة الذي عينه فيه الأستاذ محمد حسن بناء على توصيات
العروسى وبعض الأصدقاء من خارج المركز , وعلى أية حال لسنا في
وضع نلوم فيه الأستاذ محمد وكذلك عبدا لكريم ولكنه كان ينبغي عليه
أن يجتهد وان يقدر الثقة التي منحت له ولكن وللأسف نقول انه اخفق

أن يعطى شيئاً تماما زى الثمانية سنوات الماضية وهو على رأس
الجودة. قد يزعج هذا الكلام عبد الكريم ولكننا لا نريد للفشل أن يستمر

ويقوده عبد الكريم بإمضاء حضرتكم, وللأسف فأن عبدا لكريم بقي
مشغولاً فقط في فلان وعلان وتحريك القلة وشراء عداوة الأغلبية,

وهذا كله يؤخرنا جميعاً. فدعونا نعمل معاً.
2. هل أتطلعت على محاضر الاجتماع الأول والثاني لهذه اللجنة وهل

أنت راضً عنها من ناحية إخراجها , الإملاء , تركيب الجمل , المحتوى
, وإستراتيجية شغلها وخططها ؟ المطلوب إقناع الجميع . البعض قال (

الربيع من فم الدار يبان )
ما دل على شي إنما يدل على صعوبة الأمر على زميلي عبد الكريم

بسبب هشاشة الخلفية له لأنه وبكل صراحة هو دبلوم عال ميكانيكا. و
حتى لا %����6ظلم زملائنا حديثي العهد بالمركز ممن هم في

هذه اللجنة فإننا نتمنى أن تكون مشاركتهم هذه دافع لهم للعطاء
مستقبلاً.

3. باꀅ⸀ عليك هل كنت مقتنع عندما أصدرت قرار تشكيل لجنة الأزمات
وبهذا العدد؟

أيعقل أن يكون مدير إدارة التطوير والمشروعات عضواً وان يكون
محمد شعبان رئيساً ؟ خذها من جميع النواحي فمثلاً لو حدث طارئ (
هل بإمكان محمد شعبان التواصل مع الطرف الثاني ؟ والله تماماً مثل

حط البنزين على النار. كان يجب أن تدرس كل المواضيع بعقولنا وليس
بقلوبنا وان نضع الواقع أمامنا والنجاح هدفنا مع إننا نأمل أن نتصالح

مع بعضنا البعض. 
إن كتابتي هذه هي بمثابة التناصح بيننا وبين زملائنا في أقسام الصيانة
والأقسام الإدارية و الآخرون بكل مرافق المركز لإيجاد الحلول ولدفع
بعضنا البعض نحو الهدف, هذا اعتقادي الشخصي ومحاولتي الخاصة
فأن وجدها البعض في غير محلها أو أنها احتوت ألفاظ أو عبارات غير
مرضية فعذراً لذلك واقبل التوجيه والنقد الايجابي . في انتظار ردودكم

التي نقدرها ونحترمها.
Mar 13, 2014



( 223 ) تعليق بسيط على المدعو ضو ودران
السلام عليكم أيها القراء

لازلنا معكم نتابع أخبار المركز النوعي وقد لفت نظري في التعليق رقم
181 والمكرر في 187 قول المعلق إن الحبيب الزلاصي كان ينوي
تغيير العموري في الكهرباء ب الكوني أو ودران . فتعجبت من تفكير
هذا التونسي ، فكيف فكر أصلا في تكليف شخصس مثل ودران في

المنسقية ؟ وهل يعرف هو قدرات وتفكير هذا الودران ؟ وهل يعلم كيف
كان موقفه في الثورة ؟ أما إنك أيه الحبيب وصاحبك الطالح من أغبى

الاغبياء
Mar 13, 2014

( 224 ) تعليق بسيط
ياجماعة راني قريت كلام الراجل حول العموري لأنه وكما ذكر صاحب
التعليق187 هلبة اللي شافوه خاش مكتب المدير ولأكثر من مرة .

تعرفوا فيه اشاعة أن الحبيب والعموري تفاهموا على الصالح ويفكروا
له في حفرة و كيف يطيروه من المركز ، يعني على هاالحساب الصالح
معادش يطول في المركز . مسكين صاحبي بلقاسم ( المية تمشي تحته

وهو راقد ) لكن راهو يستاهل أكثر ها الطالح الغبي .
Mar 13, 2014

( 225 )
لا حول ولا قوة الا باꀅ⸀. والفتنة اكبر من القتل

Mar 13, 2014

( 226 ) صحة ليك يا عموري
صحة ليك يا عموري ، 

وأنت يا أيها الطالح الغبي ننصحك أنك تخطى عمر العموري لأنه أذكى
منك بكثير وراجل ماشاء الله يخدم صح ومش متع واسطات وأحفر زيك

يا بلقاسم المزبك 
(( و تعيش وتأكل غبرها ))

Mar 14, 2014



( 227 ) يتيع الرد 186 المعنون ب ( نداء إلى الأستاذ حبيب رئيس
لجنة الادارة )
الحلقة الثانية 

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

استكمالا لما بدأناه في حلقتنا الأولى في هذه الصفحة حول موضوع
التطوير والتحسين و الذي كان أهم أهداف تغيير لجنة الإدارة خلال شهر

يوليو من العام الماضي حيث بينا خلال حلقتنا الأولى أن من أهم
متطلبات التطوير والتحسين والذي غفلت عنه الادارة السايقة هو تغيير
بغض شاغلي الوظائف القيادية السلبيين والذين هم في الأصل تولوا

مناصبهم في عهد النظام السابق ومؤهلهم الوحيد هو الوساطة
والمحسوبية ليس إلا ، لأنه بتغيير هؤلاء المجموعة سيدرك الجميع في
هذا المركز أن لجنة الادارة الحالية جاءت حقا من أجل تصحيح الأخطاء

لأنهم يعرفون كيف وصل هؤلاء المتسلقين لهذه المناصب وماهي
مؤهلاتهم وقد ذكرنا في حلقتنا الماضية رئبس قسم الجودة وبينا بعضا
من اخفاقاته واليوم سنعرض عليكم الشخص الفاشل رقم (2) والذي هو

في الأصل لا يقل عن سابقه .
الشخص الثاني الذي يجب تغييره حتى تستقر الادارة وتجد الدعم من

القاعدة هو (( رئيس قسم النشاط التطويري)) فهو رجل مصلحي مفسد
يتظاهر بالدين والتدين مع أنه منافق مخادع لا يعرف إلا مصلحته

الشخصية ، نعم هو كذلك فمنذ اليوم الأول لتعيينه في المركز وهو كذلك
يمشي في أموره بالعلاقات والأفاريات وكثير من موظفي المركز يعرفون
ذلك عمره الوظيفي عشرون عاما في المركز لكن لو دققت لوجدت أن لم
يعمل في التدريب نصف هذه المدة ، طول عمره من لجنة إلى لجنة ومن
دورة إلى دورة ، بعد تعيينه في المركز بثلاث سنوات جاءت أربع فرص

لدراسة الماجستبر في بريطانيا ، ومع أن مستواه كان الأدنى ولغته
صفر فقد استطاع بعلاقاته الشخصية وتدخل ابن عمه (على قرابيل)

الذي كان من أصدقاء المدير السابق وبعد مد وجزر استطاع أن يسافر
ليدرس الماجستير في بريطانيا . وبعد ثلاث سنوات عاد إلى المركز كما
ذهب ، ولأنه متع افاريات وبعد انتقال السبد حسن بن كورة من المركز

استطاع أن يسيطر على منسق التشغيل وأصبح ( مداير ما يبي)
وحصصه التدريبية الاسيوعية أقل من عشر حصص ، ثم تطور حاله
وقويت علاقته برئيس لجنة الادارة ( بن حسن) فجعله رئيس لجنة
الامتحانات لعدة سنوات متوالية وهذه حدثت للمرة الثانية في تاريخ
المركز في عهد ادارة بن حسن التي استمرت قرابة ثلاثين عاما ، إذ

المعروف أن رئيس لجنة الامتحانات يتغير كل عام ولكن مع هذا
الشخص استمر التكليف أربع أو خمس سنوات متوالية ، وقبله تكرر
أيضا تكليف الراندو لأكثر من سنة في هذه اللجنة ، فما هو ظنكم أيها
السادة في سبب تكرر تكليف هذين الشخصين لرئاسة لجنة الامتحانات
وجميع أصحاب العقول الرشيدة يعلمون جيدا من هما وما مؤهلاتهما

وكيف يعملون 
المهم بعد أن أثبت سيادة رئيس لجنة الامتحانات جدارته في إنجاح أبناء
المدراء الذين تم قبولهم في المركز أصلا بدون شروط ، بعد نجاحه في
هذه المهمة رأت لجنة الادارة الفاسدة ( بن حسن والعروسي والصيد )

مكافأة ( ناجي قرابيل) فتم استحداث قسم جديد سمي قسم النشاط
التطويري وكلفوه برئاسته ، وهو الآن رئيس قسم النشاط التطويري

حسب زعمه ،مع أنه في الواقع يفتقر للتطوير لأنه وبكل أمانة وبالرغم
من مكثه في بريطانيا سنوات وحصوله على الماجستير من (( برادفورد

)) وسفره لليابان في دورة ، بالرغم من كل ذلك فهو شخص أجوف
فارغ لا يملك في رأسه شيئا ، الأدهى من ذلك أنه شخص متكبر ،



فارغ لا يملك في رأسه شيئا ، الأدهى من ذلك أنه شخص متكبر ،
سبحان الله وعلام تتكبر يا استاذ ناجي وأكثر من في المركز يعرفون أنك

انسان فارغ تافه .
وبالمناسبة سأذكر لكم حادثة تدل على شعبية ناجي قرابيل في المركز :

هل تذكرون يوم انتخاب ممثلي ائتلاف 17 فبراير الذي عقد بصالة
الميكانيكا عندما تم الدفع ب( الاستاذ ناجي) ؟ هل تذكرون كم شخصا
رفع يده لانتخابه ؟ ومن هم بالضبط ؟ أظنكم تذكرتم يومها أن محبي

ناجي قرابيل كانوا بضعة أشخاص معظمهم من المدراء والمسئولين في
المركز . هذا هو ناجي قرابيل وما خفي كان أعظم .
لقد آن لك أيها الحبيب أن تعرف الحق من الباطل .

وإلى لقاء قريب بإذن الله
Mar 15, 2014

( 228 )
إلى أصحاب الحلقات الاولى و الثانية: المشهد في هذا المركز اصبح
كالمشهد في كل ليبيا، الجميع يطرح في المشاكل و لا أحد يشارك في

الحلول، فما هي البدائل و يجب أن يكون هناك اكثر من حل أو اكثر من
بديل و الله المستعان، و ربي يوفق الجميع للخير و لمصلحة هذا الوطن.

Mar 15, 2014

( 229 ) الي السيد 196
سيدي الفاضل صاحب الرد 196 
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

اسمح لي أن أنبهك أن أخونا صاحب الحلقات الأولى والثانية وكذلك بقية
التعليقات التي فضحت بعض الأشخاص المفسدين في هذا المركز ، كان
قد أشار في مطلع مفاله أنه إذا كانت النية موجودة لدى لجنة الادارة

حقا لتطوير المركز وتحسين أدائه فإن أولى الخطوات هي ازاحة هؤلاء
الأشخاص من هذه المناصب التي اعتلوها أيام حكم الطاغية وأزلامه ثم

احلال وظائفهم بغيرهم من الرجال الوطنيين 
أما إن استمر الحال على ماهو عليه فهو في ترد واضح إلى الهاوية

والله المستعان .
Mar 15, 2014

( 230 )
الله غالب هذا كله يديره الفراغ والتفكير السطحي وحبكم للسلطة

والمناصب والمشكلة انكم لستم اهلا لها.
Mar 15, 2014



( 231 )
الى محبى المركز

نصيحه لكم لاستقرار المركز يجب أن تتكاثف جهودكم لإبعاد بعض
المصلحيين عن تقلد أي مسؤوليه من أمثال الراندو والعروسى

Mar 16, 2014

( 232 ) تأييد لصلحب الرد 200
أضم صوتي لك أيها لبمعلق 200 وأضيف مجموعة أخرى من

المصلحيين المتسلقين :
­1 ناجي قرابيل 

­2 يوسف ارحومة
­3 عصام العروسي

­4 شكرى كنز الحقود الحسود
­5 محمد الدباشي

Mar 16, 2014

( 233 ) إلى صاحب الرد 195 بخصوص قرابيل
فيه حاجة راك نسيتها وهي خو ناجي قرابيل اللي كان متطوع مع

الكتائب وشاد بوابة . يعني واحد عنده خو خادم مع الكتائب يتفع يكون
رئيس قسم ؟

Mar 16, 2014

( 234 ) متابع
ياجماعة البلاء هذا كله موجود عندكم في المركز النوعي وقعدين

ساكتين ؟ بروا للمؤسسة وقولوا لهم ديروا لنا حل المركز بدا فوضى
في فوضى ، والأزلام والمتسلقين والاخونجية هما اللي متريسين .

معقولة اشكالات زي قرابيل والراندو والصالح والعروسي يتحكموا في
المركز ؟ هزلت والله

Mar 17, 2014



( 235 ) مشاركة من احد مستخدمي المركز بعنوان ( من المسئول)
مشاركة من احد مستخدمي المركز بعنوان ( من المسئول) 

إلى / السيد المحترم / عبدا لمنعم الرتيمى مدير إدارة القوى العاملة
بالمؤسسة الوطنية للنفط 

تحية طيبة وبعد ,,,
قبل بداية حديثي إليكم نأمل أن يصلك هذا المكتوب وأنت في أحسن

الظروف وأفضلها وكذلك كل زملائك في إدارتك والمؤسسة بشكل عام .
يسعدني جدا أن نثنى عليك بالخير وندعو الله أن يحفظك ويرعاك

ويوفقك للنجاح ونثمن عالياً حرصك وحيويتك للعطاء وتريثك في الرد
والقرار.

و بسبب محبتنا فيك وثقتنا العالية في وطنيتك و حياديتك , اسمح لنا
بطرح بعض الأسئلة عليك ونتمنى أن نجد فيما بعد الإجابة عنها سواءً

بالكتابة أو بالفعل والتوجيه , مع العلم بأن هذا الموضوع يعد احد
المواضيع العالقة بالمركز , وقد حاولت مشكورة نقابة المركز في

اجتماعها السابق مع لجنة إدارة المركز معالجة موضوع الكادر ) الملاك
الوظيفي) , وتم توثيق ذلك كخطوة نستند عليها مستقبلاً . وألان اسمح

لنا بتقديم هذه الأسئلة:­
1. هل أنت راض على عدم تفعيل الكادر الوظيفي للمركز منذ اعتماده

من طرفكم وحتى هذه الساعة؟ 
2. هل هذا التأخير يقع من ضمن أولويات مسئولياتكم أمام الله وخلقه؟
3. هل انتم غير قادرين على إلزام لجنة إدارة المركز الحالية للعمل بما

ورد إليهم و المعتمد من مؤسستنا؟
4. هل تسمحون لإدارة المركز بأن تعلل أن التأخير ناتج من طرفكم
وليس من طرفهم؟ والله الذي لا الله إلا هو أنى أقول واكتب الحق ولا
شي غير الحق أن رئيس لجنة إدارة المركز وعضو الفنية قد أفادوا

بذلك لعدة مرات أثناء توجيه النقد لهم بالخصوص وسيكون لنا موقف
إن شاء الله . 

5. هل قدر لنا إن
Mar 17, 2014

( 236 ) إعلان هام
تعلن محلات ( مرحبا يا جلاصى ) أنها في صدد بيع أكثر من 200000
قطعة من الساعات الحائطية الصينية النوع من الدرجة الأخيرة بوزن

الريشة , فعلى من يرغب في شرائها التقدم بطلب لمتسولي قسم
المشتريات بالمركز مع اخذ العلم بأنه لن ينظر لأي طلب لا يحمل

الإمضاءات التالية:­
• إمضاء أسى الحبيب التونسي ­ الخبير الأول والأخير في مراقبة حركة

البضائع والتسوق والجودة على مستوى أمريكا.
• إمضاء المعلم على بلوط الخبير المالي الأول على مستوى شمال

أفريقيا.
• إمضاء بالقاسم الطالح الخبير الفني الأول ( طرف واحد بس ) على

مستوى رابش الحرشة. 
وجاء هذا الإعلان بعد أن لقت هذه البضاعة (المقلدة) رواجاً وإقبالا لا

مثيل له من قبل إدارة المركز النوعي والذي على إثره تم تخويل
المذكورين أعلاه بمتابعة تسويق الكمية المتبقية لدينا داخلياً وخارجياً. 

العرض لفترة محدودة ورضاكم هدفنا.
التحليل:­



شن يا حبيب ( شبعه في الساعات) ممكن نفوت الأمريكان في مواعيدنا
.

يا طالح قريباً تبى كادر باش يصلحوا الساعات .
وين الجودة التي تحكى عليها يا بلوط . مش قلت أن الجودة لابد أن
تخش في كل شي . وهل أنت أصلا فاهم معنى مصطلح الجودة في

المركز؟
باهيه الحكاية يا عرفات خير من مدرب ميكانيكا والجربى أكيد سعيد

وفريشك ممكن بيحج ثاني ويوسف زاد رصيده. 
الله المستعان ­ والتعليق متروك لكم

Mar 17, 2014

( 237 ) خبر عاجل
بلغنا صباح اليوم الأحد الموافق 2014­3­16 أن مدير الفنية لاعب في
التقييمات على مزاجه وداير تغييرات في تقييم بعض المدربين دون علم
المنسق ولا المدرب ، ودون أن يكون له أي مبرر لهذه التعديلات ، بل

إننا لا نبالغ إذا قلنا إنه غير تقييمات لأشخاص لا يعرفهم أصلا ولم
يسبق له حتى مجرد محاورتهم ليعرف كيف يقيمهم .

ولو صدق هذا الخبر فستكون هذه هي القشة التي قصمت ظهر البعير
وسيكون هذا التصرف الامسئول منه سببا في طرده من المركز شر

طردة ، فكيف يتجرأ مثله على التدخل في تغيير هذه التقييمات دون أن
تتم مناقشة الأطراف الذين يعنيهم الأمر ؟ وأين الشفافية ؟

Mar 17, 2014

( 238 ) النداء الأخير
حضرة الاستاذ الدكتور حبيب الشيباني رئيس لجنة الادارة بالمركز

النوعي للتدريب

بعد التحية ،،،،،،،

لقد راعنا جدا ما يجري في مركزكم ، حيث لاحظنا من خلال تتبعنا لما
كتب في هذه الصفحة وكذلك في صفحات أخرى من هذا الموقع أو في
بعض صفحات الفبس بوك ، لاحظنا أن المركز يعاني تدهورا كبيرا على
جمبع الاصعدة : فالمدربين فقدوا احترامهم من قبل متدربيهم ، وباقي
المستخدمين يشعرون بإحباط كبير مما يرونه ويشاهدونه من تجاوزات
وخروقات للوائح والنظم المعمول بها في المركز ، وأنت أيها الحبييب
تعلم بكل هذه التجاوزات ولا تحرك ساكنا فلماذا جئت إذا للمركز ؟ هل

جئت طمعا في سيارة جديدة وسكرتيرة ؟ ألم تكن تدعي أنك جئت
للاصلاح وأنك ستعمل بشفافية أبه الكذاب ؟ لماذا تتستر على تجاوزات
شريكك بلقاسم الطالح الأجوف الذي يبدو هو الآخر ما جاء للمركز إلا

طمعا وجشعا ؟ فما هي الامكانيات العالية التي يمتلكها حتى يسمح له أن
يعبث في المركز كيف ما بشاء؟ اسمع فقد تجاوز هذا الغبي حده وأفسد
كل شئ برعونته ونحن نوجه إليك الآن (( النداء الأخير )) فإما أن تكف

عنا هذا الغبي وإلا فسيكون لنا معك شأن آخر .



فلقد علمنا مؤخرا أن هذا الطالح قد قام بتغييرات في تقييم بعض
المدربين بدون وجه حق ، فإن ثبت هذا ، وإن لم يصحح هذا الخطأ
فسوف نرفع الموضوع للجهات المسئولة ونطالبهم بالتحقيق في

الموضوع . وربما لن يكون له في المركز مكان بعد ذلك 
وقد أعذر من أنذر

Mar 17, 2014

( 239 ) آخر الأخبار
السلام عليكم

السادة القراء إليكم هذا الخبر 

كما تعلمون جميعا أنه قد تم ضبط بعض المتدربين الذين يقيمون في
القسم الداخلي في حالة سكر وبعد التحقيق معهم تبين أنهم قاموا بجلب

المادة المسكرة من خارج المركز وتعاطوها .
وحسب اللوائح السارية في المركز فإن عقوبة هذه المخالفة هي (

الفصل من الدراسة ) ولكن سبادة الحبيب اكتفى بإنذار هؤلاء المخالفين
بعد تعهدهم بعدم تكرار ذلك .

والسؤال : إلى أين ستوصلنا سياسة الحبيب الاخوانية ؟
ولماذا يصر على مخالفة كل النظم واللوائح المعمول بها ولا يجد من

يوقفه عند حده ؟ 
بالامس القريب يقوم بارجاع متدربين مفصولين بلوائح قانونية ويكذب

على العامة ويقول أرجعتهم المؤسسة ، واليوم يتستر على آخرين
وجدوهم سكارى في القسم الداخلي . ولا ندري ماذا سيفعل في الغد

القريب .
ألا تبا وسحقا لهكذا ادارة وهكذا مدراء يطبقون قاعدتهم الفاسدة ((

الغاية تبرر الوسيلة ))
Mar 17, 2014

( 240 ) آخر الأخبار
السلام عليكم

السادة القراء إليكم هذا الخبر 

كما تعلمون جميعا أنه قد تم ضبط بعض المتدربين الذين يقيمون في
القسم الداخلي في حالة سكر وبعد التحقيق معهم تبين أنهم قاموا بجلب

المادة المسكرة من خارج المركز وتعاطوها .
وحسب اللوائح السارية في المركز فإن عقوبة هذه المخالفة هي (

الفصل من الدراسة ) ولكن سبادة الحبيب اكتفى بإنذار هؤلاء المخالفين
بعد تعهدهم بعدم تكرار ذلك .

والسؤال : إلى أين ستوصلنا سياسة الحبيب الاخوانية ؟
ولماذا يصر على مخالفة كل النظم واللوائح المعمول بها ولا يجد من



يوقفه عند حده ؟ 
بالامس القريب يقوم بارجاع متدربين مفصولين بلوائح قانونية ويكذب

على العامة ويقول أرجعتهم المؤسسة ، واليوم يتستر على آخرين
وجدوهم سكارى في القسم الداخلي . ولا ندري ماذا سيفعل في الغد

القريب .
ألا تبا وسحقا لهكذا ادارة وهكذا مدراء يطبقون قاعدتهم الفاسدة ((

الغاية تبرر الوسيلة ))
Mar 17, 2014

( 241 ) ردا على 204
المسئول طبعا هم الاغبياء الثلاثة الحبيب وبلوط والطالح لأنهم خذوا
راي المفسدين أمثال الراندو وسركز والعروسي وكنز والغلام الكذاب

العروسي الصغير 
وسوف يظهر لكم قريبا بإذن الله كذب هؤلاء فانتظروا أيها الاحباب

Mar 17, 2014

( 242 )
تبقي الاسود اسود والكلاب كلاب ومعروف كل واحد شنو

Mar 17, 2014

( 243 ) ماذا حدث اليوم أثناء طابور الصباح
هل سمعتم ماذا حدث اليوم في طابور الصياح ؟ أظن أن الكثير ممن كان
في الساحة صباح الاثنين 17/ 3 رأى بعينه وسمع بأذنه كيف يتصرف

بعض أزلام الطالح والحبيب في المركز وماهو مستوى تفكيرهم
السطحي . وإلى أي مدى يسعون لرضا الحبيب عنهم . عموما من كان
في الساحة فقد رأى جزءا من المشهد وسنكمل له بقية المشهد ومن لم

يكن هناك فليعلم بما حدث حسبما حكاه لنا أكثر من واحد من الثقات
لأنني والحق يقال لم أكن حاضرا لهذا المشهد . وإليكم القصة :

أراد الاستاذ ضوء ودران مشرف السنة الثالثة كهرباء أن يلفت نظر
للحبيب له ويثبت أنه موجود فماذا فعل ؟ قام السيد ضوء وبصفته

مشرفا بإخراج مجموعة من المتدربين من الطابور الصباحي بعد أن
حاول السيد المنسق اقناعه بالعدول عن هذا القرار ولكنه كان مصرا
جدا بدعوى أنه لابد أن بنالوا جزاءهم العادل لأنهم لم يحضروا الثلاث

حصص الاخيرة ليوم أمس .

الجدير بالذكر أن السيد ضوء كان مسئولا عن تغطية الحصص الثلاث
الاخيرة ليوم أمس بدلا عن أحد الزملاء ويبدو أنه ماعنداش نية في

الحصة ­ الله أعلم ­ المهم حسب افادته هو شخصيا والذي فهمناه من
تقريره أن المتدربين تأخروا عن الحصة ربع ساعة ، فقام السبد ضوء



تقريره أن المتدربين تأخروا عن الحصة ربع ساعة ، فقام السبد ضوء
بطردهم من الحصة عقوبة لهم على تأخيرهم وبذلك بدل أن يضيع ربع
ساعة ضاعت ثلاث حصص .وبعد ذلك ذهب يشكوهم إلى المنسق وقال
إنه سيكتب فيهم تقريرا ، حاول المنسق حسب افادته أن يقنعه أن توجه

الادارة بقتضي عدم طرد الطلية لكنه أصر على رأيه وكتب تقريرا
بالحادثة ، وفي تقريره لم يوضح أنه هو نفسه استاذ المادة الذي طرد
الطلبة وهو في نفس الوقت مشرف المجموعة الذي كتب التقرير ، بل

أوهم القارئ أن الاستاذ شخصا آخرا غير ضوء . المهم في صباح اليوم
التالي أصر على اخراجهم من الطابور وطالب بضرورة معاقبتهم . ولما
لاحظ سيادة المدير ذلك جاء باتجاه هؤلاء المتدربين وسأل عن سبب

اخراجهم فأخبروه بالمشكلة فقام بنصحهم ثم طلب من شئون المتدربين
احالتهم للتحقبق ، وهنا قفز السيد ( ودران) وكأنه لم يكن السبب في

اخراجهم ولم يطالب بعقوبتهم قفز وقال موجها الكلام لسي الحبيب ( يا
أستاذ أنا مدرب المدة وأنا أشهد أن هؤلاء الطلبة من أفضل الطلبة وهذه
أول مرة وأرجو منك أن تسامحهم وتسمح لهم بالدخول ) فتعجب الحبيب

وتعجب الحاضرون .

فما رأيكم أيها السادة في تصرف هذا الودران ؟ هل تظنون أنه انسان
سوي ؟ أمام المنسق وأمام زملائه في القسم يصر اصرارا شديدا على
معاقبة هؤلاء المتدربين وبعد لحظات وبمجرد ظهور المدير في الساحة

ينقلب رأسا على عقب ويغير رأيه في ثوان معدود ة .

­ هذا هو ضوء ودران الذي يريد السيد بلقاسم أن يكلفه بأعمال
المنسقية بدل عمر .

­ هذا هو ضوء ودران الذي ظل من أنصار القذافي إلى أن مات وعادى
من أجل ذلك حتى اخوانه الاشقاء وجيرانه .

­هذا هو ضوء ودران الذي تم قبوله للعمل في المركز على حساب
شخص آخر هو الآن زميل له يوم أن كان المزور الغشاش بشير الطالب

منسقا .

­هذا هو ضوء ودران الذي يقيم أداءه كل عام ممتاز لأنه جار للمنسق
السايق بشير الطالب .

­هذا هو ضوء ودران الذي أراد الطالح أن يوفده في مؤتمر من دون
زملائه بالمنسقية .

­هذا هو ضوء ودران الذي يعمل جاسوسا لصالح الطالح ضد كل مدربي
الكهرباء .

­ هذا هو ضوء ودران الذي تم تغيير تقيينه هذا العام إلى ( ممتاز )من
قبل مدير الادارة لأسباب مجهولة .

Mar 17, 2014

( 244 )
السلام عليكم. 

أولاً أود أن أشير الى نقطة مهمة وهي يا ريت تلتزوا الادب في نقدكم.
ثانياً والله المركز ماشي على ما يرام. لكن انتم من تكتبون كذباً تريدوا



ثانياً والله المركز ماشي على ما يرام. لكن انتم من تكتبون كذباً تريدوا
الفتنة والتسلق على كراسي الادارة مثلما فعلتم مع ادارتكم السابقة

الفاشلة والتي كان السيد الاحيول برئ منها بل انتم من كنتم تسيطرون
على المركز وكنتم جميعاً تحكمون وهو كان يوقع فقط لانه لا حول له

ولا قوة. والان لأن الحبيب أوقفكم عند حدكم والزمكم حدودكم لذلك انتم
مستاؤون منه, وتتهمونه كذباً وبهتاناً.

Mar 18, 2014

( 245 ) مواطن
نطلب من السادة الشرفاء الذين امضوا اكثر من 20 سنة فى المركز و
الذين يعرفون موضفى المركز الذين تقلدوا مناصب فى عهد بن حسن و
كيف تقلدوا هذه المناصب بطرق خبيثة فمنهم من جاء من مكانات لا
تليق باقل المناصب لذا نرجوا سرد سيرتهم الذاتية و فضحهم امام

الجميع
Mar 18, 2014

( 246 ) فاعل خير
الموضوع هو وجبة الافطار الخاصة بمستخدمى المركز و المتمثلة فى
السندويتشات التى اكثر من نصفها يرمى به فى القمامة و هذا حرام و
اهدار للمال العام لانها و بكل صراحة غير صالحة لااكل فانت المسول
ياسى الحبيب على هذا امام الله فغير العقد مع الشركة بان يحسنوا من
خدماتهم الا الغى السندويتشات و كذلك الحلويات يجيبوا فى اردى نوع
فلماذ لا ياتوا بانواع ممتازة و بعدين كل شى بثمنه مش بلاش و المركز

يدفع يدفع
Mar 18, 2014

( 247 )
وين ردودك يا سي الحبيب ولماذا التزمت الصمت هذه الايام

Mar 18, 2014

( 248 ) زاوى
الاخوة مستخدمى المركز الذين لهم اكثر من 25 سنة بالطبع يعرفون
كل كبيرة و صغيرة عن الاشخاص الذين تقلدوا مناصب فى عهد ادارة
بن حسن نامل من كل واحد منكم ان يزودنا بكل المعلومات عن كيفية



وصولهم لهذه المناصب و ماهى التنازلات التى قدموها الى سيدهم
Mar 18, 2014

( 249 )
الى الطالح لو انى فى مكانك اللى صارلك امس فى الكهرباء معاش انقبل
وجهى للمركز و نبعث استقالتى مع بعث و الله لن تصل الجبال طولا و
الكل يمشوا على الارض حتى كلمة السلام عليكم ما تقولش فيها للناس

اى تكبر بعد هذا
Mar 27, 2014

( 250 )
اتقوا الله

Mar 27, 2014

( 251 ) ودران يا ودران تعيش وتموت ودران
يعلن مركز ودران لتنمية المواهب والموارد البشرية عن قيامة بدورات
في مجال القوادة واللقاقة مستوي عالي جدا، فعلى الأخوة الراغبين في

الالتحاق تسجيل اسماءهم عند أخصائي أول قوادة ولقاقة ضو
Mar 26, 2014

( 252 )
الطحالب و الازلام لا ينامون الليل و يشتغلوان على مدار الساعة لزرع
الفتنه وعرقلة الثورة و تعطيل بناء الدولة و مؤسساتها ويسعون في

ليبيا فسادا ، فلا تكونوا منهم أصلحكم الله وثبت ايمانكم.
Mar 18, 2014

( 253 ) إلى الزاوي رقم 213
أحد الذين تقلدوا منصب في عهد ادارة بن حسن هو المدعو ناجي
قرابيل وقد بين أخونا صاحب الرد رقم 195 مراحل من قصة هذا



المتملق في المركز فينصح بمراجعته
Mar 18, 2014

( 254 ) ردا على الزاوي رقم217
أحد الذين تقلدوا منصب في عهد ادارة بن حسن هو المدعو ناجي
قرابيل وقد بين أخونا صاحب الرد رقم 195 مراحل من قصة هذا

المتملق في المركز فينصح بمراجعته
Mar 18, 2014

( 255 ) مع السلامة
بلقاسم الصالح يقول كان اطلعوني نديرلكم زردة محسوب شادينه

بالسلاسل كانك صادك اكتب اعفاء من غدوة يكلفوا غيرك والا تضحك
على روحك، مش ليك الادارة احفظ ماء وجهك وضم وراقيك وبرا

لشركتك مادامك منتدب وما تسمعش كلام اللي يبك تستميت على حساب
مصلحة المركز والطلبة وانت ماشي ماشي حكم عقلك !!

Mar 26, 2014

( 256 )
لنتذكر قول الله تعالى:

“إذ تلقونه بألسنتكم وتقولون بأفواهكم ما ليس لكم به علم وتحسبونه
هينا وهو عند الله عظيم”

Mar 18, 2014

( 257 )
لماذا الكذب والمدراة يا 213 ؟ إذا كان الأمر كما تقول وتحلف حانث (

ماشي على ما يرام ) فلماذا كلفت نفسك الرد في هذا المنبر ؟ قالك
ماشي على ما يرام . لو أنت راجل صادق رد على الاخبار الموجودة في
هذه الصفحة وآخرها قصية السكير اللي لقوه في الداخلي ياكذاب . عيب

عليك تغطي في الشمس بغربال
Mar 18, 2014



( 258 )
الجميع يعرف الفرق بين المارق والثائر. الثورة ليست هدم وصياعة،

الثورة بناء، وأين البناء في كل هذا !!!!!!!!!!!
Mar 18, 2014

( 259 )
محسوب الناس الي تولت مناصب في ادارة بن حسن كلهم خبراء. والله

الا زي بعضهم.
Mar 18, 2014

( 260 ) الجزيرة مباشر ( من الأخير لجنة فاشلة )
بخلاصة ,,, أنا الآن صرت ضدكم وبسبب أفعالكم أيها الحبيب ( ما احلي
اسمك وما أخيب أفعالك ). باꀅ⸀ عليك تتفلح في شيباني (على زنبيل) في
عمره هذا . هيا قلى شن صورت ألان وشن ضرك كان عطيته جيد جداً .
والله يا تونسي عمرك ما عرفت الاحترام والأدب , بالأمس تتجرأ على
منسق التشغيل وأمام الطلبة وتقول له ( شن تمد في وجهك) والله هــ
المصطلح نسمعوا فيه فقط من الشواريعيه وأنت لست ببعيد عنهم ,
أستاذ الهادي يا واطى شخص مؤدب ومؤهل مش زيك, واليوم تتجرأ
أيضا على مستخدم أقدم منك بالمركز وتقول له ( نعطيك أنا 25 دينار
من جيبي ) كتعويض عن التقييم. متى صرت وصار عندك فلوس يا

تونسي وتعطى لليبيين ؟ اقسم باꀅ⸀ حتى شكلك وبوزتك ما تليق بنا وما
هي ماشيه معك فيلم مدير يا أخواني . تلوم في زنبيل وتقوله ما ادير في

شي . قولي أنت و الصالح شن درتوا يا اخوانجيه؟ 
أنا أنقولك شن درتوا:­

( هلكت سمعة المركز وحتى السكران والحشاش من الطلبة ما قدرت
تعاقبه ) 

( الى ضارب بالموسى رجعته يقرأ )
(أعطيت ممتاز للناس إلى ما تخدم والعالم يعرفهم ( بشيرالطالب ,

الطاهر عياد ) ونزلت الناس الخدامة)
(شريت 200 ساعة حائطيه ­ والله المجنون ما ايديرها ­ وأسال

المدربين و اخصائى السلامة)
(قعدت تجرى وراء إرضاء المتدربين الصغيرين الى ما يعرفوا بعد

مصلحتهم , لان همك الوحيد انك تبقى مدير يا أجوف )
( كل واحد منكم شراء سيارة بــ 40 الف دينار)

(وصلت لكندا يا صالح في موضوع ما يهمك يا حرامي ) 
( تتفننوا فقط في هندسة وصناعة القوادين لكم أمثال قعير وهو ألان في

مرحلة OJT وتقاريره الأولية تشير إلى بلوغه نسبة الامتياز)
 ]D%والله نتحشم لما نشوف الحبيب مدير عام و

�لصالح مدير فنية ونشوف في نفس الوقت الأستاذ البشير السائح



والهادي فرج وجادير والمحمودى والرايس وبعض مهندسي شركة
الواحة ليسوا بهذه المناصب .

تحسبوا الناس ساذجة ومش فاهمه ؟ لا ­ صحح معلوماتك يا تونسي –
فنحن ليبيون – واهانة زميلنا على زنبيل اليوم والهادي فرج سابقاً هي
اهانة لنا جميعاً وللمركز وللمؤسسة ولقطاع النفط ولليبيا بالكامل ولن

ننساه ولن نثق فيك مستقبلاً .
Mar 19, 2014

( 261 ) الاتجاه المعاكس
باꀅ⸀ عليك يا راندو اسأل نفسك شن قدمت للمركز سابقاً أو ألان ؟ 

استمر يا راندو في فتنتك فان لا نبالي.. شن بتحصل .. صارت الناس
عارفه كل شي عنك . وعلى حسب علمي ما فيش حد يحبك ويثق في

شغلك؟ ممكن الحبيب بس وستقوده للفشل.
Mar 19, 2014

( 262 ) فاعل خير
كلما ازددت علماً ، ازدادت مساحة معرفتي بجهلي «

الضحك على الذقون

مقال للشيخ الدكتورعائض القرني

كثرة عدد السكان مع الجودة فضيلة عند الأمم لكن الخطأ أن يكثر العدد
بلا نفع ولا إنتاج ، والإسلام يحث على طلب الذرية الطيبة الصالحة ،
ولكن إذا تحولت كثرة النسل إلى عبء اجتماعي صار هذا خطأ في

التقدير، ونحن في الشرق أكثر الأمم نمواً سكانياً مع ضعف في التربية
والتعليم ، فقد تجد عند الواحد عشرين ابناً لكنه أهمل تأديبهم وتعليمهم
فصار سهرهم في دبكة شعبية مع لعب البلوت وأكل الفصفص بلا إنتاج

ولا عمل، بل صاروا حملاً ثقيلاً على الصرف الصحي والطرق
والمطارات والمستشفيات، بينما الخواجة ينجب طفلين فيعتني بهما

فيخرج أحدهما طبيباً والآخر يهبط بمركبته على المريخ ، وأنا ضد جلد
الذات لكن ما دام أن الخطأ يتكرر والعلاج يستعصي فالبيان واجب.

لا زال بعض العرب يرفع عقيرته عبر الشاشات ويقول: أنا ابن جلا
وطلاع الثنايا ، ثم تجده في عالم الشرع لا يحفظ آية الكرسي، وفي عالم

الدنيا لم يسمع بابن خلدون وابن رشد، وتجد الغربي ساكتاً قابعاً في
مصنعه أو معمله يبحث وينتج ويخترع ويبدع ، أرجو من شبابنا أن

يقرأوا قصة أستاذ ثوره اليابان الصناعية «تاكيو اوساهيرا» وهي



يقرأوا قصة أستاذ ثوره اليابان الصناعية «تاكيو اوساهيرا» وهي
موجودة في كتاب «كيف أصبحوا عظماء؟» كيف كان طالباً صغيراً ذهب

للدراسة في ألمانيا، فكان ينسل إلى ورشة قريبة فيخدم فيها خمس
عشرة ساعة على وجبة واحدة، فلما اكتشف كيف يدار المحرك وأخبر
الأمة اليابانية بذلك استقبله عند عودته إلى المطار إمبراطور اليابان،
فلما أدار المحرك وسمع الإمبراطور هدير المحرك قال: هذه أحسن

موسيقى سمعتها في حياتي!

وطالب عربي في المتوسطة سأله الأستاذ: الكتاب لسيبويه مَنْ ألَّفه؟ قال
الطالب: الله ورسوله أعلم، والتمدد في الأجسام على حساب العقول

مأساة ، والافتخار بالآباء مع العجز منقصة ، لن يعترف بنا أحد حتى
نعمل وننتج، فالمجد مغالبة والسوق مناهبة ، وإن النجاح قطرات من
الآهات والزفرات والعرق والجهد ، والفشل زخّات من الإحباط والنوم
والتسويف ، كن ناجحاً ثم لا تبالي بمن نقد أو جرّح أو تهكم، إذا رأيت
الناس يرمونك بأقواس النقد فاعلم أنك وصلت إلى بلاط المجد، وأن

مدفعية الشرف تطلق لك واحدا وعشرين طلقة احتفاء بقدومك.

لقد هجر الكثير منّا الكتاب وأصبح يعيش الأمية فلا يحفظ آيةً ولا حديثاً
ولا بيتاً ولم يقرأ كتاباً ولم يطالع قصة ولا رواية، ولكنه علّق في مجلس
بيته شجرة الأنساب؛ ليثبت لنا أنه من أسرة آل مفلس من قبيلة الجهلة
، والوحي ينادي : «إن أكرمكم عند الله أتقاكم» ، والتاريخ يخبرك أن
بلال مولى حبشي، وهو مؤذن الإسلام الأول، وأن جوهر الصقلي فاتح
مصر وباني الأزهر أمازيغي أمهُ تبيع الجرجير في مدينة سبته ، ولكن

النفس الوثاّبة العظيمة لا تعتمد على عظام الموتى , لأن العصامي
يشرّف قبيلته وأمته وشعبه ولا ينتظر أن يشرفه الناس ، لقد كان

نابليون شاباً فقيراً لكنه جدّ واجتهد حتى أخذ التاج من لويس الرابع
عشر، وفتح المشرق وصار في التاريخ أسطورة، وهو القائل: «الحرب

تحتاج إلى ثلاثة: المال ثم المال ثم المال، والمجد يحتاج إلى ثلاثة:
العمل ثم العمل ثم العمل».

لقد أرضينا غرورنا بمدح أنفسنا حتى سكِرَ القلب بخمر المديح على
مذهب جرير: أَلَستُم خَيرَ مَن رَكِبَ المَطايا؟ وقد ركب الآخر بساط الريح
وإف 16 والكونكورد. ولو اجتمعنا ما انتجنا سيارة «فولكس فاغن»

فضلاً عن «كراسيدا». ورحم الله امرُؤًا عرف تقصيره فأصلح من نفسه
ولابد أن تقنع المريض بمرضه حتى يستطيع أن يعالج نفسه على أني
اعترف بأن عندنا عباقرة ونوابغ يحتاجون لمراكز بحوث ومؤسسات

لرعايتهم ومعامل ومصانع لاستقبال نتاجهم.

لقد تركت اليابان الحرب وتابت إلى الله من القتال وتوجهت للعمل
والإنتاج ، فصارت آيةً للسائلين وكدّس العراق قبل الغزو السلاح

واشتغل بحروبٍ مع الجيران، فانتهى قادته إلى المشنقة ، وجُوِّع الشعب
ثم قُتِل وسُحِق. سوف نفتخر إذا نظر الواحد منّا إلى سيارته وثلاجته

وتلفازه وجواله فوجدها صناعةً محلية. وأرجو أن نقتصد في الأمسيات
الشعرية فإن عشرة دواوين من الشعر لا تنتج صاعاً من شعير

يقول نزار قباني: وطالعوا كتب التاريخ واقتنعوا متى البنادق كانت
تسكن الكتبا؟ . وعلينا أن نعيد ترميم أنفسنا بالإيمان والعمل وتهذيب

عقولنا بالعلم والتفكر، وهذا جوهر رسالتنا الربانية الخالدة وطريق ذلك
المسجد والمكتبة والمصنع ، والخطوة الأولى مكتبة منـزلية على مذهب
الخليفة الناصر الأندلسي يوم ألزم الناس بإنشاء مكتبة في كل منـزل

وقراءة يومية مركزة ، وهذا خير من مجالس الغيبة والقيل والقال وقتل
الزمان بالهذيان !

«وقل اعملوا فسيرى الله عملكم ورسوله والمؤمنون»



«وقل اعملوا فسيرى الله عملكم ورسوله والمؤمنون»

« لا تحرمونا من دعواتكم »
Mar 19, 2014

( 263 )
أتقي الله في نفسك اولا ثم في الناس ولماذا لاتتذهب وتقول هذا الكلام
والالفاظ التي تدل علي معدنك السييءالحقيقي بانك انسان جاهل تماما

ولاتمتلك اي ذرة من حسن الخلق فمن خلال تتبعي لما ذكر اعلاه
لاحظت أنهم يكتبون في الخفاء حتي لاتنكشف شخصيتهم وانا أقول لك
أن كنت تخاف الله فأن الله سوف يحاسب الناس علي أفعالهم وأقوالهم
يوم الحساب وانت تشتم في الناس احتشم ياهذا علي عمرك ولتعلم بأن
هناك ملائكة تسجل كل أقوال البشر مش عنكم أدارة مفتوحة للكل لماذا
لاتذهب للادارة وتشكو حالك اذا كنت علي حق واعتقد في نظري أنكم

تبو اديرو المركز مهزلة لكم لكي تلعبو فيه مثل السابق لكن الان الادارة
غير السابق فهي ضد الفساد المالي وضد اللعب كله وبالعربي تسكرت

في وجوهكم هذا اعلاش تحرق في دمك انت وعصابتك واقول لك
الرجال معادن والراجل يتكلم في وجه اخيه وليس في الجرائد يامريض

ويكفي أهانات لمديرك لآن الامر اصبح مكشوف للجميع واتقي الله
وسوف نحاسبك يا....... واقول لك الانسان يقف امام الله خمس مرات

في اليوم لكي يؤدي فرضا ويستغفر ربه علي أفعاله أن كنت صادقا اكتب
أسمك وممن تخاف ولكن سوف تظهر الحقيقة قريبا أن شاء الله واتقي

الله وكفاكم
Mar 19, 2014

( 264 ) اجتماع لجنة الادارة مع مدربي منسقية الكهرباء
عقد اليوم اجتماع ضم رئيس لجنة ادارة المركز وعضو اللجنة للشئون
الادارية والمالية والخدمات و مجموعة من مدربي منسقيتي الكهرباء

والميكاتيكا ، 
الجدير بالذكر أن هذا الاجتماع عقد لمناقشة الاسباب وراء توقف

التدريب بمنسقية الكهرباء لليوم الثاني على التوالي بسبب سوء إدارة
عضو لجنة الادارة للشئون الفنية وتدخله في كثير من اختصاصات
المنسقين مما سبب دربكة في سير العملية الندريبية بالمنسقية ،

واشترط المدربون لاستئناف التدريب خروج مدير الادارة نت الساحة .
وقد خرج الحاضرون من هذا الاجتماع بتوصية مفادها تجمبع توقيعات

مستخدمي المركز الذين يطالبون بإقالة مدير الفنية وإحالتها إلى
المؤسسة لاستصدار قرار بإعفاء المدعو ( بلقاسم الصالح ) من هذا

المنصب
Mar 26, 2014



( 265 ) ردا على 218
يا أخي الطحالب على قولتك والازلام معروفين وأعمالهم واضحة لكل
متابع ، ولكن المصيبة في أولئك الذين يظهرون خلاف مايبطنون ،

هؤلاء المنافقون هم الخطر الحقيقي على الثورة وبناء الدولة وهم الذين
يسعون فسادا في ليبيا وخاصة عندما يكونوا مسئولين ومدراء كما هو
الحال في المركز النوعي ، وخير دليل ما حدث في التقييم السنوي لهذا

العام والذي بدا واضحا لكل متابع أنه بالوجوه وليس بالعمل .
Mar 19, 2014

( 266 ) إلى المدافع بالباطل النذل رقم 228
ياهذا تأمر غيرك بالتقوى وتنسي نفسك ، أما علمت أن الله قد ذم الذين

يأمرون الناس بالبر وينسون أنفسهم ؟
وتوا ياكذاب قصدك تو المركز كويس وقبل كان مهزلة قبل ما يجيئ

الحبيب متعك هذا ؟ مزبوط والله . وبعدين خبرك أنت هكة معصب مادام
المكتوب في النت كذب عليكم ؟ وخيرك أنت ياسي الشيخ مادامك صادق
وتقول قي الحق ما رديت على الاتهامات المنسوبة لادارتك ؟ هل كذبوا
عليكم في موضوع ولد العروسي اللي مدايرينه منسق وهو عمره عمر
دجاجة بيضاء ؟ هل كذبوا عليكم في موضوع الغاء لجنة التوظيف ؟ هل
كذبوا عليكم في موضوع التسويات والمسميات الوظيفية للمستخدمبن ؟

هل كذبوا عليكم في موضوع التقييم اللي دايرينه بالوجوه وعاطيبن
للقوادة والمزبكين ممتاز ؟

هل كذيوا عليكم في موضوع الطلبة السكارى اللي تتيتروا عليهم ؟ هل
كذيوا عليكم في موضوع الطلبة اللي مفصولين ورديتوهم للمركز ؟

كانك راجل رد واكتب أنت اسمك ياللي تقول في الحق .
لكن على العموم باذن الله ماعاد مطولين أكثر ما طولتو 

أصلا هو لولا تدخل ذلك الوزير الغبي ماكان لأمثالكم مكان . وها قد
ذهب وزيركم في زبالة التاريخ وآن لكم أن تلحقوا به 

التوقيع : ليبي حر
Mar 19, 2014

( 267 ) ردا على فاعل خير رقم 227
ما مناسبة نقلك لهذا المدعو ( عائض القرني ) وما علاقته بالموضوع

وهو يخرف ويستدل بكلام تافه لنزار قباني

أما إنك أخطأت إذ ظننت أنك تفعل خيرا بتقل هراء القرني
Mar 19, 2014



( 268 )
إلى المدافع بالباطل النذل رقم 228

ياهذا تأمر غيرك بالتقوى وتنسي نفسك ، أما علمت أن الله قد ذم الذين
يأمرون الناس بالبر وينسون أنفسهم ؟

ياكذاب قصدك تو المركز كويس و قبل ما يجيئ الحبيب متعك كان
مهزلة ؟ مزبوط والله . وبعدين خيرك أنت هكة معصب مادام المكتوب
في النت كذب عليكم ؟ وخيرك أنت ياسي الشيخ مادامك صادق وتقول
قي الحق ما رديت على الاتهامات المنسوبة لادارتك ؟ هل كذبوا عليكم
في موضوع ولد العروسي اللي مدايرينه منسق وهو عمره عمر دجاجة
بيضاء ؟ هل كذبوا عليكم في موضوع الغاء لجنة التوظيف ؟ هل كذبوا
عليكم في موضوع التسويات والمسميات الوظيفية للمستخدمبن ؟ هل
كذبوا عليكم في موضوع التقييم اللي دايرينه بالوجوه وعاطيبن للقوادة

والمزبكين ممتاز ؟
هل كذيوا عليكم في موضوع الطلبة السكارى اللي تتيتروا عليهم ؟ هل
كذيوا عليكم في موضوع الطلبة اللي مفصولين ورديتوهم للمركز ؟

كانك راجل رد واكتب أنت اسمك ياللي تقول في الحق .
لكن على العموم باذن الله ماعاد مطولين أكثر ما طولتو 

أصلا هو لولا تدخل ذلك الوزير الغبي ماكان لأمثالكم مكان . وها قد
ذهب وزيركم في زبالة التاريخ وآن لكم أن تلحقوا به 

التوقيع : ليبي حر
Mar 19, 2014

( 269 )
إلى جميع مستخدمي المركز

حيث أن شعبية بلقاسم الصالح في المركز وسمعته في الحضيض
وباعتراف الجميع . عليه نأمل منكم تجميع توقيعاتكم على ضرورة
اعفائه من منصبه حيث أن هذا الرأي هو الذي وصل إليه شخصيات

مهمة في المركز .
الرجاء سرعة تجميع التواقيع لطرد الصالح من المركز

Mar 19, 2014

( 270 )
ما صح وجهك وماابردك قالك ( الان الادارة غير السابق فهي ضد

الفساد المالي وضد اللعب كله وبالعربي تسكرت ) هو وين الفساد المالي
والادارة الا في ادارة الحبيب وأتباعه / ولا نسيت ياوطي ؟ أمانا عملة
ولد العروسي منسق مش فساد اداري ، أمانا قصة ال 650 مش فساد
مالي ؟ أمانا هالساعات الرايش اللي جايبانهم مش فساد مالي ؟ أمانا



فوضى التقييمات اللي بالوجوه والواسطة مش فساد اداري ؟
باهي وحيدة وحيدة وتو تشوفو باذن الله كيف يصير فيكم

Mar 19, 2014

( 271 ) الاسد النائم
سوف يتم نشر تقرير كامل عن القسم الداخلي وشئون المتدربين فترقبوا

مهازل الاخواني وزمرته الفاسدة وسيكون من ضمن التقرير
الفساد الذي انتشر بين الطلبة وعدم قدرة المشرفين بالقسم الداخلي
على اتخاذ أي اجراءات قانونية تحمي هذا المرفق عدم النظر في

التجاوزات التي تحدث من الطلبة عدم تفعيل اللائحة انتظرونا قريبا
ونقسم باꀅ⸀ العظيم بأن كل المعلومات صحيحة وبالوثائق والحق يعلو

ولا يعلو عليه
Mar 19, 2014

( 272 )
عندكم علم انتم يا من تكتبون في الخفاء بدزن ذكر اسمائكم, هذا شغل
أزلام ولا تريدوا النهوض بالدولة. أصلا معكم الحق لأن الدولة لا تقوم
ولا تبنى بالشكلات الي زيكم لأنكم عال ونكرة على المجتمع. سبحان الله
قبل يوم أو إثنين تنتقدوا في السندوتشات وتحملوا في المسؤولية على
رئيس اللجنة, لماذا لا تحملوها مشرفي المطبخ في الدخلي؟ لماذا لا

تحملوها مراقب الخدمات؟ أليس هذا من مهامهم؟ 
بالنسبة لموضوع التقيمات:­ والله ما فيه ولا واحد منكم يستاهل حتى

جيد, لكن الهدف مادي فقط لان الفقر معشش في قلوبكم. 
بالنسبة للساعات:­ وين المشكلة؟ معظم المراكز والقاعات الدراسية

الراقية في دول العالم المتقدم موجودة فيها الساعات الحائطية. 
أنت يا من تتكلم على غصام العروسي؟ لماذا ل تتكلم على منسق

التدريب الذي لا يفقه منه شئياُ ومعظم شغله يعمل فيه منسق التريب
السابق وأهم جانب في التريب هو اللغة وهوا ليزال يدرس في اللغة
لماذا لا يرجع الى تخصصه؟ لماذا لا تتكلم على منسق شؤون الطلبة؟

لماذا لا تتكلم على أعظاء النقابة ؟ لماذا لا تتكلم على أخصائي المراجعة
السابق الذي هوا نقيب العمال على مستوى المؤسسة. فالحين الا في

عصام. 
إمشي أخدم خدمتك انت واياه خيرلكم يا ............

Mar 20, 2014

( 273 ) نصيحة بعنوان (( لقد تاخرت كثيرا يا سي الحبيب ))
وأخيرا وبعد أن عرف الحبيب أن ادارته في مهب الريح قرر أن يشكل
لجنة التوظيف بعد ان كان يفضل أن يكون التعيين والتعاقد عن طريقه

شخصيا 
ولكن نقول لك ايها المدير الغبي لقد تأخرت فقد خرج الموضوع من يدك



ولكن نقول لك ايها المدير الغبي لقد تأخرت فقد خرج الموضوع من يدك
وانصحك أن تحزم أمتعتك للرحيل فما بقي لك مكان في المركز قبل ان

يصيبك ما تكره
Mar 20, 2014

( 274 )
كرطت يا طاهر عياد ويا راندو

وباذن الله ايام وتنتهي حكومتكم يا تلتالة
Mar 20, 2014

( 275 ) آخر الاخبار
يا جماعة المعلومات تفيد ان الطحلوب ((شكري كنز )) هو الشخص
الذي يقف في طريق تنفيذ قيمة حافز الاداء لكل المستخدمين ب (

100) دينار
قالك حلف ماهم رافعينها 

شن رايكم في حكومة الطحالب 
بالامس القريب كان رقم (1) في الجماعة اللي ماشيين يقابلوا في

القدافي المقبور
واليوم داير روحه يحافظ على المال العام

وين التريس
Mar 20, 2014

( 276 ) نصيحة للسي الحبيب
ياسي الحبيب نقوللك ضم قشيشك وشوف لك مكان تاني تحصل فيه

سيارة جديدة وكمشة أغبياء زيك تتريس عليهم .
لكن المركز ماعاد ليك فيه مكان . هاذي لازم تفهمها مليح ونصيحة فكك

من الادارة لأنك بصراحة ماعندك فيها شئ وما تفهمش فيها . 

ولا انقولك أحسن حاجة دير لك معاك مجموعة ودير فرقة زكرة وابدا
من عرس الى عرس مرة هنا في ليبيا ومرة في مسقط راسك في تونس

وبلاش وجع راس وادارة
Mar 20, 2014

( 277 )



أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا
أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا
أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا

أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا أمانا
Mar 20, 2014

( 278 ) يا سي الحبيب مش هكة
سلام عليكم

توا ها الجلاصي المتلخبط يسحاب كان شرى 200 ساعة وعلقها في
المركز يقدر يحافظ على الوقت ؟

هو أهو بسبب سوء ادارته خلى الطلبة كل يوم تأخير وما يقدر يدير لهم
شئ . وفوق من هذا كل يوم يخشو من خمسة إلى سبعة دقايق تاخير
على الحصة الأولى ، وبعدين تلقاهم قبل نهاية السادسة ب 20 دقيقة
برا ومرات أكثر من ذلك . ومافيش متابعة وهذا طبعا كل يوم وعلى
ساير الدوام . واللي مش مصدق يشوف الساحة في أي يوم الساعة
2:00 ظهرا . وإذا ما يلقاش على الاقل 100 طالب بعدين يقول ها
الراجل كذاب ومعروف أن نهاية الحصة السادسة 2:20 ، وراقبوا

دخول الطلبة من الطابور الصباحي يوميا وستلاحظون الخمس دقائق
ضائعة يوميا وقل مثل ذلك بين كل حصتين .

فما الفائدة من تعليق الساعات في الفصول والممرات مادامت المتابعة
معدومة ؟

سؤال للنقاش
Mar 25, 2014

( 279 )
أمانا صح النوم ، أمانا من اللي قالك لجنة التوظيف كانت واقفة أمانا
عمره ما تم الغاء أو توقيف اللجنة لولة أمانا تغيير و تجديد كل اللجان
بادي ليه مدة امانا شنو توة أمانا شورك أنت طحلوب و زلم أمانا أنت
شكلك ما فاهم شي و ما تندري على شي أمانا أنشري أيتها الوطن و

أكشفي الحثاله
Mar 20, 2014

( 280 )
انشاء الله رب يهدي الجميع. قاعدين في نعمة ومش عارفين قيمتها

يا؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟ظظ
Mar 25, 2014



( 281 )
أمانا توا الازلام الي يكتبو كلهم انكشفو وأمانا توه بدو معروفين واحد

واحد و وحده وحده أمانا توه وتو رواحكم
Mar 20, 2014

( 282 ) ملاحظة
هناك تغير في أرقام الردود 

فالرد رقم 260 كان رقمه 264 ولذلك فجميع الردود التي تشير للرد
264 هم يقصدون الرد 260 والذي ادعى كاتبه أنه الحبيب نفسه

فيرجى الانتباه
Mar 25, 2014

( 283 ) الرد على 236
السلام عليكم 

عندما علم السي الحبيب واتباعه أن أيام ادارتهم للمركز أصبحت
معدودة وبعد صمت طويل وعدم رد عن التهم الموجهة لهم والتي هي
حقائق يعرفها معظم مستخدمي المركز ، بعد هذا الصمت انبرى أحدهم
وكتب سطورا مليئة بالأحطاء الاملائية وهي التي تحمل الرقم (236)
وزعم من خلال ماكتب أنه يرد على الاتهامات المنسوبة لهم ، ونحن

الآن بصدد الرد على كذبه وافترائه نقطة نقطة وسأنقل لكم ماكتب حرفيا
كما هو ثم أرد عليه بإذن الله والعاقل يفهم :

­1 قال بالحرف الواحد (( عندكم علم انتم يا من تكتبون في الخفاء
بدزن ذكر اسمائكم, هذا شغل أزلام ولا تريدوا النهوض بالدولة. أصلا
معكم الحق لأن الدولة لا تقوم ولا تبنى بالشكلات الي زيكم لأنكم عال

ونكرة على المجتمع ))
وللرد عليه نقول : وهل كتبت أنت اسمك عندما كنبت هذا الهراء ؟
ألست مثلهم تكتب في الخفاء ؟ ولماذا لم تكتب اسمك لتثيت لقراءك

ومتابيعيك أنت لست من الازلام ؟ أما قولك (( بالشكلات الي زيكم لأنكم
عال ونكرة على المجتمع )) فلنترك التعليق عليه للقارئ .

­2 ننتقل لقولك (( سبحان الله قبل يوم أو إثنين تنتقدوا في السندوتشات
وتحملوا في المسؤولية على رئيس اللجنة, لماذا لا تحملوها مشرفي
المطبخ في الدخلي؟ لماذا لا تحملوها مراقب الخدمات؟ أليس هذا من
مهامهم؟ )) فاللرد عليه نسألك سؤالا واحدا : أليس كل مستخدمي

المركز يتناولون نفس الوجبات ؟ أم أنكم في الادارة لديكم فطور خاص ؟
ألم يلاحظ السادة في لجنة الادارة رداءة هذه الوجبات ؟ أليس الجميع
يعلم أن وجبات الافطار وكذلك الحلويات وما في حكمها هي في الغالب



من النوع الردئ ؟ هل قامت لجنة الادارة بمخاطبة مراقب الخدمات
بالموضوع ؟ نحن نعلم أنكم تبحثون عن شئ تطعنون يه في شغل

مراقب الخدمات ووجدتم الفرصة هنا . لا ياسادة مراقب الخدمات ليس
هو من تعاقد مع هذه الشركة ، ثم خدماتها ظاهرة لكل المستخدمين وهم

ساكتون ولم ترد للمراقب شكاوي ليتابعها ، فتنبهوا أيها الزمزاكة .

­3 ثم قلت (( بالنسبة لموضوع التقيمات:­ والله ما فيه ولا واحد منكم
يستاهل حتى جيد, لكن الهدف مادي فقط لان الفقر معشش في قلوبكم.

)) فالرد عليه ياتي في نقاط وهي :
أولا : استغفر ربك ياراجل فيه ناس تخدم من أمثال الطاهر عياد وبشير

الطالب يستاهلوا حتى ممتاز .
ثانيا : باهي ما دام مافيش واحد يستاهل حتى جيد كيف أمانا السي

الحبيب يعتمد التقييم وفيه ناس فوق الجيد ، المفروض يقوم بالواجب
الوطني ويعطي كل واحد حقه وخلي التقييمات كلها بين متوسط

وضعيف يا تعبان .
ثالثا : منو حضرتك حتى تقيم الناس كلها أقل من الجيد ، وبعدين أنت

شن وضعك ؟ مع الجماعة اللي تحت الجيد ولا كيف ؟
عجب والله .

­4 أما قولك ( بالنسبة للساعات:­ وين المشكلة؟ معظم المراكز
والقاعات الدراسية الراقية في دول العالم المتقدم موجودة فيها الساعات

الحائطية. ))
فنرد عليه بأنك على حق ، ويعني المركز ما ناقصه شئ غير الساعات .
يا تعبان هو كل يوم الطلبة برا فصولهم نصف ساعة قبل نهاية الحصة
الاخيرة ، وبين كل حصتين ربع ساعة ضايع وهذا واضح لكل متابع .

وجماعة الادارة والمشرفين فالحين غير في اللقني ،
يعني توة ما ناقصك إلا تركيب الساعات باش تنظم الشغل وبعدين

شاريين 200 ساعة حائطية من النوع الردئ جدا . لاش ؟ ماهو 50
ساعة محترمة على عدد الفصول كافية .

­5 أما قولك (( أنت يا من تتكلم على غصام العروسي؟ لماذا ل تتكلم
على منسق التدريب الذي لا يفقه منه شئياُ ومعظم شغله يعمل فيه
منسق التريب السابق وأهم جانب في التريب هو اللغة وهوا ليزال

يدرس في اللغة لماذا لا يرجع الى تخصصه؟)) فاللرد عليه نقول لك 
أولا : كن صادقا وأجب لماذا تخالف اللوائح الادارية من أجل أشخاص ؟
غصام العروسي عين بالمركز بواسطة عمه حسين في شهر 12 سنة
2010 ، وفي شهر 8 من سنة 2013 كلف أن يعمل منسقا يعني بعد

أقل من ثلاث سنوات . فما معنى ذلك ؟ 
ثانيا : ما قلته عن منسق التدريب كذب ، لأن منسق التدريب السابق لا
يقوم حاليا بأي نشاط في المسقية ولتتأكد من ذلك بامكانك التواصل مع
مدير ادارة التدريب .أما قولك أنه مازال يدرس في اللغة فليس عيبا
فالرجل يريد أن يطور نفسه وبعدين تعرف ياجاهل أي مستوى الذي

يدرسه الآن منسق التدريب ( المتقدم Advanced) هل تعلم يا جاهل
أن هذا المستوى يدرس في المركز لأول مرة ؟ وبعدين كانك راجل
قوللنا أنت شن مستواك في اللغة الانجليزية وأنت حتى بالعربي ما

تعرف تكتب . ولماذا لايرجع إلى تخصصه هذا مش شغلك يا عيل ، لكن
نقولك لما يرجع قرابيل والراندوا وفريشك وعرفات الى تخصصاتهم

حتى منسق التدريب يرجع إلى تخصصه .

­6 أما قولك (( لماذا لا تتكلم على منسق شؤون الطلبة؟ لماذا لا تتكلم
على أعظاء النقابة ؟ لماذا لا تتكلم على أخصائي المراجعة السابق الذي

هوا نقيب العمال على مستوى المؤسسة. فالحين الا في عصام. ))
فللجواب عليه نقول لك هؤلاء الذين ذكرتهم ليسوا طبالين ومزورين
فأما منسق شئون المتدربين فقد تم تكليفه وعمره الوظيفي أكثر من



فأما منسق شئون المتدربين فقد تم تكليفه وعمره الوظيفي أكثر من
عشرين سنة في المركز ، وأعضاء النقابة تم انتخابهم بشفافية

وبحضور الجميع ، وأخصائي المراجعة تم اختياره أيضا كعضو في نقابة
عمال النفط ، وأنت كان تعرف على هؤلاء أي فساد إداري أو مالي

بإمكانك أن تكتبه .

­7 وأخيرا ولأنك تافه كأسيادك ختمت هرائك بقولك ((إمشي أخدم
خدمتك انت واياه خيرلكم يا ............ )) فهي مردودة عليك يا تافه 

وإلى اللقاء
Mar 21, 2014

( 284 ) متابع
يا جماعة قولولي بأي لغة كتب الردود 241 و 242 

لأني بصراحة ما فهمت شئ
Mar 21, 2014

( 285 ) ردا على 242
إلى الأستاذ البليغ رقم 242 

بعد التحية 

بالرغم من رداءة اللغة والمصطلحات التي استخدمتها في ردك رقم
242 والتي تعكس ثقافتك ومستوى تعليمك أيه الجهول فسنرد عليك بما

قل ودل والعاقل يفهم ويحكم :

أولا : من المعلوم أن لجنة التوظيف قد تم حلها منذ عدة أشهر بعد
اعتذار أعضاءها عن مواصلة العمل فيها بعد ما رأوا تسلط الحبيب

وزبانيته على قرارتها .

ثانيا : إن قرار تشكيل لجنة التوظيف الجديدة صدر منذ يومين فقط أي
بتاريخ 19/3/2014 ، فكيف كانت التعيينات تتم خلال أشهر مضت ؟ 

ثالثا : سبق وأن تم مناقشة السي الحبيب من قبل النقابة في موضوع
لجنة التوظيف ، ولم يوضح أنه بصدد تشكيل لجنة جديدة بل أفاد بعدم

أهمية هذه اللجتة على حد تعبيره وأن بامكانه شخصيا أن يقوم لأعمالها
.

رابعا : إن هذه اللجنة بهذه التشكيلة لا أظن أنها سترى النور لأن بعض
أعضائها سيعتذرون عن العمل فيها حسب ظني .

خامسا : من الملاحظ تكرر بعض الاسماء في اللجان التي يشكلها
الحبيب بحيث نجد بعض الاسماء موجود في أكثر من لجنة ، فمثلا : ألا
يوجد غير ( عبدالرزاق العربي) بحيث يكون عضوا في لجنة التوظيف



واللجنة العلمية في آن واحد ؟

وعليه فمن الواضح جدا أن هذه اللجنة شكلت بسبب كثرة الانتقادات
عندما علم مديركم الغبي أنه ارتكب خطئا كبيرا بالغائها .

أما أنت أيها الببغاء يا من كتبت الرد 242 فواضح جدا أنك تردد كلاما
لا تفقه معناه .

وإلى لقاء قادم بإذن الله
Mar 21, 2014

( 286 ) مسيكين صاحب الرد 236
مسيكين صاحب الرد 236 سهران إلى الساعة الثالثة فجرا باش كتب

(11 ) سطرا ما شاء الله بلغة عربية قحة .
راجعوا ماكتب لتعرفوا مستوى رجال الحبيب 

ماذا تتوقعون عندما يسيطر أمثال هؤلاء على قرارات الحبيب ؟
Mar 21, 2014

( 287 ) حتى تكتمل الانجازات ويشهد لها الجميع
يا حبيب راهو جماعة الخدمات ما ركبوش ساعات في حمامات الورش.

( مش معقول هـ التأخير)
نبي نعرف تو الــ 200 ساعة ما زالوا – نفكروا بنركبوا منهم على

كوبرى المصفاة (باش يعرفوا كل الناس انك أنجزت حاجة)
أنا حائر و الجميع يسأل على فراستك وذكائك الحاد الذي تتمتع به

والذي استخدمته في عزل مدير ادارة التدريب ( بعد ما جيت بأسبوع
واحد ) ثم تكريم زميلنا على انقاب. وحسب المسموع انك استخدمت
معايير أمريكية لانجاز ذلك والتي كنت تستخدم فيها مع الموظفين

الأمريكان الــ 20 آلي كانوا تحت اشرافك في مصنع محركات البوينغ
إبان فترة وجودك بأمريكا.

(( باꀅ⸀ عليك اكتب هـ المعايير واجعلها في مثابة لائحة نطبقها ونمشى
عليها حتى نشق طريق النجاح وجميلك فوق رؤوسنا قبل ما يطلبوك

الأمريكان من جديد))
سامحني آخى القاري – الحاج ترا وين يبى يمشى بنرفعه وتوا نرجعلكم

بعدين. هيا بالسلامة الان ,,,,
Mar 21, 2014

( 288 )
دشش انت واياه
Mar 21, 2014



( 289 ) تحية لصاحب الردود 241 و242 و 243
واضح جدا أن الردود 241 و242 و 243 كتبها شخص واحد وواضح
جدا أنه مثقف لدرجة أن الكثير من متابعي الوطن الليبية لم يستطيعوا
فهم كتاباته لأن مصطلحاته اللغوية قوية جدا تحتاج متخصص في اللغة

لفهمها .
عموما نحن نفتخر بوجود مثل هذا الخبير من بين معاوني الاستاذ (

الحبيب الشيباني) ونحييه على هذا الابداع المنقطع النظير
Mar 22, 2014

( 290 ) نصيحة أخيرة للسي الحبيب من معه :
باꀅ⸀ يا سي الحبيب شني استفدت الآن توة من هذه المغامرة التي أقل ما
يقال عنها أنها غبية .. فهل صدقت فعلا أنك سيطرت على مركز التدريب

.؟.وهل تظن نفسك ستنجح وفي المحيطين أمثال الجاهل الذي كتب
الردود 241 و242 و 243. ؟ وهل تعتقد أن الدولة مهما كانت ضعيفة

ستتركك تعبث بمقدرات الشعب بهذه الطريقة التي استهجنها كل
المتابعين ؟ عليك الآن أن تفهم أننا لن يترك مصير المركز النوعي بين

أيدي العابثين أمثالك فهذه مسئولية أخلاقية يتحملها كل الشرفاء
والوطنيين والتي لا تفهمها أنت .. لأنك بدون أخلاق وطماع ولا تريد
الخير لهذا المركز ولا للعاملين فيه . والآن وبعد أن عرفك القاصي
والداني ماذا عساك أن تفعل ؟... عليك يا سي الحبيب ومن معك أن
تحكموا عقولكم وترضخوا للحق وتتركوا المراوغة والكذب .. وعليه
فإن الطريق الوحيد امامكم لحفظ ماء الوجه وتجنيب المركز كارثة

حقيقة هو خروجكم من هذا المركز كما دخلتم 
واتركوا الخبر لخبازه

Mar 22, 2014

( 291 ) فئة باغية ومطلوب ازالتها
حشموتونا_حشمتونا،،، يا مستخدمي المركز،،الحبيب والراندو وعصام

العروسي وحسين وقرابيل وعمر العموري عبدالرحيم عون
وعبدالوهاب جربوع وحسني الشاوش وبوبكر وبشير الطالب ومسعود
الجغمني والجربي وقعير وغيرهم...كلكم فئة باغية وما تستاهلوا النعمة

ألي انتم فيها، حسبي الله ونعم الوكيل فيكم
Mar 22, 2014



( 292 ) تعليق على 249
شوفوا الاستاذ (249) سهران إلى الساعة 12:36 بعد منتصف الليل

ليكتب مقاله من ثلاث كلمات (دشش انت واياه ) يطبق قاعدة خير الكلام
ما قل ودل ، ياتعبان تو تعرف من هو اللي يدشش وسع بالك شوي

Mar 22, 2014

( 293 ) أعجبني المقال رقم 92 فأحببت اعادة نشره
رسالة إلى مستخدمي ومتدربي المركز النوعي

لا يخفى عليكم ونحن نحتفل بالذكرى الثالثة لثورة السابع عشر من
فبراير أن هذه الثورة ما قامت إلا للقضاء على الظلم والاستبداد

والدكاتورية التي طغت على هذه البلاد أكثر من أربعين سنة من الزمن ،
ولا يخفى عليكم أيضا أن تلك الحقبة الطويلة من الزمن قد خلفت فسادا
إداريا وماليا عريضا لا زالت البلاد تعاني بعضا من آثاره وتبعاته في

كثير من مؤسسات الدولة إلى الآن .
وهذا المركز كجزء من الدولة الليبية عانى من هذا الفساد الاداري

والمالي وما يزال في هذه المعاناة ، وقد تنادى بعض أصحاب القلوب
الحية منذ انتصار الثورة قبل أكثر من عامين ورفعوا شعار الإصلاح
داخل هذا المرفق الحيوي وشكلوا ائتلافا ضم معظم مستخدمي المركز
وانتخب من بين أعضائه خمسة لتمثيله لدى شركات القطاع الأخرى ،
وكانت أولى خطوات الإصلاح هي السعي لدى المؤسسة لإعادة تشكيل
لجنة إدارة جديدة لتتولى قيادة المركز بدلا من إدارته التي ظلت تستغل
امكانياته قرابة ثلاثة عقود من الزمن ، وفعلا وبفضل تلاحم مستخدمي

المركز تم تشكيل لجنة الادارة الجديدة من أناس يعرف الجميع في
المركز شفافيتهم وصدقهم ووطنيتهم وحبهم للخير وبدأت اللجنة الجديدة

في ممارسة أعمالها وشرعت مباشرة في البدء ببعض الإصلاحات ،
ولكن سرعان ما ظهر لهذه اللجنة أعداء وهم أشخاص يدعون الوطنية

والثورة ويبطنون الفساد والافساد ، هؤلاء الأشخاص ما هم إلا
مجموعة من أزلام النظام السابق ومن كانوا مستفيدين من ادارة المركز

السابقة التي عملت قبل الثورة فأصبح همهم الوحيد اسقاط الادارة
الجديدة وتشكيل ثالثة على منوال ادارة ما قبل الثورة ، فصاروا يكيدون

ويدبرون حتى وصل بعضهم وبعلاقاته الخاصة إلى وزير النفط (
الاخواني) واستطاع بوشاية خبيثة أن يقنعه بتشكيل لجنة إدارة جديدة

للمركز واعفاء الادارة الموجودة .
فقام الوزير على الفور بتشكيل هذه اللجنة الموجودة حاليا من ( حبيب
الشيباني وبلقاسم الطالح وعلي بلوط ) وثلاثتهم لا علاقة لهم بالمركز .

جاءت هذه اللجنة التي لا علاقة لها بالمركز وجلست على كراسي
الادارة وهم لا يعلمون شيئا عن المركز فكانوا لقمة سائغة لهؤلاء

المفسدين الذين كانوا السبب في مجيئهم ، وبالتالي فهم المستشارون
المقربون ، وهم الذين يستحقون الدورات واللجان والوظائف القيادية . 
وعليه فقد بدأ الحبيب وصاحبيه في تنفيذ هذه الخطة وهو يخطط لمكافأة
كل أنصاره بدورة أو منصب أو لجنة . حتى بلغ بهم الحال أن يرشحوا
بعض الأشخاص في أكثر من لجنة في نفس الوقت . فماذا يعني لكم ذلك

أيها السادة ؟
Mar 22, 2014



( 294 )
أمانا شنو توه بعد هالمغامرات و هالمسلسلات و هالحلقات، أمانا كيف
الراي بعد المضحكة هاذي كلها، أمانا ضحكتوا الناس عليكم، أمانا أمته
بنرتقوا شويه، أمانا هذا كله جهل و عيب على صاحب العقل، أمانا أمانا

أمانا !!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!
Mar 22, 2014

( 295 )
عموما معروف صاحب مقولة اتركوا الخبز لخبازه. المشكله انه افشل

انسان وحتى في تخصصه انسان فاشل.
Mar 22, 2014

( 296 ) لافض فوك يا 252
صحيح زي ما قلت (( ...كلكم فئة باغية وما تستاهلوا النعمة ألي انتم

فيها،))
تعبير في محله من شخص ذكي جدا

أتمنى لك التوفيق
Mar 22, 2014

( 297 ) السيد أمانا رقم 255
ما تقوليش بأي لغة تكتب أنت يا بن ادم

Mar 22, 2014

( 298 )
أعوذ باꀅ⸀ من الشيطان الرجيم

و بسم الله الرحمن الرحيم
باꀅ⸀ عليكم أيها الشباب أن تتقوا الله في أنفسكم و في أهلكم وصحتكم أن

تتقوا الله في هذا المركز و في هذا الوطن، وأن نبتعد عن الخلافات
السلبية. الطريق لبناء هذا الوطن ليست سهلة، و لا يمكن أن نتقدم إلى
الامام و أن نواكب العالم الثاني أو الأول بهذه الافكار المخالفة للوفاق.

ليبيا اليوم ليست ليبيا الامس، فالجميع اكتسب مقدار لا بأس به من



ليبيا اليوم ليست ليبيا الامس، فالجميع اكتسب مقدار لا بأس به من
الحرية و من العزة و الكرامة و ما ينقصنا الاّ الايمان بهذه القضية
(الوطن)ن فعلينا أن نوحد الصفوف و نشد العزم كل’’ في مجاله و

تخصصه فالعالم ينظر و يراقب، فلنكن قدوة’’ و مثل’’ جيد لجمع من
يخطو بعدنا. وفق الله جمبع أبناء ليبيا إلى خير هذه البلاد والعباد و الله

المستعان ويهدي الله الجميع.
نتمنى على الله أن يكون القادم أحسن

هذه أول رسالة
Mar 22, 2014

( 299 )
شن فصدك (( يا أشرف)) بالاسماء اللي كاتبهم في ردك رقم 252
وسميتهم فئة باغية ؟ باهي ومن هما الفئة التي على الحق ؟ وأنت

معاهم ولا لا ؟
Mar 23, 2014

( 300 ) تعليق على 252
الفئة الباغية هم جماعتك يا أشرف زريق وهم أول خمسة من اللي

ذكرتهم وزيد معاهم اسمك انت وجماعتك اللي تعرفهم
Mar 23, 2014

( 301 ) قالك هذه أول رسالة . مزبوط
أصلا أنت من يسأل فيك يا 259 باش تقول هذه أول رسالة ، ياودي ما
ظنيش كلامك مزبوط لأن عندي إحساس أن هذا كلام سي الحبيب نفسه

، وطبعا سي الحبيب كتب عدة مرات .
ولا شن رايكم ياجماعة ؟

Mar 23, 2014

( 302 ) شكرا للأخ 259
نصيحة قيمة تشكر عليها 

لكن ينبغي لك أن تطبقها على نفسك قبل كل شئ
Mar 23, 2014



( 303 ) الاستاذ / الحبيب الشيباني
انتم يامن تكتبون ولا يعجبكم عجب ولا الصيام في رجب انا قادر ان

احيلكم جميعا الى مجالس تأديبية وستعرفون بعد ذلك من انا لأنني ارى
بأن حرية الرأي لها حدود .

Mar 23, 2014

( 304 ) الاولمبى
اليوم جماعة الكهرباء اوقفوا الدراسة فى قسمهم و السى الحبيب بدل
ماء يجد حل للمشكلة ذهب الى حضور حفل فى جامعة الزاوىة و ترك
المركز و مشاكاله اين الوطنية التى تتكلمون عليها ايها القفقافة عن

سيدكم الحبيب اما كان الاجدر ان يأسل عن السبب و يحاول حل المشكلة
و لكنه ذهب اهذه هى وطنيتطم و لكن الموضع باين من عنوانه زى ما
كنتم ا طبلوا لبن حسن وزى ما طبلتو لى الاحيول و لكنه رفضكم و
اليوم تفعلون نفس الشى مع الحبيب و غدا ستفعلون الشى نفسه مع

المدير الجديد
Mar 25, 2014

( 305 ) إلى الأستاذ الذي كتب التعليق رقم 264
أولا : إن اسم رئيس لجنة الادارة هو ( حبيب) وليس ( الحبيب ) ولهذا

فإنا نتوقع أن تكون كذابا ولست الحبيب .

ثانيا: بأي تهمة ستحيل من تريد احالتهم للمجالس التأديبية ؟ ومن هم
بالضبط ؟

ثالثا : ما معنى (( وستعرفون بعد ذلك من انا )) ؟ وهل هو تهديد ؟

رابعا : قولك ( لأنني ارى بأن حرية الرأي لها حدود ) مردود عليك ،
فمن أنت حتى تحدد حرية الرأي ؟ وهل أنت واع وبكامل قواك العقلية

عندما كتبت هذه العبارة ؟ إلا إن كنت تقصد أنك ستحكمنا بقوانين
الطاغية المقبور ؟

وعليه فسواء كنت الحبيب نفسه أو شخصا آخر انتحل شخصيته فأنت لا
تخبفنا و لن تغير من الأمر شيئا فاعرف قدرك ولا تتجاوزه يا هذا .

لقد طلب بعض الكتاب في هذه الصفحة من مدير المركز الدخول إلى هذه
الصفحة والرد على ما نشر من خروقات وتجاوزات في ادارته ولكنه آثر
الصمت واليوم يخرج علينا هو أو غيره بقوله ( وستعرفون بعد ذلك من

انا ) 
سبحان الله هذه كلمات القذافي حين سوف تندمون 

أترك التعليق لكم ياسادة



أترك التعليق لكم ياسادة
Mar 24, 2014

( 306 ) ملا هارداميسا
طلبة سكارى في الداخلي وطالب يتحرش بمدرسة وطالب يتعدى على
مدرس وتدخين علنا في الساحة وغيره وغيره وفي الاخر تعهد للطلبة
ملا حزم وملا انظباط ناهيك التلاعب بالتقييمات الاخيرة بالاسماء على

الورق زيد ونقص بالمختصر إدارة فاشلة بكل المقاييس
Mar 24, 2014

( 307 )
يا 264 و تدعي زورا بأنك الأستاذ الحبيب، أولا أسمه الرسمي حبيب

غير معرف بـ الاف و اللام وثانيا من يريد أن يكتب أسمه فليكتبه
خماسيا أو حتي رباعي وكفا

Mar 24, 2014

( 308 ) الاسد النائم
في لفته هي الوحيدة من نوعها في عالم التجارة والبزنس يقوم

الجلاسي بشراء 200 ساعة حائطية للحفاظ على الوقت والمواعيد
داخل المركز وهذه البادرة استخدمت في الولايات المتحدة الامريكية

ونجحت نجاحا باهرا في الحفاظ على المواعيد ولكن نسى الجلاسي بأن
افكاره كلها فالسو ههههههههههه

Mar 24, 2014

( 309 ) عبس
هل تعلموا إن عَبَسْ قصدي بلقاسم الطالح كل السكرتيرات ما يبوش
يخدموا معاه لأنه بلطجي وما عنداش اسلوب ويتصرف زي المعتوه

Mar 24, 2014



( 310 ) الى الاستاذ حبيب عبدالله الشيباني
بعد التحية

يرجى منكم وضع حد لتصرفات عضو اللجنة للشئون الفنية في المركز
والتي هي واضحة للجميع أنها لا تخضع لمنطق ولا لقانون بل تسيطر

عليها المزاجية واللامسئولية . ونعلمكم أنه في حالة عدم التزامه حدوده
فإنا لا نتحمل أي مسئولية إذا تأثر سير العملية التدريبية .

نأمل تفهمكم
Mar 24, 2014

( 311 ) تحذير
يا جماعة الحبيب اللقاقين

راهي كرطت 
الصالح في الرن واي والحبيب في جرته باذن الله

وإن غدا لناظره قريب
Mar 25, 2014

( 312 ) تساءل يحتاج لاجابة
ما يزال المدعو بلقاسم الصالح يسعى جاهدا للقضاء على هذا المركز

بسوء تصرفته وتكرر معاداته لبعض الشخصيات في هذا المركز و تعمد
الاساءة لمدربي ومنسقي الادارة الفنية ولعل السادة الذين حضروا
الاجتماع الدوري السابق قد أدركوا أن هذا الرجل لا يصلح أبدا لهذه

الوظيفة التي كلف بها لأنه يفتقر لأبسط شروط ذلك .
وهاهو اليوم يطالعنا بتصرف جديد ينم عن سوء نية وخبث طوية حيث
عمد إلى التلاعب والتغيير في تقييم الأداء السنوي لهذا العام والذي تم
اعداده من قبل مشرفي المجموعات بالتعاون مع المنسقين مع العلم أنه
جاء للمركز في النصف الثاني من الشهر السابع أي أنه حضر أقل من
نصف هذه السنة 2013 وهو بالكاد قد تعرف على من يعمل معه بل
إني أجزم أن كثير من المدربين التابعين لادارته لا يعرفهم ولا سبق له
حتى محاورتهم ، فكيف سولت له نفسه المساس بتقييمهم السنوي ؟ 

سؤال نطرحه للنقاش
Mar 25, 2014

( 313 )
الى حبيب 

اين النزاهة فى التقييم ياسى البى اما ان تغيره انت او الصبى امتعك
الطالح وبعدين ما تتحشموش على دمكم بان تقيموا ناس لها فى المركز
اكثر من 25 سنة و انتم لكم 6 شهور او اكثر بقليل و بعدين الى واخذ



اجازة بدون مرتب يتحصل على تقيمه زيه زى اللى يشتغل اهذه هى
النزاهة فى نضركم

Mar 25, 2014

( 314 )
ايامكم قربت ياعصابة حبيب و انت اولهم طبعا

Mar 25, 2014

( 315 )
يا تعبان يا بلقاسم الصالح أيامك في المركز أصبحت معدودة بإذن الله 

وسترى
Mar 25, 2014

( 316 ) يا الحبيب انتبه
ياسي الحبيب الكلام المكتوب باسمك في التعليق رقم 264 إما أن تتبرأ

منه أو أن تشرح لنا ماذا قصدت منه
Mar 25, 2014

( 317 ) الحبيب ياكل كفين في يوم واحد
السلام عليكم 

أقول لعل الكثير منكم سمع التونسي الحبيب الشيباني يتبجح ويقول "
إذا لم أتمكن من تسيير المركز بالصورة الحسنة وعرفت أني مش

مسيطر على الوضع بنسيب "
وقد كذب في دعواه عليه من الله ما يستحق . فأنتم جميعا ترون الوضع
المزري الذي صار إليه المركز النوعي ولا ينكر ذلك إلا منافق أو مداهن

وفي خلال هذا اليوم الثلاثاء 6 مايو 2014 يتلقى الحبيب الغبي
صفعتين ( اهانتين ) من شخصين مختلفين : الأول شخص أجنبي اجتمع

بالادارة اليوم وأخبرهم في تقريره أن مستوى المتدربين متدني
وأخبرهم أن أحد الأسباب هو عدم تفعيل اللوائح والعقوبات التي تردع
المخالفين ( طبعا الحبيب قعد يبرم في وجهه هنا وهناك كعادته ودافع

عن نفسه بكلام فارغ )وبعد هذه الصفعة اللي كلاها من واحد كافر بقليل
لحق له أحد الموظفين البسطاء الصفعة الثانية عندما التقى به فجأة

ونصحه بتدارك الأمر قبل انهيار المركز .
فهل يا ترى فهم هذا التونسي وأدرك أنه فاشل في ادارة المركز النوعي



فهل يا ترى فهم هذا التونسي وأدرك أنه فاشل في ادارة المركز النوعي
وعليه الرحيل ؟؟
May 06, 2014

( 318 ) مصطفى عون في سطور
هو أحد خريجي المركز منذ أكثر من 10 سنوات من قسم الكهرباء

بتقدير عام جيد ، عمل بشركة الواحة حوالي 10 سنوات ،وهو شحص
أناني يحب نفسه كثير الكلام وكثير الكذب دائما يشكر في روحه ، 
أثناء أحداث الثورة كان من المؤيدين للنظام السابق بل قد أشيع أنه

ممن كان يذهب الى باب العزيزية أيام حكم القذافي قبل تحرير العاصمة
( الله أعلم ) . 

جاء الى المركز خلال العام 2010 ودخل امتحان المفاضلة مع مجموعة
أخرى وبعد الامتحان كان تقييمه الترتيب الثاني بين المتقدمين للوظيفة
حيث كان أفضل المجموعة زميل له اسمه أبوبكر ولكن لأن ( مصطفى )

من أقارب المدير السابق فقد تم اختياره واستبعد الأفضل وكان ذلك
خلال أحداث الثورة حين استغل المسئولين في المركز انشغال الناس

وقاموا بتعيين ( مصطفى عون ) في شهر يوليو 2011 أي قبل تحرير
الزاوية بشهر واحد في فترة كان فيها التدريب في المركز متوقف تماما

.
باشر السي مصطفى العمل بعد فترة . وبعد التحرير 

ويشكيل ائتلاف 17 فيراير بالمركز كان مصطفى من الناس السلبيين
وعندما علم أن مستخدمي المركز 

يريدون تغيير لجنة الادارة امتنع عن التوقيع معهم ثم تغيرت الادارة
وتغير مصطفى كالحرباء وأصبح يتكلم عن الثورة والثوار كل ذلك ليغير
فكرة الناس عنه ، ثم بدأ تدريجيا في الانضمام للمجموعة المعارضة

للجنة الادارة الجديدة التي يعتبرها سببا في ازاحة ادارة بن حسن الذي
عينه بالواسطة . وعليه وحيث أن عمر العموري ( منسق الكهرباء
الحالي ) كان أبرز أعضاء الائتلاف الذين سعوا في ازاحة ادارة بن

حسن .
وبالتالي فكان ضد المنسق في كل شئ ، وعندما جاءت لجنة الادارة

الحالية ( التي جاءت بالواسطة من الوزير الاخواني ) انضم لهم
مصطفى وصار أحد ( القوادة ) الذين يتعاملون معهم مباشرة وبذلك

أصبح من المقربين وبستاهل عضوية لجنة الامتحانات وعضوية لجنة
المناهج وأحد الموفدين إلى كندا في دورة على جهاز ( كل ذلك في نفس

الفترة ) مع أن مؤهله دبلوم المركز النوعي !!!!!
والنتيجة هي أن يكون ( مصطفى عون ) في خدمة الحبيب وأعوانه

حتى لو طلبوا منه أن يشهد زورا على شخص يكرهونه .
هذا هو مصطفى عون الصديق الحميم للكوني الحراري وضوء ودران

وعبدالرحمن حسن .
May 07, 2014

( 319 ) أنظروا إلى أي مدى وصل الفساد بالمركز النوعي
هل تعلمون يا سادة أن مؤهل بلقاسم الصالح ( عضو لجنة ادارة المركز



) هو فقط ( الدبلوم العالي ) والمركز فيه عشرات من حملة الماجستير
وعشرات من حملة البكالوريس ؟ أليس هذا من العبث ؟ ألا تستغربون
معي كيف وصل هذا الرجل إلى هذا المنصب وهو لا يملك من مؤهلات
الادارة شيئا فضلا على أنه لم يعمل في مجال التدريب أبدا ؟ وفوق ذلك

أخلاقه جدا سيئة وأسلوبه بذيئ طعن في عدد من مدربي المركز
ومسئوليه الذين أمضوا أكثر من عشرين سنة مدربين بالمركز وأهانهم
بالقول و الفعل . فهل وصل الضعف بالمؤسسة الوطنية للنفط إلى هذا
الحد فتضع مثل هذا الشخص مديرا لأهم ادارات المركز النوعي ؟ قاتل

الله الطمع وحمى مركزنا من هؤلاء المفسدين .
May 12, 2014

( 320 ) إذا عرف السبب بطل العجب
ردا على صاحب المقال ( أنظروا إلى أي مدى وصل الفساد بالمركز

النوعي) الذي تساءل فيه عن الصالح كيف وصل عضو لجنة ادارة أقول
اللي وصل الطالح هذا لعضوية لجنة ادارة المركز هو قريبه المدعو (
على الصالح ) الذي يرتبط بعلاقة حميمة مع الاخونجي العروسي .

هل عرفتم
May 15, 2014

( 321 ) ماذا يفعل الطلبة في مكتب مدير المركز ( سي الحبيب )
لعل الذي يجلس قليلا في مكتب الأمن الصناعي في مدخل المركز أو من
يتواجد أمام مبنى الإدارة العامة للمركز يلاحظ بوضوح تردد أعداد كبيرة
من المتدربين على مكتب المدير . فماذا يا ترى يفعل الطلبة عند الحبيب

؟ ولماذا تتكرر هذه الزيارات كل يوم ؟
أليست منسقية شئون المتدربين هي الأولى بمراجعات المتدربين ؟ أليس
لرئيس لجنة الإدارة ما يعمله حتى يجلس لاستقبال مجموعات متوالية

من المتدربين ؟
May 18, 2014

( 322 ) مواطن
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 

من الملاحظ أن شهداء الزور في قضية اعتصام الطلبة الاخيرة جميعا
بشتركون في أنهم فاشلون وتعيينهم في المركز كان بالواسطة وليس
بمؤهلاتهم كما أنهم بشتركزن في كونهم من أزلام النظام السايق الذين

اسنمروا في تأييدهم للقذافي إلى أن مات .
شاهد الزور الثاني الذي شهد ضد منسق الكهرباء في التهمة التي
وجهت إليه بأنه ( كان يحرض الطلبة على الاعتصام ) هو الغبي (

ضوء ودران ) : هذا الرجل تنطبق عليه جميع صفات الذم بالرغم مما



يبديه للناس ويظهر عليه من الطيبة . نعم إنه منافق متملق خطير وقواد
محترف ، راسه فارغ يعتمد فقط على علاقته الشخصية في تسيير

أموره ، جاء للمركز قبل عدة سنوات ودخل امتحان المفاضلة مع آخرين
ورسب في هذا الامتحان و كان المهندس ( محمود فرج العجيلي) أفضل
منه بكثير في ذلك الامتحان ، ولكن الذي حدث أن بشير الطالب الذي

كان منسقا في ذلك الوقت زور في النتائج وعين ضوء واستبعد محمود
. ثم ماذا حدث لقد تبين فيما بعد أن ضوء هذا رجل ساذج لا يفقه في
التدريب شئ . نعم أحيانا يضع أسئلة للطلاب ثم لا يعرف يصحح هذا
الامتحان ، وأحيانا بل يستطيع التفريق بين الصح والخطأ . يتعامل مع

الطلبة بدهاء وغباء في آن واحد ، من غبائه يظن أن التساهل مع
الطلبة في الامتحانات والدرجات يظن أنه مساعدة للطلاب مع أنه في

الواقع غش لهم .
والحاصل أن مثل هذا الغبي لا يصلح أن يكون مدربا ، وأنا أتحداه أن
يشرح درسا للطلبة أما شخص مراقب على دراية بموضوع الدرس .

حنى الطلبة يعرفون أن رأسه فارغ وماعنده ما يعطي ، لكن الطلبة يبو
ينجحوا فقط وضو الغبي كريم في الدرجات . نكتفي الى هذا الحد بانتظار

تعليقلتكم .
May 21, 2014

( 323 )
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

نرجو منكم جميعا الاستعداد لقلب الطاولة على هذا الاخواني ( الحبيب
التونسي) وطرده من المركز ، وذلك بعد انتهاء امتحانات الطلبة مباشرة

. والحاضر يبلغ الغائب 

التوقيع : ثوار المركز
May 24, 2014

( 324 )
يا حبيب انتبه الباين في تحرك خفي وقوي وجماعتك سيتخلون واعتبر
من بن حسن الذي رباهم على يديه و انقلبوا عليه لان مصالحهم فوق

كل شئ وسترى صدق مااقول لك وقريبا جدا
May 28, 2014

( 325 )
التحرك آتي باذن الله وسيجتاح كل الخوان المفلسين ومن شايعهم

ونصرهم . نعم لا مكان لهؤلاء المفسدين في ليبيا . وهذا المركز جزء
من ليبيا ولذا لابد أن يشمله التطهير من جميع الخوان المفسدين و

الحبيب أولهم رغم ادعائه أنه لا ينتمي للاخوان لكنه والله كذاب بشهادة



الحبيب أولهم رغم ادعائه أنه لا ينتمي للاخوان لكنه والله كذاب بشهادة
بعض زملائه الذين كان معهم في المعهد العالي للمهن الشاملة .

Jun 01, 2014

( 326 )
الملاك والكادر الوظيفي ووضع اشخاص ليس لديهم علاقة بالادارة

امثال ......... ........ ......... .........
Jun 02, 2014

( 327 )
السلام عليكم 

هل تعلمون يا سادة أن أحد المتهمين بتدبير الاعتداء على منسق
الكهرباء والذي هو في الأصل موجود في المركز بطريقة غير صحيحة

وبوساطة أبيه الراحل عن المركز ، هذا الرجب يرشح لدراسة
الماجستير في الخارج مكفأة على جهوده وتفانيه في العمل .

الجدير بالذكر أن المؤسسة كانت قد طلبت عدد اثنين من المهندسين
لايفادهم للخارج للدراسة ووضعت عدة شروط للمتقدم . الندعو

عبدالرحمن محمد حسن لا تتوفر فيه أيا من الشروط المطلوبة ومع ذلك
يقوم الطالح بترشيحه معياره في ذلك هو نفس المعيار الذي جاء به هو
وسيده الحبيب الى لجنة ادارة المركز ، لكن اعلم أيه الطالح أنت وسيدك
أن حكومة الاخوان التي تستنصرون بها على وشك الزوال ولن نسمح

لك بالاستمرار في لعبك
Jun 02, 2014

( 328 )
ماذا تقصد بقوللك من شايعهم ونصرهم بالنسبة للراندو لايفرق بين

الصوفي والاخواني والسلفي لانه لايفكر الا في الكرسي والمنصب وهو
لايفقه مايقول شاد نغمة ولدي شهيد واما الطاهر عياد يتبع اتبع واما

قرابيل الكرسي والمنصب وبس
لذا نريد ثورة جديدة على هؤلاء سمهم ماشئت

Jun 02, 2014

( 329 ) ثعلوب المركز النوعي



من مهازل إدارة المركز الفاسدة ما أقدمت عليه مؤخرا من تزوير وغش
ووساطة في ترشيحات ( دراسة الماجستير ) الأخيرة . نعم لقد ذكرتنا

هذه الادارة بما كان يجري في المركز أيام ادارة بن حسن والصيد
والعروسي عندما كانت جميع الترشيحات تتم في مرابيعهم بالواسطة

،أسأل الله أن يجازيهم بما يستحقون .
هذه الايام تم مخاطبة ادارة المركز بشأن ترشيح اثنين من مستخدمي
المركز لايفادهم خارج ليبيا لدراسة الماجستير ووضعت المؤسسة
شروطا للمرشحين منها أن يكون المرشح ( أعزبا ) وأن يكون من
(خريجي الجامعات الليبية المعروفة) وأن يكون قد اجتاز مستوى

(PET في اللغة الانجليزية) ، فماذا فعلت إدارة مركزنا الموقرة ؟ لقد
اختاروا اثنين لا تنطبق عليهم الشروط : فالأول ( عبدالرحمن محمد

حسن ) وهو (متزوج وله أطفال ) ولم يدرس الجامعات الليبية أبدا بل
جاب شهادة من معهد دربي ببريطانيا أيام حكومة والده ، وليس عنده
شهادة ال (PET ) بالرغم من ايفاده لبريطانيا مرتين كل منهما لمدة

سنة في عهد ادارة والده المخلوع . أما الثاني فهو أيضا يفتقر لمستوى
اللغة المطلوب وهو خريج جامعة الزاوية ويدرس حاليا ومنذ سنتين

الماجستير في كلية الهندسة طرابلس .
فهل الغرض من ايفاد هؤلاء مصلحة ليبيا أم المصالح الشخصية ؟ وهل

بمكن لشخص مثل (عبدالرحمن بن حسن) أن ينجح في مثل هذه
الدراسة مع علمكم بامكانياته المحدودة جدا ، إذ الجميع يعلمون أنه لولا

مكان والده في المركز في ذلك الوقت لما أستطاع التخرج من مركز
التدريب ولا حتى دخول امتحان القبول للدراسة بالمركز حيث كان ممن

نجح في المرحلة الاعدادية في الدور الثاني . فكيف يرشح مثل هذا
للدراسات العليا ؟؟ ألا يستحي ( الحبيب) ومن معه في الادارة من

ترشيح هذا الفاشل ؟ أهذه هي الوطنية التي يدعيها هذا التونسي حيث
يكذب في كل وقت ويقول ( مصلحة ليبيا ودماء الشهداء وووووو ) ؟ 
أمن أجل أمثال هؤلاء ضحى من ضحى بروحه أيه الحبيب الكذاب ؟ 

ولكن سوف تندم قريبا باذن الله أيه الحبيب . نعم ستندم باذن الله يوم لا
ينفعك ندمك أعدك بذلك باذن الله 

وإن غدا لناظره قريب
Jun 08, 2014

( 330 ) ثعلوب المركز
من المعلوم أن جميع مراسلات الترشبح للايفاد في دورات خارجية تتم
عن طريق ادارتكم المميعة يا بشير السايح . وعليه يجب عليك ايقاف
ترشيح المدعو ( عبدالرحمن ) ولد سيدك ( محمد الطاهر حسن ) الذي

كان السبب في وجودك في المركز ، والكلام موجه لك أمن أيضا يا
يوسف الاصقع ، فإياك أن توافق على مثل هذا الإجراء فقط انتهى عهد

الوساطة بعد 17 فبراير فانتبهوا .
Jun 09, 2014

( 331 )
خاف الله فى نفسك و اولادك و رشح الرجل المناسب و التى تنطبق عليه



شروط الموسسة و اخطاك من الواسطة لاانك ستحساب عليها يوم
القيامة امام الله لانهم لن ينفعوك بشى و الكل عارفينك كيف جيت الى

المركز
Jun 10, 2014

( 332 ) ثعلوب المركز النوعي
السادة القراء

السلام عليكم

ندعوكم لزيارة صفحتنا على الفيس بوك والمشاركة فيها 
اسم الصفحة (( ثعلوب المركز النوعي )

Jun 10, 2014

( 333 )
الحبيب الغبي الدنئ يسعى من جديد لاستبعاد منسق الكهرباء من

المنسقية وهذا إن دل على شئ فإتما يدل على خبث وحقارة وفساد هذا
الاخواني اللئيم 
لكنا نقول له :

ستنال جزاءك العادل قريبا باذن الله أيه الحبيب .
وسترى فقط انتظر قليلا

Jun 11, 2014

( 334 ) المركز الي ايند
pet/fce وينك ياحبيب من امتحانات

عندما اتت مشرفة كامبريدج ووجدت بعض التجاوزات من قبل مشرف
الامتحانات6 يتبع ............

Jun 13, 2014

( 335 ) ليبي حر يكره الإخوان
ليكن في علمك أيه التونسي الغبي وصاحبك اللي أغبى منك الطالح أتكم
إن لم تحترموا نفوسكم وتقلبوا وجهوكم من المركز النوعي فإن ذلك قد

يكلفكم الكثير .
وقد أعذر من أنذر



Jun 13, 2014

( 336 ) ردا على المركز الة أين 334
يرجى التوضيح في موضوع التجاوزات التي تم ضبطها في امتحانات

كامبردج وسوف يتم التفاهم مع هالتونسي البزناس
Jun 14, 2014

( 337 )
شن صار يا حبيبنا الغالي في امتحانات ال pet ,fce ؟

الحكاية واضحة أصلا هو أنت بروحك جاي بالواسطة والافاريات
معقولة باخدم صح ؟ لكن ليك يوم يتسي الحبيب تندم على جيتك المركز 

وقريب ان شاء الله
Jun 14, 2014

( 338 ) ثعلوب المركز النوعي
نرحب بكم على صفحتنا على الفيس بوك 

( ثعلوب المركز النوعي )
بانتظار اضافتكم ومشاركاتكم في هذه الصفحة التي أنشئت لفضح ادارة

المركز الاخوانية
Jun 14, 2014

( 339 )
سنقوم بإذن الله برفع شكوى ضد ادارة الحبيب في جميع التجاوزات

والممارسات الخاطئة التي ارتكبها ويرتكبها منذ مجيئه للمركز
وسنشترط على مجلس ادارة المؤسسة التحقيق في كل التهم الموجهة

إلى هذه اللجنة الفاسدة ، نرجو منكم تجميع التوفيعات لرفع هذه
الشكوى خلال يومي الثلاثاء والاربعاء 17 و 18 /06 /2014 م 

لأهمية الموضوع يرجى سرعة اعداد المطلوب 
شكرا

Jun 17, 2014



( 340 ) مراقب
هل تعلمون با سادة أن علي بلوط الطماع الذي جاء من المؤسسة على
قولته ( خاطري في أفلاون ) الذي يتقاضى مكافأة شهرية قدرها 650
دينار بدون وجه حق هذا المجرم تطاول على أحد مرؤسيه ( مراقب
الحدمات) وحاول ضربه عندما كان يناقشه في أحد مواضيع العمل .
هذا هو الرجل الطيب (علي بلوط ) رجل في الستينات من عمره على

مشارف التقاعد 
قاتل الله الطمع
Jun 20, 2014

( 341 ) ويكيليكس المركز النوعي
أنباء عن مراسلة من المؤسسة للسي الحبيب بشأن الملاك ­2013

2014 وأسباب عدم تفعيبله حتى الان .

طبعا سي الحبيب يبي يدير ملاك جديد ويبي يفتح ادارة جديدة للراندو
ويبي يبحبحها لبعض الأزلام زي العروسي وغيره وغيره .

لكن ياتونسي نجوم السماء أقرب لك وياسرك من اللعب هردت المركز
الله يجعلك تلقاه في صحتك يا فاسد يا اخواني جايك يوم تندم فيه على

جيتك للمركز 
وتو تشوف باذن الله

Jun 21, 2014

( 342 ) ويكيليكس المركز النوعي
إلى كافة مستخدمي المركز

طبعا الشكوى التي وقع عليها عددا من مستخدمي المركز بشأن
المطالبة بتفعيل الملاك الوظيفي 2014­2013 وصلت المؤسسة . وتم

مخاطبة سي الحبيب بالموضوع فما فعل ؟
لقد شكل لجنة برئاسته تضم كلا من نجم الدين الشاوش وشنباروا
ويشير الطالب والعروسي وغيرهم من أزلام ادارة ين حسن . هذه

اللجتة مهمتها تسوية أوضاع الموظفين . 
هل تظنون أن لجنة كهذه ستنجز العمل ؟

وهل شكوتم إلى المؤسسة من أجل أن يشكل لجنة برئاسة الحبيب لحل
المشكلة ؟ وهل تظنون أن هذ الاخواني اللئيم سيشتغل صح ؟

أنصحكم بالانقضاض عليه وطرده من المركز لأنه يضحك عليكم . نعم
هو كذلك والدليل لماذا لم يشكل هذه اللجنة قبل أن تطالبه المؤسسة

بالرد على الشكوى
Jun 22, 2014



( 343 ) متابع
السلام عليكم 

من غباء سي الحبيب التونسي مدير المركز النوعي للتدريب وجهله
بالادارة قيامه باصدار قرار بتشكيل لجنة يكون هو رئيسها ، ومن
سذاجة العصابة التي تعمل معه وجهلهم المتقطع النظير أنهم فرحوا

بهذا القرار .
ولكن هل تعلمون يا سادة مامهمة هذه اللجنة التي شكلها الحبيب من

عدد كبير من أزلام ادارة النظام السابق ( أزلام بن حسن ) ؟ 
وهل تصدقوا لو علمتم أن مهمة هذه اللجنة هي انجاز عمل هو في

الأصل جاهز ومعتمد من قبل المؤسسة الوطنية للنفط منذ أكثر من سنة
وهو التسويات الوظيفية للمستخدمين والذي قبضتم جميعا المقابل
المادي له منذ مدة ومازال الحبيب يصر على عدم تسوية الوضع

الوظيفي للمستحدمين بالرغم من مخاطبته من قبل النقابة ؟ 
أيها الموظفون : اعلموا أن هذا التونسي يستهزئ بكم وبخبراتكم ، جاء

وهو فارغ لا يفهم شئ من الادارة وجلس على كرسي رئيس لجنة
الادارة واستكثر عليكم حقوقكم وفيكم من أمضى 25 و 30 سنة في
القطاع . أليس هذا من العبث ؟ أليس فيكم رجل يرد على هذا الأفاك ؟

ألا تنتفضون
ضده وتطردوه شر طردة ؟ أبلغ بكم الجبن إلى هذا الحد ؟

Jun 23, 2014

( 344 )
توا ياللي ما تحشموا ما لقيتوا إلا العروسي وشنباروا والطالب

والشاوش تديروهم في لجنة ؟ لكن الحق مش فيكم الحق في اللي
ساكتين عليكم 

لكن سبيتة سبيتة أهو ان شاء الله بدت الدعاوي تفلك فيكم وتنتهوا واحد
بعد واحد 

وبالمناسبة رد باللك يا سي الحبيب راهو فيه من ناويك أمن شخصيا
بطريحة باهية 

وقد أعذر من أنذر
Jun 24, 2014

( 345 ) مراقب خط
طبعا المدير الغبي ( بلقاسم الطالح ) قلب وجهه وغادر المركز مذموما
مدحورا مكروها منبوذا . أما هاالتونسي الغبي قعد يمد في وجهه زي

المالقي .يسحاب روحه مطول في المركز .
لكن هاني بنقوله : يا سي الحبيب افهم راهو الناس كرهاتك انت ايضا

ويجب عليك تلملم اوارقك وتلحق صاحبك .



ونقولوا لك أنت وهو ومعاكم حتى بلوط ( مشية الحصان )
Jun 26, 2014

( 346 )
الحبيب الشيباني الغبي يظن أنه بعد رحيل شريكه الصالح من المركز

يظن أنه سيبقى مديرا للمركز .
لا يا جلاسي بعد الصالح جاي دورك وقريب ان شاء الله غير وتي
روحك ولملم قشيشك لأنك شخص فاشل جدا ولا تملك من مؤهلات

المدير شئ
Jun 26, 2014

( 347 ) متابع
السلام عليكم با جماعة

رمضان عليكم مبارك ان شاء الله 

من مدة معادش شفنا أخبار جديدة على المركز شوره الامور عندكم يدت
باهية ؟

وبالمناسبة شن حال حبيب ؟ وكيف مداير في هالرمضان بلا دخان ؟
أكيد مولي هويدي .

Jun 30, 2014

( 348 ) محبكم
هل رحل الصالح عن المركز أم ما زال جاثما على صدره

ومتى يكون دور الحبيب في الرحيل ؟
Jul 02, 2014

( 349 )
أنظروا إلى حد بلغ غباء الحبيب مدير المركز النوعي :

من غباء سي الحبيب أنه و بتدبير من بطانته الفاسدة قد فكر في ان
يكون مقر اللجنة المركزية لقبول المتدربين الجدد للعام التدريبي

2014/2015 في المركز ، وصدق نفسه أنه مدير وأنه يقدر ينظم مثل
هذه اللجان التي نعرف أن مقرها ومنذ زمن طويل هو معهد النفط



هذه اللجان التي نعرف أن مقرها ومنذ زمن طويل هو معهد النفط
للتأهيل والتدريب المهم هو جاته الفكرة وبدأ يشكل اللجان ( طبعا

الروس من أزلام إدارة ما قبل الثورة كالعادة من أمثال العروسي وغيره
 (

لكن وللأسف الباين سمعوا بيهم جماعة المؤسسة فدزوا لهم قرار
بتثبيت مقر اللجنة في طرابلس كالعادة . 
وهكة تعيش وتأكل غيرها ياسي الحبيب

Jul 04, 2014

olmb ( 350 )
اللبن حامض على الجراء يا الحبيب باش تنقل مقر اللجنة المركزية
لقبول المتدربين الجدد للعام التدريبي 2014/2015 في المركز ،
وبعدين جماعة المعهد شن قعدين يديروا المركز طول عمره تباع

Jul 06, 2014

( 351 ) مرافب
السلام عليكم 

علمنا اليوم أن أحد أعضاء لجتة ادارة المركز النوعي الفاسدة المدعو
بلقاسم الصالح قد غادر المركز بعد أن تم استبداله بأحد مستخدمي

المركز 
وبالمناسبة نقول ( لا ردك الله أيها الصالج) فما رأينا منك خبرا منذ

مجيئك للمركز .
Jul 08, 2014

( 352 ) متابع
السلام عليكم ورحمة الله :

علمنا من مصادر موثوقة أن سي الحبيب ( مديركم ) ما يزال يعيث في
المركز فسادا ويستخدم صلاحياته في الافساد داخل هذه القلعة ، وعلمنا
أيضا أنه حتى هذه اللحظة لم بستجيب لمطالب المستخدمين العادلة مثل
: ­1 تفعيل الملاك ­2 تفعيل التسويات الوظيفية ­3 صرف الحواسيب

للمدربين حسب اللائحة ­4 تفعيل لجنة التوظيف ­5 احترام المستخدمين
واعطاء الحقوق لاصحابها ­6 اعفاء عصام العروسي من وظيفة منسق

لانه لا يملك شروط شغل الوظيفة وتكليف شخص كفؤ ووووووووو
وبالرغم من خروج أحد معاونيه على الشر ( الصالح) فإنه مازال في

ضلاله القديم
وعليه نأمل منكم التعامل معه بأسلوب آخر وإرغامه على تنفيذ كل

النقاط السالفة الذكر والتي هي حقوق نصت عليها اللوائح والقوانين



المعمول بها في المركز والتي يعطلها هذا الحبيب بجهله استجابة لبعض
أصحاب العقول المريضة المحيطين به .

Jul 09, 2014

( 353 ) متابع لما يجري في المركز
في الوقت الذي نهنئكم فيه باستلامكم لمنصب عضو لجنة الادارة

للشئون الفنية ونتمنتى لك التوفيق والسداد فإنا نشد على يدك ونحثك
على العمل بمنتهى الشفافية والعدالة : كما نرجو منك وضع حد

لتصرفات الحبيب اللامسئولة وتدخله السافر في كثير من الامور التي
هي ليست من صلاحياته فالادارة الفنية من صلاحيات مديرها وليس

رئيس لجنة الادارة فحاول أن تفهمه ذلك .
وفقك الله

Jul 10, 2014

( 354 )
بعد رحيل الصالح ومغادرته المركز إلى غبر رجعة باذن الله أدعوكم أيها

الشرفاء والوطنيون للانقضاض على ادارة المركز واصلاح جميع
المخالفات التي وقعت فيها ادارة حبيب وأولها ( طرد ) العيل (عصام

العروسي ) من مكتب المنسق
Jul 10, 2014

( 355 ) مواطن
إلى أحرار وشرفاء المركز النوعي 

إلى أحرار وشرفاء بلدية غرب الزاوية 

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 
وكل عام وأنتم بخير بمناسبة العيد 

تعلمون جميعا أن الحرب الآن مع الخوارج الذين يسعون لتدمير البلاد
وبنيتها التحتية ويقتلون ويذبحون ، وتعلمون أيضا أن الإخوان

المجرمون والخوارج وجهان لعملة واحدة . ومع هذا كله مازلنا نرى
هذا الإخواني الجبان المدعو ( حبيب الشيباني ) مازال متربعا على

كرسي لجنة إدارة المركز ، والذي هو أصلا يفتقر لأبسط شروط شغل
هذه الوظيفة فضلا على انتمائه المعلوم لديكم لجماعة الاخوان الفاسدة
التي كانت مؤهله الوحيد للدفع به في هذا المكان الحساس عندما جاء
به ذلك الوزير الاخواني الخائن عبدالباري العروسي ومكنه من رئاسة

لجنة ادارة المركز قبل نحو عام . 
وعليه وللاسباب السالفة الذكر ولجهل الحبيب بأبسط الاجراءات الادارية
ولأنه متع واسطة ومحسوبية واضحة . فقبل أشهر الغى لجنة التوظيف



بالمركز ليتسنى له اللعب بالتعيينات حسب مزاجه وأهوائه ، وهاهو
اليوم بصدد تعيين أحد أقاربه في المركز .

سؤال يوجه للجميع : ألهذا قامت الثورة وضحى من ضحى بنفسه وماله
من أجل أن بأتي مثل هذا الاخواني اللئيم وبعمل الواسطة لابن أخيه أو

ابن أخته ؟ أليس في المركز رجال صادقون بقفون لهذا التونسي
بالمرصاد ويمنعونه من اللعب برزق الليبيين .

أدعوكم جميعا لطرد هذا الاخواني الجاهل من هذا المنصب لأنه وبالرغم
من ادعائاته الوطنية والثورية فإنه كذاب والدليل ما سبق بيانه .

وفقكم الله وسدد خطاكم
Jul 31, 2014

( 356 )
معقولة مركز زي هذا مديره اخواني معفن لزوا الحز . راهو الاخوان
مافبهم خير بالمرة وما يخدموا إلا لمصالحهم الخاصة وأبدا ما عندهم
دين ولا وطنية وأنتم لو فيكم تريس ما تخلوا ها الاخواني في مركزكم

حتى يوم آخر 
وربي يسهل عليكم ويفكم من هاالشكالات

Aug 02, 2014

( 357 ) كاره الاخوان
لاشك أن الجميع قد تابع بقلق ما قامت به العصابات الاخوانية

المصراتية من عبث في طرابلس من أجل السيطرة على البلاد ، وهذا
هو منهج أي اخواني :إما أن يحكم وإما أن يدمر المكان الذي هو فيه .

الحبيب الشيباني اخواني بشادة زملائه ومعارفه الذين كان معهم في
معهد 24 ، ولعلكم تلاحظون أنه يعبث بهذا المركز منذ مجيئه إليه .

يا أيها السادة الشرفاء في المركز وخارجه ، إن دولة الاخوان
المجرمين قد انتهى عصرها بانتهاء المؤتمر وانعقاد نجلس النواب الذي

امتنع عن حضوره مرشحي الاخوان مما يدل على حقارتهم . 
وعليه فلا مكان لهذا الاخواني بيننا في المركز خاصة وأنه جاءنا
بالواسطة فاطردوه شر طردة واستلموا منه كل ماعنده للمركز 

هيا ولا تتأخروا فقد آن الأوان
Aug 05, 2014

( 358 )



إنذار نهائي 

إلى حضرة الإخواني (حبيب عبدالله الشيباني ) مدير مركز تدريب
الزاوية :

أنت تعلم أن الحرب الدائرة هذه الايام في ليبيا هي حرب بين الخوان
المجرمين اتباع قطر وتركيا فاقدي الكرامة من جهة ، وبين غيرهم من

الشرفاء الوطنيين في هذه البلاد الطيبة من جهة اخرى .
وحيث أنك تنتمي للفريق الأول البائس الذي كرهه الشعب الليبي فإنا
ننصحك بمغادرة المركز النوعي بإرادتك قبل ان تضطر للخروج منه

ذليلا مهينا مطرودا بعد حين . لأن التجارب والاحداث الأخيرة علمتنا أن
لا نثق في أي إخواني مهما ادعى من وطنية لأن ولائهم الحقيقي

لحزبهم البغيض ولمرشدهم الضال . 

فيا أيها الحبيب اقلب وجهك قبل أن تندم . 
ويا أيها العاملون بهذا المركز اطردوا هذا التافه الذي جاءكم بوساطة

اسياده الجبناء في حزب النذالة والهدم .
Aug 10, 2014

( 359 ) كاره الاخوان
السلام عليكم

علمنا من مصدر موثوق أن الاخواني اللئيم المدعو ( حبيب الشيباني )
قال في حديث بينه وبين بعض الزملاء حول الاحداث الأخيرة والتي دمر

خلالها مطار طرابلس الدولي بفعل الاخوان المجرمين قال بالحرف
الواحد معلقا على الحادثة ( هو شن المطار ماهو الا براكة ) وقصده
طبعا التقليل من أهمية موضوع تدميره التي قام بها الخوان المفلسون

الذين ينتمي إليهم .
وبعد هذا هل مازلتم تصدقون الشعارات الكاذبة التي يطلقها هذا

الاخواني المعفن ؟ وهل ما زلتم راضين به مديرا . ألا قاتل الله الجبن
Aug 11, 2014

( 360 )
ما صح وجهه وما ابرده هاالاخواني اللئيم . صار قال المطار براكة .
باهي قوله يا واطي كانه براكة يدمروه يا عديم الوطنية ؟ وبعدين أما
أحسن هو ولا مطار امعيتيقة اللي مقمزين فيه جماعته . خزي على

النفاق
Aug 14, 2014



( 361 ) مواطن
ارجوكم انسو الاضغان والاحقاد وارجعوا لعقولكم كلكم ليبيين والسياسه

اطلعوا منها حرام القطيعه والحقد ...
Aug 20, 2014

( 362 ) متابع
هل سمعتم بلجنة للتعامل مع الأزمات ؟ هذه آخر ابتكارات سي الحبيب
الجلاسي ولأول مرة تشكل لجنة في المركز من (15) خمسة عشر

عضوا . يا للعار . رجل لا يحسن من الادارة شئ كالحبيب يعيث فيها
شمالا ويمينا . باꀅ⸀ عليكم ماهي الازمات التي ستعالجها بجنة بهذا العدد
؟ الطلبة غير موجودين ونصف الموظفين لا يداومون فما هو الداعي

لتشكيل هذه اللجنة في هذا التوقيت ؟ أترك لكم التعليق يا سادة
Aug 26, 2014

( 363 ) متابع
علمنا مؤخرا أن الغبي النذل الجهول ( سي الحبيب ) تهجم بالسب

والشتم على بعض الطلبة أثناء نقاش دار بينهم .
الحادثة كانت يوم الاحد الماضي الموافق 2014­8­31 وهو اليوم الذي

كان مقررا أن يكون أول أيام امتحانات الدور الثاني

والسؤال : هل يرضى مستخدمي المركز بمدير غبي كهذا حنى الطلبة
هازيين عليه ؟ ألا قاتل الله الجبن والجبناء .

Sep 04, 2014

اضف تعليق

تتم مراجعة كافة التعليقات ،وتنشر في حال الموافقة عليها ،ويحتفظ موقع "صحيفة
الوطن الليبية" بحق حذف أي تعليق لأي سبب كان،ولن ينشر أي تعليق يتضمن إساءة
أو خروجا عن الموضوع المطروح ، علما ان التعليقات تعبر عن أصحابها فقط .

الإسم

عنوان التعليق

نص التعليق
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