ESTADO DO PARA
PREFEITURA DE URUARA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 34.593.541/0001-92

LEI N°. 400/2009, de 27 de fevereiro de 2009.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE URUARA EM
REGULAMENTACAO AO ARTIGO 7°, DA LEI MUNICIPAL
334/2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Uruara-Estado do Para, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e
Ele SANCIONOU e mandou publicar a sequinte Lei.

Art. 1. Fica criado na estrutura administrativa do Municipio, vinculado diretamente ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, em nivel de Assessoria o cargo em comissdo de Coordenador de
Controle Interno, com status de Secretario Municipal.

§1° - £ vedada a indicacao e nomeagao para o exercicio do respectivo cargo, 0s que se enquadram
nas situacdes dos artigos 9° e 10 da Lei Municipal 334/2005.

§2° — Para indicagao e nomeagao para ocupagao do cargo mencionado no caput deste artigo,
devera o indicado ter nivel superior ou cursando direito, administragao, contabeis ou com notorio
conhecimento da Administracdo Publica devidamente comprovado, sendo recrutado
restritamente do Quadro de Servidores Efetivos da Administragao Publica.

Art. 2°. Fica alterada parte da redacdo do artigo 8° da Lei Municipal n°. 334/2005, a qual passara a
ter a sequinte redacao: "Os recursos Humanos necessarios as tarefas de competéncia da Unidade de
Coordenagio do Controle Interno poderdo ser recrutados do Quadro de Pessoal do Poder Executivo,
desde que preencham as qualificacdes para o exercicio da fungdo, e deverdo ser treinados para
exercerem a atividade de Agente de Controle Interno”.

Art. 3°. Ficam criados 03 cargos de provimento efetivo de Agente de Controle Interno, na
Estrutura Administrativa do Municipio.

§1° — Os recursos humanos necessarios para preenchimento dos cargos de Agente de Controle
Interno poderao ser recrutados no Quadro de Pessoal do Poder Executivo, desde que tenham no
minimo Nivel Médio de Escolaridade e preencham as qualificages para o exercicio da funcao,
conforme estabelecido na Lei Municipal 334/2005, 0s quais deverao ser treinados para exercerem
suas atividades, ficando assequrado em seus vencimentos Gratificagdo de Funcao de Nivel XV, na
forma do anexo Ill, da Lei n°. 326/2004.
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Na minha angustia clamei ao Senhor, e Ele me ouviu.
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§2° — Inexistindo a indicagdo do Quadro Efetivo de Pessoal que preencha a qualificicdo necessaria
para envergadura no cargo de Agente de Controle Interno, serdo recrutados em processo de
selecao, mediante realizagdo de concurso publico.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrao a conta da dotagao or¢gamentaria
do fluente exercicio, podendo o Prefeito Municipal suplementar, se necessario, observando para
esse fim o disposto no Artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 50, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6°. Revogam-se disposi¢oes contrarias.

Gabinete do Prefeito Munjemghte Uruara-Pa, em 27 de fevereiro de 2009.
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