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PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUTI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

C.N.P.J. 05.257.555/0001-37
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ACS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVQ SIMPLIFICADO N° 001/2018 — PMJ, PARA AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE —~ ACS NO MUNICIPIO DE JURUTI - PA.

Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Juruti, Estado do Para MANOEL HENRIQUE GOMES
COSTA, no uso de suas atribui¢des legais, através da Secretaria Municipal de Saude, TORNA PUBLICO a
abertura de Inscri¢do ao Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos para o preenchimento de vagas
destinadas aos cargos de Agentes Comunitérios de Satde voltadas para atender as a¢des/ atividades de saude
Comunitaria, conforme Lei n° 1 1.350/2006, Portaria n°® 2.436 de 21 de setembro de 2017, Medida Provisoéria
n° 827, de 19 de abril de 2018, Lei n°® 13.595/2018, Decreto n° 8.474/201 5, Lei 8.080/1990, Lein® 12.994/2014,
Portaria n® 243/2015, Lei 8.142/1990, Resolugdo Administrativa n° 003/2016/TCM — PA, Lei Municipal n°
999/2010, Lei Municipal 053/93 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civil do Municipio de
Juruti, Lei Orgénica do Municipio de Juruti e Constituigdo Federal, o que faz mediante as seguintes condig¢des:

1 - DAS INFORMAGCOES PRELIMINARES.

O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e sera executado pela Secretaria Municipal de
Saude com Apoio Técnico de Equipe do 9° Centro Regional de Saude e sob supervisio da Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, criada pelo DECRETO N° 3.667/2018— PGM/PMJ, de 10
de janeiro de 2018.

As Provas deste Processo Seletivo Simplificado, serdio elaboradas, aplicadas e corrigidas por profissionais da
Secretaria de Estado de Satde Publica — SESPA, lotados no 9* CENTRO REGIONAL DE SAUDE/SESPA —
SANTAREM - PA.

Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Processo Seletivo Simplificado estfo descritas no Anexo
IT (Cronograma Completo).

Pelo efetivo exercicio da Fungdio estatutdria sera pago mensalmente o vencimento fixado no valor de R$
1.014,00 (um mil e quatorze reais) em conformidade com a Lei n° 12.994. de 17 de junho de 2014, nele
compreendendo-se além da efetiva contrapartida pelo trabalho. o descanso semanal remunerado. Sobre o valor
total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

Este processo seletivo simplificado tem como objetivo a sele¢do para a contratag¢do por tempo indeterminado,
conforme interesse e necessidade da administragiio, com base na Portaria N°1321 de 22/07/2016 (Ministério
da Saude). E os candidatos que forem aprovados, serdio contratados sobre o regulamento do Regime Juridico
Unico Municipal, Lei 053 de 28 de agosto 1993.

Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2-DOS CARGOS, DOS REQUISITOS MINIMOS, DA REMUNERACAO E DAS VAGAS.
2.1 — Agente Comunitario de Satude — ACS.

N°DE VAGAS | REQUISITOS MINIMOS VENCIMENTO BASE
Ter, no ato da Posse, o Ensino Médio completo;
a Idade minima de 18 (dezoito) anos completos. B LO14,00

Quando ndo houver candidato inscrito com ensino médio completo, podera ser admitida a contratagdo de
candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a.genclusio do ensino médio no prazo maximo de
trés anos, conforme Lei n° 13.595. de 5 de janeiro de 2018 .
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2.1.1 — A delimitagéo das micros-areas (urbanas e rurais) esta estabelecida no Quadro de cargos e vagas
ofertadas conforme o Anexo I deste Edital.

3 —DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS.

3.1 — As atribuigSes s@io aquelas estabelecidas no art. 3° da Lei n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, que
regulamenta a profissdo de ACS e ACE e Portaria 2.436, de 21 de setembro de 2017, que Aprova a Politica
Nacional de Atengéo Basica, descritas no Anexo [V deste Edital.

4 -DO LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA HORARIA.

4.1 -0 local de trabalho serd para o qual o candidato se inscreveu e for classificado, conforme resultado final;
4.2 — Carga Hordéria: 40 horas semanais.

5 - DAS CONDIGOES NECESSARIAS PARA INVESTIDURA DO CARGO.

5.1 — Nacionalidade brasileira;

5.2 — Estar em gozo dos direitos politicos;

5.3 — Regularidade com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as militares;

5.4 — Ter, no momento da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

5.5 — Condigdes de saude fisica e mental, compativeis com os cargos a serem exercidos pelos profissionais,
de acordo com prévia inspe¢do médica oficial;

5.6 —Escolaridade exigida para o desempenho do cargo (ensino médio) conforme art. 6° da Lei 11.350/2006.
5.7 - Quando néo houver candidato inscrito que preencha o requisito descrito no item 5.6, podera ser admitido
Candidato com ensino fundamental conforme art. 6° da Lei 11.350/2006.

5.8 — Nos ultimos cinco anos, na forma da legislagdo vigente:

a) ndo ter sido responsdvel por atos julgados por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unifo, do
Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, ou ainda, por Conselho de Contas do
Municipio.

b) ndo haver sofrido sang¢do impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico.

5.9 — Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Satde, além de atender as condigdes descritas nos
itens 5.1 a0 5.9, deverdo residir na area geografica urbana e/ou na comunidade da zona rural, em que pretende
atuar, desde a data da publicagdo do presente edital e apresentar o comprovante de residéncia no ato da
convocagdo dos candidatos na Secretaria Municipal de Satde, conforme art. 6° da Lei 11.350/2006.

5.10 - A drea geografica a que se refere o item 5.9 podera ser alterada quando houver risco a integridade fisica
do Agente Comunitario de Satde ou de membro de sua familia decorrente de ameaga por parte de membro da
comunidade onde reside e atua, conforme § 4 do art. 6° da Lei 11.350/2006.

5.11 — Serdo aceitos como comprovantes de residéncia, fatura de conta de energia elétrica, agua e esgoto,
telefone fixo e/ou declaragdo da associag@o e sindicatos ligados diretamente ao local da vaga, bem como do
presidente da comunidade e Agente comunitario de Satde, no caso de candidato da zona rural, assegurado ao
Municipio de Juruti-PA a comprovagdo da informagio.

6 — DAS INSCRICOES E TAXAS.
6.1 — As inscrigdes deverdo ser efetuadas, presencialmente, no periodo de 20/08/2018, a 24/08/2018, das 08:00
as 15:00 horas na sede do Conselho Municipal de Saiude de Juruti-PA. Situada Trav. Praga da Republica, s/n,
ao lado do BANPARA — Juruti-PA.

6.2 — O pagamento no valor de R$ 30,00 (vinte reais), da taxa de inscrigdo, sera realizado através de
Documento de Arrecadagdo Municipal — DAM, emitido pelo Departamento de Trib Municipal, sendo de
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responsabilidade do candidato o conhecimento das vagas ofertadas, para o devido preenchimento do
formulario de inscrigdo.

6.2.1 — O pagamento da Taxa de Inscri¢do devera ser efetuado no mesmo periodo da inscri¢do, A guia de
pagamento serd retirada junto ao Departamento de Tributos Municipal (Prédio da Prefeitura Municipal de
Juruti - Localizado na Rodovia PA-257, KM 01, Juruti - PA, 68170-000), no mesmo periodo da inscri¢do do
presente Edital.

6.2.2 - O candidato devera retirar a Guia de Recolhimento para efetuar o pagamento do Valor da Inscrigdo na
rede bancdria. Apds 0 pagamento da inscri¢do o candidato deve retirar o formulédrio de inscrigdo e o manual
do candidato, junto a Comissdo Organizadora do referido Processo Seletivo no Prédio do Conselho Municipal
de Satde no mesmo periodo da inscri¢do das 09:00 hs as 15:00 horas.

6.2.3 — Ap6s o correto Preenchimento do Formulério de inscri¢do, o candidato devera entregar a comissao os
seguintes documentos:

a) Formulario de Inscri¢do corretamente preenchido;

b) Guia de pagamento de Documento de Arrecadagio Municipal devidamente pago;

c¢) Comprovante de residéncia, e

d) documento de identifica¢do (uma copia e o original, RG, ou CNH).

6.2.4 — Apds entrega dos documentos citados no item 6.2.3, a comissio fara entrega do cartdo de inscri¢do ao
candidato.

6.2.5 — O candidato que constatar erro no seu cartio de inscrigdo, devera fazer solicitagdo de corregio a
Comisséo do presente Edital no mesmo local e periodo que ocorrer as Inscri¢des, ndo podendo 0 mesmo fazer
solicitagdo fora do prazo aqui estabelecido.

6.2.6 — Os cartdes de inscri¢des corrigidos serdo entregues no ato da solicitagdo feita pelos candidatos.

6.2.7 — Nio serdo aceitos pagamentos de inscri¢io por meio de transferéncia bancaria.

6.3 — Os interessados em se inscrever para o cargo de Agente Comunitario de Saude deverdo residir na area
que pretende atuar atendendo a exigéncia regulamentada na Lei n® 11.350 de 05 de outubro de 2006.

6.3.1 — O candidato inscrito deverd no dia da realizagdo da prova apresentar ao fiscal o cartdo de inscricdo
com um documento de identificagdo original com foto legivel.

6.4 — Nao serdo aceitas inscri¢des provisorias ou condicionais.

6.5 — O candidato s6 poderd se inscrever para um Unico cargo.
6.5.1 — O candidato que por algum motivo venha a se inscrever mais de uma vez, estard automaticamente
invalidando a inscrigéo anterior, prevalecendo sempre a Gltima.

6.6 — Efetivada a inscri¢@o, ndo serdo aceitos pedidos para cancelamento de inscrigdo ou alteragio de cargo.
6.7 — A conferéncia dos dados da ficha de inscri¢do ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.8 — O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omisséo, bem como pelas informagdes prestadas no
ato da inscri¢fo. O candidato que fizer quaisquer declaragdes falsas, inexatas ou, ainda, que nio possa
satisfazer todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigfo cancelada, e como consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e classificado para o numero de
vagas ofertadas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

6.9 — A Secretaria Municipal de Saude disponibilizara, nos quadros de avisos do Municipio de Juruti,
Secretaria Municipal de Satde de Juruti, Prefeitura Municipal de Juruti, Cdmara Municipal de Juruti e
Conselho Municipal de Satde de Juruti a lista das inscri¢des @) 7. A
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6.10 — Sero considerados Documentos de Identificagdo para o presente Processo Seletivo Simplificado:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, Secretaria de Seguranga Publica, Institutos de Identifica¢fio e
pelo Corpos de Bombeiros Militares, Orgdo Fiscalizadores de Exercicio Profissional, Certificado de
Reservista, Carteiras expelidas por Orgdo publicos que por Lei Federal valham como identidade e Carteira
Nacional de Habilitag@o.

6.11 — Néo serd permitida inscrigdo por via postal, fax, ou fora do prazo estabelecido, admitindo-se o que
determina o item 6.2.
6.12 — Néo serd permitido inscri¢do por procurago.

7 - DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

Néo sero aceitos pedidos de isen¢@o total ou parcial do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for
o motivo alegado, salvo em condigdes de extrema pobreza devidamente comprovada, com base no Decreto
Federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008; conforme a seguir:

7.1 - O candidato devera preencher o Requerimento de Isen¢@o da Taxa de Inscri¢do (Anexo V), neste Edital
e no manual do candidato, assina-lo, juntar os documentos necessarios e entregar em maos, em duas vias, o
qual receberd do funcionario uma das vias protocolada, no periodo de 13/08/2018, e 14/08/2018 no
DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS, Situado na PA 257, Km 01, Bairro Nova Jerusalém, Prefeitura
Municipal de Juruti-PA, das 08:00 as 12:00 hs e das 14:00 as 17:00 horas.

7.2 — O Candidato que proceder ao requerimento de isen¢do da taxa de inscrigdo deverd acompanhar nos
quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Juruti, Secretaria Municipal de Saude de Juruti, Conselho
Municipal de Satde de Juruti e da Camara Municipal de Juruti o resultado do deferimento ou indeferimento
de suas peti¢gdes. A publicagdo do resultado das solicitagdes de isengdo da taxa de inscri¢do serd feita no dia
17/08/2018, nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal e da Camara Municipal de Juruti.

7.2.1 — Se o candidato ainda ndo tiver efetivado sua inscrigdo e tiver seu pedido de isengdo DEFERIDO, deve
realizar sua inscrigdo para que seja homologada.

7.2.2 — Caso o pedido de iseng¢do seja INDEFERIDO, o candidato que quiser, mesmo assim, concorrer ao
Processo Seletivo Simplificado deveré efetivar sua inscrigdo e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdes
através do DAM.

OBS: O candidato que ndo efetivar a sua inscri¢do, apds a analise dos pedidos de isen¢do do pagamento da
taxa de inscri¢@o, ndo sera considerado candidato apto a concorrer ao Processo Seletivo Simplificado, mesmo
que tenha seu pedido de isencdo deferido.

7.3 — As solicitagdes de Iseng@o da Taxa de Inscri¢do sé serdo analisadas quando entregues até a data limite
estabelecida neste Edital.

7.4 — A Prefeitura Municipal de Juruti ndo se responsabiliza pelos requerimentos néo entregues, seja qual for
0 motivo, ou entregues apds a data limite para a publicacdo do resultado elencado no subitem 7.2.

7.5 — Néo serd concedida Iseng¢do da Taxa de Inscri¢do ao Candidato que:

I. Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

II. Fraudar e/ou falsificar documentos;

[1I. Pleitear a isen¢@o, sem apresentar copia dos documentos previstos.

IV. Néo observar os locais, Qs prazos e os horarios estabelecidos no subitem 7.1 ¢ 7.2 e Calendario Completo
deste Edital (Anexo 1)
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7.6 — As informagdes prestadas no requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢do, bem como a documentagio
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do requerente, podendo o mesmo responder, a qualquer
momento por crime contra a fé publica.

7.7 — Néo ser4 permitida a inclusdo de documentos complementares, bem como a revisio da solicitagdo de
isen¢éo da taxa de inscri¢fio, quando do seu indeferimento.

7.8 — N#o serdo aceitas solicitagdes de isen¢do da taxa de inscri¢do por fax, e-mail ou qualquer outro que nfo
definido neste Edital.

7.9 — PARA PESSOAS EM CONDICOES DE EXTREMA POBREZA COMPROVADA.

7.9.1 — O Candidato dever4d anexar ao Requerimento de Isen¢dio da Taxa de Inscricdo (Anexo V),
obrigatoriamente, de forma cumulativa e nio alternativa, os seguintes documentos comprobatorios de sua
hipossuficiéncia financeira:

a) — Comprovante de sua inscricéio no Cadastro Unico (CadUnico) ativo para os Programas Sociais do Governo
Federal, o qual devera conter: seu nome completo, nimero da inscrigdo (para comprovac¢do junto ao Sistema
do Governo).

OBS: A simples posse de um ntimero de NIS, atribuido pelo CadUnico néo é suficiente para garantir a isengdo
do candidato. Para isso, ¢ necessério que 0 mesmo esteja inscrito em algum Programa Social do Governo
Federal.

b) — Documento de Identidade (RG) do requerente.

¢) — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente.

8 —DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

8.1 - Ao candidato com Deficiéncia, que pretender fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no inciso
VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, ¢ assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo
Simplificado, desde que a deficiéncia de que ¢ portador seja compativel com as atividades e atribuigdes, objeto
do cargo pleiteado.

8.2 - O candidato com deficiéncia participard do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, aos critérios de aprovagdo, ao horario, ao
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.3 - Observadas as vagas destinadas do presente Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) serdo
reservadas as pessoas deficientes na forma deste Edital.

8.4 - O candidato inscrito com deficiéncia se classificado, devera quando convocado. comprovar a condi¢do
de deficiente com Laudo Médico legivel atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID 10, bem como a provavel
causa da deficiéncia, atestando sua aptiddo fisica para o exercicio do cargo pleiteado.

8.5 - O candidato com deficiéncia que no ato da inscri¢do ndo declarar essa condig¢do, ou ainda, mesmo tendo
indicado tal condi¢do no Requerimento de Inscri¢do e ndo confirmar a deficiéncia através do documento
comprobatdrio tratado no item anterior do presente Edital terd indeferido recurso administrativo em favor de

sua situacdo e serd considerado como ndo deficiente. : A
3.47L_,,
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8.6 - O laudo médico (original ou fotocopia autenticada) tera validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

8.7 - A publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgada através de lista, ou
seja, para elencar os candidatos classificados para o Cargo de Agente Comunitario de Satude - ACS.

8.8 - Néo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo
preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia com estrita observancia de ordem de classificagéo
geral.

8.9 - Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificativa a concesséo de
aposentadoria.

9 - 1°ETAPA - DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 — As provas objetivas de multipla escolha serdo de carater eliminatorio e classificatério e serdo aplicadas
a todos os candidatos inscritos. A prova objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes, totalizando 100,0
(cem) pontos, assim distribuidos:

9.1.1 - 40 (quarenta) questdes de multipla escolha. Cada questéo apresentara quatro alternativas (A; B; C e D)
€ uma unica resposta correta,

9.2 — As questdes serdo elaboradas de acordo com os contetidos programaticos, descritos no Anexo I, parte
integrante deste Edital.

9.2.1 — As provas serdo realizadas conforme Anexo II do presente Edital e no cartfo de inscri¢do do candidato.
9.2.2 — As disciplinas das provas, bem como o numero de questdes e seu respectivo peso estdo descritos na
tabela abaixo:

DISCIPLINA N° DE QUESTOES PESO TOTAL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 (trés) 60 (sessenta)
PORTUGUES 10 2,0 (dois) 20 (vinte)
MATEMATICA 10 2,0 (dois) 20 (vinte)
TOTAL 100 (cem) Pontos

10 - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS.

10.1 — Os contetidos programaticos para as provas sdo os constantes do Anexo III, parte integrante deste Edital.
11 - DOS LOCAIS E HORARIOS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA.

11.1 — No dia 30/08/2018 sera divulgado nos atrios da Prefeitura Municipal de Juruti, Cdmara Municipal de
Juruti, Secretaria Municipal de Juruti e Conselho Municipal de Satde de Juruti o Edital de Homologag¢ao das
Inscrig¢des e divulgagdo dos locais e horarios das provas objetivas.

12 - DA APLICACAO DAS PROVAS.

12.1 — A prova sera realj no dia 09/09/2018, no horario das 08:00 hs as 12:00 hs, conforme cronograma
i {

constante no Anexo 1. 4 N? A
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12.2 — Nenhuma prova serd realizada fora do local determinado.
12.3 — Néo haverd segunda chamada para quaisquer das provas.

12.4 — Para a realizagdo da prova, o candidato deverd comparecer no local indicado conforme item 1 1,as07:00
horas da manh3, munido de caneta esferografica de material transparente de tinta azul ou preta, Cartfo de
Inscri¢do fornecido pela Comissdo no ato da inscricio e documento de identificagdo original com foto.

12.4.1 - Em caso de impossibilidade de o candidato ndo apresentar no dia da realizagdo das provas, documento
de identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, este devera apresentar documento que ateste o
registro de ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

12.4.2 — O documento de identificagfo deve estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a
identificagdo do candidato (fotografia e assinatura), ndo sendo aceitos protocolos, xerox ou quaisquer outros
documentos que impossibilitem a identifica¢do do candidato, bem como a verifica¢@o de sua assinatura.
12.4.3 — A néo apresentagdo do documento de identifica¢io pelo candidato implica na sua desclassificag@o.

12.5 — Néo havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato ndo podera fazer
a prova.

12.6 — A duragio da prova sera de 4 hs (quatro horas), devendo o candidato permanecer em sala pelo prazo
minimo de 1 h (uma hora) ap6s o inicio da prova.

12.7 - Por razdes de seguranga, velando desde o inicio pelo sigilo absoluto do processo, em nenhuma hipdtese,
o caderno de questdes podera ser levado pelo candidato.

12.8 — O candidato ao se retirar do local da prova devolvera ao fiscal, juntamente com o cartio resposta, o
caderno de questdes de prova.

12.9 - O candidato deverd transcrever suas respostas para o Cartdo — Resposta, assinando-o em seguida.

12.10 — Cada candidato recebera um unico Cartdo-Resposta que devera ser marcado somente com caneta
esferografica em material transparente, de tinta azul ou preta. A maneira correta de marcar as respostas no
Cartdo-Resposta ¢ cobrir totalmente o espago correspondente a letra a ser assinalada, Ex. @ . Caso contrario
as questdes néo serdo consideradas, tornando a questdo cancelada para o candidato por marcagio incorreta do
Cartéo-Resposta. Ndo sendo permitida, a utilizag@o de ldpis. O Cartdo-Resposta é o unico documento valido
para o processamento de suas respostas e ndo serd substituido em caso de marcagio errada ou rasura. Em
hipotese alguma haverd substituigdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato. A substituicio sé serd
autorizada se for constatada falha de impressao.

12.11 — O Cartdo-Resposta ndo pode ser rasurado, amassado, manchado ou ser feito uso de corretivo e em
nenhuma hipétese sera substituido, e devera ser assinado pelo candidato.

12.12 - A transcricdo correta das alternativas para o Cartdo-Resposta ¢ obrigatéria e de inteira
responsabilidade do candidato.

12.13 — Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma marcagao ou
que contenham emenda ou rasura, ainda que legiveis.

12.14 — Os trés ultimos
deles concluir a prova.

didatos deveréio permanecer na sala, sendo somente liberados quando o tltimo
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12.15 — Seré excluido do processo seletivo simplificado em qualquer fase o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragio falsa ou inexata;

b) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da inscrigdo, da portaria e da aplicag@o da prova
ou da comissdo organizadora.

¢) for responsavel por falsa identificagio pessoal;

d) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, bem como aquele
que utilizar livros e impressos ndo permitidos, méaquina de calcular, telefone celular, radio, ou seja, qualquer
utensilio que emita informagdes, ou ainda, aquele que adotar qualquer atitude buscando informagdes relativas
a respostas da prova;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagio;

f) ndo devolver o Cartdo-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

g) ausentar-se do recinto da prova, sem permissio;

h) deixar de assinar o Cartdo Resposta e/ou a lista de presenca:

1) ndo atender as determinacdes deste Edital.

12.16 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publica¢des dos atos e editais
pertinentes ao presente Processo Seletivo Simplificado.

12.17 - E expressamente proibido fumar durante a prova, utilizar aparelhos eletronicos, 6culos escuros e
bonés.

12.18 — E proibido a entrada de candidatos para a realizagdo da prova que estiver com sinais se embriagues,
sendo a comissdo do presente edital responsdvel por tal verificacéo.

13 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROVAS E CLASSIFICACAO.

13.1 — As provas terdo o valor de 100,0 (cem) pontos.

13.2 — O resultado da prova sera encontrado multiplicando-se o ntimero total de acertos em cada disciplina
pelo numero equivalente ao peso a ela atribuido na tabela constante do item 9.2,

14 — DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS DA PROVA OBJETIVA.

14.1 — O gabarito preliminar sera publicado no dia 10/09/2018 nos étrios da Prefeitura Municipal de Juruti,
Cémara Municipal de Juruti, Secretaria Municipal de Satde de Juruti e Conselho Municipal de Satde de Juruti.
14.2 — A divulgagdo do resultado do resultado das provas sera no dia 21/09/2018 nos atrios da Prefeitura
Municipal de Juruti, Camara Municipal de Juruti, Secretaria Municipal de Saude de Juruti e Conselho
Municipal de Saude de Juruti.

15-DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA

15.1 — Cabera recurso, a ser interposto perante a Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
contra o gabarito preliminar, através de recurso fundamentado, contendo: o nome do candidato, o nimero de
inscri¢do e o cargo pretendido, dia 10/09/2018 a 11/09/2018. Tendo seu resultado publicado no dia 14/09/2018.

15.2 — Os recursos previstos no item 15.1 deverdo ser protocolados no Conselho Municipal de Saude, no
protocole~da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado no horério das 09:00 hs as 15:00

horas. \\@3 . 7%__4
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15.3 = O recurso devera ser individual, nfo sendo admitido litisconsorte, devendo o mesmo conter a indicagdo
precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhado de comprovante que fundamente as
alegagbes com citagdes de artigos de legislagdo, itens, paginas de livro, nome dos autores, juntando sempre
copia dos comprovantes. Cada recurso objetivara uma tnica questao.

15.4 — Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo.

15.5 — Ap6s o julgamento dos recursos, os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos.

15.6 — O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo dos recursos impetrados.

15.7 — Apés a divulgagio do resultado final ndo caberd mais nenhum recurso contra o gabarito e questdes de
prova.

15.8 —Na ocorréncia do disposto nos itens 15.6 ¢ 15.7, poderd haver, eventualmente, alteragio da classificagéo
inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do
candidato que néo obtiver a nota minima exigida na prova.

15.9 — Néo seréo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

15.10 — A homologagio e publicagao do resultado final das provas objetivas, serdo dia 24/09/2018.

16 — 2* ETAPA- DO CURSO INTRODUTORIO

Considerar-se-4 classificado a 2* Etapa do Processo Seletivo Simplificado, ou seja, ao Curso Introdutoério
de Formagdo Inicial e continuada, o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) dos pontos
distribuidos na prova objetiva de multipla escolha até 03 (trés) vezes o niimero de vagas ofertadas para cada
area deste Edital, obedecendo os critérios de peso de questdes, conforme item 9.3. Os demais ficarfio na
situagio de aprovados, ndo sendo obrigatério a sua convocagio para a realizagdo do Curso Introdutério - 2°
Etapa do Processo Seletivo Simplificado.

16.1 - O curso introdutério de Formagdo Inicial, de caréter classificatorio e eliminatério, serd ministrado pela
equipe de Profissionais da Secretaria Municipal de Satde em conformidade com a Portaria n® 243 de 25 de
setembro de 2015.

16.2 — A Publicagdo do Edital de Convocagdo dos Candidatos Aptos ao Curso Introdutério para as vagas
ofertadas para ACS sera realizado no dia 28/09/2018 nos atrios da Prefeitura Municipal de Juruti, Secretaria
Municipal de Satide, Camara Municipal de Juruti e Conselho Municipal de Saude de Juruti.

16.3 — a Equipe de Profissionais da Secretaria Municipal de Satde que realizard curso introdutério de
Formag&o Inicial serd Nomeada por Portaria especifica e aprovada em ata da Comissio do presente Edital.

16.4 - O curso introdutoério de Formagdo Inicial terd carga horaria de 40 (quarenta) horas e ocorrera nos dias
01/10/2018 a 05/10/2018 das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00 hs, a ser em local a ser publicado em ato

especifico pela comissdo do presente edital em periodo anterior ao do referido curso. \ 2 ; g
\ — -
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16.5 — O candidato ndo serd remunerado, em hipétese alguma, pelo periodo em que realizar o Curso
Introdutério de Formagao Inicial.

16.6 — Todo material a ser utilizado no Curso Introdutério de Formag@o Inicial serd de responsabilidade da
Secretaria de Saude de Juruti.

16.7 — O candidato sera avaliado durante o Curso Introdutério de Formaco Inicial através de provas tedricas.

16.8 — Considera-se que concluiu com aproveitamento o Curso Introdutério de F ormagao Inicial o aluno que
obtiver ao final de 40 horas do curso 90% (noventa por cento) de frequéncia comprovada nas aulas e nota igual
ou superior a 60% (sessenta por cento) de acertos do niimero de questdes aplicadas no Curso Introdutério de
Formagdo Inicial.

16.9 — O Resultado Final do Curso Introdutério de Formagdo Inicial sera divulgado no dia 15/10/2018 nos
atrios da Prefeitura Municipal de Juruti, Secretaria Municipal de Satde, Cdmara Municipal de Juruti e
Conselho Municipal de Satude de Juruti.

16.10 — Havendo vacancia por desisténcia ou ndo aproveitamento do candidato titular na participagdo do Curso
Introdutério de Formagdo Inicial, sera convocado para assumir a vaga o candidato imediatamente posterior,
submetido a mesma avaliag@o na participacio do Curso Introdutério de Formagdo Inicial.

17 - DA AVALIACAO DE TITULOS
17.1 - Os candidatos aptos a avaliagdo de titulos serdo os descritos no Item 16.
17.2 — O candidato ndo podera em hipétese alguma, enviar mais de uma correspondéncia com os documentos

comprobatorios dos titulos. Caso isso ocorra, serio considerados, na avalia¢do dos titulos, somente os
documentos entregues na primeira correspondéncia a comissao.

17.3 — A avaliag@o de titulos valerd 0,10 (zero virgula dez), admitindo-se para o certame até o numero total de
1,0 (um virgula zero) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor
(0,1 por ano de trabalho como ACS).

17.4 — Para efeito de pontuagfo, somente serdo aceitos os documentos que comprovem os titulos abaixo
relacionados, observados os critérios constantes no Item 17.5 os limites no quadro a seguir.

VALOR VALOR

ALINEA TITULO CADA ANO | MAXIMO

Exercicio da atividade profissional, devidamente comprovado por
Declarag@o de Tempo de Servigo no cargo de Agente Comunitario
A de Saude devidamente assinada pelo(a) gestor(a) da Secretaria de 0,1 1,0
Satde do Municipio onde exerceu a fungéo, expondo-se o periodo
em que exerceu o cargo.

17.5 — Para comprovar atividade profissional, o candidato deverd apresentar: Declaragao/Certiddo de tempo
de Servigo na fungdo de Agente Comunitério de Saude, em que conste o periodo de tempo de servigo, emitida

e assinada por Gestor (a) da Secretaria de Saude em que desenvolveu as atividades \ ) z) (
¢

¢
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17.6 — Os Titulos deverdo ser entregues no Conselho Municipal de Saiude Localizado na Praga da Republica,
s/n, Centro, ao lado do BAMPARA, no dia 25/09/2018 e 26/09/2018 das 09:00hs as 15:00 horas.

17.7 — Para efeito de pontuagéio do documento citado no Item 17.5 deste Edital, ndo sera considerada frago
de ano, nem estdgio, monitoria, cargos honorificos, bolsa de estudo ou casos julgados similares pela comissdo
do presente Edital.

18 - DA NOTA FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

18.1 — A nota final referente ao processo seletivo simplificado serd a soma das notas obtidas nas provas
objetivas, também a pontuagdo obtida na avaliagéo de titulos e notas referentes ao curso introdutério para
totalizar a nota final.

18.2 - A Homologagdo e Publicagdo da Nota e Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera
publicado no dia 18/10/2018 nos atrios da Prefeitura Municipal de Juruti, Secretaria Municipal de Satde
Cémara Municipal de Juruti e Conselho Municipal de Satde de Juruti em valores decrescentes das notas finais
no Processo Seletivo Simplificado, observados os critérios de desempate.

18.3 - Em relag@o ao resultado final, considerar-se-a apto ao preenchimento das vagas ofertadas, apenas os
candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado, até ao numero de vagas disponibilizadas no
presente Edital. Os demais ficardo na situagdo de aprovados, ficando na situagéo de cadastro reserva da 4rea
especifica pela qual se inscreveu e podendo ser chamado em caso de afastamento do primeiro colocado, por
qualquer motivo, tendo como validade o mesmo periodo do presente Processo Seletivo Simplificado.

18.4 — Os candidatos aprovados que ficarem em situagéo de cadastro de reserva, poderdo ser chamados para
preenchimento de vagas de ACS que estdo atuando se este for exonerado, desde que seja para o preenchimento
de vaga na area de atuagdo para qual fez a inscri¢do, obedecendo o item 18.3.

18.5 — Para corregéio da prova serdo consideradas apenas as respostas transferidas para o Cartdo- Resposta.
19 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

19.1 — Em caso de empate, na nota final, terd preferéncia o candidato que:

a) obtiver maior numero de pontos obtidos na disciplina de conhecimentos especificos;

b) ja ter exercido o Cargo para o qual estd concorrendo (ACS);

¢) idade mais elevada, levando em consideragio dia, més e ano de nascimento, conforme art. 27, paragrafo
unico, do Estatuto do Idoso;

d) obtiver maior pontuag@o em lingua portuguesa, ¢

e) obtiver maior pontuagdo em matematica.

20 - DA PUBLICAGCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

20.1 - Os candidatos poderdo acompanhar as publicagdes oficiais relativas ao Processo Seletivo Simplificado
que serdo feitas da seguinte forma:

20.1.1 - EDITAL E OUTROS ATOS PERTINENTES AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

a) Nos atrios da Prefeitura Municipal de Juruti;

b) Camara Municipal de Juruti; :34—:71——7»4
¢) Secretaria Municipal de Saude de Juruti; \\-‘;) &

d) Conselho Municipal de Saude de Juruti. {{\ Vi
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20.2 — A divulgagéo referente a este Processo Seletivo Simplificado ser4 feita da seguinte forma:
a) Nos atrios da Prefeitura Municipal de Juruti;

b) Céamara Municipal de Juruti;

¢) Secretaria Municipal de Saude de Juruti;

d) Conselho Municipal de Saude de Juruti.

21 - DAS DISPOSICOES GERALIS.

21.1 - O ingresso na sala de provas serd permitido até o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

21.2 — Os casos omissos, de duvidas ou controvérsias serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado.

21.3 — As disposigdes e instrugdes contidas nas Capas das Provas Objetivas também constituem normas que
complementam o presente Edital. Sempre que necessario, poderfo ser divulgadas outras normas
complementares ou avisos oficiais.

21.4 — A néio comprovagdo, pelo candidato Classificado e Aprovado, quanto aos pré-requisitos deste Edital e
demais requisitos legais implicam na sua desclassificagio e na convocagéo imediata do candidato classificado
seguinte.

21.5 - O candidato Classificado ao numero de vagas ofertadas, ao ser convocado devera apresentar a
documentagdo abaixo descrita, no prazo estipulado pela Administragdo, a fim de ser empossado (copias
autenticadas em cartorio):

a) Duas fotografias 3x4 atuais;

b) Cépia da Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado;

¢) Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

d) Cépia do Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de votagéo ou justificativa de auséncia na altima eleicdo e/ou Certiddo do Cartério Eleitoral
certificando que o candidato esta em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos.

f) Cépia do Certificado de Reservista para candidato do sexo masculino;

g) Laudo médico subscrito por profissional credenciado pelo Municipio, atestando a capacidade fisica e mental
para o desempenho do cargo Publico;

h) Cépia do Certificado de conclus@io do Médio ou Ensino fundamental obedecendo os critérios deste edital.
1) Copia do PIS/PASEP, caso j4 esteja inscrito.

j) Copia do CPF;

k) Copia da Carteira de Identidade;

1) Copia de comprovante de residéncia com comprovagdo de residir na area geografica urbana e/ou na
comunidade da zona rural, em que pretende atuar, desde a publicagio do presente Edital.

m) Declaragéo de que ndo possui impedimento para o exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica;

n) Coépia do Cartdo SUS, atualizado.

21.6 — Os candidatos ao Cargo de Agente Comunitdrio de Saude que porventura mudar seu domicilio, no prazo
contratual, para fora da drea delimitada na micro-area a que se inscreveu, terd seu vinculo rescindido, por néo
atender a exigéncia regulamentada na Lei n° 11.350 de 05 de outubro de 2006,

21.6.1 A area geografica a que se refere o item 21.6 sera alterada quando houver risco a integridade fisica do
Agente Comunitério de Saude o embro de sua familia decorrente de ameaga por parte de membro da

comunidade onde reside e atua. \\\‘%} / a ,J
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21.7 - Os candidatos classificados e aprovados no limite das vagas serfio submetidos a um Curso Introdutério
de formagdo inicial, no qual deverdo obter aproveitamento satisfatorio, nos temas de acordo com a Portaria do
Ministério da Saude n° 243, de 25 de outubro de 2015, por que este é de carater eliminatério. O referido Curso
serda ministrado por profissionais do municipio. O Curso Introdutério serd realizado conforme item 16.
21.7.1 - Os Candidatos ndo aprovados no Curso Introdutério, serdo substituidos por outros candidatos,
obedecendo a ordem de classificagio.

21.8 — Verificada inexatiddo ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos
decorrentes da inscri¢éo.

21.9 - O candidato devera manter junto ao Municipio de Juruti, seu endereco atualizado, visando eventuais
convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamagio caso ndo seja possivel a sua convocacgdo por falta do
enderego atualizado.

21.10 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para
provas, circunsténcia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

21.11 - Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, nos étrios da Prefeitura Municipal de Juruti, CAmara
Municipal de Juruti e Secretaria Municipal de Saude de Juruti.

26.11.1 - O presente Edital estara disponivel no site da Prefeitura Municipal de Juruti no endereco eletrdnico
WWWw.juruti.pa.gov.br.

21.12 — A Prefeitura Municipal de Juruti, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes alusivas ao presente Processo Seletivo Simplificado.

Juruti - PA, 07 de agosto de 2018.

L »
Manoel Henri&ue Gbrne osta
Prefeito Municipal dé Juruti

NANUEL HENRIGuE bty WU LA

Jog rMota Patict»

. 4o yinal de
Joqu,lb§8§%ﬁ edf&’%ﬁiﬁgtéu
Secretari®d wmpa?cm‘z aade

Ordenadora de despese
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PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018 — PMJ.
ANEXO1
QUADRO DE CARGOS E VAGAS OFERTADAS.

VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Agentes Comunitérios de Satde (ACS)

ZONA URBANA
CARGA
ORD. REGIAO VAGAS?CS/ HORARIA ESCOLARIDADE | LOCALIDADE DE ATUAGAO | REMUNERAGCAO
REGIAO
SEMANAL
1 40 HORAS Ensino Médio Area Posto RS 1.014,00
S3o Marcos - S

2 1 40 HORAS Ensino Médio Martop Invasdo RS 1.014,00

Terra Preta
3 1 40 HORAS Ensino Médio RS 1.014,00

Lago Preto
4 | Bom Pastor 1 40 HORAS Ensino Médio Nova Jerusalém RS 1.014,00
5 1 40 HORAS Ensino Médio Area Posto RS 1.014,00
6 1 40 HORAS Ensino Médio Invasdo 9 de Abril RS 1.014,00
7 Centro ql 39 HORAS Ensino Médio Bairro Centro RS 1.014,00
8 Maracana 1k 40 HORAS Ensino Médio Cristo Rei RS 1.014,00

Total de Vagas Zona Urbana: 08 (oito). “@/\ ,ﬁ%l\_#&
< ) (
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ZONA RURAL
CARGA
ORD. REGIAO VaGASAcs/ HORARIA ESCOLARIDADE | LOCALIDADE DE ATUAGAO | REMUNERAGAO
REGIAO
SEMANAL
) o Araga Preto
1 1 40 HORAS Ensino Médio - RS 1.014,00
Araga Branco
Miri Alemanha
2 1 40 HORAS Ensino Médio Fé em Deus RS 1.014,00
Cabeceira do Boi
Sdo Francisco do Aru3
3 Arua 1 40 HORAS Ensino Médio Sdo Raimundo do Aru3 RS 1.014,00
Novo Paraiso
Alto Alegre
4 |Bem Longe 1 40 HORAS Ensino Médio Batata RS 1.014,00
Rio Verde
5 . ) Ponte de Manaus
5 S3do Benedito 1 40 HORAS Ensino Médio Areial RS 1.014,00
reia
Paraense
6 Santa Maria 1 40 HORAS Ensino Médio Santo Anténio RS 1.014,00
Portugal
40 HORAS Ensino Médio Alegre - bairro
. - RS 1.014,00
40 HORAS Ensino Médio Prainha - bairro
Novo Horizonte RS 1.014,00
9 1 40 HORAS Ensino Médio .
Nova Macaiani RS 1.014,00
Santa Madalena
. o Juruti Agu
10 1 40 HORAS Ensino Médio RS 1.014,00
. Mocambo
Juruti-Velho = -
Zé Maria
Boa Esperanca RS 1.014,00
Bom Jesus RS 1.014,00
11 1 40 HORAS Ensino Médio Monte Sinai RS 1.014,00
Capelinha RS 1.014,00
Vila Vinente RS 1.014,00
12 1 40 HORAS Ensino Médio Ingracia RS 1.014,00
Sdo Pedro
13 1 40 HORAS Ensino Médio - RS 1.014,00
Peniel
Monte Carmelo
14 1 40 HORAS Ensino Médio RS 1.014,00
Mirizal
Mamuru N. Sr.2 de Lurdes
15 1 40 HORAS Ensino Médio RS 1.014,00
Nova Canad
Boa Vista
16 1 40 HORAS Ensino Médio Vista Bela RS 1.014,00
Sabina
™ 15
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Total de Vagas Zona Rural: 19 (dezenove).

Total de Geral de Vagas Ofertadas: 27 (vinte sete)|

Guaranatuba
17 1 40 HORAS Ensino Médio RS 1.014,00
Forca
Jaratuba
18 1 40 HORAS Ensino Médio - RS 1.014,00
Samauma
19 Tabatinga 1 40 HORAS Ensino Médio Bairro Novo RS 1.014,00
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PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018 - PMJ

ANEXO II
CRONOGRAMA COMPLETO
DATA ATIVIDADES
09/08/2018 Publicagéio do Edital nos atrios da Prefeitura Municipal de Juruti, CAmara

Municipal e Secretaria Municipal de Satde.

13/08 e 14/08/2018

Pedido de Isengdo de Taxa de Inscrigéo.

Publicagdo do Resultado das solicitagdes de Isengdo de Taxa de Inscri¢do na

17/08/2018 Prefeitura Municipal de Juruti, Cimara Municipal e Secretaria Municipal de
Saude.
Periodo de inscrig¢des.
20/08 4 24/08/2018 Local: Conselho Municipal de Saude de Juruti -PA. Situada Trav. Praca da
Repiiblica, s/n (ao lado do BANPARA) — Centro — Juruti-PA.
30/08/2018 Homqlogaqéo dos candidatos inscritos e divulgagio dos locais da Prova
Objetiva.
09/09/2018 Realizagdo das Provas Objetivas - 1* Etapa.
10/09/2018 Divulgagéo do Gabarito preliminar nos atrios da Prefeitura Municipal de
Juruti, Cdmara Municipal e Secretaria Municipal de Saude de Juruti.
10/09 a 11/09/2018 Interposic¢éo de recurso do Gabarito Oficial Preliminar.
14/09/2018 Divu!gac;éo do Resultado do Recurso e divulgagio do Gabarito Oficial
definitivo.
10/09 a 20/09/2018 Corre¢do das Provas.
21/09/2018 Divulga¢do do Resultado das provas
24/09/2018 Divulgagéo do resultado Final das Provas Objetivas e Homologagio e
Publicac¢do do Resultado Final das provas objetivas.
25/09 e 26/09/2018 Entrega de Titulos
25/09 a 27/09/2018 Avaliagdo de Titulos
Publicagéo do Edital de Convocagdo dos Candidatos Aptos ao Curso
28/09/2018 " .
Introdutério para as vagas ofertadas para ACS.
01/10 a 05/10/2018 Realizagdo do Curso Introdutério — 2 Etapa.
15/10/2018 Publicagdo do Resultado Final do Curso Introdutério de Formacéo Inicial e
18/10/2018 Homologagdo e Publica¢do do Resultado Final.

me
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PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018 — PMJ.
ANEXO III

CONTEUDQ PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE 2018.

-PORTUGUES: 1 - Interpretagdo de Texto; 2- Ortografia: Divisdo Silébica, Acentuago Grafica (nova regra),
Emprego da Crase; 3 - Estrutura e Formagdo de Palavras; 4 - Classe de Palavras, Flexdo e Emprego; 5 -
Sintaxe: Frase e Oragéio, Periodo Simples e Composto, Termos da Orag¢do; 6 - Concordancia Nominal e
Verbal, Encontro Vocalico, Consonantal e Digrafo.

- MATEMATICA: 1 - Conjuntos Numéricos, Niimeros Naturais e Racionais, as 4 Operagdes, Propriedades e
Problemas; 2 - Sistemas e Problemas de 1° grau; 3 - Expressdes Algébricas; Valor numérico; 4 - Grandezas
Proporcionais; 5 - Razéo e Proporgéo, Regra de Trés Simples, Porcentagem; 6 - Unidades de Medidas.

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Lein®8.080,de 19desetembro 1990;

- Lein®8.142, de 28 de dezembro de 1990;

- Lei 11.350 de 05 de outubro de 2006;

- Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017;

- Visita Domiciliar;

- Acolhimento e Vinculo;

- Cadastramento Familiar e Mapeamento: Finalidade e Instrumentos;
- Conceito de Territorializacdo, Micro-area e Area de Abrangéncia;

- Diagnostico Comunitario;

- Abordagem Comunitaria: Mobilizagdo e Participa¢io Comunitaria em Satde;
- Programa Nacional de Imunizagdes/ Calendario Nacional de Vacinagio 2018/ m\x&/

pes
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PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018 — PMJ.
ANEXO IV
ATRIBUICOES:

- O exercicio de atividades de prevengéo de doengas e de promogdo da saude, a partir dos referenciais
da Educagdo Popular em Saude, mediante agdes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a satde
preventiva e a atengdo bésica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida
as ag0es € aos servigos de informagdo, de saude, de promog&o social e de protegio da cidadania, sob
supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal;

- Participardo processo de Territorializagdo e mapeamento da drea de atuagio da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

- Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de saude das familias e dos individuos no
sistema de informagdo da Atengfio Bésica vigente, utilizando as informagdes sistematicamente para a
andlise da situagdo de satde, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas do territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

- Realizar o cuidado integral a saude da populagdo adscrita, prioritariamente no 4mbito da Unidade Bésica de
Satide, e quando necessario, no domicilio e demais espagos comunitérios (escolas, associagdes, entre outros),
com atengdo especial as populagdes que apresentem necessidades especificas (em situagio de rua, em medida
socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha, fluvial, etc.).

- Realizaragdesdeatengio asaiude conformeanecessidade de saude dapopulagdo local, bem como aquelas

previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta nacional de
agdes e servigos essenciais e ampliados da AB;

- Garantir a ateng@o a satde da populagdo adscrita, buscando a integralidade por meio da realizagio de a¢des
de promog@o, protegdo e recuperagdo da saude, prevengdo de doengas e agravos e da garantia de atendimento
da demanda espontanea, da realizagdo das agdes programaticas, coletivas e de vigilancia em satde, e
incorporando diversas racionalidades em satde, inclusive Praticas Integrativas e Complementares;

- Participar do acolhimento dos usuérios, proporcionando atendimento humanizado, realizando
classificagdo de risco, identificando as necessidades de intervengdes de cuidado, responsabilizando- se pela
continuidade da atengdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

- Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagdo adscrita ao longo do tempo no que se refere as
multiplas situa¢des de doengas e agravos, ¢ as necessidades de cuidados preventivos, permitindo a
longitudinalidade do cuidado;

- Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando propor
intervengdes que possam influenciar os processos satide-doenga individual, das coletividades e da propria
comunidade;

- Responsabilizar-se pela populagdo adscrita mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando
necessita de ateng@o em outros pontos de aten¢@o do sistema de satude;

- Utilizar o Sistema de Informagao da Atengéo Bésica vigente para registro das a¢des de saude na AB,
visando subsidiar a gestdo, planejamento, investigagdo clinica e epidemioldgica, e a avaliagdo dos servigos de
saude;

- Contribuir para o processo de regulagdo do acesso a partir da Atengéo Bésica, participando da definigdo de
fluxos assistenciais na RAS, bem como da elaborag@o e implementagéo de protocolos e diretrizes clinicas e

terapéuticas para a ordenagdo desses fluxos; W A
o ¢/ V 19
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Realizar a gestéo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento desnecessario, com base nos
processos de regulagdo locais (referéncia e contra-referéncia), ampliando-a para um processo de
compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes que atuam na
atencdo basica;

Prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atengdo de diferentes configuragdes tecnologicas a
integragéo por meio de servigos de apoio logistico, técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do
cuidado;

Instituir agdes para seguranga do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os eventos
adversos;

Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo da Atengéo
Bésica, conforme normativavigente;

Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagio compulséria, bem como outras
doengas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situagOes sanitarias e ambientais de importancia local,
Trabalhar com adscrigdo de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas as pessoas de
sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informagdo da Atengdo Basica vigente,
utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situagéo de satide, considerando as
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e epidemiol6gicas do territdrio, e priorizando as
situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade;

Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de satide, os dados de nascimentos, 0bitos,
doencas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

Desenvolver agdes que busquem a integragio entre a equipe de saude e a populagdo adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais oucoletividades;

Informar os usudrios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

Participar dos processos de regulagdo a partir da Atencdo Basica para acompanhamento das
necessidades dos usudrios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
solicitados;

Exercer outras atribuigdes que lhes sejam atribuidas por legislagio especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Saude, a serem realizadas em
carater excepcional, assistidas por profissional de satde de nivel superior, membro da equipe, apos
treinamento especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geogréfica de atuagdo,
encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;

aferir a pressdo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover saude e prevenir doengas e
agravos;

realizar a medi¢do da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o acompanhamento dos casos
diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na
Atengdo Basica;

aferi¢do da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

realizar técnicas limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo, 4gua corrente ou soro
fisiolégico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que somente cobre a ferida; e

orienta¢@o e apoio domicilio, para a correta administragdo da medicagéo do paciente em situagdo de
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Importante ressaltar que os ACS s realizardo a execugdo dos procedimentos que requeiram capacidade
técnicaespecifica se detiverem a respectiva formagdo, respeitada autorizagdo legal.

considerando essas ocorréncias para o planejamento de agdes de prevengdo, prote¢do e recuperagio em satide
no territorio;

Realizar busca ativa de internagdes e atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a Atengdo
Bisica, a fim de estabelecer estratégias que ampliem a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que
atuam na AB;

Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e pessoas em residéncias,
Instituigdes de Longa Permanéncia (ILP), abrigos, entre outros tiposde moradia existentes em seuterritorio, de
acordo com o planejamento da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas;

Realizar atengdo domiciliar a pessoas com problemas de satide controlados/compensados com algum graude
dependénciapara as atividades da vida didria e que néio podem se deslocaratéa Unidade Basica de Satde;
Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando 4reas técnicas, profissionais de diferentes
formagdes e até mesmo outros niveis de atengéo, buscando incorporar praticas de vigilancia, clinica
ampliada e matriciamento ao processo de trabalho cotidiano para essa integragdo (realizagio de consulta
compartilhada - reservada aos profissionais de nivel superior, construgdo de Projeto Terapéutico Singular,
trabalho com grupos, entre outras estratégias, em consondncia com as necessidades e demandas da
populagdo);

Participar de reunides de equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o planejamento e
avaliagdo sistematica das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis, visando a
readequag@o constante do processo de trabalho;

Articular e participar das atividades de educagio permanente e educagdo continuada;

Realizar agdes de educagdo em saude a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe e
utilizando abordagens adequadas as necessidades deste publico;

Participardo gerenciamento dosinsumosnecessarios paraoadequado funcionamentoda UBS;

Promover a mobilizagio e a participagio da comunidade, estimulando conselhos/colegiados,
constituidos de gestores locais, profissionais de satide e usuérios, viabilizando o controle social na gestdo da
Unidade Basica de Saude;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais; XXVI
Acompanhar e registrar no Sistema de Informagio da Atengiio Bésica e no mapa de acompanhamento do
ProgramaBolsa Familia (PBF), e/ououtros programas sociais equivalentes, as condicionalidades de satide das
familias beneficiarias; e
Realizaroutrasa(;c”)eseatividades,deacordocomasprioridadeslocais,deﬂnidaspelogestorlocal. \)\\S)

21



Xy

i

(]
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUTI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

C.N.P.J. 05.257.555/0001-37
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ACS

PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018 — PMJ.

ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018 — PMJ.
JURUTI - PARA.

Eu, , portador do RG n°. , CPF n°.

, Candidato (a) ao Cargo: , venho através deste

Instrumento, requerer a isengdo da Taxa de Inscrigio para o PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO

N°001/2018 — PMJ, de acordo com a Clausula III, deste Edital e seus subitens. Declaro, ainda, sob as penas
da Lei que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas neste Edital.

PARA PESSOAS EM CONDICOES DE EXTREMA POBREZA COMPROVADA:
Comprovante de inscrigdo no CadUnico (subitem 7.10.1.1)

RG do requerente (subitem 7.10.1.2.)
CPF do requerente (subitem 7.10.1.3.)

JURUTI-PA, de de 2018.

Assinatura do Candidato
INSTRUCOES:
O Candidato devera:
5.1 - PARA PESSOAS EM CONDICOES DE EXTREMA POBREZA COMPROVADA:

5.1.1 -0 Candidato devera anexar ao Requerimento, obrigatoriamente, de forma cumulativa e niio alternativa,
os seguintes documentos comprobatorios de sua hipossuficiéncia financeira:

5.1.1.1 ~Comprovante de sua inscrigdo no Cadastro Unico (CadUnico) ativo para os Programas Sociais do
Governo Federal, o qual devera conter: seu nome completo, niimero da inscrigio (para comprovagdo junto ao
sistema do Governo).

OBS: A simples posse de um niimero de NIS, atribuido pelo CadUnico néo ¢ suficiente para garantir a isengo
do candidato. Para isso, ¢ necessario que 0 mesmo esteja inscrito em algum Programa Social do Governo
Federal.

5.1.1.2 ~Documento de Identidade (RG) do requerente. ~) %‘ A
5.1.1.3 —Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente \\_‘m}"\ &
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PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018 — PMJ.

ANEXO VI-MODELO DE RECURSO

JURUTI - PA, de de 2018.

A

COMISSAO ORGANIZADORA

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018— PMJ.
JURUTI - PARA.

ASSUNTO:

() —RECURSO INTERPOSTO CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA
OBJETIVA- Questdo n° da Prova.

, Inscricdo n° , candidato(a) a uma
vaga do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS, vém mui respeitosamente perante a
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2018 — PMJ, Impetrar Recurso Contra o
Gabarito Preliminar da Prova / Recurso Contra a Questio n°  da Prova, fundamentado (descreve a
fundamentagéo as alegagdes com citagdes de artigos de legislago, itens, paginas de livro, nome dos autores)
¢ para melhor esclarecimento referente ao assunto, segue em anexo os comprovantes que nortearam a
fundamentag¢do do mesmo.

Atenciosamente,

NOME E ASSINATURA DO CANDIDATO.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018 — PMJ.
ANEXO VII
FICHA DE INSCRICAO

EDITAL N°001/2018

NUMERO DE INSCRICAO:

NOME:

RG:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

IDADE:
ENDERECO:

FONE:

GRAU DE INSTRUCAO:

CARGO: ( ) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

MICRO AREA PRETENDIDA PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AREA PRETENDIDA
LOCALIDADE: ( )ZONA URBANA ( )ZONA RURAL

BAIRRO/REGIAO:

LOCALIDADE DE ATUACAO:

JURUTI-PA,

CANDIDATO

MEMBRO DA COMISSAO ORGANIZADORA




