XIII - alteracdio de denominacao de proprios, vias e logradouros publicos,

XIV - guarda municipal destinada a proteger bens, servigos e instalacdes pu-
blicas municipais;

XV - ordenamento, parcelamento, uso € ocupagdo do solo urbano;

XVI - organizagdo e prestagdo de servigos publicos.

SUBSECAO Il
DA MESA DA CAMARA

Art. 56 - Compete 2 Mesa da Camara além de outras atribuigdes expressas no

Regimento Interio:
]I - enviar ao

exercicio anterior;
11 - propor ao Plendrio projetos de resolucdes que crem, transformem €

extingam cargos, empregos ou funcdo da Camata Municipal, bem como a fixagdo
da respectiva remuneracgao observadas as determinacoes legais,

III - declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio cu por procuracao
de qualquer dos membros da Camara, nos casos previstos nestd Lei Orgéanica,
assegurado ampla defesa, nos termos do Regimento Interno;

IV - elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia 31 de agosto, ap0s a apro-
vacdo pelo Plendrio, a proposta parcial do orcamento da CAmara, para ser inclui-
da na proposta geral do Municipio prevalecendo, na hipotese da ndo aprovagdo
pelo Plendrio, a proposta elaborada pela Mesa

§ Unico - A Mesa decidird sempre por maioria de seus membros.
Art. 57 - Compete ao Presidente da Camara. além de outras atribuigoes esti-

puladas no Regimento Interno:
I - representar a Camara Municipal:

1] - dirigir, executar e disciplinar 0s traba

da Camara;
[11 - interpretar e fazer cumpnr O Regimento Interno; _
[V - promulgar as resolugdes e 08 decretos legislativos, bem como as leis

gue receberem sangao t4cita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario e
7o tenha sido promulgadas pelo Preteito Municipal;
V - fazer publicar os atos da Mesa. bem como as reso

gislativos e as leis;
V1 - declarar extinto 0 mandato do Prefeito. do Vice-Prefeito e dos Vereado-

r=s_nos casos previstos em lei;
VII - apresentar ao Plendrio, até o dia 20 (vinte) de cada més, o balanco re -

* Jativo aos recursos recebidos e as despesas reailzadas no mes anterior;
V1] - requisitar 0 numerario destinado as despesas da Camara.
X] - exercer. em substituicdo, a chefia do Executivo Municipal, nos casos

previstos em lei;
X - designar comissoes especidis nos termos regimentais, observadas as indi-

gacOes partidarias;

Prefeito Municipal, até o primeiro dia de margo, as contas de

lhos legislativos € administrativos

lucdes, os decretos le-
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XI - mandar prestar informagGes por escrito e expedir certidGes requeridas
para a defesa de direitos e esclarecimentos de situacées;

XII - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade e com
membros da comunidade;

XIII - administrar os servigos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos
pertencentes a essa area de gestdo.

Art. 58 - O Presidente da Camara, ou quem substituir somente manifestara
0 seu voto nas seguintes hipoteses:

I - na eleicdo da Mesa Diretora,

II - quando a matéria exigir, para a sua aprovacdo, o voto favoravel de dois
tergos ou a majoria absoluta dos membros da Camara;

I1I - quando ocorrer empate em qualquer votagdo no Plenario.

Art. 59 - Ao Vice-Presidente compete, além das atribui¢Ges contidas no Re-
gimento Interno, as seguintes:

I - substituir o Presidente da Camara em suas faltas, auséncias, impedimentos
ou licengas;

III - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolugbes e os
decretos legislativos sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio,
deixar de fazé-lo no prazo estabelecido;

ILI - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito
Municipal e o Presidente da Camara, sucessivamente, tenham deixado de fazé-lo,
sob pena de perda do mandato de membro da Mesa.

Art. 60 - Ao Secretdrio compete, além das atribui¢Ges contidas no Regi-
mento Interno, as seguintes:

I - redigir a ata das sessGes secretas e das reuniOes da Mesa;

II - acompanhar e supervisionar a redacdo das atas das demais sessoes e
proceder a sua leitura;

III - fazer a chamada dos Vereadores,

IV - registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na aplica¢do do Re-
gimento Interno; -

V - fazer a inscri¢do dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI - substituir os demais membros da Mesa, quando necessario.

SUBSECAO III
DOS VEREADORES

Art. 61 - Os Vereadores gozam de inviolabilidade por sua opiniGes, palavras
e votos no exercicio do mandato, na circunscricdo do Municipio.

Art. 62 - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos defini-
dos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores
ou a percepgdo, por estes, de vantagens indevidas.

Art. 63 - Sdo condigGes de elegibilidade para o exercicio da Vereanca:

] - a nacionalidade brasileira,

I1 - o pleno exercicio dos direitos politicos.
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III - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscri¢do;

V - idade minima de dezoito anos.

Art. 64 - Os Vereadores ndo poderao:

I - desde a expedi¢cdo do diploma:

a - firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista, fundagSes ou empresas concessionarias
de servicos publicos municipais, salvo quando o contrato obedecer a cldusula uni-
formes;

b - aceitar ou exercer cargo, fun¢do ou emprego remunerado, inclusive os de
que sejam demissiveis ‘“‘ad nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior;

II - desde a posse:

a - ser prorprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de
favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer fun¢do
remunerada;

b - ocupar cargo ou fun¢do de que sejam demissiveis “ad nutum’’ nas enti-
dades referidas na alinea “‘a” do inciso I, salvo o cargo de Secretario Municipal ou
equivalente;

¢ - patrocinar causas em que Seja interessada qualquer das entidades a que
se refere a alinea ‘‘a’’ do inciso I;

d - ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 65 - Perderd o mandato o Vereador:

1 - que infrigir qualquer das proibigGes estabelecidas no artigo anterior;

IT - cujo procedimento for incompativel com o decoro parlamentar;

IIT - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das
sessGes ordinarias da Camara, salvo em caso de licen¢a ou de missao oficial autori-
zada;

IV - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justi¢a Eleitoral, nos casos previstos na Constitui-
¢do Federal,

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentencga transitada em julgado,

VII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado dentro do prazo
estabelecido nesta Lei Organica.

§ lo. - Entingue-s¢ 0 mandato, e assim serd declarado pelo Presidente da
Camara, quando ocorrer falecimento ou renincia por escrito do Vereador.

§ 20. - Nos casos dos incisos I, II, VI e VII deste artigo, a perda do mandato
serd decidida pela Camara, por voto secreto e maioria absoluta, mediante provoca-
¢do da Mesa ou de Partido Politico representado na Camara, assegurada ampla
defesa.

§ 30. - Nos casos dos incisos III, IV, V e VIII, a perda do mandato sera de-
clarada pela Camara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer Vereador
- ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

Art. 66 - O Vereador poderd licenciar-se:
I - por motivos de saude, devidamente comprovados,
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Il - para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licen¢a ndo
seja superior a 120 (cento e vinte) dias por sessdo legislativa.

§ 10. - Nos casos dos incisos I e II, ndo poderd o Vereador reassumir antes
que se tenha escoado o prazo de sua licenga.

§ 20. - Para fins de remuneracdo, considerar-se-4 como em exercicio o Ve-
reador licenciado nos termos do inciso 1.

§ 30. - O Vereador investido no cargo de Secretdrio Municipal ou equivalen-
te serd considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneragao
da Vereanca.

§ 40. - O afastamento para o desempenho de missGes temporarias de interes-
se do Municipio ndo serd considerada como de licenca, fazendo o Vereador jus a
remuneracdo estabelecida.

Art. 67 - No caso de vaga, licenca ou investidura no cargo de Secretario
Municipal ou equivalente, far-se-d a convocagdo do Suplente pelo Presidente da
Céamara.

§ lo. - O Suplente convocado deverd tomar posse dentro de 15 (quinze)
dias salvo motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renun-
ciante.

§ 20. - Ocorrendo vaga e ndo havendo Suplente, o Presidente da Camara,
comunicard o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional
Eleitoral.

§ 30. - Enquanto a vaga a que se refere o pardgrafo anterior nao for preen-
chida, calcular-se-d 0 ‘‘quorum’ em fun¢@o dos Vereadores remanescentes.

SECAOII
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO I
DISPOSICAO GERAL

Art. 68 - O processo Legislativo compreende a elaboragao de:
| - emendas a Lei Orgdnica;

Il - leis complementares;

111 - leis ordinarias,

IV - decretos legislativos, e

V - resolugaes.

SUBSECAO II
DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 69 - A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta.

I - de Vereadores, subscrita por no minimo um terco da composi¢do da Ca-
mara Municipal;

I1 - do Prefeito Municipal.

§ lo. - A proposta de emenda a Lei Organica serd discutida e votada em dois
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turnos de discussdo e votagdo, com intersticio minimo de dez dias, aprovada por
dois tergos dos membros da Camara Municipal.

§ 20. - A emenda a Lei Organica serd promulgada pela Mesa da Camara com
0 respectivo numero de ordem.

Art. 70 - N3o serd objeto de deliberacdo a proposta que vise modificar as
regras atinentes a abolir:

I - aindependéncia e a harmonia dos Poderes;

II - o voto direto, secreto, universal, igual e periédico;

[II - a participagdo popular na iniciativa de Projeto de Lei de interesse da
cidade, de bairro ou distrito.

§ Unico - A matéria constante de emenda rejeitada ou havida por prejudica -
da ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

SUBSECAO III
DAS LEIS

Art. 71 - Cabe a iniciativa de leis complementares e ordindrias:

I - aos Vereadores,

IT as ComissGes da Camara Municipal;

I1I - aos cidaddos, nos casos e nas formas previstas nesta Lei Orgédnica,

IV - ao Prefeito Municipal.

Art. 72 - E da competéncia exclusiva do Prefeito Municipal a iniciativa das
leis que:

I - disponham sobre servidores publicos, seu regimento juridico, provimento
de cargos, estabilidade e aposentadoria, observados os preceitos das ConstituicGes
Estadual e Federal;

IT - concedam subveng¢do ou auxilio, ou de qualquer modo aumentem a des-
pesa publica municipal com autorizagdo por deliberagdo da Camara Municipal,

III - criacdo de cargos, empregos e funcoes na Administragcdo direta e autar-
quias do Municipio, ou aumento de sua remuneragdo;

IV - criagdo, estruturacdo e atribuicdes dos orgaos da Admmlstragﬁn direta
do Municipio;

Art. 73 - A iniciativa popular serd exercida pela apresentagdo, 4 Camara
Municipal, de projeto de lei subscrito por, no minimo 5% (cinco por cento) dos
eleitores inscritos no Municipio, contando assunto de interesse especifico do Mu-
nicipio, da sede, dos bairros ou dos distritos.

§ lo. - A proposta popular deverd ser articulada, exigindo-se, para 0 seu
recebimento pela Camara, a identificacdo dos assinantes, mediante indicagdo do
numero do respectivo titulo eleitoral bem como a certiddo expedida pelo 6rgao
eleitoral competente, contendo a informag¢do do numero total de eleitores do
Municipio, da sede, do bairro ou do distrito.

§ 20. - A tramitacdo do projeto de lei de iniciativa popular obedecera as
normas relativas ao processo legislativo.

§ 30. - Cabera ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor o0 modo
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pelo qual os projetos de iniciativa popular serdo definidos nz Tribuna da Camara.

Art. 74 - S0 objetivos de leis complementares as seguintes materias.

I - Codigo Tributario Municipal,

II - Cédigo de Obras ou EdificagGes;

III - Codigo de Posturas;

IV - Codigo de Zoneamento,

V - Cédigo de Parcelamento do Solo;

VI - Plano diretor;

VII - regime juridico dos servidores.

§ Unico - As leis complementares exigem para a sua aprovagio o voto favo-
rdvel da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 75 - Ndo serd admitido aumento da despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito
Municipal, ressalvados, neste caso os projetos de leis orcamentdrias,

II - nos projetos sobre organiza¢do dos servicos administrativos da Camara
Municipal.

‘Art. 76 - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia na apreciacao de
projetos de sua iniciativa, consideradas relevantes, os quais deverdo ser apreciados
no prazo de 15 (quinze) dias.

§ lo. - Decorrido, sem deliberagdo, o prazo fixado no CAPUT deste artigo,
O projeto sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime sua
votacdo, sobrestando-se a deliberagdo sobre qualquer outra matéria, exceto veto
e leis orcamentarias.
§ 20. - O prazo referido neste artigo ndo corre no periodo de recesso da
Camara e nem se aplica aos projetos de codificagdo.
@rt. 77 -)O projeto de lei aprovado pela Cimara serd, no prazo de 10 (dez)

dias 1teis, enviado pelo seu Presidente ao Prefeito que, concordando, o sancionara

no prazo de 15 %:guinz_ﬁi dias uteis.
— § lo. - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias uteis o siléncio do Prefeito

importard em sanc¢do tacita.

§ 20. - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitu-
cional ou contrario ao interesse publico, vetd-lo-d total ou parcialmente, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contados da data de recebimento, e comunicard, dentro
de 48 (quarenta e o0ito) horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 30. - O veto parcial somente abrangerd texto integral do artigo, de para-
grafo, de inciso ou de alinea..

§ 40. - O veto sera apreciado no prazo de 15 (quinze) dias, contados do seu
recebimento, com parecer ou sem ele, em uma unica discussao e votagao.

§ 50.- O veto somente serd rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores,

mediante votacdo secreta. -
' § 60. - Esgotado sem deliberagdo o prazo previsto no § 40. deste artigo, o
veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais pro-
posi¢Oes até sua votacao final.

§ 70. - Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito, em 48
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(quarenta e oito) horas, para promulgacdo.

§ 80. - Se o Prefeito ndo promulgar a lei nos prazos previstos, e ainda no
caso de san¢do tacita, o Presidente da Camata a promulgard e, se este ndo o fizer
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, caberd ao Vice-Presidente obrigatoriamen-
te fazé-lo.

§ 90. - A manuteng¢do do veto ndo restaura matéria suprimida ou modifica-
da pela Camara.

Art. 78 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderd
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta
da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 79 - A resolu¢do destina-se a regular matéria politico-administrativa
da Camara, de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de san¢do ou veto do
Prefeito.

Art. 80 - O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia
exclusiva da Camara que produza efeitos externos, ndo dependendo de san¢do ou
veto do Prefeito.

Art. 81 - O processo legislativo das resolugdes e dos decretos legislativos se
dard conforme determinado no Regimento Interno da Camara, observado, no que
couber, o disposto nesta Lei Organica.

Art. 82 - O cidaddo que o desejar podera usar da palavra durante a primeira
discussdo dos projetos de lei, para optar sobre eles, desde que se inscreva em lista
especial na Secretaria da Camara, antes de iniciada a sessao.

§ lo. - Ao se inscrever, o cidaddo devera fazer referéncia 4 matéria sobre a
qual falara, ndo lhe sendo permitido abordar temas que ndo tenham sido expres-
samente mencionados na inscri¢do. |

§ 20. - Cabera ao Presidente da Camara fixar o numero de cidaddos que po-
dera fazer uso da palavra em cada sessdo.

§ 30. - O Regimento Interno da Camara estabelecera as condigGes e requisi-
tos para o uso da palavra pelos cidadaos.

,, SUBSECAO IV
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 83 - Os Poderes Publicos Municipais manterdo, de forma integrada, siste-
ma de controle interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu-
¢do dos programas de governo e dos orcamentos da Unido,

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficién-
cia, da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial nos orgdos e entidades da
administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por entida-
des de direito privado;

Il - exercer o controle das operacées de crédito, avais e garantias, bem co-
mo dos direitos e deveres do Municipio;
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IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

§ 1o. - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Conselho de Contas
dos Municipios, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 20. - Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou sindicato € parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o
Tribunal de Contas do Municipio.

Art. 84 - A Fiscalizagdo contdbil, financeira e orgamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio, e das entidades da administracdo direta e indireta,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvencGes e re-
nincia de receitas, serd exercida pela Camara Municipal, mediante o controle
externo e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

§ Unico - Prestara contas qualquer pessoa juridica ou entidade juridica que
utilize, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos, ou pelos
quais o municipio responda, ou que, em nome deste assuma obrigagGes de
natureza pecuniaria.

Art. 85 - O controle externo, o cargo da Camara de Vereadores, sera exerci-
do com o auxilio do Conselho de Contas do Municipio.

Art. 86 - As Contas do Municipio ficardo a disposi¢cao dos cidaddos durante
60 (sessenta) dias, a partir de 15 (quinze) de abril de cada exercicio, no horario
de funcionamento da Camara Municipal, em local de acesso ao publico.

§ lo. - A colcuta as contas municipais podera ser feita por qualquer cidadao,
independente de requerimento, autorizacdo. ou despacho de qualquer autorida-
de.

§ 20. - A consulta s6 podera ser feita no recinto da Camara e havera menos
de 3 (tres) copias a disposi¢ao do publico.

§ 30. - A reclamagdo apresentada deverd:

I - ter a identificacdo e a qualifica¢do do reclamante;

I1 - ser apresentada em 4 (quatro) vias do protocolo da Camara;

I1I - conter elementos e provas nas quais se fundamenta o reclamante.

§ 40. - As vias da reclamacao apresentadas no protocolo da Camata a seguin-
te destinacdo:

I - a primeira via devera ser encaminhada pela Camara ao Tribunal de Con-
tas ou 6rgdo equivalente, mediante oficio;

II - a segunda via deverd ser anexada as contas a disposi¢do do publico pelo
prazo que restar o ao exame € apreciagao,

III - a terceira via se constituird em recibo do reclamante e devera ser
autenticada pelo servidor que a receber no protocolo;

IV - a quarta via sera arquivada na Camara Municipal.

§ 50. - A anexacdo da segunda via, de que trata o inciso Il do § 40. deste ar-
tigo, independera do despacho de qualquer autoridade e deverd ser feita no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas pelo servidor que a tenha recebido no protocolo da
Camara, sob pena de suspensao, sem vencimentos, pelo prazo de 15 (quinze)
dias.
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§ 60. - As contas anuais do Municipio, Poderes Executivo e Legislativo, se-
rdo apresentadas a Camara Municipal até o dia trinta e um de janeiro do ano sub-
seqiiente, ficando, durante sessenta dias, a disposi¢cao de qualquer contribuinte,
para exame e apreciagdo, o qual podera questionar-lhe a legitimidade, nos termos
da lei e, decorrido este prazo, as contas serdo até o dia dez de abril de cada ano,
enviadas pela Presidéncia da Camara Municipal ao Conselho de Contas dos Muni-
cipios, para que este emita 0 competente parecer previo.

Art. 87 - O Prefeito municipal enviard 8 Camara Municipal até o dia 15
(quinze) do més subsequente, prestacdo de contas relativas a aplicagdo dos recur-
sos, acompanhada da documentacdo alusiva que ficard a disposicdo dos Vereado-
res para exame.

CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE—PREFEITO

Art. 88 - O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito, com fungGes poli-
ticas, executivas e administrativas.

Art. 89 - O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos ‘mediante sufragio direta,
secreto e universal, em pleito simultaneamente realizado em todo o Pais, ate
noventa dias antes do término dos mandatos daqueles a quem devam suceder.

Art. 90 - Os mandatos de Prefeito e Vice-Prefeito serdo de quatro anos e a
posse verificar-se-a em 1o. de janeiro do ano subsequente a elei¢do.

Art. 91 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia lo. de janeiro
do ano subsequente i eleigdo, em sessdo solene da Camara Municipal ou, se esta
ndo estiver reunida,perante a autoridade judicidria competente.

§ 1o. - Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo
motivo de forca maior devidamente comprovada e aceito pela Camara, ndo tver
assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 20. - Enquanto ndo correr a posse do Prefeito, assumira o cargo o Vice-
Prefeito e, na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

| § 30. - No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Pre-
feito fardo declaracao publica de seus bens, a qual serd transcrita em livro proprio,
ressumida em ata e divulgada para conhecimento publico.

§ 40. - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas
pela legislacdo municipal, auxiliard o Prefeito sempre que por ele convocado para
missGes especiais, o substituird nos casos de licenca e o sucederd no caso de vacan-
cia do cargo.

Art. 92 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou va-
cincia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o
Presidente da Camara Muricipal.

§ Unico - A recusa do Presidente em assumir a Prefeitura implicara em perda
do mandato que ocupa na Mesa.
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Art. 93 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desd* a posse, sob pena
de perda de mandato:

I - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com Municipio, socieda-
des de economia mista, fundagGes ou empresas concessiondrias de servigo publi-
co municipal;

II - aceitar ou exonerar cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive
os de que seja demissivel ‘“‘ad nutum”, da Administragdo Publica direta ou
indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico, aplicando-se, nesta
hipotese, o disposto no artigo 38 da Constituigdo Federal;

111 - ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades men-
cionadas no inciso 1 deste artigo;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcio
remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

 Art. 94 - O Prefeito ndo poderd ausentar-se do Municipio por tempo supe-
rior a dez dias, sem prévia autorizacdo da Camara, sob pena de responsabilidade.

Art. 95 - No caso de licenca para tratamento de saide ou auséncia para
missdo oficial, o Prefeito fara jus & remuneracdo integral.

Art. 96 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacan-
cia dos respectivos cargos, serdo sucessivamente chamados a0 exercicio da Prefei-
tura, o Presidente o Vice-Presidente da Camara de Vereadores.

Paragrafo Unico - Em caso do Presidente e do Vice-Presidente da Camara
de Vereadores estiverem impossibilitados de assumir o cargo vago, eleger se-a
imediatamente, dentre os Vereadores, o Prefeito substituto.

Art. 97 - O Vice-Prefeito, ocupante de cargo ou emprego no Municipio,
ficard automaticamente a disposicdo da respectiva municipalidade, enquanto
perdurar a condi¢do de Vice-Prefeito, sem prejuizo dos saldrios e demais vanta-
gens junto a sua instituicdo de origem.

Art. 98 - Ao Vice-Prefeito serd assegurado vencimento ndo superior a dois
tercos do atribuido ao Prefeito, cabendo-lhe quando do exercicio deste cargo,
por mais de quinze dias, o vencimento integral, assegurado 40 titular efetivo do
cargo.

SUBSECAO I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 99 - Compete privativamente ao Prefeito:

- representar o Municipio em juizo e fora dele:

11 - exercer a direcdo superior da Administra¢do Publica Municipal,;

111 - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e
expedir decretos e regulametos para sua fiel execu¢do;
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V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - enviar 2 Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes orgamenta-
rias e 0 orgamento anual do Municipio;

VII - dispor sobre a organizag3o e o funcionamento da Administragao Mu-
nicipal, na forma da lei;

VIII - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por oca-
sido da abertura da sessdo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solici-
tando as providéncias que julgar necessarias,;

IX - prestar anualmente, 2 Camara Municipal, dentro do prazo legal, as con-
tas do Municipio, referentes ao exercicio anterior,

X - prover e extinguir os cargos, os empregos e as fungGes publicas munici-
pais, na forma da lei;

XI - decretar, nos termos legais, desapropriacao por necessidade ou utilida-
de publica ou por interesse social,

— XII - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realiza-
¢30 de objetivos de interesse do Municipio;

XIII - prestar 4 Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as informagGes solicita-
das, podendo o prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexidade da matéria ou
pela dificuldade de obten¢do dos dados solicitados;

XIV - entregar 2 Camara Municipal, no prazo legal, os recursos correspon-
dentes as suas dotacdes orcamentarias,

XV - solicitar o auxilio das forgas policiais o cumprimento de seus atos, bem
como fazer uso da guarda municipal, na forma da lei;

XVI - decretar calamidade publica quando ocorrerem: fatos que a justifi-
quem,

XVII - convocar extraordinariamente a Camara,

XVIII - fixar as tarifas dos servidores publicos concedidos e permitidos,
bem como daqueles explorados pelo proprio Municipio conforme critérios estabe-
lecidos na legislagdo municipal;

XIX - requerer & autoridade competente a prisdo administrativa de servidor
publico municipal omisso ou remisso na prestagdo de contas dos dinheiros publicos;

XX - dar denominagdo a proprios municipais e logradouros publicos;

XXI - superintender a arrecadagdo dos tributos e precos bem como a guarda
e a aplicagdo da receita, autorizando as despesas e os pagamentos, dentro das dis-
ponibilidades orgamentarias ou dos créditos autorizados pela Camara;

XXII - aplicar as multas previstas na legislagdo e nos contratos ou convenios,
bem como revela-las quando for o caso;

XXIII - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com
membros da comunidade.

XXIV - resolver sobre os requerimentos. as reclamacgOes representa¢des que
lhe forem dirigidos;

§ lo. - O Prefeito Municipal poderd delegar as atribuigGes prevista nos in-
zisos XII, XXI, XXII e XXIV deste artigo.

§ 20. - O Prefeito Municipal poderd, a qualquer momento, segundo seu
unico critério, avocar a si a competéncia delegada.
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SUBSECAO II
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 100 - O Prefeito Municipal por intermédio de ato administrativo, es-
tabelecera as atribuigGes aos seus auxiliares diretos, definindo-lhes competéncias,
deveres e responsabilidades.

Art. 101 - Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente
responsaveis, junto com este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 102 - Os Auxiliares diretos do Prefeito Municipal deverdo fazer decla-
ragoes de bens no ato de sua posse em cargo ou funcdo publica municipal e quando
de sua exoneragao.

SECAO II .
DO CONSELHO DO MUNICIPIO

Art. 103 - O Conselho do Municipio é o 6rgao superior de consulta do Pre-
feito Municipal e dele participam:

| - o vice-Prefeito;

II - o Presidente da Camara de Vereadores,

111 - os lideres de partidos politicos representados na Camara Municipal;

IV - seis cidaddos brasileiros natos, com mais de vinte e cinco anos, sendo
trés nomeados pelo Prefeito e trés eleitos pela Camara de Vereadores com um
mandato de trés anos vedada a recondugao.

§ 1o. - Compete ao Consehlho do Municipio:

I - propor programas de desenvolvimento do Municipio;

II - opinar sobre convenios;

III - auxiliar o Prefeito na elaboragdo do Or¢amento Anual, Plurianual e da
Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

IV - coordenar com o Poder Executivo Municipal programas municipais nos
casos de calamidade publica.

§ 20. - A Lei Municipal regulara a organizagdo e o funcionamento do Conse-
lho do Municipio.

TITULO 111
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
- CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 104 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

[ - Impostos sobre::

a - propriedade predial e territorial urbana;

b - transmissdo inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imo-
veis, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto 0s
de garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisi¢ao,

¢ - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto dleo diesel
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d - servigos de qualquer natureza, definidos em lei complementar.

Il -taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo,
efetiva ou potencial, de servicos publicos especificos ou divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposi¢do;

III - contribuigdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ lo. - O imposto previsto no inciso I, alinea “a” podera ser progressivo,
nos termos da lei municipal, de forma a assegurar o cumprimento da func¢do social
da propriedade.

§ 20. - O imposto previsto no inciso I, alinea “b™:

I - n@o incidéncia sobre a transmiss@ao de bens ou direitos incorporados ao
patrimdnio de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmisso
de bens ou direitos decorrentes de fusdo, nesses casos, a atividade preponderante
do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens
imoveis ou arrendamento mercantil;

IT - compete ao municipio da situa¢do do bem.

Art. 105 - A administracdo tributdria € atividade vinculada, essencial ao
Municipio e devera estar dotada de recursos humanos e materiais necessarios ao
fiel exercicio de suas atribuicOes, principalmente no que se refere a:

I - cadastramento dos contribuintes e das atividades economicas;

IT - langamento dos tributos;

IIT - fiscalizagao do cumprimento das obriga¢des tributarias;

IV - inscrigdo dos inadimplentes em divida e respectiva cobranca amigavel
ou encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 106 - O Municipio podera criar colegiado constituido paritariamente
por servidores designados pelo Prefeito Municipal e contribuintes indicados por
entidades representativas de categorias econdmicas e profissionais, com atribuigdo
de decidir em grau de recurso, as reclamacGes sobre langamentos e demais
questoes tributadrias.

§ Unico - Enquanto ndo for criado os érgdos previsto neste artigo, os recur-
sos serdo decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 107 - O Prefeito Municipal promoverd, periodicamente, a atualizacao
da base de cdlculo dos tributos municipais.

§ lo. - A base de calculo do imposto predial e territorial urbano - IPTU
sera atualizada anualmente, antes do término do exercicio, podendo para tanto
ser criada comissao da qual participardo, alem dos servidores do Municipio, repre-
sentantes dos contribuintes, de acordo com decreto do Prefeito Municipal.

8 20. - A atualiza¢do da base de cdlculo do imposto municipal sobre servicos
de qualquer natureza, cobrado de autdonomos e sociedades civis, obedecera aos in-
dices oficiais de atualizacdo monetdria e podera ser realizada mensalmente.

§ 30.- A atualizacdo da base de calculo das taxas decorrentes do exercicio
do poder de policia municipal obedecera aos indices oficiais de atualizacdo mo-
netaria e podera ser realizada mensalmente.

§ 40. - A atualizacdo da base de cdlculo das taxas de servicos levaid em
consideracdo a variacdo de custos dos servicos prestados ao contribuinte ou colo-
cados a sua disposicdo. observados os seguintes critérios;
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I - quando a variagao de custos for inferior ou igual aos indices oficiais de
atualizacdo monetdria, podera ser realizada mensalmente;

IT - quando a variagdo de custos for superior aqueles indices, a atualizagao
poderd ser feita mensalmente até esse limite ficando o percentual restante para ser
atualizado por meio de lei que devera estar em vigor antes do inicio do exercicio
subsequente.

Art. 108 - A concessdo de isen¢do e de anistia de tributos municipais de-
pendera de autorizagdo legislativa, aprovada por maioria de dois ter¢cos dos mem-
mrbos da Camara Municipal.

Art. 109 - A remissdo de créditos tributarios somente podera ocorrer nos ca-
sos de calamidade publica notdria pobreza do contribuinte, devendo a lei que a
autorize ser aprovada por maioria de dois ter¢os dos membros da Camara Muni-
cipal.

Art. 110 - A concessdo de isen¢do, anistia ou moratodria ndo gera direito ad-
quirido e serd revogada de oficio sempre que se apure que o beneficidrio ndo satis-
faca ou deixou de satisfazer as condi¢Ges, ndo cumpria ou deixou de cumprir os
requisitos para sua concessdo.

Art. 111 - E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Munici-
pal a inscricdo em divida ativa dos créditos provenientes de impostos, taxas, con-
trbuicdo de melhoria e multas de qualquer natureza, decorrente de infragdes &
legislagao tributéria, com prazo de pagamento fixado pela legislacdo ou por deci-
sao proferida em processo regular de fiscalizacdo.

Art. 112 - Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito tribu-
tario ou prescricdo da acdo de cobra-lo, abrir-se-a inquerito administrativo para
apurar as responsabilidades, na forma da lei.

Parigrafo Unico - A autonomia municipal, qualquer que seja seu cargo, e
emprego ou fung¢do, e independentemente do vinculo que possuir com o Munici-
pio, respondera civil, criminal e administrativamente pela prescricdo ou decadén-
cia ocorrida sob sua responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o Municipio do
valor dos créditos prescritos ou ndo langados.

Art. 113 - Para obter o ressarcimento da prestacdao de servicos de natureza
comercial ou industrial ou de sua atua¢do na organizacdo e exploragao de ativi-
dades econdomicas, o0 Municipio podera cobrar pre¢os publicos.

§ Unico - Os pregos devidos pela utilizagdo de bens e servicos municipais de-
verdo ser fixados de modo a cobrir os custos dos respectivos servigos e ser reajus-
tados quando se tornarem deficitarios.

Art. 117 - Lei Municipal estabelecera outros critérios para a fixacdo de
prec¢os publicos.

CAPITULO II
DOS ORCAMENTOS

Art. 115 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
I - o plano plurianual;
II - as diretrizes orcamentarias;



I1I - os orgamentos anuais.

§ 1o. - A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma regiona-
lizada, objetivos e metas das Administra¢Ges Publica Municipal para as despesas
de capital e outras delas decorrentes e para as relativas. aos programas de duragao
continuada.

§ 20. - A lei de diretrizes orcamentdrias compreendera as metas e priorida-
des da administracao publica municipal, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeira subsequente, orientara a elaboragdo da lei orgamentdria anual,
dispord sobre as alteragGes na legislagdo tributdria e estabelecera a politica de
aplicacdo das agéncias financeiras oficiais de fomento.

§ 30. - O plano plurianual compreendera:

I - diretrizes, objetivos e metas para as agdes municipais de execucdo plu-
rianual;

II - investimentos de execu¢do plurianual;

I1I - gastos com a execug¢do de programas de duragdo continuada.

§ 40. - O orgamento anual compreendera:

I - o orcamento fiscal da Administragdo direta municipal, incluindo os seus
fundos especiais;

II - os orgamentos das entidades de Administragao indireta, inclusive das
fundacoes instituidas pelo Poder Publico Municipal;

III - o orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto,

IV - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgaos a ela vinculadas, da Administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes.

§ S0. - As diretrizes orgamentdrias compreenderao:

I - as prioridades da Administracdo Pablica Municipal com as respectivas
metas, incluindo a despesa de capital para o exercicio financeiro subsequente;

II - orientagoes para a elaboracdo da lei orgamentaria anual;

I1I - alteracGes na legislagdo tributaria;

IV - autorizacdo para a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de re-
muneracdo, criacdo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como
a demissdo de pessoal a qualquer titulo, pelas unidades governamentais da Ad-
ministragao. |

Art. 116 - Os planos e programas municipais de execucdo plurianual ou
anual serdo elaborados com consonancia com o plano plurianual e com as diretri-
zes orcamentarias, respectivamente, e apreciados para a Camara Municipal.

Art. 117 - Os orcamentos previstos no § 40. do artigo serdo compatibiliza-
dos com o plano plurianual e as diretrizes orgamentarias, evidenciando os progra-
mas e politicas do Governo Municipal.

Art. 118 - S3o vedados:

I - ainclusdo de dispositivos estranhos a previsdo da receita e a fixagdo de
despesa, excluindo-se as autorizagOes para abertura de créditos adicionais, suple
mentares e contratacdes de operacdes de créditos de qualquer natureza e objeti-
VO,

Il - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos no orgamento anual;
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III - a realizagdo de despesas ou a assencdo de obrigacdes diretas que exce-
dam os créditos orcamentdrios originais ou adicionais;

IV - a realizacdo de operagbes de crédito que excedam o montanie das des-
pesas de capital, ressalvadas as autorizagoes mediante créditos suplementares ou
especiais, aprovados pela Camara Municipal por maioria absoluta;

V - a vinculacdo de receita de impostos a 0rgaos ou funcoes especiais, res-
salvada a que se destina & prestacdo de garantia as Operagoes de crédito por antect-
pacdo da receita;

VI - a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem previa
autorizacdo legislativa e sem indicag¢do dos recursos correspondentes;

VII - a concessdo ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos do or-
camento fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit
de empresas, fundacdes e fundos especiais;

IX - a instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem preévia au-
torizacdo legislativa.

§ lo. - Os créditos adicionais especiais e extraordinarios serao vigéncia
no exercicio financeiro em que forem autorizados salvo se o ato de autorizagdo
for promulgado nos ultimos quatro meses serdo incorporados ao or¢amento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 20. - A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para
atender a despesas imprevisiveis e urgentes, cOmo as decorrentes de calamidade
puiblica, observado o artigo desta Lei Organica.

Art. 119 - Os recursos correspondentes as dotagdes or¢amentarias, com-
preendidos os créditos suplementares e especiais, destinado ao 6rgao do Poder
Legislativo, ser-lhe-d entregue até o dia 20 de cada més, na forma da lei comple-
mentar a que se refere o art. 165, § 90 da Constitui¢do Federal.

Art. 120 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder os limites estabelecidos em '2i complementar.

§ Unico - A concessdo de qualquer vantagem Ou aumento de remuneragao,
a criacdo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo
de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos e entidades, da administracao direta e
indireta. inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, s6 poderao
ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orcamentdria suficiente para atender as proje-
coes de despesa de pessoal e aos acréscimos pela decorrente,

II - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes or¢amentarias, res-
salvadas as despesas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 121 - Os projetosde lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orga-
mentarias. 20 orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e especiais
serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ 10. - Cabera 2 Comissdo da Camara.

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual, diretri-
zes orcamentarias e orcamento anual e sobre as contas do Municipio apresentadas
anualmente pelo Prefeito,
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