LEI N9 035, de 31 de JANEIRO de 1990

Dispoe sobre o Quadro de Fegsoal da Pre—
fei tura Municipal de Chorozinho e da ou~
tras providencias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CHOROZINHO,

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CHOROZINAO aprovou e eu san
oiono e promilgo a seguinte Iei:

Arte 19 . Og servidores da Prefeitura Municipal de Chorozinho se
rao atendidos por servidores ocupantes de cargos ou empregos constantes do
Quadro de Pessoal, instituido por esta leis

Art. 29 — A Profeitura Munidipal de Chorozinho podra, ainda, por
necegssidade de servigos:

1 - Contratar pessoal por tempo determinado, sob regime da Conso
lidacao das Leis do Trabalho, para a:emmigio de obras, servigos ou projetos'
com prazos de conclusao pre-estabelecidos.

11 - Contratar profissional de niwvel superior, na forma da legis-
lagao portinente, para execugao de tarefas especificas e eventuaisy

TIT — Aceitar estagiarios, sob regime de bolsa de trabalho, sem vin
culo de emprego, recrutados entre estudantes de curso superior ou curso de ni-
vel medio, na forma da legislagao pertinente,

IV - Receber pessoal proviniente de outros orgaos, posto a  sua

‘disposicAo ou cedido, sem vinculo de emprego com a Prefeitura,

Art. 39 - Para efeitos desta Lei:
1 - Cargo Comissionado é o criado para atender aos encargos de con

fianca do Prefeito, sendo seu ocupante passivel de demissao "ad nutum"j

11 — Rmgoes Gratificadas é a institufda por Iei para atender a en-
cargos de chefia e outros que nao justifiquem a criagao de cargos e pelo  seu
exercicio sera concedida vantagem pecuniaria acessoria do vencimento,

11T - Emprego, de carater permanente e o conjumto de atribuigoes e
respongsabilidades come tidas ao servidory

IV — (lasse é o agrupamente de Fmpregos, de carater permanente, da
meema natureza, dendminagao identica e semelhantes quanto ao grau de dificulda
des e responsabilidades das atribuigoes;

V - 8rie de clasge ou carreira e o conjunto.de classes de seme -

lhantes natureza de trabalho, escalonada segundo nivel do vencimento, indica~

do um caminho natural de romogace
Arte 49 - 0 Quadro de Fegsonl da Prefeitura Municipal de Chorozi-
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I ~ Cargos Comissionados constantes do Anexo 13

11 - Empregos, de carater permanente, constante do Anexo TITj
§ 19 - 0s valores dos cargns comissionados sao og conastantes do

Anexo 11 que passa a fazer parte integrante desta Tei.

§ 2° - 08 servidores de que trata o item I deste Artigo, serao re-
gidog pelo Estalulo dos Fumcionarios Piblicos do Estado do Ceara.

§ 3° ~ Os servidores de que trzta o item IT deate Artigo, smerao
regides pela CulaT. — Consolidagao das leis de Trabalhow

Art. 5° - Os Emprogos, de carater permanente, serac agrupados em
classes com as respectivas quantidades d.Efj.ﬂidaBQ.ll

§ 19 - As Classes estdo escalonzdes em Série de Classes;

§ 29 _ Para efeito de promogac, cada série de classe congtitui-se
de seis classes (A, B, C, D, e F) de semelhantes natureza de trabalho e »iri -
buicoes. .

§ 32 .. An atribu'i(_;Se.ﬂ. e ag jersrectivag de promoga.o, para os em
pregos de carater rermanenec le, eoo o constantes de Anexo Vi1

§ 4° -« A admissno parn qualques onrrego, de carater permanente, se
ra, obrigatoriamente na classe iniecialj

Arte 69 ~ Promogao € a elevagao do servidor a classe imediatamen—
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Arte 7° - O emquadramento do pessoal ja existente sera feito me-
diante Decreto do Prefeito Municipal, Levando em conta principalmente os requi
altog exigidos para cada cargos ou empregos.

Arte B2 ~ Fica arredondada para a unidade de cruzado imediatamente
superior toda e qualquer fragao de centavos.

Art. 99 — As despagag decorrentes desta Iei correrao por conta de
dotagSes proprias consignadas no orgamento do Municipioe ficando o Che fe do
Executivo Muniecipal autorizado a abrir adicional ao vigente orcamento, creédito

egpecial até o limite necessario a sua implantagao.
Art. 10° — Revogadas nas disposicoes em contrario esta lei entrara

em vigor na data de sua yublicagan, retroagindo squs efeitns financeiros a da-

ta de 19 de janeiro de 1990,
Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO, em 31 de JANEIRO de
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Cargos Comissionados

Tabela de ‘Valores dos Cargos Comissionados

Emprego de Carater Permanente e Respectivos Valores

Especificacbes e Perspectiva de Promocio de Empregos de Carater

Permanente
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: PREFRELTURA MUNICIPAL DE CHOROXINDO
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PRUJETE S D E L E I

1. Reajusta os Valores dos Salarios do Magistério Municipal: e

2. Dispoé sobre o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal e

da outras providéncias. e &

JANEIRO / 90.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

PROJETOD BB I Bl

1. Reajusta os Valores dos Salarios do thistério Municipal; e

2. Dispoé sobre o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal e

da outras providéncias. fﬁt[j

JANEIRO / 90.



AXEXO I da LEI N2 03543 DE Janeiro DE 1990.
G T R o o COMISSILTONADGS

BENOMINAC A O SIMBOLO QUANTIDADE
Chefe de Gabinete s cc-1 01v
Secretario Municipal cC=1 05 v
Assessor Tecnico CcC-1 03
Diretor de Departamento CC-2 10 SV HSec
Tesoureiro Ce=2 017 5SFww
Secretario da Junta do Servigo Militar cc-3 01/
Chefe de Fiscalizacao cCc-3 01y SFW
Assessor de Servigos Municipais cc-4 12 Ve
Chefe de Servigos CcC-5 20 :U{W“S s

: P

Encarregado CC-6 20 #\-




ANEXO

da LEL N9 035, 31DE

janeiro DE 1990

TABELA DE VALORES DOS CARGOS COMISSIONADOS

VALOR EM NCz$ 1,00

@

SIMBOLO
VENCIMENTO REPRESENTACAO TOTA L
cc-1 -1.400 2 300, 4.200
cCc-2 700 1.400 2.100
cc-3 320 « 640 960
cc-4 300 + 600 900
cCc-5 250 « 500 750
CC-6 150 < 300 450
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ANEXO IV — ,

PERSPECTIVAS DE PROMOCAO E ATRIBUICOES



]
PERSPEéTIyns DE PROMOCAO E ATRIBUICOES
ESPECIFICACOES | PERSPECTIVA DE PROMOCAO
CLASSE DA CLASSE "A" PARA CLASSE "B"
; DA CLASSE "B" PARA CLASSE "GC"
MERENDEIRA = DA CLASSE "C" PARA CLASSE "D"

DA CLASSE "D" PARA CLASSE L

SERIE DE CLASSE DA CLASSE "E" PARA CLASSE d

"A","B",“C",'“D“,"E“ E IIFH

ATRIBUICOES

.- promover OS servigcos de conse

- executar todas as tarefas referentes ao preparo € distribuicao

da merenda escolar destinados aos alunos das unidades escola-
res municipais; :

~ manter frutas, legumes € outros em condigbes de perfeita higie

ne e consumo adeguado;

~.seguir as orientacoes relativas ao cardapio escolhido para a

merenda'escolaf;

- zelar pela conservagao .dos géneros alimenticios sob sua respon

sabilidade;

- participar de treinamentos inerentes a2 funcio que desempenha;

- efetuar a conferencia e a .guarda de géneros alimenticius e ou-
tros sob sua responsabilidade;

- preocupar-—se em bem servir a merenda escolar, colaborando

com os professores na distribuicdo adequada;
rvacdo e limpeza das dependéncias

da cozinha e depbsito da merenda escolar:

- proceder a limpeza € conservagao de panelas, loucas e demais u

tencilios sob sua responsabilidadey . %l(jLL
s correlatas.. /

- executar outras atividade




