ESTATUTO SANTARRITENSE FUTEBOL CLUB

e}

CAPITULO 1
DO CLUBE E SEUS FINS

Art. 12, SANTARRITENSE FUTEBOL CLUBE, tfundado no dia 2 de funho de 1996, nesta
cidade-.de Santa Rita d» Sapucai, Estado de Minas Gerais, onde tem a sua sede situada
a Rua Quito Carneiro, 1 “ 354, Bairro Inatel, em Santa Rita do Sapucai-MG CEP 37.540-
000, é uma sociedade civil, composta por niimero ilimitado de sécios, tendo por
finalidade proporcionar a difusdo de atividades sociais, civico- culturais e desportivas,
principalmente o fut:bol, podendo, ainda, praticar ou competir em todas as
modalidades esportives amadoras especializadas, inclusive o futebol feminino, nos
termos da legislagao vizente,

Paragrafo tnico — O tutebol praticado pela associacao sera de carater Amador ¢
Profissional.

Art. 22, O SANTARRITENSE FUTEROL CLUBE tem personalidade distinta de seus
associados e sua durag.io sera por tempo indeterminado.

Art. 32. E dever da aAssociacdo cumprir ¢ fazer cumprir, pelos seus associados e
atletas, todas as leis e "egulamentos emanados da entidade a que estiver filiada, bem
como participar de cam peonatos, torneios e jogos promovidos pela Liga.

e

CAPITULO I

DAS CORES, DISTINT!VOS E UNIFORMES

Art. 42, As cores da Associacio sdo o branco, o vermelho, o azul e o amarelo.
CAPITULO ITI

DOS SOCIOS, SUAS CATEGORIAS, DEVERES, DIREITOS E PENALIDADES

Art. 52 A Associacdo co mpde-se das seguintes categorias de socios:

a) BENEMERITOS;

b) HONORARIOS;

) REMIDOS;

d) CONTRIBUINTES;

¢ JUVENIS;

f) COTISTA.
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por servicos de relevancia prestados a Associagio, ou por donativos considerados de
vulto.

Paragrafo tnico — O <ocio benemérito ficara isento do pagamento de mensalidade ¢
receberd diploma ascinado pelo Presidente da Associacao, pelo Presidente do
Conselho Deliberativo » pelo Tesoureiro.

Art. 7% Sera so6cio honorario gualquer cidadao atheio a Associacao que tenha
prestado servicos excencionais a mesma ou ao desporto em geral, a juizo do Consetho
Deliberativo.

Art. 82, Sera remido todo sécio ou pessoa alheia a Associacao que contribuir, de uma
s0 vez, com a quantia igual ou superior a dois salarios minimos vigentes.

Art. 99, Sera socio contribuinte aquele que, sendo maior de 18 anos, pagar a
mensalidade de 2% (dois por cento) do salario minimo vigente, e, por ocasido da
admissao, uma joia de 5% (quinze por cento) do salario minimao,

Art. 10. Sera socio juvenil aquele que tiver de 16 a 18 anos de idade e pagar a joia de
admissdo no valor de 15% (quinze por cento) do saldrio minimo vigente, além de
mensalidade no valor ¢e 1% (um por cento) do salario minimo

Art. 11, Sera sécio co'ista aquele gque adquirir titulo patrimonial do clube, sendo-the
permitido participar, com todos os direitos dos demais sécios. das assembléias gerais.

Art. 12. Somente terco direito de votar e serem votados nas assembléias gerais os
socios maiores de 18 a 108, que estejam associados por, pelo menos, um ano ¢ estejam
quites com a tesouraric .

Art. 13. As propostas srara admissdo de socios serdo feitas por escrito e apresentadas
a Diretoria, que, depois de aprova-las, expedira a respectiva comunicagao e carteira de
associado, de conformilade com a categoria estatutaria.

§ 1° As propostas deverao conter a assinatura, o nome, a idade, o estado civil, a
nacionalidade, o sexo, a profissdo ¢ a residéncia da pessoa a ser admitida, alem da
assinatura do socio prc ponente.

§ 29 - O proposto, uma vez aceito e oticiado, devera, no prazo (e 30 (trinta) dias, pagar
a joia e a mensalidad: do més correspondente a sua admissao, sob pena de vé-la
tornada sem efeito.

Art. 14. Sao deveres dos sdcios:

a) pagar pontualment, a sua mensalidade ou outro qualquer compromisso assumido

com o clube, inclusive indenizacdo por danos ocorridos em seus bens;
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Art.

a)

b)

e)

participar das solenidades civicas em que o clube tomar parte;

aceitar os cargos ou comissdes para que for eleito ou nomeado, salvo motivo

justificado;

dirigir a Diretoria qualquer proposta ou reclamacao que vise o progresse ¢ o bom
nome da Associac.o;

cumprir rigorosariente as disposi¢oes dos estatutos e do regimento interno do
clube, bem como &5 leis e regulamentos das entidades superiores:

comparecer as sessdes da assembléia geral e portar-se de modo conveniente;
pedir, por escrito. a Diretoria, licenca ou demissdo quando deixar o clube ou se
ausentar, a fim de cvitar que seja eliminado por falta de pagamento;,

apresentar o recibo de quitagdo para ingressar nas dependéncias da Associacio.

15. Saodireitos dos socios:

frequentar com s-us familiares as dependéncias do Clube e participar de suas
promoc¢des socio-csportivas, em sua sede, praca de esportes ou outro local onde
se realize o evente:

representar contri qualquer ato gue julgar ofensivo aos seus direitos e recorrer
para o Conselho Doliberativo das penas que the forem impostas,

solicitar licenca com dispensa de pagamento das mensalidades por auséncia
prolongada da localidade da sede da Associacdo, ou outro motivo justificado, a
juizo da Diretoria;

pedir dispensa de pagamento das mensalidades, quando estiver desempregado e
sem recurso, nao perdendo os direitos de sdcio, desde que essa dispensa ndio
exceda a 5 (cinco) meses, findos os quais sera desligado do clube, podendo,
entretanto, ser readmitido sem o pagamento da j6ia, a juizo da Diretoria;

tomar parte das s-ssdes da assembléia geral, votar e ser votado para o Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal, quando maior de 18 anos de idade.

Art. 16, Para os efeito: previstos neste estatuto, considera-se familia/dependente do
sOcio, 0s pais, a espose ou a companheira, com mais de 2 (dois) anos de convivio em

comum, devidamente  omprovado, as filhas solteiras, os tithos menores de 16 anos ¢

as irmas solteiras.

Art. 17. Serao adotadcs codigos e manuais de disciplina e penalidades determinados

por entidades superior s,

Art, 18. Sera eliminad: do quadro social o socio que:

a)

direta ou indireta nente induzir ou tentar induzir atletas ou arbitros a proceder
em campo de maneira desvantajosa para o quadro a que pertencer, ou facilitar a
vitoria de qualque deles, no exercicio de suas fungoes;
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b} deixar de pagar as mensalidades durante 3 (trés) meses consecttivos e nao
atender a comproinissos assumidos com a Tesouraria;

¢) for condenado p-lo Poder Judiciario por crime contra a honra, a vida e a
propriedade;

d) por seu mau comportamento, dentro ou fora das dependéncias do clube, venha a
prejudicar o seu bom nome e/ou interesses,

¢) subtrair para si ov estragar qualquer objeto ou utensilio da Associacdo e, uma vez
provada a sua cuipabilidade, recusar-se a reposicao ou ao pagamento arbitrado
pela Diretoria;

f) cometer qualquer outra falta, nao prevista nestes estatutos, e a juizo do Conselho
Deliberativo.

Art. 19. Serd punido pcia Diretoria, com as penas de admoestacao ou suspensao de ate

90 (noventa) dias, coniorme a gravidade da falta, o sacio que:

a) infringir as disposicoes dos presentes estatutos ou regulamentos internos da
Associacdo;

by desrespeitar os mimbros da Diretoria ou de outros poderes da Associacao;

¢) desrespeitar as or icns de seus superiores em jogos ou treinos;

d) faltar com a deviia correcdo nas festas, sessdes ou qualquer outras reunioes
sociais ou desport vas da Associacao;

e) propuser para socio, com comprovada ma f¢, pessoas que nao retna condi¢des
para tanto.

Art. 20. O socio suspenso ndo fica isento de pagamento de sua mensalidade, sendo-

lhe, entretanto, vedada a entrada na sede e praca de esportes, enquanto durar a pena.

Parderafo Unico — Em gualquer das situacdes previstas nos artigos 18, 19 e 20, sera
f o} ;
garantido ao socio o aniplo direito de defesa.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21. A Assembléia Geral seré composta por todos os socios quites com a
Tesouraria, maiores de 18 anos, com pelo menos 1 {um) ano de associado, e se reunira
ordinariamente de 4 (juatro) em 4 {quatro) anos, na primeira quinzena do més de
dezembro, com a tinalidade de eleger e empossar o Conselho Deliberativo,

Art. 22. A Assemblé a Geral sera convocada pelo Presidente, por intermédio da
imprensa ou por avisos pessoais, com a antecedéncia de 8 (oito) dias, devendo constar
da convocacio o objeto. data, local e horario da reunido.
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Art. 23. A Assembiléii Geral ficara legalmente constituida, ¢m primeira co @aqﬁo,
com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos s6cios, em pleno gozo de seus direitdge, 142

(uma ) hora depois, co n qualquer niimero.

Art. 24. A Assembléia Jeral serd sempre aberta pelo Presidente da Associagdo, ou seu
substituto legal e, nos ~cus impedimentos, sera indicado um dos sOcios presentes para
presidi-la; este, por sua vez, escolhera outro socio para secretario e, sendo v caso,
pedira a Assembléia gue indique mais 2 (dois) socios para escrutinadores, quando se¢
fizer a apuragao da ele ¢do para o Conselho Deliberativo,

Art. 25. A ata da Assembléia Geral sera assinada pelo Presidente, Secretario e
escrutinadores.

Art. 26. Ao proceder se a eleicdo por voto secreto, sera feita a chamada dos sdcios
por ordem de assinatura do livro de presenca, os quais irdo colocando na urna as
cédulas com os nomes votados.

§ 12, Serdo eleitos men bros efetivos do Conseltho Deliberative os 20 (vinte) socios que
obtiverem o maior numero de votos, pela ordem, ¢ serdo considerados suplentes
eleitos os 10 {dez)} sunsequentes, na ordem de votagdo, seindo os casos de empate
decididos pela prioride de de matricula/admissdo do socio.

§ 2° A Assembléia Geral funcionard com voto unitario, sendo vedado o direito de
procuracao.

§ 39 A eleigio do Conselho Deliberativo também podera ser feita por aclamacao,
quando assim entende a Assembléia, havendo somente uma chapa registrada.

Art. 27. As decisdes de Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos,
salvo quando exigido quorum especial.

Art. 28. Apds a apuracdo, o Presidente da Assembléia Geral proclamara os eleitos,
que se considerardao, desde logo, empossados, extinguindo-se, nesse momento, o
mandato do Conselho lleliberativo anterior.

Art. 29, Além da finalidade expressa no artigo 21, a Assemblcia Geral tem atribuicoes
para destituir, por motivo plenamente justiticado, o Conselho Deliberativo e resolver
sobre a dissolucdo o1 tusdo do Clube, devendo, entretanto, ser expressamente
convocada para esses fins, quer pela Diretoria, quer a requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados com mais de 1 (um) ano de associacao, em pleno gozo de seus
direitos.

Paragrato unico — Paia os fins constantes deste artigo, a Assembléia Geral somente
podera deliberar pelo voto favordvel de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos socios
presentes,
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CAPITULO V

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 30. O Conselho Deliberativo, composto de 20 (vinte) membros efetivos e 10
(dez) suplentes, maior:s de 18 anos, eleitos quadrienalmente pela Assembléia Geral, ¢
orgao soberano da Associagdo e representa a manifestacio coletiva dos sacios.

Paragrafo unico - As vagas que ocorrerem por qualquer causa, na vigéncia do
guadriénio, serdo preenchidas pelos suplentes, obedecida a ordem da votacao, sendo
resolvidos os casos de ~mpate pela prioridade da matricula do sdcio.

Art. 31. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente, de 4 (quatro) em 4
(quatro) anos, convocedo pela Diretoria, na primeira quinzena do més de dezembro,
para eleger o Presiderte e o Vice-Presidente da Associacdo. bem como os membros
etetivos e suplentes do Conselho Fiscal; e, no primeiro dia atil do més de janeiro
seguinte, para dar posse aos membros eleitos desses poderes e, ainda, para tomar
conhecimento do relat'rio e das contas apresentadas pela Diretoria cujo mandato se
finda, bem como do res<pectivo parecer do Conselho Fiscal.

§ 1° Depois de esgotuda a matéria da ordem do dia, o Conselho Deliberativo, por
proposta de um de se is membros, que seja apoiada pela maioria, podera tratar de
gqualquer outro assuntc de interesse da associacao.

§ 29 O Conselho Leliberativa devera ser convocado pela Diretoria, com a
antecedéncia de 3 (tres) dias, por intermédio da imprensa ou de avisos impressos
mediante recibo.

§ 32 0 Conselho Delibe rativo terda um Presidente e um Secretario, eleitos dentre seus
membros.

§ 49 0 Presidente, o Vice-Presidente e os Diretores perderdo a sua qualidade e seus
direitos no Conselho Deliberativo enquanto pertencerem a Diretoria.

Art. 32. As reunides d.» Conselho Deliberativo serdo presididas pelo seu Presidente e,
na sua ausencia, pelo Conselheiro mais idoso ou pelo Conselheiro indicado pelos
demais membros do Consetho.

Paragrafo Unico — O Socretario do Conselho, nas suas auséncias, serd substituido por
um dos conselheiros presentes, escolhido na propria sessao.

Art. 33. O Conselho Deliberativo funcionara, na hora marcada, com a maioria de seus
membros, e, uma hora lepois, com o minimo de 7 (sete) membros.

Art. 34. As resolugoes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria de votos
dos membros presente
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Art. 35. As eleicdes para os cargos da Diretoria e Conselho fiscal serdo
escrutinio secreto, seiido eleitos os que obtiverem maioria de votos. Os cal
empate serao resolviios por novo escrutinio, ao qual somente concorrerdo os
candidatos empatados no primeiro escrutinio. Havendo novo cmpate, a prioridade na
matricula de sécio decidira qual o eleito.

Paragrafo unico — A eleicdo poderad ser feita por aclamacdo, se assim entender a
maioria do Conselho Deliberativo, no caso de haver somente uin chapa registrada.

Art. 36. Dando inicic a votacdo, o Presidente da Mesa incumbira o Secretario da
chamada dos membros presentes, por ordem de assinatura do livro de presenca do
Conselho Deliberativo, que irdo depositando as cédulas nas umas.

Art. 37. A ata do Con:elho Deliberativo sera assinada pelo Presidente da Mesa, pelo
Secretario, bem como pelos escrutinadores, quando houver efeigao.

Art. 38. As reunides ectraordinarias do Conselho Deliberativo serdo convocadas pela
Diretoria, sempre que se tornarem necessarias, podendo a iniciativa partir de, pelo
menos, 20 (vinte) sOcics quites ou da propria maioria do Conselho.

Art. 39. Sdo atribuicde s do Conselho Deliberativo:

a) eleger e empossar a Diretoria e Conselho Fiscal, bem como preencher as vagas
que se derem no Conselho, durante o ano social;

b) aprovar e reformar o Estatuto da Associagdo;

¢)  resolver sobre 0s asos omissos;

d) cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos ¢ decisdes das entidades
superiores;

¢) aprovar as receita: e despesas anuais da Associacao;

f) administrar a Zssociacdo em caso de demissdo coletiva da Diretoria,
providenciando pura eleger e empossar a nova Diretoria, no prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 40. O Conselho Deliberativo tem atribuicdes, ainda, para destituir a Dirctoria,

quando, em sessao esyecial convocada para esse fim e com a presenca da maioria de

seus membros, julgar que ela ndo desempenha as suas fun¢des de acordo com o0s
estatutos e regulament s da Associacao, contrariando 0s seus interesses,

Paragrato inico — No caso deste artigo, sera assegurado amplo direito de detesa aos
interessados.

Art. 41. Nas sessoes d » Conselho Deliberativo, serd observada a seguinte ordem nos
trabalhos:

a) leitura e discussdc da ata da reuniao anterior;

b) leitura do edital d¢ convocacao e do expediente;

pagina 7 de 16




¢) discussdo e votagéo da ordem do dia.

CAPITULO VI

DA DIRETORIA

Art. 42. A Associacao sera administrada por uma Diretoria, eleita quadrienalmente
pelo Conselho Deliberutivo, na primeira quinzena do més de dezembro ¢ empossada
no primeiro dia (til do més de janeiro subsequente,

Pardgrato unico — No que diz respeito aos estrangeiros, sera aplicado o que vem
disposto na Constituicdo Federal, bem como na legislacdo ordinaria pertinente a
matéria.

Art. 43. A Diretoria se-a composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretario, 2°
Secretario, 19 tesoureiro, Diretor Técnico e Diretor Social, alem de outros membros
cujas funcoes sejam julzadas necessarias.

Art. 44, Serdo eleitos apenas o Presidente ¢ o Vice-Presidente, sendo os demais
nomeados livremente pelo Presidente.

§ 12. Sdo permitidas reeleicoes para os cargos de Presidente ¢ de Vice- Presidente da
Associacdo, bem como dos membros do Conselho Fiscal,

§ 2¢. 0 Presidente eleit deve nomear os seus auxiliares no prazo de 8 {oito) dias.

o

§ 32. A rentincia do Presidente implicard na rentncia dos membros de sua confianga e
por ele nomeados, os ¢ uais, entretanto, deverdo aguardar em seus cargos a nomeagao
dos substitutos.

Art. 45. A Diretoria ac ministraréd a Associagio de acordo com o estatuto ¢ com as leis
e regulamentos emana ios das entidades superiores.

Art. 46. A Diretoria co npete:
a) administrar e superintender as atividades e os bens da Associacao;

b) nomear comissd’s e promover, por todos os meios. 0 engrandecimento da

Associagao;

¢) orcar, regulamentir e autorizar as despesas da Associacao, bem como a receita;

d) organizar os departamentos esportivos, sempre de acorde com as leis ¢
regulamentoes das cntidades superiores;

e) decidir sobre as propostas para a admissao de socios,

fy editar e alterar sempre que houver conveniéncia ou necessidade, os
regulamentos internos;
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g) apresentar ao Censelho Deliberativo um relatorio completo de s
submetendo-o, p eliminarmente, ao Consetho Fiscal que, apds exar
oferecerd o seu parecer, que sera discutido ¢ votado pelo Conselho Deliberativo,
juntamente com o relatorio e a prestacdo de contas;

1a- lap?:

h) apresentar ao Couselho Deliberativo o nome dos sécios ou pessoas estranhas a
Associacdo que merecam o titulo de sécio benemérito;

i) aplicar as penalicades previstas neste estatuto, dando ao indiciado/sindicado
pleno direito de d. fesa;

j)  conceder licenca aos seus membros, quando por motivos justificados, até o
maximo de 3 (trés) meses:

k) reunir-se, ordinariamente, uma vez por semana, € extraordinariamente, sempre
que for necessariy e, neste Ultimo caso, por convocagio do Presidente ou por
solicitagiio assinaca por 3 [trés) de seus membros;

1) cumprir e fazer - umprir as decisdes e regulamentos emanados do Conselho
Deliberativo e das entidades desportivas superiores.

Art. 47. As resolugdes ia Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes as sessoes.

Art. 48. A Diretoria es'ara legalmente constituida com a presenca da maioria de scus
membros.

Art. 49. A Diretoria deverd prestar todos os esclarecimentos necessarios ao Conseltho
Fiscal, facultando-lhe ¢ exame de todos os documentos e livros, a fim de que 0 mesmo
POssa cumprir as suas «tribuicdes estatutarias.

Art. 50. Todas as resolugdes tomadas pela Diretoria deverao constar da respectiva
ata da reunido, que seri assinada pelo Presidente e pelo Secretirio, devendo todos os
membros presentes a r-uniao assinar o Livro de Presenca.

Art. 51. Sera observad: a seguinte ordem de trabalho da Diretoria;
a) leitura e discussdo la ata da reuniao anterior:

b) leitura do expediete;

¢) assuntos a serem tratados.

Art. 52. Perdera o direito ao cargo:

a) aquele que, uma v~z eleito cu nomeado e devidamente notificado, ndo entrar em

exercicio dentro de 3( (trinta) dias, contados da data do recebimento aviso, salvo

motivo justificado;

b) o Diretor nomeade que, mesmo por motivo justificado, faltar a 5 (cinco) reunides
consecutivas e, se advertido por oficio apds a quarta falta
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aj executar os atos administrativos, mediante expedientes cscritos, sucessivamente
numerados, ainda que tenham carater reservado, sobretudo se repercutirem os
seus efeitos na porigdo financeira da associacao;

b) assumir a iniciativa exclusiva da divulgagdo dos atos administrativos da
Associagao;

¢) convocar e presidir as sessoes da Diretoria, com direito apenas ao voto de
desempate;

d) abrir as sessdes dc Assembléia Geral e presidi-las:

e) representar a Associacdo em suas relagdes externas e em juizo, podendo,
também, designar »utro representante;

f}  assinar todas as cc rrespondéncias dirigidas as entidades superiores;

g) prestar a Diretorie, ao Conselho Fiscal, ao Conselho Deliberativo ¢ a Assembléia
Geral, as informacuves que the forem solicitadas;

h)  rubricar todos os 1 vros da Sociedade e da Tesouraria;

[) proclamar todos ¢s resultados das deliberacdes tomadas em sessio, e assinar,
com o Secretario, @s atas dos trabalhos, depois de aprovadas;

J) sancionar, com a sua rubrica, todos 0os documentos ¢ despesas autorizadas e
autorizar as despe-as necessdrias;

k)  assinar, com o Secretario e o Tesoureiro, os diplomas, contratos, procuracdes,

cheques e demais papé:s de sua responsabilidade ¢ competéncia;

1) passara presidéncia ao seu substituto legal, quando estiver impedido de exercer
o cargo, por qualquer motivo;

m) resolver, ad refererdum da Diretoria, assuntos urgentes,

Art. 54. Ao Vice-Presidente compete:

a) substituir o Presidente em seus impedimentos temporarios;

b) auxiliar o Presidente, no que for preciso, no cumprimento dos atos da
administracao.

Art. 55. Ao 19 Secretar o compete:

a) superintender 0s s-rvicos gerais da Secretaria;

b) redigir as atas das sessoes da Diretoria e assina-las juntamente com o Presidente
da Associagao;

¢) organizar e assinal, com o Presidente, quando for o caso. as correspondéncias e
notas oficiais da Associacio, que devem ser datadas e numeradas, arquivando-as
em pastas especiai:;
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d) organizar e ter em soa ordem o arquivo da Associacio;

e)

f)

T
S

h)

m)

proceder, em sess 0, a leitura das atas e do expediente;
receber toda a correspondéncia da Associagdo, providenciando, junto ao
Presidente, sobre » seu pronto despacho;

requisitar ao Tesoureiro, com rubrica do Presidente, verba para aquisicdo do
necessario para o :xpediente da Secretaria;

ter em boa orders e sob sua guarda a biblioteca da Associacdo e o acervo de
documentos, atribuicdo que podera delegar ao 2° secretdrio;

apresentar a Diretoria, no tim da gestdo, um demonstrativo do movimento da
Secretaria, para a organizagdo do relatorio anual;

comunicar aos novos socios, dentro do prazo de 8 (oito) dias, a sua admissdo,
bem como qualqu-r outro tipo de expediente, de interesse do associado;

assinar com o Presidente e o Tesoureiro os diplomas conteridos pela Associacio,
nos termos dos es atutos;

substituir, transit riamente, o Presidente, por espaco de tempo nunca superior a
30 (trinta) dias, dusde que haja impedimento do Vice- Presidente,

enviar as entidad:s superiores, imprensa e clubes co-irmdos, a comunicacao da
eleicdo ¢ posse da nova Diretoria, com o nome de todos os seus membros, assim
como fazer a divulzacao conveniente da Associacdo,

Art. 56. Ao 2¢ Secretar o compete:

a) substituir o 12 Secre-drio em seus impedimentos;

b) auxiliar o 1¢ Secreta io no que for necessario.

Art. 57. Ao 19 Tesoure ro compete:

a)
b)
<)
d)

e)

t)

g)

superintender os ervicos gerais da Tesouraria;

ter em boa ordem © com clareza a escrituracao da Associacdo;

arrecadar a receita geral da Associagao;

tazer todos os pagamentos de despesas gerais da Associacdn, mediante
documentacdo rub ricada pelo Presidente;

apresentar trimes ralmente a Diretoria o balancete de caixa ¢, no fim da gestao, o
balancete anual e lemonstrativo das contas de receita e despesas, a fim de serem
apresentadas, juntamente com O relatério da Diretoria, aos drgaos competentes;
organizar e apresentar em sessdo da Diretoria, para os devidos fins, relacao dos
sGcios em atraso e informar receita e despesas;

dirigir a fiscalizag.io das portas ou portdes nos dias de competicdes esportivas e
festividades;

assinar, com o Presidente, os documentos referentes ao seu cargo;
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Fiscal, para que estes possam dar cabal desempenho as suas funcaes;

k) propor a Diretoria as medidas que julgar convenientes para facilitar a
arrecadagdo e aunientar as rendas da Associacio;

k) recolher a um estanelecimento de crédito, as quantias em seu poder, superiores a
30% (trinta por ce1to) do salario minimo vigente;

1) substituir transitoriamente o Presidente, no impedimento ou falta do Vice-
Presidente e do 1 Secretdrio, por espaco de tempo nunca superior a 30 (trinta)
dias.

Art. 58. A Tesouraria adotard para a sua contabilidade os livros usuais de conta
corrente e as normas g e forem estabelecidas pelas entidades superiores,

Art. 59. 0 Tesoureirc, sendo o depositario dos haveres da Associacdo, respondera
civilmente pelos mesmos, de acordo com a lei.

Art. 60. Ao 2Y Tesourciro compete:
a) substituir o 1° Tesot reiro em seus impedimentos;
b} auxiliar o 1° Tesourciro, no que for necessario.

Art. 61. Ao Diretor Técnico compete:

a) organizar com a Diretoria, de acordo com o Estatuto, os regulamentos intemos ¢
os departamentos Jdesportivos, que ficardo sob sua superintendéncia;

b) organizar os diversos guadros de futebol ¢, demais modalidades desportivas,
mantendo-os na de vida torma de disciplina;

¢) fiscalizar ¢ superintender os exercicios fisicos coletivos v individuais de todos os
atletas e associados;

d) comunicar a Diretoria as faltas graves cometidas pelos jogadores ¢ atletas da
Associacdo ¢ propor as penalidades discipiinares que julgar convenientes;

©) advertir ou fazer retirar de campo jogadores ou atletas que desrespeitarem as
suas ordens ou s portarem inconvenientemente, por ocasiao dos exercicios,
jogos ou treinamentos;

f}  acompanhar a asscciagao em suas excursoes;

requisitar ao Presi lente o material desportivo necessario ao bom desempenho da

s
Ji,

funcao.

Art. 62. Ao Diretor Social compete:
a) superintender os sorvigos gerais da parte social da Associagao;
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f)

organizar e dirigi as reunides de carater civico-cultural, festas e divertimentss
devidamente autorizadas pela Diretoria;

organizar e dirig.r jogos recreativos de saldo, devidamente autorizados pela
Diretoria;

propor a Diretori: medidas que visem estreitar as relacdes entre 0s sicios € 0
desenvolvimento social da Associacao;

propor a Diretoris a designacao de comissdes, quando se tornarem necessarias;
ao desempenho dv sua funcao;

superintender a fiscalizacdo da portaria, nos dias de festas sociais.
CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 63. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)

suplentes, maiores de ~ 8 anos, todos brasileiros.

Art. 64. O Consclho Fiscal sera eleito, quadrienalmente, pelo Conselho Deliberativo.
juntamente com a Diretoria, na primeira quinzena do més de dezembro ¢ empossado

no primeiro dia atil do més de janeiro seguinte.

Art. 65. Ao Conselho Fiscal compete:

a)

b)

d)

e)

f)

reunir-se, ordinariamente, uma vez por mes, para examinar os livros,
documentos e balancetes, e, extraordinariamente, quando necessario, mediante
convocagao, da Assembléia Geral ou do Conselho Deliberativo, do Presidente da
Associagdo, de 2/0 dos associados quites ou por iniciativa de pelo menos 3 (trés)
de seus proprios rmembros;

fiscalizar a contubilidade da tesouraria e os atos administrativos que se
relacionem com a: financgas da Associacao;

convocar a Asserabléia Geral ou o Conselho Deliberativo, quande ocorrerem
motivos graves et rgentes, relacionados com as financas da Associacdo;

gxaminar, em queclquer época, sempre que julgar necessario, o estado do livro
caixa da escrituracao da Associagao;

dar parecer sobr o balan¢o e a prestacao de contas, e o relatorio anual da
Diretoria, apresentando-os ao Conselho Deliberativo, devendo ambos, relatorio e
parecer, serem discutidos e votados conjuntamente pelos dois orgaos,

opinar sobre a cobertura de créditos adicionails aocs orcamentos, tendo-se em
vista 0§ recursos (e cCompensagao;

dar parecer sobrc o projeto de orcamento anual da Associagdo, que devera ser
apresentado ao Conselho até o dia 30 do més de novembro de cada ano e de cujo
veto cabe recurso para Assembléia Geral ou para O Consetho Deliberativo,
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h) fiscalizar o cumprimento das deliberagdes do Conselho Superior de Desp'ﬁﬂ,&:, de &3

entidades superio es ou outros 6rgdos, praticando os atos de sua competénchn

i) denunciar a Assernbléia Geral ou ao Conselho Deliberativo erros administrativos
ou qualquer viok¢do da lei ou do Estatuto, sugerindo as medidas a serem
tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua
funcdo fiscalizado: a;

§ 1°. Ndo podera ser membro do Conselho Fiscal o ascendente, descendente, conjuge,

irmdo, padrasto e enteido do Presidente e do Vice- Presidente da Associacdo.

§ 2° Para cumprimento do disposto na letra “d” deste artigo, serao franqueados ao
Conselho Fiscal os livre s e documentos que forem requisitados,

§ 3% 0O Conselho terd » prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel por mais 30 (trinta)
dias, para emitir parecer ou relatorio sobre o assunto a ¢le submetido, podendo
solicitor consultoria especializada para auxiliar na andlise  expirando-se o prazo,
cabera a Aseembléia Ge ral ou ao Conselho Deliberativo decidir sobre a matéria,

§ 4°. O Conselho Fiscal contard com a colaboracdo de 1 (hum| auditor, que devera scr
economista ou contador,

CAPITULO VIII

DISPOSICOES GERAIS

Art, 66 — A Associacio podera ser dissolvida somente por motivo de dificuldades
insuperaveis, por deliberacdo de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) de seus socios quites
presentes a uma Assembléia Geral extraordinaria, convocada expressamente para
esse fim, e de cuja sessdo obrigatoriamente devera fazer presente o quorum
estabelecido.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucdo, o respectivo patrimonio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei n¢® 13.019/2014, DE 31 DE JULHO DE 2014 ¢ cujo objeto sociai seja
preferencialmente, o nesmo da entidade extinta.

Art. 67. O patrimdnio ca Associagdo serd limitado e constara de;
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a) bens mdveis e imoveis, que possua ou venha a possuir, doados a Assoclagao (
por ela adquiridos

by titulos de renda, roceita de qualquer espécie, que possua ou venha a possuir.

Art. 68. A Associacoo festejard, condignamente, 0 seu aniversario, sempre que
possivel, a juizo da Diretoria.

Art. 69. A Associacdo joderd promover reunides destinadas @ angariar recursos para
o tomento do desporio, mediante sorteios da modalidade denominada bingo, ou
similar, obedecidas as normas a requisitos estabelecidos pela Lei n? 8.672, de 6 de
julho de 1993, regulamentada pelo Decreto n® 981, de 11 de novembro de 1993,

Art. 70. Qualquer dependéncia da Associagdo podera ser cedida a outras entidades,
mediante condicdes estabelecidas pela Diretoria, reservando-se, porém, o direito de
ingresso aos socios qui es com a Tesouraria da Associacdo.

Art. 71. Os s6cios ndo respondem pelas obrigacdes contraidas pela Associacao, sendo
apenas responsaveis pla jéia, mensalidades e subscri¢do de titulo ou compromissos
que tenham assumido.

Art. 72. A Associacdo 'erd um regulamento interno especial para os deveres, direitos,
jogos ¢ divertimentos dos sécios, elaborado pela Diretoria, sendo estabelecida a
realizacdo periddica de provas esportivas entre os associados.

Art. 73. Serad organizeda uma Divisdo Feminina, com regulamentacdo especial, para
incentivo de todas as riodalidades permitidas pela legislacdo esportiva vigente ¢ dos
esportes Gteis a culture fisica da mulher.

Art. 74. A Associacac devera remeter anualmente a Liga um relatério sumario de
suas principais atividaces.

Art. 75. Em todo mateial de expediente da Associacao, excetuando-se de uso interno,
devera conter a impressao do nome do clube, a data de sua fundag¢do, a qualificacao
necessaria a sua identiticagao e sua qualidade de filiado as Federacoes e Ligas ¢ outras
entidades congéneres.

Art. 76. A Associacio deverd publicar, obrigatoriamente, dentro do primeiro
trimestre do ano imediato, o relatério anual de suas atividades, de sua receita e
despesa, no 6rgao de naior divulgacao local, remetendo copia do mesmo a Federagao
ou Liga a que estiver fil ada.

Pardgrafo tnico - A entidade realizara sua escrituracdo de acordo com os principios

fundamentais de contahilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade

Art. 77. Os cargos eletivos e funcbes de direcdo da Associacao nao serao
remunerados. -
- pagina 15 de 16




Paragrafo unico — O Conselho Deliberativo podera autorizar a contrata\
Diretoria de empregados remunerados.

Art. 78, Enquanto a Associa¢do ndo tiver o minimo de 200 (duzentos) sdcios
regularmente admitidcs, poderd prescindir da criacao do Conselho Deliberativo,
desde que as fungdes pertinentes a este 0rgao sejam exercidas pela Assembléia Geral
dos sécios.

Art. 79. O presente Estatuto, aprovado pelo poder competente, em sessao de 05 de
Qutubro de 2019, enrrard em vigor nesta data, a titulo precario. e em carater
definitivo, depois de devidamente registrado em Cartério de Titulos € Documentos, na
forma da Lei e apos ser aprovado pela Federagao Mineira de Futebol.

Art. 80. A Associa¢do NAO distribui entre os scus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregadcs, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacioniis, brutos ou lquidos, dividendos, isen¢oes de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, aufericdtos mediante o exercicio
de suas atividades, e giie os aplique integralmente na consecucdo do respective objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituigao de fundo patrimonial ou fundo
de reserve, sendo uma Associacdo de cardter sem fins [ucrativos.
o

Sant.i Rita do Sapucai - MG, 25 de Agosto de 2021
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