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CAPITULO 1 — DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAOQ E FINALIDADE y
ARTIGO 12 - O projeto social JS MUDANDO VIDAS neste estatuto designado simplesmente, como ciacdo, fun
de janeiro de 2018, com sede e foro na Cidade de Santa Rita do Sapucai — MG, Rua D1 José de Adgu, nel4 Nairro Maristela, 2
uma associagdo civil (organizagdo da sociedade civil) de direito privado, constituida por tempo erminado, sem fins
econdmicos, de carater organizacional, filantropico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou
partidério. O projeto possui a finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor ou crenca religiosa.

paragrafo 12 - Para resguardar-se de todos os fins legais, o endereco da sede da associagdo devera ser atualizado de
acordo com o endereco do presidente com mandato vigente a época, até a construcdo de sede propria.

paragrafo 22 - O foro competente para dirimir quaisquer questdes que uma das partes seja o Projeto social JS MUDANDO

VIDAS, serd a Comarca de Santa Rita do Sapucai - MG, excluindo-se qualguer outro por mais privilegiado que seja.

na data de 20
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CAPITULO Il = DAS PRERROGATIVAS
ARTIGO 22 - No desenvolvimento de suas atividades, o Projeto Social }S MUDANDO VIDAS observaré as seguintes prerrogativas;
paragrafo 12 - Criacdo de um projeto esportivo para a cidade de Santa Rita do Sapucai, em que a proposta € desenvolver

valores através de agdes sociais vinculadas ao esporte, principalmente 0 jiu-jitsu, visando atender a necessidade de criangas &
adolescentes, garantindo a promogéo de seus direitos, bem como formar individuos com carater e condutas corretas dentro & fora
do tatame, desenvolver espirito de equipe, respeito e educacdo, aceitando as diferengas e entendendo o seuy semeinantes, a,Lod
os alunos @ aprender 0 significado dos resultados, sejam eles vitorias ou derrotas. Tcdo 0 trél
contidas neste estatuto, € ainda, por um regimento internc aprovado pela Assembleia Gerai

paragrafo 22 - A agao de um prejeto esportivo social da a oportunidade de anmipliar o atendimeni dd Jdemranda socic
espertiva do pais, firmando novas parcerias com 0S mais diversos setores, que engajadcs, visam contribuir efetivameante pasa o
combate das mazelas de nossa sociedade, e que consequentemente irdo agregar valores inestimaveis as suas inarces, € irerentas ¢
essa agao, como Responsabilidade Social, Sustentabilidade e Governanca, transmissdo de vaiores atraves do £sporte.

paragrafo 32 - O projeto social JS MUDANDO VIDAS podera criar por decisio da direcdo, delegacdes, secdes ou outras
formas de representagdo nos locais que julgar conveniente no Brasil ou em paises estrangeiros.

paragrafo 42 - Paraa realizacdo de seus objetivos, 0 Projeto Social JS MUDANDO VIDAS propde-se a criar @ manter varias
atividades, dentre elas competicdes da modalidade esportiva Jiu-Jitsu, como instrumento de intervencao social, a promogéo de
atividades socio-desportivas, a par de diversas metodologias de intervengdo social, @ promogdo social e psicossocial, promogao de
atividades de ambito cultural e pedagogico que promovam 0s objetivos prosseguidos.
CAP{TULO il =DOS COMPROMISSOS
ARTIGO 32 - O Projeto Social JS MUDANDO VIDAS dedicara as suas atividades através de seus administradores e associados, €
adotara praticas de gestdo administrativa suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens ilicitas de quaisquer forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios, e suas rendas serdo integralmente
aplicadas em territério nacional, na consecucdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

aiho serd reg co peias disposicoe.

CAP{TULO IV — DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO
ARTIGO 42 - Os poderes da Associacdo se constituem em:
. Assembléia Geral;
1. Diretoria Executiva;
11 Conselho Fiscal.

paragrafo 12 - Os membros dos poderes sociais s30 sclidariamente responsave’s perante ¢ Projeto yocial JS MUDANDC
VIDAS ou terceiros por omissdo, excesso de mandato ou Gualquer outra transgressac Ne eaercivio Cos cargos para s quals foran:
eleitos, inclusive para despesas realizacas aiém dos limites autorizados, ordem Ge pagainentos &M favor de guem nac sgja iegluma
credor do projeto ou despesas que se desviem das suas finalidades especificas.

paragrafc 29 - Nenhum cargo eletivo do Projeto Social JS MUDANDO VIDAS sera 7zt Lnerado, em quaiguer nipotese.

SECAO i — DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 52 - A Assembieia Geral Deliberativa é o orgao maximo e soberano da Associagac e sera constituida pelos seus assotiadas
em pleno gozo de seus direitos, para tomar conhecimento das agdes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, guanco
devidamente convocada apos 15 dias da publicagdo do edital. Constituira em primeira convocacdo com a maioria absoluta dos
assoclados e, em segunda convocacdo meia hora apos a primeira, com qualquer numero, deliberando pela maioria simples dos
votos dos presentes, salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

l. Fiscalizar os membros da Associacdo na consecucdo de seus objetivos;

il Eleger e destituir os administradores;

1. Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestacdo de servicos;

V. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra & venda de imoveis da Associagdo;

Vi, Alterar, no todo ou em parte, 0 presente estatuto social;

Vil Deliberar quanto a dissolugdo da Associagao;

VIl Decidir em Ultima instancie sobre todo e gualquer assunto de interesse sccial, bem como sobre 0s casos Oomissos 1o
presente estatuto; ~

X. Eleger os membros da Diretoria, Conselho Fiscai e Secretarios do projeto social. '\

SECAQ Il —DAS EL OES




ARTIGO 69 - As eleigbes para a Direteria Executva e Conseno Siscai reanzar-se-3c conuramerte, de 05
comp eta de candidatos apresentaca 2 Assemnieia Cera, potengo seus Terbros serer reg.eilos.
Paragrafo 12 - Toco ass0Ciaco quite CCm sues 07 gacOes sociais tera direito de votar € ser votado. h
Paragrafc 2¢ - O Presidente dé Diretoria apresentard 3 relacdo des 85s0CIades Com concicdo de voto, Gue permarecers
afixada na Sede Socia! a disposigdc dos @sseCiacos pe 0 Qrazl ce 10 ¢.as cansecutivos artariores 3 gata das eleicoes.
pardgrafo 32 - N3o havendo demals rsiricdas, 3 Cmana urica nsirita sera eleitz por ac amagdo.

SECAQ 'V - DA DIRETCRIA EXECUT VA
ARTIGO 7¢ - Adiretoria &
Pres.gente, Secretaro € T
convoiada pelo pras der

STCAT V ~ DO CONSE.=0 7'SCAL

ART GO 82 - 0 Conselho Fisce: GuUe seré tOMpesio Rer U7 MembBics, & coelivy e S AT SRISIE LU e
ron0s 0¢ atos da DITEtona ExeCuting C3 ASS0CALan COM &8 S8

. " Examinar 05 livros de escrituragac oa Asseciacao;

i, Oginar e dar pareceres sobre balancos e relatorios financeiros e contabeis, submetendc-se & Assembiéia Geral Ordinaria
ou Extraordinaria;

1. Requisitar a0 Tesourewo, a qualguer tempao, a documentacdo comprobatoria das operagoes econdmico-financeras
realizadas pela Associagdo;

V. Acompanhar o trabatho de eventuais auditores externos independentes;

Vi Convocar Extracrdinariamente a Assembléia Geral.

SECAO VI - DOS MANDATOS
ART!GO 92 - Os mandatos ¢cos membpros da Diretora Sxecutive @ do Corseino Tiscal @ de 05 (cince) anos.
. Paragrafo unico: Os membros poderds ser reeleitos

SECAO VIl - DA PERDA DO MANDATC

ARTIGO 10 - A perda da cualidade de memoro aa Dirztor’a Executive cu e Conseho Fiscal sera determinaca peia Assemblez
Gera!, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim -econhecida em grocedimento disciplinar, quando ficar comprovaco.
. Malversacdo ou difapidagdo do patrmdnio sccial:

i Grave vic 2c3c deste astatuic

i Anardons 50 cargo. 2ssm cors derada & auséncia ndc USUTCAta M J3 TELN 0L 3 3 NanAs (Onse LUIVES SET exUress

etar.a 52 Assclagdo

COMm. Cacdo dos MeUVDL &

W ie ¢3°80 o funga0 IMCTM PtV COM C EX2 LIS SO F'E0 0.8 #xerie

SC’;L Vi - DAREN.NC A DC VANSATC

ARTIGO 11 - Em ¢as50 de renuncia de quaigue” memaore da Dretorie Execuiva so Con §I@., © Cargo seia wieareneo p
suRienTes

paragrafo unico - O pedico de renundia se dara sor escrito, devenso ser protocciase na secretar.a OC Projete Sotd >
MUDANDO VIDAS, a qual, no prazo maximo de 60 dias contacos da data do orotocolo, o submetera a deliberagao da Assemble.:
Geral

CAPITULO V — DOS ORGAOS ADMINSTRATIVOS DA INSTITUICAO E PRESTACAQ DE CONTAS

ARTIGO 12 - No exercicio da gestdo co Projetc Social S MUDANDO VIDAS, observar-se-80 as regras e principios da legislagdo civ
acerca das atribuicdes e responsabilidade dos administradores, considerando-se aprovadas as contas em Assemblela Gerz
Qrdindria.

ART GO 13 - A d-e:aria severd susmeatar 29 Conseng ~isca 2
contzail, pautande-se nos orinc’pios fundamentals ds contabilidade e ras Norm
de At vidades realizadas.

ARTIGO 14 — A associacdo manterd a 25CritJracan de suas raceitas, Jespesas, ngresses, cesemaclsas e mutacdes satrimonials err

-
livros revestidos de tcdas as forralidades legais cue assegurem sua exaticdo e de acerde com 3s exigéncias legais.

2 Creirdris 3 prestacdo ze ¢onies na forme
3-asie.ras ce Contabiidace, a'ém do relataric

CAP'TULO Vi — DAS COMPETENCIAS
ART GO 15 - Comuese 8 Dretdria Txe¢

Dir.git a AsLol

= G 36 Gieod € atwn cilid
caltras,
1% Repraserte; 2 ¢ Br o8 ivteresse 38 33 5205
v Elatorar o areamentc anua
V Asresentar ~a Assemblera Gesa, na reun 30 2niLal © rejalono o8 sua gostac e o estar contas réeree i
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as reunioes ca Diretorna Executiva
as Assemble.as Ordinariase b

il Convocar & pres
Il Convocar e presialr

xiragrainarias

Y Independcentemente do t@sourei‘o, abrit @ Mmantér as contas bancarias, assinar cnegues e dotumentos nancaros «
contases;
V. Organizar relatoric contendo © balange do exercicio financeiro e 0s principals eventos de ano anterior, apresemande-a ca
Assembléia Geral Ordinaria,
("IN Contratar funcionarios ou auxiliares especializacos, fixando seus vencimentos, podendo ticencia-los, suspence-ics o
demiti-los;
Vil, Criar departamentos patrimoniais, culturais, socials, de saude. e Outros Que julgar necessarics a0 Cumprimento das /
finalidades socials, nomeando e destituindo C resdectives responsavers ———
ARTIGO 17 - Compets ao Sacretarno. ,/':é- ~{ ™
| Regigr e manter e ¢ia, transer (30 ¢2 atas Cas Assermbioas Geras = ¢as reun des da Diretonia Executive, ,:,. “z
i . Redigir a correspondéncia da Assoc ac3o; = %
1 Manter e tar SOt sua guards C érgJive ca ASSOCIACHD, “\’% é
v Dirigir e supervis 0nar todc 3 Trasaine ca Secrataria '*\/;74 DC,?}Q"
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CAP'TL O VI = DOS ASSOCIADQS
ARTICO 18 - Os associados, mesmo gue nvestioos na condicao de & IonssC Tisla :
respondem, nem mesmo subsiaiariamente, pelos encargos e obrigagoes sociais 02 Associacao.

Os asscciados serao divididos nas seguintes categorias:
i Associados Fundadores: Os que aiudaram na fundagdo da Asscciagac,
. Associados Benemeritos: Qs que contribuem com donativos e doagdes;
it Associados Contribuintes: As pessoas fisicas ou juridicas gue contripuem mensalmente com a quanta fixada peiz
Assembleia Geral,
V. Associados Beneficiagos: Os que recesem gratuitamente os beneficios alcancados pela entidade, junto aos associados

contrbuintes, 0rgaos publicos e privatos

SECAC | - DA ADMISSAQ DO ASSOCIADO
ART!GO 20 - Poderac f:hiar-se somente pesscas maiores ce <8 anos, ou maores de 16 & menvres de 18 legaimente aJtorizazes
indenendente de classe socia, nacicna idade, sexc, raga, cor ou Ireng : sav2 SB. NEresso, O NIETEssedo cever:
preencher ficha de 1nscricdc re secratana o entidade, gue s.bmeter

imed-asamente, lancace ne livra ce associades co™ ndcagde ¢
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SECAO | - DA DENV SSAQ £ EXCLUSAQ DO ASSCULIALT

ARTIGO 21 — Para a dermissas e exclusdo ©O0S associadls deverm s2t O servagas, ngo'lsemente. as Tof e 2slElUid an

principaimente no tocante aos ceveres das asseliados
ARTIGO 22 — A demissdo dar-se-a a pecido do 3550C1aC0 meciante (arta airigidea ¢0 Prasigente & 1ac podenso ser 1egada.
ARTIGO 23 - A exclusdo o asscciado so e admussivel Navenaco justa tause assim reconnecica em procediMmerto rternd gue
assegure direito ao contraditdr o Anda verticada a justa causa, 0 ass0ciado passive! e ext Js3o podera apresentar defesa
diretoria oralmente ou por 2sCrito. Ademais, serao adotados 0s seguintes 12rmaos.

pParagrafo 12 a exciusdo sera realizada mediante a convocacdo 0a Assembleia Geral para este fim.

paragrafo 2¢ O associado eliminade da entidade n3c podera mais voitar a fazer parte da mesma
ARTIGO 24 - Serd motive de exclusdo & morte do associado.

SECAO 11| — DOS DEVERES £ DIREITOS DOS ASSOCIADOS
ARTIGO 25 - SAOQ DEVERES DQS ASSOCIADOS:

I Cumprir e fazer cumgcric o presente esiatalo,

It Respeitar € cumorir as decisdes da Assemblez Geray;
. Zalar pela bom ~ame da AssoCi3gE0:

1 Daferder ¢ sat: mInoeC
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAQO DE ASSOCIACAO CIViL - PROJETO
VIDAS

Aos 20 dias do més de janeiro de 2018, reunicos em primeira convocacado, na ua Dr José ze A“u J, N2145
bairro Maristela, nesta cidade de Santa Rita do Sapucai, Estado de Minas Gerals, 0s abaixo 2ssi-agos. r.
cuaidade de fundadores, rescivem fundar a Asscciacde Civii denominaca PROJETO SOC AL IS M UDANDC
VIDAS', com sede nestz cidade, na rua Dr José de Abrew, n?145, bairre Maristela, regidge a forma oo
estatuto adiante transcrito. Assumiu a presidéncia o fundader Sr. fabic Das Soares, que para secretan:
designou o Sr. Felipe Dias Costa, dando por instalada a assembleia. Fol procedica a leitura do projeto dc
estatuto, o qual, submetido a discussdo, foi unanimemente aprovado. Cumpridas as formalidaaes legais, o
presidente declarou definitivamente constituida a associagao civil, sem fins lucrativos, denominada
PROJETO SOCIAL JS MUDANDO VIDAS" e investidos em suas fungdes, sem limitacdo de tempo, em
conformidade com o estatuto lido, os diretores: Presidente Fabio Dias Soares, brasileiro, casado,
empresario, titular do CPF 012.505.526-99, residente e domiciliado na Rua Dr. José de Abreu, n2145, bairro
= Maristela, Santa Rita do Sapucai/MG, cep 37540-000; Vice Presidente Eliana Dias Costa, brasileira, casada,
do lar, titular do CPF 060.430.366-14, residente e domiciliado na Rua Dr. José de Abreu, n2145, bairro
Maristela, Santa Rita do Sapucai/MG, cep 37540- 000; Secretario Felipe Dias Costa, brasileiro, solteiro,
estudante, titular do CPF 166.699.636-02, residente e domiciliado na Rua Dr. José de Abreu, n2145, bairrc
Maristela, Santa Rita do Sapucai/MG, cep 37540-000; Tesoureira Fabiana Dias Soares, brasileira, casada,
contadora, titular do CPF 013.961.316-12, residente e comiciliado na Rue J0ao Pereira Pinto, 244, bairrc
Jarcim Santo Antonio, Santa Rita do Sapucai/MG, cep 37540-000. A seguir, realizou-se a eleicdo dcs
membros do Conseiho Fiscal, constituido pelos Seguintes associacos, por unanimiagzae: Conselheirs
Glavdson Goncalves Ribeiro, brasileiro, casado, vendedor titular do CPE 772.696.245-15, residente ¢
cormiciliado na Rua iodo Pereirz Pinte, 244, bairro Jardim Santo An ton'c, Sarte Rita do Sapucai/MG, ce
37540-000; Conselheiro Jean Pierre Silvério Antdnic, brasiieiro, casado, empreséric, titula: dc CP-
091.172.816-36, residente e domiciliado na Rua Antdnio Teles, n2336, bairro Osorio Machado, Santa Ritz
do Sapucai/MGC, cep 37540-000. Nada mais havendo a deliberar, o presidente determincy a suspensaon da
sessdo pelo tempo necessario a transcricao do estatuto. Reaberta a sessao, foi lavrada por mim, secretario.

- ap te ata, que lida e achada conforme, segue assinada por todos os associados presentes.
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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE CONSTITUICAO, FU
POSSE DE DIRETORIA

A Comissdo para Constituicdo, Fundagdo, Eleigdo e Posse de Diretoria da Associagdo PROJETO SOCIAL IS
MUDANDO VIDAS, neste ato representado pelo senhor Fabio Dias Soares, brasileiro, casado, empresaric,
titular do CPF 012.505.526-99, residente e domiciliado na Rua Dr. José de Abreu, n?145, bairro Maristela,
Santa Rita do Sapucai/MG, cep 37540-0C0,convoca a tedes os interessados, para a realizagao de
Assembleia Geral, no dia 20 de janeiro de 2018, a5 19:00 {dezenove horas) em primeira convocagao, em
seguida as 19:30 (dezenove horas e irinta minutos) em segunda convoCagao ccm Os presentes. A
Assembleia ocorrerd na Rua Dr. Jose de Abreu, n¢145, bairrc Mariste @, Sanie Rita do Sepuca/MG e
37540-000, a fim de serem delicerados e discLtiaos a seguinte ordem ao cia. 01- Deliseracac sobra ¢
fundacao da Associacdo PROJETO SOCIAL S MUDANDC VIDAS: 02 Aprcvacéc do Estatutc Socia dz
entidade; 03- Eleicdo e posse da Diretoria; 04- Assuntos de interesse geral.Santa Rita do Sapucal/MG. 17 de

dezembro de 2017.

FABtO DIAS SOARES
Comissao de Constituigdo e Fundagac do PROJETO SOCIAL JS MUDANDO VIDAS
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