DIRETORIA ESTATUTARIA -2021/2024  \7,

mome: ANTONIO CARLOS VILELA DE ALMEIDA

Endereco: RUA ZECA RAPOSO, N° 144 — BAIRRO OSORIO MACHADO
Cargo que ocupa na entidade: PRESIDENTE

Inicio de atuagdo: 31/01/2021 Término de atuagdo 31/01/2024
CPF: 435.896.426-53 RG.: M-2.428269 O.Exp./UF..SSP/MG Data:
16/06/1980

Nome: ROBERTO BRUSAMOLIM

Enderego: RUA OFELIA S LUNA DIAS , N° 087 — JD SANTO ANTONIO
Cargo que ocupa na entidade: VICE- PRESIDENTE

Inicio de atuagdo: 31/01/2021 Término de atuagao 31/01/2024

CPF: 397.051.706-06 R G. M-3015889 O. Exp./UF.: SSP/MG Data:
04/02/1982.

Nome: RENATO MAGALHAES DE ALMEIDA

Enderego: Rua Nenézia Cardoso Marques n° 12 —Bairro Loteamento Vianna
Cargo que ocupa na entidade: 1° TESOUREIRO

Inicio de atuagao: 31/01/2021 Término de atuagao 31/01/2024.

CPF: 741.555.126-53 R.G.: MG- 06340700 0. Exp./UF.: CRC Data:
29/05/1992.

Nome: CELSO LUIZ DA SILVA

Enderego: RUA CRESCENCIO RIBEIRO, N° 135- Bairro Osorio Machado
Cargo que ocupa na entidade: 2° TESOUREIRO

Inicio de atuacgéo : 31/01/2021 Término de atuagdo: 31/01/2024

CPF: 214.735.286-15 R.G.: MG- 3114735  O. Exp./UF.: SSP/MG Data:
01/03/1994

Nome: THELMA RODRIGUES TEIXEIRA

Endereco: AV.DR. DELFIM MOREIRA,518 APTO 1002 — CENTRO
Cargo que ocupa na entidade: 12. SECRETARIA

Inicio de atuagédo: 31/01/2021 Término de atuagéo:31/01/2024

CPF: 800.392.356-53 R G.: M-4.030.360 O. Exp./UF..SSP/MG Data:
20/11/2006

Nome: LEDA MARIA CARNEIRO DE TOLEDO

Endereco: AV SINHA MOREIRA 250 Apto. 2082 —BL2 - CENTRO
Cargo que Ocupa na entidade : 22 SECRETARIA

Inicio de atuacao : 31/01/2021 Término de atuagéo : 31/01/2024

CPF — 310.133.766-68 RG-MG- 2168.619 - Exp..SSPMG data
08/12/2011 '

Nome: ROBERTO DE TOLEDO RENNO

Endereco: RUA GODOFREDO DE LUNA DIAS, 146 —JD STO. ANTONIO
Cargo que ocupa na entidade: PROVEDOR

Inicio de atuagao 31/01/2021 Término de atuagao : 31/01/2024

CPF: 376.930.266-49R.G.: M- 4264300- Exp./UF.. SSP/MG Data:
10/03/2016




ESTATUTO DA SOCIEDADE DE *m?\
ASSISTENCIA AOS POBRES ] e
N

ASILO — SANTA RITA DO SAPUCAI -MG




CAPITULO I

Da denominagao, sede, fins, s6cios ¢ duragio

Art. 1.9 A SOCIEDADE DE ASSISTENCIA AOS POBRES, entidade  de
dircito privado, sem fins lucrativos, com sede a Rua Monsenhor Calazans, 120, Bairro Vila
Operiria, cm Santa Rita do Sapucai, Lstado de Minas Gerais, tem por finalidade abrigar
pessoas idosas ¢ ou invalidas de ambos os sexos, de comprovada caréncia, prestando-lhes
assisténcia material ¢ moral, de conformidade com as regras deste estatuto ¢ dentro dos

himites ¢ recursos disp(mivcis.

Art. 2.° A Enndade aplicara integralmente todas suas rendas, recursos ¢ eventual
resultado upm'zu:imml na manutencao ¢ desenvolvimento dos objetivos instituctonais No
Territorio Nacional.

Art. 3.° Nio haveri remuneragao, nem concessio de vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou titulo, a seus diretores, SOCIOS, consclheiros, instituidores, benfeitores ou
cquivalentes.

Art. 4° A Entidade nao  distribuira resultados, dividendos, bonificagoes,

participagoes ou parcelas de seu PALrimonio, se b nenhuma forma ou pretexto.

Art. 5. A Sociedade se compori de socios, sendo todas pessoas fisicas no gozo
de seus dircitos civis ¢ se compora de duas categorias:

I - Efeavos; ¢

11 - Beneméritos.

§ 1.0 Soaos Efeuvos: Todas as pessoas que tiverem subsisténcia decente, bons
costumes, uma vez propostas ¢ aceitas. O namero destes se limitard a 40 (quarenta).

§ 2.7 Socios Beneméritos: Os que concorrem com doagoes importantes para a
fundacao ¢ aumento do pntrimfmio ou para mclhoramento do Asilo, ou as pessoas que
prestarem  Gualsquer outros servicos relevantes. Fiste titulo sera dado pela Assembléia
Geral.

§ 3.7 Os socios cfetivos poderao pagar uma anuidade, a critério da Assembléia
Geral, quando esta julgar oportuna, conveniente ¢ necessaria para a manutengao da
Sociedade.

Art. 6.° A Sociedade tem sua sede ¢ foro nesta cidade de Santa Rita do Sapucai,
MG, ¢ responde pelos scus atos perante as autoridades cuja competéncia abranger a mesma
cidade.

Art. 7. Como pessoa juridica, disunta de cada um de seus membros, a Sociedade
pode exercer todos 0s dircitos relativos ao seu interesse.

Art. 8.° A Sociedade durara por tempo indeterminado.
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CAPITULO II
Dircitos ¢ Deveres dos Socios Efetivos

Art. 9.° Os membros ¢ socios da Sociedade nio respondem nem solidaria, nem;=

subsidiariamente pelas obrigagoes que ¢cm nome dela contrairem, expressa ou tacitamenté, s
-

seus representantes legats. Z
<
~—__

Art. 10 ‘Todos os socios efetivos sao obrigados:

| - a comparecer a0s atos da Sociedade, para os quails tenham sido convidados;

[1 — 2 assistir as reunioes da Assembléia Geral;

1l — a aceitar ¢ desempenhar os cargos ¢ COMISSOCs para que forem clettos ¢
nomeados, salvo assistindo-Thes escusas relevantes.

Art. 11 As escusas podem ser ;\pﬂ:scnmdas 4 Assembléia Geral ou a Diretoria da
Sociedade.
Paragrafo Gnico. Nio sendo acolhida a escusa aprcscnmda A Assembléia ou 2

Dirctoria, o sOCIO recusante devera assumir o cargo.
s

Art. 12 ‘T'odos os socios efetivos tem o direttor

I — de discutir hvremente nas assembléias gerais, exercendo o direito de voto ¢ de
ser votado, apresentando indicagoes sobre todo ¢ qualquer assunto de interesse; -

Il - de acompanhar ¢ até inspecionar o movimento da sociedade, com interesse ¢
imparcialidade de quem realmente deseja o desenvolvimento da mesma.

Paragrafo unico. Para gozar de qualquer dos dircitos acima enumerados, ¢

NCCESSATIO que 0§ SOCIos ¢ encontrem uites com suas obrigacoes soctals.

Art. 13 Deixarao de ser socios:

I - Todo aqucle que o descjar, expressamentc;

[l — Aquele que, compro adamente, em funcao de sua conduta, tornar-se motivo
de escandalo ou atentar contra 08 principios estabelecidos neste estatuto.

(11 — Quem transgredir o estabelecido no artigo 107 ¢ seus INCISOS.

Pardgrafo primeiro - O socio excluido, por qualquer que seja 0 Motivo, Nao tera
direito a qualquer indenizagio, compensagao ou remuneracao pelos servigos prestados a
entidade, na condigao de socio.

Paragrafo  Segundo - A demissao se dara por meio  de procedimento
administrativo, em processo de exclusao do quadro de socios por decisao da diretoria,
referendado pela Assemblcia Geral.

Paragrafo Terceiro - Da decisao da exclusio, cabera um anico recurso de
reconsideracao a Assembléia Geral, convocada especialmente para este fim, no prazo
maximo de 07 ( sete ) dias Gters, a contar da data de comunicagao expressa ao associado
excluido, assegurando assim 20 socio o amplo diretto de defesa.

Art. 14 A todos os socios incumbe, sob pena de sujeigio s respectivas
pcnulidadcs, o dever de cumprir ¢ observar rigorosamente as nOrmMas do presente estatuto,
os regulamentos que foram decretados na sua conformidade ¢ as resolugoes da Assembléia
Geral e da Mesa.
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CAPITULO 111
Da Administragio da Sociedade

Art. 15 A Administracio da Sociedade ¢ exercida pela Diretoria, cleita pela
Assembléia Geral, que contard com o assessoramento do Consclho Fiscal.

§ 1. Ao Consclho Fiscal, composto de trés (03) membros efetivos ¢ tres (03)
suplentes, compete verificar ¢ opinar sobre as prestagoces de contas semestrais ¢ anuais,
inclusive sobre a aplicagao do patrimonio, exercendo ainda outras atribuigoes que lhe
forem cometidas pela Assembléia Geral ou por forga da Let.

§ 22 A cleigio do Consclho Fiscal ocorrerd na reuniao da Assembléia Geral
ordinariamente convocada para o ltimo domingo do mes de janciro de cada ano, por
aclamacio da Assembléia Geral Ordindria, ¢ 0 mandato com duragio de um (1) ano,
ficando proibida a reeleigao.

§ 3.° Lim caso de real necessidade, o Consclho Fiscal podera solicitar a contratagao
de auditoria independente para analisar as contas da Sociedade. Devera ser convocada uma
Assembléia Geral extraordindria para aprovar a solicitagio ¢ o orgamento para a realizagao
da auditora.

CAPITULO IV
Da Assembléia Geral

Art. 16 A Assembléia Geral ¢ o Orgao soberano da Sociedade, compondo-se dos
sOcios efetivos, no exercicio dos scus direitos previstos nestes Fstatutos ¢ asscgurados por
let.

Art. 17 Compete a Assembléia Geral a suprema diregio de todos os assuntos ¢
negoeios ¢ administragao econdmica dos interesses soclats.

Art. 18 A Assembléia Geral se reunira ordinariamente no altimo domingo do
més de janeiro ¢ no Gltimo domingo do més de julho ¢ extraordinariamente sempre que for
convocada pelo Presidente ou por /5 (um quinto) dos assoclados quites com suas
obrigagoes socials.

Art. 19 A Assembléia Geral compete:

[ — reformar o statuto;

I1 resolver sobre a fusdo, transformaciao ¢ dissolugao da Sociedade de
Asststéncia aos Pobres;

LI - cleger os membros da Mesa Administrativa ¢ do Conselho Fiscal;

IV - Destituir a Dirctoria ou qualquer um de seus membros;

V. Destituir o Consclho Fiscal ou qualquer um de scus membros.

VI — Decidir, em grau de recurso | a exclusao de associado.

VII - aprovar o relatorio de atividades ¢ as contas da Mesa Administrativa,

VIII - verificar a conveniéneia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimonials;

IX — aprovar o rcgimcnr() interno.

Art. 20 Nas rcunioes ordinarias do Gltimo domingo do més de janeiro, a
Assembléia Geral procederd 4 elei¢ao dos novos membros, tomara conta da administragio
dos precedentes ¢ tratara de todas ¢ quaisquer medidas de interesse para a Sociedade, ¢ nas

reunioes ordinarias do dlimo domingo do més de julho, a Assembléia Geral tomara conta

PRETALR:
da administragao do primeiro semestre de cada ano. ag \elRv
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Art. 21 Nas reunioes extraordindrias a Assembléia Geral se ocupard unicamente
do objetivo para que tenha sido convocada, o qual contara da respectiva CONVOCAGao.

Art. 22 Sempre que estiverem presentes metade ¢ mais um dos socios efetivos, _/m\\
4P A b
S 4

podera funcionar a Assembléia Geral. % 72\

S FLg. 2

Art. 23 Nio comparecendo  esse numero  para as - reunioes ordinarias 5&} ol y o

extraordindrias, ficario estas adiadas para 01(uma ) hora depois, sendo uma ou outrs, 5&/ g
realizada com um minimo de 07 ( sete) sGeios presentes. \\'7/, S

“\J \Q e
\\MV
Art. 24 Presidira a reuniao da Assembléia Geral o Presidente, ¢ na sua falta, scu
substituto legal ou qualquer dos socios efetivos que for aclamado pelos presentes.

Art. 25 Serio feitas as cleicoes ¢ tomadas as deliberagdes por maioria simples
dos votos.

Art. 26 O Presidente podera votar nas eleigoes, mas nao nas deliberacoes, em
que exerce apenas o voto de qualidade.

Paragrafo tnico. I'm caso de empate nas cleicoes, sera considerada vencedora a
chapa cujo candidato a presidente seja de idade mais avangada.

Art. 27 Embora lhe seja facultado intervir nas discussoes, todavia. nao pode
votar:

I - sobre qualquer assunto, o s6¢io que tenha particular interesse nas deliberagoes;

1T sobre qualquer assunto, o $OCIO que NAo cstiver quites com a socicdadc;

1 — em geral, o s6cio que se tiver recusado a cumprir as determinagoes das letras
do art. 10.

Art. 28 Sio clegivels para os diversos cargos da Sociedade todos os s6c1os
efetivos que cumprirem as disposigoes do Art. 10

Art. 29 As cleigoes para membro da Diretoria far-se-ao numa cédula, por
escrutinio secreto, ou por aclamagao.

Art. 30 Para as deliberacoes, os votos serao dados pela forma simbdlica, salvo se
algum sdcio requerer ¢ 2 Assembléia consentir na votagao nominal ¢ secreta.

Art. 31 O socio tem dircito de fazer declaragio de voto quando tenha sido
simbolica ou seereta, devendo esta declaragao constar da Ata.

Art. 32 As atas deverao ser escritas em livro proprio, pelo Secretario, ¢ assinadas
pela Diretorta ¢ por todos 08 SOCIOS Presentes.

CAPITULO V
Da Dirctoria

Art. 33 A Diretoria da Sociedade ¢ imediata representante desta na direcao CA/
ccondmica ¢ administrativa da instituicao, na gestao dos negocios de scus Interesses, na
$H0oas
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administracao de todo o servigo do seu cargo ¢ dos constitutivos de scu patrimonial, no j
exercicio em suma de todos os scus direitos.
, o 2 . . r ) “,
Paragrafo Gnico. Os membros cleitos para compor a Diretorta da Sociedade R/f4 N
Assisténcia aos Pobres ¢ ainda para compor a qualquer outro orgao que venha a ser cri =1 Bie <
y 55 W o . i ot !
pela Assembléia, nao pe Jderio ser remuncrados, conforme artigo 3% deste Estatuto. 0 v £
0

Art. 34 Sio membros da Diretoria: o Presidente, o Vice-Presidente, o Prove
o 19 Tesoureiro, o 2.° Tesourerro, o 1.7 Secretario ¢ o 2.0 Secretario, eleitos pela Assemblér
Geral nos termos do art. 27.

daragrafo Gnico. Perante as Instituicoes Oficiais ¢ Bancarias assinarao, sempre
dois em conjunto, o Presidente, o Vice-Presidente, o Tesoureiro ¢ ou Secretario em
exerciclo.

Art. 35 A Dircroria cleita exerce as fungoes durante 03 ( tres) anos ¢ até a posse
de outra diretoria, podendo ser reeleita por uma vez, consecutivamente.

Art. 36 A Dirctoria eleita tomara posse imediatamente. Os membros eletros,
porém ausentces, serio empossados perante 0 Presidente em qualquer OCAsSIA0, €, cm sua
falta. perante os outros membros em yossados.

Y

Art. 37 ‘Tornando se vago algum ou alguns dos lugares de membro da Diretoria,
cera convocada uma Assembléia Geral extraordinaria no prazo de quinze (15) dias, para
cleicao do substituto ou substitutos. .

Parigrafo Gnico. O mandato dos cleitos, em virtude das disposigoes deste artigo,
termina com o dos outros membros em que devem tomar parte.

Art. 38 Além das atribuicoes definidas em outras partes deste Listatutos, a
Dirctoria compete, conjuntamente:

I — empossar os membros da Dirctoria, que sejam eleitos para preenchimento das
vagas;

I gerir ¢ administrar o patrimonio ¢ mais haveres da sociedade;

I - inspecionar ¢ fiscalizar os diversos negocios ¢ servigos da mesma;

IV — expedir ordens, regulamentos instrucoes para o bom andamento dos servigos
¢ negdelos da soctedade;

V - indicar para a Assembléia, sobre admissao ¢ climinagio de membros da
sociedade;

VI - providenciar sobre as reclamacoes ¢ recursos Interpostos dos atos do
Presidente praticado fora das SESSOCS;

VII - conhecer dos atos praticados ¢ das resolugoces tomadas pelo Presidente sob
sua rcspunsnbilidadc, no intervalo de sessoes, dando ou negando-lhe AProVagao;

VIII - propor a Assembléia Geral as modificagoes dos Estatutos ¢ das medidas de
providéncia aconsclhadas pela pratica em prol da Instituicao;

IX - velar pela observancia dos Estatutos ¢ regulamentos;

X - fomentar por todos os meios 0 bem da Instituigao;

X1 - cumprir ¢ fazer cumprir todas as resolucoes da Assembléia Geral;

NIl - reunir-se ordinariamente tres( 03) vezes ao ano, ¢ extraordinariamente,

quando neCessario.

Art. 39 Sio aplicaves as sessoes da Diretotia as disposi¢oes todas do presente
capitulo.
-~ , ; 'a\(?»
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CAPITULO VI

Dos Membros da Dirctoria p « ANT4 »

olg
N
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Art. 40 Fora das sessoes ¢ o Presidente o Orgao representante da Sociedade, quer
nos atos judiciats, quer nos extrajudiciats.

Art. 41 Compete ao Presidente:
I — convocar ¢ presidir todas as sessoes, ordenando ¢ regulando os respectivos
trabalhos, dando, suspendendo ou negando a palavra a0s sOC10s;

1 — observar ou fazer observar as resolugoes ¢ atos da Assembléia Geral ¢ da
Diretoria;

Il — autorizar o Secretario a abrir, rubricar, numerar ¢ Cserever os livros
NCCesSSArios para a escrituragao;

IV advertir os Socios desviados do cumprimento do dever.

Art. 42 O Presidente, nos seus impedimentos temporarios, sera substruido pelo
vice Presidente, que sera avisado antectpadamente.

SECAO 11

Do Vice Presidente

Art. 43 Ao Vice Presidente compete:

I — substituir o Presidente nos seus impedimentos;

[l - tomar parte em todas as reunioes da Diretoriag

I11 — auxiliar o Presidente, quando por este solicitado, em todo ¢ qualquer servigo
da sociedade.

SECAQ 111

Do Provedor

Art. 44 Ao Provedor comperte:

I substituir 0 Vice Presidente nos seus impedimentos;

11 — tomar partc cm todas as reunioes da Dirctoria;

111 - auxiliar o Presidente, quando por este solicitado em todo ¢ qualquer servigo
da sociedade;

IV — administrar ¢ prover o asilo em suas necessidades;

V — expedir ordens ¢ instrugoes para o bom andamento dos negHeios ¢ Servigos

da sociedade; s V4 ‘a
VI — visar as guias para entrada de invalidos; (/}( _Teer
" ] ?’0'&5

7 A : ¥ .

V11 - zelar pela observancia dos Estatutos ¢ Re rulamentos; W%
5 A2 Aa

s . . 3 \ -

VI - apresentar anualmente um relatorto. sV @
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Art. 45 Compete ao 'esouretro:
[ - substituir o provedor em seus impedimentos {emporarios;
1 receber, depositar ¢ administrar junto as instituicoes  financeiras  as

impnrrﬁncias arrccacdadas para a soctedade;

11 - fazer com individuacio e clareza, por ordem cronologica, a escrituragao da
receita e despesa, distinguindo as diversas verbas de uma ¢ de outra, referindo-se as ordens
em virtude das quais se efetuarem os pagamentos;

IV -~ ter em boa guarda os valores da Sociedade, escriturando todos os bens
pertencentes a mesma 0o livro de inventario;

V — apresentar nas reunioes da dirctoria os balancetes parcials a Assembléia o
balancete de todo o movimento observado;

VI - efetuar mediante recibo, os pagamentos ordenados;

VII — dar em qualquer tempo in formacoes do estado do caixa ao Presidente ou a0
Provedor;

VIII — entregar, a0 seu sucessor cleito, os saldos existentes, os livros enyseu poder
¢ qualquer documento, mediante um termo lav rado pelo Secretario que com ele assinara.

Art. 46 O tesourciro ¢ responsavel, civel ¢ criminalmente, pelos desfalques da
Caixa.

Paragrafo unico. Compete ao 2.9 Tesourciro substituir o 1.° Tesoureiro em scus
impedimentos, assumindo todas as suas atribuigoes.

SECAOV

Do Secretario

Art. 47 Ao Sccretario compete:
[ — substituir o ‘T'esourciro em exercicio nos scus impedimentos [CMPOTrarios;
Il — escrever ¢ assinar todas as atas das sessoces, 4 correspondéncia ¢ expediente da
Soctedade;
1T — arquivar a correspondéncia ¢ ter em boa guarda os papéis de expediente ¢
tudo que pertencer ao arquivo da Sociedade;
VI — ministrar sempre que for exigido, no interesse da Sociedade, pela Assembléia
Geral, pela Dirctoria, pelo Presidente ou pelo Provedor, as informagoes dependentes do
arquivo;
V- eseriturar todos os livros a seu cargo;
VI — entregar a0 seu sucessor cleito ¢ receber do antecessor, mediante rectbo ¢
inventario, todos os livros ¢ papéis do arquivo.
Paragrafo Gnico. Compete ao 2.7 Secretario substituir o 1.° Secretario em seus
impedimentos, assumindo todas as suas atribuigocs. e e
p prd Xg';\“!ﬁv“
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CAPITULO VII
Dos Auxiliares da Administrag:

Art. 48 Sio auxiliares da administracao as religiosas Diretoras, os

militantes na Pardquia, os médicos, a assistente social ¢ a enfermeira diplomada.

Art. 49 Os auxiliares terio voto consultivo sobre os assuntos que entenderem
COM SUas cspc(zi;llid:ndc&

Art. 50 As arribuicoes especiats dos auxiliares serdo regidas por um regulamento
interno aprovado pela Diretora.

Art. 51 A Dirctoria incumbe a criagio de outros cargos de auxiliares que serao
fantos quantos os preciosos para a boa ordem ¢ funcionamento regular da Entidade.

CAPITULO VIII
Do Patrimdnio ¢ Rendas d:

Art. 52 O Patrimonio da Sociedade compoe-se:

1 — dos edificios da Administragao ¢ Asilo, demats imovels existentes, assim como
Outros (ue a4 s seiedade venha a pe ssulr, ¢ que 36 serao alienados com autorzagao da
Assembldéia Geral;

11 — dos bens que torem doados ou legados para csse fim;

11— das sobras da reccita, quando nao houver aplicagao determinada;
da contribuicio de socios beneméritos.

Art. 53 1% ilimitado o capital sc yetal.

Art. 54 A receita da Sociedade se formara:

| — dos rendimentos do seu });11[i111611i();

11 — das contribuicoes dos socios e subvengoes que forem feitas pelos Governos
da Uniao, do listado ¢ Municipio;

[11 — dos donativos arrecadados;

IV — de recursos provenientes de qualquer convénio ou auxilio, quer da Uniao,
Iistados ¢ Municipios.

Art. 55 [im caso de dissolugio ou extingao, a Lintidade destinara seu eventual
Patrimonio remanescente a outra entidade congenere, declarada de utilidade publica federal
¢ devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social —~ CNAS.

Pardgrafo Gnico. A entidade a quem se destinard o patrimoénio em caso de
dissolucio, nos termos deste artigo, deverd ser uma entidade que, de preferéneia, esteja
localizada neste municipio, a qual devera ser escolhida apos indicagao minuciosa ¢ posterior
deliberacao de pelo menos 2/3 do Consclho Deliberativo. \




CAPITULO IX
Dos Livros da Sociedade

Art. 56 A sociedade teri os seguintes livros, ¢ mais os que forem necessarios:
| — matricula dos socios;

I1 - atas das assembléias Gerais ¢ da Mesa;
[11 — caixa com titulos de receitas ¢ despesa;
IV - débito ¢ crédito dos socios;

V — escrituracao de donativos, legados, cte;
VI - inventario geral dos bens da Sociedade.

CAPITULO X

Disposicoes Penais

Art. 57 Listarao sujeitos a pena de exclusio da sociedade os sOCi08 ques

| - ficarem em débito com a caixa durante maits de um ano;

1 por desidia ou intencionalmente, prejudicarem  de qualquer forma a
Soctedade;

[11 - faltarem as assembléias por 03 (trés) reunioes seguidas sem justificativa.

§ 1.0 A exclusao sera deliberada ¢ aplicada pela Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim, apOs a votagao da maioria absoluta dos presentes.

§ 2.2 Fica assegurado o amplo direito de defesa a todos os socios quando lhes
forem imputada a pratica de infragoes as disposigoes do presente listatuto, cabendo-lhes
ainda, na hipotese de exclusao, recurso sem cfeito SUSPENSIVO, NO Prazo de 15 (quinze) dias,
a partir da notificagao, para a Assembléia Geral.

Art. 58 A disposigio do art. 56 supra, nao sc aplica aos socios cujo estado
financeiro tenha mudado apos inclusao na Sociedade de modo a reduzi-lo a condigio de
nao poderem absolutamente satisfazer o encargo das contribuigoces, sendo tal situagao
comunicada a Diretoria.

CAPITULO XI
Disposigoes Complementares
Regulamento do Asilo do Invalido
Dos Fins ¢ Meios de Manutengido

Art. 59 Além da finalidade propria, o Asilo sera centro de assisténcia moral aos
pobres ¢ 1dosos em geral, mantendo padroes de habitagio compativels com as necessidades
deles, bem como prove-los com alimentagio regular ¢ higiene, indispensavels as normas
sanitarias ¢ com estas condizentes.
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Art. 60 O Asilo seri mantido com recursos da sociedade, subvencocs, auxilios %)
especials, parfcipagao dos idosos com um montante de até¢ 70% (sctenta por cento) de
quaisquer beneficios, sejam, prcvidcnci;irins ou de assisténcia social, percebidos pelos
MESMOS. e
Pardgrafo tnico. O percentual da participagao dos idosos podera ser alteragio W RITA
conforme ficar definido pelo Consclho Municipal de Assisténcia Social ou pelo (lonsclh(’,)'f'é'\ e &

3
Municipal do Idoso, caso venha a ser criado, conforme estabelece a Let n.” 10.741, dLL(u Q\b‘/o 72‘?
01/10/03. \ _; ¢ )&/ o}
3 :;/
Art. 61 Sio condigoes imprescindivets para ser admitido no Astlo: wn " //’
1 - ser invalido, pela idade ou defetto fisico; s
11 _ inexisténcia de grupo familiar, abandono, caréncia de recursos financetros
proprios ou da familia;
111 - ser morador do municipio a mais de um ano;
1Y apresentar pedido  de admissao firmado por pessoa interessada ¢
acompanhado dos Atestados referentes as letras “a”, “b”, “c”.
V' - mediante requerimento do Ministério Pablico ou do Poder Judictirio.
saragrafo unico. As condigoes da letra “a” serao provadas por atestado médico ¢
as letras “b” ¢ “¢” por atestado de pessoa de confianga.
Art. 62 A admissio serd autorizada por escrito pelo Provedor da Sociedade, que
antes examinara todos os documentos.
Art. 63 Sera firmado um contrato de prestagao de servicos com cada idoso
abrigado no Asilo.
Art. 64  Aos idosos, o Asilo adotara os seguintes principios:
I - preservacao dos vinculos familiares;
[1 — atendimento personalizado ¢ em pequenos grupos,
11 - manutencio do idoso na mesma instituigio, salvo em caso de forga maitor;
IV — participacao do 1doso nas atividades comunitarias, de carater interno ¢
CXterno,
V - observancia dos direitos ¢ garantias dos 1dosos; ¢
VI — preservagao da identidade do idoso ¢ oferecimento de ambiente de respeito ¢
dignidade.
Art. 65 Scrao obrigacoes do Asilo:
I - celebrar contrato escrito de prestagio de servigos com 0 idoso, ou seu
representante legal, especificando o tipo de atendimento, as obrigagoes da entidade ¢
prestagoces decorrentes do contrato
I1 - observar os direitos ¢ as garantias individuais dos idosos;
111 — fornecer vestuario adequado ¢ alimentacao suficiente;
IV - oferccer instalacoes fisicas em  condigoes adequadas ¢ scguras de
habitabilidade;
V o oferecer atendimento pcrsonalizmlo;
VI - diligenciar no sentido da preservagao dos vinculos familiares dos idosos;
VII - oferecer acomodacoes apropriadas para o recebimento de visitas;
VI — proporcionar cuidados a saude, conforme a necessidade do idoso;
IX - promover atividades cducacionais, esportivas, culturais ¢ de lazet;
N — propiciar assisténcia religiosa aqueles que descjarem, de acordo com suas
crengas;
X1 — proceder ao estudo social ¢ pessoal de cada caso; P % 9
X1 - comunicar 4 autoridade competente de sadde toda ¢ qualquer ocorréncia de Lﬁ;/ <
idoso portador de doengas infecto-contaglosas; ‘\_‘mﬁ‘&(ﬁ%’ .
(e ‘«5‘5\\“?-6‘5 03®®



X111 - providenciar ou solicitar que o Ministério Pablico requisite os documentos
P AY
idosos;

!
necessarios ao exercicio da cidadania aqueles que nao os tiverem, na forma da ley;
fornccer comprovante de deposito dos bens méveis que receberem os

NV — manter em arquivo anotagoes onde constem data ¢ circunstancias do
atendimento, nome do idoso, responsivel, parentes, enderegos completos, relagao de seus
pertences, assim como o valor das contribuicoes ¢ suas alteragoes, se houver, ¢ demais
dados que possibilitem sua identificagao ¢ a individualizagao do atendimento;

XVI - comunicar a0 Ministério Publico, para as providéncias cabivets, a situagao
de abandono moral ou material por parte dos familiares;

XVII — manter no quadro de pessoal profissionais com formagao especifica para
atendimento aos 1dosos.

Art. 66 A retirada voluntaria de  qualquer pobre s6 podera ocorrer com
autorizacao do Provedor, verificando-se, antes, se o pobre tem meios de sustentar-se.

Provedor.

Art. 67 A exclusao de algum pobre s6 se fara por motivo grave ¢ com ordem do

mnternados.

Art. 69 Os

Art. 68 Caberi ao Asilo manter um livro proprio de matricula para os pobres
astlados
psicologica ¢ religrosa.

terao  alimentacio, alojamento,  assisténcia médica,
Art. 70 Os asilados  poderao  ser visitados  por  parentes devidamente
identificados, em horas que nao perturbem a ordem da Casa ¢ nos limites de conveniéncia
julgados pela Diretoria.

Art. 71 A Dirctoria podera permitir que os asilados saiam a passcio algumas
vezes, contando que nessas saidas nao pegam esmolas ¢ nem se alcoolizem.

Da Administracio

Art. 72 A Administracao do Asilo, sob inspegio do Provedor da Sociedade, sera
NECESSATIOs.

feita por Irmas de uma Congregagao Religiosa, auxiliadas pelos empregados que forem

Art. 73 As compras serio feitas pelo Tesoureiro da sociedade, pelo Provedor ou
pela Dirctorta, devidamente autorizada.

Art. 74 A entidade mantera escrituracio completa de suas receitas ¢ despesas em

livros ou meios eletronicos, revestidos das formalidades que asseguram  a respectiva
exatidio, em atendimento aos orgios fiscalizadores ¢ de acordo com as lets atuails.

Art. 75 O servico religioso na Capela do Asilo serd feito pelo Paroco ¢ demais
sacerdotes militantes na Pardquia da cidade.

'
Art. 76  Observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, (__
publicidade, economicidade ¢ da cficiéncia.
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de gestao administrativas, necessarias ¢ suficientes a

Art. 77 Adocao de praticas
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em

coibir a obtengao, de forma individual

decorréncia da participagao no respectivo processo decisorio.

de parricipar em campanhas de interesse
rmas.

Art. 78 Fica vedado a bntidade
politico-partidarias ou cleitorais, sob quaisquer meios ou fo
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CERTIDAO

CERI'IFICO E DOU FE, QUE AOS VINTE E UM DLAS
DO MES DE SEIEMBRO DE DOIS MIL E OMZE (21/9/11), ATENDENDOG AO QUE FOI
REQUERIDO, PROCEDI AO REGISTRO DO ESTATUIO DA SOCIEDALE DE ASSISTENCIA
QA0S POBRES, SOB O N¢ 713, AS FLS. 185, DO LIVRO A-02. EU, TEREZA CRIS
TINA TRIGO DA FONSECA, OFICIAL DO CARTCRIO REGISTRO CIVIL DE PESSCAS//
JURIDICAS, A DIGITEI, CERTIFIQUEI E ASSINO.

SRSAPUCAI, 21 BE SETEMERO DE 2011.
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