ESTATUTO DA SOCIEDADE DE
ASSISTENCIA AOS POBRES

ASILO — SANTA RITA DO SAPUCAI -MG




)ADE DE ASSISTENCIA AOS POBRES

Da inag socios ¢ duragio

Art. 1.7 A SOCIEDADE DE ASSISTENCIA AOS POBRES, entidade de
direito privado, sem fins lucrativos, com sede a Rua Monsenhor Calazans, 120, Bairro Vila
Operiria, em Santa Rita do Sapucai, Fistado de Minas Gerats, tem por finalidade abrigar
pessoas idosas ¢ ou invilidas de ambos os sexos, de comprovada caréncia, prestando-lhes
assisténcia material ¢ moral, de conformidade com as regras deste estatuto ¢ dentro dos
limites ¢ recursos disponivets.

Art. 2.° A Entidade aplicara integralmente todas suas rendas, recursos ¢ eventual
resultado operacional na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
Territorio Nacional,

Art. 3.° Nio havera remuneracio, nem concessio de vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou titulo, a seus diretores, socios, conselheiros, institaidotes, benfeitores ou
equivalentes.

Art. 4.° A FEntidade nio distribuira  resultados, dividendos, bonificagoes,
participacoes ou parcelas de seu patrimoénio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 5.° A Sociedade se compori de socios, sendo todas pessoas fisicas no gozo
de seus direitos civis ¢ se compora de duas categorias:

[ Efeuvos; ¢

IT — Beneméritos.

§ 1.° Socios Ffetivos: Todas as pessoas que tiverem subsisténcia decente, bons
costumes, uma vez propostas ¢ aceitas. () nimero destes se limitara a 40 (quarenta).

§ 2. Sécios Beneméritos: Os que concorrem com doagdes importantes para a
fundacio ¢ aumento do patrimbnio ou para melhoramento do Asilo, ou as pessoas que
prestatem quaisquer outros servigos relevantes. Este titulo sera dado pela Assembléia
Geral.

§ 3.2 Os socios efetivos poderio pagar uma anuidade, a critério da Assembléia
Geral, quando esta julgar oportuna, conveniente e necessiria para a manutengio da
Soctedade.

Art. 6.° A Sociedade tem sua sede ¢ foro nesta cidade de Santa Rita do Sapucai,
MG, ¢ responde pelos seus atos perante as autoridades cuja competéncia abranger a mesma
cidade.

Art. 7.° Como pessoa juridica, distinta de cada um de seus membros, a Sociedade
pode exercer todos os direitos relativos ao seu interesse.

Art. 8.° A Sociedade durara por tempo ndeterminado.
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CAPITULO II
Direitos ¢ Deveres dos Socios Efetivos

Art. 9. Os membros e sicios da Sociedade ndo respondem nem solidaria, nem /4//
subsidiariamente pelas obrigacoes que em nome dela contrairem, expressa ou tacitamente, 4
seus representantes legais.

o EE——

Art. 10 Todos os soécios efetivos sio obrigados:

I—a cnmpmccer aos atos da Sociedade, para os quais tenham sido convidados;

11 — a assistir as reunites da Assembléia Geral;

[IT — a acecitar ¢ desempenhar os cargos ¢ comissOes para que forem elettos e
nomeados, salvo assistindo-lhes escusas relevantes.

Art. 11 As escusas podem ser apresentadas 4 Assembléia Geral ou a Diretoria da
Sociedade.

Paragrafo Gnico. Nio sendo acolhida a escusa apresentada 4 Assembléia ou 2
Diretoria, 0 s6cio recusante deverd assumir o cargo.

Art. 12 Todos os socios efetivos tem o diveito:
- de discutir livremente nas assembléias gerais, exercendo o direito de voto e de
ser votado, apresentando indicacoes sobre todo e qualquer assunto de interesse; -
I — de acompanhar ¢ até inspecionar o movimento da soctedade, com mnteresse ¢
imparcialidade de quem realmente deseja o desenvolvimento da mesma.
Pardgrafo unico. Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢
necessario que os SOCIos se encontrem quites com suas obrigagoes socials.

Art. 13 Deixariao de ser socios:

[ - Todo aquele que o desejar, expressamente;

- Aquele que, comprovadamente, em fungio de sua conduta, rornar-se motivo
de escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos neste estatuto,

(1] — Quem transgredir o estabelecido no artigo 107 ¢ seus incisos.

Pardgrafo primeiro — O socio excluido, por qualquer que seja 0 motivo, nao terd
direito a qualquer indenizagio, compensaciao ou remuneragio pelos servigos prestados a
entidade, na condigio de socio.

Parigrafo Segundo - A demissao se dard por meio de procedimento
administrativo, em processo de exclusio do quadro de socios por decisao da dirctoria,
referendado pela Assembléia Geral.

]’amgm ‘o Terceiro — Da decisao da exclusio, cabetd um Unico recurso de
reconsideracio 4 Assembléia Geral, convocada especialmente para este fim, no prazo
miximo de 07 ( sete ) dias Gteis, a contar da data de comunicagio expressa ao associado
excluido, assegurando assim ao sdeio o amplo direito de defesa.

Art. 14 A todos os socios incumbe, sob pena de sujeiio as respectivas
penalidades, o dever de cumprir e observar rigorosamente as normas do presente estatuto,
os regulamentos que foram decretados na sua conformidade e as resolugoes da Assembléia
Geral ¢ da Mesa.
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CAPITULO 111

Da Administragio da Sociedade

Art. 15 A Administracio da Sociedade ¢ exercida pela Diretona, eleita pela
Assembléia Geral, que contara com o assessoramento do Conselho Fiscal.

§ 1.° Ao Conselho Fiscal, composto de teés (03) membros efetivos e trés (03)
suplentes, compete verificar ¢ opinar sobre as prestagoes de contas semestrals € anuais,
inclusive sobre a aplicagio do patriménio, exercendo ainda outras atribuigdes que The
forem cometidas pela Assembléia Geral ou por forca da Let.

§ 2.° A eleicio do Conselho Fiscal ocorrera na reuniao da Assembléia Geral
ordinariamente convocada para o dltimo domingo do més de janeiro de cada ano, por
aclamacio da Assembléia Geral Ordindria, ¢ o mandato com duragio de um (1) ano,
ficando proibida a recleigio.

§ 3.° Em caso de real necessidade, o Conselho Fiscal poderi solicitar a contratagao
de auditoria independente para analisar as contas da Sociedade. Devera ser convocada uma
Assembléia Geral extraordiniria para aprovar a solicitacao ¢ o orgamento para a realizagao
da auditoria.

CAPITULO IV
Da Assembléia Geral

Art. 16 A Assembléia Geral é o Orgio soberano da Sociedade, compondo-se dos
socios efetivos, no exercicio dos seus direitos previstos nestes Fstatutos e assegurados por
let.

Art. 17 Compete a Assembléia Geral a suprema diregio de todos os assuntos ¢
negocios ¢ administracao econdmica dos interesses SOCIALS.

Art. 18 A Assembléia Geral se¢ reunira ordinariamente no dltimo domingo do
més de janeiro ¢ no dlimo domingo do més de julho ¢ extraordinanamente sempre que for
convocada pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas
obrigacoes sociais.

Art. 19 A Assembléia Geral compete:

[ — reformar o Hstatuto;

I — resolver sobre a fusao, transformagio e dissolugio da Sociedade de
Assistencia aos Pobres;

[11 - eleger os membros da Mesa Administrativa ¢ do Conselho Fscal;

1V - Destituir a Diretoria ou qualquer um de seus membros;

V- Destituir o Conselho Fiscal ou qualquet um de seus membros.

VI - Decidir, em grau de recurso , a exclusio de associado.

VI - aprovar o relatorio de atividades e as contas da Mesa Administrativa,

VIII - verificar a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

IX - aprovar o regimento interno.

Art. 20 Nas reunides ordinarias do Gltimo domingo do més de janeiro, a
Assembléia Geral procederi 2 eleigio dos novos membros, tomara conta da administragao
dos precedentes e tratara de todas e quaisquer medidas de interesse para a Sociedade, e nas
reunides ordindrias do dltimo domingo do més de julho, a Assembléia Geral tomara conta
da administracio do primetro semestre de cada ano.
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Art. 21 Nas reunices extraordinirias a Assembléia Geral se ocupara unicamente
do objetive para que tenha sido convocada, o qual contara da respectiva convocagao.

Art. 22 Sempre que estiverem presentes metade e mais um dos socios efetivos,
podera funcionar a Assembléia Geral.

Art. 23 Nio comparecendo esse nlimero para as reunmioes ordinarias ¢
extraordinarias, ficarao estas adiadas para 01(uma ) hora depots, sendo uma ou outra
realizada com um minimo de 07 ( sete) sO¢ios presentes.

Art. 24 Presidira a reunido da Assembléia Geral o Presidente, ¢ na sua falta, seu
substituto legal ou qualquer dos socios efetivos que for aclamado pelos presentes.

Art. 25 Serio feitas as cleigoes e tomadas as deliberagbes por maioria simples
dos votos.

Art. 26 O Presidente podera votar nas eleigoes, mas nao nas deliberagoes, em
que exerce apenas o voto de qualidade.

Paragrafo Gnico. lim caso de empate nas eleigoes, serd considerada vencedora a
chapa cujo candidato a presidente seja de idade mais avangada.

Art. 27 mbora the seja facultado intervie nas discussoes, todavia.nao pode
votar:

I - sobre qualquer assunto, o s6cio que tenha particular interesse nas deliberagoes;

1T — sobre qualquer assunto, o sécio que nio estiver quites com a sociedade;

I11 — em geral, o sécio que se tiver recusado a cumprir as determinagdes das letras
do art. 10,

Art. 28 Sio clegiveis para os diversos cargos da Sociedade todos os socios
efetivos que cumprirem as disposigoes do Art. 10.

Art. 29 As cleiches para membro da Diretoria far-se-a0 numa cédula, por
escrutinio secreto, ou por aclamagao.

Art. 30 Para as deliberacoes, os votos serao dados pela forma simbolica, salvo se
algum sécio requerer ¢ a Assembléia consentir na votagao nominal ¢ secreta.

Art. 31 O sécio tem direito de fazer declaracio de voto quando tenha sido
simbolica ou secreta, devendo esta declaragio constar da Ata.

Art. 32 As atas deverio ser escritas em livro proprio, pelo Secretano, ¢ assinadas
pela Diretoria e por todos s s6GCi0s presentes.

~ Pyt L X

Art. 33 A Diretoria da Sociedade ¢ imediata representante desta na diregao
econdmica ¢ administrativa da instituiciio, na gestao dos negocios de seus interesses, na
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administracio de todo o servigo do seu cargo e dos constitutivos de seu pattimonial, no
exercicio em suma de todos os seus direttos.

Paragrafo Gnico. Os membros eleitos para compor a Diretoria da Sociedade de
Assisténcia aos Pobres e ainda para compor a qualquer outro 6rgio que venha a ser criado
pela Assembléra, nao poderio ser remunerados, conforme artigo 3% deste Fstatuto.

Art. 34 Sio membros da Diretoria: o Presidente, o Vice-Presidente, o Provedor
0 1° Tesoureiro, o 2.” Tesoureiro, 0 1.% Secretatio ¢ o 2. Secretario, eleitos pela Assembléia
Geral nos termos do art. 27,

Patagrafo dnico. Perante as Instutuicoes Oficiats ¢ Bancanas assinario, sempre
dois em comjunto, o Presidente, o Vice-Presidente, o Tesouretro ¢ ou Secretario em
exercicio.

Art. 35 A Dirctoria eleita exerce as funcoes durante 03 ( tres) anos e até a posse
de outra diretoria, podendo ser reeleita por uma vez, consecutivamente.

Art. 36 A Dirctona cleita tomara posse imediatamente. Os membros eleitos,
porém ausentes, serao empossados petante o Presidente em qualquer ocasido, e, em sua
falta, perante os outros membros empossados.

Art. 37 Tornando-se vago algum ou alguns dos lugares de membro da Diretorna,
sera convocada uma Assembléia Geral extraordinana no prazo de quinze (15) dias, para
eleicio do substiuto ou substitutos. .

Paragrafo anmico. O mandato dos eleitos, em vistude das disposigoes deste artigo,
termina com o dos outros membros em que devem tomar parte.

Art. 38 Além das atribuigoes definidas em outras partes deste Estatutos, a
Diretoria compete, conjuntamente:

[ - empossar os membros da Diretoria, que sejam eleitos para preenchimento das
vagas;

Il - genr ¢ admuustrar o patnmonio e mais haveres da sociedade;

H1 — inspecionar ¢ fiscalizar os diversos negocios e servigos da mesma;

IV — expedir ordens, regulamentos instrugoes para o bom andamento dos servigos
e negdeios da sociedade;

V ~ indicar para a Assembléia, sobre adoussao e eliminagao de membros da
soctedade;

V1 — providenciar sobre as reclamagdes ¢ recursos interpostos dos atos do
Presidente praticado fora das sessoes;

VII — conhecer dos atos praticados ¢ das resolugoes tomadas pelo Presidente sob
sua responsabilidade, no intervalo de sessoes, dando ou negando-lhe aprovagao;

VI — propor a Assembléia Geral as modificagoes dos Estatutos ¢ das medidas de
providéncia aconselhadas pela pratica em prol da Insttuigao;

IX - velar pela observancia dos Bstatutos e regulamentos;

X ~ fomentar por todos 0s metos o bem da Instiruigao;

X1 — cumprir ¢ fazer cumprir todas as resolucoes da Assembléia Geral;

XIT — reunir-se ordinariamente trés( 03) vezes ao ano, ¢ extraordinaramente,
quando necessario.

Art. 39 Sao aplicavets as sessoes da Diretoria as disposigoes todas do presente
capitulo.
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Dos Membr Dirctoria
SECAO |

Art. 40 Fora das sessoes ¢ o Presidente o orgao representante da Sociedade, quer
nos atos judicials, quer nos extrajudiciais.

Art. 41 Compete ao Presidente:

I - convocar ¢ presidir todas as sessoes, ordenando e regulando os respectivos
trabalhos, dando, suspendendo ou negando a palavea aos sécios;

I1 — observar ou fazer observar as resolucoes ¢ atos da Assembléia Geral ¢ da
Diretoria;

[T - autonzar o Secreranio a abrir, rubncar, numerar ¢ escrever os livros
NCCESSANIOs para a escrituragio;

IV - advertir os Socios desviados do cumprimento do dever.

Art. 42 O Presidente, nos seus impedimentos temporarios, sera substituido pelo
vice Presidente, que sera avisado antecipadamente.

Do Vice Presidente

Art. 43 Ao Vice Presidente compete:

I — subsunur o Presidente nos seus impedimentos;

IT — tomar parte em todas as reunides da Diretoria;

11 — auxiliar o Presidente, quando por este solicitado, em todo e qualquer servico
da sociedade.

E 11
Do Provedor

Art. 44 Ao Provedor compete:

I~ substituir 0 Vice Presidente nos seus impedimentos;

11 - tomar parte em todas as reumoes da Diretoria;

1T — auxiliar o Presidente, quando por este solicitado em todo ¢ qualquer servigo
da sociedade;

IV - admunistrar ¢ prover o asilo em suas necessidades;

V — expedir ordens ¢ instrugdes para o bom andamento dos negdcios e servigos |

da sociedade; - .
VI - visar as guias para entrada de validos; 25 qene!
VII — zelar pela observancia dos Estatutos ¢ Regulamentos; 0B \Was g’:
VI - apresentar anualmente um relaténio. \}m@ (st m\li}ga



SECAO IV
Do Tesouretro

Art. 45 Compete ao Tesoureiro:

1 - substituir o provedor em seus impedimentos temporarios;

IT — receber, depositar ¢ administrar junto as instituicoes financeiras as
importancias arrecadadas para a sociedade;

HI — fazer com individuacio e clareza, por ordem cronologica, a escrituracio da
receita ¢ despesa, distinguindo as diversas verbas de uma e de outra, referindo-se as ordens
em virtude das quais se efetuarem os pagamentos;

IV -« ter em boa guarda os valores da Sociedade, escriturando todos os bens
pertencentes @ mesma no bivro de inventano;

V — apresentar nas reunioes da diretoria os balancetes parciais a Assembléia o
balancete de todo o movimento observado;

VI — efetuar mediante recibo, os pagamentos ordenados;

VII - dar em qualquer tempo informacoes do estado do caixa ao Presidente ou ao
Provedor;

VI ~ entregar, 20 seu sucessor eleto, os saldos exastentes, os hvros em seu poder
¢ qualquer documento, mediante um termo lavrado pelo Secretario que com ele assinara.

Art. 46 O tesourciro ¢ responsavel, civel e criminalmente, pelos desfalques da
Caixa.

Paragrafo anico. Compete ao 2.° Tesoureiro substituir o 1.” Tesoureiro em seus
impedimentos, assumindo todas as suas atribuicoes.

SECAOV
Do Secretario

Art. 47 Ao Secretario compete:

I - substinuir o Tesoureiro em exercicio nos seus impedimentos temporarios;

I1 — escrever e assinar todas as atas das sessoes, a correspondeéncia e expediente da
Soctedade;

11— arquivar a correspondeéncia ¢ ter em boa guarda os papéts de expediente ¢
tudo que pertencer ao arquivo da Sociedade;

V1 - ministrar sempre que for exigido, no interesse da Sociedade, pela Assembléia
Geral, pela Diretoria, pelo Presidente ou pelo Provedor, as informagoes dependentes do
arquivo;

V - eseriturar todos os livros a seu cargo;

VI - entregar a0 seu sucessot eleito ¢ receber do antecessor, mediante recibo ¢
mventario, todos os livros e papets do arquivo.

Paragrafo unico. Compete ao 2.% Secretario substituir o 1.7 Secretario em seus
impedimentos, assumindo todas as suas atribuicoes. A T e
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CAPITULO VII Y
Dos Auxiliares da Administraciio

Art. 48 Sio auxiliares da administracio as religlosas Diretoras, os sacerdotes
militantes na Paroquia, os médicos, a assistente social ¢ a enfermeira diplomada.

COm suas espeuahdadu

Art. 50 As atribuigoes especiais dos auxiliates serao regidas por um regulamento N4
» g ¥ “ i S
interno aprovado pela Direroria.

Art. 51 A Diretoria incumbe a criacao de outros cargos de auxiliares que serao
Tantos quantos os preciosos para a boa ordem ¢ funcionamento regular da Entidade.

APIILJQQXLL

Art, 52 O Patriménio da Sociedade compoe-se:

1 — dos edificios da Administracio ¢ Asilo, demais imdveis existentes, assim como
outros que a sociedade venha a possuir, ¢ que s6 serio alienados com autorizagio da
Assembléia Geral;

I - dos bens que forem doados ou legados para esse fim;

I11 - das sobras da receita, quando nao houver aplicagao determinada;

da contribuicao de socios benementos.

Art. 53 1° ilimitado o capital social.

Art. 54 A receita da Socledade se formara:

[ ~ dos rendimentos do seu patimonio;

11 - das contribuicoes dos socios e subvencoes que forem feitas pelos Governos
da Unido, do Estado ¢ Municipio;

11 - dos donatvos arrecadados;

IV — de recursos provenientes de qualquer convénio ou auxilio, quer da Unido,
Estados ¢ Municipios.

Art. 55 m caso de dissolugio ou extingao, a Hntidade destnard seu eventual
Patrimonio remanescente a outra entidade congénere, declarada de utiidade publica federal
¢ devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Paragrafo tnico. A entidade a quem se destinard o patrimonio em caso de
dissolucio, nos termos deste artigo, devera ser uma entidade que, de preferéncia, esteja
localizada neste municipio, a qual devera ser escolhida apos indicacao minuciosa e posterior

deliberacio de pelo menos 2/3 do Conselho Deliberativo. t
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CAPITULOQ IX

Art. 56 A sociedade terd os seguintes livros, ¢ mais 0s que forem necessarios:
I« matricula dos socios;

11 — atas das assembléias Gerass e da Mesa;

I11 — caixa com titulos de receitas ¢ despesa;

IV - débito ¢ credito dos socios;

V — escrituracio de donativos, legados, cte;

VI - inventario geral dos bens da Sociedade.

CAPITULO X

Disposicoes Penais

Atrt. 57  Listarao sujeitos a pena de exclusao da sociedade os socios que:

1 ficarem em débito com a caixa durante mais de um ano;

[T - por desidia ou intencionalmente, prejudicarem de qualquer forma a
Sociedade; .

1 - faltarem as assembléas por 03 (trés) reunides seguidas sem justificativa.

§ 1.° A exclusio sera deliberada e aplicada pela Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim, apds a votagio da majoria absoluta dos presentes.

§ 2.° Fica assegurado o amplo direito de defesa a todos os socios quando Thes
forem imputada a pratica de infracoes as disposigoes do presente Estatuto, cabendo-lhes
ainda, na hipotese de exclusio, recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias,
a partir da notificacao, para a Assembléia Geral.

Art. 58 A disposicio do art. 56 supra, nio se aplica aos socios cujo estado
financeiro tenha mudado apés inclusio na Sociedade de modo a reduzi-lo a condigao de
niao poderem absolutamente satisfazer o encargo das contribuigoes, sendo tal situacao
comunicada a Diretoria,

CAPITULO XI
Disposigdes Complementares
Regulamento do Asilo do Invilido
Dos Fins ¢ Meios de Manutencio

Art. 59 Além da finalidade propra, o Asilo sera centro de assisténcia moral aos
pobtes ¢ 1dosos em geral, mantendo padroes de habitagio compativers com as necessidades
deles, bem como prové-los com alimentagao regular ¢ higiene, indispensavels as normas
sanitarias ¢ com estas condizentes.

PO
L
- {g'x*:ﬁ\“im 09
X,



Art. 60 O Asilo sera manudo com recursos da sociedade, subvengoes, auxilios
espectats, participacio dos idosos com um montante de ate 70% (setenta por cento) de
quaisquer bencficios, sejam, previdenciarios ou de assisténcia soctal, percebidos pelos
MESMos.

Paragrafo anmico. O percentual da participagao dos idosos podera ser alteragao
conforme ficar definido pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social ou pelo Conselho
Municipal do Idoso, caso venha a ser criado, conforme estabelece a Lei n” 10.741, de

01/10/03.

Art. 61 Sao condigoes imprescindivers para ser admutido no Asilo:

I - ser invilido, pela idade ou defeito fisico;

II — mexistencia de grupo familiar, abandono, caréncia de recursos financetros
proprios ou da familia;

I11 - ser morador do municipio a mats de um ano;

IV~ apresentar pedido de admissao firmado por pessoa interessada ¢
acompanhado dos Atestados referentes as letras “a”, “b”, “¢”.

V — meduante requenmento do Ministério Pablico ou do Poder Judiciano,

Paragrafo Gnico. As condigoes da letra “a” serio provadas por atestado médico ¢

[

as letras “b” ¢ “¢” por atestado de pessoa de confianca.
Art. 62 A admissao sera autorizada por escrito pelo Provedor da Sociedade, que
antes examinara todos os documentos.
;
Art. 63 Sera firmado um contrato de prestacao de servicos com cada idoso
abrigado no Asilo.

Art. 64 Aos idosos, o Asilo adotara os seguintes principtos:

I - preservacao dos vinculos familiares;

IT — atendimento personalizado e em pequenos grupos;

11 — manutencio do idoso na mesma instituicao, salvo em caso de for¢a maitor:

IV - parncapagio do idoso nas atvidades comunitarias, de carater interno e
externo;

V ~ observancia dos direitos ¢ garantias dos idosos; e

VI - preservagao da wdentidade do idoso ¢ oferecimento de ambiente de respeito ¢
dignidade.

Art. 65 Serio obrigacoes do Astlo:

I ~ celebrar contrato escrito de prestacao de servigos com o idoso, ou seu
representante legal, especificando ¢ npo de atendimento, as obrigacoes da entidade e
prestacGes decorrentes do contrato;

11— observar os direitos e as garantias individuais dos idosos;

11 ~ fornecer vestuario adequado e alimentagao suficiente;

v - oferecer instalagoes  fisicas em  condigoes adequadas ¢ seguras  de
habitabilidade;

V - oferecer atendimento personalizado;

VI - diligenciar no sentido da preservagao dos vinculos familares dos wdosos;

VII - oferecer acomodagoes apropriadas para o recebimento de visitas;

VI — proporcionar cuidados a satude, conforme a necesstdade do idoso;

IX ~ promover atvidades educacionars, esportivas, culturais ¢ de lazer;

N - propiciar assistencia religiosa aqueles que desejarem, de acordo com suas
crencas;

idoso portador de doencas infecto-contagiosas:

L8

i

X1 - proceder ao estudo social ¢ pessoal de cada caso; ~
» » A M & » ’ f )
XIT — comunicar a autoridade competente de saude toda e qualquer ocorréncia de {)/
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XHI ~ providenciar ou soheitar que o Mimstério Pablico requisite os documentos
necessarios a0 exercicio da adadania aqueles que nio os tiverem, na forma da lei;

XIV ~ tornecer comprovante de deposito dos bens mdveis que receberem os
idosos:

XV — manter em arquivo anotagoes onde constem data e circunstincias do
atendimento, nome do idoso, responsavel, parentes, enderegos completos, relagao de seus
pertences, assim como o valor das contribuicbes e suas alteracdes, se houver, ¢ demais
dados que possibilitem sua identificagao ¢ a individualizacio do atendimento;

XVI - comunicar ao Ministério Publico, para as providéncias cabiveis, a situagao
de abandono moral ou matenal por parte dos familiares;

XVIT — manter no quadro de pessoal profissionais com formacao especifica para
atendimento aos idosos,

Art. 66 A retrada voluntaria de qualquer pobre s6 podera ocorrer com
autorizagao do Provedor, verificando-se, antes, se o pobre tem meios de sustentar-se.

Art. 67 A exclusio de algum pobre s6 se fard por motivo grave ¢ com ordem do
Provedor.

Art. 68 Cabera ao Astdo manter um hivro proprio de matricula para os pobres
mternados.

Art. 69 Os  asilados  terdo  alimentacao, alojamento, assisténcia  médica,
psicologica e religiosa.

Art. 70 Os  asilados  poderao  ser wvisitados  por  parentes  devidamente
identificados, em horas que nao perturbem a ordem da Casa e nos limites de conveniéncia
julgados pela Diretorta.

Art. 71 A Diretoria podera permitic que os asilados salam a passeio algumas

vezes, contando que nessas saidas nao pecam esmolas € nem se alcoolizem.

Da Ads

Art. 72 A Administracao do Asilo, sob mnspegao do Provedor da Sociedade, sera
feita por Irmas de uma Congregacio Religiosa, auxiliadas pelos empregados que forem
NeCessarios.

Art. 73 As compras serio feitas pelo Tesoureiro da sociedade, pelo Provedor ou
pela Diretoria, devidamente autorizada.

Art. 74 A entidade mantera escrituragao completa de suas receitas e despesas em
livros ou metos eletronicos, revestidos das formalidades que asseguram a respectiva
exatidio, em atendimento aos Grgaos fiscalizadores ¢ de acordo com as leis atuais.

Art. 75 O servigo religioso na Capela do Asilo sera feito pelo Paroco ¢ demais
sacerdotes militantes na Paroquia da cidade.

Art. 76 Observancia dos puncipios da legalidade, impessoalidade, moralidade, (:_,
publicidade, economicidade ¢ da eficiencia.
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Art. 77 Adogao de praticas de gestao administrativas, necessarias ¢ suficientes a
coibir a obtencio, de forma mdividual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagio no respectivo processo decisorio.

Art. 78 Iica vedado i Entidade de participar em campanhas de interesse
politico-partidarias ou elettorais, sob quaisquer melos ou formas.

Santa Rita do Sapucai, 31 de Julho de 2011
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CERTIDACO

CERTIFICO E DOU FE, QUE AOS VINTE E UM DIAS
D0 MES DE SETEMBRO DE DOIS MIL E ONZE (21/9/11), ATENDENDO AO QUE FOI
REQUERIDO, PROCEDI AO REGISTRO DO ESTATUIO DA SOCIEDALE DE ASSISTENCIA
OADS POBRES, SOB O N¢ 713, AS FIS. 185, DO LIVRO A-02, EU, TEREZA CRIS
TINA TRIGD DA FONSECA, OFICIAL DO CARTORIO REGISTRO CIVIL DE PESSOAS//
JURIDICAS, A DIGITEI, CERTIFIQUEI E ASSINO.

SRSAPUCAT, 21 BE SETEMBRO DE 2011.
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