Stichting Gemeenschapstuin

CitySeeds

\ Middelbmirg
City ) . .
L™ seeds Jaarverslag en financieel

overzicht 2022

Stichting Gemeenschapstuin CitySeeds
Bezoek- en postadres: Meanderlaan 218
4337 TK Middelburg

www.cityseeds.nl

Tuinen: Driewegenhof 147
Info@cityseeds.nl

Stichting Gemeenschapstuin CitySeeds is een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI)


http://www.cityseeds.nl/
mailto:Info@cityseeds.nl

Jaarverslag 2022
\ Middelburg

City ) Gemeenschapstuin CitySeeds
L® Seeds Middelburg

INHOUD

10 1= o 11T - PR 2
V=T =T P 3
BOSTUUN 1ttt e s s 4
(6oTo] o [T =1 o] =10 HU OO TP PP TP PPOPPO 5
MOESTUINVEINUUT ...ttt ettt e et e e ab e st e s bt e e s abeesaseesneeesaneeas 5
Groenten, fruit, VOBASEIDOS .........uueiiiiiiiiiiiiiiiiieieteteteeee ettt avaeeaeeaeeaeeeesaaseeaaarasarerseesssasarerasessranes 6
BIOGIVEISITEIT ...eeeieeeeeiee et 7
Gereedschappen, tECHNIEK. ... ...oii e e e e e s 9
Lo [Uor | [ PSSP P RPN 9
Appartement en DUUrzaamheid ......oooooeoiiiiieiiec e e 10
REIGEIES ettt et ettt st shn e s ae e sne e s 10
Lo 18] (o) PP 11
Financieel Jaarverslag CitySeeds 2022 .......cccuuuieiiiiiiee ettt e e e raae e e e 12

Een roerig jaar was het wel, 2022. CitySeeds is in een overgang terecht gekomen na de
coronatijd. We zijn dit jaar met meer codrdinatoren gaan werken, zodat de vrijwilligers, de
uitgifte, educatie en verduurzaming van de werkwijze meer aandacht kregen. We wonnen
een 'moeilijke prijs' van het Navigatieteam Zeeland, wat onze beleidsontwikkeling een
impuls gaf. We hadden meer vrijwilligers en meer klanten en experimenteerden met andere
vormen voor de uitgifte. We zochten meer contact met de buurt. Al met al zorgden
veranderingen wel voor 'meer gedoe'. De stuurkracht nam toe dankzij uitbreiding van het
bestuur. En ook hadden we hulp van een beleidsmedewerker. Er komt heel wat bij kijken om
een organisatie als deze in goede banen te leiden. De doelstelling werd aangepast aan de
verbreding van de aandachtsgebieden, die was gegroeid door wat mensen belangrijk vinden
om voor te werken met de faciliteiten die CitySeeds biedt. Het woord 'professionalisering’
krijgt geleidelijk invulling. Dit zal in 2023 uitmonden in een aanvraag voor een 3-jarige
gemeentesubsidie, waarmee de jaarlijkse onzekerheid vervalt.



De kroon op het werk of 'het dak op het huis', waartoe alles dient wat we bij CitySeeds doen
is de uitgifte van mooie ecologisch geteelde tuinbouwgewassen aan mensen die te kampen
hebben met armoede en daardoor een gebrek aan verse groenten op tafel. Het aantal
klanten wisselt door het jaar heen. Aan het einde van het jaar, na opschoning, stonden er 35
klanten op de lijst, dat is heel wat minder dan vorig jaar (64). Dat komt vooral doordat de
lijst kritischer is opgeschoond: mensen die niet komen, staan nu niet meer op de lijst. In de
loop van het jaar hebben 20 klanten opgezegd en 30 klanten die met een Verwijsbrief op de
lijst zijn gezet, zijn nooit gekomen. Achter elke klant zit een gezin. Klanten kunnen twee keer
per week komen, maar veel komen één keer. Elke keer dat een klant groenten meekrijgt
noemen we dat een verstrekking. Er waren in 2022 900 verstrekkingen tegen 763 in het jaar
daarvoor; dat is een forse stijging. Per klant waren er dus meer verstrekkingen; wellicht
doordat klanten trouwer kwamen.

We hebben eind 2022 37 actieve vrijwilligers met een contract, 12 meer dan vorig jaar.
Hierbij worden mensen die incidenteel zijn geweest en bewoners van het
asielzoekerscentrum, die vaak wel enkele weken achtereen komen, niet meegeteld.

De beide jonge professionals die eind vorig jaar als betaalde kracht actief waren, zijn dat
eind 2022 nog steeds. Vanaf mei hebben we van de codrdinatie van de vrijwilligers een
betaalde functie gemaakt om de continuiteit en professionaliteit te verhogen. Het was zeer
verheugend dat een bewoner uit een van de flats deze taak op zich kon nemen.

De groep vrijwilligers is net zo divers als in andere jaren, hoewel we het gevoel hebben dat
er wat meer mensen zijn met een kwetsbaarheid die warme aandacht vragen. We moeten
waken voor de balans, zodat het geheel als gemeenschap bijeengehouden kan worden. We
lopen nog steeds wel tegen grenzen aan, die we vorig jaar ook signaleerden.

In de tweede helft van het jaar is een ervaren coach ingesprongen om met enkele betaalde
krachten en vrijwilligers individuele gesprekken te voeren en soms een bijeenkomst bij te
wonen. Dit blijkt goed te werken, maar zullen we moeten beéindigen, aangezien hiervoor
geen budget aanwezig is en de mogelijkheden van de coach om onbetaald te werken
begrensd zijn. Er is geadviseerd om een trainingsprogramma met workshops op te zetten.

In 2022 hebben we de verschillende functies die nog openstonden in kaart gebracht en ons
afgevraagd: welke vrijwilliger zou welke functie kunnen invullen? De vraag of vrijwilligers
een functie zelfstandig kunnen invullen of met begeleiding was een heel belangrijke vraag;
evenals de invulling van de eventuele begeleiding. Het speelt een rol of het een vaste
vrijwilliger is of een tijdelijke. Is er nog ruimte voor ontwikkeling bij de vrijwilliger. We keken
ook naar het verloop bij de vrijwilligers en de oorzaken daarvan. Op deze en andere
belangrijke vragen hebben we antwoord nodig om een gezonde sterke organisatie te
worden. We hebben iedere vrijwilliger gesproken en Asset Mapping toegepast. Wat
opvallend is, is dat we veel kwetsbare vrijwilligers binnen de organisatie hebben. De
uitkomst hebben we gedocumenteerd en besproken. We hebben door Asset Mapping een
veel realistischer beeld van de vrijwilliger en konden verwachtingen bijstellen ten aanzien
van het vervullen van openstaande functies. Dit jaar ging het veelal over wat heeft de
vrijwilliger van ons nodig en wat hebben wij van hen nodig.

Voor de codrdinatoren is het in kaart brengen van de vrijwilligers heel belangrijk geweest.
We plannen nu jaarlijkse welzijnsgesprekken in voor elke vrijwilliger.

We organiseren iedere maand samen met de vrijwilligers een vrijwilligerslunch, waarbij de



mensen zelf kiezen hoe ze de lunch invullen. Dit is een succes! Het elkaar ontmoeten en
verbindingen leggen staan hierin centraal.

Het bestuur bestaat eind 2022 uit Maria Sturm (voorzitter), Nico Landsman (secretaris) en de
nieuwe leden Chris Kempe (bestuurslid) en Leo Dekker (penningmeester). We hebben Ben
Zielschot en Ank Lariviére hartelijk bedankt voor hun inzet in het bestuur.

Chris heeft enkele secretariaatstaken overgenomen en heeft de laatste maanden als
waarnemend voorzitter opgetreden, wegens afwezigheid van Maria.

De bestuursleden zijn onbezoldigde vrijwilligers.

Het bestuur werd een groot deel van het jaar ondersteund door El van Hal als vrijwillig
beleidsmedewerker, wat belangrijk was bij de ontwikkeling van het Jaarplan 2023, dat is
opgesteld in het kader van het Living Lab, dat door het Navigatieteam Leefbaarheid Zeeland
was aangeboden aan CitySeeds en de Ruilwinkel i.o. in het kader van een prijsvraag.
Deskundigen van GovernEUR en de Ella Vogelaaracademie werkten met bestuur en
coordinatoren aan analyse en toekomstbeeld. De climax was een bijeenkomst met
medewerkers van de Gemeente Middelburg en Woongoed, gericht op versterking van het
gevoel dat CitySeeds wordt gewild en wordt gedragen en op waardering en financiering van
de taken die CitySeeds voor de gemeente uitvoert; niet alleen op het gebied van de Wet
Maatschappelijke Ondersteuning (0.a. als inloopvoorziening), maar ook op het gebied van
welzijn (0.a. buurtverbinding), armoedebestrijding, gezondheid (preventie en voeding),
werkvoorziening, natuur (biodiversiteit), educatie, klimaatadaptatie (wateropvang), enz.

De doelstelling van CitySeeds is verbreed om weer te geven hoe de verhuizing naar de
locatie tussen de flats extra aandachtspunten en doelen met zich mee heeft gebracht en hoe
de impuls van jonge gedreven medewerkers de noodzaak van een oriéntatie op een
duurzame toekomst onder ogen bracht. In 2023 zal deze in nieuwe statuten, die nodig zijn in
verband met gewijzigde wetgeving, worden opgenomen:

Het doel van de Stichting Gemeenschapstuin CitySeed:s is:

a. Hetverbouwen en verstrekken van ecologisch geteelde groenten en fruit aan
mensen met minimale inkomsten;

b. Het vormen van de gemeenschap CitySeeds waarin mensen met verschillende
persoonskenmerken, achtergronden en motieven zinvol en zingevend werkzaam
kunnen zijn;

c. Het versterken van de biodiversiteit van het openbaar groen in de omgeving van de
teelten;

d. Het versterken van de sociale binding met en tussen de bewoners in de directe
omgeving van de teelten;

e. Educatie over ecologische teelten, natuur en biodiversiteit van openbaar groen voor
scholieren en andere buurtbewoners.

De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken met de volgende middelen:

a. Het werven van mensen die met of zonder betaling zich in de gemeenschap
CitySeeds willen inzetten voor het doel;

Het deskundig uitvoeren van teelten en ecologische beheer van openbaar groen;

c. Het deskundig begeleiden van mensen die deelnemen aan de gemeenschap
CitySeeds;



d. Het organiseren van educatieve en sociale activiteiten met scholen en
buurtbewoners;

e. Het beheren van grond door bruikleenovereenkomsten met gemeenten,
woningbouwverenigingen en anderen;

f. Het verwerven van giften, donaties, subsidies, andere geldmiddelen en materialen;

g. Andere middelen die naar het oordeel van het bestuur dienstbaar zijn aan het doel.

De stichting hanteert de volgende uitgangspunten:

a. Mensen van alle religies en mens- en wereldbeschouwingen zijn welkom, zolang zij
respectvol met andersdenkenden omgaan en de opbrengst van hun arbeid in de
gemeenschap CitySeeds schenken aan andere mensen;

b. De opbrengsten zijn bestemd voor mensen die wonen op Walcheren.

Het succes van CitySeeds wordt, naast de inzet van onze vrijwilligers, voor een belangrijk
deel mogelijk gemaakt door de betaalde inzet van codrdinatoren. Met hun deskundigheid en
ervaring, helpen zij de organisatie, haar werkzaamheden en positie tot vrijwilligers te
versterken. Sinds mei 2022 zijn er vier betaalde codrdinatoren met ieder een opdracht van
ongeveer een dag per week. Zij verzorgen de veldcoordinatie (Jaap en Bas), de codrdinatie
van de vrijwilligers en de uitgifte (Peggy), de codrdinatie van educatie en verbetering van
duurzaamheid (Ran) en de verbetering van de biodiversiteit (Bas). De administratie van de
verhuur van de moestuintjes wordt door een vrijwilliger gedaan. Begin 2023 zijn de taken
van Bas overgenomen door Maurice.

Met voldoening mogen de gebruikers van de
huurtuinen terugkijken op het afgelopen
moestuinseizoen. Het was een goed jaar met
mooie opbrengsten. Een vroeg voorjaar en een
warme zomer stonden garant voor veel
tuinplezier. Ook al was de zomer bij perioden
erg droog, de gewassen deden het goed. Een
droge warme zomer is voor de tuin altijd
gunstiger dan wanneer het aan de natte kant is
zoals vorig jaar. Dit is mede te danken aan de
grond die ondanks de hoge verdamping toch
voldoende vocht kon leveren. Alleen voor de
aanplant van jonge gewassen was begieting
echt noodzakelijk. Daarvoor was steeds genoeg
water in de watertanks voorhanden. Door het
droge en warme weer hadden we ook minder last van ziektes en was de oogst van
warmtegevoelige gewassen zoals tomaten, zoete aardappel, paprika’s, aubergine e.d. boven
verwachting.

Ook dit jaar konden de tuinders weer gebruik maken van compost die tegen een geringe
vergoeding door CitySeeds beschikbaar werd gesteld. Organische mest is niet alleen voeding
voor de gewassen maar ook onmisbaar voor een goede conditie van de grond
(structuurbehoud).

We hebben 24 huurders die gezamenlijk 1067,50 m2 ter beschikking hebben. De grootte van
tuinen varieert van 12,50 tot 100 m2. Als volgt verdeeld:

| Aantal tuinen Van hoeveel m2




100
1 75
11 50
1 30
8 25
1 12,5

Voor een huishouden van 4 personen is 50 m2 standaard, voor kleinere huishoudens is 25
m2 een passende grootte.

Er is nog steeds onverminderd veel belangstelling
voor het huren van een moestuin. In het
verslagjaar zijn enkele opzeggingen geweest en
konden 3 personen op de wachtlijst verblijd
worden met een tuintje. Inmiddels is het aantal
wachters opgelopen tot 5.

Met de bewoners van de aanpalende flats werd
gecommuniceerd om spullen, die naar beneden
dwarrelen, vrijdagsmiddags op te halen. Dat geldt
ook voor speelgoed dat sommige kinderen speels
naar beneden gooien.

Het teeltplan ligt elk jaar aan de basis van de werkzaamheden in de tuin. Hierin staat wat
wanneer geplant gaat worden, zodat we gespreid over het jaar voor onze klanten een
voldoende gevarieerd aanbod hebben. Als de klanten aangeven dat ze een ander aanbod
willen hebben passen we dit zo mogelijk aan. We hadden dit jaar te maken met een droog
voorjaar en zomer. Weer een heel ander jaar dan het natte 2021. We hebben geprobeerd
om door regelmatig water te geven de planten door de droge periodes heen te helpen. Een
heel klein gedeelte van de planten redden het door de droogte en soms grote hitte niet of
bleven achter in hun groei. Het positieve van dit jaar was dat we minder onkruid hadden en
we van andere planten, zoals tomaten en courgettes, meer konden oogsten.

In het najaar werd het watertekort snel aangevuld door heftige en langdurige buien.
Hierdoor hadden we op sommige plaatsen wateroverlast waardoor een gedeelte van de
planten niet goed is aangeslagen.

We hebben dit jaar ook weer compost over de tuin verspreid. Hierdoor en door het telen
van groenbemesters proberen we de grond zodanig te verbeteren dat zowel bij droogte als
bij grote nattigheid de planten daar minder last van hebben.

Door een mooie groep hardwerkende vrijwilligers hebben we de tuin goed bij weten te
houden. Doordat we nu ook een aantal vrijwilligers hebben die goed voor de fruitbomen
zorgen, plukken we daar zowel letterlijk als figuurlijk de vruchten van.

De doelstelling was ook dit jaar om tot en met het begin van het nieuwe jaar te kunnen
zorgen voor een goed groentepakket. Dit is mede door de groenten uit de kas gelukt.



Sinds de voorzomer van 2021 heeft CitySeeds een voedselbos op een van haar velden (veld
C). Hier experimenteert de organisatie met duurzame teeltmethodes, geeft zij les aan
basisscholen leerlingen en is er ruimte voor buurtbewoners om te genieten van het groen.
Afgelopen jaar is er volop gebruik van gemaakt door spelende kinderen uit de buurt.
Daarnaast zien we dat er steeds meer leven naar het voedselbos lijkt te trekken. Sinds de
aanleg zijn er veel verschillende planten en dieren te onderscheiden. Het is daaruit op te
maken dat het voedselbos goed in de smaak valt bij zowel mens en dier (zie:
Waarnemingen.nl).

Het voedselbos heeft het afgelopen jaar ook dienstgedaan bij de uitdeelacties van Plan
Boom en MeerBomenNu. Afgelopen winter zijn hier de verzamelde zaailingen, slieten en
stekken opgeslagen en uitgegeven.

In 2023 gaan we aan de slag met het verder aanplanten van vaste planten en struiken om
het voedselbos om te toveren tot een groene haven en eetbare pluktuin. 06k gaat men
verder met het ontwikkelen van het outdoorklaslokaal en het natuuronderwijs, zodat de
lokale basisscholen voortaan regelmatig buiten les kunnen geven.

Haag

We hebben dit jaar heel veel gedaan : :::‘nemﬁ
voor de biodiversiteit op de velden. y S
We hebben een enorme takkenril -' : | & Bulteniokaal
gemaakt op veld C. Als de dieren net
zoveel plezier hebben met de takkenril
als wij hadden met het maken ervan
dan wordt het een groot succes. We
hebben behoorlijk wat gesjouwd met
tegels en stenen, ze zijn al 3x
verplaatst maar ze zullen nu eindelijk 0,
gebruikt worden! Begin 2023 wordt N ; a o 5%

begonnen aan de stapelmuur le het B1 = kersenboom, BZ=eer.BS=rzik.B4=amandelboom, B5 = mispel, B6 = ?
klaslokaal. In het voorjaar hebben we een bloemenborder langs de Torenweg gemaakt met
inheemse kruiden. Het was behoorlijk wat werk om alle grasmatten te versjouwen, maar het
resultaat mag er wezen! Er hebben maandenlang verschillende planten prachtig in bloei
gestaan waar heel veel bijen en vlinders op afkwamen. Ook is het een lust voor het oog van
de voorbijgangers. Maar ook ons maaibeleid, of misschien juist de afwezigheid daarvan,
heeft veel voor de biodiversiteit gedaan. Soms liep het wat uit de hand en stond het wel erg
vol met bloeiende distels. De bijen blij, maar mogelijk dat wij de komende jaren wat vaker
jonge distels moeten trekken tussen de groenten.....

Er is ook heel veel gebeurd in het voedselbos afgelopen jaar. In 2021 zijn de eerste bomen,
hazelaars en bessen geplant, maar buitenom het gebruikelijke onkruid was nog weinig te
zien. Gelukkig zijn we in het voedselbos juist blij met het onkruid, want daar genieten veel
insecten van. In het voorjaar van 2022 was de bodem al aardig begroeid. Zo stond er
bijvoorbeeld veel Brunel, kleine kruiskruid, madelief, hondsdraf, smeerwortel,
paardenbloem, kruipende boterbloem, paarse dovenetel, veldkers en herderstasje. In totaal
hebben we meer dan 25 soorten plantjes gevonden! Om het voedselbos een aantrekkelijke
plek te maken voor alle dieren was er veel werk nodig. In de bodem zit veel klei waardoor


https://waarneming.nl/fieldwork/observations/explore/?end_date=2023-03-24&point=POINT(3.6307313692668686%2051.48839109818635)&distance=0.1

het erg droog is in de zomer en erg nat in de winter. Om de bodem te verbeteren hebben we
veel organisch materiaal verspreid. Houtsnippers, compost, afval uit de tuin, takken, stro,
bladeren.... Eigenlijk alles wat we konden vinden. Dit hielp heel goed. De wormen en
schimmels gingen snel te werk en begonnen direct met het afbreken van wat wij ze
aanboden. We zien ook al het begin van een mooie humusrijke strooisellaag ontstaan. Er
zitten overal wormen in de grond en schimmels zitten ook overal. We hebben meer dan 20
soorten paddenstoelen gevonden deze herfst. Verder hebben we 7 vlindersoorten, 4
spinnen, 11 andere insectensoorten, een kikker en meer dan 10 vogelsoorten gezien. We
zagen ook dat de het waterbeheer veel verbeterd is. De wadi vangt heel veel water op, maar
ook de bodem houdt meer vast en de plassen waren weg. Ondanks de lange heel droge
zomer was de bodem onder vochtig en hebben de planten in het voedselbos geen last gehad
van de zon.

Vedslbos decemr 20 '

Het voedselbos is nog te jong om al veel te kunnen oogsten, het zal nog even duren voor we
de eerste noten krijgen maar voor de biodiversiteit heeft het al veel opgeleverd. Met de
kinderen hebben we al veel plezier gehad om op zoek te gaan naar de vogels, planten,
paddenstoelen en insecten. Dit zal de komende jaren alleen maar beter worden!

De ontwikkelingen in het voedselbos zijn nog lang niet klaar, we hopen dat het voedselbos
altijd blijft doorontwikkelen. We zullen in ieder geval nog wel even moeten doorgaan met
het aanvoeren van organisch materiaal voordat de bodem volledig naar wens is, maar het
begin is er! In 2023 hopen we in ieder geval meer nieuwe planten en dieren te vinden en
misschien al wat te kunnen oogsten aan kruiden en gewassen die we planten!
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Een van de vrijwilligers verricht zowel op het land als in het appartement en de garages tal
van technische werkzaamheden. Garage 147 is met een werkbank, stroomvoorziening en
gereedschappen de uitvalsbasis. We noemen slechts enkele voorbeelden van de klussen. Het
hek om de huurtuin was verzakt en is weer rechtgezet, sloten zijn gangbaar gehouden. Van
IBC's (watervaten aan de regenpijpen) zijn waar nodig kranen vervangen. Boven de gekregen
vaatwasmachine is een aanrechtblad bevestigd. Er is een ophangsysteem voor schilderijen
bevestigd in de vergaderkamer. De oorkondes hebben een achtergrondplaat gekregen.
Opbergrekken zijn gemonteerd. Gereedschappen zijn onderhouden.

Aan het einde van 2019 zijn twee snoeischaren in bruikleen ontvangen van de Stichting
Landschapsbeheer Zeeland. Deze worden naar behoefte gebruikt.

De twee garages bij het gebouw van Scalda, die in gebruik waren als werkplaats en opslag
van technisch materiaal, zijn opgeruimd en afgestoten, omdat ze gebruikt gaan worden door
Zorgstroom.

Sinds vele jaren verzorgt een team van vrijwilligers van CitySeeds Middelburg natuur- en
moestuinlessen aan de omliggende basisscholen in de wijk Dauwendaele. Momenteel
ontvangt CitySeeds twee basisscholen. De lessen voor de Franciscusschool vinden plaats op
woensdagmiddag (m.u.v. vakantie- en feestdagen), de lessen voor basisschool 't Element
vinden plaats op vrijdagmiddag.

Het programma bestond dit jaar uit ongeveer 30 lessen (voor elke basisschool) van elk één
uur. Het gaat hier om proefondervindelijke en praktijkgerichte lessen die kinderen
introduceren aan onderwerpen in, en toepassingen van natuur en moestuin. Tijdens de
lessen hoopt CitySeeds kinderen in Dauwendaele, aan de hand van eenvoudige voorbeelden
en het ritme van de seizoenen, een brede basis mee te geven over gezond leven en natuur.
Het programma is in drie hoofdthema’s opgedeeld: natuur, duurzaamheid en gezond eten.
Afgelopen jaar kwamen er veel verschillende onderwerpen aan bod: wormen,



herfstbladeren, paddenstoelen en schimmels, het groeien van planten, insecten, compost,
en nog veel meer! Komend jaar hopen we deze onderwerpen weer te aan bod te laten
komen, en daarnaast het lespakket te verbreden. Zo hopen wij ervoor te zorgen dat de
kinderen uit de buurt met andere ogen naar hun leefomgeving gaan kijken.

Afgelopen jaar hebben we veel positieve berichten van de basisscholen ontvangen. Odk dit
jaar hopen we met hetzelfde enthousiasme te lessen te hervatten.

CitySeeds heeft het afgelopen jaar een begin gemaakt aan een nieuwe indeling van het
appartement. In het appartement aan de Meanderlaan onderscheiden we: een
vergaderruimte, keuken, kantoor, rustkamer, klaslokaal en opbergruimtes. Bovendien zijn
we het afgelopen jaar verdergegaan met het aantrekkelijker maken van het appartement
voor binnen activiteiten, zoals gezamenlijke maaltijden, vergaderingen en natuur- en
moestuinlessen. Door middel van het ophangen van een sleutelkastje is het gebruik door
andere partijen, zoals bewonersinitiatieven of maatschappelijke organisaties, nu ook
mogelijk.

De meeste verwijzingen komen van Maatschappelijk Werk Walcheren. Diverse andere
organisaties verwijzen hun cliénten naar CitySeeds voor verse groenten. Ook worden
cliénten naar CitySeeds verwezen voor het doen van vrijwilligerswerk. De persoonsgegevens
van donateurs, klanten, verwijzers en vrijwilligers worden in een digitaal systeem verwerkt.
Voor het gebruik hiervan is een privacystatement overeenkomstig de AVG opgesteld, dat via
de website is gepubliceerd.

CitySeeds is een erkend Leerbedrijf voor de Stichting Beroepsonderwijs Bedrijfsleven.

Wij zitten met regelmaat aan de Wijktafel met het wijktafelteam over wat er speelt in de
wijk. Door deel te nemen aan de Wijktafel ontmoeten we veel buurtorganisaties. We
overleggen wat we voor elkaar kunnen betekenen. Dit zorgt voor een sterkere band in de
wijk.

We hebben een goede band opgebouwd met de sociaal huismeester van Woongoed voor de
Meanderflat en Driewegenhof. We werken weleens samen als we een actie voor de buurt op
touw hebben gezet. De huismeester schrijft een nieuwsbrief met de aankomende actie
bijvoorbeeld. Ook hebben we nauw samengewerkt met de buurtverbinder en huismeester
met de plantenbakactie voor de Driewegenhof. Elke twee huishoudens kreeg één
plantenbak voor op de reling op de galerij. De bedoeling is om met je buren in contact te
komen. Wie gaat de plantenbak verzorgen? Door middel van de plantenbak ontstaat er een
gesprek over de verzorging maar ook over de vraag: '"Wat gaan we volgend jaar in de bak
zetten? Misschien kruiden i.p.v bloemen?' We hebben met de huismeester en de
flatbewoners de plantenbakken opgehangen. Vooraf hebben we ook al met de flatbewoners
gesproken. We maakten eerst een inventarisatielijst met wie wil er een plantenbak en wie
niet? We ging met een groepje vrijwilligers langs de deuren. We kregen positieve reacties.
We vroegen ook of de flatbewoners in de toekomst iets voor de buurt zouden willen
betekenen en de meeste flatbewoners van de Driewegenhof zeiden ja. We mochten hun
telefoonnummer opschrijven en in de toekomst bellen voor acties.

We denken aan burendag, lentedag, etc. Bewoners kunnen dan zelf hun bijdrage leveren. De
buurtverbinder speelt hierbij een belangrijke factor. Door middel van de ABCD-methode is



de buurtverbinder een schakel die buurtbewoners aan elkaar of andere organisaties
verbindt om zo het buurtinitiatief tot stand te laten komen. De buurtverbinder kent de weg
beter en kan helpen om contacten te leggen. Is er bijvoorbeeld budget nodig? Of andere
middelen om het buurtinitiatief te laten slagen. De buurtverbinder kan dat vaak voor elkaar
krijgen, bijvoorbeeld door dit voor te leggen aan het Wijktafel-team.

CitySeeds is lid van de Vereniging Ecologisch Leven en Tuinieren (Velt). Met Velt, de Zeeuwse
Milieufederatie (ZMf) en de regionale uitvoerders van het project Plan Boom is een
landelijke actie uitgevoerd om meer bomen aan te planten in Nederland. Net als vorig jaar
(2022) is er door een flinke groep vrijwilligers van CitySeeds aan 300 inwoners van
Walcheren één of enkele boompjes uitgedeeld, die eerder door hen waren besteld. De
belangstelling was ook dit jaar weer groot. De ruim 1000 boompjes die bij CitySeeds te
vergeven waren, waren binnen een uur gereserveerd.

CitySeeds heeft dit jaar samengewerkt met de vrijwilligersorganisatie MeerBomenNu, een
landelijke organisatie die niet-invasieve zaailingen, slieten of stekken verplant van kansarme
kansrijke plekken. CitySeeds staat ingeschreven als ‘BomenHub’, de locatie waar boeren en
burgers de verzamelde jonge bomen en struiken kunnen brengen en op kunnen halen. Op 4
maart 2023 werden tijdens de ‘BomenUitdeeldag’ de laatste restanten vergeven.

CitySeeds heeft dit jaar samengewerkt met de Zeeuwse Bibliotheek en Orionis tijdens de
jaarlijkse Wetenschapsdag en kidsdag. O6k heeft er nauw contact plaats gevonden met
Welzijn Middelburg omtrent de werving en codrdinatie van vrijwilligers.

Met WelzijnMiddelburg en de brede scholen is in de zomervakantie een
zomerschoolactiviteit aangeboden. Op woensdagmiddagen kwamen kinderen, vaak met hun
ouders, voor het beleven van de natuur en de moestuin.

Dit jaarverslag bevat een gedetailleerd overzicht van het brede palet aan activiteiten binnen
de levendige gemeenschap CitySeeds. We zijn trots op alles wat, met de hulp van onze
vrijwilligers, vaste zzp'ers en onze netwerkpartners, in 2022 is gerealiseerd. In de tijd waarin
voor veel mensen hun maandelijkse lasten sterk gestegen zijn door de hoge energiekosten en
de inflatie alleen maar toeneemt hebben we een grote groep mensen elke week kunnen
voorzien van verse ecologische groenten. Onze tuinen vormen een belangrijke
ontmoetingsplaats voor vele vrijwilligers, de buurtbewoners en de schoolkinderen. Daar
willen we de komende jaren mee door te kunnen gaan. We hebben daar wel de financiéle
zekerheid voor nodig om ook op langere termijn de organisatie te versterken en in stand te
houden. Daarom werken we aan een strategisch meerjarenplan waarmee we een basis
kunnen leggen voor een meerjarige subsidie. We zien de toekomst met veel vertrouwen
tegemoet.



Balans

In het boekjaar 2022 heeft Gemeenschapstuin CitySeeds een negatief resultaat geboekt van
afgerond € 840,00. Tevens is op 31-12-2022 de Activa opgenomen tegen de huidige

dagwaarde wat inhoudt dat er een opwaardering heeft plaatsgevonden die heeft

geresulteerd in een positief resultaat van € 3.983,67.
Hier onder ziet u de balans per 31-12-2021 en 31-12-2022.

Balans per 31-12-2021

Debet Credit

Grond & terreinen hekwerk 4.700,85 | Afschr. Grond & terreinen 888,08

Gebouwen (Plantenkas) 11.011,00 | Afschr. Gebouwen 1.651,56

Machines 5.092,07 | Afschr. Machines 1.322,36

Inventaris 546,00 | Afschr. Inventaris 229,19

Kas 53,70 | Waarborgsommen 1.075,00

Rekening Courant 33.084,20 | Crediteuren 810,70

Spaarrekening 3.000,96 | Kapitaal 45.096,86

Voorschotten 113,35 | Nog te besteden voedselbos 6.563,38
project

Vooruitbetaald 35,00

Totaal Activa 57.637,13 | Totaal Passiva 57.637,13

Balans per 31-12-2022

Debet Credit

Grond & terreinen hekwerk 4.000,00 | Waarborgsommen 575,00

Gebouwen (Plantenkas) 10.000,00 | Crediteuren 1.300,00

Machines 4.500,00 | Kosten Rabobank 11,60

Inventaris 600,00 | Kapitaal 46.036,82

Kas 13,27

Rekening Courant 25.779,19

Spaarrekening 3.000,96

Voorschot kosten 30,00

Totaal Activa 47.923,42 | Totaal Passiva 47.923,42

Het saldo op de rekening courant bedraagt € 25.779,19. Verder bedraagt het bedrag op de
spaarrekening € 3.000,96, welk bedrag is opgenomen als reservering voor nieuwe aankopen




van gereedschappen en overige in de toekomst te realiseren investeringen. De
waarborgsommen betreffen de ontvangen borggelden van de verhuurtuinen. De overige
Activa betreffen de tuinkassen, het hekwerk om de verhuurtuinen, een frees, de
bosmaaierset met accu’s en overige kleine inventaris; deze zijn allemaal opgenomen naar de
huidige dagwaarde.

Verlies- en winstrekening

Er werd in het boekjaar 2022 aan giften en subsidies ontvangen een bedrag van € 28.234,42.
De verhuurtuinen leverden € 1.095,00 op aan verhuur. Overige opbrengsten uit lessen voor
scholen bedroeg € 2.335,30. En aan overige opbrengsten en opwaarderingen is en een
bedrag geboekt van € 10.547,01.

Wat betreft de lasten valt nog op te merken dat de kosten hoofdzakelijk bestaan uit
tuingoed (planten, zaden, potgrond), tuingereedschap en onderhoud van de machines. De
kantoorkosten/woningen en overige vermelde kosten zijn vooral kleine uitgaven, inclusief de
kosten van ICT en energiekosten.

Aan zzp'ers is € 24.721,19 uitgegeven, en aan vrijwilligersuitgaven € 1.424,60

Verlies- en winstrekening over 2022

Baten Lasten

Kerken 1.364,89 | Afschr. Grond & terreinen 700,85

Gemeente 24.200,00 | Afschr. Gebouwen 1.011,00

Rabobank 567,53 | Afschr. Machines 592,07

Overige giften 1.275,00 | Afschr. Inventaris -/- 54,00

Verhuur tuinen 1.095,00 | Kantoorkosten/woning 3.841,40

Scholen 2.335,30 | Verkoopkosten 587,21

Overige opbrengsten 827,00 | Zzp’ers en kosten vrijwilligers 19.582,41

Opwaardering vaste activa 3.983,67 | Rentelasten en bankkosten 123,00
Project voedselbos 3.713,61
Klein gereedschap en 2.517,88
onderhoud

Resultaat 2022 839,96 | Tuingoed 3.192,92
Schoonmaakkosten 680,00

Totaal Activa 36.488,35 | Totaal Passiva 36.488,35




Toelichting op de waardering van de Activa zoals hieronder genoemd naar huidige waarde.

GEBOUWEN (PLANTENKAS)

Beginbalans per 1-1-2022 €.11.011,00
Afgeschreven tot 31-12-2022 €. 2.413,80
€. 8.597,20
Huidige dagwaarde na overleg €.10.000,00
Bedrag van de opwaardering €. 1.402,80
INVENTARIS
Beginbalans per 1-1-2022 € 546,---
Afgeschreven tot 31-12-2022 €. 387,51
€ 185,49
Huidige dagwaarde na overleg €. 600,00
Bedrag van de opwaardering €. 441,51

MACHINES EN INSTALLATIES

Beginbalans per 1-1-2022 €. 5.092,07
Afgeschreven tot 31-12-2022 €. 2.230,76
€. 2.861,31
Huidige dagwaarde na overleg €. 4.500,00
Bedrag van de opwaardering €. 1.638,69
HEKWERK
Beginbalans per 1-1-2022 €. 4.700,85
Afgeschreven tot 31-12-2022 €. 1.201,52
€. 3.499,33
Huidige dagwaarde na overleg €. 4.000,00
Bedrag van de opwaardering €. 500,67
Totaal opwaardering €. 3.983,67

Deze opwaardering naar een bedrag van de huidige dagwaarde is in samenwerking met een
vrijwilliger en een zzp’er bepaald.
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