Prefeitura de Departamento Municipal de
PARAISOPOLIS - MG EDUCACAO

EDITAL N° 02/2026 - PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

A Prefeitura Municipal de Paraisopolis, por meio do Departamento Municipal de Educacdo Maria
Teresinha Nogueira de Almeida, representada por sua Diretora Marlene Carvalho, no uso das
atribuigBes que lhe sdo conferidas, estabelece e divulga normas especificas para a abertura das
inscricOes e a realizacdo do Processo Seletivo visando selecionar candidatos para o preenchimento
de cargos especificados no item 2.1 deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 A coordenacdo da prova seletiva para os candidatos aos cargos do item 2.1 deste Edital sera de
responsabilidade da Comissdo Coordenadora e Fiscalizadora conforme portaria n° 1/2026 (ANEXO
1).

1.2 A prova seletiva, que tem por objetivo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho das atribuicGes, sera realizada no dia 21 de fevereiro de 2026, nas dependéncias da
Escola Municipal Bueno de Paiva, localizada na Praga Coronel José Vieira, n° 38, Centro.

1.3 O candidato devera se apresentar no local da prova as 8h30. A prova tera inicio as 9h, com duracéo
de 3 (trés) horas. Nao sera permitida a entrada apos o inicio da prova.

2. DOS CARGOS

2.1 Os Cargos a serem providos, a quantidade de vagas, o salario-base, vale-alimentacdo, a carga
horaria de trabalho e os requisitos minimos sao 0s seguintes:

Vale- Carga Horaria

Cargos Vagas | Salario-base . =
alimentacao Semanal

Requisitos Minimos

- Diploma de graduacéao legalmente reconhecido de

Licenciatura Plena em Arte; ou
Professor de

Arte 3 RS 38.53 h/a 20 horas * - Diploma de_ graduacao Iegalmgnte reconr_leudo em
(Sede) Pedagogia ou Normal Superior, acrescido de
especializacdo em Arte, com carga horaria minima de
360 horas.

- Diploma de graduacéo legalmente reconhecido de
Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas; ou
Professor de - Diploma de graduacéao legalmente reconhecido em
Ciéncias 2 R$ 38,53 h/a 20 horas * P 9 ¢ gaime .
(Sede) R$ 293,35 Pedagogia ou Normal Superior, acrescido de
especializacdo em Ciéncias Biolégicas, com carga
horaria minima de 360 horas.

Bercarista . .
(Sede) 5 R$ 1.584,36 40 horas Ensino médio completo.
Profissional Ensino médio completo, acrescido de declaragdo de
de Apoio 5 R$ 1.584.36 40 horas matricula do curso de~ Educ,agao Infantil - AYAMEC ou
(Sede) de curso de formacéo na area de educacéao infantil,

com carga horaria minima de 180 horas.
* A carga horaria semanal podera ser ampliada conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao.

2.2 A Prefeitura Municipal de Paraisopolis estima convocar, durante o prazo de vigéncia do Processo
Seletivo, a quantidade de candidatos discriminados na coluna “vagas” do quadro acima.
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2.3 A Prefeitura Municipal de Paraisopolis podera, durante a vigéncia deste Processo Seletivo,
convocar candidatos classificados até o limite de vagas existentes ou que venham a ser criadas para
os referidos cargos em seu Quadro de Pessoal, de acordo com suas necessidades.

2.4 O contrato tera duracao de acordo com a demanda do municipio.
2.5 As atribuicOes dos cargos séo aquelas descritas no Anexo | deste Edital.

2.6 O curso de formagéo continuada na plataforma AVAMEC — citado no item 2.1, no link abaixo:

https://avamec.mec.gov.br/#/instituicao/seb/curso/14463/informacoes

3. DA INSCRICAO

3.1 Alinscricdo serd realizada exclusivamente, on-line, por meio do link abaixo de acordo com o cargo
pretendido:

Professor de Arte e Ciéncias:

https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSAFbilUDWRZAEP7Y MxhnYg2acY GXrRkeeu3kEw
6mHBhjfK34Q/viewform?usp=header

Profissional de Apoio:

https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSewAhXUYQL8RYc8mHFbTilDeKntj 64RS01pwC2
_TvmZQCPgw/viewform?usp=header

Bercarista:

https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSe9ITMsCoyTuP26 KmJL3ZCY SWXichkSFAmIil2lkie
g15LNvY Alviewform?usp=header

3.2 A inscricdo on-line estara disponivel a partir das 8h do dia 27/01/2026 até as 23h59 do dia
01/02/2026, ininterruptamente.

3.3 A inscri¢do do candidato neste Processo Seletivo implicara conhecimento e irrestrita aceitacao
das condicGes estabelecidas neste Edital, assim como das normas legais pertinentes, instrucdes e
convocacOes relativas ao Processo Seletivo, em relacdo aos quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

3.4 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentacao de documentos ou informacdes falsas, inexatas ou ilegiveis, determinara o cancelamento
da inscrigdo e anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

4. DA PROVA SELETIVA E CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1 A prova seletiva serd composta por 25 (vinte e cinco) questdes de multipla escolha e 1 (uma)
dissertativa, conforme tabela abaixo. Cada questao apresentara 5 (cinco) alternativas, sendo apenas
uma correta, e abrangera o contetdo programatico constante do Anexo Il deste Edital.
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Cargo Disciplina Quantidade de Questdes | Peso Total
Lingua Portuguesa 10 3 30
Professorde Arte e Matematica 3 3 15
Professor Ciéncias Conhecimento Especifico 10 4 40
Dissertativa 1 15 15
TOTAL 26 - 100
Cargo Disciplina Quantidade de Questdes | Peso Total
Lingua Portuguesa 10 3 30
Bercarista e Matematica 5 3 15
Profissional de Apoio | Conhecimento Especifico 10 4 40
Dissertativa l 15 15
TOTAL 26 - 100

| - A prova seletiva constara de um Caderno de Questdes e de um Cartdo-resposta os quais deverdo ser
entregues a0s membros da Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizagdo ao final da prova.

Il - O preenchimento do Cartdo-resposta, documento valido para a correcdo da prova, sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas no Caderno de Questdes;

Il - Na avaliacdo e correcdo da prova sera utilizado o escore bruto, que corresponde ao nimero de
acertos que o candidato obtiver na prova;

IV - Néo serdo aceitas questdes ndo assinaladas, rasuradas ou que contenham mais de uma resposta;

V - Os prejuizos advindos de marcacOes feitas incorretamente no Cartdo-resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedada a sua substitui¢do por qualquer motivo;

VI - Os casos omissos referentes a prova seletiva serdo decididos pela Comissao de Coordenacdo e
Fiscalizag&o.

VII - Fica vedada a entrega da prova antes de decorrido o tempo minimo de 1h30min apds o inicio
da aplicacao;

VIII - Os candidatos que optarem por levar o caderno de avalia¢do, deverdo permanecer em sala até
completar o tempo minimo de 2h30;

IX - Os dois ultimos candidatos deverdo sair da sala juntos e assinar a ata de término da prova
seletiva.

X - O candidato devera apresentar documento oficial de identificagdo com foto antes do inicio da
prova seletiva.

4.2 A prova dissertativa tera carater classificatorio, sendo aplicada a todos os cargos previstos neste
Edital.

4.3 Somente serdo corrigidas as questdes dissertativas dos candidatos que obtiverem a pontuacao
minima exigida na prova objetiva, conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

4.4 A questdo dissertativa consistird na elaboracdo de um texto dissertativo-argumentativo ou resposta
técnica, relacionada aos conteudos especificos do cargo pretendido, conforme Anexo Il deste Edital.
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4.5 A questdo dissertativa serd avaliada em uma escala de 0 (zero) a 15 (quinze) pontos, considerando
0s seguintes critérios:

| - Adequacao ao tema proposto e atendimento ao comando da questéo;

I1 - Dominio do contetdo especifico relacionado ao cargo;

I11 - Clareza, coeréncia e coesdo na organizacao das ideias;

IV - Capacidade de argumentacdo, analise critica e fundamentacao técnica;
V - Correcgdo gramatical, ortografica e adequacéo da linguagem escrita.

4.6 Serd atribuida nota zero a questao dissertativa que:

a) estiver em branco;
b) fugir total ou parcialmente ao tema proposto;
c) apresentar texto ilegivel,

4.7 Haverd atribuicdo de pontuacdo adicional a nota da prova seletiva para os candidatos aos cargos
de Professor de Arte e Professor de Ciéncias que apresentarem certificados de cursos (formacao,
aperfeicoamento ou capacitacdo) relacionados a area de atuacdo, desde que possuam carga horaria
superior a 80 horas, conforme o quadro abaixo:

Pontuagéo por | Maximo de | Maximo de

( I o o =
S SR certificado |certificados | pontuacao
meisrfgr de Curso concluido na area de conhecimento acima de 80 horas. 2,5 pontos 4 10 pontos
Prgfi(;(s:?arsde Curso concluido na area de conhecimento acima de 80 horas. 2,5 pontos 4 10 pontos

*Declaragéo de matricula de curso de Formagéo Profissional da Educagéo

Infantil de 200 horas, na area de Educagéo (AVAMEC). 6 pontos !
Bercarista 10 pontos
*Certificado e/ou declaragéo concluséo de curso de até 180 horas, na area de
= ) 4 pontos 1
Educacéo Infantil.
*Declaragéo de matricula de curso de Formagéo Profissional da Educagéo 6 DONtoS 1
. Infantil de 200 horas, na area de educagao (AVAMEC). P
Profissional
; 10 pontos
de Apoio » . . i 3
*Certificado e/ou declaragdo concluséo de curso de até 180 horas, na area de
4 pontos 1

Educacéo Infantil.

4.8 A pontuacgdo decorrente dos certificados serd somada a nota da prova seletiva, podendo a nota
final ultrapassar 100 (cem) pontos, desde que atendidos os critérios e limites maximos de pontuagdo
estabelecidos neste Edital.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Caso haja empate entre os candidatos classificados, o critério para desempate sera com a maior
idade.
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6. DO RESULTADO

6.1 O gabarito preliminar da prova seletiva sera divulgado no primeiro dia util subsequente a
aplicacao da prova, no link abaixo.

https://educaparaisopolis.com.br/#home

6.2 A divulgacao da relacdo da classificacdo dos candidatos sera feita até o dia 02/03/2026 no link
abaixo.

https://educaparaisopolis.com.br/#home

6.3 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% da pontuacdo maxima na
prova objetiva e 60% da pontua¢do maxima da questdo dissertativa para o cargo de Professor de Arte
e Professor de Ciéncias.

6.4 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% da pontuacdo maxima na
prova objetiva e 50% da pontuacdo maxima da prova dissertativa para o cargo de Profissional de
Apoio e Bercarista.

7. DOS RECURSOS

7.1 Do gabarito preliminar e da classificacdo dos candidatos caberd recurso, devidamente
fundamentado, a ser interposto em Unica e Gltima instancia, no prazo de 02 (dois) dias, contados da
publicacdo dos respectivos atos.

7.2 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio eletrénico, em formulario proprio a
ser disponibilizado no link abaixo, ndo sendo aceitos recursos apresentados fora do prazo ou por meio
diverso do estabelecido neste Edital.

https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSePwe_sIKITGCPJjSGk6tW14Sa8bKAKSIgpTNDFh
3awVTBJuA/viewform?usp=header

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inexatiddo das informacdes prestadas ou a constatacdo de irregularidades na documentacéo
apresentada, ainda que apuradas posteriormente, implicard a eliminagdo do candidato do Processo
Seletivo, com a anulacdo de todos os atos decorrentes da inscricao.

8.2 A convocacédo para admissdo ocorrerd apds a homologacéo do presente Processo Seletivo, por
meio de contato via WhatsApp, e-mail, telefone ou outros meios legais, utilizando-se as informacdes
fornecidas pelo candidato no ato da inscricéo.

8.3 No ato do atendimento a convocacdo, o candidato deverd apresentar ao setor de Recursos
Humanos do Municipio de Paraisopolis obrigatoriamente com fotocopias dos seguintes documentos:

a) CTPS

b) RG

c) CPF

d) Titulo de eleitor

e) Certidao de quitacéo eleitoral
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f) Cartdo PIS/PASEP

g) Certificado de reservista, se do sexo masculino

h) Comprovante de formagao conforme requisitos do item 2.1 deste Edital
i) Laudo médico (original), fornecido pelo Servico de Medicina Municipal
J) Certiddo de nascimento ou casamento

k) 1 foto 3x4

I) Comprovante de endereco

m) Certiddo de nascimento dos filhos

n) CPF dos filhos

0) Certiddo de antecedentes criminais

p) FAC

8.4 Podera ser solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos outros documentos
complementares, caso seja necessario.

8.5 Caberéa ao Prefeito Municipal a homologacao do resultado do Processo Seletivo simplificado.

8.6 Todas as informacdes referentes ao Processo Seletivo simplificado serdo afixadas no quadro de
publicacdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Paraisopolis/MG e no site oficial da Prefeitura
Municipal de Paraisépolis, em acesso rapido, no link Concursos e Processo Seletivo abaixo.

https://www.paraisopolis.mg.gov.br/servicos/concursos-e-processos-seletivos/

8.7 Compete exclusivamente ao candidato acompanhar as publicagdes, avisos, comunicados e demais
atos relativos a este Processo Seletivo.

8.8 O prazo de validade da presente selecdo é de 02 (dois) anos, contados da data da homologacéo do
resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo.

8.9 O candidato convocado devera comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacao,
portando toda a documentacdo exigida. O ndo comparecimento ou a auséncia de documentagéo
completa implicara perda do direito a contratacdo, por desercao e preclusao.

8.10 A auséncia de manifestacdo para apresentacdo da documentacao e assinatura do contrato, dentro
do prazo estabelecido no ato convocatorio, implicara desisténcia tacita. Nesse caso, o candidato sera
reclassificado para o final da lista durante a validade do Processo Seletivo simplificado e poderéa ser
convocado novamente, desde que ndo haja candidatos classificados a sua frente.

8.11 O convocado serd encaminhado para 0 Exame Médico Admissional.
8.12 O Processo Seletivo compreende a utilizagdo dos anexos citados abaixo:

ANEXO I - Descrigdes dos cargos.

ANEXO II - Contetdos programaticos.

ANEXO I11 - Comissdo Coordenadora e Fiscalizadora.
ANEXO IV - Cronograma.
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ANEXO | - DESCRICOES DOS CARGOS

Bercarista

| — Atender e acompanhar bebés nos diferentes espacos e tempos da rotina da Educacédo Infantil,
assegurando cuidado, protecdo, bem-estar e seguranca.

Il — Prestar cuidados bésicos relacionados a higiene pessoal, incluindo troca de fraldas, banho,
limpeza e conforto dos bebés, observando normas de salde, higiene e seguranca.

Il — Auxiliar e acompanhar a alimentacdo dos bebés, respeitando horarios, orientagdes nutricionais
e rotinas estabelecidas pela unidade escolar.

IV — Zelar pela saude dos bebés, observando sinais de alteracGes fisicas ou comportamentais,
comunicando prontamente a equipe pedagdgica e a gestao escolar quaisquer intercorréncias.

V — Colaborar no desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo e social dos bebés, por meio de
estimulos e atividades adequadas a faixa etéria, sob orientacdo pedagogica.

VI — Manter organizados, limpos e higienizados os ambientes, mobiliarios, brinquedos e materiais
utilizados pelos bebés.

VIl — Auxiliar na organizacdo da rotina diaria, respeitando os ritmos individuais, 0s momentos de
repouso, alimentacdo e atividades.

VIII — Trabalhar de forma integrada com professores e equipe pedagogica, contribuindo para a
execucdo das propostas educativas da Educacdo Infantil.

IX — Registrar e comunicar a equipe responsavel informacdes relevantes sobre o comportamento,
a alimentacdo, o repouso e o desenvolvimento dos bebés.

X — Zelar pela ética profissional, pela confidencialidade das informacdes e pelo respeito a
integridade fisica, emocional e aos direitos das criancas.

Profissional de Apoio

| — Acompanhar o estudante em sala de aula e nos demais espacgos e tempos da rotina escolar, tais
como recreio, refeitério e atividades externas, oferecendo apoio conforme suas necessidades
funcionais e assegurando sua permanéncia, participacdo, seguranca, locomocao e socializacéo.

I1 — Apoiar e auxiliar o estudante na realizacéo das atividades pedagogicas propostas pelo professor
regente, sem substitui-lo nas funcdes docentes ou de planejamento pedagogico.

Il — Auxiliar o estudante nas atividades de vida diaria, incluindo alimentacdo, higiene, organizacao
pessoal, locomogdo e organizacdo da rotina, sempre que necessario, respeitando o corpo, a
privacidade, o tempo e as escolhas do estudante, priorizando o desenvolvimento da autonomia
progressiva.

IV — Mediar interagdes sociais, promovendo vinculos, relacbes positivas e favorecendo a
participacdo do estudante nas atividades coletivas e no convivio escolar.

V — Contribuir para a acessibilidade fisica, comunicacional e pedagdgica do estudante, conforme
orientacdes da equipe pedagogica.

VI — Colaborar na utilizacdo de recursos pedagogicos, tecnologias assistivas e demais recursos de
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acessibilidade disponibilizados pela escola, visando favorecer a aprendizagem, a comunicagéo, a
participacao e a livre expressdo do estudante.

VIl — Colaborar com o professor regente e a equipe escolar, na implementacdo de estratégias
inclusivas e no acompanhamento do estudante.

VIII — Observar, registrar e comunicar informac@es relevantes sobre a rotina, o desenvolvimento,
a autonomia e as interagfes do estudante, subsidiando avalia¢cdes pedagogicas e funcionais.

IX — Respeitar os limites da funcéo, ndo assumindo responsabilidades relacionadas a regéncia de
classe, planejamento pedagdgico ou funcdes administrativas da unidade escolar.

X — Zelar pela ética profissional, pela confidencialidade das informacdes e pelo respeito as
diferencas, assegurando a integridade fisica, emocional e o bem-estar do estudante.

Professor de Arte

| — Planejar, ministrar e avaliar aulas de Arte, em conformidade com a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), o curriculo da rede de ensino e o Projeto Politico-Pedagogico da unidade
escolar.

Il — Desenvolver atividades que promovam a expressao artistica, a criatividade, a sensibilidade
estética e o pensamento critico dos estudantes, contemplando diferentes linguagens artisticas.

Il — Elaborar, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, acompanhando o desenvolvimento e a
aprendizagem dos alunos.

IV — Incentivar a apreciacdo artistica, a producdo cultural e o respeito a diversidade cultural,
artistica e historica.

V — Registrar frequéncia, conteudos ministrados, avaliacdes e demais informacfes pedagdgicas
exigidas pela unidade escolar.

VI — Participar de reuniGes pedagogicas, conselhos de classe, formagfes continuadas e demais
atividades institucionais.

VIl — Colaborar com a equipe pedagdgica no planejamento e execucdo de projetos
interdisciplinares e culturais.

VIl — Zelar pelo uso adequado dos materiais artisticos, didaticos e pelos espacos escolares
utilizados nas atividades.

IX — Cumprir a carga horaria estabelecida, bem como as normas administrativas, pedagogicas e
disciplinares da unidade escolar.

X — Atuar de forma ética, responsavel e comprometida com a formac&o integral dos estudantes.
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Professor de Ciéncias

| — Planejar, ministrar e avaliar aulas de Ciéncias, em conformidade com a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), o curriculo da rede de ensino e o Projeto Politico-Pedagdgico da unidade
escolar.

Il — Desenvolver atividades tedricas, praticas e experimentais adequadas a faixa etaria dos
estudantes, estimulando a investigacdo cientifica, 0 pensamento critico e a curiosidade.

Il — Elaborar, aplicar e corrigir instrumentos de avaliacdo, acompanhando o desempenho e a
aprendizagem dos alunos.

IV — Promover a educacdo ambiental, a conscientizacdo sobre salde, sustentabilidade e
preservacdo do meio ambiente, de forma integrada aos contetidos curriculares.

V — Registrar frequéncia, conteudos ministrados, avaliacdes e demais informacdes pedagdgicas
exigidas pela unidade escolar e pela rede de ensino.

VI — Participar de reunies pedagogicas, conselhos de classe, formacdes continuadas e demais
atividades institucionais.

VIl — Colaborar com a equipe pedagogica no planejamento e desenvolvimento de projetos
interdisciplinares.

VIl — Zelar pelo uso adequado dos materiais didaticos, laboratoriais e pelos espacgos escolares
utilizados nas atividades.

IX — Cumprir a carga horaria estabelecida, bem como as normas administrativas, pedagodgicas e
disciplinares da unidade escolar.

X — Atuar de forma ética, responsavel e comprometida com o desenvolvimento integral dos
estudantes.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Bercarista

Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretacdo de textos; ortografia oficial; acentuacdo gréfica; classes de palavras;
flexdo nominal e verbal; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; pontuagéo; uso
da crase; coesdo e coeréncia textual; semantica; sinbnimos e antdnimos.

Matematica:

Operacbes fundamentais; numeros inteiros, racionais e reais; fracfes; porcentagens; razdo e
proporcdo; regra de trés simples; sistema de medidas; no¢des de estatistica basica; geometria plana
(perimetro e area); geometria espacial (prismas, piramides, cilindros, cones e esferas — nocées de
volume) raciocinio légico.

Conhecimentos Especificos:

Desenvolvimento infantil de 0 a 3 anos; cuidados basicos com bebés; higiene, alimentacéo e salde
na primeira infancia; rotina da Educacao Infantil; seguranca e prevencao de acidentes; no¢des de
primeiros socorros; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei n® 9.394/1996);
Direito da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990); principios da Educacdo Infantil;
ética profissional; trabalho em equipe no ambiente escolar; Base Nacional Comum Curricular
(BNCC).

Profissional de Apoio

Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretacdo de textos; ortografia oficial; acentuacdo gréafica; classes de palavras;
flex&do nominal e verbal; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; pontuacéo; uso
da crase; coesdo e coeréncia textual; semantica; sindbnimos e antdnimos.

Matematica:

Operacbes fundamentais; numeros inteiros, racionais e reais; fracbes; porcentagens; razdo e
proporcdo; regra de trés simples; sistema de medidas; no¢des de estatistica basica; geometria plana
(perimetro e area); geometria espacial (prismas, piramides, cilindros, cones e esferas — nocées de
volume) raciocinio légico.

Conhecimentos Especificos:

Educacdo Inclusiva: principios e fundamentos; politicas publicas de inclusdo; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei n® 9.394/1996); Politica Nacional de Educacéo Especial
na Perspectiva da Educacdo Inclusiva; Plano Nacional de Educagdo — PNE (Lei n° 13.005/2014);
acessibilidade fisica, comunicacional e pedagdgica; Atendimento Educacional Especializado
(AEE); atribuicdes do Profissional de Apoio Escolar; tecnologias assistivas; mediacdo de
interacdes sociais; ética, sigilo profissional e respeito as diferencas; Direito da Crianca e do
Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990); Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
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Professor de Arte

Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais; tipologias e géneros textuais; fungdes
da linguagem; ortografia oficial; acentuacdo grafica; morfologia; sintaxe do periodo simples e
composto; termos da oragdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; uso da
crase; pontuacdo; coesdo e coeréncia textual; semantica; figuras de linguagem; variagdo linguistica;
reescrita e adequacao textual.

Matematica:

Operacgdes com numeros reais; fragdes algébricas; razdo e proporc¢do; porcentagem; regra de trés
simples e composta; equacdes do 1° grau e inequacdes do 1° e 2° graus; sistemas de equacdes;
funcdes (afim e quadratica); andlise e interpretacdo de graficos; progressdes aritméticas e
progressdes geométricas (nocgdes); estatistica (média), moda e mediana; geometria plana (area) e
perimetro; geometria espacial (prismas, piramides, cilindros, cones e esferas — céalculo de areas e
volumes); resolucdo de problemas.

Conhecimentos Especificos:

Fundamentos da Arte e da Educacdo Artistica; Base Nacional Comum Curricular (BNCC) —
competéncias e habilidades da area de Arte; ensino de Arte no Ensino Fundamental; linguagens
artisticas: artes visuais, danga, musica e teatro; elementos da linguagem visual, sonora e corporal;
processos de criacdo artistica; historia da arte e seus principais movimentos; arte brasileira e cultura
popular; diversidade cultural e multiculturalismo; estética e apreciacdo artistica; arte
contemporanea; metodologias e praticas pedagdgicas no ensino de Arte; projetos interdisciplinares
e culturais; avaliacdo da aprendizagem em Arte; planejamento pedagdgico; incluséo e diversidade
no ensino de Arte; uso de materiais e recursos artisticos; Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — LDB (Lei n° 9.394/1996); Plano Nacional de Educagdo — PNE (Lei n° 13.005/2014);
legislacdo educacional aplicada ao ensino de Arte.

Professor de Ciéncias

Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais; tipologias e géneros textuais; fungdes
da linguagem; ortografia oficial; acentuacdo grafica; morfologia; sintaxe do periodo simples e
composto; termos da oragdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; uso da
crase; pontuacgéo; coesdo e coeréncia textual; semantica; figuras de linguagem; variacao linguistica;
reescrita e adequacao textual.

Matematica:

Operagfes com numeros reais; fracdes algébricas; razdo e propor¢do; porcentagem; regra de trés
simples e composta; equagdes do 1° grau e inequacgdes do 1° e 2° graus; sistemas de equagdes;
funcbes (afim e quadratica); analise e interpretacdo de graficos; progressdes aritméticas e
progressdes geométricas (nocdes); estatistica (média), moda e mediana; geometria plana (area) e
perimetro; geometria espacial (prismas, piramides, cilindros, cones e esferas — calculo de areas e
volumes); resolucao de problemas.
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Conhecimentos Especificos:

Fundamentos teéricos e metodoldgicos do ensino de Ciéncias; Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) — competéncias gerais e especificas da area de Ciéncias da Natureza; organizacéo
curricular e objetivos do ensino de Ciéncias no Ensino Fundamental; método cientifico,
investigacao cientifica e alfabetizacdo cientifica; ciéncia, tecnologia e sociedade (CTS); matéria e
energia; estrutura e propriedades da matéria; transformacdes quimicas e fisicas; corpo humano e
sistemas; saude, prevencao de doencas e qualidade de vida; seres vivos, classificacdo bioldgica e
biodiversidade; ecologia, ecossistemas e relagbes ecoldgicas; ciclos biogeoquimicos;
sustentabilidade e educacdo ambiental; experimentacdo no ensino de Ciéncias; uso de recursos
didaticos e laboratoriais; avaliacdo da aprendizagem em Ciéncias; planejamento pedagdgico;
interdisciplinaridade; inclusdo no ensino de Ciéncias; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDB (Lei n° 9.394/1996); Plano Nacional de Educagdo — PNE (Lei n® 13.005/2014);
legislacdo educacional basica aplicada ao ensino.
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ANEXO Il - COMISSAO COORDENADORA E FISCALIZADORA

De acordo com a Portaria n°® 1/2026 do Departamento Municipal de Educagdo, segue a
nomeacdo da Comissdo Coordenadora e Fiscalizadora, composta por trés membros:

1. Maércia Aparecida Caetano Sassaki

2. Luan Moreira Machado

3. Mateus Henrique Costa

ANEXO IV - CRONOGRAMA

16/01/2026 - Publicagéo Portaria da Comissdo Coordenadora e Fiscalizadora.
28/01/2026 - Publicacédo do Edital.

28/01/2026 a 02/02/2026 - Inscri¢Oes para a prova seletiva.

21/02/2026 - Prova seletiva.

23/02/2026 - Divulgacéao do gabarito.

23/02/2026 a 24/02/2026 - Pedido de recurso.

25/02/2026 - Resultado parcial da prova.

25/02/2026 a 26/02/2026 - Pedido de recurso.

27/02/2026 - Resultado final da prova.

02/03/2026 - Homologacéo do Processo Seletivo.



