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PROCESSO N.2 xx/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N.2 001/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2024 PARA SELECAO DE PROJETOS RELATIVOS
A PROMOCAO, PROTEGAO E DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS IDOSAS QUE PODERAO
SER FINANCIADOS PELO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO (FMI)

0 Conselho Municipal do Idoso (CMI), previsto no Estatuto da Pessoa Idosa - Lei Federal n®
10.741/2003, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 2.686/2021;
Considerando as Instrucdes Normativas da Receita Federal do Brasil n? 1.131, de 21 de
fevereiro de 2011 e n? 1.311 de 28 de setembro de 2012, que dispdem sobre os
procedimentos a serem adotados para fruicdo dos beneficios fiscais relativos ao Imposto
sobre a Renda das Pessoas Fisicas nas doagbes aos Fundos do Idoso, entre outros;
Considerando a Lei Federal n2 13.797, de 03 de janeiro de 2019, que autoriza a pessoa fisica
a realizar doacBes aos fundos controlados pelos Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional
do Idoso diretamente em sua Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da
Pessoa Fisica;

Considerando a Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, que institui o Marco
Regulatdrio das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC), alterada pela Lei n® 13.204/2015 e
o Decreto Municipal n.2 2701/2017;

Considerando a necessidade de se estabelecer critérios e normas para a celebragao de Termos
de Fomento com as Organizacdes da Sociedade Civil — OSC, devidamente inscritas e
regulamentadas conforme as normas deste Conselho;

Considerando as condigcdes e exigéncias estabelecidas neste Edital.

RESOLVE:

Estabelecer Edital de Chamamento Publico para selecdo de propostas de projetos
complementares e/ou inovadoras as politicas publicas municipais existentes, apresentadas
por Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), as quais poderdo ser financiadas com recursos do
Fundo Municipal do Idoso (FMI), por meio da celebragdo de Termos de Fomento, que estejam
em consonancia com as diretrizes de politicas para a pessoa idosa do municipio de
Paraisopolis, em conformidade ainda com a legislacdo vigente e com a deliberagao em
Reunido deste CMDPI, realizada em 18 de junho de 2025, a qual aprovou este Edital.

CAPITULO

DO OBJETO
Art. 12. Constitui objeto do presente Edital a selegdo de projetos a serem financiados com
recursos do FMI (Fundo Municipal do Idoso) do municipio de Paraisépolis, gerenciados pelo

Conselho Municipal do Idoso, a serem apresentados por Organizacdes da Sociedade Civil
(0SC), por meio da celebragdo de Termo (s) de Fomento (s).
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§ 12 Para fins deste Edital, considera-se pessoa idosa aquela com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, em conformidade com o art. 12 do Estatuto da Pessoa Idosa.

§ 22 Para os fins deste edital entende-se por Projeto o conjunto de agbes inovadoras e/ou
complementares as politicas publicas municipais de promogdo, protecdo e de defesa de
direitos da pessoa idosa a serem desenvolvidas na cidade de Paraisopolis, no periodo de até
12 (doze) meses, tendo como prioritarias aquelas em situagdo de vulnerabilidade e risco social,
em consonancia com o art. 12 da Lei Federal n? 12.213, de janeiro de 2010, considerando que
esta popula¢do vivencia maior comprometimento na asseguridade de seus direitos sociais.
Cabe ainda observar que os projetos socioassistenciais tipificados ndo podem ser financiados
pelo FMI por implicar em politicas publicas de agdo continuada, na forma definida pela Lei
Federal n2 8.742/1993, as quais contam com recursos proprios e do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS.

Art. 22 Os projetos deverdo ser pautados dentro das seguintes diretrizes, metas, valor e prazo
de vigéncia.

| — DAS DIRETRIZES

a). Atendendo a diretriz de promocdo da cultura de valorizagdo, respeito e cuidado da
pessoa idosa, o referido projeto deve contemplar atividades que contribuam para o processo
de envelhecimento saudavel e de socializacdo da pessoa idosa, prevenindo situacdes de
isolamento social, por meio de interven¢des inovadoras e/ou complementares as politicas
publicas municipais de promogdo, protecdo e defesa de direitos da pessoa idosa, podendo
complementar as a¢des do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, no ambito
da Protecao Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social.

b). Sera considerado publico-alvo prioritario para as agbes previstas neste Edital,
especialmente os usudrios encaminhados pela rede socioassistencial e rede de atencao a
saude.

¢); A realizacdo dos projetos devera obrigatoriamente estar de acordo com o estabelecido
na Lei n2 10.741 de 01 de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa ldosa).

Il - DO VALOR

O valor total de referéncia para a realizagdo do objeto é de RS 73.000,00 (setenta e trés mil
reais). Dotagdo Orgamentaria:

02.11.07.08.241.0006.2.870 33.50.43 Ficha 941

02.11.07.08.241.0006.2.870 44.50.42 Ficha 942

a) Sera selecionada 1 (uma) proposta.

Il — DAS METAS

a). Atendimento de pessoas idosas, em Centros Comunitarios, Centros Sociais e outros

equipamentos publicos ou privados, nos territérios de abrangéncia dos Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) do municipio a serem definidos ap6s classificagdo das propostas.

b). As acBes deverdo seguir o formato de oficinas semanais com objetivos definidos e
tempo determinado.
G): O numero de atendidos podera ser distribuido conforme a demanda de cada regido de

abrangéncia dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS).
d). Poder3o ser organizadas oficinas que propiciem também atividades para as criangas e
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adolescentes que est3o sob os cuidados dos idosos, objetivando a possibilidade de
participacdo de idosos cuidadores sem, contudo, que sejam contabilizadas na meta pessoas
com menos de 60 anos.

e). As atividades devem buscar a maior abrangéncia territorial possivel e, no processo de
selecdo de publico e locais prioritarios, deverdo ser seguidas orientacdes e diretrizes do
Conselho Municipal do Idoso.

f). A apresentacdo de propostas vincula a organizagdo da sociedade civil ao atendimento
de metas referenciadas neste edital.

g). Cada organizacdo podera apresentar até 2 propostas.

h). Ser3o classificadas as propostas com a maior pontuagdo de acordo com os critérios

estabelecidos nesse edital.

IV — DO PRAZO DE VIGENCIA
a) O prazo de vigéncia da parceria sera de 12 (doze) meses, com inicio previsto em 01 de
novembro de 2025 e término em 01 de novembro de 2026.

CAPITULO Il
DO CRONOGRAMA DE SELECAO DOS PROJETOS

Art. 32. O presente Edital de Chamamento Publico encontra-se disponivel para consulta no
site oficial da Prefeitura Municipal de Paraisopolis
(https://www.paraisopolis.mg.gov.br/licitacoes) e Diario Oficial do Municipio.
Art. 42 As propostas serdo avaliadas pela comissdo de sele¢ao, de acordo com o cronograma
gue se segue:

e Registro dos projetos: de 01 de agosto de 2025 a 30 de agosto de 2025.

e Habilitacdo, avaliagdo e classificagdo: 02 de setembro de 2025 a 03 de setembro de

2025.
e Aprovacdo e divulgacio do resultado preliminar pelo CMI: 09 de setembro de 2025 no
site oficial da Prefeitura Municipal de Paraisopolis

(https://www.paraisopolis.mg.gov.br/licitacoes) e Diario Oficial do Municipio.

e Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar: 10 de setembro de 2025 a 13
de setembro de 2025.

e Analise dos recursos pela comissdo de selecdo: 16 de setembro de 2025 e 17 de
setembro de 2025.

e Reunido e homologac3o do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgagao
das decisdes recursais proferidas (se houver): 19 de setembro de 2025.

CAPITULO Il
DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Art. 5. Poderdo participar do presente Chamamento Publico, as Organizagdes da Sociedade
Civil — OSC, sem fins lucrativos, com registro em vigor, regular e atualizado perante o CMI
desta municipalidade, cujas atividades e finalidades especificas sejam voltadas ao
atendimento da pessoa idosa e se relacionem diretamente com as diretrizes e agoes
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prioritarias constantes no inciso | do art. 22 deste edital, bem como demonstrem no ato da
celebragdo da parceria a qualificagdo técnica exigida e atendam aos requisitos de habilitagao
juridica, fiscal e trabalhista.

Art. 6. Estardo impedidas de participar deste Chamamento Publico as Organizagbes da
Sociedade Civil que se enquadrarem no artigo 39 da Lei Federal n® 13.019/2014, ou que
tenham qualquer outro impedimento legal para contratar com a Administracdo Publica
Municipal.

Art. 7. A participacdo das Organiza¢des da Sociedade Civil no presente Chamamento Publico
implica na aceitagdo de todas as condi¢des aqui apresentadas.

CAPITULO IV
DA ETAPA ELIMINATORIA — APRESENTACAO DO PROJETO

Art. 8. As Organizacdes da Sociedade Civil deverdo enviar, no prazo estabelecido no art. 42
deste Edital, a documentacdo abaixo elencada, em formato PDF, através do e-mail
cmdpiparaisopolismg@gmail.com de 01 de agosto de 2025 a 30 de agosto de 2025.

I. Anexo | — Declara¢do de Ciéncia e Concordancia assinada pelo representante legal da
Organizacdo da Sociedade Civil — OSC;

Il. Anexo Il — Declaracg3o e relacdo de dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil;

[1l. Anexo Ill — Proposta de Plano de Trabalho;

IV.Anexo IV — Memoria de Célculo;

V.Anexo V — Descri¢do de Origem dos Recursos;

VI. Certid®es de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des e de divida

ativa;
VII. Sistema Integrado de Licenciamento (SIL);
VIII. CNPJ;

IX. Estatuto Social;

X. Ata de elei¢do de Diretoria;

XI. Inscrigdao no CMI;

XIl. Inscricdo no CMAS (se houver).

Art. 9. A OSC também podera apresentar a proposta de plano de trabalho (MODELO — Anexo
) e os demais documentos solicitados no enderego Avenida Rio Branco, 603 — Centro —
Paraisopolis/MG.

Art.10. N3o serdo oportunizadas reformulagdes nos projetos registrados. Portanto, projetos
apresentados que ndo contemplarem os critérios estabelecidos nesse edital serdo reprovados.
Art. 11. N3o serdo aceitas apresentacdes de Projetos apds o prazo estabelecido neste edital.

CAPITULO V
DA ANALISE DOS PROJETOS

Art. 12. Os documentos e os projetos, descritos no art. 8 deste Edital, apresentados pelas
Organizagdes da Sociedade Civil proponentes, serdo remetidos a Comissdao de Selecdo
designada para o Chamamento Publico para a devida analise.
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Art. 13. Constatada a auséncia ou irregularidade de quaisquer dos documentos previstos no
art. 8 deste Edital, a Organizagdo da Sociedade Civil proponente sera automaticamente
eliminada.

CAPITULO VI
DOS CRITERIOS DE SELECAO

Art. 14. Os projetos documentalmente habilitados serdo analisados pela Comissdo de
Selecdo do Chamamento Publico a partir dos critérios descritos abaixo:

| - CRITERIOS DE ANALISE E PONTUAGAO:

a) Adequacdo da proposta ao edital e politica da pessoa idosa:

0 (zero) ponto - Nao atende.

2 (dois) pontos - Atende parcialmente.

4 (quatro) pontos - Atende plenamente (a OSC apresentou proposta inteiramente adequada
ao solicitado nos itens do edital e a politica da pessoa idosa).

b) Clareza e coeréncia no detalhamento do projeto:

0 (zero) ponto - Ndo atende.

2 (dois) pontos - Atende parcialmente.

4 (quatro) pontos - Atende plenamente (a OSC apresentou proposta com texto claro e
coerente quanto ao detalhamento do projeto a ser executado).

c) Clareza e adequacdo dos processos de monitoramento e avaliagao que serdo utilizados
durante a execugao do Projeto:

0 (zero) ponto - Ndo atende.

2 (dois) pontos - Atende parcialmente.

4 (quatro) pontos - Atende plenamente. (a OSC apresentou proposta com processos de
monitoramento e avaliagdo claros e adequados ao projeto a ser executado).

d) Estratégias metodoldgicas compativeis com o alcance dos objetivos do projeto a ser
executado:

0 (zero) ponto - Nao atende.

2 (dois) pontos - Atende parcialmente.

4 (quatro) pontos - Atende plenamente. (a OSC apresentou proposta com estratégias
metodoldgicas compativeis com o alcance dos objetivos do projeto a ser executado).

e) Descri¢do pormenorizada das instalagdes fisicas, equipamentos e mobilidrios disponiveis
para a realizagdo do objeto da parceria a ser celebrada:

0 (zero) ponto - Ndo atende.

2 (dois) pontos - Atende parcialmente.

4 (quatro) pontos - Atende plenamente.

f) Indicagdo dos resultados que se pretende alcangar em decorréncia das metas a serem
atingidas, indicadores e prazos para execugao das a¢des:

0 (zero) ponto - Ndo atende.

2 (dois) pontos - Atende parcialmente.

4 (quatro) pontos - Atende plenamente.
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g) Demonstracdo da capacidade de articulagdo com definicdo de fluxos locais para o
relacionamento entre a rede de servicos do municipio de Paraisopolis:

0 (zero) ponto - Nao atende.

2 (dois) pontos - Atende parcialmente.

4 (quatro) pontos - Atende plenamente.

h) Equipe profissional minima com vinculo empregaticio adequado a execugdo do objeto:

0 (zero) ponto - Ndo atende.

2 (dois) pontos - Atende parcialmente.

4 (quatro) pontos - Atende plenamente.

Il - CONCEITOS DA PONTUACAO:

NAO ATENDE: Texto apresentando informagdes antagonicas e erros graves na abordagem do
objeto ou n3o abordando o objeto indicado; as informagdes ndo correspondem ao solicitado
no edital.

ATENDE PARCIALMENTE: Texto com informacBes incompletas, ndo possibilitando a
compreensdo do objeto como um todo, coeréncia do objeto com os servigos propostos
incompletos.

ATENDE PLENAMENTE: Texto com informagdes completas sobre o objeto da parceria,
tecnicamente compativeis e atendimento as prescrigdes do Edital: dominio sobre o tema,
coeréncia e integracio da proposta com a estrutura especificada no edital, clareza e
objetividade da exposigao.

Art. 15. A nota final corresponderd a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo
a pontuacdo maxima de 32 (trinta e dois) pontos.

Art. 16. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem nota final igual ou inferior a
16 (dezesseis) pontos.

Art. 17. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte
ordem:

I. maior nota no item (a).

Il. maior nota no item (b).

[Il. maior nota no item (c).

IV. maior nota no item (h).

V.maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ de sua matriz.

Art. 18. A n3o aprovacdo do Projeto, com a respectiva justificativa, sera comunicada a
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC proponente.
Art. 19. A recusa do projeto podera ser objeto de recurso apresentado para a Comissdo de
Selecdo no prazo estabelecido no presente Edital.
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CAPITULO VII
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 20. N3o poderdo participar ou celebrar o Termo de Fomento, as Organiza¢bes da
Sociedade Civil que:

I. Ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas a
funcionar no territério nacional;

Il. Estejam omissas ou pendentes no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

lIl. Tenham como dirigente agente politico de Poder publico ou do Ministério Publico,
dirigente de érgdo ou entidade da Administragdo Publica de qualquer esfera governamental,
ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

IV. Pessoas fisicas ou organizagdes privadas com fins lucrativos;

V. Tenham tido as contas rejeitadas pela Administra¢do Publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
enquanto n3o for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e ndo forem quitados os
débitos que lhe foram eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo
pela rejeigdo;

VI. Tenham sido punidas com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade: suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo; declaracdo de idoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica;

VIl. Tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

VIIl. Tenham entre seus dirigentes pessoas: cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto
durar a inabilitacdo; considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992.

CAPITULO VI
DESPESAS VEDADAS

Art. 21. Ndo serdo cobertas despesas com:

I. Pagamento de saldrios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificacdo, 13¢ salario,
encargos sociais ou qualquer espécie de remuneragdo a integrantes do corpo dirigente e
técnico da instituicdo ou a servidor publico federal, estadual ou municipal integrante da
Administracdo Direta ou Indireta;

Il. Pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificagao, 13° salario,
encargos sociais ou qualquer espécie de remuneragdo a funcionarios da instituicao executora
que mantenham carga horéria incompativel com a carga horaria necessaria para a execugao
do Projeto;
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lll. Pagamento, a qualquer titulo, as empresas privadas que tenham em seu quadro societario
servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia
mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

IV. Custas referentes a administracdo da sede, filiais e/ou locais de execugdo do projeto da
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, tais como: aluguel de imovel, gerenciamento,
coordenacdo geral, luz, dgua, telefone, IPTU;

V. Taxas bancérias de qualquer natureza, multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive
aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo;

VI. Utilizagdo, mesmo em caradter emergencial, dos recursos em finalidade diversa da
estabelecida no projeto;

VII. Reparos e aquisicdo de pegas de reposicdo para veiculos e afins;

VIII. Vale-transporte para funcionarios ndo destinados exclusivamente ao Projeto;

IX. Taxas administrativas de qualquer natureza, inclusive relativas a convénios de estagios;

X. Publicidade, salvo as de carater educativo, formativo, informativo, de orientagdo social ou
necessaria para a execugdo do projeto, desde que ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal e de autoridades ou servidores publicos;

XIV. Outras despesas ndo autorizadas pela legislacdo vigente.

§ 12. A vedacdo de que trata este artigo ndo impede que a Organizagdo da Sociedade Civil -
0SC executora assuma a responsabilidade com despesas dessa natureza, desde que ndo haja
impedimento constitucional ou legal.

§ 22. A vedacdo de que trata o inciso Il ndo impede o pagamento proporcional de salarios,
férias, adiantamento e 132 salario, FGTS e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que a
carga hordria exclusiva para o Projeto seja respeitada.

§ 32. Caso haja a contratagdo de estagiario, devera ser informado qual o profissional de campo
que fara a supervisdo dele, devendo ser anexado o Termo de contrato/convénio entre a
Organizac¢do da Sociedade Civil - OSC e o estagiario, conforme legislacdo aplicavel.

§ 49. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebragdo da parceria deverdo ser gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
Administracio Publica, na hipétese de sua extingdo, sendo que a destinacdo destes bens apos
o término da parceria sera devidamente prevista no Termo de Fomento.

Art. 22. Nos Termos de Fomento firmados com Organizacdes da Sociedade Civil - OSC €
permitida a remunerag3o da equipe dimensionada no plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, podendo contemplar despesas com
pagamentos de tributos, FGTS, férias e décimo terceiro salario proporcionais, verbas
rescisorias, desde que tais valores:

I. Correspondam as atividades previstas e aprovadas no plano de trabalho;

Il. Correspondam a qualificagdo técnica para a execugao da fungdo a ser desempenhada;

lll. Observem para a remunerac¢do da equipe dimensionada no plano de trabalho os valores
de mercado tendo como parametros indicadores de tabela de sindicatos e associagdes, de
fornecedores e taxas de servigos publicos;

IV. Sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao Projeto, objeto do
Termo de Fomento.

Art. 23. N3o poderdo ser contratadas com recursos do Termo de Fomento as pessoas naturais
que tenham sido condenadas por crime:

I. Contra a Administracdo Publica ou o patriménio publico;

Il. Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
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lll. De lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Art. 24. A inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC em relacdo aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por
seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do Termo de Fomento.

Art. 25. Quando a despesa com a remuneragdo da equipe for paga proporcionalmente com
recursos do Termo de Fomento, a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera apresentar a
memoria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

CAPITULO IX
DAS COMISSOES DE SELECAO E DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 26. A Comiss3o de Selec¢do serd composta por no minimo 03 (trés) Conselheiros nomeados
através de Resolugdo do CMI.

§ 12. Nos processos de sele¢do de projetos nos quais os proponentes representados no
Conselho Municipal do Idoso figurem como beneficidrios dos recursos do Fundo Municipal do
Idoso, eles ndo devem participar da avaliagdo de projetos registrados pela sua propria OSC e
dever3o abster-se do direito de voto, tanto nessa Comissdo quanto na plenaria do CMI.

§ 29. Mediante solicitacdo da Comissdo de Selegdo o CMI podera reunir-se
extraordinariamente, para deliberar sobre os projetos.

Art. 27. O monitoramento e a avaliacdo da parceria executada com recursos do FMI serdo
realizados por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo que sera constituida por no minimo
03 (trés) membros do conselho nomeados através de Resolugdo.

§ 12. O membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverd se declarar impedido de
participar do monitoramento e da avaliagdo do projeto quando verificar que:

I. Tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil;

Il. Sua atuacdo no monitoramento e na avaliagdo configure conflito de interesse;

Il. Tenha participado da comissdo de selecdo do projeto.

§ 22. A Comiss3o de Selecdo e a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderdo solicitar
assessoramento técnico da Secretaria Municipal de Assisténcia e Social, Procuradoria-Geral e
Secretaria de Financas do Municipio que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 28. A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na legislagao

vigente e nas instrugdes do Tribunal de Contas, além de prazos e normas de elaboracao
constantes no presente edital.
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Art. 29. Durante a execucdo do projeto devera ser apresentado junto com a prestagdo de
contas, relatério mensal de atividades (RMA) e ao final do exercicio relatério final de execugdo
e cumprimento de objeto.

Art. 30. Ficard a Organizacao da Sociedade Civil — OSC obrigada a divulgar de forma clara e
objetiva, em todos os seus produtos e materiais de divulgag¢do, sobre qualquer suporte fisico
ou eletrdnico, respeitando a legislagdo pertinente, que o financiamento do projeto é feito com
recursos do Fundo Municipal do Idoso (FMI), divulgando sua logomarca.

Art. 31. Integram o presente edital os Anexos:

Anexo | — Declara¢do de Ciéncia e Concordancia assinada pelo representante legal da
Organizacgao da Sociedade Civil — OSC.

Anexo Il — Declaragdo e relagdo de dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil.

Anexo Il — Proposta de Plano de Trabalho.

Anexo IV —Memodria de Célculo.

Anexo V — Descricdo de Origem dos Recursos.

Art. 32. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selegdo em conformidade com
as disposicdes constantes na legislagdo pertinente.

Art. 33. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

Paraisopolis, 24 de junho de 2025.

2y

FERNANDA CAMPOS BRASIL
Presidente do Conselho Municipal do Idoso



Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Paraisépolis — MG
CMDI - Lei 2686 de 10 de junho de 2021

ANEXO|
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda
com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n.? xxx/2025 e em seus anexos,

bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de sele¢ao.

Paraisdpolis, XX de XXXXXXXX de 2025.

(Nome, Cargo E CPF do Representante Legal da OSC)
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ANEXOIII

DECLARAGAO DO ART. XX DO DECRETO MUNICIPAL N2 XXXX/XXXX E RELAGAO DOS
DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizacdo da sociedade civil -
0SC], nos termos do Decreto Municipal n.2 4.457/2023, que:

1 - N3o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica; ou

(b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

“n

grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo Carteira de identidade, Endereco residencial,
gue ocupa na OSC. orgdo expedidor, CPF e data | telefone e e-mail.
de nascimento.

2 - N3o sera contratado com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungao de confianga,
de 6rgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica;

3 - N3o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de o6rgdo ou entidade da
administracao publica;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerga cargo em comissao ou fungao
de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica, e;

(c) pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra a administragao publica ou
contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Paraisdpolis, XX de XXXXXXX de 2025

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IlI

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE | 02 - CNPJ 03 — EXERCICIO 04 — UF
(conforme contido no Cartdo do CNPJ).
05-DDD ’ 06 — FONE l 07 — CELULAR 08 — E-MAIL INSTITUCIONAL

09 — PROJETO A SER REALIZADO

10 — DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO

11 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

12 — OBJETIVO GERAL

13 — OBJETIVO ESPECIFICO

14 — METAS A SEREM ATINGIDAS

15 — METODOLOGIA

16 — INDICADORES QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS

17 — AVALIACAO E MONITORAMENTO

18 — RECURSOS

18.1 — HUMANOS

18.2 — MATERIAIS

18.3 — OPERACIONAIS

Local e data

Nome do Presidente ou Responsavel da OSC
Assinatura

OBS: Instrucdes para preenchimento do Anexo IV. A presente observagdo devera ser
suprimida da versao final da declaragao.

CAMPO 01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE
Indicar o nome (razdo social), conforme consta do Cartdo do CNPJ.

CAMPO 02 — CNPJ
Indicar o nimero de inscrigdo junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

CAMPOS 03 e 04 — EXERCICIO E UF
Indicar o exercicio (Ano) correspondente a solicitagdo dos recursos e a sigla da Unidade da
Federacdo onde se localiza a sede do Orgdo ou Entidade Proponente.

CAMPOS DE 05 a 08 — DDD, FONE, CELULAR e E-MAIL INSTITUCIONAL.

CAMPO 09 — PROJETO/ACAO A SER OFERTADO(A)
Indicar o nome do PROJETO

CAMPO 10 — DESCRICAQ SINTETICA DO OBJETO
Descrever, sucintamente, o objeto que se pretenda alcangar com o financiamento do projeto.
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CAMPO 11 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO
Apresentar detalhadamente as justificativas do servigo proposto.

CAMPO 12 — OBJETIVOS GERAL
Descrever o objetivo geral a ser atingido pelo servigo

CAMPO 13 — OBJETIVOS ESPECIFICOS
Descrever os objetivos especificos a serem atingidos com a execugdo do servigo.

CAMPO 14 — METAS
Descrever as metas a serem atingidas pelo servigo/agao.

CAMPO 15 - METODOLOGIA
Descrever a forma de execuc3o das atividades para o cumprimento dos objetivos/metas.

CAMPO 16 — INDICADORES DE AFERIGAO DAS METAS
Descrever a forma de afericdo das metas a serem atingidas.

CAMPO 17 — AVALIAGAO E MONITORAMENTO

CAMPO 18 — RECURSOS

18.1 - HUMANOS — Detalhar as despesas: fun¢do a ser desempenhada, quantidade de
funcionarios, carga horaria, salario més (incluir todos os adicionais que compdem o salario),
encargos (detalhar cada um).

18.2 —MATERIAIS — Detalhar os recursos materiais informando: descrigdo, tipo, quantidade,
unidade de medida, valor unitario, valor total.

18.3 — OPERACIONAIS — Descri¢do, quantidade, unidade de medida, valor unitario, valor
total.
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ANEXO IV

MEMORIA DE CALCULO

Recursos Humanos

PRIMEIRO SEMESTRE — JANEIRO A JUNHO

Profissional | Quantidade | Carga Valor Salario Décimo 1/3 Valor
Hordria | Unitario | Més Terceiro | Férias Anual
TOTAL
SEGUNDO SEMESTRE — JULHO A DEZEMBRO
Profissional | Quantidade | Carga Valor Salario Décimo 1/3 Valor
Hordria | Unitario | Més Terceiro | Férias Anual
TOTAL
Encargos
PRIMEIRO SEMESTRE — JANEIRO A JUNHO
Profissional | Quant FGTS PIS INSS Cesta Vale Valor
basica / | transporte | Anual
Vale (somando
refeicdo 132 e 1/3
férias)
TOTAL
SEGUNDO SEMESTRE — JULHO A DEZEMBRO
Profissional | Quant FGTS PIS INSS Cesta Vale Valor
basica / | transporte | Anual
Vale (somando
refeicdo 132 e 1/3
férias)
TOTAL
Recursos Materiais
Material permanente | Quantidade Valor unitério Valor total
Total
Material de consumo | Quantidade Valor unitario Valor total
Total
Recursos Quantidade Valor unitario Valor total
operacionais
Total
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ANEXOV

DESCRICAO DE ORIGEM DOS RECURSOS

MUNICIPAL

Assisténcia Social:

Educagao:

Saude:

FMI:

Outros citar:

ESTADUAL

Assisténcia Social:

Educacdo:

Saude:

Outros citar:

FEDERAL

Assisténcia Social:

Educagao:

Saude:

Outros citar:




