PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISOPOLIS

PRACA PRESIDENTE VARGAS, 38 — TEL.: (35) 3651-1500
CEP 37.660-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N2 003/2025
PROCESSO SELETIVO PUBLICO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARAISOPOLIS, Sr. EVERTON DE ASSIS FERREIRA, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que realizard PROCESSO SELETIVO PUBLICO para
Contratacdo de Agente Comunitario de Saude para preenchimento de vagas ou que vierem
vagar durante o prazo de validade deste certame, em consonancia com as disposicGes
constitucionais referente ao assunto, Lei Federal n® 11.350, de 11/10/2006, Lei Municipal
n? 2.782, de 30/08/2022, Lei Municipal n? 2.820, de 21/03/2023, na forma determinada
neste edital e demais normas vigentes ou que vierem a substitui-las:

Considerando, que ha necessidade de contratacdo de servidores para continuidade dos
servicos nos Departamento Municipal de Salude para ndo ocasionar prejuizos e compromete
0s servicos prestados a populacdo;

Considerando, a necessidade de contratacdo para substituir servidores designados para
cargo em comissdo, afastados por auxilio-doenca, licenca maternidade, aposentadoria,
exonerados, demitidos e por reajuste funcional.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As fungdes publicas, vagas, remuneracdes, carga hordria, escolaridades e tipos de
provas, sdo os constantes do Anexo |; os programas das provas objetivas constam do Anexo
I; as atribuicdes Anexo lll, o cronograma de datas é o constante do Anexo IV; o modelo de
formulario para recurso ¢ o constante do Anexo V e o modelo de formulario para entrega
de documentacdo para Prova de Titulos € o constante do Anexo VI deste Edital.

2 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, na forma da Lei.

2.2 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

2.3 N3ao ter sido demitido por justa causa pelo érgdo publico municipal de Paraisépolis.
2.4 Ao candidato que ndo puder, pessoalmente, comparecer ao local de atendimento
presencial para efetuar a inscricdo podera constituir um procurador, o qual deverd
apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de procuracdo particular ou publica
acompanhado de copia do documento de identidade do candidato e a apresentacdo do
documento de identidade do procurador.

2.5 O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros cometidos
por seu representante ao efetuar a inscricdo
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3 DA CONTRATACAO
3.1 As contratacdes serdo realizadas conforme necessidade do Municipio nos termos
previstos na Lei Federal n2 11.350, de 11/10/2006, na Lei Municipal n? 2.782, de 30/08/2022
e na Lei Municipal n? 2.820, de 21/03/2023, nos limites previstos nas legislacGes vigentes
vinculados a existéncia e manutencdo do respectivo programa no ambito do Municipio de
Paraisopolis.
3.2 O candidato para admissao devera:

3.2.1 Estar em dia com as obrigacGes eleitorais.

3.2.2 Estar em dia com as obrigacGes militares, se do sexo masculino.

3.2.3 Ter, na data da contratacdo, 18 (dezoito) anos completos.

3.2.4 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.2.5 Possuir a habilitacdo exigida para a funcdo/cargo pretendida.

3.2.6 Gozar de boa saude fisica e mental.

4 DAS INSCRICOES
4.1 As inscricdes deverdo ser realizadas pessoalmente pelos interessados na Secretaria
Municipal de Satde, na Rua Marechal Deodoro, 363, Centro, Paraisépolis/MG, no horéario das
09h:00 as 11h:30min. e das 13h:00 as 16h:30min. (horério oficial de Brasilia/DF) do dia
12/05/2025 a 11/06/2025. O candidato deverd apresentar no ato da inscri¢cdo, pessoalmente
ou através de procuracgao especifica os seguintes documentos:

a) original e fotocdpia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor

legal;
b) comprovante de boleto pago no valor de RS 25,00 (vinte e cinco) a ser emitido no
Setor de Tributos da Prefeitura Municipal de Paraisopolis.

4.2 S3o de responsabilidade Unica do candidato ou seu procurador os dados cadastrais
informados na solicitacdo de inscricdo, inclusive quanto a declaracdo de necessidades
especiais.
4.3 As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se
inscreverem no presente processo, nas condicdes do item 9.9 deste Edital, desde que as
necessidades especiais de que sdo portadoras sejam compativeis com as atribuicGes do
cargo e declaradas no ato da inscri¢do, juntamente com laudo médico atestando a espécie
e o0 grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa
da necessidade especial. O candidato deverd enviar o laudo médico no ato da inscricdo.
4.4 Caso necessitem de condicGes especiais para fazer as provas, os candidatos deverdo
declarar, em requerimento proprio (o proprio formulario de inscrigdo) serem portadores de
necessidades especiais, especificando-a no ato da inscricdo, e enviar laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao
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codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas - CID, bem como a
provavel causa da necessidade especial, em conformidade com o item 4.2.5 deste Edital.
4.5 Qutras informacgoes:

a) Nao serdo recebidas inscricGes por via postal, fax ou extemporanea;

b) O candidato podera concorrer em apenas um cargo.
4.6 A candidata lactante podera amamentar durante a realizacdo das provas, desde que
solicite no ato da inscricdo e leve um acompanhante, que ficard em local determinado pela
Coordenacdo do Processo Seletivo e sera responsavel pela guarda da crianca. Durante o
periodo de amamentacdo, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal.
4.7 O candidato ndo deficiente que necessitar de condicdo especial para realizacdo das
provas deverd solicita-la por escrito até o término das inscricdes na Prefeitura Municipal de
Paraisopolis.
4.8 O candidato devera encaminhar juntamente com a solicitacdo de condicdo especial
para a realizacdo das provas, Laudo Médico, ou qualguer outro documento idéneo que
justifigue a solicitacdo de atendimento especial, ndo sendo permitida apds o término das
inscricdes.
4.9 A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sangBes previstas em Lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n? 83.936, de 06/09/1979, e
observado o artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro (falsidade ideoldgica).
4.10 O atendimento as condicBes solicitadas ficard sujeito a analise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

5 DAS PROVAS
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
O Processo Seletivo Publico constard de Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

5.1 As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio, terdo
duracdo maxima de 03 (trés) horas.

5.2 A prova sera atribuida o valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.3 O conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha serd composto de 40 (quarenta)
guestdes, com 04 (quatro) opcbes de respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, sendo 2,5 (dois e meio) o valor de cada questdo.

5.4 Serd aprovado o candidato que obtiver no minimo de 60% (sessenta por cento) do total
de pontos do conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha.

5.5 O programa de provas para as questdes de multipla escolha é o constante do Anexo Il
deste Edital.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISOPOLIS

PRACA PRESIDENTE VARGAS, 38 — TEL.: (35) 3651-1500
CEP 37.660-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

6 DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1 As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas no dia 29/06/2025 Municipio
de Paraisopolis/MG.

6.2 O local e 0 horario para a realizagdo das provas serao divulgados no dia 13/06/2025, na
sede da Prefeitura Municipal de Paraisopolis e no site
https://www.paraisopolis.mg.gov.br/documentos-categoria/processo-seletivo/.

6.3 Oingresso na sala ou locais de provas s6 serd permitido dentro do horario estabelecido
e ao candidato que apresentar documento original de Identidade, ndo sendo aceitas copias,
mesmo que autenticadas.
6.4 Em nenhuma hipotese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em sua exclusdo do Processo Seletivo Publico, seja
gual for o motivo alegado.
6.5 Em nenhuma hipdtese havera aplicacdo de provas fora dos locais e horarios
preestabelecidos.
6.6 Ao iniciar as provas objetivas de multipla escolha, o candidato deverd permanecer na
sala pelo tempo minimo de 1h:00 (uma) hora.
6.7 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo sair juntos da sala de provas,
apos liberadas pela equipe de coordenacao.
6.8 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de lapis, borracha e caneta tipo esferografica azul ou preta.
6.9 Nao serd permitido ao candidato o uso de maquina calculadora, computador portatil,
relogio digital do tipo Data Bank, aparelhos celulares ou quaisquer outros equipamentos
eletronicos ou capazes de transmitir dados. Estes equipamentos deverdo ser desligados e
guardados em recipiente proprio fornecido antes da realizacdo das provas Objetivas de
Multipla Escolha, e mantidos sob a guarda de seus donos.
6.10 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condicGes especiais,
devera informar no ato da inscricdo, através de requerimento juntamente com parecer
emitido por especialista da drea de sua deficiéncia.
6.11 O candidato devera transcrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta
esferografica azul ou preta.
6.12 Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas, que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel ou ndo forem marcadas da forma correta.
6.13 Serd excluido do processo seletivo publico o candidato que:

a) Se apresentar apds o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

(@)

)
) Ndo apresentar o documento de identidade exigido na forma do inciso 6.3;
)

o

Durante a realizacdo das provas for colhido em flagrante comunicacdo com outro
candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de
equipamentos eletrdnicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua realizacao;
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e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais
e desde que na companhia do fiscal de prova.
f) Usar de incorregdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas,
auxiliares e autoridades presentes.
6.14 N3o havera revisdo genérica de provas.
6.15 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal somente a folha de respostas.

7 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE
7.1 Serd eliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 60% (sessenta por
cento) do total de pontos das provas Objetivas de Multipla Escolha.
7.2 A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas
Objetivas de Multipla Escolha e Titulos, quando houver, e sera divulgada em duas listas, uma
contendo a classificacdo geral de todos os candidatos aprovados e a outra somente a
classificacdo dos candidatos portadores de necessidades especiais.
7.3 Apurado o total de pontos, na hipdotese de empate entre os candidatos, serd dada
preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato que:
a) se idoso, amparado pela Lei n? 10.741/03 — Estatuto do Idoso, ao de idade mais
avancada;
b) quando ndo idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova Especifica, quando
houver;
c) quando ndo idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;
d) quando ndo idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos
Gerais, quando houver;
e) permanecendo o empate, o de maior idade.

8 DOS RECURSOS

8.1 Cabera recurso, em Unica e Ultima instancia a Comissdo Municipal contra o resultado
parcial nos dois dias Uteis apds a divulgacdo do resultado, desde que demonstrado erro
material. Deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal, sito a Praca Presidente
Vargas n2 38, Centro, no horario das 08h00 as 16h:30min..

8.2 Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem em formulario préprio,
conforme Anexo IV deste Edital, sendo necessario um formulario por questao.

8.3 Nao serdo aceitos os recursos redigidos em formulario diferentes deste edital, ndo
fundamentados, 0os que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato ou
ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.

8.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes,
porventura anuladas, seja em virtude de recurso administrativo, seja por outro motivo,
serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.
8.5 Nao haverad revisdo genérica de provas.
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9 DA CONVOCACAO

9.1 Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdo convocados, observada
estritamente a ordem de classificacdo das funcdes, de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Poder Executivo.

9.2 A lista de classificacdo parcial sera e a final, no site oficial da Prefeitura Municipal de
Paraisopolis, em acesso rapido no link Recursos Humanos, Processo Seletivo, acesso aos
editais https://www.paraisopolis.mg.gov.br/documentos-categoria/processo-seletivo/e no

mural do Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, Centro, no Municipio de Paraisépolis.
9.3 A data da divulgacdo do resultado parcial sera publicada no dia 21/07/2025 e resultado
final serd no dia 28/07/2025

9.4 Afalta de manifestacdo para apresentacdo da documentacdo e a assinatura do contrato
no prazo estabelecido no ato convocatdrio implicard em desisténcia tacita, sendo
reclassificado no final na fila, durante a validade do processo seletivo simplificado, podendo
ser novamente convocado, desde que ndao haja mais candidatos classificados a sua frente.
9.5 A convocacdo ocorrera através de contato realizado por email, telegrama ou pelo
WhatsApp. O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocacao,
portando a documentacdo exigida, sob pena de desercdo e preclusdo do direito.

9.6 O convocado serd encaminhado para o Exame Médico Admissional.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O contrato, originado deste processo seletivo simplificado é de natureza
administrativa, e ndo contratual trabalhista.

10.2 A contratacdo a que se refere este processo seletivo, ndo origina nem constitui
qualquer vinculo trabalhista entre o Municipio e o servidor contratado, mas exclusivamente
de natureza administrativa.

10.3 O Regime Previdenciario serd o RGPS - Regime Geral da Previdéncia Social.

10.4 Aplicar-se aos profissionais contratados, o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, no que couber e for aplicdvel, o Plano de Cargo e Salarios - Lei Complementar
n2 005, de 01/06/1995, na forma estabelecida na Lei Federal n2 11.350, de 11/10/2006, na
Lei Municipal n?2.782, de 30/08/2022, na Lei Municipal n® 2.820, de 21/03/2023 e demais
normas vigentes ou que vieram a substitui-las.

10.5 A Comissdo Municipal sera designada através de Portaria e tera a responsabilidade
de acompanhar a realizacdo de todo o Processo Seletivo Publico, inclusive analise dos
recursos e decisdo final.

10.6 Os candidatos convocados neste processo seletivo publico que desistir da vaga,
passara a posicionar-se em ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados deste certame
seletivo, aguardando nova colocacdo, que pode ou ndo vir a efetivar-se no periodo de
vigéncia deste certame, em conformidade com o Decreto n? 3.884, de 23/07/2021.
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10.7 Os candidatos aprovados que ficarem fora do nimero de vagas serdo incluidos
automaticamente no cadastro de reservas.

10.8 A Prefeitura Municipal de Paraisdpolis ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este processo, nem tampouco faz
indicacdes.

10.9 Toda informacdo referente a realizacdo do processo sera fornecida pela Prefeitura
Municipal de Paraisopolis, através da Comissao Especial de Processo Seletivo.

10.10 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, das que vierem a
surgir ou forem criadas, conforme Decreto Federal n® 3.298/99, para pessoas portadoras de
necessidades especiais, em cumprimento as normas legais, desde que compativel com o
exercicio do cargo e declarada no ato da inscricdo. O candidato que ndo declarar ser
deficiente no ato de sua inscricdao ndo poderd declarar posteriormente.

10.11 Para pleno atendimento ao item 9.9, no que diz respeito ao arredondamento,
guando a aplicacdo do percentual previsto no edital resultar em nimero fracionado, aplica-
se a regra da percentagem minima e maxima orientada pelo Supremo Tribunal Federal por
meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro
Marco Aurélio — DJ 31.10.2007. Assim a 12 (primeira) nomeacdo de candidato classificado
portador de necessidades especiais devera ocorrer quando da nomeacgdo da 52(quinta) vaga
do cargo contemplado neste Edital. Ja a 22 (segunda), quando da nomeacdo da 212 (vigésima
primeira) vaga, a 32(terceira), quando da nomeacdo da 412 (quadragésima primeira) e assim
sucessivamente.

10.12 Os portadores de necessidades especiais, quando de sua posse, serdo submetidos
a exame médico a fim de comprovar a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e
o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo, assegurado o direito
de recurso junto a Prefeitura Municipal, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia
util subsequente a divulgacdo do resultado do exame.

10.13 E considerado portador de necessidades especiais aquele que se enquadrar nas
condicBes especificadas no artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/99.

10.14 Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo
Publico, 5% (cinco por cento) delas serdo igualmente, reservadas para candidatos
portadores de deficiéncia.

10.15 A definicdo do local e/ou érgdo em que o candidato aprovado desempenhara as
atribuicGes do cargo/funcdo publica, sera feita pelo chefe do Poder Executivo Municipal, de
acordo com a necessidade e interesse do servico publico, observadas as disposicdes legais
sobre o tema.

10.16 Todos 0s casos omissos ou controversos serdo resolvidos pela Comissao Especial
de Processo Seletivo.

10.17 O prazo de validade da presente sele¢do é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo.
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10.18 A classificacdo na selecdo simplificada ndo assegura direito a contratacdo, mas
esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos,
numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

10.19 A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucées e
na aceitacdo tacita das condicdes do processo seletivo simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.

10.20 O candidato devera manter junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Paraisopolis, durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado,
seu endereco e telefone atualizados, visando eventuais convocacdes, ndo |he cabendo
qgualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a sua convocacdo, por falta da citada
atualizacdo.

10.21 Toda informacdo referente a realizacdo do processo seletivo simplificado sera
fornecida pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Paraisopolis, através da Comissdao Municipal, desde que solicitada por escrito.

10.22 O candidato selecionado, quando convocado para contratacdo, deverd
apresentar, obrigatoriamente, fotocdpia dos seguintes documentos:

1) CTPS

2) RG

3) CPF/CIC

4) Titulo de Eleitor

5) Certiddo de Quitacdo a

6) Cartdo PIS/PASEP

7) Certificado de Reservista, se do sexo masculino

8) Comprovante de Formacgdo conforme nivel de escolaridade/exigéncia do item |
9) Laudo Médico (original), fornecido pelo Servico de Medicina Municipal
10) Certiddo de nascimento ou casamento

11) 1 foto 3x4

12) Comprovante de endereco

13) Certiddo Nascimento dos filhos

14) CPF dos filhos

15) Para o cargo de Motorista “B” (Educacdo) o candidato devera apresentar CNH “D” e
comprovante dos cursos: CETE — Curso Especifico de Transporte Escolar, EAR — Exerce
Atividade Remunerada e CETCP — Curso Especifico de Transporte Coletivo de Passageiro.
10.23 Podera ser solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos outros documentos

complementares caso seja necessario.

10.24 Caberd ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do processo seletivo
simplificado.

10.25 Todas as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo afixadas no
quadro de publicacdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Paraisépolis/MG e no site
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oficial da Prefeitura Municipal de Paraisépolis, em acesso rapido no link Recursos Humanos,
Processo Seletivo, acesso aos editais

categoria/processo-seletivo/

https://www.paraisopolis.mg.gov.br/documentos-

Paraisopolis, 24 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital
EVERTON DE ASSIS por EVERTON DE ASSIS
FERREIRA:0638159 FERREIRA:06381594667

Dados: 2025.02.25
4667 13:25:19-03'00'

EVERTON DE ASSIS FERREIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
" VAGA VAGAS VENCIMENTO VALE . ESCOLARIDADE/ TIPO DE PROVA
CARGO/FUNGAO S P.P.N.E.¥ MENSAL ALIMENTACAO CARGA HORARIA PRE-REQUISITOS NUMERO DE QUESTOES
Agente  Comunitario de 40 Ensino kl/lr;gt:?nzi?rctau%esa 10
Salde ESF PARAISO I: RUA CR - RS 3.036,00 RS 293,35 ) Fundamental . .
horas/semanais Conhecimentos Gerais 5
POUSO ALEGRE completo . e
Conhecimentos Especificos 15
s . Lingua Portuguesa 10
Agente  Comunitario de 40 Ensino Matematica 10
Salde ESF PARAISO II: RUA CR - RS 3.036,00 RS 293,35 ) Fundamental . .
~ horas/semanais Conhecimentos Gerais 5
SILVIANO BRANDAO completo . -
Conhecimentos Especificos 15
. . Lingua Portuguesa 10
Agente  Comunitario de Ensino "
, P 1+ 40 Matematica 10
Saude ESF PARAISO Il - RS 3.036,00 RS 293,35 ) Fundamental . .
. CR horas/semanais Conhecimentos Gerais 5
RESIDENCIAL PARAISO completo . e
Conhecimentos Especificos 15
s . Lingua Portuguesa 10
Agente  Comunitario de 40 Ensino Matematica 10
Saude ESF PARAISO IV: ALTO | 1+ CR - RS 3.036,00 RS 293,35 ) Fundamental . .
) horas/semanais Conhecimentos Gerais 5
DA GLORIA completo . .
Conhecimentos Especificos 15
Agente  Comunitario de
saude PSF RURAL - Lingua Portuguesa 10
MICROAREA: 1 (Brejo 40 Ensino Magtema,tica ?0
Grande, Cochos, Serra dos CR - R$ 3.036,00 RS 293,35 ) Fundamental ) .
. horas/semanais Conhecimentos Gerais 5
Goulart, Serra da Usina, completo . .
. —_ Conhecimentos Especificos 15
Inacios, Ribeirdo Vermelho,
Carneiros, Morador Novo)
Agente  Comunitario de
Saude PSF RURAL - EnsinG Lingua Portuguesa 10
MICROAREA: 2 (Ponte d 40 Matemdtica 10
(Ponte de | o - RS 3.036,00 RS 293,35 | Fundamental atematica .
Ferro, Penha, Lagoa, Serrinha horas/semanais completo Conhecimentos Gerais 5

do Tunel, Serra dos Pereiras,
Serra do Meio)

Conhecimentos Especificos 15
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Agente  Comunitario de
Saude PSF RURAL - EnsinG Lingua Portuguesa 10
MICROAREA: 3 (Pedra | - RS 3.036,00 RS 293,35 40 | Fundamental Matematica 10
Branca, Fidélis, Vargem horas/semanais completo Conhecimentos Gerais 5
Alegre, Bomba, Uruguaia, P Conhecimentos Especificos 15
Bela Vista, Pinheirinho)
Agente  Comunitario de ,
Sagde  PSF RURAL - | 40 Ensino k;lr;gtz;';;rctau%esa 10
MICROAREA: 4 (Coqueiros, - RS 3.036,00 RS 293,35 . Fundamental . )
o ) P CR horas/semanais Conhecimentos Gerais 5
Col6nia, Lucianos, Areas, completo . e
N Conhecimentos Especificos 15
Machadao, Pirai)
Agente  Comunitario de
Saude PSF RURAL -
MICROAREA: 5 (Jacintos de .
: ; ; . Lingua Portuguesa 10
cima e de baixo, Ferreiras, 20 Ensino Matemética 10
Serrinha de Consolac3o, CR - RS 3.036,00 RS 293,35 . Fundamental . )
. horas/semanais Conhecimentos Gerais 5
Andorinhas, Lopes, Ponte do completo . .
o Conhecimentos Especificos 15
Neneco, Santa Vitoria,
Moreiras, Morro do Mujanos
e Santo Antonio)
Agente  Comunitario de
Saude — ESF COSTAS (Ongas,
Pinhalzinho, Recoco, EnsinG Lingua Portuguesa 10
Azevedos, Fazendinha, 1+ 40 Matematica 10
Ribeirdo das Pedras, Funil, CR ) R53.036,00 RS 293,35 horas/semanais Egg\digzntal Conhecimentos Gerais 5
Henrigues, Martins, Gordos, P Conhecimentos Especificos 15
Posses de Sdo Domingos e
Distrito dos Costas)
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ANEXO ||
PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literario. FONETICA:
fonema e letra; classificacdo dos fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros
vocdlicos; encontros consonantais; digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA:
Emprego das letras mailsculas e minusculas; acentuacdo grafica, emprego do hifen.
MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de formacdo de palavras;
reconhecimento, emprego, flexdes e classificacGes das classes gramaticais. SINTAXE:
emprego dos sinais de pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase,
concordancia verbal e nominal.

Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 422 Edicdo, 2.000. TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Editora
Scipione; FARACO e MOURA. Gramética. Editora Atica; E outros livros que abrangem o
programa proposto.

MATEMATICA: Numeros inteiros: operacdes e propriedades. Numeros racionais,
representacdo fraciondria e decimal: operacdes e propriedades. Minimo multiplo comum.
Razdo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética simples. Equacao
do 19 grau. Sistema de equac®es do 12 grau. Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. No¢des
de geometria: forma, perimetro, area, volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio logico.
Resolugdo de situacdes-problema.

Bibliografia sugerida: Livros de Matematica do Ensino Fundamental Il e outros livros que
abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Histéria, Geografia,
Estudos Sociais eC iéncias. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica,
Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social
do Brasil. Conhecimentos Gerais do Municipio de Paraisopolis (Historia, geografia e
atualidades). Conhecimentos basicos de informatica.

Bibliografia sugerida: Livros de Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 82 série.
Jornais, Revistas, Telejornais, site oficial do Municipio e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF: Etica e cidadania, relacdes Humanas no Trabalho,
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos, Nocdes de LegislacGes de Saude Publica, Nogdes

12
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de Procedimentos Administrativos, Cadastro Familiar e territorial, finalidade e instrumentos.
Interpretacdo Demografica. Conceito de territorializacdo, micro-area de abrangéncia.
NocGes Gerais de Higiene. Prevencdo de acidentes. Primeiros socorros; Noc¢des Gerais de
organizacdo e disciplina geral. Conhecimentos especificos sobre Legislacdo Sanitaria.
Sugestdo Bibliografica: Livros técnicos sobre os assuntos citados. Manual do sistema de
informacdo bdsica; Brasilia: Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de
Saude: Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, 2.000; Departamento de
Atencdo Basica — 32 edicdo — 2.000. Manual do Agente Comunitario de Saude — Agentes em
acdo. Ano 1 de marco de 1.999 Ministério da Saude Brasilia.
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ANEXO IlI
ATRIBUICOES DAS FUNCOES
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevencao
de doencas e de promocdo da saude, a partir dos referenciais da Educacdo Popular em
Saude, mediante a¢Ges domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde preventiva e a atencao
basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as acdes e aos
servicos de informacdo, de salde, de promocgdo social e de protecdo da cidadania, sob
supervisdo do Departamento Municipal de Saude.

Para fins desta Lei, entende-se por Educacdo Popular em Salde as praticas politico-
pedagdgicas que decorrem das a¢des voltadas para a promocgdo, a protecdo e a recuperacao
da saude, estimulando o autocuidado, a prevencdo de doencas e a promoc¢do da saude
individual e coletiva a partir do didlogo sobre a diversidade de saberes culturais, sociais e
cientificos e a valorizacdo dos saberes populares, com vistas a ampliacdo da participacdo
popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da satide e os usuarios
do SUS.

1- No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
salde da familia, é considerada atividade precipua do Agente Comunitdrio de Saude, em sua
area geografica de atuacdo, a realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para
a busca de pessoas com sinais ou sintomas de doencas agudas ou crdnicas, de agravos ou
de eventos de importancia para a saude publica e consequente encaminhamento para a
unidade de saude de referéncia.

2- No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude, em
sua area geografica de atuacdo:

| - trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a micro area;

[I- cadastrar todas as pessoas de sua micro drea e manter os cadastros atualizados;

[ll- orientar as familias quanto a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis;

14
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IV- realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

V- acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe,
considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior
necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 1 (uma)
visita/familia/més;

VI- desenvolver acBes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populacdo
adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

VII- desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevencdo das doencas e agravos e
de vigildncia a saude, por meio de visitas domiciliares e de acGes educativas individuais e
coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, malaria,
leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das
situacdes de risco;

VIII- estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo ag¢des educativas,
visando a promog¢do da saude, a prevencdo das doencas, e ao acompanhamento das pessoas
com problemas de saude, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e
enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal
de acordo com o planejamento da equipe.

IX- ocorrendo situacdo de surtos e epidemias, executar em conjunto com o agente de
endemias a¢des de controle de doencas, utilizando as medidas de controle adequadas,
manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de vetores, de acordo com decisdo
da gestdo municipal.

3- No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, desde que o Agente Comunitario de Sadde tenha concluido curso técnico
e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua area
geografica de atuacdo, assistidas por profissional de saude de nivel superior, membro da

equipe:
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| - a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de salde de referéncia;

[l - a medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em cardter excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de salde de referéncia;

[l - a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com
o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de
referéncia;

IV - a orientacdo e o apoio, em domicilio, para a correta administracdo de medicacdo de
paciente em situacdo de vulnerabilidade;

V - a verificacdo antropométrica.

4- No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
salde da familia, sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude
compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua area geografica de atuagdo:

| - a participacdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;

Il - a consolidacdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

Il - a realizacdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de
informacdes obtidas em levantamentos socioepidemiolégicos realizados pela equipe de
saude;

IV - a participacdo na elaboracdo, na implementacdo, na avaliacdo e na reprogramacao
permanente dos planos de acdo para o enfrentamento de determinantes do processo
salde-doenca;

V - a orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e acdes
desenvolvidos no ambito da atencdo basica em salde;

VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliacdo de acdes em salde;

VIl - o estimulo a participacdo da populacdo no planejamento, no acompanhamento e na
avaliagdo de acBes locais em saude.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 003/2025
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Publicacdo do extrato
25/02/2025 de abertura IOF/MG
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no site oficial da
Publicacdo do Edital Prefeitura Municipal de Paraisépolis, em acesso rapido no link
25/02/2025 ) Recursos Humanos, Processo Seletivo, acesso aos editais
naintegra https://www.paraisopolis.mg.gov.br/documentos-categoria/processo-
seletivo/
09h00 as 11h:30
12/05/2025 Inscrices Na Secretdria Municipal de Saude, na Rua Marechal Deodoro,
.00 3 i
a e das 13h:00 as ¢ 363, Centro, Paraisépolis/MG.
11/06/2025 16h:30min.
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no site oficial da
) R L. Prefeitura Municipal de Paraisdpolis, em acesso rapido no link
Divulgacdo horério e ) L
13/06/2025 o Recursos Humanos, Processo Seletivo, acesso aos editais
local da Prova Objetiva ) )
https://www.paraisopolis.mg.gov.br/documentos-
categoria/processo-seletivo/
O local e o horério serdo divulgados quadro de avisos da
Prefeitura Municipal e no site oficial da Prefeitura Municipal de
Provas Objetivas Paraisopolis, em acesso rdpido no link Recursos Humanos,
29/06/2025 Processo Seletivo, acesso aos editais
https://www.paraisopolis.mg.gov.br/documentos-categoria/processo-
seletivo/
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Paraisépolis, em acesso rapido no link
21/07/2025 Resultado parcial Recursos Humanos, Processo Seletivo, acesso aos editais
https://www.paraisopolis.mg.gov.br/documentos-categoria/processo-
seletivo/
21/07/2025 08h30min. s Prazo para interposi¢do ' N -
) de recurso contra Sede da Prefeitura Municipal de Paraisépolis/MG
a 16h:30min. o
23/07/2025 classificagdo
. Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no site oficial da
28/07/2025 Resultado Final . o R o )
Prefeitura Municipal de Paraisdpolis, em acesso rapido no link
Recursos Humanos, Processo Seletivo, acesso aos editais
Homologagdo https://www.paraisopolis.mg.gov.br/documentos-categoria/processo-
28/07/2025 seletivo/

Certifico, que o Edital Processo Seletivo Publico n2
003/2025, foi publicado no site oficial da Prefeitura
Municipal de Paraisépolis, em acesso rapido no link
Recursos Humanos, Processo Seletivo, acesso aos editais
https://www.paraisopolis.mg.gov.br/documentos-
categoria/processo-seletivo/ e no mural do Pago Municipal
Presidente Tancredo Neves, em 25/02/2025.

Rosemara Aparecida Vieira Santos
Superintendente de Recursos Humanos
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ANEXO V
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISOPOLIS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO — EDITAL N2 003/2025

FORMULARIO PARA RECURSO

Candidato

N¢ Inscrigdo

Fungao

Marque abaixo o tipo de recurso:
() Edital
() Inscricao

() Resultado

Digite, datilografe ou escreva em letra de forma a justificativa do recurso, em conformidade como Edital de forma
objetiva:

Local e data:

Assinatura:
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ANEXO IV
FORMULARIO DE ENTREGA DE PROVA DE TiTULOS

Nome completo:

Cargo: Agente Comunitario de Saude

‘ PONTUAGAO SUA
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA PONTUAGAO
Tempo de experiéncia na

atividade profissional de

1 Agente Comunitario de (plzéio) 5
Saude prestado em
Orgao Publico.
Certificado de concluséo

> de curso de formagao de 5 5

Agente Comunitario de
Saude.

Para comprovacao de experiéncia, conforme item 1 da tabela, serdo aceitos os
seguintes documentos:

a) documento expedido pelo Orgdo Publico, em papel timbrado, com carimbo
do 6rgao expedidor, datado e assinado, pelo respectivo 6rgao;

b) cépia do Certificado de conclusdo do curso de formagdo de Agente
Comunitario de Saude.

Declaro, que as informacdes e documentos apresentados sdo verdadeiros e
auténticos. Estou ciente de que qualquer falsidade ou omissao pode acarretar
consequéncias legais.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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