LEI N.° 1.803, DE 16 DE JANEIRO DE 2001.

"Estabelece normas para a Contratacao
Temporaria e da outras providéncias."

O Povo do Municipio de Paraisépolis, Estado de Minas Gerais, por seus

representantes legais decreta, e eu, Prefeito Municipal em seu nome sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contratagdo de

pessoal por tempo determinado nas seguintes hipdteses:

Art.

atender a manutencao dos seguintes servigcos: educagao, saude
e atividades auxiliares; agua, esgoto, limpeza publica,
conservacao e manutencgao de logradouros publicos; servigos de
administracado geral, langamento, fiscalizacao e arrecadacao de
tributos, escrituracdo contabil, controle urbanistico, de
engenharia e servigos auxiliares, levantamentos de plantas
cadastrais;

atender a termos de convénio, acordo ou ajuste para a
execucao de obra ou prestacido de servigos, durante o periodo
do convénio, acordo ou ajuste;

em estado de calamidade publica;

em se tratando de profissionais autbnomos de profissdo
regulamentada, desde que seja comprovado a necessidade de

tais servicos.

2° - A contratagdo objeto desta lei, sera formalizada por ato

especifico regido pelo Direito Administrativo, e observara, quanto a sua duragao, o prazo

maximo de 06 (seis) meses, exceto a contratacdo de profissionais autdbnomos.

§ 1° - E vedada a prorrogagdo de contrato, salvo se, no prazo

estipulado, a Administragdo Municipal, por motivo alheio de sua vontade, nao tiver

conseguido cumprir as normas previstas no artigo 1°, ficando neste caso, o contrato

prorrogavel por igual periodo.



§ 2° - Havendo necessidade de efetuar contratagéo de pessoal para os
anos subsequentes, para atender servicos de rotina da administracdo, de natureza nao
eventual, os cargos deverao ser preenchidos mediante prévia aprovagdo em concurso

publico.

Art. 3° - A remuneragao do pessoal contratado no regime instituido por
esta lei, correspondera a remuneracao do cargo equivalente no Quadro de Pessoal do
Municipio, observado o vencimento inicial do cargo, exceto os profissionais autbnomos.

Paragrafo Unico - Na contratacdo de pessoal para cumprir jornada de
trabalho diversa da fixada pelo Municipio, os vencimentos serdo aumentados ou

reduzidos na mesma proporgao.

Art. 4° - Somente poderdo ser contratados nos termos da lei os
interessados que comprovarem os seguintes requisitos:

- ser brasileiro ou naturalizado;

- ter completado dezoito anos de idade;

- estar no gozo dos direitos politicos;

V- estar quite com as obrigagbes militares, se masculino;
V- ter boa conduta;
VI- gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de

deficiéncia incompativel com o exercicio dos trabalhos que lhe
serao afetos ou da fungao;
VII- possuir habilitagdo profissional para o exercicio do emprego
ou da fungao.
§ 1° - O contratado assumira o desempenho de suas tarefas e
atividades no prazo convencionado no contrato, apresentando na oportunidade, a
comprovagao de suas condigdes fisicas e mentais aptas ao cumprimento das mesmas,
nos termos de laudo de sanidade e capacidade emitido pelo Servico de Saude do
Municipio ou por médico por este credenciado.
§ 2° - Sera dado preferéncia, quando da contratagdo ao interessado

aprovado em concurso publico do municipio, dentro do prazo de validade do mesmo.

Art. 5° - os contratados segundo a presente lei estdo sujeitos aos

mesmos deveres e proibigdes, inclusive no tocante a acumulagao de cargos, fungdes



publicas e regime previdenciario, e ao mesmo regime de responsabilidade vigentes para
os demais servidores publicos nos termos da Constituicdo da Republica, e do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.

Paragrafo Unico - Os servidores contratados pelo regime desta Lei, se
afastados por motivo de saude por periodo superior ao da vigéncia do contrato, tera o

mesmo rescindido automaticamente, sendo indenizado pelo valor restante do contrato.

Art. 6° - Os servidores aprovados em concurso e nomeados para o
exercicio do cargo publico terdo o tempo de servigo prestado, sob regime desta lei,

averbado para todos os efeitos previstos na Legislagao Municipal.

Art. 7° - Ocorrera a rescisido antecipada do contrato:

I- a pedido do contratado;

- pela conveniéncia da Administragdo Municipal, a juizo da

autoridade que procedeu a contratagao;

- quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° - na hipétese do inciso Il, o municipio fara uma indenizagao
correspondente ao valor da ultima remuneracdo mensal percebida.

§ 2° - A rescisdo dos contratos, sera nos termos da legislacdo

trabalhista.

Art. 8° - As despesas com execucdo desta Lei correrdo por conta das

dotagdes proprias, constantes do Orgamento Municipal.
Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 10 - Revogam-se as disposi¢cées em contrario.
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