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LEI N°01 DE 25 DE JANEIRO DE 1.991

O Povo do Municipio de Paraisopolis, por seus representantes
eleitos, reunidos em Assembléia Constituinte Municipal, sob a protecéo
de Deus e inspirados nos principios constitucionais da Republica e do
Estado de Minas Gerais, aprova e promulga a seguinte Lei Organica:



TITULO |
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
CAPITULO |
DO MUNICIPIO

Secao |
Disposicoes Gerais

Artigo 1°. O Municipio de Paraisopolis integra, com autonomia politica,
administrativa e financeira, a RepUblica Federativa do Brasil e reger-se-a por esta Lei
Organica, votada e promulgada pela sua Camara Municipal , e demais Leis que vier a
adotar, observados os principios constitucionais da Republica e do Estado.

Paragrafo Unico. Todo poder do Municipio emana do povo, que o exerce por
meio de seus representantes eleitos diretamente, nos termos da Constituicdo da Republica
e desta Lei.

Artigo 2°. S&o poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, 0
Legislativo e o Executivo.

Paragrafo Unico. Ressalvados os casos previstos nesta Lei, é vedado a qualquer
dos Poderes delegar atribuicdes e, a quem for investido na funcdo de um deles, exercer a do
outro.

® Paragrafo Unico com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 3°. Sdo bens do Municipio todas as coisas moveis e imoveis, direitos e
acdes que a qualquer titulo Ihe pertencam ou venham a pertencer.

Paragrafo Unico. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara Municipal quanto aqueles utilizados em seus servicos.

® Paragrafo Unico com redacgdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 4°. A Sede do Municipio da-lhe o nome e tem categoria de cidade; o
Distrito tem 0 nome da respectiva sede, cuja categoria € a de Vila.

Artigo 5° S&do simbolos do Municipio a Bandeira, o Brasdo e o Hino que
adotar nos termos da Lei.
® Artigo com redacéo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

Secao Il
Da Criacéo, Instalacéo e Extingéo do Distrito

Artigo 6° O Municipio poderd dividir-se, para fins administrativos, em
Distritos a serem criados, organizados, suprimidos ou fundidos por Lei, apds consulta
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plebiscitaria a populacdo diretamente interessada, observada a Legislacdo Estadual e o
atendimento aos requisitos estabelecidos no artigo 7° desta Lei Organica.

Paragrafo 1°. A criacdo do Distrito podera efetuar-se mediante fusdo de dois
ou mais Distritos, que serdo suprimidos, sendo dispensada, nessa hipétese, a verificacdo
dos requisitos do artigo 7° desta Lei Organica.

Paragrafo 2°. A extin¢do do Distrito somente se efetuard mediante consulta
plebiscitaria a populacéo da area interessada.

Paragrafo 3°. O Distrito tera 0 nome da respectiva sede, cuja categoria sera
de Vila.

Artigo 7°. S&o requisitos para a criacdo de Distrito:

I - Eleitorado ndo inferior a 200 (duzentos) eleitores;

II - Populagdo e arrecadacgao ndo inferiores a quinta parte exigida para a criagao
de Municipio;

III - Existéncia, na povoagao - sede, de pelo menos, cinqlienta moradias, escola
publica, posto de saude e policial.

® Incisos I, 11 e 111, com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Paragrafo Unico. A comprovacdo do atendimento as exigéncias enumeradas
neste artigo far-se-4 mediante:

a) Declaracdo, emitida pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, de estimativa de populacéo;

b) Certiddo, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, certificando o ndmero

de eleitores;
c) Certiddo, dos o6rgdos fazendarios estadual e municipal, certificando a
arrecadagao na respectiva area territorial;

® Alinea “c” com redagio dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

d) Certiddo, emitida pela Prefeitura ou pelas Secretarias de Educacéo, Saude e
de Seguranca Publica do Estado, certificando a existéncia da escola publica e dos postos
de saude e policial na povoacao-sede;

e) Certiddo. emitida pelo agente municipal de estatistica ou pela reparticao
fiscal do Municipio, certificando o nimero de moradias.

Artigo 8° . Na fixacdo das divisas distritais serdo observadas as seguintes
normas:

| - Evitar-se-do, tanto quanto possivel, formas assimétricas, estrangulamentos e
alongamentos exagerados;

Il - Dar-se-4 preferéncia, para delimitacdo, as linhas naturais, facilmente
identificaveis;

II1 - Na inexisténcia de linhas naturais, utilizar-se-a linha reta, cujos
extremos, pontos naturais ou ndo, sejam facilmente identificaveis e tenham condicgdes de
fixidez;



IV - E vedada a interrupgdo de continuidade territorial do Municipio ou
Distrito de origem.

Paragrafo Unico. As divisas distritais serdo descritas trecho a trecho, salvo,
para evitar duplicidade, nos trechos que coincidirem com os limites municipais.

Artigo 9°. A alteracdo de divisdo administrativa do Municipio somente podera
ser feita quadrienalmente, no ano anterior ao das eleicdes municipais.

Artigo 10. Cabe ao Juiz de Direito da Comarca instalar o Distrito.

CAPITULO I
DA DISCRIMINACAO DE COMPETENCIA

Secéo |
Da Competéncia Privativa

Artigo 11. Ao Municipio compete prover a tudo guanto respeite ao interesse
local, tendo como objetivo o pleno desenvolvimento de suas fungdes sociais e 0 bem-estar
da populacéo, cabendo-lhe, privativamente, dentre outras funcdes:

| - Legislar sobre assunto de interesse local;

Il - Suplementar a legislacéo federal e estadual, no que couber;

I11 - Fixar o nmero de Vereadores, observando o disposto na Constitui¢do da
Republica e na Legislacdo Federal,

IV - Elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento integrado, com o objetivo
de planejar o uso e ocupacdo do solo em seu territdrio, principalmente na zona urbana;

® Inciso IV com redagéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
V - Criar, organizar e suprimir Distritos, observada a legislacao estadual;

VI - Elaborar o orgcamento anual e plurianual de investimento;

VII - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar as
suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos
prazos fixados em lei;

¢ Inciso VII com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

V111 - Conceder isengdes e anistias fiscais, bem como perdoar débito fiscal de
pequena monta ao contribuinte comprovadamente sem condi¢fes de pagar;

IX - Fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou precos publicos;

X - Dispor sobre organizacéo, administracdo e execucdo dos servigos publicos
locais;

XI - Administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, aceitar doacdes, legados e
herangas, e dispor sobre a sua aplicagao;

® Inciso XI com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
XII - Organizar o quadro e estabelecer o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Municipais por meio de Lei Complementar;

® Inciso XII com reda¢do dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
XIII - Manter, com cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacgdo pré-escolar, de ensino fundamental, ensino médio e superior;

® Inciso com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.



XIV - Estabelecer normas de edificacdo, de loteamento, de arruamento e de
zoneamento urbano e rural, bem como as limitacbes urbanisticas convenientes a
ordenacdo do seu territorio, observadaa Lei Federal;

XV - Conceder e renovar licencas para localizacdo e funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servigos e quaisquer outros;

XVI - Cassar a licenca que houver concedido ao estabelecimento que se tornar
prejudicial a saude, a higiene, ao sossego, a seguranca, aos bons costumes, fazendo cessar
suas atividades ou determinando o fechamento do estabelecimento, bem como interditar
edificacbes em ruinas ou em condicdes de insalubridade e fazer demolir construcdes que
ameacem ruir;

® Inciso com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XVII - Estabelecer servidGes administrativas necessarias a realizacdo de seus
servigos, inclusive a dos seus concessionarios;

XVIII - Adquirir bens, inclusive mediante desapropriacéo, por necessidade ou
utilidade publica, ou necessidade social, nos casos previstos em lei;

® Inciso XVIII com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XIX - Regular a disposicdo, o tracado e as demais condic¢des dos bens publicos
de uso comum:;

XX - Regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e, especialmente no
perimetro urbano, determinar o itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos;

XXI - Fixar os locais de estacionamento de Taxis e demais veiculos;

XXI1 - Conceder, permitir ou autorizar os servigos de transporte coletivo e de
taxis, fixando as respectivas tarifas;

XXIIl - Fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de transito e trafego em
condicdes especiais;

XXIV - Disciplinar os servigcos de carga e descarga e fixar a tonelagem
méaxima permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXV - Tornar obrigatoria a utilizacdo da estacdo rodoviaria, quando houver;

XXVI - Sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como
regulamentar e fiscalizar sua utilizacao;

XXVII - Prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remocdo e
destino do lixo domiciliar, hospitalar e de risco e de outros residuos de qualquer natureza;

® Inciso XXVII com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XXVIIl - Ordenar as atividades urbanas, fixando condicdes e horarios para
funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de servi¢os observadas as
normas federais pertinentes;

XXIX - Dispor sobre servigos funerarios e de cemitérios;

XXX - Regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixacdo de
cartazes e anuncios, bem como a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade e
propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXXI - Prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-
socorro, por seus préprios servicos ou mediante convénio com a instituicao especializada;

XXXII - Organizar e manter os servicos de fiscalizacdo necessarios ao
exercicio do seu poder de policia administrativa;
XXX - Fiscalizar, nos locais, as vendas, pesos, medidas e condi¢cbes

sanitéarias dos géneros alimenticios;



XXXIV - Dispor sobre o deposito e venda de animais e mercadorias
apreendidos em decorréncia de transgressdo da legislacdo municipal;

XXXV - Dispor sobre o registro, vacinacdo, captura de animais, com a
finalidade precipua de erradicar moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXXV - Estabelecer e impor penalidades por infracdo de suas leis e
regulamentos:

XXXVII - Promover o0s seguintes servicos:

a) mercado, feiras e matadouros;

b) construcéo e conservacdo de estradas e caminhos municipais;

c) transportes coletivos estritamente municipais;

d) iluminacéo publica.

e) 4gua e esgoto;

f) limpeza urbana.

® Alineas “e” e “f” com redacio dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XXXVIII - Regulamentar o servico de carros de aluguel, inclusive o uso de
taximetro;

XXXIX - Assegurar a edicdo de certidBes requeridas as reparticles
administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimento de situacoes,
estabelecendo os prazos de atendimento;

XL - Criar guarda municipal para protecdo dos bens, servicos e instalagbes
municipais, mediante Lei Complementar.

8 1° As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso X1V deste
artigo deverdo exigir reserva de area destinadas a:

a) Zonas verdes e demais logradouros pablicos;

b) Vias de trafego e de passagem de canalizacdes publicas , de esgoto e de
aguas pluviais nos fundos dos vales;

c) Passagem de canalizagbes publicas de esgotos e de aguas pluviais com
largura minima de dois metros nos fundos dos lotes, cujo desnivel seja superior a um
metro da frente ao fundo.

8 2°. As normas regulamentares sobre 0s servigos de transporte coletivo, a que
se refere a alinea “c” do inciso XXXVII, disciplinadas em Lei Municipal, deverdo atender
as seguintes disposigoes:

a) Concessdo de licencas para prestacdo de servicos de taxis mediante prévio
procedimento licitatério;

b) Quantidade taxis na proporc¢édo de 01 (veiculo) para 700 (setecentos)
habitantes, conforme ultimo censo demogréafico do IBGE, com suas atualizacdes.

® Paragrafo 2° com redacao dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Secao Il
Da Competéncia Comum

Artigo 12. E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Uni&o e
do Estado, observada a Lei Complementar Federal, 0 exercicio das seguintes medidas:
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| - Zelar pela guarda da Constituicdo, das Leis e das Instituicbes democraticas
e conservar o patrimonio publico;

Il - Cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas;

Il - Proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e 0s sitios
arqueologicos;

IV - Impedir a evaséo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico ou cultural,

V - Proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia;

VI - Proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

VI - Preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIIlI - Fomentar a producdo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar;

IX - Promover programas de constru¢cdo de moradias € a melhoria das
condicdes habitacionais e de saneamento basico;

X - Combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao,
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos;

XI - Registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploracdo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XIl - Estabelecer e implantar politica de educacdo para a seguranca do
transito.

Secao Il
Da Competéncia Suplementar

Artigo 13. Ao Municipio compete suplementar a legislacdo federal e a
estadual no que couber e referir-se ao seu interesse.

CAPITULO I
DAS VEDACOES

Artigo 14. Ao Municipio € vedado:

| - Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacbes de dependéncia ou
alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo de interesse publico;

Il - Recusar fé aos documentos publicos;

111 - Criar distin¢Ges entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - Subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes
aos cofres puablicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servico de alto falante, ou
qualquer meio de comunicacdo, propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a
administracéo;

V - Pagar alugueis ou auxilio-moradia aos Juizes, Promotores, Defensores
Publicos, Delegados de Policia e componentes das Policias Militar e Civil.
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® Inciso V com redacdo dada pela Emenda n° 02, de 12 de Junho de 1997

VI - Manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de
orgdos publicos que ndo tenham carater educativo, informativo ou de orientacdo social,
assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocéo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VII - Outorgar isengdes e anistias fisicas, ou permitir a remissdo de dividas,
sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato;

V111 - Exigir ou aumentar tributo sem lei que o faca;

IX - Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situacdo equivalente, proibida qualquer distincdo em razdo de ocupacéo profissional ou
funcdo por eles exercidas, independentemente da denominacéo juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

X - Estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos, de qualquer natureza,
em razdo de sua procedéncia ou destino;

XI - Cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que
0s houver instituidos ou aumentados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a Lei que 0s
instituiu ou aumentou.

XI1 - Utilizar tributos com efeitos de confisco;

XIIl - Estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de
tributos, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo das vias conservadas pelo Poder
Publico;

XIV - Instituir imposto sobre:

a) patrimonio, renda ou servico da Unido, do Estado e de outros Municipios;

b) Templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundacdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituices de educacao e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da Lei Federal;

d) livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impresséo.

8 1° A vedacdo do inciso XIV, alinea “a”, é extensiva as autarquias e as
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimonio, a
renda, e aos servicos, vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

8 2°. As vedagoes do inciso XIV, alinea “a”, e do paragrafo anterior ndo se
aplicam ao patrimdnio, a renda e aos servi¢os relacionados com exploracdo de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados, ou em que
haja contra-prestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem exonera 0
promitente comprador da obrigacdo de pagar imposto relativamente ao bem imovel;

8 3° As vedagOes expressas no inciso XIV, alineas “b” e “c”, compreendem
somente o patrimonio, a renda e aos servigos relacionados com as finalidades essenciais
das entidades nelas mencionadas;

§ 4°. Suprimido
11
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® Paragrafo 4° suprimido pela Emenda n® 12, de 21 de Junho de 2006.

TITULO 1l
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Secao |
Da Camara Municipal

Artigo 15. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara
Municipal.

8 1° O Poder Legislativo tem como objetivos fundamentais identificar os
interesses da comunidade, dispor normativamente sobre eles, acompanhar e fiscalizar as
acOes do Executivo e desenvolver e difundir na comunidade, a pratica cotidiana da
democracia.

® Paragrafo 1° com redacgéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8§ 2°. Cada Legislatura tera a duracdo de quatro anos, compreendendo cada ano
uma Sessédo Legislativa.
® Paragrafo 2° com redacgéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 16. A Camara Municipal € composta de 09 (nove) Vereadores eleitos

pelo sistema proporcional, como representantes do povo, com mandato de quatro anos.
e Caput com redagdo dada pela Emenda n° 11,de 08 de Junho de2004

Paragrafo Unico. Sdo condicdes de elegibilidade para o mandato de
Vereador, na forma da lei federal:

| - A nacionalidade brasileira;

Il - O pleno exercicio dos direitos politicos;

I11 - O alistamento eleitoral;

IV - O domicilio eleitoral na circunscricao;

V - A filiacdo partidaria;

V1 - A idade minima de dezoito anos e

VII - Ser alfabetizado.

Artigo 17. A Cémara Municipal de Paraisopolis reunir-se-a, anualmente, na
sede do Municipio, de 01 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro,
salvo no 1° ano de cada legislatura, quando ndo havera recesso legislativo de 1° a 31 de
janeiro.

® caput com redacdo dada pela Emenda n° 20, de 03 de novembro de 2014
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8 1°. As reuniBes marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro
dia atil subsequente, quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2°. A Céamara se reunira em sessoes ordinarias, extraordinarias ou solenes,
conforme dispuser seu Regimento Interno.

8 3°. A convocagéo extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:

I - Pelo Prefeito Municipal, pelo Presidente da Cémara Municipal ou a
Requerimento da maioria dos membros da Camara, em caso de urgéncia ou interesse
publico relevante, fazendo-se sempre necessaria a aprovacdo pela maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal.

Il - Pelo Presidente da Camara Municipal para o compromisso e posse do
Prefeito e Vice- Prefeito.

® Paragrafo 3° com redacgéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8 4° Na sessdo legislativa extraordinéria, a Camara Municipal somente
deliberara sobre a matéria para qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela
indenizatdria, em razdo da convocacao.

® Paragrafo 4° com redacgéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 18. As deliberacdes da Camara serdo tomadas por maioria de votos,
presente a maioria de seus membros, salvo disposicdo em contrario constante na
Constituicdo Federal , nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

® Caput com redacéo dada pela Emenda n° 04, de 24 de Novembro de 1998

Artigo 19. A sessdo legislativa ordindria ndo sera interrompida sem a
deliberacéo sobre o projeto de lei orcamentaria.

Artigo 20. As sessGes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado
ao seus funcionamento, observado o disposto no artigo 36, desta Lei Organica.

Paragrafo Unico. As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da
Cémara.

Artigo 21. As sessbes serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario da
maioria qualificada dos membros da Camara, adotada em razdo de motivo relevante.
® Caput com redacdo dada pela Emenda n°® 06, de 22 de Novembro de 2000

Artigo 22. As sessOes somente poderdo ser abertas com a presenca da maioria
absoluta dos membros da Camara.

Secao Il
Da Instalac@o e Funcionamento da Camara
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Artigo 23. A Camara Municipal reunir-se-a em Sessdes Preparatdrias, no dia
1° de janeiro do ano subsequente ao da eleicdo, as 18:00 (dezoito) horas, para a posse
dos Vereadores e eleicdo da Mesa., e em seguida dar posse ao Prefeito Municipal e Vice-
Prefeito”.

® Caput com redacao dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

8 1° A posse ocorrera em sessdo solene, que se realizara independente de
numero de Vereadores presentes, sob a presidéncia do Vereador mais votado.
® Paragrafo 1° com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8 2°. O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista no paragrafo anterior
devera fazé-lo dentro do prazo de 15 (quinze) dias do inicio do funcionamento normal da
Camara, sob pena de perda de mandato, salvo motivo justo, aceito pela maioria absoluta
dos membros da Camara.

§ 3° Imediatamente apds a posse, 0S vereadores reunir-se-80 sob a
Presidéncia do Vereador mais votado e, havendo maioria absoluta dos membros da
Camara, elegerdo os componentes da Mesa, que serdo automaticamente empossados.

® Paragrafo 3° com redacgéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

8 4°. Inexistindo numero legal, o Vereador mais votado permanecera na
presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja eleita a Mesa.
® Paragrafo 4° com redacgéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

8 5°. A eleicdo da Mesa da Cémara, para a segunda, terceira e quarta sessdes
legislativas, realizar-se-d0 na Ultima sessdo ordinaria de cada ano, considerando-se
automaticamente empossados os eleitos a partir de 1° de janeiro do ano subsequente.

® Paragrafo 5° com redacgéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

8 6° No ato da posse o Presidente da solenidade proferira o seguinte
compromisso, a ser repetido pelos demais Vereadores:

“Prometo cumprir a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a
Constituicdo do Estado de Minas Gerais e a Lei Organica do Municipio, observar as Leis,
desempenhar com lealdade o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo progresso do
Municipio de Paraisopolis e do seu Povo”.

® Paragrafo 6° com redagdo dada pela Emenda n® 12, de 21 de Junho de 2006.

8§ 7° A posse e o0 exercicio dos Vereadores ficam condicionados a
apresentacdo do diploma legal, vinte e quatro horas antes da posse e da declaracdo de
bens e valores que compdem o seu patrimbnio privado, a fim de ser arquivada na
Secretaria da Camara.

I - A declaracdo compreendera imoveis, mdveis, semoventes, dinheiro, titulos,
acdes e qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais, localizados no Pais e no
exterior e, quando for o caso, abrangera bens e valores patrimoniais do cOnjuge ou
companheiro, dos filhos e outras pessoas que vivam sob dependéncia econdmica do
declarante, excluidos apenas o0s objetos e utensilios domésticos;
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Il - A declaracdo de bens serda anualmente atualizada e na data em que 0s
Vereadores deixarem o exercicio do cargo;

I11 - Serd punido com a cassacdo, a bem do servi¢o publico, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis, 0S que se recusarem a prestar declaracdo de bens, dentro do
prazo determinado, ou que a prestar falsa;

IV - O declarante, a seu critério, podera entregar copia da declaracéo anual de
bens apresentada a Delegacia da Receita Federal na conformidade da legislacdo do
Imposto sobre a Renda e proventos de qualquer natureza, com as necessarias atualizacdes,
para suprir as exigéncias contidas no “caput” e inciso Il do paragrafo 7° deste artigo.”

® Paragrafo 7° com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 24. O mandato dos membros da Mesa sera de 1 (um) ano, permitida a
reeleicdo para 0s mesmo cargos por mais um ano.

Artigo 25. A Mesa da Camara se compde de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario, 0s quais se substituirdo nessa ordem.

§ 1°. Na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais votado assumira a
Presidéncia.
® Paragrafo 1° com redacgéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

para-a-complementacao-do-mandato-

8 2°. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma, pelo voto
de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuicbes regimentais, elegendo-se outro Vereador para a
complementacdo do mandato.

® Paragrafo 2° com redagéo dada pela Emenda n° 19, de 18 de fevereiro de 2014

8§ 3°. O Presidente da Camara ou seu substituto legal somente votara:
a) para eleicdo da Mesa;
b) quando a matéria exigir, para sua aprovacdo, o voto favoravel de dois tercos
dos membros da Camara;
¢) quando houver empate, em qualquer votacdo no plenario.
d) Nas votacdes secretas conforme dispor o Regimento Interno”
® Paragrafo 3° com redacao dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 26. A Camara terd comissdes permanentes e especiais.

§ 1°. As Comissdes permanentes em razdo da matéria de sua competéncia
cabe:
I - Discutir, emitir parecer de acordo com sua &rea de competéncia,
encaminhando o Projeto ao Plenario.
® Inciso | com redagdo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000
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Il - Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil.

I11 - Convocar os Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes, para
prestar informacdes sobre assuntos inerentes a suas atribuicdes.

IV - Receber peti¢Bes, reclamacdes, representacfes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas.

V - Solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao.

VI - Exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizacdo dos Atos do
Executivo e da Administracdo Indireta.

8 2° As ComissOes especiais, criadas por deliberacdo do Plenério, serdo
destinadas ao estudo de assuntos especificos e a representacdo da Camara em Congressos,
solenidades ou outros atos publicos.

8 3° Na formacdo das ComissOes, assegurar-se-4, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos Partidos ou dos blocos parlamentares que participem da
Camara.

8 4° As Comissdes parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
Investigacdo proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento
Interno da Casa, serdo criadas pela Camara Municipal, segundo o artigo 30 , paragrafo
unico desta Lei, ou mediante requerimento de um terco de seus membros para a
apuracao de fato determinado e por prazo certo e suas conclusdes, se for o caso, serdo
encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil ou
criminal dos infratores.

® Paragrafo 4° com redagédo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000.

Artigo 27. A Maioria, a Minoria e as RepresentacGes Partidarias com numero
de membros superior a 1/3 (um terco) da composicdo da Casa, terdo Lider.

8 1°. A indicagdo dos Lideres sera feita em documento subscrito pela maioria
dos membros das representacGes majoritarias, minoritarias e partidos a Mesa, nas vinte e
quatro horas que se seguirem a instalacdo do primeiro periodo legislativo anual.

§ 2°. Os Lideres indicardo os respectivos Vice-Lideres, dando conhecimento a
Mesa da Camara dessa designacéo.

Artigo 28. Além de outras atribuicBes previstas no Regimento Interno, os
Lideres indicardo os representantes partidarios nas comissées da Camara.

Paragrafo Unico. Ausente ou impedido o Lider, suas atribuicbes serdo
exercidas pelo Vice-Lider.

Artigo 29. A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica,

compete elaborar seu Regimento Interno, dispor sobre sua organizacdo, politica e
provimento de cargos de seus servigos, e especialmente, sobre:
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| - Sua instalacéo e funcionamento;

Il - Posse de seus membros;

I11 - Eleicdo da Mesa, sua composicéo e sua atribuicdes;

IV - NUmero de reunides mensais;

V - Comissdes;

VI - Sessoes;

V11 - Deliberacoes;

VII1I - Todo e qualquer assunto de sua administracéo interna.

Paragrafo Unico. Por meio de Resolucdo regulamentara o horario de
atendimento a populacéo, assegurando a presenca de no minimo 01 (um) Vereador na
Camara Municipal, em sistema de rodizio, exceto no periodo de recesso.

® Paragrafo Unico com redacio dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 30. Por deliberagdo da maioria absoluta de seus membros, a Camara
podera convocar o Secretario Municipal ou Diretores de Departamentos de nivel
equivalente, ou qualquer funciondrio da Prefeitura Municipal para, pessoalmente,
prestarem informagdes acerca de assuntos previamente estabelecidos.

® Artigo com redagdo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

Paragrafo Unico. O ndo comparecimento dos convocados, no prazo de 15

(quinze) dias, contados da data da convocagao, sem motivo justo aprovado pela Camara,

torna-los-a sujeitos as punicbes previstas em Lei e criacdo de Comissdo Parlamentar de
Inquérito para apurar o fato que originou a sua convocacao e a auséncia injustificada.
e Paragrafo Unico com redagfo dada pela Emenda n° 18, de 07 de agosto de 2013.

Artigo 31. O Prefeito, o Vice-Prefeito, o Secretario Municipal ou Diretor, a
pedido, poderdo comparecer perante o Plenario ou qualquer Comissdo da Camara para
expor assuntos e discutir projeto de lei ou qualquer outro ato normativo relacionado com
0 seu servigo administrativo.

® Artigo com redagdo dada pela Emenda n® 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 32. A Mesa da Camara ou Vereador podera encaminhar pedidos
escritos de informacgdes ao Prefeito, ao Vice Prefeito, aos Secretarios Municipais ou
Diretores equivalentes, importando crimes de responsabilidade a recusa e 0 ndo
atendimento no prazo legal, bem como a prestacao de informacdes falsas.”

8 1° O prazo a que se refere o caput do presente artigo é de 10 (dez) dias
corridos, contados a partir do recebimento do pedido, excluindo o dia do comego e
incluindo o dia do vencimento, e ndo sera suspenso durante o periodo de recesso
legislativo.

8 2° A utilizacdo de respostas genericas, lacbnicas ou que ndo atendam
completamente o objeto do pedido de informacdes, bem como o ndo atendimento do
pedido de informacg6es no prazo legal, sujeitara o responsavel as punigdes previstas em
lei, a criacdo de Comissdo Parlamentar de Inquérito para apurar o fato e a comunicagéo ao

17



18

Ministério Publico, sem prejuizo da renovacdo ou reiteracdo do pedido de informacdes
desatendido total ou parcialmente, a ser realizada de oficio pelo Presidente da Camara,
reduzindo-se, nesse caso, 0 prazo de resposta a que se refere o paragrafo anterior, para 5
(cinco) dias corridos, contados a partir do recebimento do pedido renovado ou reiterado.
(§§ 1°e 2° alterados pela Emenda n° 16, de 07 de Maio de 2013).

Artigo 33. A Mesa da Camara, dentre outras atribui¢des compete:

I - Tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos
legislativos;

Il - Propor projetos que criem ou extingam cargos nos servi¢cos da Camara e
fixem seus respectivos vencimentos;

II1 - Apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos
suplementares ou especiais, através de aproveitamento total ou parcial das consignacdes
orcamentarias da Camara.

IV - Promulgar a Lei Organica e suas emendas;

V - Representar, junto ao Executivo, sobre as necessidades de economia
interna;

VI - Contratar servidores, na forma da Lei, por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Artigo 34. Dentre outras atribuices, compete ao Presidente da Camara:

| - Representar a Camara em juizo ou fora dele;

Il - Dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Céamara;

I11 - Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - Promulgar Resolugdes e Decretos Legislativos;

V - Promulgar as Leis com sanc¢éo tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo
Plenario, desde que ndo aceita esta decisdo em tempo habil, pelo Prefeito;

VI - Fazer publicar os atos da Mesa, as resolucgdes, decretos legislativos e as
leis que vier promulgar;

VII - Autorizar as despesas da Camara;

VIII - Representar por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de
Lei ou Ato Municipal.

IX - Solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Camara, a intervencdo no
Municipio nos casos admitidos pela Constituicdo Federal e pela Constituicdo Estadual;

X - Manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forca necessaria
para esse fim;

XI - Encaminhar, para parecer prévio, a prestacdo de contas do Municipio ao
Tribunal de Contas do Estado ou 6rgédo a que for atribuida tal competéncia.

XII- Prestar contas dos gastos da Camara, mensalmente e em Plenario,
discriminando os gastos efetuados durante o més anterior e, informando o saldo de caixa
na Conta Corrente, na segunda reunido ordinaria de cada més.

® Inciso XII com redagdo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000
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Paragrafo Unico. O ndo cumprimento deste dispositivo, implicara no
afastamento do Presidente, assumindo o Vice-Presidente até que as contas sejam
prestadas.

° Paragrafo Unico com redag&o dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

Secao 111
Das Atribuictes da Camara Municipal

Artigo 35. Compete a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, legislar
sobre todas as matérias de competéncia do Municipio e especialmente:

| - Tributos, arrecadacao e distribuicéo de rendas;

Il - Isencdes e anistias fiscais e a remissdo de dividas,

Il - Votar o orgcamento anual e o plurianual de investimentos, bem como
autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

IV - Deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos, abertura de
créditos adicionais e operac@es de creditos, bem como a forma e os meios de pagamento;

V - Autorizar a concessdo de auxilios e subvencoes;

VI - Autorizar a concessdo de servicos publicos;

V11 - Autorizar a concessdo do direito real de uso de bens municipais;

VIII - Autorizar a concessao administrativa de uso de bens municipais;

IX - Autorizar a alienacao de bens;

X - Autorizar a aquisi¢do de bens imdveis, salvo quando se tratar de doacao
sem encargos;

XI - Criar, transformar e extinguir cargos, empregos e fungdes publicas e fixar
0S respectivos vencimentos.

XIl - Criar, reestruturar e conferir atribuicGes a Secretarios ou Diretores
equivalentes e 6rgdos da administracao publica;

XI11 - Aprovar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

XIV - Autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e
consorcios com outros municipios;

XV - Delimitar o perimetro urbano;

XVI - Autorizar a denominacdo de préprios, vias publicas e logradouros,
vedado em qualquer hipotese, alterar as denominac@es ja oficializadas, salvo quando se
tratar de alteracGes decorrentes de correcdo de nomenclatura com erro de grafia.

® Inciso XVI com redagédo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XVIIl - Estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas a
zoneamento e loteamento;

XVIII - Divida Publica;

XIX - Organizacdo dos servicos publicos locais;

XX - Codigo tributario do municipio;

XXI - Codigo de obras e das edificacOes;

XXII - Estatuto dos servidores publicos municipais;

XXII1 - Estatuto do magistério publico municipal.
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Artigo 36. Compete privativamente a Camara Municipal exercer as seguintes
atribuicGes, dentre outras:

| - Eleger sua Mesa Diretora;
® Inciso | com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Il - Elaborar o Regimento Interno;

111 - Organizar os servigos administrativos internos e prover oS cargos
respectivos;

IV - Dispor sobre a criagdo ou a extingdo dos cargos dos servicos
administrativos internos e a fixacdo dos respectivos vencimentos;

V - Conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI - Autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, por mais de quinze dias,
por necessidade do servico;

VIl - Tomar e julgar as Contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do
Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de 90 (noventa) dias de seu recebimento,
observados 0s seguintes preceitos:

a) O parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de 2/3
(dois tercos) dos membros da Camara;

b) Rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao Ministério
Publico para fins de direito.

® Alinea “b” suprimida pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

VIII - Decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos
indicados na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica e na Legislacdo Federal aplicavel,

IX - Autorizar a realizacdo de empréstimos, operacdo ou acordo externo de
qualquer natureza, de interesse do Municipio;

X - Proceder a tomada de contas do Prefeito, através da Comissdo Especial,
quando ndo apresentadas a Camara, dentro de sessenta dias ap0s a abertura da sessao
legislativa;

XI - Aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento celebrado, pelo
Municipio com a unido, o Estado, outra pessoa de direito publico interno, ou entidades
assistenciais culturais;

XI1 - Estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides;

X111 - Convocar o Secretario do Municipio ou Diretor equivalente ou qualquer
funcionario da Prefeitura Municipal, para prestar esclarecimentos, aprazando assunto, o
dia e hora para comparecimento;

® Inciso com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XIV - Deliberar sobre 0 adiamento e a suspensao de suas reunioes;

XV - Criar Comissdo Parlamentar de Inquérito sobre fato determinado e prazo
certo, mediante requerimento de 1/3 (um tergo) de seus membros;

XVI - Conceder titulo de Cidaddo Honorario ou conferir Homenagem a
pessoas gque reconhecidamente tenham prestado relevantes servigos ao Municipio ou nele
se destacado pela atuacdo exemplar na vida publica e particular, mediante proposta pelo
voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara;

XVII - Solicitar intervencdo do Estado no Municipio;

XVIII - Julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, das infracoes
politico-administrativas conforme disposicéo legal;
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® Inciso XVIII com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XIX - Fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluindo os da
Administracdo Indireta;

XX — Fixar, em cada legislatura, para ter vigéncia na subsequente, o subsidio
dos Vereadores, atraveés de Lei de iniciativa da Camara Municipal, na razdo de, no
méaximo, 75% (setenta e cinco por cento) daquele estabelecido, em espécie para 0S
Deputados Estaduais, observados o que dispem os artigos 39, § 4° 57, § 7°; 150, II;
153, 111, e 153, § 2°, | da Constituicdo Federal, sobre o qual incidird o imposto sobre
rendas e proventos de qualquer natureza, permitindo, inclusive, os reajustes, tomando por
base a desvalorizacdo da moeda.

® Inciso XX com redacédo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XXI — Fixar, em cada legislatura, para ter vigéncia na subseqliente, o subsidio
do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e Diretores, através de Lei de
iniciativa da Camara Municipal, observado o que dispéem os arts., 39, § 4°, 57 § 7°, 150,
I1, 153, I11, e 153, 8 2°, | da Constituicdo Federal , sobre a qual incidira o imposto sobre
rendas e proventos de qualquer natureza, permitindo, inclusive, os reajustes, tomando por
base a desvalorizacdo da moeda.

® Inciso XXI com redagédo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8 1°. Os subsidios que tratam os incisos XX e XXI do presente artigo, seréo
fixados pela Camara, em cada legislatura para a subseqiente, até trinta dias antes da
realizacdo das elei¢cbes municipais;

8 2°. O subsidio do Vereador ndo podera ser superior ao do Prefeito, nos
termos do art. 37, XI, da Constituicdo Federal e observado ainda, o disposto nos arts. 150,
I1; 153; I11 e 8 2°, I, da mesma Constituicao;

8 3°. Fica garantida a revisdo anual dos valores dos subsidios dos agentes
politicos, sempre na mesma data e sem distin¢do de indices, em que for concedida reviséo
aos servidores pablicos municipais.

8§ 4° O Vereador que deixar de comparecer, sem justificativa, a um tergo das
reunides ordinarias mensais, tera a remuneracéo reduzida em 50% (cinqienta por cento);

8 5° Caso ndo haja aprovacdo do Projeto de Lei fixando o subsidio dos
Vereadores, Prefeito, Vice-Prefeito e dos demais agentes politicos, até trinta dias antes
das eleicOes, a matéria sera incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo sobre
0s demais assuntos, até que seja concluida a votacao;

8 6°. Na hipotese da Camara deixar de exercer a competéncia de que trata o
inciso XX e XXI deste artigo, ou caso o Projeto de Lei for rejeitado, ficardo mantidos na
legislacdo subsequiente, os valores das remuneracGes vigentes em dezembro do Gltimo
exercicio da legislatura anterior, admitida apenas a atualizagcdo da mesma.

° Paragrafos 1° ao 6° com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
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Secao IV
Dos Vereadores

Artigo 37. Os Vereadores sdo inviolaveis no exercicio do mandato, e na
circunscricdo do Municipio, por suas opinides, palavras e votos.
® Caput com redacao dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

8 1°. O Vereador respondera civil, penal e politico-administrativamente pelo
irregular exercicio de suas atribuicdes;
® Paragrafo 1° com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8§ 2°. A responsabilidade politico-administrativa resulta de atos comissivos e
omissivos, no desempenho do cargo de Vereador, com transgressdo de norma pertinente
ao exercicio da Vereanca ou funcionamento da Camara.”

® Parjgrafo 2° com redacdo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 38. E vedado ao Vereador:

| - Desde a expedicédo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias,
fundacBes, empresas publicas, sociedades de economia mista ou com suas empresas
concessionarias de servico publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar cargo, funcdo ou emprego, na Administracdo Publica Direta ou
Indireta do Municipio, de que seja exoneravel “4d nutum”, salvo o cargo de Secretario
Municipal ou Diretor, considerando-se automaticamente licenciado a partir da nomeacéo;

c) ser proprietario controlador ou Diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico do Municipio ou nela
exercer fungdo remunerada;

d) patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere a alinea “a” do inciso .

Artigo 39. Perdera o mandato o Vereador:

I - Que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar
ou atentatorio as instituicOes vigentes;

11 - Que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupcdo ou de
improbidade administrativa;

IV - Que deixar de comparecer em cada sessdo Legislativa anual, a terca
parte das Sessbes Ordinarias da Camara, salvo por motivo de doenga comprovada por
atestado meédico, licenca para tratar de assunto de interesse particular, ou para
desempenhar missdo autorizada pela edilidade;

® Inciso IV com redacgdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
V - Que no curso da Legislatura, transferir residéncia para fora do Municipio;
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VI - que proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou faltar
com o decoro na sua conduta publica;

VIl - que valer-se do cargo para lograr proveito pessoal, em detrimento da
dignidade da funcéo;

V111 - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

IX - que, em sentenca transitada em julgado, for condenado a pena de
detencéo ou reclusao;

X - que tiver a perda decretada pela justica eleitoral;

XI - que ndo tomar posse no prazo previsto nesta Lei.

® Incisos VI ao XI com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8 1° Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Céamara
Municipal, considerar-se-4 incompativel com o decoro parlamentar o abuso das
prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepcao de vantagens ilicitas ou imorais.

8 2°. A cassacdo de mandato, que somente cabera nos casos dos incisos
LILHLIV, V, VI e VII, deste artigo, sera, sob pena de nulidade, precedida de processo a
cargo de Comissdo da Camara, por esta determinada pelo voto de 2/3(dois tercos) de seus
membros, em face da dendncia escrita da Mesa Diretora, Vereador, Partido Politico
representado na Camara, ou qualquer cidaddo, na qual os fatos sejam objetivamente
expostos e as provas indicadas.

® Paragrafo 2° com redacgéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

§ 3° Se o denunciante for Vereador, ficara impedido de votar sobre a
denuncia ou no julgamento das conclusdes do relatério e de integrar a Comissdo
Processante.

® Parjgrafo 3° com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

§ 4° O suplente do Vereador impedido de votar, serd convocado para
substitui-lo nas deliberacdes pertinentes ao processo, mas ndo podera integrar a comissao
de processo.

8 5° Considerar-se-a definitivamente cassado o mandato do Vereador se a
Céamara, pelo voto de 2/3 (dois tercos), o declarar incurso em qualquer das infracGes
especificadas na dendncia prevista nos incisos | a VII deste artigo, assegurada ampla
defesa.

® Parjgrafo 5° com redacao dada pela Emenda n° 19, de 18 de fevereiro de 2014

8 6°. O processo podera ser precedido de sindicancia, a critério da Camara.
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8 7°. Nos casos dos incisos VIII, IX,X e XI, o mandato sera declarado extinto
pela Mesa Diretora, de oficio, ou mediante provocacdo de qualquer de seus membros ou
partido politico representado na Camara.

8 8% Em qualquer dos casos de cassacdo ou declaracdo de extingdo de
mandato, mencionados nos paragrafos anteriores, ao Vereador serd assegurada ampla
defesa, observados, entre outros requisitos de validade, o contraditorio, a publicidade e o
despacho ou decisdo motivados.

8§ 9°. Extingue-se o mandato, e assim sera declarado pelo Presidente da
Camara, no caso de falecimento ou renuncia por escrito, do Vereador.

8 10. Suspende-se, por ato da Mesa Diretora, o exercicio do mandato de
Vereador nos casos de :
a) suspensdo dos direitos politicos;
b) decretacdo de prisao preventiva;
C) prisdo em flagrante delito.”
® Paragrafos 4° ao 10 com redacgéo dada pela Emenda n® 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 40. O vereador podera licenciar-se:

| - Por motivo de doenga;

Il - Para tratar, sem remuneracdo, de interesse particular, desde que o
afastamento néo ultrapasse 120 (cento e vinte) dias por sessdo legislativa;

111 - Para desempenhar missdes temporarias, de carater cultural ou interesse do
Municipio.

§ 1°. Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o
Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou Diretor equivalente, conforme
previsto no artigo 38, inciso 11, alinea “a” desta Lei Organica.

§ 2° Ao vereador licenciado nos termos dos | e Ill, a Céamara podera
determinar o pagamento, no valor que estabelecer e na forma que especificar, de auxilio-
doenca ou de auxilio especial.

8§ 3°. O auxilio de que trata o paragrafo anterior podera ser fixado no curso da
legislatura e ndo serd computado para o efeito de calculo da remuneracdo dos Vereadores.

8 4°. A licenca para tratar de interesse particular ndo sera inferior a 30 (trinta)
dias e o vereador ndo podera reassumir o exercicio antes do término da licenca.

8 5°. Independentemente de requerimento, considerar-se-4& como licenca o

ndo comparecimento as reunides de Vereador privado, temporariamente, de sua liberdade
em virtude de processo criminal em curso.
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8 6°. Na hipotese do paragrafo 1°, o Vereador podera optar pela remuneracgdo
do mandato.

Artigo 41. Dar-se-4& a convocacgdo do Suplente de Vereador nos casos de
vaga ou licenga.

§ 1°. O Suplente convocado devera tomar posse no prazo de 15(quinze) dias,
contados da data de convocacgdo, salvo justo motivo aceito pela Camara, quando se
prorrogara o prazo.

§ 2°. SUPRIMIDO

® Parjgrafo 2° suprimido pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

Secéo V
Do Processo Legislativo

Artigo 42. O processo legislativo municipal compreende a elaboragéo de:

| - Emenda a Lei Organica Municipal;
Il - Leis Complementares;

111 - Leis Ordinéarias;

IV - Leis Delegadas;

V - Resolucoes;

V1 - Decretos Legislativos.

Artigo 43. A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

I - De 1/3 (um ter¢o), no minimo dos membros da Camara Municipal ;
Il - Do Prefeito Municipal.

8 1°. A proposta serd votada em dois turnos, com intersticio minimo de dez
dias, e aprovada por dois ter¢cos dos membros da Camara Municipal.

§ 2°. A Emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da
Camara com o respectivo namero de ordem.

§ 3° A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio,
ou intervencdo no Municipio.

Artigo 44. As Leis Complementares somente serdo aprovadas se obtiverem
maioria absoluta dos votos dos membros da Camara Municipal, observadas os demais
termos de votacao das Leis Ordinarias.

Paragrafo Unico. Serdo aprovadas por Leis Complementares, dentre outras
previstas nesta Lei Orgéanica:
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I - O Cadigo Tributario do Municipio;

Il - O Cddigo de Obras;

111 - O Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - O Cadigo de Posturas;

V - Lei instituidora do Regime Juridico Unico dos servidores municipais.
VI - Lei Organica instituidora da Guarda Municipal,

VII - Lei de criacdo de cargos, funcBes ou empregos publicos;

V111 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Artigo 45. S&o de iniciativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

I - Criacdo, transformagdo ou extingdo de cargos, funcbes ou empregos
publicos na Administracdo Direta e autarquica ou aumento de sua remuneracao;

Il - Servidores publicos, preenchimento ou forma de provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

11 - Criacdo, estruturacdo e atribuigdes das Secretarias ou Departamentos
equivalentes e 6rgaos da Administracdo Publica;

IV - Matéria orcamentéria e a que autorize a abertura de crédito ou conceda
auxilios, prémios e subvencdes.

Paragrafo Unico. O Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais sera
definido em Lei Complementar de iniciativa do Prefeito Municipal.
e Paragrafo Unico com redacio dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 46. E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa de
projetos que disponham sobre:

| - Autorizacdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, através
de aproveitamento total ou parcial das consignacdes orcamentarias da Camara,;

Il - Organizagdo dos servicos administrativos da Céamara, criagéo,
transformacdo ou extingdo de seus cargos, empregos e funcdes e fixagdo da respectiva
remuneragao.

Paragrafo Unico. Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara
nédo serdo admitidas emendas que aumentem a despesas prevista, ressalvado o disposto na
parte final do inciso Il deste artigo, se assinada pela metade dos Vereadores.

Art. 47. O Prefeito podera solicitar a tramitacdo em regime de urgéncia para
0s projetos de sua iniciativa, salvo as propostas de emendas a esta Lei Organica, 0s
projetos de leis complementares, de cddigos, de planos plurianuais, de leis de diretrizes
orcamentarias, de orcamentos, de estatutos e as proposituras que tramitem em regime
especial.

8§ 1°. O projeto em regime de urgéncia devera tramitar em 45 (quarenta e cinco
dias), contados da data em que for aprovada a solicitacéo.
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8 2° Decorrido, sem deliberacdo, o prazo fixado no paragrafo anterior, o
projeto sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime sua votacao,
sobrestando-se as demais deliberacdes.

8 3° O disposto neste artigo aplica-se, também, aos projetos de autoria de
Vereadores, subscritos por um terco dos membros da Camara.

8 4°. O prazo referido no parégrafo 1°. ndo corre nos periodos de recesso da

Camara Municipal.
(Artigo 47 com redacéo dada pela Emenda n° 17, de 04 de Junho de 2013).

Artigo 48. Aprovado o projeto de lei, serd este enviado ao Prefeito, que,
aquiescendo o sancionara.

8 1°. O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional
ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de quinze dias
Uteis, contados da data do recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria
absoluta dos Vereadores.

® Parjgrafo 1° com redacao dada pela Emenda n° 19, de 18 de fevereiro de 2014

§ 2°. O Veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo,
de inciso e de alinea.

8§ 3°. Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o siléncio de Prefeito importara

sancao.

8 4°. A apreciacdo do veto pelo plenario da Camara sera dentro de 15 (quinze)
dias, a contar do seu recebimento, em uma so discusséo e votagdo, com parecer ou sem
ele, considerando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.

® Paragrafo 4° com redacao dada pela Emenda n° 19, de 18 de fevereiro de 2014

8§ 5°. Rejeitado o0 Veto, serd o projeto enviado para a promulgacao.
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8 6°. Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no paragrafo 3° o Veto
sera colocado na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicoes,
até a sua votacdo final, ressalvadas as matérias de que trata o artigo 47 desta Lei
Organica.

8 7°. A nédo promulgagéo da Lei no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, pelo
Prefeito, nos casos dos paragrafos 3° e 5° criara, para o Presidente da Camara, a
obrigacdo de fazé-la em igual prazo.

Artigo 49. As Leis Delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera
solicitar a delegacdo a Camara Municipal.

8 1°. Os atos de competéncia privativa da Camara, a matéria reservada a Lei
Complementar e os planos plurianuais e orgamentos ndo serao objetos de delegacao.

8§ 2°. A delegacéo ao Prefeito sera efetuada sob a forma de decreto legislativo,
que especificard o seu contetido e os termos de seu exercicio.

8 3° O decreto legislativo podera determinar a apreciacdo do projeto pela
Camara que a fara em votacédo Unica, vedada a apreciacdo de emenda.

Artigo 50. Os projetos de resolucdo dispordo sobre matérias de interesse
interno da Camara e, 0s projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua
competéncia privativa.

Paragrafo Unico. Nos casos de projeto de resolucdo e de projeto de decreto
legislativo, considerar-se-4 encerrada, com a votacdo final, a elaboracdo da norma
juridica, que serd promulgada pelo Presidente da Camara.

Artigo 51. A mateéria constante de projeto de lei rejeitado, somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Secdo VI
Da Fiscalizagio Contabil, Financeira e Orgcamentaria

Artigo 52. A fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria do Municipio
sera exercida pala Camara Municipal, mediante controle externo e pelos sistemas de
controle interno do Executivo, instituidos em lei.

8 1°. O Controle externo da Camara sera exercido com auxilio do Tribunal de
Contas do Estado ou o¢rgdo estadual a que for atribuida essa incumbéncia, e
compreenderd a apreciagdo das Contas do Prefeito e da Mesa da Céamara, o
acompanhamento das atividades financeiras e orcamentarias do Municipio, o desempenho

28



29

das funcgdes de auditoria financeira e or¢camentaria, bem como o julgamento das contas
dos administradores e demais responsaveis por bens e valores pablicos.

8 2°. As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anualmente,
serdo julgadas pela Camara dentro de 90 (noventa) dias ap0s o recebimento do Parecer
Prévio do Tribunal de Contas ou Orgéo do Estado a que foi atribuida essa incumbéncia,
considerando-se  julgadas, nos termos das conclusbes do parecer, se ndo houver
deliberacéo dentro desse prazo.

8 3° Somente por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara
Municipal deixara de prevalecer o Parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado ou
Orgao Estadual incumbido dessa missao.

8 4°. As contas relativas a aplica¢fes dos recursos transferidos pela Unido e
Estado serdo prestadas na forma da legislacdo federal e estadual em vigor, podendo o
Municipio suplementar essas contas, sem prejuizo de sua inclusdo na prestacdo de contas.

Artigo 53. Os Poderes Executivo, Legislativo e as entidades da administracao,
manterdo sistemas de controle internos a fim de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas nos respectivos planos
plurianuais e a execuc¢do dos programas de governo e or¢camentos;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dos érgdos da administracdo
direta e das entidades da administracdo indireta, e da aplicacdo de recursos publicos por
entidade de direito privado;

I11 - exercer o controle de operacGes de crédito, avais e garantias, e o de seus
direitos e haveres;

IV - apoiar o controle externo, no exercicio de sua missdo institucional;

VI - Criar condigdes indispensaveis para assegurar eficacia ao controle externo
e regularidade a realizacdo da receita e despesa;

V11 - Avaliar os resultados alcangados pelos administradores, e ;

V111 - Verificar a execucdo dos contratos.

® Artigo 53 com reda¢do dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 54. As contas anuais do Municipio, nelas incluidas as contas da
Céamara Municipal, ficardo, durante 60 (sessenta) dias, a disposicdo do contribuinte
municipal, para exame e aprecia¢do que podera questionar-lhe a legitimidade nos termos
da lei.

Paragrafo Unico. A impugnacdo serd encaminhada por intermédio do

Prefeito, do Presidente da Camara Municipal ou diretamente ao Tribunal de Contas do
Estado.
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CAPITULO I
DO PODER EXECUTIVO

Secao |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Artigo 55. O Poder Executivo municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado
pelos Secretdrios Municipais ou Diretores de Servicos de nivel equivalente.

Paragrafo Unico. Aplica-se a elegibilidade para Prefeito e Vice Prefeito o
disposto no paragrafo Unico do artigo 16 desta Lei Organica e a idade minima de 21
(vinte e um) anos.

e Paragrafo Unico com redacéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

Artigo 56. A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-4
simultaneamente nos termos estabelecidos no artigo 29, inciso | e Il da Constituicdo
Federal.

8§ 1°. A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2°. Sera considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por partido
politico, obtiver a maioria absoluta de votos, ndo computados os brancos e nulos.

Artigo 57. O Prefeito e Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de Janeiro do
ano subsequente a eleicdo, em Sessdo Solene da Camara Municipal, prestando o seguinte
COmMpPromisso:

“Prometo manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio, as
Constituicdes Federal e Estadual, observar as Leis, e promover o bem geral dos
municipes, e exercer com honra e dignidade o cargo a mim confiado pelo povo de
Paraisopolis, sob a inspiracdo da democracia, da legitimidade e da legalidade.

® Caput do artigo 57 com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Paragrafo Unico. Decorridos dez dias da data fixada para a posse, se 0
Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, ndo tiver assumido o cargo, este
sera declarado vago.

Artigo 58. Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e sucedé-lo-a, no de
vaga, o0 Vice-Prefeito.

8 1°. O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena de
extincdo do mandato.

8 2°. O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢es que Ihe forem conferidas por
lei, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convocado para missdes especiais.
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Artigo 59. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou
vacancia do cargo, serdo chamados sucessivamente ao exercicio da Prefeitura o
Presidente , Vice-Presidente e Secretario da Camara Municipal.

Artigo 60. Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice-
Prefeito, observar-se-a o seguinte:

I - Ocorrendo a vacancia nos dois primeiros anos do mandato, dar-se-a eleicéo
noventa dias ap0s a sua abertura, cabendo aos eleitos completar o periodo dos seus
antecessores;

Il - Ocorrendo a vacancia nos dois Ultimos anos do mandato, assumird o
Presidente da Camara que completara o periodo de acordo com o artigo 59.

Artigo 61. O mandato do Prefeito é de quatro anos, podendo ser reeleito para
um unico periodo subsequente, e tera inicio em primeiro de janeiro do ano seguinte ao da
sua eleicdo.

® Caput com redacéo dada pela Emenda n° 04, de 24 de Novembro de 1998

Artigo 62. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo
poderdo, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por um periodo
superior a 15 (quinze) dias, sob pena de perda do cargo ou de mandato.

8§ 1°. O Prefeito, regularmente licenciado, tera direito a perceber remuneracao
quando:

I - Impossibilitado de exercer o cargo por motivo de doenca devidamente
comprovada;

Il - Em gozo de férias;

11 - A servico ou em missdo de representacdo do Municipio.

8 2°. O Prefeito gozard férias anuais de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da
remuneracdo, ficando a seu critério a época para usufruir de descanso.

8 3° A remuneracdo do Prefeito serd estipulada na forma do inciso XXI, do
artigo 36 desta Lei Organica.

Artigo 63. Na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito fara
declaracdo de seus bens, as quais ficardo arquivadas na Camara, constando das
respectivas Atas 0 seu resumo.

Paragrafo Unico. O Vice-Prefeito fara declaracio de bens no momento em
que assumir, pela primeira vez, o exercicio do cargo.

Secao Il
Das AtribuicGes do Prefeito

Artigo 64. Ao Prefeito cabe a direcdo da administracdo municipal.

31



32

Artigo 65. Compete ao Prefeito, entre outras atribuices:

I - A iniciativa das leis na forma e casos previstos nesta Lei Organica;

Il - Representar o Municipio em juizo e fora dele;

I11 - Sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis aprovadas pela Camara e
expedir os regulamentos para sua fiel execucgéo;

IV - Vetar, no todo ou em parte, os projetos de Lei aprovados pela Camara;

V - Decretar, nos termos da Lei, a desapropriacdo por necessidade ou utilidade
publica ou interesse social;

VI - Expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII - Permitir ou autorizar o uso de bens municipais, por terceiros, mediante
autorizacéo legislativa;

VIII - Permitir ou autorizar a execucdo de servicos publicos, por terceiros,
mediante autorizacgéo legislativa;

IX - Prover, através de concurso, 0s cargos publicos e expedir os demais atos
referentes a situacdo funcional dos servidores;

X - Enviar a Cadmara Municipal os projetos de lei relativos ao orgamento anual
do Municipio e de suas autarquias, até o ultimo dia do més de setembro do respectivo
exercicio e o projeto do plano plurianual.

® Caput com redacéo dada pela Emenda n° 09, de 25 de Junho de 2002

Xl - Encaminhar a Camara, até o dia 15 (quinze) de abril, a prestacdo de
contas, bem como os balangos do exercicio findo;

XIl - Encaminhar, aos 6érgdos competentes, os planos de aplicacdo e as
prestacOes de contas exigidas em Lei;

XI11 - Fazer publicar Atos oficiais;

XIV — Prestar a Camara, quando solicitado pela Mesa ou por Vereador,
informacdes precisas e objetivas sobre atos da administragdo nos prazos previstos nos
paragrafos 1°. e 2° do artigo 32 desta Lei Organica, importando em improbidade
administrativa, crime de responsabilidade e infracdo politico-administrativa, o
retardamento, a omissdo ou a recusa no atendimento dos pedidos de informacdes, dentro
dos prazos legais. (Inciso X1V com redagéo dada pela Emenda n° 16, de 07 de Maio de 2013)

XV - Prover os servicos e obras da administracdo publica;

XVI - Superintender a arrecadacdo dos tributos, bem como a guarda e
aplicacdo da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades
orcamentarias ou dos créditos votados pela Camara;

XVII - Colocar a disposicdo da Camara Municipal, até o dia 20 (vinte) de cada
més, 0S recursos correspondentes as suas dotacbes orcamentarias, compreendendo 0s
créditos suplementares e especiais;

® Inciso XVII com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XVIII - Aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las
quando impostas irregularmente;

XIX - Resolver sobre requerimentos, reclamacdes ou representacdes que Ihe
forem dirigidas;

XX - Oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros publicos, mediante denominag6es aprovadas pela Camara
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XXI - Convocar extraordinariamente a Camara quando algum interesse da
administracéo o exigir;

XXII - Aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos em conformidade com as normas legais
vigentes;

XXIII - Apresentar, anualmente, a Camara, relatério circunstanciado sobre o
estado das obras e dos servigos municipais, bem como o programa de administracdo para
a ano seguinte;

XXIV - Organizar os servi¢os internos das reparticdes criadas por lei, sem
exceder as verbas para tal fim;

XXV - Contrair empréstimos e realizar operacdes de créditos, aprovados pela
Céamara;

XXVI - Providenciar sobre a administracdo dos bens do Municipio e sua
alienacdo, na forma da lei e por autorizacdo da Camara;

XXVII - Organizar e dirigir, nos termos da lei, 0s servigos relativos as terras
do Municipio;

XXVIII - Desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXIX - Conceder auxilio, prémios e subvencdes, nos limites das respectivas
verbas orcamentarias e do plano de distribuicdo, prévia e anualmente aprovados pala
Céamara;

XXX - Providenciar sobre o incremento do ensino;

XXXI - Estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a
lei;

XXXII - Solicitar o auxilio de autoridades policiais do Estado para garantia do
cumprimento de seus atos;

XXXIII - Solicitar, obrigatoriamente, autorizacdo a Camara para ausentar-se
do Municipio por tempo superior a 15 (quinze) dias;

XXXI1V - Adotar providéncias para a conservacao e salvaguarda do patriménio
municipal;

XXXV - Publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execucao orcamentaria;

XXXVI - Liberar os recursos correspondentes as dotacdes, compreendidos 0s
créditos suplementares e especiais, destinados ao 6rgdo do Poder Legislativo que ser-lhe-
do entregues em duodécimos até o dia 20 (vinte) de cada més, sob pena de crime de
responsabilidade.

XXXVII - decretar estado de calamidade publica;

XXXVIII - indicar seus representantes nos Conselhos;

XXXIX - propor acdo de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo
estadual ou municipal, em face da Constituicdo Estadual ou Federal;

XL - requerer a autoridade competente a prisdo administrativa de servidor
publico municipal omisso ou remisso na prestacdo de contas do dinheiro publico.
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XLI - Encaminhar a Camara Municipal os Comprovantes das Despesas do
Municipio, referente aos quadrimestres do exercicio em andamento, por meio digital
(midia externa/arquivo nuvem/link), nas seguintes datas:

a) 1° quadrimestre, até o dia 25 de Junho;
b) 2° quadrimestre, até o dia 25 de Outubro;
c) 3° quadrimestre, até o dia 25 de Fevereiro do ano posterior”.
® |nciso XLI com redagdo dada pela Emenda n° 22, de 17 de abril de 2018

Paragrafo Unico. O prazo a que se refere o inciso XIV, do presente artigo,
computar-se-a em dias Uteis, excluindo o dia do comeco e incluindo o dia do vencimento
e, ndo sera suspenso durante o periodo de recesso legislativo.

e Paragrafo Unico com redacio dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 66. O prefeito podera delegar, por decreto, a seus auxiliares, as fungdes
administrativas previstas nos incisos XV e XXIV do artigo 65.

Secéo 111
Da Perda e da Extin¢cdo do Mandato

Artigo 67. E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou fungdo na
Administracdo Publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso
publico observado o disposto nas Constituicdes Federal e Estadual.

§ 1°. E igualmente vedado ao Prefeito e ao Vice-Prefeito desempenhar funcio
de administragdo em qualquer empresa privada.

8§ 2°. A infringéncia do disposto neste artigo e em seu paragrafo 1° (primeiro)
importara em perda de mandato.

Artigo 68. As incompatibilidades declaradas no artigo 38, seus incisos e
alineas desta Lei Organica estendem-se, no que forem aplicaveis ao Prefeito, aos
Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes.

® Artigo com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 69. S&o crimes de responsabilidades do Prefeito os previstos em Lei
Federal.

Paragrafo Unico. O Prefeito sera julgado pela prética de crime comum e de
responsabilidade perante o Tribunal de Justica do Estado.
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Artigo 70. Sdo infragbes politico-administrativas e sujeitam o Prefeito a
julgamento e cassacdo do mandato pela Camara Municipal, além de outras previstas nesta
Lei:

I - incidir em qualquer das vedacdes do artigo 67 desta Lei;

Il - impedir o regular funcionamento da Camara;

I11- impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificacdo de obras e servigos
municipais, por comissdo de investigacdo da Camara, auditoria, regularmente instituida;

IV - desatender, sem motivo justo, aos pedidos de informacbes da Camara,
quando feitos a tempo e em forma regular;

V - retardar a publicagdo ou deixar de publicar leis e atos sujeitos a essa
formalidade;

VI - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e forma regular, as
propostas de lei de diretrizes orcamentarias e de orcamento;

V11 - descumprir 0 orcamento aprovado para o exercicio financeiro;

VIII - praticar ato administrativo contra expressa disposi¢do de lei ou omitir-
se na pratica daquele exigido por ela;

IX - omitir-se ou negligenciar-se na defesa de bens, rendas, direitos ou
interesses do Municipio, sujeitos a administracao da Prefeitura;

X - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido nesta Lei, ou
afastar-se da Prefeitura sem autorizacdo da Camara;

XI - proceder de modo incompativel com o decoro e a dignidade do cargo;

XII - fixar residéncia fora do Municipio;

X111 - deixar de garantir a Camara os recursos financeiros a que tenha direito,
nos termos desta Lei;

X1V - deixar de prestar contas, ou ndo presta-las no prazo legal,

XV - discriminar pessoa fisica, associacdo comunitaria ou entidade civil no
atendimento as suas reivindicagdes, por motivos politicos ou particulares;

8 1°. A dendncia, escrita e assinada, com firma reconhecida, podera ser feita,
por qualquer cidaddo, com a exposicédo dos fatos e a indicacdo das provas.

§ 2° Se o denunciante for Vereador, ficara impedido de votar sobre a
denudncia e de integrar a comissdo processante, e, se for o Presidente da Camara, este dara
a Presidéncia ao substituto legal, para os atos do processo.

§ 3°. Sera convocado o suplente do Vereador impedido de votar, o qual ndo
podera integrar a Comissao Processante.

8 4° De posse da denlncia, o Presidente da Camara, na primeira reunido
subsequente, determinara sua leitura e constituird a comissdo processante, formada por
trés Vereadores, sorteados entre os desimpedidos e pertencentes a partidos diferentes, os
quais elegerdo, desde logo, o Presidente e o Relator.
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8 5% A Comissdo, no prazo de 10(dez) dias, emitird parecer que sera
submetido ao Plenéario, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da denuncia,
podendo proceder as diligéncias que julgar necessarias.

8 6° Aprovado o parecer favoravel ao prosseguimento do processo, O
Presidente determinard, desde logo, a abertura da instrucéo, citando o denunciado, com a
remessa de copia da denuncia, dos documentos que a instruem e do parecer da comissao,
informando-lhe o prazo estipulado no paragrafo anterior, com ou sem contestacdo e
indicacdo dos meios de prova com que se pretenda demonstrar a verdade do alegado.

8 7°. Findo o prazo estipulado no paragrafo anterior, com ou sem contestag&o,
a comissao processante determinara as diligéncias requeridas, ou que julgar conveniente,
e realizard as audiéncias necessarias para a tomada de depoimento das testemunhas de
ambas as partes, podendo ouvir o denunciante e o denunciado, que poderdo assistir
pessoalmente ou por seu procurador, a todas as reunifes e diligéncias da comissao,
interrogando e contraditando as testemunhas, através do Presidente da Comisséo e
requerendo a reinquiricdo ou acareacao das mesmas.

8§ 8°. Compete a Comisséo, por decisdo da maioria de seus membros, indeferir
quaisquer diligéncias, requeridas pelas partes, que julgar impertinentes.

8 9°. Apos as diligéncias, a comisséo proferird, no prazo de dez dias, parecer
final sobre a procedéncia ou a improcedéncia da acusacdo e solicitard ao Presidente da
Camara a convocacdo de reunido para julgamento, que se realizard apos distribuicdo do
Parecer.

8 10. Na reunido de julgamento, o processo sera lido integralmente e, a seguir,
0s Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se verbalmente, pelo tempo méaximo
de quinze minutos cada um, sendo que, ao final, o denunciante e o denunciado ou o seu
Procurador terdo o prazo maximo de duas horas, cada um, para produzir suas alegacdes
finais, por escrito, as quais serdo lidas pelo Presidente da Camara em Plenario.

8 11. Terminada a defesa, proceder-se-4 tantas votacdes nominais gquantas
forem as infracdes articuladas na denuncia.

8 12. Considerar-se-a afastado definitivamente do cargo, o denunciado que for
declarado, pelo voto de dois tercos, pelo menos, dos membros da Camara, incurso em
qualquer das infragdes especificadas na denuncia.

§ 13. Concluido o julgamento, o Presidente da Camara proclamara,
imediatamente, o resultado e fara lavrar ata que consigne a votacdo nominal sobre cada
infracdo e, se houver condenacdo, expedira o competente decreto legislativo de cassacdo
do mandato do Prefeito, ou, se o resultado da votacdo for absolutério, determinard o
arquivamento do processo, comunicando, em qualquer dos casos, 0 resultado a Justica
Eleitoral e remetera copia do processo ao Ministério Publico da Comarca.
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8 14. O processamento devera estar concluido dentro de noventa dias,
contados da citacdo do acusado, e, transcorrido o prazo para julgamento, serd arquivado,
sem prejuizo de nova denlncia, ainda que sobre 0s mesmos fatos.

® Artigo 70 com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 71. Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito
quando:

I - Ocorrer falecimento, renincia ou condenagdo por crime funcional ou
eleitoral;

Il - Deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro de
prazo de 10 (dez) dias.

I11 - Infringir as normas do artigo 57, paragrafo Unico desta Lei Organica;

IV - Perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Secao IV
Dos Auxiliares Direto do Prefeito

Artigo 72. Os Auxiliares Diretos do Prefeito Municipal, serdo acolhidos
dentre brasileiros maiores de vinte e um anos de idade e no exercicio dos direitos
politicos.

Paragrafo Unico. Compete aos auxiliares diretos, além de outras atribuicoes
conferidas por Ato Administrativo do Prefeito ou por lei:

a) exercer a orientacdo, coordenacao, supervisdo e avaliagdo de sua unidade,
de administracéo direta ou indireta;

b) referendar ato e decreto do Prefeito;

c) expedir instrugdes para a execucao da lei, decreto ou regulamento;

d) apresentar ao Prefeito, relatorio anual de sua gestao;

e) comparecer a Camara, nos casos para fins previstos nesta lei;

f) praticar atos pertinentes as atribuicbes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito.

® Artigo com redacéo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 73. Os Auxiliares Diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente
responsaveis, junto com o Prefeito, pelos Atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.
e, serdo nomeados em Comissdo e estardo sujeitos, a0 Se empossarem e ao serem
exonerados, a entregarem declaracdo de bens registrada em Cartério de Titulos e
Documentos e, desde a posse aos mesmos impedimentos do Vereador arrolados no artigo
38 desta Lei.

® Artigo com redacéo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.
Artigo 74 . Sdo considerados Auxiliares Diretos do Prefeito:

| - Chefe de Gabinete;
Il - Secretarios Municipais;
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11 - Diretores de Departamentos Municipais;
I11 - Chefes de Servicos e,
IV - Assessores em todos 0s niveis.
® Artigo 74 com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Secdo V
Da Administracdo Publica

Artigo 75. A administracdo publica direta ou indireta, de qualquer dos Poderes
do Municipio obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
finalidade, razoabilidade, motivacao, publicidade, eficiéncia e, também, ao seguinte:

® Caput do artigo com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

I - Os cargos, empregos e funcbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

Il - A investidura em cargo ou empregos publicos depende de aprovacao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacdes
para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao;

Il - O prazo de validade do concurso publico serd de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV - Durante o prazo improrrogavel previsto no Edital de convocacdo, o
aprovado em concurso publico sera convocado, observada a ordem de classificagdo, com
prioridade sobre novos concursados, para assumir 0 cargo ou emprego na carreira;

® Inciso IV com redagéo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997

V - As funcdes de confianca serdo exercidas, exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em Comissao, a serem preenchidos por servidores
de carreira, nos casos e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento;

® Inciso com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

VI - E garantido ao servidor publico civil o direito & livre associagdo sindical;

VIl - O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em
Lei Complementar Federal,

VIl - A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admissao;

IX - A lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - A revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos far-se-4 sempre
na mesma data, e no mesmo percentual;

® Inciso X com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XI - A lei fixard o limite maximo e a relacdo de valores entre a maior e a
menor remuneracdo dos servidores publicos, observado, como limite maximo, os valores
percebidos como remuneragdo, em espécie, pelo Prefeito;

XI1 - Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo, com atribui¢c6es iguais
ou assemelhadas , ndo poderéo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

® Inciso XIl com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
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XIIl - Os vencimentos dos servidores publicos sdo irredutiveis e a
remuneracdo observara o que dispdem os artigos 37, XI, XII; 150, II; 153, 11l e 153,
paragrafo 2°, | da Constituicdo Federal;

X1V - E vedada a acumulagio remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios;

a) de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com
profisses regulamentadas.

® Alinea “c” com redacdo dada pela Emenda n’ 12, de 21 de Junho de 2006.

XV - A proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcbes que abrange
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagcdes mantidas pelo
Poder Publico;

XVI - Somente por lei especifica poderdo ser criadas empresa publica,
sociedade de economia mista, autarquia ou fundacéo publica;

XVIl - Depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de
quaisquer delas em empresa privada;

® Inciso com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XVIII - Ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos,
compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que
assegure igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacOes de pagamento, mantidas as condic¢des efetivas da proposta, nos termos da lei,
exigindo-se as qualificacGes técnicas e econdmicas indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

8 1° A publicidade dos atos, programas obras, servicos e campanhas dos
orgdos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela
ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de
autoridade ou servidores publicos.

8 2°. A ndo observancia do disposto nos incisos Il e 11 implicara a nulidade do
ato e a punicdo da autoridade responsavel nos termos da lei.

8 3° As reclamacgdes relativas a prestacdo de servicos publicos serdo
disciplinadas em lei.

8 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos
direitos politicos, a perda da funcdo publica, a disponibilidade dos bens e o ressarcimento
ao erario, na forma e gradacéo prevista em lei, sem prejuizo da acdo cabivel.

8 5°. A Lei Federal estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados

por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizo ao erério, ressalvadas as
respectivas acoes de ressarcimento.
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8 6°. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras
de servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de
dolo ou culpa.

8 7°. Fica vedada a nomeacédo ou designagéo para cargos, empregos e fungdes
publicas, comissionados e de confianga, inclusive os relacionados no art.74 desta Lei, ou
equivalentes da Administracdo Puablica direta, indireta e fundacional dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Paraisopolis, de condenados por decisao judicial
transitada em julgado ou proferida por 6rgdo colegiado, pela pratica de atos ilicitos,
considerados inelegiveis para qualquer cargo, nos termos do estabelecido na legislacdo
federal.” (& 7° acrescido pela Emenda n° 15, de 11 de outubro de 2011)

Artigo 76. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposicoes:

I - Tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcéo:

Il - Investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcdo, sendo-lhe facultado optar pela remuneracédo de seu cargo efetivo,ou pelo subsidio

do cargo eletivo;
¢ Inciso com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

11 - Investido no mandato de Vereador, se houver compatibilidade de
horérios, percebera a remuneracdo de seu cargo efetivo, emprego ou funcéo, e o subsidio
de Vereador

® |nciso com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

IV - Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
promoc&o por merecimento;

V - Para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Artigo 77. Para atender o disposto no inciso Il do artigo 75, fica autorizado a
contratagdo de empresa oficial, reconhecidamente idénea, que tenha no minimo cinco
anos de experiéncia na realizacdo de concursos publicos, facultado, ainda, a criacdo de
uma Banca Examinadora, constituida de seis membros, sendo trés membros escolhidos
pelo Legislativo Municipal, aplicando-se as seguintes disposicoes:

® Caput com redacdo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997

I - N&o poderdo integrar a Banca Examinadora os Servidores dos Poderes
Legislativo e Executivo do Municipio, o0s ascendentes, descendentes, conjuges,
companheiros, irmaos e parentes consangiiineos até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-
Prefeito e Vereadores;

® Inciso | com redacdo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997
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Il - Caberd a empresa contratada ou a Banca Examinadora, a elaboracéo,
aplicacéo e correcédo das provas, bem como a proclamacéo dos resultados.
® Inciso Il com redacdo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997
Il - Todo o material a ser utilizado no concurso publico pela Banca
Examinadora sera fornecido pela municipalidade
® Inciso 111 com redacdo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997
IV - Fica autorizada a remuneracdo da Banca Examinadora, ap0s o téermino de
seus trabalhos, em um salario minimo vigente, para cada um de seus membros.
® Inciso IV com redacdo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997

8 1°. Fica criada uma Banca Fiscalizadora, que seré constituida em trinta dias
antecedentes ao concurso publico, composta por sete membros, sendo trés membros
escolhidos pelo chefe do Executivo Municipal, trés membros do Legislativo Municipal,
escolhidos mediante critério utilizado na composicdo das Comissdes Permanentes, e um
membro indicado pela Subsecdo da Ordem dos Advogados do Brasil deste municipio,
com as seguintes atribuicoes:

® Paragrafo 1° com redacgéo dada pela Emenda n° 06, de22 de Novembro de 2000

I - Fiscalizar todos os procedimentos realizados no concurso publico, bem

como, aplicacao e resultados das provas realizadas.
® Inciso | com redagédo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997

Il - Representar a empresa contratada ou a Banca Examinadora, dependendo
do caso, a fim de corrigir possiveis irregularidades constatadas nos procedimentos
adotados no concurso realizado.

® Inciso Il com redagédo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997

I11 - Em caso de empresa contratada ou a Banca Examinadora ndo atenderem a
representacdo a elas dirigidas, cabera a Banca Fiscalizadora interromper ou cancelar o
concurso publico e, conforme o caso, encaminhar ao Poder Judiciario pedido de anulacao
do concurso publico;

® Inciso Il com redagdo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997

IV - As determinagfes da Banca Fiscalizadora serdo aprovadas com anuéncia

da maioria simples de seus membros.
® Inciso IV com redagéo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997

§ 2° Somente se realizard o concurso publico, apdés a criacdo da Banca
Fiscalizadora.
® Paragrafo 2° com redacao dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997
® Paragrafo 3°;4° e 5° revogados pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997

Artigo 78. A ndo observancia do disposto no Artigo 77 caput, incisos e
paragrafos, implicard em crime de responsabilidade, punivel na forma da Lei e nulidade
do concurso.

® Caput com redacdo dada pela Emenda n° 03, de 04 de Julho de 1997

Secédo VI
Dos Servidores Publicos
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Art. 79. O Municipio assegurara ao servidor publico da Administracédo
Publica direta, autarquica e fundacional os direitos previstos no art. 7°, IV, VII, VIII, IX,
X1, X, XV, XVI, XVII, XVII, XX, XX, XX e XXX, da Constituicdo da Republica
e 0S que, nos termos da lei, visem a melhoria de sua condigéo social e da produtividade
e da eficiéncia no servico publico, em especial o prémio por produtividade e o adicional
de desempenho.

8 1° Por meio de Lei Complementar, de iniciativa do Prefeito Municipal, o
Municipio instituira o Regime Juridico e Planos de carreira para os Servidores da
Administracdo Publica Direta, das Autarquias e das Fundacdes.

8 2° A lei dispord sobre o calculo e a periodicidade do prémio por
produtividade a que se refere o “caput” deste artigo, o qual ndo se incorporard, em
nenhuma hipotese, aos proventos de aposentadoria e pens@es a que o servidor fizer jus e
cuja concessdo dependera de previsdo orcamentéria e disponibilidade financeira do
Municipio.

8 3°. O adicional de desempenho sera pago mensalmente, em valor variavel,
calculado nos termos da lei, vedada sua concessdo ao detentor, exclusivamente, de cargo
em comisséo declarado em lei de livre nomeacéo e exoneracao.

§ 4°. Para fins de promog&o e progressdo nas carreiras sera adotado, além dos
critérios estabelecidos na legislacdo pertinente, o sistema de avaliagdo de desempenho,
que sera disciplinado em lei, podendo ser prevista pontuacdo por tempo de servico.

8 5°. Serdo concedidas ao servidor ocupante de cargo de provimento efetivo e
fungdo publica, férias-prémio com duracdo de trés meses a cada cinco anos de efetivo
exercicio no servico publico do Municipio de Paraisépolis, que ndo sendo gozadas no
periodo de atividade, serdo pagas integralmente em espécie, no ato da aposentadoria.

8 6°. Fica assegurado ao servidor publico o direito a:

I - assisténcia e previdéncia sociais, extensivas ao conjuge ou ao companheiro
e aos dependentes;

Il - assisténcia gratuita, em creche e pré-escola, aos filhos e aos dependentes,
desde o nascimento até seis anos de idade;

Il - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas”.

8§ 7°. A Lei assegurard, aos Servidores da Administracdo direta, das Autarquias
e das FundacgGes, isonomia de vencimentos para 0s cargos de atribuicdes iguais ou
assemelhadas do mesmo Poder ou e

ntre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens
de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 8° Os o6rgdos da Administracdo direta ou indireta ficam obrigados a
constituir Comissdo Interna de Prevencdo de Acidente — CIPA — e, quando assim o
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exigirem suas atividades, Comissdo de Controle Ambiental — CCA — visando a protecéo
da vida , do Meio Ambiente e das condicdes de trabalho dos servidores, na forma da Lei.
® Artigo 79 com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8§ 9° O servidor publico responsavel legal e que cuide direta e
comprovadamente de portador de necessidade especial, que necessite de assisténcia
permanente, independentemente de estar sob tratamento terapéutico, tera direito a redugédo
de 50% (cinquenta por cento) em sua jornada diaria de trabalho, sem prejuizo de
remuneracdo, na forma de lei.

I. Para a concessdo do beneficio que se refere este paragrafo, considera-se
portador de necessidade especial a pessoa com deficiéncia fisica ou mental comprovada e
que tenha dependéncia econémica, sécioeducacional do servidor publico.

I1. A reducdo da jornada diaria de trabalho perdurard enquanto permanecer a
necessidade de assisténcia e a dependéncia econdmica do portador de necessidade
especial.

1. No caso de deficiéncia irreversivel, a reducdo da jornada diaria de
trabalho sera concedida em carater definitivo.

® Paragrafo 9° acrescido pela Emenda n° 21, de 08 de agosto de 2017

Art. 80. O Servidor publico sera aposentado nos termos da Constitui¢ao
Federal e da Legislacdo Previdenciaria.
® Artigo com redacdo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 81. Sdo estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, 0s servidores
nomeados em virtude de concurso publico, de acordo com a Emenda Constitucional 19 de
junho de 1.998.

® Caput com redacdo dada pela Emenda n°® 06, de 22 de Novembro de 2000

§ 1°. O Servidor Publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenca
judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo, em que lhe seja
assegurada ampla defesa.

8§ 2°. Invalidada por sentenca judicial a demisséo do Servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem o direito
a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

8 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servico, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

® Parjgrafo 3° com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8 4°. Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatdria a avaliacéo
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.
® Paragrafo 4° com redagdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
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Artigo 82. Devera ser exigida a declaracdo de bens do Servidor Publico que
ocupe cargo que envolva dever e responsabilidade pela fiscalizacdo e arrecadacdo de
rendas, autorizacdo de pagamento de despesas, guarda de bens e valores, administracéo e
fiscalizacdo de obras e servicos.

Secao IX
Dos Servidores Contratados

Artigo 83. Poderd haver, na administracdo direta do Municipio, casos de
contratacédo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

Paragrafo Unico. A Contratacdo a que se refere o artigo 83 s6 sera permitida
para realizacdo de obras e servigos publicos, durante a sua realizacdo, ou para o
desempenho de atividades bracais, a conta de dotacdo global, recurso proprio de obra ou
decorrente de convénio ou fundo especial.

Artigo 84. Sdo vedadas as contratacfes e as demissdes nos trés meses
anteriores e posteriores as elei¢cdes, conforme dispde a Lei Federal.
® Artigo com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Secdo VIII
Da Responsabilidade dos Servidores Municipais.

Artigo 85. O Servidor municipal sera responsavel, perante o Municipio, civil,
criminal e administrativamente, pelos atos que praticar no exercicio do cargo ou funcao.

8 1°. Sdo independentes entre si as cominagdes civis, penais e disciplinares.
8 2°. A responsabilidade civil decorre de procedimento doloso ou culposo, que
importe em prejuizo ao Municipio ou a terceiros, reconhecida expressamente pelo

Servidor ou declarada em sentenca transitada em julgado.

8 3°. A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengfes imputadas
ao servidor, nessa qualidade.

8 4°. A responsabilidade administrativa resulta de ato ou omisséo irregulares,
no desempenho de cargo ou funcgéo.

Secao IX
Da Guarda Municipal

Artigo 86. O Municipio constituira a Guarda Municipal para:
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I - Protecéo de seus bens e instalagdes;

Il - Garantia do exercicio do Poder de policia dos 6rgéos, entidades publicas e
servigos municipais, especialmente das areas fazendarias, de salde, do meio ambiente, do
uso ou ocupacao do solo e do patrimonio cultural.

Artigo 87. A Guarda Municipal auxiliard o 6rgdo de Seguranca Publica na
area do Municipio, sob a coordenacdo de autoridade policial.

8 1°. A Guarda Municipal se subordinara ao Prefeito Municipal.
8 2°. Lei Complementar organizara a Guarda Municipal.

TITULO 111
DA POLITICA SOCIAL DO MUNICIPIO
CAPITULO |
DA EDUCACAO

Artigo 88. A educacdo, como direito constitucional de todos, sera promovida e
incentivada pelo Municipio e pela familia, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
0 Seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Artigo 89. De acordo com as necessidades locais de educagdo geral, o
Municipio organizara e mantera sistema de ensino préprio, respeitadas as diretrizes e
bases da legislacéo Federal, as disposi¢Oes supletivas da legislacdo Estadual, a saber:

I - Igualdade de condicBes para acesso e frequéncia a escola e permanéncia
nela;

Il - Liberdade de aprender, ensinar e pesquisar, e de divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

11 - Pluralismo de idéias e de concepcdes filosoficas, politicas, estéticas,
religiosas e pedagogicas, que conduza o educando a formacdo de uma postura ética e
social préprias.

IV - Preservacéo dos valores educacionais, regionais e locais;

V - Gratuidade do ensino publico;

VI - Valorizacdo dos profissionais do ensino, com garantia do principio do
mérito, na forma da lei, de plano e carreira para o magistério publico, ser estabelecido nos
termos do Plano Decenal de Educacdo, com piso de vencimento profissional e com
ingresso exclusivamente por concurso puablico de provas e titulos, realizado
periodicamente, sob regime juridico a ser adotado pelo Municipio para seus servidores,
através do Estatuto do Magisteério.

V11 - Gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VIII - Selecdo competitiva interna, para o exercicio de cargo comissionado de
Direcédo da Escola, conforme disposto em Lei Municipal.

IX — Nomeacdo para o cargo de Coordenador Pedagogico, por indicacdo do
Diretor da Escola Municipal.
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X - Garantia do padrao de eficiéncia do ensino, mediante:

a) Avaliacdo periddica por 6rgdo préprio do sistema educacional, pelo corpo
docente e pelos responsaveis pelos alunos;

b) Condi¢cbes de capacitacdo continua para os profissionais do ensino,
inclusive para os profissionais especializados na assisténcia ao deficiente.

XI - Coexisténcia de institui¢des publicas e privadas.

Paragrafo Unico. A gratuidade do ensino, a cargo do Municipio, inclui
transporte e alimentacdo do educando, quando na escola e, distribuicdo de material
escolar para aqueles considerados carentes.

® Artigo com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 90. O Municipio organizara seu sistema de ensino em regime de
colaboragdo com a Uniéo e o Estado, visando assegurar:

I - Ensino fundamental, obrigatorio e gratuito, mesmo para 0s que nédo tiverem
tido acesso a ele na idade propria;

Il - Atendimento educacional especializado ao portador de deficiéncia
preferencialmente na rede regular de ensino, com garantia de recursos humanos
capacitados, material e equipamento publico adequados, e de vaga em escola proxima a
sua residéncia;

II1 - Apoio as entidades especializadas, publicas e privadas, sem fins
lucrativos, para o atendimento ao portador de deficiéncia;

IV - Cessdo dos servidores especializados para atendimento as fundacGes
publicas e entidades filantropicas, confessionais e comunitarias sem fins lucrativos, de
assisténcia ao menor e ao portador de necessidades especiais, como dispuser a lei;

® Inciso IV com redagéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

V - Incentivo a participacdo da comunidade no processo educacional na forma
da lei;

VI - SUPRIMIDO

® Inciso VI suprimido pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

V11 - Entrosamento com os Centros Comunitarios e entidades que congreguem
professores e pais de alunos, com o objetivo de colaborar para o funcionamento eficiente
de cada estabelecimento de ensino.

VIl - SUPRIMIDO

® Inciso VIII suprimido pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

IX - Expansdo da oferta de ensino para jovens e adultos, adequados as

condicdes do educando.
® Inciso IX com redacéo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

X - Criacdo e manutencdo de bibliotecas, para difusdo de informacgoes

cientificas e culturais.
® Inciso X com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

XI - Supervisdo, orientacdo educacional e inspecdo escolar nas escolas
publicas municipais, em todo os niveis e modalidades de ensino, exercidas por
profissional habilitado.

® Inciso XI com redacéo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.
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Artigo 91. O sistema de ensino do Municipio compreendera,
obrigatoriamente:

I - Servicos de assisténcia educacional que assegurem condic@es de eficiéncia
da escola, garantindo o cumprimento da obrigatoriedade escolar, mediante o fornecimento
de material préprio, transporte e alimentacéo, através do sistema de merenda.

Il - Entrosamento com os Centros Comunitarios e entidades que congreguem
professores e pais de alunos, com o objetivo de colaborar para o funcionamento eficiente
de cada estabelecimento de ensino.

8 1°. O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito e direito publico.
® Paragrafo 1° com redacao dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8 2°. O néo oferecimento do ensino obrigatorio pelo Poder Publico, ou sua
oferta irregular, salvo motivo de for¢a maior, importa responsabilidade da autoridade
competente.

® Paragrafo 2° com redacao dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

§ 3°% Compete ao Poder Publico, em colaboracdo com o0s pais e/ou
responsaveis, garantir a matricula e frequiéncia dos educandos nas escolas.
® Paragrafo com redacao dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

8 4° Compete-lhe também o amparo educacional ao menor carente ou
infrator.
® Paragrafo com redacdo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

8 5°. Podera o Municipio delegar poderes, para execucdo total ou parcial de
assisténcia educacional, a entidades sdcio- educacionais publicas ou privadas.
® Paragrafo com redacao dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 92.  Respeitado o conteddo minimo do ensino fundamental
estabelecido pela Unido e pelo Estado, o Municipio fixar-lhe-a conteddo complementar,
com o objetivo de assegurar ao educando a formacao civica, ética e cultural.

® Artigo com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 93. O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de 25% (vinte e
cinco por cento) da receita resultante de impostos e transferéncias governamentais na
manutencdo e desenvolvimento exclusivo do ensino publico municipal, salvo os casos de
convénios e contratos.

Paragrafo Unico. A distribuicio dos recursos publicos assegurara prioridade
ao atendimento das necessidades do ensino obrigatério, observadas as diretrizes
municipal, estadual e nacional de educacéo.

® Artigo com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
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Artigo 94. O Municipio publicara além da demonstracdo sintética, no 6rgéo
oficial, demonstrativo pormenorizado da aplicacdo dos recursos previstos no artigo
anterior.

Artigo 95. Os recursos publicos serdo destinados as escolas pablicas, podendo
ser dirigidos as escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei,
desde que :

I - Comprovem finalidades ndo lucrativas e apliquem seus excedentes
financeiros em educacéo.

Il - Assegurem a destinacdo de seu patriménio a outra escola comunitéria,
filantropica ou confessional, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas
atividades.

Artigo 96. O Plano Municipal de Educacdo, de duracdo plurianual, sera
elaborado pelo Orgéo Municipal de Educacio, com a colaboragdo do Conselho Municipal
de Educacdo e entidades da Sociedade Civil e, visara a articulacdo e ao desenvolvimento
do ensino, em seus diversos niveis, a integracdo das acdes do Poder Publico, e a
adaptacédo ao Plano Nacional e Estadual, com os objetivos de promover:

| - Erradicacdo do analfabetismo.
Il - Universalizacdo do atendimento escolar.
111 - Melhoria da qualidade de ensino.
IV - Formacdo para o trabalho.
V - Promoc¢édo humanistica.
VI — Informatica.
® Artigo com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 97. O Conselho Municipal de Educagdo, como 6rgdo consultivo,
normativo, coordenador e fiscalizador, definidas e regulamentadas suas atividades e
funcionamento por Lei Complementar, serd formado por 13 (treze) membros efetivos,
obedecendo a seguinte composicao:

I - Quatro (04) membros indicados pelo Poder Executivo.

Il - Quatro (04) membros indicados pelo Poder Legislativo.

I11- Quatro (04) membros indicados pelas entidades representativas dos
trabalhadores da Educacéo, estudantes e pais de alunos.

Paragrafo Unico. O Chefe do Orgdo Municipal de Educacdo é membro nato
do Conselho Municipal de Educacéo.
® Artigo com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 98. O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes
condigdes:

I - Cumprimento das normas gerais da educacao nacional.
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Il - Autorizacdo de funcionamento e avaliacdo de qualidade pelo poder
Publico.

Artigo 99. O ensino fundamental, obrigatério nos termos da Lei
Complementar, serd gratuito nos estabelecimentos de ensino do Municipio™.

8 1°. Compete a0 Municipio promover anualmente o censo e o cadastro da
populacédo que tenha idade escolar.

8 2°. Compete ao Departamento Municipal de Educacdo a universalizagdo do
atendimento escolar.
® Artigo com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 100. Os planos e projetos necessarios a organizacdo e eficiéncia do
ensino, serdo elaborados pelo Departamento Municipal de Educacéo.
® Caput do artigo com redacao dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

Paragrafo Unico. Do programa de trabalho do exercicio e do plano plurianual
de investimentos do servico de educagdo constardo recursos financeiros para:

I - Construcdo, ampliacdo e reformas de prédios escolares.

Il - Aquisicdo de equipamentos e material permanente.

Il - Aquisicdo de aparelhos eletroeletronicos e similares de comprovada
utilizacdo pedagogica.

Artigo 101. Na elaboracdo do orcamento anual, podera o Conselho Municipal
de Educacdo examinar a alocacdo dos recursos nos servigcos de educagdo, bem como
denunciar as irregularidades verificadas.

Artigo 102. Fica facultado ao Municipio, dentro do programa educacional
elaborado, dar assisténcia financeira, através de transporte escolar a estudantes que
freqientam, em outros municipios, cursos que neste ndo existam, desde que demonstrem
insuficiéncia de recursos.

® Artigo com redacao dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 103. O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina
do ensino fundamental das escolas publicas do Municipio nos horarios normais.

8 1°. O ensino religioso sera obrigatorio e ministrado por professores da rede
municipal de ensino, indicado pelas respectivas confissdes religiosas.

§ 2°. O Orgdo Municipal de Educacdo indicara um de seus membros para
coordenar o ensino religioso, ouvidas as autoridades religiosas interessadas.

8 3° Quando minoria, os alunos poderdo receber ensino religioso, ministrado
por orientadores designados pelas respectivas confissdes, sem dnus para 0 Municipio.
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Artigo 104. As construcdes publicas que se destinam a prover o Municipio de
edificacbes necessarias para a area de educacdo, deverdo ter medidas compativeis em
areas, preferencialmente continua e deverdo conter ou possibilitar a implantacédo de:

| - Area para préticas esportivas, recreativas e culturais.
I1 - Area para hortas escolares e criagdo de pequenos animais.
I11 - Dependéncia para oficinas, bibliotecas e laboratdrios escolares.
IV - Muros e cercas para protecdo da area.
e Paragrafo Unico suprimido pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

CAPITULO 11
DA SAUDE

Artigo 105. A Saude é um direito de todos, e a assisténcia a ela é dever do
Municipio. assegurada mediante politicas sociais e econémicas que visem a eliminacéo
do risco de doengas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acfes e aos
Servigos para sua promogao, protecdo e recuperacao.

Paragrafo Unico. As acdes e os servicos pablicos de satde, no ambito do
Municipio, integram rede Nacional e Estadual hierarquicamente constituida em sistema
unico, e se pautam pelas seguintes diretrizes:

| - participacdo da comunidade;

I1- preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e
mental;

111 - proibicdo de cobranca do usuério pela prestacdo de servicos de assisténcia
a saude;

IV - igualdade de assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de
qualquer espécie.

® Paragrafo Unico com redacéo dada pela Emenda n°® 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 106. O Municipio cuidara da prestacdo dos servicos locais de saude
publica, higiene e saneamento, em articulagdo com os servicos congéneres da Unido e do
Estado.

Artigo 107. Compete ao Municipio, no ambito do Sistema Unico de Sadde,
além de outras atribuicdes previstas na Lei Organica de Salde:

I- ldentificar, intervir, controlar e avaliar os fatores determinantes e
condicionantes da saude individual e coletiva;

I1- formular politica de salde destinada a promover, nos campos econdmico e
social, a observancia do disposto no artigo 105;

I11 - participar na formulacdo da politica de acGes de saneamento basico e de
seu controle, integrando-as as a¢des e servicos de saude;

IV - prevenir os fatores determinantes das deficiéncias mental, sensorial e
fisica, observados os aspectos de profilaxia;

V - oferecer assisténcia odontoldgica preventiva e de recuperacao;
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VI - participar na formulacdo e execucdo da politica de fiscalizacéo e inspecéo
de alimentos, bem como do controle do seu teor nutricional;

VIl - formular politica de recursos humanos na area de salde, garantidas as
condicdes adequadas de trabalho a seus profissionais;

VIl - promover e fomentar o desenvolvimento de novas tecnologias, a
producédo de medicamentos, matérias-primas, insumos e imunobiol6gicos por laboratorios
oficiais;

IX - promover e fomentar praticas alternativas de diagnosticos e terapéutica,
de comprovada base cientifica, entre outras, a homeopatia, acupuntura e fitoterapia;

X - participar da formulagéo da politica e do controle das acdes de preservacao
do meio ambiente, nele compreendido o trabalho;

XI - participar no controle e fiscalizagdo da producéo, no transporte, guarda e
utilizacdo de substancias e produtos psicoativos, tdxicos, mutagénicos, carcinogénicos,
inclusive radioativos;

XII - fiscalizar e controlar os expurgos, lixos, dejetos e esgotos hospitalares,
industriais e de origem nociva, em conformidade com o artigo 135, bem como participar
na elaboracdo das normas pertinentes;

X111 - desenvolver o sistema pablico de coleta, processamento e transfuséo de
sangue e seus derivados, vedado todo tipo de comercializac¢ao;

XIV - garantir a assisténcia intergral ao portador de qualquer doenca infecto-
contagiosa, inclusive ao portador do virus da Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida —
SIDA, assegurada a internacdo dos doentes nos servicos mantidos direta ou
indiretamente pelo Sistema Unico de Satde e vedada qualquer forma de discriminacéo
por parte de instituicdes publicas ou privadas;

XV - prestar assisténcia integral a saude da mulher, em todas as fases
bioldgicas, bem como nos casos de aborto previsto em lei e de violéncia sexual,
assegurado o atendimento nos servicos do Sistema Unico de Salde — SUS, mediante
programas especificos;

XVI - garantir o atendimento médico-geriatrico ao idoso na rede de servicos
publicos;

XVII - orientar o planejamento familiar, de livre decisdo do casal, garantido o
acesso universal aos recursos educacionais e cientificos e vedada qualquer forma de acéo
coercitiva por parte de instituicGes publicas ou privadas;

XVIII - garantir o atendimento integral a salde da crianca e do adolescente,
por intermédio de equipe multidisciplinar;

XX - executar a vigilancia sanitaria mediante acdes que eliminem, diminuam
ou previnam riscos a saude e intervir nos problemas sanitarios decorrentes da degradacao
do meio ambiente, da producdo e circulacdo de bens e da prestacdo de servigos de
interesse da saude;

XX - executar a vigilancia epidemioldgica, mediante acdes que proporcionem
0 conhecimento, deteccdo ou prevencdo dos fatores determinantes e condicionantes da
salide coletiva ou individual, adotando medidas de prevencdo e controle das doengas e
agravos;

XXI - executar a vigilancia alimentar e nutricional, mediante a¢des destinadas
ao conhecimento, deteccédo, controle e avaliagdo da situacdo alimentar e nutricional da
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populacdo, e reconhecer intervengdes para prevenir ou eliminar riscos e sequelas
originadas do consumo inadequado de alimentos;

XXII - promover a educacao alimentar e nutricional;

XXIII - prestar assisténcia a saide comunitaria mediante acompanhamento do
doente em sua realidade familiar, comunitaria e social,

XXIV - prestar assisténcia farmacéutica e garantir o acesso da populacéo aos
medicamentos necessarios a recuperacao de sua saude;

XXV - executar o controle sanitario-farmaco-epidemioldgico sobre os
estabelecimentos de dispensacdo e manipulacdo de medicamentos, drogas e insumos
farmacéuticos destinados ao uso e consumo humano”.

® Artigo com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

Artigo 108. Para prestacdo desses servicos, o Municipio promovera a
implantacdo e manutencdo da rede local de postos de saude , ambulatérios médicos,
depdsitos de medicamentos e gabinetes dentarios, com prioridades das localidades e areas
rurais em que ndo haja servicos Federais e Estaduais correspondentes, observando os
seguintes principios:

I - Aplicacdo, pelo Poder Publico Municipal, de no minimo, 5% (cinco por
cento) de seu or¢camento na area de saude.

Il - Dignidade, gratuidade e boa qualidade dos servi¢cos no atendimento e
tratamento de salde.

11 - Integridade na prestacdo das acbes de saude adequadas as realidades
epidemioldgicas, priorizando-se as acdes preventivas, levando-se em consideragdes as
caracteristicas socio-econémicas da populacéo.

IV - Valorizacdo do Profissional da area de salde com garantia de plano de
carreira e condicdes para reciclagem periodica.

Artigo 109. Os servicos de salde serdo prestados gratuitamente a populacéo
comprovadamente deles necessitada e de parcos recursos financeiros, abrangendo a
prestacdo de socorros de urgéncia a doentes e acidentados, triagem e encaminhamento de
insanos mentais e doentes desvalidos aos centros especializados de tratamento.

Paragrafo Unico. A triagem e o encaminhamento so6 serdo realizados quando
ndo for possivel dar-lIhes assisténcia e tratamento adequado com 0s recursos locais.

Artigo 110. Os servicos locais de salde publica poderdo ser prestados
diretamente pela Administracdo Municipal, por Fundacdo instituida pelo Municipio para
esse fim, por entidades publicas ou mediante contrato de prestacdo de servicos firmado
com o Municipio.

Artigo 111. A assisténcia a salde € livre a iniciativa privada.

Paragrafo Unico. E vedada a destinacio de recursos publicos para auxilios ou
subvencdes a institui¢bes privadas com fins lucrativos.
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Artigo 112. E permitida a participacdo da populagdo, por meio de
organizacOes representativas, na formulacdo das politicas e no controle das acdes em
todos os niveis de saude.

Paragrafo Unico. Os servicos de salde terdo regulamento préprio, formulado
pelo Codigo de Saude e Higiene do Municipio, decretado até noventa dias ap6s aprovada
a Lei Organica de Saude.

CAPITULO 111
DA ASSISTENCIA SOCIAL
Secao |
Disposi¢cbes Gerais

Artigo 113. A Assisténcia Social serd prestada a quem dela necessitar,
mediante articulacées com o0s servicos Federais e Estaduais e Instituicbes de carater
privado congéneres, independentemente de contribui¢fes a seguridade social, e tem por
objetivo:

| - Protecédo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice.
Il - Amparo as criancas e aos adolescentes;
® Inciso Il com redagédo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000
I11 - Promocao da integracdo ao mercado de trabalho;
IV - Habilidade e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocdo de sua integracdo a vida comunitaria.
V - Orientacdo e assisténcia juridica as vitimas de qualquer tipo de violéncia.

Artigo 114. Se o Municipio ndo dispuser de instalacfes e meios adequados
para a recuperacdo de desajustados e marginais, estes serdo encaminhados para
instituicOes especializadas.

Artigo 115. E facultado ao Municipio conceder subvencdes a entidades
assistenciais privadas, declaradas de utilidade publica por Lei Municipal, e firmar
convénios com essas para prestacao de servigos de assisténcia social a comunidade local.

Artigo 116. E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilio e
subvencdes a institui¢des privadas com fins lucrativos.

Artigo 117. A assisténcia social é direito do cidaddo e serd prestada pelo
Municipio, prioritariamente, as criancas e adolescentes de rua, aos desassistidos de
qualquer renda ou beneficio previdencidrio, a maternidade desamparada, aos
desabrigados, aos portadores de deficiéncia, aos idosos, aos desempregados e aos doentes.

Paragrafo Unico. O Municipio estabelecera plano de acbes na area de
assisténcia social, observando os seguintes principios:

I - Recursos financeiros consignados no orcamento municipal, além de outras
fontes.
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Il - Coordenacéo e execucéo a cargo do Poder Executivo.

I11 - Participacdo da populacdo na formulacédo das politicas e no controle das
acdes em todos os niveis, atraves de um Conselho Municipal de Assisténcia Social,
conforme dispuser a Lei.

Secao Il
Da Infancia e da Adolescéncia

Artigo 118. E dever da familia, da sociedade e do Poder Publico assegurar a
crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a alimentacéo, a
educacdo e ao lazer, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-
los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade
e opresséo.
® Caput com redacdo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

Artigo 119. O Municipio cuidard da protecdo a infancia e ao adolescente,
dispondo, para tanto, de recursos proprios ou de outros, oriundos da Unido, do Estado e
da comunidade, estabelecendo prioridade para:

® Caput com redacdo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

| - Construcdo e manutencéo de creches nas zonas urbanas e rurais.
Il - Incentivo a crianca e ao adolescente, para a freqiiéncia a escola.
® Inciso Il com redagdo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000
I11 - Alimentacdo adequada nos horarios escolares.
IV - Fornecimento de roupas e cal¢cados as criancas matriculadas nas creches.
V - Auxilios, no que couber, para a boa habitabilidade familiar.
VI - Auxilio transporte a crianca e ao adolescente , acompanhado de um
responsavel, para atendimento médico-hospitalar fora do Municipio.
® Inciso VI com redagéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000
VIl - Criacdo de cursos e escolas-oficinas profissionalizantes visando sua
promocao social e integracdo no mercado de trabalho.

Artigo 120. O Municipio promovera programas de assisténcia integral a salude
da crianca e do adolescente, admitida a participacdo de entidades ndo governamentais que
injetem recursos na assisténcia materno-infantil.

® Caput com redacéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

Artigo 121. O Municipio promovera programas de prevencao e contencdo de
qualquer forma de abuso, delinquéncia, violéncia e exploracdo da crianca e do
adolescente, bem como, desestimulara o incentivo a mendicancia por parte dos pais ou
terceiros.

® Caput com redacéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

Secao IlI
Do Deficiente
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Artigo 122. E da competéncia do Municipio, em articulagio com servigos
congéneres da Unido e do Estado, cuidar da salde e assisténcia publica, bem como da
protecdo e garantia das pessoas portadoras de deficiéncia.

Paragrafo Unico. O dever do Municipio, em relago a assisténcia ao portador
de deficiéncia, ndo exclui a responsabilidade da familia e da sociedade.

Artigo 123. A assisténcia ao deficiente sera prestada, quando possivel, de
forma a assegurar:

I - A reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia, a promoc¢édo de sua
integracdo a vida comunitaria e o ingresso no mercado de trabalho.

Il - Alimentacdo, vestuario e fornecimento de aparelhos, prioritariamente ao
trabalhador, conforme dispuser a Lei.

Paragrafo Unico. A formulacdo da politica para o setor terd sempre a
participacdo do deficiente e sua associacao.

Artigo 124. O Municipio promovera atividades que visem a:

I - Criacdo de programas preventivos de causas de deficiéncia, bem como
melhoria das condicdes de saude, de seus portadores.

Il - Estabelecimento de programas de atendimento especializado para pessoas
portadoras de deficiéncia, incluindo a integracdo social, fisica, sensorial ou mental, o
treinamento para o trabalho e a convivéncia social.

11 - Facilitacdo do acesso aos bens e servicos coletivos com eliminacdo de
preconceitos.

IV - Atendimento educacional especializado, na forma da lei, por profissionais
da area como assistente social, professor, psicologo, médico, dentista e outros, aos
portadores de deficiéncia fisica, matriculados na rede publica e regular do ensino.

V - Garantia do transporte ao excepcional e a seu acompanhante em todos 0s
casos em que se fizer necessario, dentro e fora do Municipio.

VI - Assisténcia domiciliar nos casos de transporte e reabilitacdo de pessoas
impossibilitadas de se locomoverem até os servicos de saude.

VIl - Criacdo de programas de assisténcia integral para o excepcional ndo
reabilitavel.

Artigo 125. A Lei dispora sobre normas de construcdo e adaptacdo de
logradouros e edificios de uso publico, a fim de garantir o acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia.

Artigo 126. Fica assegurado aos portadores de deficiéncia fisica e mental,

aprovados em concurso e em exame médico, o0 minimo de 5% (cinco por cento) das
vagas a preencher nos cargos ou empregos publicos municipais.
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Paragrafo Unico. S&o assegurados ao candidato deficiente a igualdade de
condicdes em processo seletivo e o direito de comprovar a compatibilidade de sua
deficiéncia com as atribuicdes a serem exercidas.

Artigo 127. O Municipio devera:

I - Destinar, na forma da Lei, recursos as entidades de amparo e assisténcia ao
portador de deficiéncia.

Il - Estimular as empresas privadas, mediante ado¢do de mecanismo, inclusive
incentivos fiscais, e absorver a mdo-de-obra do portador de deficiéncia.

11 - Proporcionar aos deficientes, na forma da lei, sistemas especiais de
locomocdo, para a freqliéncia as escolas e clinicas especializadas, assegurando a
integracdo entre saude, educacdo e trabalho, quando se comprovar a impossibilidade do
uso de transporte regular.

IV - Realizar, através do Orgdo Municipal de Educacdo, em coordenaco com
0s estabelecimentos estaduais de ensino, junto a comunidade, censo para levantamento do
nimero de portadores de deficiéncia, suas condigcdes socio-econdmicas, culturais e
profissionais e das causas da deficiéncia para orientacdo do planejamento de acdes
publicas.

Secao IV
Do Idoso

Artigo 128. O Municipio promoverd condi¢cGes que assegurem amparo a
pessoa idosa, no que diz respeito a sua dignidade e sua convivéncia junto a comunidade e
0 seu bem estar social.

§ 1°. O amparo ao idoso serd, quando possivel, exercido no proprio lar.

§ 2°. Para assegurar a integracdo do idoso na comunidade e na familia, poderdo
ser criados centros diurnos de lazer, de amparo a velhice e programas de preparacgao para
a aposentadoria, com a participacdo de instituicdes destinadas a essa finalidade.

8 3% O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera, obrigatoriamente,
representantes da terceira idade para defender seus direitos e participar na elaboracdo da
Politica Municipal destinada ao idoso.

8§ 4°. O Municipio destinara recursos para construcao de centros de amparo ao
idoso na sede, nos distritos e nos povoados.

Artigo 129. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social proceder
levantamento do numero de idoso que ndo tém condicdes de trabalho, bem como
providenciar sua integracdo em atividades compativeis com suas habilidades e condi¢cdes
fisica e mental.

Artigo 130. Ao Municipio competird tambem:
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I - Incentivar, nas escolas e na sociedade, o respeito a velhice.
Il - Destinar, na forma da Lei, recursos as entidades de amparo a velhice.
I11 - Transporte gratuito aos maiores de 60 (sessenta) anos.

Secdo V
Da Mulher e da Familia

Artigo 131. A mulher recebera protecdo do Municipio na forma da Lei.

Paragrafo Unico. O Municipio, isoladamente ou em cooperagdo com o Estado
manterd programas de assisténcia a familia, a mulher, especialmente a mae, com o
objetivo de assegurar:

I - Livre exercicio do planejamento familiar, com assisténcia médica a cargo
de profissionais do quadro de servidores do Municipio.

Il - Orientacéo psicossocial as familias de baixa renda.

I11 - Prevencdo da violéncia no ambito das relagcdes familiares.

IV - Acolhimento, preferentemente em casa especializadas, quando vitimas de
violéncia no &mbito da familia ou fora dela.

V - Sua participacdo em programas de assisténcia social para orientar e
conscientizar a mulher a respeito do planejamento familiar.

VI - Sua participacdo em programas de assisténcia social visando a sua
orientacao e conscientizacdo sobre os efeitos nocivos da toxicomania e do alcoolismo no
seio da familia.

VII - Sua participacao no planejamento da alimentacao familiar.

VIII - Sua participacdo no planejamento de assisténcia a gravidez e ao pré-
natal.

IX - Sua participacdo no planejamento de higiene e alimentacéo sob orientacao
de profissionais especializados.

X - Recebimento de orientacdes em programas de nogOes de gestacdo e
puericultura.

XI - Programa de conscientizacao da violéncia.

XII - Orientacdo e assisténcia juridica se vitima de violéncia.

CAPITULO IV
DA POLITICA RURAL

Artigo 132. A Politica Rural, executada pelo Poder Publico Municipal,
conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivos: ordenar o plano de
desenvolvimento das fung6es sociais do setor rural, garantir o abastecimento alimentar, o
bem estar da populacdo e manter o homem no campo.
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8 1°. A Politica Rural sera planejada e executada com a participacgéo efetiva do
setor de producdo, envolvendo produtores, trabalhadores rurais, agentes financeiros,
entidades de classe, bem como os setores de comercializacdo, de armazenagem, do
cooperativismo e de assisténcia tecnica e extensdo rural, levando em conta,
especialmente:

I - Instrumentos crediticios e fiscais.

Il - Incentivo a pesquisa cientifica e tecnolodgica.

Il - Assisténcia técnica e extensdo rural gratuita aos pequenos e mini-
produtores  rurais e as suas familias.

IV - Eletrificacéo, telefonia rural e irrigacéo.

V - Funcdo social da propriedade.

VI - Saneamento basico.

8§ 2°. A Lei Municipal disporé sobre a criacdo e o funcionamento do Conselho
Municipal de Politica Agricola, CMPA, 6rgdo colegiado, autbnomo e deliberativo, de
forma a assegurar a participacdo democratica, referida no paragrafo anterior.

Artigo 133. A Politica Rural, observada as peculiaridades locais, tradi¢éo e
vocacdo, procurara desenvolver e diversificar a atividade agropecuéria, ficando
estabelecido:

I - Inclusdo no curriculo de ensino basico fundamental da disciplina: Préaticas
Agricolas.

Il - Programa de fornecimento de insumos béasicos, programa de
aprimoramento do rebanho e servicos de mecanizacgéo agricola.

111 - Oferta, pelo Poder Publico, de infra-estrutura de armazenamento e
sistema viario adequado ao escoamento e comercializagcdo da producdo rural.

IV - Programa de controle da erosdo, manutencéo da fertilidade e recuperacéo
de solos degradados.

V - Incentivo ao cooperativismo e associagOes de classe.

VI - Repressdo ao uso indiscriminado de agrotdxicos, anabolizantes e demais

produtos.

VIl - Incentivo a criacdo e manutencdo de fazendas-modelo, chéacaras e
nacleos rurais em sistema familiar com apoio do Estado e da Unido.

VIl - Prioridade para o abastecimento interno, notadamente no que diz

respeito a circulacdo de géneros alimenticios basicos e incentivos a comercializacdo
direta entre pequenos produtores rurais e consumidores.

IX - Manutencdo de programas de treinamento e difusdo de praticas de
medicina veterinaria e humana, objetivando o controle de zoonoses e da qualidade dos
produtos para consumo.

X - Adocdo de politica de exploracédo e reposicdo florestal, mantendo campo
de producdo de mudas de toda espécie, para fornecimento a preco de custo, aos
interessados do Municipio.

XI - Implantacdo de programas para reforma, construgdo e melhoramento de
habitacdes rurais.
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XII - Incentivo a manutencdo, melhoria e expansdo de transportes coletivos
interbairros.

X111 - Exigéncia do cumprimento de normas técnicas de seguranca pessoal e
ambiental, ditadas pelos 6rgdos competentes.

CAPITULO V
DO MEIO AMBIENTE

Artigo 134. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo a coletividade
e, em especial ao Poder Municipal, o dever de defendé-lo e preserva-lo para as geracoes
contemporanea e futura.

® Caput com redacao dada pela Emenda n°® 06, de 22 de Novembro de 2000

Paragrafo Unico. Para assegurar a efetividade do direito a que se refere esse
artigo, incumbe ao Municipio entre outras atribuicées:

I - Promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino formal e
informal do Municipio, incluida no curriculo de todas as areas.

Il - Disseminar as informacbes necessarias a conscientizacdo publica,
objetivando o desenvolvimento de uma consciéncia ecoldgica compativel com a
conservagdo do meio ambiente, ficando aconselhada a adogdo de livros escolares de
leitura, que contenham textos sobre conservagdo ambiental nas escolas municipais.

11 - Informar periodicamente a populacdo, 0s niveis de contaminacdo e
poluicéo sobre o meio ambiente, as situacdes iminentes de risco de acidentes e a presenga
de substancias potencialmente danosas a saude humana, na 4gua e nos alimentos.

IV - Estabelecer, através do Conselho de Desenvolvimento do Meio Ambiente
“CODEMA” , com a participa¢do da comunidade, um plano de acdo que contemplard a
necessidade do conhecimento das caracteristicas e recursos dos meios fisicos e
bioldgicos, de diagnosticos de sua utilizacdo e definicdo de diretrizes para controle e
utilizacdo racional dos recursos ambientais.

® Inciso IV com redacéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

V - Prevenir e controlar a poluicdo, em qualquer de suas formas, a eroséo, o
assoreamento e outras formas de degradacdo ambiental .

VI - Implantar, apds autorizacdo legislativa, dentro do prazo a ser determinado
e na forma da Lei:

a) Protecdo vegetal a margem das estradas dentro do seu dominio.

b) Mata ciliar ao longo dos rios e cursos d’agua, desde seu nivel mais alto até
0 seu limite, dentro do seu dominio, incentivando o municipio vizinho a fazer a
implantagdo na margem oposta, nos rios de limite de seu territorio.

VIl - Exigir, na forma da lei, prévia anuéncia do CODEMA quanto a
implantacdo, ampliacéo, localizagéo, construcéo e reforma de instalagdes, sem prejuizo de
outros requisitos legais, de industria de extracdo, transformacdo e outras de qualquer
género, que venham a se instalar ou que ja estejam instaladas dentro do seu dominio.

® Inciso VII com reda¢do dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

V111 - Proteger a flora e a fauna, a fim de assegurar a diversidade das espécies

dos ecossistemas, a preservacdo do patrimbnio genético, vedadas na forma da Lei,
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praticas que provoguem a extincdo das espécies, da micro-fauna, da microflora e
submetam animais a crueldade.

IX - Fiscalizar a extracdo, producéo, transporte, comercializacdo e consumo de
especimes e subprodutos da fauna e da flora .

X - Coibir o desmatamento de esséncias nativas e controlar o desmate de
especies implantadas, proprias para a exploracdo econémica.

XI - Definir mecanismos de protecédo a fauna e a flora nativas, estabelecendo e
propagando, com base em monitoramento continuo, a lista de espécies ameacadas de
extincdo e que carecam protecdo especial.

XII - Fiscalizar, punir e controlar, conjuntamente aos 6rgdos do Estado e da
Federacdo, a producdo, comercializacdo e 0 emprego de técnicas, métodos e produtos que
Importem em risco para a vida, a qualidade de vida e o0 meio ambiente, bem como o
transporte, armazenamento e destino dos residuos desses produtos dentro do Municipio.

Artigo 135. O Municipio promovera, junto a comunidade, sob projeto de
inspecdo do Orgdo técnico competente, quando necessario, medidas que visem a:

I - Implantar depdsitos especificos para os vasilhames e lixos de produtos de
risco (agrotoxicos) no prazo de noventa dias apos a promulgacédo desta Lei Organica.

Il - Impedir a instalacdo em sua area territorial, de depositos de produtos e
residuos de materiais radioativos de qualquer natureza.

111 - Determinar que aparelhos e instrumentos portadores de material
radioativo sejam cadastrados e submetidos a rigoroso controle pelo CODEMA em
conjunto com o Instituto de Pesquisa Tecnologica.

® Inciso 111 com redacdo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

IV - Assegurar que a coleta, transporte e destino final do lixo hospitalar,
comercial, doméstico e industrial estejam dentro das normas de seguranca e preservacao
do meio ambiente.

V - Criar parques, reservas florestais, estacdes ecoldgicas e outras unidades de
conservacdo, mantendo-os sob especial protecdo e dotando-os de infraestrutura
indispensavel as suas finalidades, vedadas qualquer utilizacdo que comprometa a
integridade de seus tributos, com recursos reservados em or¢gamento.

VI - Proteger nascentes, qualquer que seja o relevo, cumprindo normas dos
6rgédos competentes.

VII - Incentivar a criacdo de associacdes e correlatos, de iniciativa popular,
cujo estatuto tenha por base a defesa e preservacdo do meio ambiente, visando a dar
diretrizes ao CODEMA.

® Inciso VII com redagédo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

VIII - Incentivar integragdo com as Universidades, Instituicbes de Pesquisa,
Associacdes Publicas e Civis de Pesquisa, de Planejamento e Execucdo do CODEMA, a
fim de dar-lhe o suporte técnico e operacional necessario ao cumprimento de sua
finalidade.

® Inciso VIII com redacdo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

IX - Identificar e preservar os recursos bioterapéuticos do Municipio.

X - Regulamentar, dentro do prazo a ser determinado na forma da lei, através
de 6rgdos técnicos competentes, com participacdo popular e socialmente negociadas,
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normas para utilizacdo do solo, preservando o meio ambiente implantando o Plano
Diretor do Municipio.

Artigo 136. O CODEMA seréa colegiado, autbnomo e deliberativo, composto
paritariamente por Representantes do Poder Publico, entidades ambientalistas e sociedade
civil.

® Caput com redacéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

Paragrafo Unico. O CODEMA, entre outras atribuicdes definidas em lei
devera obrigatoriamente:

e Paragrafo Unico com redacdo dada pela Emenda n® 06, de 22 de Novembro de 2000

I - Analisar, aprovar ou vetar qualquer projeto tanto de ordem privada como
publica.

Il - Realizar audiéncias publicas para julgamento da conveniéncia da
implantacdo e ampliacdo dos projetos a que se refere o inciso |, em que ouvirdo as
entidades interessadas, especialmente as representantes da populacgéo atingida.

Artigo 137. O Municipio desenvolverd programas de emergéncia para
recuperacdo e manutencdo da bacia hidrogréafica dos rios Capivari e Sapucai Mirim, bem
como a implantacdo da mata ciliar e demais bacias hidrograficas do Municipio.

Artigo 138. Quem explorar recursos ambientais, ficara obrigado a recuperar o
meio ambiente degradado, sujeitando-se as sancGes administrativas, sem prejuizo das
obrigacOes de recuperacdo e ressarcimento dos danos causados e das cominacgdes penais
cabiveis.

Artigo 139. Sdo indisponiveis as terras devolutas ou arrecadadas pelo
Municipio, necessarias as atividades de recuperacdo publica e a instituicdo de parques e
demais unidades de conservacao, para protecdo dos ecossistemas naturais.

Artigo 140. As matas nativas, as veredas, 0S campos rupestres, as cavernas, as
cachoeiras, as paisagens notaveis e outras unidades de relevante interesse ecoldgico,
constituem patriménio ambiental da coletividade e sua utilizacdo far-se-a na forma da lei
em condic¢des que assegurem sua conservacao.

Artigo 141. A Protecdo da fauna e da flora podera ser feita em convénios com
proprietarios rurais, a fim de assegurar a diversidade das espécies e dos ecossistemas e a
preservacao do patrimdnio genético.

Artigo 142. E obrigacdo da comunidade e, em especial, das instituicbes do
Poder Executivo Municipal com atribuicbes diretas ou indiretas de protecdo e controle
ambiental, bem como de todos os funcionarios do Legislativo e do Executivo e das
autoridades locais, denunciar ao 6rgdo competente ocorréncias de condutas e atividades
consideradas lesivas ao meio ambiente.

Artigo 143. O Municipio criara mecanismo que fomente:
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I - Reflorestamento com a finalidade de suprir a demanda de produtos
lenhosos e de minimizar o impacto da exploracdo dos adensamentos vegetais nativos.

Il - Programas de conservacdo de solos, para minimizar a erosdo e o
assoreamento de corpos d’agua interiores naturais ou artificiais.

I11 - Programas de defesa e recuperacdo da qualidade das aguas e do ar.

IV - Projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, para a utilizacédo de
especies nativas nos programas de reflorestamento.

Artigo 144. O CODEMA promoverd o levantamento do inventario, o
mapeamento e 0 monitoramento das coberturas vegetais nativas e de Seus recursos
hidricos, para adocdo de medidas especiais de protecao.

® Caput com redacéo dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

Paragrafo Unico. Compete, ainda ao CODEMA:

I - Promover diligéncias junto aos oOrgdos estatais para implantacdo e
manutencdo de hortos florestais destinados a recomposic¢éo da flora nativa.

Il - Implantar o viveiro de mudas do Municipio, suprindo a demanda de seu
dominio e da regido possivel.

e Paragrafo Unico com redagio dada pela Emenda n° 06, de 22 de Novembro de 2000

Artigo 145. As atividades que utilizam produtos florestais como combustivel
ou matéria-prima, deverdo para o fim de licenciamento ambiental e na forma estabelecida
em lei, comprovar que possuem disponibilidade daquele insumo, capaz de assegurar
técnica e legalmente, o respectivo suprimento.

Paragrafo Unico. E obrigatoria a reposicido florestal pelas empresas
consumidoras de carvao vegetal, dentro dos limites do Municipio.

Artigo 146. O Municipio fara arborizacdo de suas ruas, avenidas, travessas,
logradouros e pracas com espécies nativas e adaptadas.

Artigo 147. Sao vedados no territério Municipal:

I - A producdo, distribuicdo e vendas de aeroséis que contenham clorofluor
carbono.

Il - O armazenamento e eliminacao inadequada de residuos toxicos.

Il - A instalacdo de oficinas e estabelecimentos congéneres, que causem
poluicdo na area residencial do Municipio.

Artigo 148. Cabe ainda ao Municipio, estabelecer normas quanto a construcéo

e funcionamento de postos revendedores de derivados de petroleo e alcool combustivel,
para fins automotivos, estabelecendo o que se segue:
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I - A instalacédo ou relocacgéo de postos revendedores de combustiveis para fins
automotivos, tera sua planta aprovada mediante cumprimento de legislacdo especifica
vigente sobre construcdes e zoneamento, desde que seja obedecido 0 que se segue:

a) Distancia minima de 500 (quinhentos) metros do posto revendedor, de
asilos, creches, hospitais, escolas, quartéis e templos religiosos.

b) Construcdo em terreno cuja area possua no minimo 1000 (mil) metros
quadrados.

c¢) Distancia minima de 300 (trezentos) metros das bocas de tdneis, trevos,
viadutos e rotatorias, quando localizado nas principais vias de acesso ou saida.

d) Possuir um minimo de 30 (trinta) metros de testada voltada para a principal
via publica.

e) Distancia minima de raio de 1000 (mil) metros entre um posto revendedor e
outro estabelecimento congénere.

8 1° A instalacdo de postos revendedores de combustiveis automotivos e de
servigos cuja planta tenha sido aprovada pela Prefeitura Municipal de Paraisépolis,
devera ter inicio no prazo maximo de 01 (um) ano a contar da aprovacao da planta.

8§ 2° Excetuam-se das Leis, 0os postos revendedores de combustiveis
automotivos e de servicos, ja instalados e em funcionamento.

8§ 3° Para instalacdo ou relocacdo de Postos de Combustiveis na Zona Rural
ou Distritos do Municipio, ficam dispensadas as medidas relacionadas nas alineas “a”,
“b”, “c” e “d” do inciso I do presente artigo, desde que atendam as normas da NBR,
juntamente com o licenciamento dos Orgdos ambientais competentes, conforme
determinacdo da Agéncia Nacional do Petroleo — ANP.
® Paragrafo 3° com redacao dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.

CAPITULO VI
DA POLITICA DO TRABALHADOR URBANO E RURAL

Artigo 149. Compete ao Poder Publico Municipal e as Sociedades Civis:

I - Divulgar, para conhecimento do trabalhador urbano e rural, os seus direitos
assegurados no artigo 7° da Constituicdo Federal.

Il - Promover a conscientizacdo dos empregadores e trabalhadores urbanos e
rurais, sobre as medidas e equipamentos de seguranca que devem adotar no desempenho
de atividades de riscos a integridade fisica ou no uso de méaquinas e de produtos nocivos a
salde.

I11 - Conscientizar os empregadores rurais para que oferecam maior seguranca
no transporte de trabalhadores rurais.

IV - Promover a conscientizagdo dos pais e empregadores para nao
substituirem a atividade estudantil dos menores, em idade escolar, pelo trabalho urbano e
rural.

V - Promover e incentivar o treinamento do trabalhador, com o objetivo de:

a) desenvolver a sua técnica no trabalho.
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b) melhorar a qualidade e produtividade de seu trabalho.

c) despertar o interesse pelo exercicio de seu trabalho.

d) valorizar-se como profissional e pessoa.

VI - Conscientizar o empregado, do valor de sua promog¢do em seu grupo de
trabalho, despertando o interesse pelo reconhecimento de suas qualidades por parte do
empregador.

VII - Divulgar medidas de seguranca no trabalho e transporte e conscientizar
trabalhadores e empregadores sobre as penalidades legais, prejuizos pessoais e
profissionais pela sua adocao.

CAPITULO VII
DA POLITICA URBANA

Artigo 150. A politica urbana, a ser formulada no d&mbito do processo de
Planejamento Municipal, terd objetivo o pleno desenvolvimento das fungdes sociais de
cidade e ndcleos rurais e bem estar dos seus habitantes em consonancia com as politicas
sociais e econdmicas do Municipio.

§ 1°. A cidade e nucleos rurais cumprem suas funcBes sociais ao assegurar a
todo cidaddo o direito de acesso a moradia, saneamento, dgua tratada quando de uso
comunitario, energia elétrica, transporte, salde, educacdo, abastecimento, comunicacao,
lazer, seguranca e preservacao do patrimonio cultural e do meio ambiente.

8 2°. Os objetivos e diretrizes adotados para o desenvolvimento municipal,
durante determinado prazo, deverdo abranger os aspectos fisico-territorial, social,
econdmico e administrativo.

§ 3° O Municipio poderé pleitear auxilio financeiro ou empréstimo do Estado,
depois de elaborar seu Plano de Desenvolvimento Integrado.

Artigo 151. O desenvolvimento fisico-territorial, sécio-econémico e
administrativo do Municipio serd promovido mediante adogdo de diretrizes e normas
sobre matéria de interesse local e mediante a elaboragdo do Plano Municipal de
Desenvolvimento Integrado.

Artigo 152. O Planejamento urbanistico sera o instrumento de integracéo
urbano-rural, determinando o controle de processo de urbanizagdo, que assegurard o
equilibrio e evitard o despovoamento de areas rurais.

Artigo 153. O Municipio devera ter uma politica urbana, definida a partir do

principio de sua funcéo social, estabelecido pelo plano diretor, que obedecera as seguintes
normas:
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8 1°. O Prefeito Municipal encaminhara a Camara Municipal até seis meses
apos a promulgacdo da Lei Organica, proposta de plano diretor que obedecerd as
seguintes diretrizes:

I - Delimitacdo e discriminacdo das areas como parte integrante da politica
urbana.

Il - Definicdo de areas destinadas a expansdo urbana, ndo permitindo
descontinuidade e existéncia de areas desocupadas e sub-utilizadas.

Il - Estabelecimento de area de conservacdo ambiental e cinturdes verdes
destinados a producéo de hortifrutigranjeiros.

IV - Exigéncia de aprovacao para qualquer projeto de mudanca no uso do solo.

V - Estabelecimento de critérios para construcdes e limite de gabarito,
exigindo-se toda a infra-estrutura basica para edificacao.

VI - Proibicdo de construgbes em areas de saturacdo urbana que causem
poluicdo, riscos sanitarios e ambientais e nas reservadas para fins especiais.

V11 - Definicdo e diferenciacdo de areas residenciais, comerciais e industriais.

8 2°. No processo de elaboragdo do plano diretor é garantida a participacdo
popular.

8 3°. O plano diretor sera revisto a cada cinco anos, atualizado e adaptado a
nova realidade.

Artigo 154. As normas de edificacdes, zoneamento e loteamentos urbanos ou
para expansao urbana, serdo elaborados, atendidas as peculiaridades locais e respeitadas
as disposicdes da Lei Federal ou Estadual.

Artigo 155. O Municipio promovera, com o objetivo de impedir a formacdo de
favelas e a especulacdo imobiliaria nas areas urbanas, incentivos a construcdo de unidades
e conjuntos residenciais, a formacdo de centros comunitarios e a reserva de areas
institucionais.

Artigo 156. As normas de zoneamento deverdo assegurar a coordenacao das
localizacbes de habitacdo e do trabalho, do comércio e da industria e das atividades
hortifrutigranjeiras.

Paragrafo Unico. A implantacdo de centros comunitarios rurais objetivara a
formacéo de nucleos com estrutura comunal e capacidade de producao.

Artigo 157. O Planejamento para areas de lazer podera incluir lotes, parques e
campos de recreacgéo.

§ 1°. O Cadigo Municipal de Obras definird os requisitos de dimensdo e 0s
equipamentos das areas de recreacéo.
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8§ 2°. O Municipio estabelecera incentivos a construgdo de estadios, ginasios e
quadras para a pratica de atividades esportivas, recintos para a realizacdo de espetaculos
musicais, clubes, bibliotecas e museus.

8 3°. A Lei definir4 o regime e uso de vias publicas e areas comunitérias e sua
utilizacéo.

Artigo 158. O principio técnico de promocédo do desenvolvimento integrado
basear-se-4 no planejamento de atividades da administracdo, com observancia das
peculiaridades locais, mantendo-se os programas de governo atualizados e adequados a
realidade do Municipio.

Artigo 159. A elaboracdo do Plano de Desenvolvimento integrado
compreendera as fases de extensdo e profundidade, especialmente as compativeis com o
porte e peculiaridade do Municipio, a saber:

| - Estudo preliminar abrangendo:

a) Avaliacao das condicdes de desenvolvimento.

b) Avaliacédo das condi¢des da administracéo local.
Il - Diagnostico:

a) Do desenvolvimento econémico e social.

b) Da Organizacdo territorial.

c¢) Das atividades de responsabilidade da Prefeitura.
d) Da organizacdo administrativa das atividades.

111 - Definicao de diretrizes, compreendendo:

a) Politica de desenvolvimento.

b) Normas do desenvolvimento econémico e social.
IV - Instrumentacao, incluindo:

a) Instrumento legal do plano.

b) Programas dependentes da cooperagdo de outras entidades publicas.

Paragrafo Unico. O Municipio podera solicitar ao Estado, assisténcia técnica
a ser formalizada através de convénio, para elaboracdo do Plano de Desenvolvimento
Integrado.

Artigo 160. O Plano de acdo do Prefeito sera, durante seu mandato, o
instrumento de execucdo sistematica e continua do Plano de Desenvolvimento Integrado e
devera conter a politica de acdo do Prefeito, o programa de trabalho e os programas de
cooperacéo intergovernamental.

CAPITULO VIII
DO DESPORTO, LAZER E TURISMO
Secao |
Do Desporto
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Artigo 161. E dever do Municipio apoiar e incrementar as praticas esportivas
na comunidade, mediante estimulos especiais e auxilio material as agremiacdes
organizadas pela populacéo, de reconhecido interesse publico local, atestado pela Camara
Municipal, bem como difundir a educacéo fisica e o desporto formal e ndo formal, com as
seguintes medidas:

I - Destinacdo de recursos publicos para promocdo prioritaria do desporto
educacional e, em casos especificos com tratamento diferenciado para o desporto
profissional e ndo profissional.

Il - Contratacdo de profissionais em educacdo fisica e técnicos, visando a
aprendizagem e a pratica de modalidades esportivas.

I11 - Organizagdes e apoio a campeonatos e torneios locais e regionais.

IV - Celebracdo de convénios com clubes, associagbes e outras entidades,
visando ao aproveitamento de seus espacos e estruturas destinadas a préatica esportiva.

V - Obrigatoriedade de reservas de areas destinadas a praca de esportes nos
projetos de urbanizacdo e nas unidades escolares, segundo critérios que a lei fixar.

Paragrafo Unico. Para consecucdo do que trata neste artigo, 0 Municipio
criard, em Lei, o Departamento Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.

Artigo 162. O Municipio concedera, mediante convénio ou comodato, a
utilizacdo de pracas de esportes, estadios ou centros esportivos que construir,
temporariamente e sem exclusividade, a clubes e agremiacdes esportivas locais.

Artigo 163. A organizacdo e o funcionamento regular e as praticas esportivas
das agremiacdes locais beneficiadas com qualquer forma de auxilio ou cooperacdo do
Municipio, seréo fiscalizadas pela Administracdo Municipal.

Paragrafo Unico. A instituicdo esportiva que receber auxilios ou subvencéo
do Poder Pablico Municipal prestara a Administracdo, mensalmente, o balanco de receita
e despesas, acompanhado de todos os documentos que compdem o sistema contabil.

Artigo 164. Fica instituido o Conselho Municipal de Desporto, Lazer e
Turismo, a ser regulamentado em lei e que se encarregara de todos 0s assuntos pertinentes
ao setor.

Secao Il
Do Lazer

Artigo 165. O Municipio proporcionara meios de recreacdo sadia e construtiva

a comunidade, promovendo a reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques,
bosque , jardim e assemelhados como base fisica de recreacdo urbana.
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Artigo 166. Nas pracas de esporte, parques infantis e centros de juventude
havera equipamentos e instalacGes adequados ao lazer.

Artigo 167. Séo objetivos do lazer:

| - Salvaguardar e promover o desenvolvimento fisico e mental do homem.

Il - Manter e estimular o contato com a natureza.

I11 - Manter e estimular o contato com a cultura em todas as suas formas.

IV - Intensificar a vida social e comunitéria.

V - Encorajar a participacao voluntaria.

VI - Fomentar o espirito esportivo.

VII - Apoiar o turismo como componente de auto-realizacdo e compreensao
entre paises e regides, bem como fonte de receita para o Municipio.

Artigo 168. O Poder Puablico Municipal deve garantir a realizacdo das
atividades de lazer, baseadas na liberdade pessoal de escolha, através de:

| - Legislacdo complementar.

Il - DotacOes or¢camentarias.

I11 - Investimentos no setor.

IV - Criacao de equipamentos adequados.

V - Estimulo a formacéo de pessoal especializado.

Secao Il
Do Turismo

Artigo 169. O Poder Publico Municipal desenvolvera programa de incentivo
ao turismo mediante apoio material, humano e financeiro e promovera a elaboracdo de
planos de eventos anuais a serem divulgados pelo Municipio e inseridos no calendario
turistico do Estado.

Paragrafo Unico. Oportunamente o Conselho Municipal de Desporto, Lazer e
Turismo editara guia turistico e publicacdes periddicas sobre as potencialidades turisticas
locais.

Artigo 170. O Poder Publico Municipal apoiara e incentivara o turismo como
forma de promocéo social, mediante a concessdo de beneficios fiscais a iniciativa privada
e celebracdo de convénios com clubes e empresas visando ao aproveitamento das
potencialidades turisticas do Municipio.

Artigo 171. O Municipio proporcionara incentivo ao artesanato tipico da
regido como atrativo turistico.

CAPITULO IX
DA ARTE E CULTURA
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Artigo 172. O Poder Pablico Municipal garante a todos o pleno exercicio dos
direitos culturais e para isso incentivara, valorizara e difundira as manifestacées culturais
do Municipio.

I - Definicdo de politica cultural que integre, divulgue e mantenha as
diferentes manifestacdes culturais do Municipio, devidamente equipados para a difusao
das expressdes artistico-culturais.

Il - Criacdo e manutencdo de espacos culturais ja existentes no Municipio,
devidamente equipados para a difusdo das expressdes artistico-culturais.

Il - Preservacdo da memoria do Municipio, criando e mantendo museu
municipal e arquivo publico.

IV - Adocédo de acdo impeditiva de destruicdo e descaracterizacdo de bens de
valor histérico e cultural, para protecéo, conservacao, recuperacdo do patriménio cultural,
através de uma politica de urbanizacéo.

V - Adocdo de medidas adequadas a identificacdo do patriménio historico
cultural do Municipio.

VI - Criacdo do Conselho Municipal de Cultura, 6rgdo auxiliar na producéo,
no conhecimento e desenvolvimento de bens e valores culturais, bem como a sua
preservacéo e difusdo.

V11 - Dotacdo orgcamentaria municipal para viabilizar o disposto neste artigo.

Artigo 173. Constituem o patrimonio cultural do Municipio, os bens de
natureza material e imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, com referéncia a
identidade, a acdo e a memoria dos fatos de expressdo, modos de criar, fazer e viver as
modalidades de criagdes artisticas, cientificas e tecnoldgicas, entre as quais incluem:

| - As obras, objetos, documentos, edificacdes, e demais espacos destinados as
manifestacdes artistico-culturais.

Il - O conjunto urbano e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico,
arqueologico, ecologico e cientifico.

Artigo 174. O Poder Publico Municipal criara incentivos fiscais que
estimulem os proprietarios de empresas publicas e privadas a investirem na conservacéo
de bens do patrimdnio cultural e natural do Municipio.

Artigo 175. O direito a educacdo e a cultura serd promovido e incentivado nas
escolas e nucleos culturais da comunidade pelo Poder Municipal que fixara, em lei,
conteddo complementar, com o objetivo de assegurar a formacéo artistico-cultural, com
base nas seguintes diretrizes:

I - Inclusdo da Educacdo Artistica no curriculo de primeira a oitava série do
primeiro grau, segundo grau e curso de magistério.

Il - Orientacdo cultural as escolas publicas municipais e outras, em todos 0s
niveis, exercidas por profissionais habilitados, por meio de programas especificos,
contratados temporariamente até que a lei estabeleca a criacdo do cargo e defina a sua
forma de lotacao.
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11 - Capacitacdo periodica oferecida aos profissionais do magistério da rede
publica.
® Inciso com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
IV - Expanséo de oferta de cursos livres conveniados com 0 SENAC, SENAL,
SENAR e outros, adequados as condicdes e exigéncias da comunidade, com garantia de
recursos humanos capacitados, material e equipamentos adequados.
® Inciso com redacdo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
V - Programas especificos de atendimento a crianca e ao adolescente.

Paragrafo Unico. Para assegurar o estabelecido neste artigo, devera o Poder
Pablico Municipal, através do Conselho Municipal de Cultura, elaborar o Plano
Municipal de Cultura, de duracédo plurianual, visando o desenvolvimento da cultura em
seus diversos niveis e a conscientizacdo publica, a fim de preserva-la e defendé-la para as
geracdes presentes e futuras.

Artigo 176. O Municipio, com a colaboracdo da comunidade, apoiara as
manifestacdes culturais locais populares, notadamente as de cunho folclorico, religioso,
tradicional e artesanal, com o objetivo de defendé-las e conserva-las para as geracoes
presentes e futuras , procurando:

I - Apoiar a formacdo de grupos artisticos, guardies da tradicdo mineira,
especialmente os grupos teatrais, corais, bandas de musica, folias de reis, quadrilhas,
grupos de catira, conjuntos sertanejos, grupos de capoeira e outros.

Il - Incentivar as associagOes e festas religiosas tradicionais.

11 - Motivar a formacgéo do artesdo, com o oferecimento de cursos gratuitos e
meios de comercializacdo dos produtos artesanais do Municipio, através de feira de
artesanato, que terd apoio do Poder Publico Municipal.

IV - Estimular a producéo artesanal tipica do Municipio, mediante politica de
reducdo e isencao de imposto, conforme especificacdo em lei.

V - Valorizar culturas introduzidas na comunidade por grupos de imigrantes, e
as formadoras da cultura brasileira, divulgando seus usos e costumes, tradicoes,
artesanato e saber.

VI - Promover a fundacdo de oficinas de criacdo e escolas de arte popular,
meios adequados a formacdo do artista e do artesdo e a descoberta de novos valores
culturais.

Artigo 177. O Municipio, com a colaboracdo da comunidade, protegera o seu
patrimdnio cultural por meio de inventarios, registros em livros proprios, vigilancia,
tombamento e desapropriacdo, e de outras formas de acautelamento e preservacao, e,
ainda, de repressdo aos danos e as ameacas a esse patrimonio.

Artigo 178. A lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de alta
significacdo para o Municipio.

70



71

Artigo 179. Cabem a Administracdo Publica, na forma da Lei, a gestdo da
documentacdo governamental e as providéncias para franquear sua consulta a quantos
dela necessitem.

Artigo 180. O Municipio incentivara a criacdo e formacédo de bibliotecas nas
escolas municipais, oferecendo estimulos concretos ao culto das ciéncias, artes e letras,
com o objetivo de incrementar o interesse historico e artistico.

Artigo 181. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 182. A presente Lei Organica, promulgada e assinada pelos integrantes
da Camara Municipal de Paraisopolis, passara a vigorar a partir de 25 de Janeiro de 1991,
data de sua publicacdo e do 119° aniversario de emancipacdo do Municipio de
Paraisopolis.

“ATOS DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS”

Artigo 1° Ao Servidor Publico municipal que tenha ingressado no servico
publico do Municipio de Paraisopolis até a data da publicacdo desta emenda a Lei
Organica, € assegurada a percepcdo de adicional de 10% (dez por cento) sobre o seu
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vencimento basico, a cada periodo de cinco anos de efetivo exercicio, o qual se incorpora
para fins de aposentadoria.

Artigo 2° Ao Servidor Publico municipal que tenha ingressado no servico
publico do Municipio de Paraisopolis até a data da publicacdo desta emenda a Lei
Organica, € assegurada a percep¢do de adicional de 20% (vinte por cento) quando
completar 30 (trinta) anos de servi¢o ou, antes disso, se implementado o intersticio
necessario para a aposentadoria.

Artigo 3°. Fica assegurado ao Servidor Publico Municipal, que tiver tempo de
servigco prestado antes de 13 de Maio de 1967, o direito de computar esse tempo para
efeito de aposentadoria ou de transferéncia para a inatividade, no regime anterior aquela
data.

Artigo 4° O Executivo Municipal, no prazo de 02 (dois) anos, a contar da
promulgacdo da presente Emenda, encaminhara & Camara Municipal Projeto de Lei
Complementar, instituindo Novo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, contendo
0 Regime Juridico e Planos de carreira para os Servidores da Administracdo Publica
Direta, das Autarquias e das Fundagdes.

Artigo 5°. O Executivo Municipal e o Legislativo Municipal, no prazo de 01
(um) ano, a contar da promulgacdo da presente Emenda,em cumprimento ao principio
constitucional da eficiéncia, instituirdo Comissdes de Avaliacdo de Desempenho dos
Servidores Publicos Municipais”.

Artigo 6°. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes
dos seus dependentes pagos pelo Municipio, incluidas suas autarquias e fundacfes, em
fruicdo na data de publicacdo desta Emenda, bem como os proventos de aposentadoria
dos servidores e as pensdes dos dependentes, serdo revistos na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concesséo da pensao, na forma da lei.

Artigo 7° - Fica assegurado 0 nimero atual de taxis, computados na data da
promulgacédo da presente Emenda. (Artigo modificado pela Emenda n° 13, de 22 de maio de 2007.)

Art. 8% Os atuais ocupantes de cargos, empregos e funcbes publicas
municipais, relacionados no 87° do artigo 75 da Lei Organica Municipal, ficam obrigados
a apresentar ao setor de recursos humanos dos 6rgdos ou entidades a que estdo
vinculados, no prazo de 60 (sessenta) dias da publicacdo desta Emenda, declaracdo de que

nédo estdo incursos nos casos e vedacoes nele estabelecidos.
(Artigo 8° acrescentado pela Emenda n° 15, de 11 de outubro de 2011)
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Art. 9°. Excepcionalmente na sessdo legislativa do ano de 2020 (dois mil e
vinte), em decorréncia da Pandemia provocada pelo novo coronavirus (COVID-19), fica
cancelado o recesso legislativo, disposto no art. 17 da Lei Organica Municipal,
compreendido entre os dias 1° e 31 de julho, periodo em que as sessdes ordinarias e,
eventualmente, as sessOes extraordindrias que se facam necessarias, transcorrerdo
normalmente, bem como, as atividades inerentes as Comissdes Permanentes, alem do

funcionamento administrativo da Camara Municipal de Paraisopolis.
(Artigo 9° acrescentado pela Emenda n° 23, de 30 de junho de 2020)

® Ato das Disposic¢Bes Transitorias com redacéo dada pela Emenda n° 12, de 21 de Junho de 2006.
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CAMARA MUNICIPAL DE_PARAISOPOLIS

MESA DA CAMARA

DR. JOSE MANOEL FERREIRA - Presidente
ANTONIO PEREIRA DE FARIA - Vice-Presidente
JOAO FERREIRA MAIA - Secretario

COMISSAO CONSTITUINTE:

PROF. LUIZ GONZAGA DA ROSA - Presidente
JOSE ANTONIO TEIXEIRA DE ALMEIDA - Vice-Presidente e Revisor
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA - Secretario
PERICLES SANTOS DE CARVALHO - Relator
ANTONIO PEREIRA DA SILVA
BRAZ RIBEIRO DE ALMEIDA
JERONIMO JOSE DE CARVALHO
JOSE DUTRA DE FARIA

Foi a presente Lei Organica promulgada solenemente no dia 25 de
Janeiro de 1991 em Sessédo Publica e publicada nesta mesma data através de Edital
afixado no quadro de AVISOS no sagudo da Camara Municipal de Paraisépolis,
situado nesta Cidade a Praca Wenceslau Braz, n°06.

Sala das Sessoes, 25 de Janeiro de 1991

Dr. JOSE MANOEL FERREIRA
Presidente da Camara Municipal de Paraisopolis
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PARECER DA COMISSAO REVISORA DA LEI ORGANICA MUNICIPAL

A Comissdo Revisora da Lei Organica do Municipio de Paraisopolis, por
seus membros abaixo assinados, ap6s bem examinar o projeto de Lei Organica Municipal,
tem a relatar o que se segue:

1) Ap6s examinar detidamente o Projeto da LEI ORGANICA, a Comisso
houve por bem fazer as corre¢bes que entendeu necessarias, de modo especial no que se
refere a ortografia, a construgdo de frases, a acentuacdo e pontuacdo, etc., procurando
eliminar as ambiguidades que pudessem surgir na interpretacao da Lei.

2) A Comissao também procurou verificar a sintonia da presente Lei com as
Constituicdes Federal e Estadual.

3) No exame da presente Lei, a Comissdo analisou o seu alcance social,
econdmico e administrativo, bem como a distin¢do entre os poderes da Administragéo,
respeitada a area de atuacdo de cada poder e a importancia da harmonia entre os dois
poderes do Municipio.

4) Ao estudar o conteudo técnico da presente Lei, a Comissdo constatou a
auséncia dos titulos que tratam das “DISPOSICOES GERAIS” ¢ “TRANSITORIAS”.

A Comisséo Revisora alerta os Vereadores constituintes para a importancia
de uma futura revisao e acréscimo de tais matérias.

Assim, dando por cumprida a nobre missdo para a qual foi designada, a
Comissédo aproveita do ensejo para homenagear a todos os Vereadores constituintes e ao
Povo em geral por este notavel acontecimento que representa um marco na Democracia
do Pais e na Historia de Paraisopolis.

Camara Municipal de Paraisopolis, 28 de Dezembro de 1990

DR. NELSON LUIZ PINHEIRO DE SOUZA
Presidente da Comissdo Revisora

PROF2. ISIS DE SOUZA REZENDE

PROF. LUIZ GONZAGA DA ROSA
Vereador

PROF2. ANA LUCIA DA SILVA FERREIRA

DR. FERNANDO CESAR DE BARROS FARIA
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