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DISCLAIMER

0 material que se segue é uma apresentacao de informacdes gerais da Companhia. Tratam-se de informacdes resumidas sem intencao de serem completas, que ndo devem ser consideradas por
investidores potenciais como recomendacao. Esta apresentacao é estritamente confidencial e ndo pode ser divulgada a nenhuma outra pessoa. Nao fazemos nenhuma declaracao nem damos

nenhuma garantia quanto a corre¢do, adequacao ou abrangéncia das informacdes aqui apresentadas, que nao devem ser usadas como base para decisoes de investimento.

Esta apresentacdo contém declaracdes e informacdes prospectivas nos termos da (lausula 27A da Securities Act of 1933 e (lausula 21E do Securities Exchange Act of 1934. Tais declaracdes e
informac0es prospectivas s3o unicamente previsdes e nao garantias do desempenho futuro. Advertimos os investidores de que as referidas declaracdes e informacdes prospectivas estdo e
estardo, conforme 0 €aso, sujeitas a riscos, incertezas e fatores relativos as operacdes e aos ambientes de negécios da Companhia e suas controladas, em virtude dos quais os resultados reais de

tais sociedades podem diferir de maneira relevante de resultados futuros expressos ou implicitos nas declaracoes e informacoes prospectivas.

Embora a Companhia acredite que as expectativas e premissas contidas nas declaracoes e informacdes prospectivas sejam razodveis e baseadas em dados atualmente disponiveis a sua
administracdo, a Companhia ndo pode garantir resultados ou acontecimentos futuros. A Companhia isenta-se expressamente do dever de atualizar qualquer uma das declaracdes e informacdes

prospectivas.

Esta apresentacao ndo constitui oferta, convite ou solicitacao de oferta de subscri¢ao ou compra de quaisquer valores mobiliarios. Esta apresentacao e seu conteddo ndo constituem a base de um

contrato ou compromisso de qualquer espécie.
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RODRIGO
GALINDO

Maior integracao conselho
diretoria

JULIANA
ROZENBAUM

Uma das maiores referéncias em
estratégia e inovacao no pais,
com experiéncia em conselhos

de grandes companhias em
diversos mercados

THIAGO
PIAU

Um dos lideres da transformacao
digital do pais, comprovado track
record de entregas e visao
disruptiva do mercado
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PARA APOIO AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
PROPOMOS UM CONSELHO DE FUNDADORES
(ADVISORY BOARD) E 4 COMITES ESTRATEGICOS
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O CONSELHO DE FUNDADORES TERA PAPEL DE TRAZER A
PERSPECTIVA DE QUEM CONHECE A EMPRESA HA MUITO
TEMPO E CARREGA CONSIGO O DNA QUE FEZ ELA CRESCER

CONSELHO DE FUNDADORES

ALTAMIRO EVANDO GABRIEL JULIO WALFRIDO
GALINDO NEIVA MARIO CABIZUCA DOS MARES
RODRIGUES GUIA
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