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Saludo

Deseos de éxito y continuidad a AEGU

José Javier Gomez-Llera
y Garcia-Nava
Embajador de Espaiia

a Asociacion de Em-
Lpresarios Gallegos
del Uruguay (AEGU)
cumple en estas fechas el 30
aniversario de su fundacién.
En estas tres décadas,
la AEGU ha realizado una
importante labor y demos-
trado un gran dinamismo,
atrayendo amas de doscien-
tos socios, a los que facilita
contactos y oportunidades
de negocio dentro y fuera
del pais, y promoviendo
el incremento de los inter-
cambios comerciales entre
Espafia y Uruguay.

La Asociacion es fiel
reflejo del espiritu empren-
dedor de la inmigracion
gallega, que, desde muy
temprano y generacion
tras generacion, ha venido
contribuyendo al desarro-
llo econdémico y social de
nuestra hermana Republica
Oriental del Uruguay.

No hay que olvidar que
Uruguay es el pais donde ha-
bita la comunidad espafiola
mas numerosa en relacion
con su poblacion total y que
alrededor del 70% de esa
comunidad tiene su origen
en Galicia.

La Asociacion se ha
caracterizado por su acti-
vismo en el ambito regional,
habiendo organizado la pri-
mera reunion de empresa-
rios gallegos del Mercosur,
agrupados en FEGASUR.

Este afio hemos recibido
la excelente noticia de la
conclusion de las negocia-
ciones de un acuerdo de
asociacion entre la Union
Europea y el Mercosur que
abre perspectivas muy pro-
metedoras parael futuro del
comercio y las inversiones
entre lo que me gusta deno-
minar “las dos Europas”, la
del hemisferio norte y ladel
hemisferio sur.

€€ AEGU

atrae a mas de
doscientos socios
y les facilita
contactos”

€6 Elacuerdo
Union Europea-
Mercosur es
prometedor para
la asociacion”

Estoy plenamente con-
vencido de que la Asocia-
cién de Empresarios Galle-
gos del Uruguay sabra ob-
tener los grandes beneficios
que este acuerdo ofrece y
que, con este, las relaciones
econdmicas y comerciales
hispano-uruguayas se veran
fuertemente potenciadas.

Con motivo de su trigé-
simo aniversario, me honra
trasmitir, en nombre del
pais al que represento, el
Reino de Espafia, nuestra
mas calurosa felicitacion

a la actual Presidenta de
la AEGU, Dofia Sandra
Canedo Arijon, a su Vi-
cepresidente, Don Mario
Hernandez Barcia, y de-
mas miembros de la comi-
sion directivay atodoslos
socios de esta admirable
institucion empresarial
galaico-uruguaya, que
siempre ha contado y
contara con el apoyo del
Gobierno de Espafia.
Les extiendo mis me-
jores deseos de éxito y
continuidad.

Casa residencial modelo

Hogar Espaiiol solidario y afectivo

n su trigésimo ani-
E versario, el Hogar

Espafiol de Mon-
tevideo desea felicitar
a AEGU y expresar su
agradecimiento por las
muestras de solidaridad
permanente de esa insti-
tucion gallega, de perfil
comercial, industrial y de
negocios, que no la exime
de mantenerun vinculo de
acercamiento afectivoyde
cooperacion.

Confirma la comuniéon
entre las dos instituciones
el hecho de que varios
presidentes del Hogar
Espafiol ocuparon cargos
directivos en AEGU. Esta
vinculaciéon facilita el
conocimiento y los servi-
cios de la casa residencial
modelo, catalogada como
“Buque insignia de la
colectividad espafiola en
América”.

El aporte de AEGU al
Hogar Espafiol no se li-
mita a la funcion de socio
colaborador con una cuota
mensual, sino que tiene un
rol activo, por ejemplo, es-
timulandoasusasociadosa
colaborar con laresidencia
de ancianos a través del
Sistema de Donaciones
Especiales (SDE).

El SDE permite a las
empresas hacer donacio-
nes al Hogar Espafiol con
importantes beneficios
fiscales, de formatal que la
empresarecuperael 81,25%
del importe que dona, o
sea que por cada $ 1.000
de aporte tiene un retorno
de $ 812,50. Esto significa
que el costo de la empresa
al donar $ 1.000 al Hogar
Espaiiol, es de $ 187,50.

La evolucion

“El Hogar Espafiol y
Ambientaciéon para la
Ancianidad” fueel primer
nombre de la institucion,
la cual naci6 al impulso

€€ Presidentes
del Hogar Espanol
ocuparon cargos
directivos en
AEGU”

y coraje de un grupo de
emigrantes espafioles que
percibieron la necesidad
de un hogar donde cobijar
a compatriotas necesitados
en una época de transfor-
macioén social. Después de
varios afios de arduo trabajo
parareunir fondos mediante
donacionesy otros recursos,
en 1964 adquirieronunaca-
sona en las avenidas Millan
y Sayago.

En un principio, alli
alojaron a siete residentes
espaifioles carenciados y sin
familia. Quienes habian re-
unido fondos para fundar el
Hogar, también atendieron
las necesidades de funcio-
namiento del mismo. A esas
tareas solidarias, se fueron
uniendo monjas y otros
colaboradores, todos con
gran entusiasmo. En esos
comienzos, la oficina fun-
cionabaenlasededel Centro
Gallego de Montevideo.

Varios afos después,
debido al crecimiento del
Hogar, se adquirié una

HOGAR ESPANOL EN MONTEVIDEO

propiedad mucho mas am-
plia en la Avenida de las
Instrucciones casi Avenida
Millan. Enesaoportunidad,
el Gobierno de Espaiia con-
cretd un aporte importante
para dicha adquisicion.
Posteriormente, diversas
administraciones del Estado
Espaiiol continuaron cola-
borando con la ampliacion
y modernizacion del Hogar
Espafiol, que al dia de hoy
alberga a 165 residentes.
Para mantener la exce-
lente calidad de servicio, ac-
tualmente el Hogar Espafiol
aceptaresidentes de otrasna-
cionalidades. Con el aporte
de esos nuevos residentes, la
colaboraciondelasempresas
que se afilian al Sistema
de Donaciones Especiales
y las invalorables ayudas
financieras del Gobierno
de Espaiia, de la Xunta de
Galiciay de Diputaciones, el
Hogar Espaiiol podra conti-
nuar brindando la esmerada
atencion que caracteriza al
residencial modelo.
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Saludamos a nuestros amigos de la

.ACOMF'AFIAMOS SU CRECIMIENTO... CUIDAMOS SU FUTURO.

Asociacion de Empresarios Gallegos del Uruguay (AEGU) en su 302 aniversario.

Una institucion fundada por pioneros de la vida empresarial uruguaya

e integrada por emprendedores comprometidos con el futuro.
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Vivencias y metas

La digni

dad y el valor de las raices

EN UN EMOTIVO DISCURSO, EL PRESIDENTE DE LA XUNTA DE GALICIA SENALA LOS ASPECTOS COMUNES ENTRE AEGU Y LA ENTIDAD QUE REPRESENTA

Alberto Nuiiez Feijoo
Presidente de la Xunta de Galicia

umplirafios esacumular vi-
C vencias y una consecucion

de metas que, en el caso de
AEGU, se hacen mucho mas no-
torias. Tres décadas de esfuerzos
compartidos suponen una cifra
redonda dificil de asumir para
muchas instituciones, algo que lo
hace mas significativo y especial.

Me gustaria daros las gracias
por diferentes motivos, pero antes
de nada dejadme que lo haga por
vuestro talante, porque sin renun-
ciar jamds al pleno compromiso
conlasociedad deacogida, habéis
sido capaces de mantener firmey
al alza vuestro constante recuerdo
de Galicia.

Porque sin duda, este aniver-
sario es sinénimo de continuidad
con nuestro cometido conjunto:
el constante fortalecimiento de
las relaciones culturales, socia-
les y empresariales de Galicia y
Uruguay. Una dedicacion que, a
diario, se traduce en la capacidad
de dignificar y engrandecer la
buena imagen de la comunidad
gallega en vuestro pais.

Una nacion que no es un lugar

ALBERTO NUNEZ FEIJO0O, ESPLENDIDO EN SUS IDEAS

cualquiera para la colectividad:
hablamos —lo sabéis mejor que
yo- de un pais en el que los galle-
g0s tenemos un peso especifico
e innegable en la configuracion
de la sociedad; hablamos de un
pais donde nuestro pueblo ha
conseguido configurarse comoun

referente obligado de hermandady
colaboracion; hablamos de un pais
en el que la comunidad gallega
esta presente y viva. Hablamos,
en definitiva, de Uruguay.

Y aqui, en este territorio tan
cercano, pero alejado a la vez
miles de kilometros, vosotros,

€ € Habéis sido capaces
de mantener firmey al
alza vuestro constante
recuerdo de Galicia”

los empresarios gallegos, habéis
sabido mantener y fortalecer los
vinculos con la Galicia territorial.
Y lo habéis hecho sobre la base del
emprendimiento y el fomento de
la captacion de talento, dos de las
multiples cualidades que os han
llevado aevolucionar en el tiempo.

Una evolucién que no seria
posible sin todo el equipo humano
que os ha acompafiado durante
estos 30 afios. Sois actores y res-
ponsables principales de la buena
imagende Galiciaen Uruguay. De
una manera responsable, habéis
logrado llevar a cabo vuestras
metas empresariales sinrenunciar
a las raices. Y precisamente esa
filosofia de recordar siempre el
origen en el desempefio de vues-
tro quehacer diario -y ensefiar
y mantener la cultura gallega a
todo aquel que desee conocerla
y apreciarla-, os convierte en un

claro ejemplo de asociacion de la
que sentirse orgulloso e imitar.

Llevais tres décadas ense-
fiandonos que el mejor camino
por el que uno puede transitar
para cumplir sus objetivos es del
entendimiento y la colaboracion,
construyendo puentes de unidad
y trabajo en comun.

No en vano, el porvenir no esta
garantizado, y siguereclamandode
nosotros la anticipacion y la lucha
constante. Solo vuestra energia,
impulso y fortaleza creativa seran
capaces de mantener el equilibrio
adecuado. Y para ello, tenéis por
delante la voluntad de didlogo y el
trabajo detodos vuestrosasociados,
que os permitiran seguir siendo
un referente en la consecucion de
metas personales y empresariales.

A través de estas palabras, os
hago llegar todo el carifio del pue-
blo gallego, y mi reconocimiento
sinceroy personal por lalabor que
desarrollais. Gracias por estos 30
afos de compromiso intactoy por
servir como nexo de union con la
Galicia territorial, que nunca se
olvida de sus hijos mas alla de
sus fronteras.

Mis maés sentidas felicitaciones,
y un gran abrazo.

CON MOTIVO DEL

30°

ANIVERSARIO DE

A.E.G.U.

HACEMOS LLEGAR NUESTRO AFECTUOSO SALUDO.

Baggio EIXEM G20, Gilletfe mentos (i Spice Pampers. Splenda
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En pro de la innovacién nacional
Con la mira puesta en emprendedores

Acompafando clientes

Convenio de colaboracion ABANCA-AEGU

GRUPO UNIDO Y PUJANTE

esdeel Centro Ithaka
D de Emprendimien-

tos e Innovacion de
la Universidad Catolica del
Uruguay (UCU) queremos
felicitar a la Asociacion
de Empresarios Gallegos
del Uruguay (AEGU) por
estos primeros 30 afios de
su fundacion y en especial,
agradecerle el apoyo que,
con tanto carifio y profesio-
nalismo, nos han brindado
en diferentes instancias en
las que aportaron la ex-
pertise de sus directores y
comisiones, en pos generar
un pais mas emprendedor.

Alolargodeestosafiosde
alianza, hemos desarrollado
capacitaciones sobre temas
especificos para socios y
jovenes espafioles (que les
permitiera vincularse al
ecosistema emprendedor y
hastaaccederacapital semi-
11a); e instancias de fomen-
to del emprendedurismo,
siendo co-organizadores
de proyectos apoyados por
la Red de Apoyo a Futuros
Empresarios (RAFE).

Esto permitio contar con
el Dr. Xosé Manuel Santos,
especialista en Geografia
y Turismo, quien visit6 los
tres campus de Universidad
Catoélica y hablo sobre las
tendencias del turismo enel
mundo, donde Uruguay esta
parado en ese contexto y
qué se debe hacer en pos del

CHARLA UCU-AEGU

({14 Orange
Meet-up une

las empresas
tradicionales con
las industrias
creativas”

desarrollo de esta industria.

Asimismo, desarrolla-
mos oportunidades para
emprendedores UCU, con
el aporte justo y la vision
empresarial, el consejo,
contacto o recomendacion
invaluables en rondas de
negocios y concursos como
“Decidete a emprender”.
Alli tuvimos el placer de
siempre contar con jurados
de AEGU queanalizaronlas
propuestas paralaseleccion

de los finalistas, siendo
parte del jurado en la ins-
tancia presencial.

Durante este afio tene-
mos el gusto de volver a
coorganizar un proyecto,
el Orange Meet-up, apoya-
doporlaAgenciaNacional
de Investigacion e Inno-
vacion (ANII) y también
junto a la Asociacion
Cristiana de Dirigentes
de Empresas (ACDE) y
nuestro Centro Audiovi-
sualIgnis, quebuscaunira
las empresas tradicionales
con las industrias creati-
vas, logrando que generen
solucionesnovedosasalos
desafios planteados porlos
socios de AEGU.

Por muchos afios mas,
pornuevos proyectosy una
continua amistad.

iFeliz aniversario
AEGU!

BANCA cuenta
con mas de 35 afios
acompaiando a los

clientes en el exterior con
supresenciainternacional
en Europa y América.
En ese marco, la entidad
financiera espafiola man-
tiene una relacion soste-
nida con la Asociacion de
Empresarios Gallegos en
Uruguay (AEGU) desde
hace muchos afios, con el
fin de estrechar vinculos
y facilitar financiacion a
Sus S0cios.

Concretamente, el afio
pasado las partes firmaron
un convenio de colabo-
racion con el objetivo
estrechar lazos con los
empresarios gallegos en
Montevideo y facilitarles
financiacion y servicios
financieros en condiciones
ventajosas.

Ademas, ABANCA
pone a disposicion de
los asociados de AEGU
la totalidad de su red
comercial y gestores para
la tramitacion de la oferta
financiera. La oferta a
medida incluye un amplio
catalogo de productos que
responden a las necesi-
dades e intereses de este
colectivo. Entre ellos, des-
tacan las cuentas a plazo

HABANCA
SABANCA,
AR A MNCA 4

FABANCA
PABANCA

EN PLENA FIRMA DEL CONVENIO

€ € Facilitamos
financiacion

a los gallegos
en condiciones
ventajosas”

en euros y dolares, tarjetas
yproductos de financiacion.

Cabe recordar que
ABANCA cuentaunequipo
especializado de gestores de
clientes noresidentes, que se
encargan de gestionar sus
negocios en Espaia, en cola-
boracion con las oficinas de
representacion que la enti-
dad financiera gallega tiene
en distintos paises. Asimis-
mo, ABANCA mantiene
vinculacion con los gallegos
en el exterior através de sus
oficinas de representacion
y de la colaboracion con
diferentes organizacionesy
asociaciones, como AEGU,
entre otras.

Entre las novedades de
ABANCA, destaca que la

MABANCA

#ABANCA

HABANCA

institucion ha introducido
constantes mejoras ensured
internacional, como laaper-
tura de nuevas oficinas en
Frankfurt, Rio de Janeiro y
MeéxicoD.C.,yhaconstitui-
douna financieraen México
enfocadaenlaconcesion de
créditos acompaiiias locales
oempresarios espafioles con
proyectos de inversion.

Otra noticia es que entrd
en el mercado norteameri-
cano a fines de 2018, con
la apertura de una oficina
en Miami para clientes
particulares y empresas. El
objetivo de ABANCA con
sullegadaa Estados Unidos
es crecer en un mercado
de alto potencial y, como
en el caso de Portugal, de-
sarrollar el negocio de los
segmentos de empresas y
rentas medias y altas.

Todos estos avances son
seguidos de cerca por los
empresarios gallegos en
Uruguay, siempre atentos
a las oportunidades de
negocios dentro y fuera de
fronteras.

/ABANCA
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Su Tienda de Licores

Mas de 50 anos
de permanencia en el mercado

Casa Central: Paraguay 1400 esq. Colonia = Tel: 2800 1225* = Fax: 2902 3148

Montevideo Shopping: Local 160 « Tel: 2622 0525
ventas@losdominguez.com = www.losdominguez.com




CASA DE
GALICIA

LA INSTITUCION PROYECTA MODERNIZAR Y
RECONVERTIR SUS INSTALACIONES PARA ALCANZAR
UN NIVEL DE EXCELENCIA EUROPEO

EL PODER EJECUTIVO APROBO UN FIDEICOMISO PARA LA MUTUALISTA DE US$ 29
MILLONES QUE LE PERMITIRA PONERSE AL DiA CON OBLIGACIONES FINANCIERAS Y
LLEVAR A CABO UN “AMBICIOSO PROYECTO".

La institucion médica Casa de Galicia,
recibio un fideicomiso aprobado por el
Poder Ejecutivo de 29 millones de ddlares,
lo que le permitira ponerse al dia con
obligaciones financieras y comerciales,
entre ellos, los laboratorios proveedores de
medicamentos. A su vez, posibilitara
reconvertir la mutualista para llegar a un
“nivel de excelencia” europeo, llevando a
cabo ambiciosos proyectos que van desde
la modernizacion de sus centros
asistenciales, hasta la construccion de
oficinas comerciales.

En cuanto a lo sanitario, el dinero sera
invertido en mejorar la calefaccion,
modernizar los quiréfanos ademas del resto
de las instalaciones, como cambiar los pisos
o adquirir camas de ultima generacion. A su
vez, la intencion de su presidente, Alberto
Iglesias, es remodelar el primer sanatorio
de la institucién, ubicado en Millan y Raffo,
para lo cual ya comenzaron las obras.

La banca gallega Abanca, en tanto,
instalara su primera oficina comercial en
Uruguay, lo que le permitira a la mutualista

acceder a créditos suficientes para
refaccionar también Ilas instalaciones
ubicadas en 18 de julio. Pasara a

transformarse en un edificio de 11 pisos
con 44 unidades de apart hotel, 10 de las
cuales funcionaran como habitaciones
posoperatorias.

Otro proyecto, que aun esta en
conversaciones, es contar con un Instituto
Médico Altamente Especializado (IMAE) en
Treinta v Tres con el objetivo de atender las
necesidades cardiovasculares de los
departamentos cercanos y romper con los
desequilibrios sanitarios entre la capital y
el interior. Asi, se podra brindar atencion
especializada y de calidad en el area
cardiovascular, a pacientes de Rocha, Cerro
Largo, Treinta y Tres e incluso el norte de
Lavalleja. De esa forma se evitaria que los
pacientes tengan que trasladarse a
Montevideo, donde estan ubicados 5 de los
6 IMAE que hay en Uruguay; el sexto esta
emplazado en Salto.

Medalla de oro del Parlamento de Galicia a Casa de Galicia,
recibida por su actual Presidente Alberto Iglesias.

Cobertura total de Asistencia Médica
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Bases solidas

Transitando un mismo camino

DIEGO ANTELO Y SANDRA CANEDO ASUMIENDO NUEVOS RETOS

uando Sandra Canedo Ari-
C jon supo que la Federacion

de empresarios Gallegos
(FEGAEX) la habia elegido para
formar la Asociacion de Em-
presarios Gallegos en Uruguay
(AEGU), sinti6 gran alegria.

Eso fue hace 30 afios, cuando
AEGU recién nacia y ella debia
encargarse, precisamente, de
poner a andar a la asociacion,
bajo el firme propdsito de crear
un fuerte tejido empresarial ga-
llego en Uruguay. Un verdadero
desafio.

“Tuvimos que armar todo de
cero, no teniamos ni personeria
juridica. Pero si existia la vision
de lo que queriamos hacer”, re-
cuerda Sandra con el entusiasmo
que seguramente la motivd en
aquellos dias.

“Fue una vivencia muy linda
y aprendi muchisimo. Me quedd
un gran bagaje de los gallegos
que viven en Uruguay y fuimos
contactando. Siento que llegaron
a ser mi familia, les estoy muy
agradecida”, agrego.

Sandra nacié en Uruguay y es
hija de padres gallegos, “gente
de trabajo”, segun sus palabras.
Es abogada y escribana, con
experiencia gerencial. En AEGU
ocupd distintos cargos en las
sucesivas directivas hasta llegar
a la presidencia en diciembre de

2018, cargo que ocupard hasta el
aflo 2020 inclusive.

El licenciado Diego Antelo
Corbo la acompaiia como Secre-
tario de AEGU, quien también
cuenta con una larga trayectoria
en la asociacion. “Pertenezco a
lasegunda generacion de AEGU.
Mipadre fue Presidente de AEGU
en dos oportunidades y a través
de ¢l conoci y aprendi a querer a
esta institucion”, comento.

“BRINDAMOS
BASES SOLIDAS
PARA LOS NUEVOS
EMPRESARIOS”

El Norte

AEGU tiene como firme pro-
posito hacer que sus asociados
se conozcan, incentivar la gene-
racion de negocios y contactos
profesionales, ademas de brindar
informacion y formacion empre-
sarial.

La asociacion ha participado
encongresos y misiones empresa-
riales en el exterior (Brasil, Vene-
zuela, Estados Unidos, Galicia).

Tanto AEGU como los proyectos
presentados por sus asociados,
fueron premiados por la Xuntade
Galicia a través de sus Conselle-
rias, y por el Instituto Gallego de
Promocion Econdmica.

Han sido diversos los encuen-
tros y misiones organizados por
AEGU en Montevideo y Puntadel
Este. La asociacion también par-
ticipd con stands promocionales,
como en la Feria Verde de Silleda
(Galicia)yenel Encuentro de Em-
presarios Gallegos en Barcelona.

Entre las actividades, desta-
ca el “Falando”. Se trata de un
espacio de didlogos, en los que
participaron el economista y
politico Enrique Iglesias, Juan
Salgado (primer Presidente de
C.U.C.T.S.A)), Antonio Rodri-
guez Miranda (secretario xeral de
Emigraciéon) y Alberto Cacharron
(director de Abanca), entre otros
destacados ponentes.

Hoy, AEGU es una asociacion
solida, de reconocido prestigio y
apertura al exterior. “Somos una
organizacioén calida, capaz de
generar relaciones de amistad”,
recalc6 Sandra. “De ahora en
mas, tenemos la responsabili-
dad de seguir por el camino de
quienes forjaron la asociacion y
continuar convocando a la gente
joven para darle cada vez mayor
dinamismo”, concluy?.

“Amo a la tierra meiga 'y
a los migrantes gallegos”

PATRICIA ARIJON, UN PUNTAL DE AEGU

atricia Arijon, Secretaria
Ejecutiva de la Asocia-
cion de Empresarios

Gallegos del Uruguay (AEGU),
responde a El Observador:

/Qué sintié cuando ingresoé a
AEGU hace casi 19 aiios?

En aquel momento, era una es-
tudiante avanzada de Facultad
de Arquitectura y cuando me
propusieron esta posibilidad, en
lo primero que pensé fue en mi
padre, un gallego nacido en Car-
ballo-La Coruiia; en el amor que
siempre letuve aestatierrameiga
y en la gran admiracién que
siento por la emigracion gallega,
que contribuy6 en la grandeza de
este pequefio gran pais.

Actualmente, ;qué mas le
impacta de AEGU?

Me conmueve el increible grupo
humano que la conforma, gente
sencilla, de perfil bajo, de traba-
jo constante, de la que tanto he
aprendido durante estos afios.
Para mi, es un orgullo y privi-
legio trabajar pory para AEGU.

Detodas sus funciones, ;cudles
destacaria?

Disfruto mucho mi trabajo, es-
pecialmente el relacionamiento
con los socios. Conozco a todos
y cada uno de los asociados, a

sus familias; a muchos hoy los
considero amigos que siem-
pre han estado y estaran para
AEGU, y eso es algo que valoro
y agradezco todos los dias.

/Cual ha sido su principal
logro en la asociacion?

El haber sabido llegarle a la
gente, creo que es ese; el preo-
cuparme por atender a todos por
igual, sin distinciones, ya que
como siempre digo, AEGU es
mucho més que la posibilidad
de hacer negocios, es una gran
familia. Ese es el intangible mas
valioso que tenemos.

,Cual es su principal desafio
en este momento?

Lograr la mayor participacion
posible de nuestros asociados y
el acercamiento de jovenes a las
actividades que programamos.

.Qué hechos recuerda como
especialmente significativos?
Sin duda, las misiones comer-
ciales. Destaco sobre todoel ler
Encuentro de Empresarios Ga-
llegos en Red, que se organizo
en enero del 2008. Habia tres
premios: a las asociaciones de
empresarios, al mejor proyecto,
y al proyecto aimplementar. La
delegacion de AEGU se llevo
los tres.

\fTPECENT

automaoviles

Concesionario
Oficial

A

v ReEn

COMPRA Més QUE UN AUTO

_COMPRA RESPALDO
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Decisiones

Comision Directiva afianza la confianza

PROMOVER LA RELACION DE LOS SOCIOS ES LA BASE FUNDAMENTAL PARA GENERAR UN BUEN CLIMA PARA LAS INVERSIONES Y NUEVOS NEGOCIOS

in duda para generar nego-

cios hay que tener vision,

informarse, capacitarse
y muchas habilidades mas. Pero
el sustrato de todo son siempre
las relaciones interpersonales,
la confianza entre las partes que
permite avanzar en las alianzas o
en aprovechar oportunidades de
inversion.

Bajo ese convencimiento, la
Comisiéon Directiva de AEGU,
ademads de tomar las decisiones de
todo el andamiaje de la asociacion
que le competen, estd muy volcada
a fomentar la relacion entre los
socios. También pone hincapié
en la realizacion de actividades,
cursos y analisis de la viabilidad
de firmas de convenios y presen-
tacion de proyectos.

La Comision Directiva esta
compuesta por once miembros
titulares y once suplentes, que
comparecen en forma igualitaria.
La presidenta es Sandra Canedo,
el vicePresidente Mario Hernan-
dez, el Secretario Diego Antelo,
el Tesorero Gustavo Ginzo, el
Prosecretario Héctor Alvarez,
entre otros cargos.

Cada dos afios hay elecciones.
Los estatutos establecen que nin-

LA DIRECTIVA ASUMIO PARA EL PERIODO 2019-2020

gundirectivo puede permaneceren
el cargo por mas de seis afios (es
decir, por tres periodos) consecu-
tivos. Esto da la posibilidad deuna
renovacion permanente. En los 30
aflos de AEGU, solo dos presiden-
tes repitieron en sus cargos.

En las elecciones, las listas
estan conformadas por los candi-
datos a la presidencia y veintidos
cargos, que son los demas direc-
tivos, mas una comision fiscal. O
sea, se vota al Presidente y a su
equipo, pero la distribucion de los

cargos (vicepresidente, secretario,
tesorero, vocales y demads) la hace
el Presidente una vez electo.

“Cuando conformé la Comision
Directiva 2019-2020 hace ocho
meses, me preocupé especialmen-
te por la presencia femenina y la
dejovenes empresarios”, comentod
Canedo.

Esta directiva ha logrado asi-
duidad en la convocatoria de los
socios, haciéndola practicamente
mensual. “Los citamos a charlas,
a escuchar a los precandidatos a

la presidencia de la Republica, a
reuniones de confraternizacion.
Todo eso ayuda a que se conozcan
mejor y se genere la confianza
necesaria para que se formen
negocios”, recalcd Canedo.

AlaComision Directiva repor-
tan las comisiones de Negocios,
Eventos y Socios, Cursos, Co-
municaciones y Marketing que
forman parte de AEGU.

Cabe sefialar que, histdrica-
mente, solo podian ser directivos
de AEGU quienes fueran gallegos

osusdescendientes, peroenultima
reforma de los estatutos hace unos
cuatro afios, se permitio también
el ingreso de uruguayos, en una
cuota determinada. Ellos no pue-
den ocupar el cargo de presidente,
vicePresidente o secretario, pero si
ser parte de la comision directiva.

Desafios

“Seguiremos apuntalando los ne-
gocios, que es lo nuestro”, precisod
Canedo. Lo cierto es que muchos
negocios se han generado en la
asociacion a partir de las interac-
ciones que alli se fomentan.

Destaca un emprendimiento
de capitalizacion de ganado que
se realiz6 hace pocos afios, en
el cual participaron 50 socios de
AEGU. “Ese tipo de iniciativas
da la posibilidad de que inviertan
personas con muchos recursos
y también quienes tienen poco
musculo financiero pero quieren
estar en los negocios. Seguiremos
en esa linea”, explicd Canedo.

Otroretodela Comision Direc-
tiva es la concrecion de un nuevo
convenio con una institucidén
bancaria que tiene un instituto de
capacitacion.

Elegi el clima de tu casa,
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Impulsando relaciones

Treinta anos de acogida y galleguidad

Antonio Rodriguez
Mirada, Secretario Xeral
da Emigracion

umplir afios supone
C siempre un motivo

de especial alegria
y de celebracion; y mucho
mas cuando esos aflos se
suman por decenas. Eneste
marco, el 30 aniversario
de AEGU surge como una
oportunidad inmejorable
para poner en valor el
trabajo ejemplar de una
asociacion que ha sabido,
durante todo este tiempo,
crecer fuerte, unida y con
garantias de futuro.

Vuestrainstituciones, en
si misma, una muestra de
galleguidad bien entendi-
da; de esa Galicia capaz de
recibir a todos los pueblos
del mundo y de no sentirse
diferente en ningun sitio;
capaz de acoger y de ser
acogida, algo que hicieron
de manera ejemplar la ma-
yoria de nuestros paisanos
en este pais hermano que es
Uruguay.

Porque AEGUnoesnada
mas, ninadamenos, que una
muestra de esa capacidad
de los gallegos de abrirse
al mundo y de integrarse;
de aunar esfuerzos en la
consecucion de un objetivo
comun.

AEGU es hoy Galicia y
Uruguay al mismo tiempo;
y lo es gracias a un trabajo
serio y responsable, que ha
permitido promover nego-
cios e inversiones, crear
grupos empresariales, tejer
relaciones humanas o im-
pulsar el comercio a ambos
lados del Atlantico.

Porque la plena integra-
cién no significa renunciar
a las raices, sino trabajar
constantemente por el bien
del pais de acogida y al
mismo tiempo recordar el
lugar de origen y ayudar,
en la medida de lo posible,
a su desarrollo, incluso en

€€ Hoyes un
buen momento
para valorar
vuestro
liderazgo”

la distancia. Asi lo hace
AEGU.

Eso habéis sido capaces
de hacer desde el primer
dia, convirtiéndose en un
referente para muchos,
facilitando la consecucion
de las metas personales y
empresariales de vuestros
asociados, y colaborando
asi en el crecimiento eco-
némico y social de Galicia
y de Uruguay.

Hasta tal punto es asi,
que estoy convencido de
que la historia de ambas re-
giones seriacompletamente
distinta sin vosotros, sin
esa voluntad permanente y
envidiable de promover el
talento y el emprendimien-
to, de trenzar redes capaces
de facilitar cualquier tipo
de proyecto empresarial, de

|

asesorar y mostrar el buen
camino a todos los que os
solicitan ayuda.

Hoy esunbuen momen-
to-elmejor momento- para
recordar todo esto y para
valorar vuestro liderazgo
en Galicia y en Uruguay,
si, pero también entre
todas las asociaciones
empresariales de nuestra
tierra en el exterior.

AEGU sehaconvertido
por derecho propio en un
ejemplo a seguir, porque
el trabajo bien hecho y
mantenido en el tiempo
conduce inexorablemente
hacia el prestigio.

Esta es la historia de
vuestros 30 afios; unrelato
que nos llena de orgullo y
de satisfaccion, pero que,
sobre todo, abre ante vo-
sotros un camino amplio
y prospero que, sin duda,
ospermitira transitar otros
30 afios y los que sean
necesarios.

Por todo ello, Galicia
solo puede felicitaros y
daros las gracias.

Sinceramente, muchi-
simas gracias y que sean
muchos mas.

Alianzas

Fundamental impulsar a las pymes

uan Manuel Civida-
nes Roger, Director
General del Instituto
allego de Promocion
Economica (IGAPE), ente
adscrito a la Consejeria
de Economia, Empresa e
Industria de la Xunta de
Galicia,agradecea AEGU
su labor de conexion con
Galicia y su apoyo al
empresariado gallego en
Uruguay. En entrevista,
Cividanes Rogerresponde:

(Qué destacaria de la
relacion de IGAPE con
AEGU?

La Conselleria de Econo-
mia, Empresa e Industria,
a través del IGAPE, puso
en marcha la Red mundial
deempresariosy profesio-
nales de origen gallego,
en la que AEGU participa
activamente desde sus
inicios.

En su conjunto, la red
representa la confianza de
una iniciativa que busca
aprovechar las sinergias
asociativas en provecho
de la generacion mutua
denegocios anivel global.

El tejido econdomico
gallego puede apoyarse
en la infraestructura y
conocimiento que aporta
esta red, al tiempo de ser
beneficiario del efecto
multiplicador que se de-
sarrolla en el impulso a la
presencia exterior de las
empresas gallegas.

.Qué acciones concretas
llevan a cabo a través de
la red?

Esta red mundial ofrece
contacto con las institu-
ciones de los paises en los
que esta asentada, infor-
macioén sobre las normas
y tramites vinculados a
la actividad comercial y
relacion con empresas
complementarias, ade-
mas de oportunidades de
cooperacion y de negocio.

€ € Reduciremos
la dependencia

de las ventas a

los mercados
europeos, en favor
de potenciar otros
destinos, como
Latinoamérica”

También estan los con-
venios de colaboracion
con las Asociaciones de
Empresarios Gallegos en
el Exterior (AEGAS), que
ademas de favorecer el de-
sarrollo de la red, propician
la bisqueda de acuerdos
con otras organizaciones
empresariales en los paises
de destino y el intercambio
de experiencias exitosas
con empresarios de todo el
mundo, a lo que se suman
actuaciones de promocion.

,Qué metas se han marca-
doparalos proximos afios?
Laprincipal metadela Xunta
de Galicia en el d&mbito del
comercio internacional pasa
por seguir apoyando de for-

ma constante el esfuerzo que
realiza el tejido empresarial
gallego, tanto el asentado en
Galiciacomo el queresideen
el exterior, para que Galicia
seaconocidaenel mundo por
la calidad de sus productos y
servicios, por la innovacion
y por el trabajo bien hecho.

Es fundamental seguir
impulsando la internacio-
nalizacion de las pymes,
consolidandoy aumentando
las ventas en el exterior para
queeldesarrollo econémico
se mantenga.

El actual contexto co-
mercial encamina nuestras
actuaciones hacia la reduc-
cion de la dependencia de
las ventas a los mercados
europeos, en favor de po-
tenciar otros destinos, como
los paises latinoamericanos.
Eneste sentido, las AEGAS
son colaboradoras valiosas.
Este es el caso de la AEGU,
que ha desempefiado siem-
pre un papel cooperador y
proactivo.

A corto plazo, el nuevo
convenio de colaboracion
con las AEGAS da la po-
sibilidad de poner en valor
su gran conocimiento delos
mercados, para conseguir
los objetivos propuestos.

CUDER SA saluda a la Asociacion de
Empresarios Gallegos del Uruguay por su 30° Aniversario

60 anos de Soluciones en Equipamientos Comerciales y Gastronomicos

Av. Garibaldi 1944 — Montevideo - Tel: 2200 6800 - cuder@cuder.com.uy - www.cuder.com.uy
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Homenaje

En el Dia del Emprendedor Gallego
distinguen a sus solidos referentes

Bobecas Bouza, HoLipAy INN, Los DomiNGuEz, HOMERO DE LEON, BERGANTINOS, BARRACA PUNTA DE RIELES, SON ALGUNAS DE LAS EMPRESAS
HOMENAJEADAS, DE ORIGEN GALLEGO. SUS DUENOS SON VISIONARIOS QUE SUPIERON DESARROLLAR SUS NEGOCIOS Y APORTAR A ESTE PAIS

ue en 2011 cuando la Co-
Fmisi()n Directiva de AEGU

instaurd el reconocimiento
“Dia del Emprendedor Gallego”,
en ocasion de la celebracion del
220. aniversario de la fundacion
de la asociacion, y asi cada 27 de
noviembre.

Muchas generaciones de in-
migrantes gallegos que llegaron
a estas tierras asumieron las
incertidumbres como desafios,
tuvieronuna vision, se enfrentaron
alosinconvenientes contenacidad
y desarrollaron sus proyectos con
pasion y optimismo.

El agradecimiento de AEGU,
plasmado en esta distincion, pre-
tende transformar esas historias
en inspiracion para las nuevas ge-
neraciones que les toca continuar
con la antorcha que ellos supieron
encender.

Homenajeados

José Maria Garcia (Premio
2011). Director de la Ortopedia
Bergantifios. También tiene un
emprendimiento agropecuario.
“Pepe”, como le llaman, nacid en
La Corufa, en la comarca de Ber-
ganifios. Llegd a Montevideo en
1957. Su trabajo artesanal le gusto
al Dr. Caritat, quien le ofrecid
ensefiarle el oficio de ortopedista,
lo que cambi6 su vida. Hoy en dia,
Bergantifios tiene doce sucursales.
Sus dos hijos también son técnicos
ortopedistas.

Juan Bouza Loépez (2011).
Vitivinicultor y director de su
Bodega Bouza. También es dueiio
de la marca Pagnifique, y colec-
cionista de automoviles antiguos.
Bouza es hijo de emigrantes ga-
llegos. El primer negocio familiar

se transformo6 en “La Sibarita”.
La Bodega Bouza elabora vinos
finos y parte de la produccion
se exporta a EEUU y Europa.
Destaca su produccion de tannat,
la cepa insignia de Uruguay, y la
cepa gallega Albarifio, con la que
ha ganado medallas de oro a nivel
internacional.

Celso Dominguez (2013).
Director de la licoreria Los Do-
minguez y de Astilleros en Zona
Franca Florida. Nacié en Ourense
y llegd a Montevideo de nifio. Los
Dominguez fue fundadapor supa-
dre en 1968, y luego le cambiaron
el formato. Hoy en dia comerciali-
zan entre 5.000 y 6.000 productos
diferentes. Celso se considera “un
tomador de vino”, nunca toma el
mismo, sino marcas y variedades
diferentes. “Ahi est4 el encanto”,
dijo. Llegd a directivo del Centro

de Almaceneros y Baristas del
Uruguay (Cambadu). También fue
fundador de AEGU y su primer
presidente.

Eliseo Rivero (2014). Director
delaBarraca Puntade Rieles. Este
emigrante octogenario ourensan
nunca fue a la escuela, pero se
convirtié en un reconocido em-
presario en Uruguay. Proviene de
una familia de labriegos y fue su
abuelo Valerio quien le dijo que
tenia que emigrar. Primero trabajé
en un bar y luego en una barraca,
donde se hizo al oficio para mas
tarde instalar su propia barraca,
la Punta de Rieles. ;Algo més a
destacar? Si, formo una familia y
loted dos barrios donde 110 fami-
lias pudieron comprar su terreno
y materiales de construccién a su
empresa, para culminar con el
suefio de la casa propia.

Benito Grande Quintana
(2015). Director de Automotora
Homero de Leon. ExPresidente
de AEGU, exPresidente del Hogar
Espafiol y del Partido Popular en
Uruguay. Orensano, vino de su
pueblo natal en 1952 cuando era
pequetio.

Como otros tantos emigrantes
no tuvo nifiez ni adolescencia,
estudiando y trabajando todo el
tiempo, hastaqueen 1967 ingres6 a
laempresaautomovilistica Home-
ro De Leon, donde llegd a Gerente
general. Termind comprando las
partes de los socios de la empresa
y la transformo en una compaiiia
familiar, donde sus cinco hijos
trabajan junto a éL.

Elvira Dominguez (2016).
Directora del Banco de Prevision
Social (BPS). También Directora
de la Panaderia Lavalleja. Ex

Presidenta de AEGU. Realiz6 sus
estudios universitarios, trabajando
paralelamente en el Correo Na-
cional y en la Panaderia Premier
de sus padres. Se recibi6é de Con-
tadora publica, licenciada en ad-
ministracion, master en direccion
de empresas de salud, master en
direccion y gestion de sistemas de
seguridad social enla Universidad
de Alcald. Esta orgullosa de ser
empresaria gastronomica.

Liberio Antelo (2017). Direc-
tor de Barraca de Hierros Antelo.
Nacido en Carballo (Corufia) en
1937 y siendo parte de una familia
de veinte hermanos, aprendi6 de
su tio el oficio de herrero. A sus
18 afios llegd a Montevideo, donde
formo una gran familia. Trabajo
como mozo hasta que invirtié en
su primer bar “El Natalio”. Pero
su futuro oficio seria los hierros,
comenzoé arecorrer talleres meca-
nicosy estaciones deservicio, para
reunir y revender chatarra. Luego
sigui6 creciendo. Antelo haestado
muy ligado a las instituciones
gallegas, como el Hogar Espafiol,
donde ha sido Presidente; también
es socio y directivo de AEGU.

Julio Rios Serapio (2018).
Hoteles Holiday Inny Klee. Nacid
en Herdadina, en la parroquia de
Torno ourensana. Llegé a Uruguay
a sus 20 afos de edad en 1959, y
desde entonces su iniciativa em-
presarial abarca los sectores de la
hosteleria, estaciones de servicio,
restauraciony explotaciones agri-
colas y ganaderas. Su forma de
emprendernegocios es ensociedad
con gallegos. Fue directivo de
AEGU en varias oportunidades,
y muy activo en el Club Espafiol,
Casa de Galicia, Centro Gallego
y el Hogar Espaiiol.

EL PALENRQUE
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Nuevas ideas

Jovenes reciben apoyo de AEGU y
aportan a la sociedad uruguaya

SON EL PRESENTE Y EL FUTURO DE AEGU. LA ASOCIACION SABE QUE PARA PERPETUARSE, LOS NECESITA. Los VALORA, LOS INTEGRA, LOS APOYA'Y
CAPACITA. CONFIA EN ELLOS Y HASTA LES HA DADO PUESTOS DIRECTIVOS EN LA ORGANIZACION. LA META ES QUE MAS JOVENES SE SUMEN

bio Camilo José Cela en
su libro “La familia de Pascual
Duarte”.

Ese pensamiento del afamado
escritor oriundo de La Corufa,
pareci6 impregnar la sala cuando
los jovenes asociados de AEGU
fueron entrando uno a uno, con
la luminosidad propia de la edad.

Asistieron gentilmente a la
convocatoriade laasociacion para
contar sus experiencias y home-
najear asi la sangre de abuelos o
padres gallegos. Son ejemplos de
muchos otros jovenes que también
pertenecen a la asociacion.

evolvioradiante derepente
como un amanecer”, escri-

MARTINAY
CAMILA FORMAN
PARTE DE LA
DIRECTIVA DE AEGU

Cristian Rivero y sus celulares
“Me sumé a AEGU por recomen-
daciéon de miabuelo, un gallego de
puracepa”, contd Cristian Rivero,
un Contador de 34 afios de edad,
quien fundo hace un par de afios
Easy Charge, una compaiiia para
recargar celulares.

Cristian trabajaba en el Minis-
terio de Economia y Finanzas, y
renuncié para comenzar su pro-
yecto. Sus expectativas enrelacion
a AEGU son claras: “Ayudarnos
mutuamente. Los jovenes tenemos
la responsabilidad de que esta
asociacion se mantenga fuerte,
porque cada vez son menos los hi-

i

i

MARTIN BECERRA, SOLEDAD RODRIGUEZ, MARTINA TRIGO, CRISTIAN RIVERO Y CAMILA VILLAVERDE

jos deespaiioles. Cuando se fundd
AEGU hace 30 afos eran todos
gallegos, hoy esa misma gente se
estajubilando, o lamentablemente
yano esta con nosotros. Debemos
procurar no perder nuestra identi-
dad gallega”, comento.

Martina Trigo y la arquitectura
eficiente

“Mi abuelo era gallego y mis pa-
dres estuvieron en la directiva de
AEGU. Yo, desde los cinco afios
estoyaca... Luego de graduarme,
trabajé enunamultinacional hasta
que monté mi propio estudio”,
dijo Martina Tria, una arquitecta
de 27 afios de edad, enfocada en
servicios de soluciones sustenta-
bles y eficientes.

La novedad es que este afio
también inauguro otro emprendi-
miento: el centro estético French
Beauty House en Punta Carretas.
“Creo que sigo los pasos de mi
abuelo gallego, que se ha metido
en millones de negocios. Probd
con bares, pensiones, casas de
inquilinatos, de todo”, comento.
Actualmente, Martina es directiva
de AEGU.

Martin Becerra y su portal
online
Este emprendedor de 31 afios de
edad, es licenciado en sistemas
y esta realizando un MBA de la
Universidad Torcuato Di Tella, a
distancia.

“Mi abuelo materno llegd a

Uruguay desdeunalocalidad cerca
de Vigo y estuvo muy vinculado a
diversas instituciones gallegas en
este pais”, contd Martin.

Martin desarrollé un proyecto
para vender carne y cerveza onli-
ne, luego estuvo conun proyectode
afiliacion de choferes a través de
laweb, y posteriormente derivo en
una plataforma para profesionales
recién graduados para promocio-
nar sus servicios, que le va muy
bien. “Profesionales.uy es como
un clasificado 2.0”, explico.

Soledad Rodriguez y la respon-
sabilidad social

Soledad, de 35 anos de edad, tra-
bajaenel area de Responsabilidad
Social de ANCAP. Realizé dos

postgrados y una maestria en esta
materia, en Espafia.

“Tengo la herencia gallega del
emprendedurismo. Pienso montar
una asesoria en sostenibilidad, o
tal vez algin café sustentable”,
comento.

“Mis abuelos eran gallegos, del
pueblo Razo, mi padre era socio
de AEGU y de esa forma llegué
a la asociacion. Siempre tuve el
sentimiento gallego muy marcado
desde nifia”, senalo.

Esta emprendedora también se
especializa en la elaboracion de
cocteles, enespecial los inspirados
en los conjuros de las queimadas.

Los JOVENES
VALORAN LOS CURSOS
Y CHARLAS DE
LA ASOCIACION

Camila Villaverde, la benjamin
Con 23 anos, Camila es la socia
mas joven de AEGU. Su padre
fue directivo de la asociacidén
durante muchos afios y le reco-
mendo6 asistir a las charlas que
se imparten alli.

Actualmente ella es parte de la
directivacontemas de marketing,y
muestra gran entusiasmo. “Parami
es fascinante tener la oportunidad
en AEGU de estar tan cerca de
gente con tantatrayectoria”, sefialo.

Lajovenesestudianteavanzada
de Economiaytrabajaenelareade
infraestructura de una consultora
privada.

Su sonrisa cerrd la reunion.
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Mujeres activas

iFortaleza y entereza hasta la médula!

amujer, emigrante ga-
L llega, ha acompanado
al hombre en paralelo
no solo en las tareas del
hogar sino en los empren-
dimientos comerciales. Y
de esta forma también ha
ensefiado a sus hijas, con la
finalidad de que no tengan
que depender de nadie. En
la familia la estrategia era
planteada por la mujer y
el hombre ponia el trabajo.
Desde los comienzos en
AEGU la mujer siempre
ha sido bienvenida, trabaja
fuerte, aporta ideas, se en-
carga de llevar adelante las
propuestas.

Firme compromiso

Varias mujeres, miembros
activos de la organizacion
endistintosroles, sereunie-
ron para dar sus puntos de
vista para esta nota.

“En AEGU somos apor-
tadoras de muchas ideas,
dejamos la semilla y tal
vez a veces dejamos que se
aduefiendelasiembra”, dijo
QF. Susy Trigo.

“Siempre senti un trato
de aprecio y consideracion
como empresaria, no sin-
tiendo jamas ningun tipo
de discriminacioén por ser
mujer, al contrario. Desde
los comienzos en AEGU la
mujer ha sido bienvenida.”,
precis6 Charo Gil, quien
era la inica mujer directiva
cuando recién se estaban
poniendo los cimientos fun-
dacionales de laasociacion.

“Una de las caracteris-
ticas a resaltar de la mujer
gallega emigrante es su
capacidad de amalgamar
familia, emprendimiento
y trabajo”, destaco la Cra.
Inés Sanz.

La mujer y también el
hombre, emigrantes galle-
gos, se integraron rapida-
mente y en forma absoluta
a la sociedad uruguaya.
“No se percibe un senti-

€CEnAEGU La
mujer siempre ha
sido bienvenida
y adelanta
propuestas”

miento de doble identidad
gallego-uruguaya, sino
una mirada hacia un lugar
integrador, donde conflu-
yen sueflos, proyectos y
ejemplos de familia”, dice
la DI. Gloria Sarasola.

“Mi padre fue socio
fundador y Presidente de
AEGU, y me transmitio el
carifio por la asociacion, la
cual alo largo de su historia
me regalé muchos buenos
amigos”, dijo Esperanza
Romariz, otra miembro de
AEGU.

“AEGU nos integra no
solo porque compartimos
un origen, sino porque
nos brinda la oportuni-
dad de relacionarnos con
profesionales y personas
de distintos rubros de
actividad. Asimismo, esta
asociacion se destaca por
su apertura y capacidad
de acoger en forma répida
a los nuevos integrantes”,
agregd Romariz.

La Esc. Gabriela Lema
coincidié con sus com-
pafieras, al decir que “la
asociacion nos comple-
menta como personas,
porque conjuga el man-
tener frescas nuestras
raices, acercandonos a
otras instituciones galle-
gas; colabora en nuestra
formacién técnica y pro-
fesional, al mismo tiempo
quenos integra parallevar
adelante nuevos negocios,
reafirmando nuestro ori-
gen emprendedor. Si todo
esto fuerapoco, construye
vinculos de amistad entre
sus socios”.

Desafios

AEGU se ha preocupado
por integrar a las mujeres
y alos jovenes, y le queda
un camino por recorrer
para abarcar sobre todo a
los nietos de los gallegos
que, en gran numero, han
continuado los emprendi-
mientos de sus abuelos.

Otra de las metas es
para integrar a aquellos
uruguayos y uruguayas
que, aunque no tengan
raices gallegas, gustan de
la idiosincrasia, modo de
trabajar y relacionarse de
esta comunidad.

Organizados

Comisiones apuntalan los proyectos

JosE MARIA VILLAR, EMILIO GROBA, GUSTAVO DUTRA, BEATRIZ DOLDAN,
FERNANDO FEIJ60, DANIEL Ri1cO, ESTEVAN REGUEIRA, RODOLFO CERIANI

as comisiones de
Ltrabajo en AEGU

son herramientas
claveenel funcionamiento
institucional y la participa-
cion social.

La primera fue la de
Comercio Exterior, crea-
da en 1997, con el fin de
profundizar los vinculos
empresariales delossocios
de AEGU conlasempresas
espafiolas, particularmen-
te de Galicia. Con el tiem-
po, fue sustituida por la
actual Comision de Nego-
cios, lacualrecibe, analiza
y difunde los proyectos
de inversion que llegan
a AEGU, generalmente
de inversores locales con
propuestas para Uruguay
y Galicia.

Dichos proyectos se
refieren a los sectores
inmobiliario, agropecua-
rio, industria, servicios
y, en los ultimos afios, de
soporte digital.

Muchos proyectos se
concretan a través de so-
ciedades integradas por
socios de AEGU, como
por ejemplo Invertal S.A.,
que juntd en un proyecto
ganadero a casi 50 socios
y fue fundamental en la
uniéon de empresarios y
socios.

Negocios con conejos,
cebolla, estaciones de ser-
vicios, empresas financie-
ras, hoteleras y otras, son

€€ AEGU recibe
proyectos para

el agro, finanzas,
hoteles, estaciones
de servicios y mas”

también una corroboracion
delafirmezaemprendedora
de los socios de AEGU.

En realidad, todas las
comisiones tienen signi-
ficativa importancia. La
Comisioén de Cursos brinda
espacios de formacion,
charlas tematicas de interés
empresarial para socios y
otros participantes, talleres
para emprendedores con
docentes locales y extran-
jeros a través de acuerdos
con la Universidad Catolica
del Uruguay (UCU) y la
Universidad de Santiago de
Compostela.

La Comisién de Eventos
y Socios se encarga de las
actividades, como la orga-
nizacion anual del Dia del
Emprendedor Gallego, las
reuniones de despedida
de afio y los almuerzos de
confraternidad, asi como
otras acciones tendientes
a fortalecer los vinculos
sociales de AEGU, en par-
ticular con los jovenes.

En la Comision de Co-
municaciones esta el grupo
de “O Resumo”, que es una

publicacién online que in-
forma sobre eventos, como
cumpleafios y otros acon-
tecimientos que reflejan el
acercamiento permanente
entre socios.

Ademas, la publicacion
cuenta con “O Resumo
Opina”, el ciclo “Falando
con...” (donde destacadas
personalidades exponen sus
ideas), asi como informes de
coyunturay unespacio muy
especial para “Nosa Xente”,
que consiste en narraciones
de las historias de vida de
los socios de AEGU. O
Resumo nacid en abril de
2011 y hoy en dia suma casi
400 ediciones.

Otra Comision es la de
Marketing, que estd redise-
nando la pagina web de la
asociacion en este momento
y tiene como meta la actua-
lizacién permanente en la
materia.

Finalmente, cabe des-
tacar por su relevancia
internacional el Servicio
de Asistencia Técnica de
Promocién Econdmica y
Comercial (2012-2015),
resultado del convenio
con el Instituto Gallego
de Promocion Econdmica
(IGAPE), donde se evalua-
ron multiples propuestas
de inversores gallegos para
instalarse en el pais, quienes
visualizarona AEGU como
una institucion de soporte
responsable.

SUPER

Avenida Pérez Butler P13 - El Pinar

TEL: 26985373/ 2698 28 99
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Liderazgos

Expresidentes de fuerte
impronta personal y experiencia

Los impuLSORES DE AEGU SON RECORDADOS POR SU GRAN ENTREGA A LA ASOCIACION.
CADA UNO LA HIZO PROGRESAR A SU MANERA HASTA LLEGAR A LA ACTUAL CONSOLIDACION

= l'
= - ]
. -
v

ANTONIO RiosS, JORGE EXPOSITO, BENITO GRANDE, CELESTINO DUARTE, ELVIRA DOMINGUEZ,
CELSO DOMINGUEZ, HECTOR ALVAREZ LOPEZ, CESAR ANTELO

1 primer impulso de la aso-
E ciacionestaensuPresidente;

de ahi su importancia. El
Presidente es quien aporta su vi-
sion, convocaaladirectiva, abreel
camino, clarifica ideas e impulsa.
Si, es el gran impulsor. En el caso
de AEGU, todos los Expresidentes
marcaron su impronta.

Cabe destacaralos Presidentes
de honor: Celso Dominguez (Los
Dominguez S.A., importador de
alimentos y bebidas, y Astilleros
S.A)) por haber sido el primer
Presidente de AEGU (1993-94), y
aJosé Romariz (empresa Ferroco,
industria del plastico), recordado
por haberle dado un crecimiento
voluptuoso a la organizaciéon du-
rante su presidencia (1995-1998).
En su homenaje, la sala de reu-
niones de AEGU lleva sunombre.

Cronologicamente, le siguid
Benito Grande Quintana (au-
tomotora Homero de Leon), un
ejecutivo muy activo que le ofreciod
a la asociacion la sencillez en los
procedimientos y la agilidad que
necesitaba en sus comunicaciones,
durante su periodo (1999-2000).

Mario Gil Pereira también

fue un destacado empresario
que supo afianzar las bases de la
organizacién (2001-2002), y An-
gel Dominguez (Container S.A.,
repuestos automotrices), puso
énfasis en potenciar el vinculo de
AEGU con Galicia (2003-2004).

Antonio Rios (Lineas Sudame-
ricanas Ltda., transportes inter-
nacionales) logré darle a AEGU
una vision mas alla de fronteras,
probablemente por el rubro en el
que se desempefiaba; fue Presiden-
te de AEGU en 2005-2006.

César Antelo (padre del actual
secretario, Diego Antelo) ejercio
la presidencia de Aegu durante 4
afnos y fortalecio el prestigio de
la Asociacion, mediante acuerdos
con la Xunta de Galicia, y con la
Confederacion de Empresarios de
Galicia. Fue un periodo de fuerte
crecimiento de las reservas finan-
cieras de la institucion.

Jorge Exposito (Beca Advi-
sors, asesoramiento y consultoria
econdmica y financiera) se volcod
a profesionalizar a AEGU y a fo-
mentar la capacitacion. También
fue el idedlogo de “O Resumo”,
unapublicacion que informasobre

temas empresariales. Supresiden-
cia tuvo lugar en 2011-2012.

Héctor Alvarez, quien ocupd
el maximo cargo en AEGU en
2013-2014, fue Gerente General
de Schlumberger en Uruguay,
ademds de asesor econdmico e
inversor agropecuario. Como
Contador, dot6 a AEGU de una
gama de contactos profesionales
vinculados a los negocios.

Le sucedi6o Celestino Duarte
(2015-2016), socio administrador
de Alquimia 4 Ltda. (estacion de
servicio), quien se caracterizo por
un fuerte compromiso con AEGU
y pragmatismo.

Finalmente, la mas reciente
Presidenta de AEGU, previa a la
directiva actual, fue Elvira Do-
minguez (2017-2018) quien le dio
mas visibilidadalaasociacion mas
alla de su circulo inmediato, fun-
damentalmente por ser Directora
Representante Empresarial del
Banco de Prevision Social (BPS),
con todos los vinculos politicos,
economicos y sociales que esto
significa. Asimismo, fue la pri-
mera mujer Presidenta de AEBU.

A todos ellos, jgracias!

Hay

que hablar de la

Galicia innovadora

nrique Iglesias, economis-

E ta, politico y escritor uru-

guayo, de origen espaiiol,

converso sobre su relacion con
AEGU y Galicia.

Iglesias destacaporsutrayec-
toriay vision politica, habiendo
sidoMinistrode RR.EE. de Uru-
guay (1985-88), Presidente del
BID (1988-2005) y Secretario
general dela Secretaria General
Iberoamericana (2005-2014),
entre otros cargos.

Actualmente preside la Fun-
daciéon AstUr, dedicada a la
mejora de la calidad de vida
del adulto mayor, y también a la
divulgacion de temas clave del
debate contemporaneo.

(Cual es su relacion con la
Asociacion de Empresarios
Gallegos del Uruguay y con
Galicia?
Mirelacionconla AEGU es muy
estrechaporque mis padres eran
asturianos y yo también naci
en la zona gallega de Asturias.
Desde muy pequefio hablabaun
mal gallego, porque estabaen la
frontera. De manera que yo naci
escuchando ese mal gallego y
siempre con formas de vidamuy
cercanas a dicha comunidad.
Enrealidad, lazonaenlaque
naci, pegada al Rio Eo, perte-
necid en una época a Galicia y
luego los ajustes de los limites
hicieron de esa parte una co-
marca asturiana, pero tenemos
mucho que ver con lo gallego,
con su cultura, con su forma de
ver el mundo.

(Qué reflexion le merece la
Galicia de hoy?

Uno tiene un concepto de Galicia
como una zona subdesarrolla-
da y muy concentrada en las
actividades agropecuarias. Es
un grave error. Hoy Galicia es
una dindmica region, con un
gran desarrollo tecnologico, con
grandes inversiones, con grandes
empresas,conunnivel devidaque

ENRIQUE IGLESIAS

excede lo que fueron sus etapas
originarias. Tiene distintas zonas
o franjas parecidas a las nuestras
en Uruguay, con procesos de
innovacion muy importantes que
habria que dar mas a conocer.

. Podria poner algin caso em-
presarial para ejemplificar?
Para dar una idea, Zara, que es
unade las empresas mas grande
del mundo, es de La Coruiia,
Galicia. De manera que la ima-
gen de Galicia que tenemos por
la inmigracion, no es la de la
Galiciamoderna, vigorosa. Hay
que actualizar esa idea.

Si hay un rasgo que se ha
mantenido siempre, que es la
gran unidad gallega en todo
el mundo. Eso es admirable;
sienten pertenecer a un tronco
comun, estén donde estén.

De sus muchas actividades,
scual es su foco actualmente?
Estoymuy concentradoenlaFun-
dacion AstUr. La creé y le puse
el nombre “AstUr” precisamente
pormiorigen asturiano. También
paso temporadas en Espafia, por-
que doy clases en la Universidad
de Madrid, pero el grueso de
mi tiempo es aqui, en Uruguay.

Cambio Obelisco

el cambio amigo

Casa Central | Avda. 18 de Julio 2063. Tel: 2400 9882 | LunaViede 8a 20 hs-Sab de 8 a 14 hs.
Sucursal | Bv. Batlle y Ordofiez 4575. Tel: 2200 3331 | Luna Viede 8 2 20 hs - Sab de 8 a 14 hs.
Corresponsal | Avda. San Martin 3699 A, Tel: 2215349 |LunaViede 8a 20 hs-Sabde 82 14 hs.
Corresponsal | Avda. Monte Caseros 2697, Tel: 2480 9182 | LunaViede 83 21 hs-SabdeBa 14 hs.
Corresponsal | Terminal Shopping Don Bosco 734 Local 7, Mercedes, Soriano. Tel: 4532 8199

LunaViede9a22hs-SabyDomde 10222 hs

www.cambioobelisco.com.uy

A.E.G.U.

Asociaciom de Lnpecsarios
Gallepos dol Linuguay

Dot

ORTOPEDIA
Cn reconosimionie de los SO afivs do la Svaiacldn
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iQué buenos momentos compartidos!

REUNIONES DE TRABAJO, PARTICIPACION EN EVENTOS INTERNACIONALES Y CURSOS, FIRMA DE ACUERDOS, VIAJES A GALICIA, ALMUERZOS Y OTROS
ENCUENTROS. HAY MUCHO PARA EMOCIONARSE. MUCHO PARA REMEMORAR. AQUI UNA MUESTRA DE LAS EXPERIENCIAS VIVIDAS, EN CINCO IMAGENES

JFEGASUR!
INTEGRA GALICIA MERCO SUR

MOoMTEYIDED ‘

-,

v—

1 h
FUERTE PODER DE CONVOCATORIA EN EL CENTRO CULTURAL DE ESPANA (CCE)

Los mejores medios para una atencion humana

2409 6616* - www.forestierpose.com.uy
Nueva Palmira y Cufré
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Historias de vida

Nossa Gente Fala: sus antepasados
y las ansias de un mejor futuro

CON GENEROSIDAD Y EMOCION, LOS GALLEGOS NOS CUENTAN SUS HISTORIAS DE VIDA, LAS DE SUS PADRES Y ABUELOS. EL DOLOR DE LA MIGRACION,
LAS ALEGRIAS DE LOS REENCUENTROS, EL ESFUERZO DEL TRABAJO EN TIERRAS LEJANAS, LA INTEGRACION COMO PARTE DE LA IDENTIDAD

1 Camino de Santiago...
E atravesar caminando las al-
deas, seguir las corredoiras,
cruzar los riachos, encontrarnos
y hablar con los veteranos que
siguen haciendo la huerta, es-
quivando a las rubias gallegas
volviendo de pastar, la compaiiia
delanieblay el orballo, los soutos
de castafios, las carballeiras, los
balados, cruzando algun puente
romanico senti mis origenes...”.
Este relato pertenece a Susy
Trigo Antelo (empresariade Colo-
nial-Granja Pochay Digistar-Mil
Rollos, directiva de AEGU), al
compartir su viaje a Galicia.
Asi como Susy se reencontrd
con sus origenes familiares, mu-
chos gallegos o descendientes de
gallegos en Uruguay viven expe-
riencias similares. Enrealidad, son
experiencias Unicas, personalisi-
mas, intimas, pero generalmente
tienen en comun el llamado de las
raices, o la afioranza. Al decir de

“EL CORAZON ME
PALPITA CUANDO
ESCUCHO UNA JOTA,
MUNEIRA O GAITA”

Juan Bouza Martinez (empresa-
rio del rubro de la alimentacion,
nacido en Galicia): “Siempre me
acompaii6 la congoja por Galicia,
mi paraiso perdido”.

La colectividad también se
distingue por las nuevas genera-
cionesnacidas en Uruguay que han
escuchado desde nifios los relatos
de sus abuelos sobre otras tierras,
sobre el trabajo sostenido, el sacri-
ficio, la sensatez y la entrega. Y
no solo los han oido, los han visto
en duras faenas.

“Mi abuelo paterno, nacido en
la aldea de Oca, llegé a Uruguay
enel afio 1930 colmado de suefios
y las ansias del emigrante de un
futuro mejor... yo tomé esa lec-
cion de vida...” (Martina Trigo,
emprendedora); o “Mis raices me
mantienen fuertemente atado a
Galicia; gran parte de mi infancia
la pasé en el fondo de la casa de
mis abuelos Dosinda y José; mi
abuela me hacia tortilla y huevos
fritos que parecian coloreados a
pincel. Recuerdo escuchar fasci-
nado los relatos de mi abuelo de
una Galicia magica donde abun-
daban cuentos de raposos y lobos
que se comian las ovejas...” (José
Ignacio Villaverde, Ingeniero de
sistemas); o “Con Pepe aprendi el
valor de las pocas palabras dichas
en los momentos justos, el poder

del trabajo y el ‘amiguifio si,
pero la vaquifia por lo que vale”
(Daniel Vinas, ex dirigente de
Pefiarol y directivo de AEGU),
ejemplificando la idiosincrasia
gallega.

Identidad, jota y muiieira

Aun nacidos en Uruguay, los des-
cendientes coinciden en que ser
gallego es parte de su identidad,
que el corazon les palpita cuando
escuchan una jota, que sus pies se
mueven cuando suena una mufiei-
ra. jNi qué hablar de los nacidos
en Galicia!

Buena parte de los emigrantes,
que escaparon de las penurias

de la postguerra civil espaiiola,
llegaron al Rio de la Plata. Aqui
trabajaron desolasol paraalcanzar
el sustento.

Con el tiempo y con vision,
lograron ahorrar e instalaron, por
ejemplo, algun bar, almacén o
restaurante de comida espafiola.
Hicieron crecer sus negocios con
la participacion de sus familias
conformadas en estos lares.

De a poco, fueron aportando a
la economia uruguaya al invertir
enlaagroindustria, en el comercio
y en los mas diversos rubros de la
actividad nacional, incluyendo el
mundo de las letras, como el caso
de Manuel LosaRocha,un gallego
de pura cepa que, de vendedor y

librero, paso a editor y escritor.

Los nifios de esas familias se
criaron con el aroma inconfundi-
bledelos callos con garbanzos, de
los calamares, del cocido y de los
besos de esas entrafiables madres
y abuelas tan emprendedoras
como sus esposos. Se nutrieron
de ejemplos, de anécdotas, de
un pasado contado que hicieron
propio. Continuaron los negocios
fundados por sus antecesores, o
se convirtieron en profesionales
con emprendimientos propios.
Porque si hay algo de lo que los
gallegos se jactan, es de apalan-
car a sus descendientes para que
progresen.

Todos los jévenes, con la semi-

lla de Galicia en el alma, toman
la iniciativa de visitar Galicia.
(Como resistirse? Si la absorbie-
ron aun sin haberla visto. Quieren
conocerla, vivir los relatos de sus
abuelos o padres, encontrarse con
esa parte de la familia en el viejo
continente, hacer algtn curso alli.
José Luis Rey (Socio Director
de Deloitte en Uruguay) comparte
su memoria: “Después de 21 y
25 afios respectivamente, papa y
mama volvieron a su casa natal,
‘volvimos’ porque fuimos los
cinco: mis padres, mi hermana
Adriana, tio Pepe y yo. Ese reen-
cuentro de mama con sus padres,
me marcd definitivamente para el
resto de los dias, para mi sentido
de pertenencia y para encontrar
mis raices, atar anécdotas, gente,
lugares que habia escuchado con
atencion muchas veces en los re-
latos de mis padres, como a quien
le leen un libro, y de repente, los
personajes se hacen realidad”.

“SE CRIARON CON EL
AROMA DE LOS CALLOS
Y CON LOS BESOS DE
LAS ABUELAS”

Aprendizajes

“Guardo, desde mi nifiez, princi-
pios y ejemplos que me quedaron
grabados para siempre y que he
tratado de trasmitir a mis hijos:
que hay que ser agradecido, que
nada se consigue sin esfuerzo, que
cuando proponemos algo debemos
ponernos antes en el lugardel otro,
querespetemos a las personas que
trabajan paranosotros”, dijo César
Antelo, quien fuera Presidente de
AEGU, alreferirse asus experien-
cias y aprendizajes.

Para Liberio Antelo (Barraca
Hierro Antelo), otro inmigrante
de La Corufia con gran peso en la
comunidad, ‘el éxito en la vida es
mantenerse fiel a tres principios:
humildad, perseveranciay hones-
tidad”. Asitambién lo expresa Jor-
ge Exposito (quien fue Presidente
de AEGU): “Tengo que agradecer
la bendicién de mi familia”.

Jesus Rama Castro (Mayorista
Pontyn SA) coincide al sefialar que
“lo importante es la familia, lo
fundamental es construir, lo que
se aporta a la vida siendo fiel a los
principios”. Este pensamiento es
especialmente util en estos tiem-
pos, enlos que Uruguay hapasado
a ser de nuevo un destino para
muchos inmigrantes con 4nimo
de construir. Que asi sea.
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Gastronomia

Tortillas, tapas, mariscos... las delicias
culinarias que seducen por doquier

S| DE ALGO SE JACTAN LOS ESPANOLES —Y ESPECIFICAMENTE LOS GALLEGOS— ES SU BUEN COCINAR Y EL BUEN COMER. EL GUSTO POR LA COCINA Y LA
SAZON LES CORRE POR LA SANGRE. SUS PLATOS, DELICIAS AL PALADAR, HAN PASADO DE GENERACION A GENERACION Y FRONTERAS. |A DISFRUTAR!

Pulpo a la gallega: ablandar
el pulpo, lo pasamos por agua
fria, ponemos una cazuela al
fuego con agua, cuando rompa
a hervir aiiadimos el pulpo, “lo
asustamos” (metemos y sacamos
el pulpo tres veces de la cazuela),
cocemos durante 35 minutos a
fuego medio, agregamos patatas,
le echamos el agua de las patatas
al pulpo durante 15 minutos, lo
servimos, salamos, agregamos
pimenton y aceite de oliva virgen
extra.

unque parezca mentira,
Ala historia de la cocina

espafiola no comenzo a
tratarse como tal hasta mediados
del siglo XIX. Se puede decir que
permaneci6 oculta e ignorada en
los libros de culinaria europea
durante mucho tiempo.

Pero mucha agua pasoé bajo el
puente y bien es sabido que hoy
en dia los cocineros espaifioles,
marcados por un fuerte espiritu
creativo, sonreconocidos entodo
el mundo. Caldo gallego, chorizo
con grelos, callos con garban-
zos, empanadas, pinchos, tapas
de mariscos y mucho mas. Las
comidas gallegas estdn basadas
principalmente en mariscos,
ademdas de carnes y verduras.
Son platos abundantes, de gran
contenido caldrico, sobre todo en
los meses de invierno, pero libres
de grasas saturadas.

En la sociedad gallega es muy
valorado el comer en compaiiia. La
familia y amigos se reunen para
compartir mesa y mantel, atin en
las extensas jornadas laborales
cotidiana. Son encuentros para
disfrutar.

PULPO... DE LO MEJOR

Los chefs y entendidos hablan

“Lacaracteristica fundamental de
la gastronomia gallegaeslaaltaca-
lidad de sus materias primas, tanto
en los productos de mar como en
carnes de todo tipo. Galicia tiene
una larga tradiciéon marinera y de
aprovechamiento de todo tipo de
recursos”, dijo Marcos Goulart,
Directorde La Carola(Tapasy Vi-
nos), restaurante familiar fundado
en Montevideo, en el afio 2007.
Goulart destaca la sencillez
de la comida gallega, cuya base
fundamental es la mera coccion.
“Las recetas piden ser cocinadas
en cantidades copiosas, dejando
que se interrelacionen sus ingre-
dientes. Los moderados aditivos,
adobos y especias no ocultan nun-

€€ Amo la comida
gallega y aprendi de
mi madre”

Daniel Expésito

ca las cualidades de los productos
principales de los platos”, agrego.

Para Daniel Exposito, socio
Gerente y Chef del Restaurante
NuevaBolsadela Ciudad Viejade
Montevideo, €l secreto es la mer-
caderia. “Yo me tomo el trabajo
de ir a una quinta a buscar ciertos
productos. El domingo pasado fui
arecoger cebollade verdeo y acel-
ga. Se nota la diferencia cuando
la verdura esté recién arrancada”.

Nueva Bolsa fue fundado en

JUAN JosE ZAs Y DANIEL EXPOSITO, PLANIFICANDO UNA GRAN COMIDA PARA TODOS

TAPAS DE MARISCOS... {SUCULENTAS!

1952 por su padre, “un gallego de
buena ley”. Daniel pas6 su nifiez
dentro del restaurante, viendo a su
padre en el salon y a su madre en
la cocina todos los dias. “Siempre
amé la comida gallega y aprendi
al lado de mi madre. Tortillas,
paellas, tapas, cocidos, todo lo
que es comida gallega, vasca y
alrededores”, comento con sus 22
afos de experiencia en la cocina.
(Su plato favorito? “El jamén
crudo”, respondi6 enseguida con
una gran sonrisa.

Porsuparte, JuanJosé Zas, due-
fio del restaurante Las Misiones,
ubicado en la Ciudad Vieja, des-
tacd: “Yorotulo lacomida gallega
no solamente por los productos de
mar, sino por el campo, el conejo,
el pato, el cerdo de Galicia™.

uh

€6 Las vieiras recién
salidas del mar son

maravillas”
Juan José Zas

A Zas le brillan los ojos cuan-
do recomienda uno de sus platos
favoritos: bondiola con cebolla,
morrény huevo frito. “Y las vieiras
—agregé-peroreciénsalidasdelas
riasdeaguasaladade Galicia. Son
maravillosas. También el pulpo
recién sacado del mar, cortado
en trozos y hecho a con pimenton
dulce y un poquito de azafran”.

Sin duda, para aguarse la
boca... en sus restaurantes. Y
también habra que viajara Galicia!

CoCIDO GALLEGO, PARA CHUPARSE LOS DEDOS

Agradecemos a las siguientes personas y sus comercios gastronémicos,
que son parte de AEGU: Domingo Cao (Confiteria La Corufiesa, Coruiesa
Café y Morgadans), Daniel Expésito (Restaurante La Nueva Bolsa), Ménica
Calvar (Restaurante La Sin Rival), Juan Ferreira (Parrillada El Fogon), Emilio
Gonzalez Portela (Restaurante El Palenque), Manuel Ramos (Restaurante
Garcia de Carrasco y Punta Carretas), Juan José Zas (Bar Las Misiones),

Carolina Rios (Restaurante La Carola).



EN LA FOTO NO SE VE, PERO JUNTO A
JUAN Y SANTIAGO, SE ENCUENTRA EL PRIMER SERVICIO
INTEGRADO DE EMERGENCIA MOVIL DEL PAIS.

Junto a ellos estan profesionales meédicos altamente capacitados, unidades moviles
de ultima generacidn y el mas avanzado sistema de comunicacion, capaz de optimizar
el tiempo de respuesta vy la coordinacion entre los diferentes niveles asistenciales.

Asociate ® 1920-1234

NI}Y» ESPANOLA
MOVIL
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esta, donde estes.



