;Te Esta Llamando Dios

a una Temporada de
Transformacion?

iTe invitamos a explorar y unirte al
Centro de Capacitacion de Liderazgo Ministerial

de nuestra iglesial

Un Centro de Capacitacion de la Iglesia,
en colaboracion con el Instituto Pablo a Timoteo,

y el Seminario Teologico de las Asambleas de Dios.



¢TE ESTA LLAMANDO DIOS A UNA
TEMPORADA DE TRANSFORMACION?

A medida que Dios te lleva a una temporada de
transformacidn, hay cuatro cosas que debes comprender y
que deben moldear tu preparacion para el ministerio:

1. Me doy cuenta de que Dios me necesita.

Dios quiere usarme como Sus manos y Sus pies en este mundo. Si no
cumplo con mi ministerio, nadie puede reemplazar lo que El me ha
llamado a ser y a hacer. Otros pueden desempefiar el mismo papel,
pero nadie tiene exactamente los mismos dones que yo tengo para el
llamado que he recibido.

2. Me doy cuenta de que Mi Pastor me necesita.

Quiero ser mas que un simple ayudante. Quiero ser un compafiero de
mi pastor. Se me necesita para acompafiarlo y cumplir la visién de Dios
para nuestra iglesia.

3. Me doy cuenta de que Otros me necesitan.

Hay personas en mi circulo de influencia que dependen de mi para
guiarlas en un caminar mas profundo con Cristo. jEstas son personas de
las que Dios me ha hecho responsable!

4. Me doy cuenta de que necesito cumplir con mi Llamado.
Tengo un llamado de Dios en el que debo invertir. Eso significa preparar
mi corazén, mi mente y mis manos para ser mas eficaz en el Reino.

2 Timoteo 2:2 (RVR1960) Lo que has oido de mi ante muchos testigos,
esto encarga a hombres fieles que sean idoneos para ensefiar también a
otros.



Cuando Dios quiere llevarnos al siguiente nivel,
siempre hay un tiempo de preparacion.

Como te preparards:

Mejora tus habilidades como lider ministerial en un entorno
de mentoria grupal.

Aprende las cualidades esenciales de un lider de iglesia
altamente efectivo a través de 9 cursos.

Obtén el certificado de Liderazgo y Mentoria para la
Excelencia Ministerial en un afio.

jEste certificado se ofrece en colaboracion con el Instituto
Pablo a Timoteo y el Seminario Teoldgico de las Asambleas
de Dios!

Obtén 6 créditos para obtener la Maestria en Liderazgo y
Ministerio (MLM) de AGTS para quienes completen la
certificacion. (jValor de $1800!)




;Qué se Espera de Mi?

Asistir a clase el primer y cuarto domingo de cada mes.

Nos reuniremos para recibir clases presenciales y por video, asi
como para interactuar en charlas de mesa redonda.

Escuchar 2 podcasts cortos entre clases.

Luego, interactuaremos por mensajes de texto en grupo sobre
los podcasts.

Responder algunas preguntas de la guia.

Recibirds una guia del alumno en la que podras responder a
las preguntas del diario y tomar notas en clase.

¢Cudl es el Costo?

Cada curso costara 50 ddlares, que se pagaran
mensualmente durante 9 meses.

Esto incluye el acceso a los materiales del curso en linea,
disefiados para complementar lo aprendido en las clases
presenciales.

También se pueden tomar cursos individuales por separado
por 75 ddlares.



Resumen de los Nueve Cursos del
Certificado en Liderazgo y Mentoria para la
Excelencia Ministerial

Curso 1: Ser un lider guiado por el Espiritu

Dios nos ha puesto a cada uno de nosotros en este mundo con un
propdsito especifico. Los lideres guiados por el Espiritu deben
desarrollar las habilidades para (a) discernir, (b) adaptarse y (c)
perseguir deliberadamente el destino elegido por Dios. Aquellos que
cumplen el destino que Dios les ha dado tienen esto en comun: han
discernido y perseguido lo que Dios quiere con una intencién enfocada.

Resultados para su liderazgo a través de este curso:

1. Desarrollar la capacidad de aceptar la voz de Dios tal y como
se enseiia en la parabola del sembrador.

2. Desarrollar la capacidad de adaptarse a los énfasis actuales del
Espiritu, tal como se ensefia en la parabola del odre.

3. Definir las prioridades actuales para proteger y perseguir las
de Dios para tu vida y tu liderazgo.




Curso 2: Fundamentos del matrimonio y la vida familiar

Todos sabemos que los matrimonios y las familias estan bajo
ataque en todo el mundo hoy en dia. Es esencial que usted, como
lider ministerial, sea capaz de dar ejemplo de una vida familiar
sana y tenga la sabiduria necesaria para restaurar y sanar
matrimonios, padres e hijos que sufren. Dirigir y orientar a las
familias puede ser la mayor contribucién que usted puede aportar
a su iglesia y a su ministerio.

Resultados para su liderazgo a través de este curso:

1. Comprender el disefio de Dios para el matrimonio como un
pacto y no simplemente como un contrato.

2. La capacidad de modelar y moldear el corazén de un nifio;
mas alld de simplemente controlar su comportamiento.

Curso 3: Administracion de las finanzas de su iglesia y
ministerio

La forma en que manejamos el dinero se convertird en uno de los
factores mds determinantes para sustentar un ministerio eficaz.
Debemos dirigir los asuntos financieros del ministerio con fe,
sabiduria, transparencia y responsabilidad practica.



Resultados para su liderazgo a través de este curso:

1. Comprender cémo elaborar un presupuesto ministerial con
asignaciones porcentuales adecuadas en relacién con: (a) el
crecimiento/desarrollo de la iglesia, (b) los salarios y (c) la
amortizacion de la deuda.

2. Alinear el presupuesto ministerial con la eficacia practica del
ministerio.

Curso 4: Ensenanza y Predicacion para un Cambio de
Vida

El viejo adagio es cierto: no solo predicamos y ensefiamos con
nuestras palabras. Nuestra ensefianza y predicacion deben
combinar los elementos de autenticidad, comprension biblica,
persuasion y aplicacion a la vida. En otras palabras, debemos
ensefar y predicar de una manera que pueda medirse por el
cambio practico en la vida de nuestros oyentes.

Resultados para su liderazgo a través de este curso:

1. Prepare sus mensajes para cinco tipos de
predicacidén/ensefianza: (a) exegética, (b) expositiva, (c)
biografica, (d) tematica y (e) inspiradora y relevante.

Aplique los cuatro elementos de los mensajes eficaces.
Aprenda cdmo los grandes maestros ministeriales preparan su
calendario y sus mensajes.




Curso 5: Liderar el cambio

Uno de los requisitos mas importantes para un lider ministerial es
la capacidad de guiar al ministerio hacia y a través de cambios
significativos, con el fin de cumplir los propdsitos de Dios.

Resultados para su liderazgo a través de este curso:

1. Comprender la dindmica del cambio que inicia los momentos
de cambio en su liderazgo.

2. Aprender a liderar a través de las 8 etapas vitales del cambio.

Curso 6: Manejo de conflictos en el ministerio

Nos guste o no, los conflictos en el liderazgo ministerial son
inevitables. Una de las habilidades fundamentales que debemos
desarrollar es la capacidad de discernir la raiz del conflicto. ¢éSe
debe el conflicto a la ignorancia por inmadurez o a la obstinacion
por temperamento? Cuando conocemos la raiz del conflicto,
podemos encontrar soluciones al verdadero problema.

Resultados para su liderazgo a través de este curso:

Saber cédmo discernir la raiz de un conflicto.

Aprender las dinamicas para liderar en caminos de
responsabilidad.

3. Aprender las dindmicas para liderar a quienes estan atrapados
en comportamientos insensatos.



Curso 7: Sobreviviendo las temporadas del liderazgo
ministerial

La razén principal por la que muchos sufren agotamiento en el
liderazgo ministerial es la incapacidad para alinear sus vidas con
las expectativas y los valores de la etapa ministerial que
atraviesan. La verdadera razén para sobrevivir y prosperar en el
ministerio es la capacidad de alinear nuestras expectativas y
valores con la etapa en la que Dios nos tiene en este momento.

Resultados para su liderazgo a través de este curso:

1. Capacidad para evaluar las cuatro etapas del ministerio y, en
consecuencia, definir las expectativas y los valores para uno
mismo y para los demads.

2. Alinearse con los énfasis del Espiritu segun la etapa de su
ministerio.




Curso 8: Construyendo un equipo ministerial

Cuando un ministerio es ineficaz, la razdn casi siempre es un fallo
de liderazgo en algln punto, y no suele ser la incapacidad del
ministro para llevar a cabo el ministerio por si mismo. La razén
por la que muchos ministerios son ineficaces es que sus lideres no
han podido formar un equipo ministerial de colaboradores, y no
solo de ayudantes. Como Pablo le dijo a Timoteo en 2 Timoteo 2,
su eficacia como lider del ministerio dependia de su capacidad
para aprender por si mismo y luego transmitir esa formacion al
equipo.

Resultados para su liderazgo a través de este curso:

1. Aprenda a seleccionar lideres de equipo ministerial que le
sirvan como colaboradores.

2. Desarrolle los dones ministeriales especificos de los miembros
de su equipo de liderazgo.

3. Comprenda el proceso y los estandares de madurez para
promover a los lideres ministeriales.
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Curso 9: Dirigir y gestionar la congregacion

El tema «Los lideres saludables producen iglesias saludables» es el
hilo conductor de este curso. No solo aprenderas las funciones
vitales que hacen que una iglesia sea altamente eficaz, sino que
también aprenderds como puedes ocupar tu lugar como lider
saludable para integrar un ministerio eficaz en la cultura de tu
comunidad y de tu iglesia.

Resultados para su liderazgo a través de este curso:

1. Descubra como se ve un yo saludable sirviendo en la iglesia a
través de su FORMA personal: dones espirituales, corazon,
habilidades, personalidad y experiencias.

2. Aprenda las cinco funciones saludables de la iglesia que se
priorizan en el Libro de los Hechos.

3. Descubra como puede contribuir al desarrollo de una iglesia
saludable a través de su FORMA Unica, en la cultura de su
iglesia y comunidad.
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Pablo a Timoteo

Instituto

Empoderando a Pablos para
que sean mentores de Timoteos

Paultotimothy.com



