








DESCARGO DE RESPONSABILIDAD: La participación en el Plan de Bonificación Kuvera es completamente opcional. Su participación y logros se basan en los 
productos que vende y en su capacidad para capacitar a otros. No debe considerarse como un método para hacerse rico rápidamente.

El rango se debe mantener por 2 meses consecutivos para recibir la recompensa.

Los distribuidores pueden optar por cobrar cualquiera de las recompensas siguientes por el 50% 
del valor del artículo ganado.

El valor de mercado del producto puede variar según el país y los productos con un valor similar 
se ofrecerán cuando Kuvera lo considere necesario.

Kuvera se reserva el derecho de cumplir con las recompensas en eventos regionales programa-
dos, convenciones, etc.

El destinatario del premio recibirá un 1099/documento fiscal de fin de año que incluye el valor del 
incentivo.

PREMIERE: APPLE iPAD O APPLE iWATCH

PLATINUM: ANILLO PERSONALIZADO O CARTERA KATE SPADE

GLOBAL PLATINUM: UN TRAJE HECHO A LA MEDIDA O COMPRAS EN VARIAS TIENDAS

PRESIDENTIAL: MACBOOK O ARETES DE DIAMANTE DE TIFFANY

ELITE PRESIDENTIAL: USD$3,000 EN PLATA

AMBASSADOR: VIAJE TODO INCLUIDO PARA USTED Y UN INVITADO

GLOBAL AMBASSADOR: ROLEX O USD$8,000 EN ORO

ICON: RZR O USD$15,000 EN EFECTIVO O UN BRAZALETE DE AMOR DE CARTIER

LEGEND: CARRO DE LUJO *Hasta  USD$80,000 de Valor

Bonos y Recompensas de Lujo
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Otra parte interesante del Plan de Bonificación de Kuvera para aquellos que venden paquetes de CRYPTO 
Minería es el Bono CRYPTO.

Por cada paquete de CRYPTO Minería vendido, hay un 6%, 8% o 10% de bonificación que se paga semanal-
mente el segundo viernes despues de la samana de venta.  

El monto del Bono de CRYPTO depende de su rango histórico y del paquete de CRYPTO Minería vendido. Ver 
la tabla:

Todos los Distribuidores y *Clientes califican para ganar el Bono Principiante en los paquetes de CRYPTO 
Minería que vendan.

Ejemplo 1 - El martes, 6 de febrero, David le vende un paquete Ejecutivo de CRYPTO Minería a Jessica. 
David es un nuevo distribuidor de Kuvera que aún no ha alcanzado un rango.  David recibirá el Bono 
Principiante de USD$150 el viernes 23 de febrero.

En el caso de que Jessica compre paquetes adicionales de CRYPTO Minería, David obtendrá el Bono 
Principiante de esas compras.

Una vez que los distribuidores califican y reciben el Bono de Abundancia para el rango Ejecutivo, también 
pueden ganar Bonos CRYPTO en los paquetes de CRYPTO Minería vendidos por miembros de su equipo y 
dentro de las organizaciones de su equipo.

Ejemplo 2 - En marzo, David generó 6,000 en QGV y cumplió con los requisitos para ser comisionable. El 
15 de abril, le pagaron el Bono Abundancia. El jueves 19 de abril, David vende un paquete Empresario de 
CRYPTO Minería a Juan. David recibirá el Bono Líder de USD $80 el viernes 4 de mayo.

Recuerde, siempre que Juan compre paquetes CRYPTO Mining adicionales, David obtendrá el Bono Líder 
en esas compras. Como ejecutivo, David también puede potencialmente ganar bonos en todos los paquet-
es de CRYPTO Minería vendidos por Juan o cualquier persona en la organización de Juan.

Ejemplo 2 Continuado -   El sábado 21 de abril, Juan vende un paquete Premier CRYPTO Minería a Abby. 
Juan recibirá el Bono Principiante de USD$300 y David recibirá un bono de USD$100 el viernes 4 de 
mayo. (Bono Líder USD$400 - Bono Principiante USD$300 = USD$100).    

Para aclarar, supongamos también que el domingo, 22 de abril, Jessica decide comprar otro paquete 
Ejecutivo. A pesar de que David ahora es un Ejecutivo, todavía recibe el Bono Principiante en cualquier 
paquete de CRYPTO Minería que compra Jessica porque aún no había logrado su rango de Ejecutivo 
cuando le vendió el primer paquete de CRYPTO Minería.

Bono CRYPTO
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Paquete
CRYPTO

Bono
Principiante

(no requiere rango)
(6%)

Bono
Líder

(Ejecutivo+) 
(8%)

Generador $30

$60

$150

$300

$40

$80

$200

$400

$50

$100

$250

$500

Ejecutivo

Premier

Empresario

Bono
Mentor

(Platino Global+)
(10%)



Una vez que los distribuidores califiquen y reciban el Bono de Abundancia para el rango  Platino Global, 
pueden ganar Bonos CRYPTO adicionales en los paquetes de CRYPTO Minería vendidos personalmente y 
por miembros de su equipo y dentro de las organizaciones de su equipo.

Ejemplo 3 - En julio, David generó 50,000 en QGV y cumplió con los requisitos para ser comisionable para 
comisionar. El 15 de agosto, le pagaron el Bono de Abundancia de Platino Global. El jueves 23 de agosto, 
David le vende un paquete de negocios a Steven. David recibirá el Bono Mentor de USD$100 el viernes 7 
de septiembre.

De nuevo, si y cuando Steven compre paquetes de CRYPTO Minería adicionales, David obtendrá el Bono 
Mentor en esas compras. Con el rango de Platino Global , David también puede potencialmente ganar 
bonos en todos los paquetes de CRYPTO Minería vendidos por Steven o cualquier persona en la organi-
zación de Steven.

Ejemplo 3 Continuado - El lunes, 27 de agosto, Steven vende un paquete Premier de CRYPTO Minería a 
Amy. Steven recibirá el Bono Principiante de USD$300 y David recibirá un bono de USD$200 el viernes 7 
de septiembre (Bono Mentor USD$500 - Bono Principiante USD$300 = USD$200). 

Para aclarar, supongamos también que el martes 28 de agosto, Jessica y Juan deciden comprar paquetes 
adicionales de CRYPTO Minería. Ambos compran paquetes Ejecutivos. Aunque David ahora es un Platino 
Global, solo recibe el Bono Principiante en cualquier paquete de CRYPTO Minería que compre Jessica, y 
recibirá el Bono Líder en cualquier paquete de CRYPTO Minería que compre Juan. David continúa tenien-
do el potencial de ganar Bonos CRYPTO en la organización de Juan (vea el Ejemplo 2) porque era un 
Ejecutivo cuando le vendió a Juan su primer paquete de CRYPTO Minería.

*Una vez que un cliente gane más de USD$600 en Bonos de CRYPTO en un año calendario, él o ella debe hacer un ascenso a distribuidor para 
continuar recibiendo los bonos.

DESCARGO DE RESPONSABILIDAD: La participación en el Plan de Bonificación Kuvera es completamente opcional. Su participación y 
logros se basan en los productos que vende y en su capacidad para capacitar a otros. No debe considerarse como un método para hacerse rico 
rápidamente. Kuvera no paga bonos menores a USD$25. Los montos de bonificación menores a USD$25 serán arrastrados hasta que se haya 
ganado una cantidad superior a USD$25.

Todos los Bonos CRYPTO se calculan utilizando el Árbol de Inscripción.

Bono CRYPTO
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