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24ORE Business School si impegna a promuovere un mondo in cui le aziende e le persone possano crescere insieme 
grazie ai valori generati dalla Diversity, Equity & Inclusion (DE&I). Il nostro manifesto riflette il nostro impegno a 
favore delle imprese e di chi partecipa ai nostri percorsi formativi su questo tema:

1. LA DIVERSITÀ È LA NOSTRA 
RICCHEZZA
Crediamo che la diversità sia una risorsa 
inestimabile. Le differenze culturali, generazionali, 
di genere, di orientamento sessuale e di abilità 
arricchiscono le aziende e le comunità.

5. L’EQUITÀ È LA NOSTRA GUIDA
Crediamo nell’equità come fondamento e base 
della DE&I, perché è dalle pari opportunità che si 
costruisce un mondo più giusto.

2. L’INCLUSIONE È IL NOSTRO 
IMPEGNO
Ci impegniamo a creare ambienti di lavoro inclusivi, 
nei quali ogni individuo si senta valorizzato e 
rispettato.

4. IL PROGRESSO È IL NOSTRO 
OBIETTIVO
Siamo impegnati a guidare le aziende nel loro 
percorso di cambiamento e crescita orientato alla 
sostenibilità.

6. LA FORMAZIONE È IL NOSTRO 
VEICOLO:
Crediamo nella formazione come catalizzatore del 
cambiamento.

3. IL BENESSERE DELLE PERSONE È LA 
NOSTRA PRIORITÀ
Riconosciamo che il benessere delle persone è alla 
base del successo aziendale.

7. LA COLLABORAZIONE È LA NOSTRA 
FORZA
Riconosciamo che nessuno può ottenere il successo 
da solo.

9. L’UGUAGLIANZA È IL NOSTRO 
IDEALE
Sosteniamo l’uguaglianza come obiettivo finale.

10. LA TRASFORMAZIONE È IL 
NOSTRO FUTURO
Guardiamo avanti con ottimismo e determinazione, 
sapendo che stiamo andando nella giusta direzione.

8. L’IMPATTO È LA NOSTRA METRICA
Misuriamo il nostro successo non solo in termini 
di conoscenza acquisita, ma anche in termini di 
impatto reale sulle aziende e sulla vita delle persone.


