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Biblioteche aziendali per spingere innovazione e
competitivita: FRED a Smau Padova 2015
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PADOVA, 25 marzo 2015 — FRED Books & People around us — www.superfred.it - piattaforma collaborativa
che fa capo alla startup innovativa 0203 srls, partecipera a Smau Padova 2015.

Attiva in piu di 70 paesi nel mondo e recentemente nominata tra le 10 migliori startup italiane della sharing
economy da La Stampa (http://bit.ly/1zZWDBDe), presentera, per la prima volta, il suo progetto dedicato
interamente alle aziende, con il quale € finalista al Premio Innovazione Digitale di SMAU Padova 2015.

Dopo una prima tappa internazionale a Berlino, il Roadshow di Smau - il circuito di eventi di riferimento nel
campo dell'innovazione e delle tecnologie digitali e il momento scelto da imprenditori, manager e dirigenti
per crescere, aggiornarsi e innovare la propria azienda — sbarca a Padova dove verranno presentate tutte le
principali novita del settore e le implicazioni per il business derivanti dall’adozione di tecnologie digitali.

Fred presentera al mercato Fred Industrial, la versione dedicata della sua piattaforma per creare e gestire
biblioteche aziendali, luoghi fisici e virtuali studiati per valorizzare al massimo e in modo originale la risorsa
piu preziosa delle aziende: il capitale umano.

Uno strumento flessibile destinato alle micro e piccole imprese, cosi come alle medio-grandi, frutto della
collaborazione con Adecco Formazione.

Grazie a un’applicazione web che non richiede installazioni né configurazioni da parte di personale tecnico o
dedicato, applicando logiche di condivisione e “social” tipiche della sharing economy, si interviene sul
“sistema nervoso aziendale” e sulle relazioni, obiettivo I'efficienza collaborativa.

Libri e persone diventano metafore di ambienti di lavoro che stimolano da un lato il desiderio di
competenza e la produzione di idee a tutti i livelli, dall’altro le interazioni, la motivazione e dinamiche
relazionali di squadra, insomma un contributo tangibile per aziende pensanti e collaborative.

“Il fatto che per definire il lavoratore subordinato si usi la parola “dipendente” fa riflettere, non c’é un solo utilizzo della
parola dipendenza che non abbia un valore negativo! Non c’é da stupirsi se un imprenditore si fa il segno della croce
prima di assumerne uno. Nell’attivita di impresa, per definizione, ci sono dei rischi ma le persone non dovrebbero essere
tra questi, dovrebbero essere risorse, da valorizzare a pieno, collaboratori, nel senso letterale del termine. Idee e
motivazione sono ingredienti di una ricetta di successo e benessere a portata di tutte le aziende”, spiega Giacomo
Sbalchiero, fondatore di Fred.

| visitatori interessati a saperne di pitt su FRED Books & People around us e Fred Industrial, potranno
incontrare Giacomo Sbalchiero, founder di Fred, al Pad 11.

Informazioni su FRED Books & People around us

FRED e un social network di prossimita per condividere i propri libri di carta con le persone che ci abitano vicino.
Consente di mettere a sistema tante piccole biblioteche personali per dar vita a una biblioteca universale, diffusa e libera,
fatta di libri e di persone. E online dal 1° maggio 2014 ed é attualmente attiva in piu di 70 paesi nel mondo.
Gratis per gli utenti privati, offre servizi a pagamento ad attivita aperte al pubblico (Fred Point) ed aziende.
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