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Comunicato stampa

PADIGLIONE 1, STAND F38.

Milano, 15 Ottobre 2013 - Hivejobs (hivejobs.com), societa italiana di recruiting
online che ha introdotto un‘innovativa modalita di selezione del personale, sara
presente a SMAU Milano dal 23 al 25 Ottobre 2013.

In occasione della fiera coglieremo |'occasione per incontrare professionisti che siano
interessati a candidarsi come HiveScout.

Gli HiveScout sono professionisti che ricoprono ruoli di responsabilita in altre aziende e
che mettono il loro “know-how” e la loro esperienza al servizio di Hivejobs, per valutare in
maniera accurata ed efficace le competenze tecniche dei candidati.

I colloqui di selezione di Hivejobs — rigorosamente online — non sono effettuati come di
consueto da recruiter HR, ma da “addetti ai lavori” ingaggiati sulla base del loro profilo
altamente qualificato, dei diversi anni di esperienza maturati nel settore di riferimento per
la posizione aperta e di una buona attitudine alla valutazione. Questi sono gli HiveScout, e
per diventare Scout di Hivejobs & necessario passare un dettagliato iter selettivo.

In particolare, uno dei tre giorni di Fiera SMAU, il 24 Ottobre, sara interamente dedicato
al ruolo dello Scout. Il team di Hivejobs fornira informazioni dettagliate sulle possibilita di
diventare Scout nei principali settori di business e incontrera gli Scout gia attivi.

Poiché tutte le operazioni si svolgono online, € una rara occasione di incontrare gli Scout e
il team di Hivejobs di persona, per scoprire I'innovazione di Hivejobs nel recruiting.

Potrete incontrarci al padiglione 1, Stand F38.

Il link ufficiale della fiera: http://www.smau.it/milano13/
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