“IL FRENTANO D’ORO” A VINCENZO RUSSI

CURRICULUM

Vincenzo Russi è nato a Lanciano il 1° gennaio del 1959. Da circa trenta anni è impegnato in differenti ruoli e con crescenti livelli di responsabilità nell’innovazione digitale, operando nel settore delle tecnologie informatiche e delle telecomunicazioni. Vincenzo Russi ha dedicato gli ultimi quindici anni nel management a livello nazionale e internazionale. In questo periodo ha speso le sue energie professionali in un’ottica prevalente di spirito di servizio nello sviluppo concreto di un sistema di imprese orientato all’innovazione, nella promozione delle eccellenze in Italia e all’estero, nella valorizzazione del capitale umano e nel rafforzamento delle relazioni con le più prestigiose università. 

Oggi

Vincenzo Russi è Direttore Generale di CEFRIEL, il Centro di Eccellenza nell’Innovazione per le Tecnologie Digitali del Politecnico di Milano e Director del Board of Directors (Consiglio di Amministrazione) di CEFRIEL USA Inc. È inoltre membro del Consiglio di Amministrazione e del Comitato Interno e Parti Correlate di Dada S.p.A., società internazionale leader nei servizi a valore aggiunto per le comunità digitali, nella gestione dei domini e della pubblicità via Web. È Vice Presidente di Nesting Scrl, società di Ingegneria dell’Innovazione per il Nord Est con sede a Venezia, fondata dalla Fondazione Bancaria di Venezia insieme a CEFRIEL e all’Università Ca’ Foscari di Venezia.

È membro del Comitato Tecnico Scientifico di Rinnova Srl, società per l’innovazione in Romagna, creata, con la guida di CEFRIEL, dalle Fondazioni Bancarie Cassa di Risparmio di Forlì, Cassa di Risparmio di Cesena, Camera di Commercio di Forlì Cesena e Alma Master Studiorum Università di Bologna rappresentata dal suo polo ingegneristico di Forlì. È membro dell’International Advisory Board di Extreme Ventures a Singapore, fondo di investimenti focalizzato sulla nascita e sviluppo di imprese ad alta tecnologia che operano nell’area asiatica. Sul versante universitario, è docente del corso “Information Systems and Management” del Master Universitario in Business Administration (MBA) della Scuola di Management del Politecnico di Milano, ruolo che ricopre sin dalla nascita della Scuola Internazionale.

Ieri

Si laurea nel 1982 summa cum laude in Informatica, con specializzazione in Ingegneria del Software, con una tesi dal titolo “Analisi del Data Flow Tramite Equazioni Matriciali” pubblicata su riviste scientifiche per il contributo innovativo che ha saputo dare alle architetture di sistemi di calcolo parallelo e alle prime, per quel tempo, “griglie” di computer ad alta interconnessione. Dopo la laurea assolve come Ufficiale di Marina agli obblighi di leva in Accademia Navale di Livorno e, quindi, a Taranto presso la sede Aereo Navale della Nato. Si congeda nel 1983, al termine del periodo obbligatorio, con il grado di Sottotenente di Vascello. Dopo una permanenza in Selenia S.p.A. a Roma, come progettista di sistemi operativi di controllo per il settore aereospaziale e militare, entra in Olivetti nella divisione di Ricerca e Sviluppo sui sistemi di calcolo per le imprese, dove opera con crescenti livelli di responsabilità sulle tecnologie più innovative e sui clienti principali del gruppo. Per Olivetti Solutions dirige programmi a livello internazionale per i mercati Retail (Grande Distribuzione), Pubblica Amministrazione e Banche. Nella prima metà degli anni ’90, attraverso conoscenze che matura in Politecnico di Torino dove insegna tecniche e strumenti di Ingegneria del Software, fonda con un gruppo di ingegneri EasyChannel, una iniziativa internazionale a San Jose in California USA, specializzata in soluzioni applicative sulle prime architetture di rete basate sulle, per quel tempo, ancora immature tecnologie web.
Nel 1997 approda in Ernst & Young dove, nel 1999, diviene Partner di Ernst & Young Consultants e quindi, in seguito alla fusione, Vice Presidente di Cap Gemini. In quel periodo contribuisce direttamente alla creazione e allo sviluppo dell’innovativo settore Business to Business (tecnologie digitali basate sul Web per la creazione di relazioni commerciali tra differenti operatori e tra operatori e consumatori). Successivamente, in Fila Holding Inc. (società quotata a Wall Street), diviene Chief Executive Officer (Amministratore Delegato) di Fila Net Inc. a Boston, in Massachusetts, fino al 2002. Fila Net Inc., start up ideata e disegnata con il sostanziale contributo di Vincenzo Russi, è stata creata con l’obiettivo di gestire, con strumenti innovativi, le operazioni logistiche e distributive ai Partner commerciali e ai consumatori di Fila Holding. In quegli anni di permanenza a Boston stringe importanti collaborazioni con start-up locali e con il MIT Media Lab di Boston, partecipando attivamente ai primi progetti “Things That Think” che oggi sarebbero definiti “Internet delle Cose” anticipando, di molti anni, l’innovazione digitale. Contemporanemente assume la carica di Director nello Steering Committee di HdP Net, la società della Holding di Partecipazioni Industriali dedicata alle iniziative di rete, e viene nominato membro del board del Network of Italian Enterprises, un’organizzazione di imprese italiane che operano negli Stati Uniti con sede a New York. Viene inoltre richiesto dal Congresso Americano per collaborare con il Business Advisory Council (Consiglio Consultivo di Affari) per le Small Medium Enterprises (Piccole e Medie Imprese).
Da fine 2002 inizia la sua collaborazione in CEFRIEL come Chief Technology Officer. CEFRIEL è una società “senza scopo di lucro” (non distribuisce utili ai soci, ma reinveste i profitti in attività di ricerca e innovazione a beneficio del sistema delle imprese italiane per sostenere prodotti e servizi competitivi) in grado di sostenere autonomamente i propri piani di sviluppo e crescita a livello nazionale e internazionale. La compagine societaria è costituita dal Politecnico di Milano (che vede nel Rettore il Vice Presidente di CEFRIEL), le Università degli Studi di Milano, di Milano-Bicocca e dell’Insubria, la Regione Lombardia e 15 imprese multinazionali operanti nel settore ICT e nell’editoria multimediale. Come Direttore Generale di CEFRIEL dal 2005, si occupa della gestione operativa e dello sviluppo del centro, coordinando un team di professionisti che, grazie a una crescita sostenuta dagli eccellenti risultati raggiunti, conta oggi  circa 150 laureati impegnati in progetti d’innovazione per imprese nazionali e internazionali e per la pubblica amministrazione, in progetti di ricerca applicata a livello europeo e in progetti formativi a sostegno dei processi d’innovazione delle imprese. Grazie all’esperienza maturata a livello internazionale, Vincenzo Russi ha contribuito alla trasformazione societaria, organizzativa e strategica del CEFRIEL che, da consorzio universitario prevalentemente orientato alla formazione e alla ricerca, è divenuto un’impresa, oggi operante a livello internazionale, in grado di formare al suo interno una classe di esperti capaci di realizzare progetti d’innovazione strategici ad alto contenuto tecnologico, imprenditoriale e di design. In questi anni in CEFRIEL, Vincenzo Russi ha creato uno “spirito unitario di gruppo” e ha saputo individuare, selezionare e valorizzare il capitale delle professionalità necessario per rispondere alle diversificate, sofisticate e selettive richieste del mercato e dell’industria. Nello stesso tempo ha gestito il CEFRIEL affinché, pur in assenza di qualsiasi sostegno pubblico o privato, potesse svilupparsi e crescere nel capitale umano, in quello economico e finanziario, nella qualità dei progetti e nei rapporti con imprese, università e pubblica amministrazione. In questo processo ha ampliato la rete di relazioni con aziende multinazionali operanti nei settori più eterogenei, sostenendo e facendo riconoscere il valore dell’originalità e creatività italiane combinate a una forte competenza e abilità realizzativa. Il coeso team interdisciplinare di esperti, con competenze sempre più complementari, è oggi in grado di coniugare un’autentica generazione di idee ad una rapida capacità d’esecuzione come è richiesto dal mercato competitivo globale. A dimostrazione del riconoscimento di questi valori anche a livello internazionale, dal 2010 CEFRIEL è presente negli Stati Uniti d’America, con la sede di Cincinnati, in Ohio. Nello stesso periodo viene invitato dallo Science and Technology Policy Institute dell’Ufficio di Science and Technology della Casa Bianca per analizzare il modello di gestione d’impresa, di generazione dell’innovazione e di sviluppo di relazioni fortemente collaborative tra università e imprese. Nel corso degli ultimi anni ha messo la sua esperienza tecnica e gestionale al servizio della creazione di due iniziative imprenditoriali per l’innovazione in Veneto ed Emilia Romagna. Iniziative che hanno visto la nascita nel 2008 di due nuove realtà con le università locali: Nesting Scrl, con sede a Venezia, e Rinnova Srl, con sede a Forlì. Ambedue le società operano con il fine principale di sviluppare le competenze distintive di giovani laureati nel territorio cui afferiscono, realizzare un impianto locale di sviluppo dell’innovazione, sostenere e promuovere il trasferimento dell’innovazione nelle imprese del Nord Est e della Romagna. Dal 2010 partecipa direttamente ai processi di digitalizzazione dei maggiori Editori Italiani, tra i quali Rizzoli Corriere della Sera, Gruppo Messaggerie Italiane, Gruppo Editoriale Mauri Spagnol e Gruppo Feltrinelli. Ha assistito questi gruppi nella creazione, nel 2010, di Edigita, formato digitale. Edigita, che oggi raccoglie oltre 40 editori, rappresenta una storia unica nel panorama dell’editoria digitale mondiale di sviluppo collaborativo tra Editori. Nel corso della sua carriera professionale, Vincenzo Russi ha pubblicato articoli e saggi su temi tecnologici e di business all’interno di pubblicazioni internazionali e ha partecipato, in qualità di keynote speaker, a prestigiose conferenze su tematiche dell’innovazione.
