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Commercial et &

Evenementiel

www.grandgenevefootball.com
Intégrez un Club en Pleine Ascension !

Thonon Evian Grand Genéve FC vous ouvre ses portes pour participer a une

aventure unique mélant passion, innovation, et ambition. Nous recherchons un(e)

Responsable commercial et évenementiel prét(e) a redéfinir les codes du sport
professionnel.

? Localisation : Thonon-les-Bains
Contrat : CDI - a pourvoir immédiatement

289 51

Licenciés partenaires

dont 120 féminines

repartis au sein de
29 éequipes

81 56.4 K
salaries followers

i Joueurs - joueuses ;
E”fgig{fses Educateurs f X @
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Votre Mission, Votre Impact !

Vous serez le moteur de notre
croissance. En tant que Business
Manager, vous aurez un rbéle clé
pour amplifier notre rayonnement
a travers deux dimensions
stratégiques : Commerce et
Evénementiel.
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Vos Défis Quotidiens @

1.Créer des alliances stratégiques :
o Développez un portefeuille de partenaires B2B en proposant des solutions
sur-mesure : sponsoring, mécénat, VIP.
o Faites vibrer nos partenaires en valorisant leur engagement grace a des
collaborations authentiques et performantes.
o Développez des revenus innovants, dynamisez l|e merchandising, et
maximisez la visibilité du club sur les réseaux sociaux et sa Web TV.
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2. Transformer nos événements :
o Orchestrez des expériences spectateurs inoubliables, de la logistique au contenu.
o Innovez avec des idées captivantes pour nos matchs et au-dela.
o Animez un réseau d’affaires inspirant : le TEGG Business Club.
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© Pourquoi Nous Rejoindre ?

« Une Vision Audacieuse : Réécrivons ensemble I'avenir du sport.

- Une Région Unique : Vivez et travaillez dans un cadre naturel exceptionnel, au cceur des Alpes
et au bord du Léman.

. Un Role Pivotal : Soyez au centre des décisions stratégiques d’un club en pleine expansion.

Objectifs

Leadership




@ Votre Profil Idéal

. ®Bac+3/5 en commerce, marketing

« ul 3 ans d’expérience, idéalement
dans l'univers sportif.
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« @ Créatif(ve), structuré(e), et
orienté(e) résultats.

B L

}";
¥
i
-/.G
‘ ”
=
|
rl [

Une passion pour le sport et ses
enjeux économiques et sociaux.




7 Ce Que Vous Gagnez

e Bénéficier d'une rémunération
attractive composée d'un salaire
fixe, de primes et d'avantages liés a
la performance et a I'implication.

e Participer a des initiatives
ambitieuses et des projets
novateurs qui redéfinissent les
standards du secteur sportif.

e Travailler dans un club qui valorise # Gagnons Ensemble
non seulement la performance
mMais aussi le bien-étre de ses
employés, avec une atmospheéere
collaborative et un fort esprit
d'équipe.

Et si c’était vous ?

M Envoyez-nous votre CV et lettre de
motivation a :
contact@grandgenevefootball.com
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X Date limite : 15 Février 2025

GRAND GENEVE

www.grandgenevefootball.com




