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MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PÚBLICA

I. Principales logros del período 2023-2024 

En septiembre del año 2023 entró en vigencia la Política de Zonas Extremas, que lidera el Go-
bierno Regional, con participación activa del Gobierno, de los municipios y de la ciudadanía, 
y que permitirá llevar a cabo nuevas inversiones y mejorar la calidad de vida de las personas; 
mejorar el proceso de inversión en las zonas que requieren más apoyo del Estado; y apoyar de 
manera equitativa y armónica al desarrollo del país.

En una de las mayores inyecciones de recursos nuevos al sistema municipal desde el retorno de 
la democracia, los diez municipios de la región recibieron en abril pasado un total de mil 377 
millones 704 mil 918 pesos, provenientes del Fondo de Equidad Territorial del Royalty Minero, 
destinados a inversiones de libre disposición. Son recursos nuevos que se traducen en plazas, 
luminarias, en cambios visibles para la vida de las personas.

Para avanzar en inversión pública, la coordinación interministerial es fundamental, por lo que 
el año 2023 se estableció el Comité de Seguimiento de la Inversión Pública a nivel regional, 
mandatado por el Presidente Gabriel Boric, a través, del Gabinete Pro-Crecimiento y Empleo. 
Este espacio estratégico de toma de decisiones tiene un papel fundamental en la optimización 
de la gestión de proyectos.

1. Seguridad Pública

Con el objetivo de asegurar barrios más tranquilos y seguros, se trabajó de forma coordinada 
al alero del Plan Regional de Seguridad Pública, atendiendo las prioridades de la comunidad, 
canalizadas a través de los municipios.  

En Coyhaique se implementó el Plan Calles Sin Violencia y un gestor barrial se integró para 
reforzar el equipo de seguridad municipal, a través del programa Somos Barrio de la Subsecre-
taría de Prevención del Delito.

Como parte del compromiso del Gobierno de renovar el parque vehicular policial, Carabineros 
recibió diez nuevos vehículos, con el objetivo de reforzar los patrullajes en toda la región.
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A su vez, los diez municipios accedieron a más de 722 millones de pesos del Sistema Nacional de 
Seguridad Municipal de la Subsecretaría de Prevención del Delito, para adquisición de vehículos 
de patrullaje comunitario en ocho comunas, iluminación de espacios públicos y mejoramiento 
de plazoletas, entre otros.

Con el Programa Lazos se apoyó a las familias para que niños, niñas y adolescentes crezcan 
en un ambiente seguro y alejado de conductas de riesgo; con el Centro de Apoyo a Víctimas 
de Delitos se proporcionó intervención especializada e interdisciplinaria a 546 personas y se 
difundió activamente el número *4242 Denuncia Seguro en las comunas de Coyhaique, Aysén, 
Chile Chico, Cochrane, Tortel, Lago Verde, Cisnes, Río Ibáñez y Guaitecas.

Porque la recuperación de espacios públicos contribuye a mejorar la vida en comunidad, la Sub-
secretaría de Desarrollo Regional y Administrativo (Subdere) ha destinado más de diez mil mi-
llones de pesos en proyectos de los programas Mejoramiento Urbano, Mejoramiento de Barrios, 
Tenencia Responsable de Animales de Compañía y Fondo Recuperación de Ciudades. Ejemplos 
de ellos son el mejoramiento térmico del Centro Cultural de Cochrane, conservación de Servicio 
Sanitario Rural de Islas Huichas, reposición de alumbrado público de La Junta y el mejoramiento 
de la red eléctrica de Raul Marín Balmaceda.

2. Inversión en pasos fronterizos (Villa O’Higgins y Chile Chico)

Al alero del Plan Nacional de Complejos Fronterizos, orientado a mejorar las condiciones de 
atención como también de habitabilidad del personal que cumple las distintas funciones con-
traloras, en la Región de Aysén fueron priorizados los pasos Roballos, Río Mayer, Río Mosco y Dos 
Lagunas, en la provincia de Capitán Prat.

El objetivo de este plan nacional es que los complejos fronterizos tengan una infraestructura 
acorde a la nueva realidad migratoria. Se pretende proporcionar condiciones dignas y adecua-
das para los funcionarios de los servicios contralores como Carabineros, PDI, Aduanas y SAG, 
tanto para que cuenten con mejores instalaciones para desarrollar sus labores como para su 
adecuada habitabilidad.

En esta misma línea, durante el período mayo 2023-junio 2024 se invirtieron más de 38 mi-
llones de pesos en obras de mejoramiento de las instalaciones y adquisición de impresoras y 
motobombas, entre otros equipos y artículos de uso frecuente.

En el caso de la provincia General Carrera destaca una ejecución presupuestaria que superó 
los 150 millones de pesos durante el año 2023 para el funcionamiento del Complejo Fronterizo 
Jeinimeni y Paso Fronterizo Pallavicini, ambos estratégicos para la conectividad regional, en 
especial, para los habitantes de la comuna de Chile Chico.
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Además, en la provincia de Coyhaique, se realizó la reparación y remodelación del complejo 
fronterizo Coyhaique Alto, con una inversión que superó los 132 millones de pesos, destinados 
a renovar la estructura de muros y techumbres, el revestimiento interior y exterior y el sistema 
eléctrico. Además, el aislamiento de cañerías, mantención del sistema de captación de agua y 
normalización de servicios higiénicos para personas con discapacidad, entre otros.

II. Programación para el período 2024-2025 

1. Seguridad Pública 

El Gobierno trabaja por un país y una región que pone a las personas en el centro de sus decisio-
nes. En este sentido, el Plan de Mejoramiento Urbano en colaboración con SUBDERE y Seguridad 
Pública comprende una serie de proyectos destinados a la recuperación de espacios públicos en 
Cochrane, Chile Chico y Cisnes, la instalación de sistemas de tele protección en Coyhaique, Cis-
nes, Río Ibáñez y Aysén, así como la mejora de la iluminación peatonal en Coyhaique, Río Ibáñez, 
Aysén, Cochrane, Guaitecas y Tortel.

Estas iniciativas de articulación intersectorial responden a los planes de seguridad pública y 
planes de seguridad comunales, de manera de responder con acciones concretas a las necesi-
dades e inquietudes de la ciudadanía.

Como parte de las acciones de seguridad económica, a nivel regional el MOP cuenta con una 
inversión de 276 mil millones de pesos con los que se abordarán más de 40 licitaciones de obras 
para construir la infraestructura que mejorará la vida de las personas, porque hoy más chilenos 
y chilenas podrán contar con agua potable en sus hogares, un derecho básico al que no podían 
acceder, pero gracias a esta inversión podrá ser una realidad; hoy más personas podrán conec-
tarse en mejores condiciones vía área, vía terrestre y vía portuaria. 

Entre las principales obras destacan las de la Red Aeroportuaria Austral Aeródromo Balmaceda, 
primera obra concesionada en la Región de Aysén, con una inversión de 1.550.000 unidades de 
fomento y la generación de más de 200 puestos de trabajo.

Asimismo, destaca el avance del Plan de Integración y Conectividad Aysén/Palena mediante la 
pavimentación de 70 kilómetros de la Ruta 7, divididos en cinco tramos entre Villa Cerro Castillo 
y Cochrane a cargo del Ministerio de Obras Públicas, aportando al empleo, actividad económica 
y al mejor desplazamiento de habitantes y turistas.

También, avanza la construcción de una nueva embarcación en el lago General Carrera, con una 
inversión de 17 mil millones de pesos, un anuncio presidencial que fortalecerá la conectividad 
entre Chile Chico y Puerto Ibáñez, fortaleciendo la conectividad regional. 
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En esta misma línea se inauguró la ampliación de la caleta de pescadores de Melinka, anuncio 
presidencial que implicó una inversión de siete mil millones 831 mil 13 pesos y que favorece el 
desarrollo de la pesca artesanal y del turismo.

Además, avanzan proyectos emblemáticos para la comunidad aysenina. Entre ellos, el proyecto 
de buses eléctricos para la capital regional, la reposición del edificio del Servicio Médico Legal, 
el proyecto de reposición de la escuela Diferencial España, Centro de Salud Familiar (CESFAM) 
Coyhaique con Servicio de Atención Primaria de Urgencia de Alta Resolutividad (SAR) adosado; 
el Hospital Dr. Leopoldo Ortega de Chile Chico; la reposición de la Posta de Salud Rural de Cerro 
Castillo en la comuna de Río Ibáñez y el proyecto de desarrollo Urbano Chacra G Coyhaique, que 
implica más de 30 mil millones de pesos del Plan de Emergencia Habitacional del Ministerio de 
Vivienda y Urbanismo (Minvu).

2.	Inversión pasos fronterizos (Villa O’Higgins y Chile Chico)

En cuanto a los procesos migratorios, para el período junio 2024-mayo 2025 se ha proyectado 
invertir más de 43 millones de pesos en los pasos fronterizos de la provincia de Capitán Prat, 
para el mejoramiento de sistemas de calefacción, servicios de internet satelital y materiales 
para el mantenimiento de las instalaciones.

En la provincia de General Carrera, se considera el mejoramiento de conexiones internas de 
módulos correspondientes al Paso Fronterizo Pallavicini, mediante una inversión que bordea los 
once millones de pesos.

En el caso de la provincia de Coyhaique, se contempla realizar procesos de mantenimiento de 
las instalaciones utilizadas por el Servicio Agrícola y Ganadero (SAG) por cerca de 20 millones 
de pesos, para la protección del patrimonio fito y zoo sanitario regional y nacional.
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MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 

I. Principales logros del período 2023-2024 

Las líneas de trabajo del periodo consistieron principalmente en difusión de información sobre 
políticas gubernamentales y atención de consultas -en especial sobre los beneficios de la re-
forma de pensiones, y acciones de capacitación para organizaciones sociales y dirigentes/as.

En cuanto a la entrega de información sobre políticas públicas gubernamentales a la ciudadanía 
y la atención de sus dudas, se realizaron 16 diálogos participativos en Coyhaique, Puerto Aysén, 
Balmaceda y Villa Ortega, entre otros, con la participación de 262 personas sobre:

•	 Ley 21.484 de Responsabilidad Parental y registro nacional de deudores de pensión de 
alimentos.

•	 Reforma de la Ley 20.500 sobre asociaciones y participación ciudadana en la gestión 
pública.

•	 Beneficios de la reforma de pensiones.

•	 Ley de 40 horas laborales.

•	 Aumento de la cobertura de la Pensión Garantizada Universal.

En relación con las acciones de información y atención de consultas de la ciudadanía sobre 
políticas públicas gubernamentales, se desarrollaron cinco ferias de servicios con atención a 
más de 200 personas. Por cada feria participaron un promedio de siete servicios públicos, para 
atención y resolución de consultas; se realizaron 53 stands de MovilizaDOS, donde se entrega 
a la comunidad el boletín InformaDOS, con nueve mil boletines a disposición de la comunidad 
durante 2023.

Tanto las ferias como los stands MovilizaDOS permitieron escuchar y atender a la comunidad, 
por lo que durante 2024 se trabaja en crecer en un 50 por ciento más de actividades en todo el 
territorio regional. 

Dentro del el área de capacitación, se realizaron trece Escuelas de Formación Social, en las 
que participaron 287 personas de Puerto Aysén, Chile Chico, Cochrane, Puerto Cisnes, Co-
yhaique, Villa Ortega, Islas Huichas, Lago Atravesado y La Junta, donde dirigentes y dirigen-
tas profundizaron conocimientos que fortalecen a las organizaciones sociales. Las materias 
abordadas fueron:
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•	 Herramientas de liderazgo, resolución de conflictos y comunicaciones para dirigentas.

•	 Manejo de elementos digitales y computacionales para la alfabetización digital.

•	 Estatutos, elecciones, asambleas y coordinaciones internas de organizaciones comuni-
tarias.

•	 Conceptos básicos para generar proyectos de agrupaciones sociales.

•	 Fortalecimiento de habilidades comunicativas para elaboración de discursos elocuentes 
y persuasivos en el marco del liderazgo comunitario.

•	 Mujeres Lideresas, que busca el empoderar y dar elementos de desarrollo del rol de líde-
res a las mujeres en su comunidad. 

•	 Familia Preparada, que entrega herramientas desde SENAPRED, para el manejo de emer-
gencias antes desastres naturales. 

II. Programación para el período 2024-2025 

Una de las prioridades del Gobierno es promover diálogos entre dirigencias sociales, la comu-
nidad y las entidades públicas, para escuchar las demandas y consideraciones de la sociedad 
civil, mejorar el desarrollo de las políticas públicas y la relación con la comunidad. En la región 
se espera realizar 17 diálogos ciudadanos, beneficiando a 600 personas aproximadamente de 
localidades como Villa Mañihuales, La Tapera, Puerto Cisnes, Coyhaique, Cochrane, Puerto Ay-
sén y Chile Chico. 

Las escuelas de formación social son espacios de aprendizaje y formación para dirigentas y 
dirigentes sociales, que les permitirán difundir en su territorio o aplicar en su gestión los cono-
cimientos adquiridos, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades. En la región se espera 
organizar al menos 17 escuelas de formación social, con 500 personas, de acuerdo a la malla 
programática de la DOS, acción que de la misma manera abarcara el territorio de norte a sur, 
cubriendo la cuatro provincias: Coyhaique, Puerto Aysén, Cochrane y Chile Chico. 

La feria de servicios públicos es una de las principales vías de transferencia de información y 
atención, por parte del Estado hacia los ciudadanos. Además, difunde los programas del Minis-
terio Secretaría General de Gobierno y de la División de Organizaciones Sociales. Se realizarán 
al menos cinco ferias de servicios durante el año, ampliando la participación de los servicios 
públicos que la comunidad de cada sector requiera. 
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MINISTERIO DE ECONOMÍA, FOMENTO Y TURISMO

I. Principales logros del período 2023-2024

1.	MiPymes y cooperativas

Para la Región de Aysén, es fundamental el apoyo a las Micro y Pequeñas Empresas regionales, 
dado el enorme y diverso territorio regional. Específicamente, las acciones de Sercotec durante 
el año 2023 lograron beneficiar de manera directa a 252 micro y pequeñas empresas y a diez pro-
yectos asociativos localizados en las cuatro provincias de la Región de Aysén. De las 262 empresas 
y organizaciones beneficiarias se destaca la alta participación femenina con un 71 por ciento del 
total. A su vez, desde ProChile se realizaron gestiones para diversos productos regionales, con el 
propósito de buscar mercados o compradores en el exterior. En este sentido se inició un trabajo 
de promoción con las oficinas de Panamá, Alemania, Estados Unidos y Reino Unido. Es importante 
destacar que se comienza con un proceso de dar a conocer el producto a potenciales interesados, 
como ocurre con el gin y la cerveza que va un poco más avanzados en estas gestiones.

La gestión territorial fue clave durante el 2023. En ese contexto durante la primera semana de 
septiembre, se trabajó asociativamente con el Gobierno Regional de Aysén y con Universidad 
Austral, a través del Programa FIC, para desarrollar en conjunto; “La Semana de las Coope-
rativas.” Relevando la importancia del trabajo asociativo y, además, robusteciendo a las Coo-
perativas regionales, con actividades como seminarios talleres y presentaciones de diversas 
experiencias, con un despliegue territorial llevó en Puerto Aysén y La Junta. Además, Sercotec, 
mediante la implementación de un nuevo instrumento se atendió de manera focalizada a las 
cooperativas, logrando apoyar la creación de dos nuevas, en Cochrane y Mañihuales y el forta-
lecimiento de dos cooperativas existentes, una de Coyhaique y una de Río Ibáñez.

2.	Desarrollo turístico

Una de las vocaciones productivas fundamentales de la Región de Aysén es el Turismo. Entre 
las iniciativas ejecutadas durante el año 2023 y principio 2024 destacan los Programas Sociales 
Sernatur Aysén, enfocados en grupos específicos, tales como: Tercera Edad y Estudiantes de 
Enseñanza Media (Vacaciones Tercera Edad  y Gira de Estudios respectivamente), ejecutados en 
las localidades de Puerto Río Tranquilo y Cochrane, destinó una subvención de 56 millones 185 
mil 720 pesos, lo que permitió que 207 estudiantes de enseñanza media y sus profesores, de las 
comunas de Cisnes, Aysén y Coyhaique puedan acceder a este beneficio. 

Además, en las Diferentes Zonas de Interés Turístico, se realizaron reuniones con activa partici-
pación de los actores locales, con el fin de avanzar en el desarrollo del turismo en el territorio 
en conjunto con los actores públicos y privados. Además, destaca; apoyo a Municipio de Tortel 
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en obtención Best Village Tourism, apoyo en elaboración de Programas del Fondo Nacional de 
Desarrollo Regional FNDRl del Gobierno Regional para Zonas de Rezago en zonas de interés tu-
rístico Glaciares (Cochrane, Tortel y Villa O’Higgins). Además de la ejecución de 16 talleres para 
“Fortalecimiento de la gestión turística de establecimientos de alojamiento y alimentación”, 
realizados en las localidades de: La Junta, Cisnes, Coyhaique, Puerto Aysén, Puerto Tranquilo, 
Chile Chico, Cochrane y Villa O’Higgins.

II. Programación para el período 2024-2025

1.	MiPymes y cooperativas

Para los años 2024 y 2025 destaca la instalación del Comité de Desarrollo Productivo (CDPR), 
tarea de los recién creados Comités consistirá en promover y respaldar el desarrollo económico 
y productivo regional, centrándose especialmente en mejorar las capacidades y oportunidades 
para que los emprendedores, empresas y redes productivas locales puedan llevar a cabo sus 
proyectos empresariales, aumentar su productividad y mejorar de forma sostenible su valor. 
Además, el CDPR deberá fomentar las inversiones, el espíritu empresarial, la investigación y 
desarrollo, así como la innovación empresarial, proporcionando cofinanciamiento o financia-
miento para la implementación de proyectos o programas en estas áreas.

2.	Desarrollo turístico

Para los años 2024-2025, destacan diversas iniciativas fundamentales para el desarrollo del 
sector, la apertura del nuevo terminal de pasajeros del Aeropuerto de Balmaceda, iniciativa 
que ya está en ejecución y significará una creciente llegada de pasajeros a la región. Segundo 
la concesión del Parque Nacional Cerro Castillo, que actualmente administra la Corporación de 
Turismo de Cerro Castillo, conformada por actores públicos y privados del ámbito local. Tercero, 
el programa Mesoregional “Ruta de los Parques de la Patagonia”, una iniciativa pionera que une 
por primera vez a tres regiones. Y otro elemento, que vincula desarrollo del litoral y el turismo, 
corresponde a la creciente importancia de la actividad de cruceros en la región, con la perspec-
tiva de abrir nuevos destinos como Cisnes entre las alternativas regionales.  

3.	Pesca y Acuicultura

Un hito relevante es la pesquería a pequeña escala del puye. En el primer semestre del 2024 se 
debe abrir el registro pesquero artesanal para la inscripción del puye de 71 recolectores de ori-
lla. Durante el segundo semestre del 2024 se establecerá la mesa del puye en puerto Raúl Marín 
Balmaceda. En el transcurso del primer semestre del 2025, ya se debieran establecer acciones 
pesqueras en torno al manejo del puye.
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA 

I. Principales logros del período 2023-2024 

A fin de trabajar en el desarrollo de un enfoque transversal de inclusión, en materia social, se 
consolidó un nuevo modelo de gestión del programa Familias, el cual busca que las familias 
superen su condición de extrema pobreza. Para esto se organiza en una estrategia de acom-
pañamiento y provisión de recursos de apoyo que se adapta a las características particulares 
de sus usuarios y vulnerabilidad. Con la implementación del Nuevo Modelo de Gestión, se ha 
podido desarrollar una modalidad de trabajo que permite atender a las familias que residen 
en territorios aislados de la Región de Aysén, distinta al modelo de gestión regular, y a través 
del cual se atiende a estas familias de manera remota y ruta metodológica reducida. Con esta 
nueva modalidad, se sumaron 50 familias de las comunas de Lago Verde, Río Ibáñez, Tortel y 
O’Higgins; con una intervención de 24 meses, sesiones remotas y presenciales cumpliendo con 
el objetivo de acercar la oferta pública y los beneficios del estado a las familias que habitan en 
territorios más apartados de la Región de Aysén, tanto para oferta regular de programas, como 
para aquellas focalizadas a la población más vulnerable y perteneciente al SSyOO.

Por otro lado, y orientando el trabajo en la Región de Aysén para integrar la oferta global y arti-
cular los programas sociales, basándose en los principios de universalización, inclusión, equidad 
y cohesión social, se acercó la oferta pública con el INJUV ejecutando en la comuna de Guaitecas 
por primera vez el programa “Compromiso Joven” orientado a 90 jóvenes y adolescentes, per-
mitiendo una intervención permanente en el territorio con formación de líderes y entrega de 
herramientas en formulación y desarrollo de proyectos.

En esta misma línea, la Corporación Nacional de Desarrollo Indígena ejecutó el programa Equi-
pamiento Básico y Habitabilidad de predios adquiridos a través del Artículo 20 letras a) y b) de la 
Ley Nº 19.253 de la Región de Aysén, año 2023: Línea de Fomento Productivo y Económico para 
la Población Indígena Urbana y Rural. A través de este programa, hemos podido financiar los 
proyectos de equipamiento básico y habitabilidad de predios adquiridos en favor de personas 
indígenas, comunidades indígenas y parte de comunidades indígenas, beneficiarias del Fondo 
de Tierras y Aguas Indígenas, señaladas en el Artículo 20 letra a) y b), y beneficiarios de Transfe-
rencias de predios Fiscales establecidos en la letra b) del art. 12, de la Ley 19.253. Igualmente, 
con el fin de mejorar la productividad de dichos predios a través de la adquisición de equipa-
mientos y/o tecnología adecuada, logramos generar una inversión de 80 millones 447 mil pesos, 
para la implementación o mejoramiento en infraestructura productiva de 20 beneficiarios. Lo 
anterior; destinado a compra de equipamiento y/o maquinaria productiva, insumos agrícolas y 
contratación de mano de obra, con un tope de cuatro millones por proyecto.

Junto al Servicio de Protección Especializada a la Niñez y la Adolescencia; se avanzó en la pro-
gresiva transformación de la Oferta Programática que significó un cambio de enfoque de aten-
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ción y el incremento de las plazas para niños, niñas y adolescentes (NNA) cuyos derechos huma-
nos han sido amenazados o vulnerados gravemente. En términos cualitativos se amplió el foco 
sobre el sujeto de atención, esto es, ahora los programas trabajan con las familias de los NNA 
en las acciones y acompañamiento, lo que significa un apoyo más integral y, en lo cuantitativo 
se registra un aumento real de 63,2 por ciento en los cupos.  Lo anterior implica, que a enero de 
2024 se registraron 225 atenciones en la Línea Diagnóstico; 55 en la Línea Cuidados Alterna-
tivos; 910 en la Línea Intervenciones Ambulatorias Reparatorias; 56 OPD, las que suman 1.246 
atenciones realizadas a nivel regional. En relación con el presupuesto, considerando las cinco 
líneas de transferencias a organismos colaboradores y residencia de administración directa, 
hay un aumento del 19,8 por ciento.

En lo que respecta a la implementación de la oferta regional, el 1 de diciembre del año 2023, 
inician su funcionamiento, 3 proyectos de Diagnóstico Clínico Especializado, correspondiente 
a la primera línea de acción del Servicio de Protección Especializada. La instalación de estos 3 
proyectos implican un incremento en el número de plazas de 123 a 204 (65,8 por ciento). Junto 
con lo anterior también inician su funcionamiento, el 1 de enero de 2024, 2 proyectos de Acom-
pañamiento Familiar Territorial y su adosado de Prevención Focalizada (AFT PF), lo que también 
se traduce en un aumento de plazas para la atención de niños, niñas, adolescentes y sus familias, 
incrementándose la oferta ambulatoria de 100 plazas a 160 (aumento de 60 por ciento), para 
el año 2024. Por lo anterior, con la implementación de la nueva oferta, en promedio la Región 
de Aysén tiene un aumento del 63,2 por ciento, en las plazas convenidas con Colaboradores 
Acreditados.

En materia de Cuidados, podemos mencionar el Establecimiento de Larga Estadía para Adultos 
Mayores de Coyhaique administrado por el Servicio Nacional del Adulto Mayor, el cual era un 
anhelo para la comunidad regional, y a través del cual se busca impulsar una mejor calidad 
de vida para personas mayores, protegiendo y promoviendo sus derechos. Los residentes son 
personas mayores con dependencia moderada y severa, con alta vulnerabilidad social. De ahí el 
esfuerzo y compromiso que existe para que se entregue cuidado de largo plazo que resguarde 
sus derechos.

Es así como hemos realizado la puesta en marcha e ingreso de los primeros residentes a Esta-
blecimiento de Larga Estadía Eliana Contreras Monje en la Región de Aysén, con 51 residentes a 
la fecha, es decir con un 73 por ciento de su capacidad total. Igualmente, logramos generar un 
aumento de la cobertura en Centro Diurno de la comuna de Aysén, de 30 a 60 personas mayores 
atendidas.

Por otro lado, se logró un aumento de cobertura territorial en la Región de Aysén del programa 
Vínculos. Esta política pública, permite entregar un acompañamiento continuo para las personas 
mayores de 65 años que ingresan al nuevo Subsistema de Seguridades y Oportunidades, entre-
gándoles herramientas psicosociales que permitan fortalecer su identidad, autonomía y sentido 
de pertenencia. El programa promueve el proceso de vinculación de las personas mayores al en-
torno y, entrega bonos de protección y prestaciones monetarias. Es así, como destaca la incor-
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poración de dos nuevas comunas, cubriendo a la fecha ocho de las diez comunas de la región. 
Conducente, a un aumento de la cobertura total de programa Vínculos, ascendiendo a un total 363 
personas mayores que reciben acompañamiento psicosocial con enfoque ocupacional.

II. Programación para el período 2024-2025

Durante el segundo semestre del año 2024, se implementará el Programa de Microemprendi-
miento Indígena para Beneficiarios/as pertenecientes al  Subsistema Seguridades y Oportuni-
dades, Región de Aysén año 2023: Convenio Nacional entre el Ministerio de Desarrollo Social y 
Familia y Corporación Nacional de Desarrollo indígena cuyo objetivo es aumentar la capacidad 
de generar recursos económicos de forma autónoma de personas indígenas pertenecientes al 
Subsistema Seguridades y Oportunidades, a través de la entrega de capacitaciones, financia-
miento de proyectos y entrega de asesorías técnicas para desarrollar proyectos económicos 
productivos que releven la identidad cultural de los pueblos indígenas. A través de un presu-
puesto de más de cuarenta y cinco millones de pesos se mantendrá al igual que el 2023 el be-
neficio para más de 80 beneficiarios de nuestro territorio.  

En materia de Niñez, el principal desafío es afianzar la oferta programática existente y forta-
lecer la fiscalización y supervisión a nivel regional. En esta línea se acompañará el cierre pro-
gresivo de las Oficinas de Protección de Derechos de la Infancia y Adolescencia dispuestas en 
cinco comunas de la región cuyas funciones serán traspasadas a la Oficinas Locales de la Niñez 
como parte de la nueva institucionalidad a nivel comunal establecido en el marco del Sistema 
de Garantías y Protección Integral de derechos de la niñez y adolescencia. A las comunas de 
Guaitecas, Villa O’Higgins y Aysén este 2024 se sumaron las comunas de Tortel, Cochrane, Chile 
Chico, Cisnes y Lago Verde, con un presupuesto que asciende a 418 millones 989 mil 615 pesos, 
permitiendo llegar al 80 por ciento de las comunas del territorio aisenino. 

Finalmente, con el fin de entregar mejores condiciones de vida a las personas mayores en si-
tuación de vulnerabilidad y, velando por la dignidad y calidad de vida de ellas, durante el primer 
semestre del 2024 estará en plena operación, con el 100 por ciento de las plazas ocupadas, el 
ELEAM Eliana Contreras Monje, único dispositivo de estas características en la Región de Aysén. 
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MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

I. Principales logros del período 2023-2024 

Durante el periodo señalado se registran avances en infraestructura escolar, reactivación edu-
cativa y en la instalación de la Nueva Educación Pública.

1.	Infraestructura educacional (Escuela España)

Avanza el proyecto de reposición total de la Escuela Diferencial España, incluyendo salas de 
clases, área de servicios para docentes (salas de profesores, oficinas de atención de especialis-
tas del Programa de Integración Educativa, área administrativa), una nueva Sala de Uso Múltiple 
o gimnasio, una piscina de terapia integral, cocina, comedor, internado, talleres laborales, sala 
de música y biblioteca, sector de invernadero, servicios higiénicos universales, entre otros re-
cintos, que beneficiarían aproximadamente a 100 estudiantes.

El diseño se desarrolló con la participación de la comunidad educativa del establecimiento, 
participando el equipo directivo, y el centro de padres, madres, apoderadas y apoderados, de 
profesionales del DEM Coyhaique, de la Seremi de Educación de la Región de Aysén y del De-
partamento de Infraestructura Escolar del Ministerio de Educación. Considera una inversión a 
la fecha de $19.889.450 y ha sido presentado al Banco Integrado de Proyectos (BIP) del Minis-
terio de Desarrollo Social y Familia. Este diseño se realizó durante el Gobierno de la Presidenta 
Michelle Bachelet, y durante esta gestión se avanzó en el plan de contingencia (reubicando a 
la comunidad educativa en nuevos edificios), la articulación del intersector para avanzar en la 
obtención del RS, y traspasar el proyecto al nuevo sostenedor SLEP.

2.	Reactivación Educativa 

El Plan de Reactivación Educativa tiene 3 objetivos: que las/los estudiantes estén asistiendo 
regularmente a la escuela (Eje Asistencia y Revinculación), que aprendan lo que corresponde a 
su edad y nivel educativo (Eje Fortalecimiento de Aprendizajes), y que lo hagan en ambientes 
de sana convivencia escolar (Eje Convivencia y Salud Mental). Para ello, se han desplegado un 
conjunto de estrategias que incluyen la entrega de información detallada a los equipos direc-
tivos para la toma de decisiones, diversas capacitaciones, ampliación de programas exitosos y 
desarrollo de otros nuevos.

En torno al primer eje, la región instaló un equipo de 20 gestores territoriales como parte del 
equipo de revinculadores/as del Eje de Asistencia y Revinculación, de apoyo a las escuelas en 
esta tarea; quienes se despliegan en alianza con los municipios de Aysén, Coyhaique, Guaitecas, 
Cisnes, Cochrane y O’Higgins. 
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Tras culminar el año escolar 2023 se observan los primeros resultados, sobre todo en materia 
de mejora sostenida después de la pandemia, donde la Región de Aysén destaca con la mejora 
más pronunciada entre los meses de julio 2022 y 2023, habiéndose reducido en -9,1 por ciento 
la proporción de estudiantes en situación de inasistencia grave. Esto significa que hay apro-
ximadamente 2.000 estudiantes menos en esta situación en comparación con el año pasado.

Por otro lado, se está impulsando el Plan Nacional de Tutorías, el que busca acompañar el 
aprendizaje de escolares de 2°, 3° y 4° básico que requieren apoyo en el desarrollo de la lectura 
y escritura. Se plantea como una ayuda complementaria a la labor insustituible que ejercen las 
y los docentes. En la región durante el año 2023 trabajaron 27 tutores y tutoras presenciales, 
estudiantes de Pedagogía en Educación Básica de la Universidad Austral de Chile (Campus Pa-
tagonia), quienes atendieron a 120 estudiantes de Coyhaique, Aysén y Chacabuco, en sesiones 
personalizadas de aprendizaje.

Asimismo, para reactivar los aprendizajes en lectura y comunicación, se articularon iniciativas 
para fomentar el acercamiento de los niños, niñas y jóvenes con esta área, a través de espacios 
educativos formales y no formales. Se concreta por segundo año consecutivo un ciclo de Ferias 
Literarias y Talleres de Teatro, esta vez con la temática “Democracia y Derechos Humanos”, arti-
culándose la reactivación de los aprendizajes con la conmemoración de los 50 años del Golpe de 
Estado y como una forma de relevar los valores democráticos que son la base de nuestra sociedad. 
Las escuelas y liceos que se sumaron a estas actividades fueron: Escuela Litoral Austral y Liceo 
Raúl Broussain Campino de Puerto Aysén, Escuela José Miguel Carrera de Lago Verde, Escuela Víc-
tor Domingo Silva de Coyhaique, Escuela Libertador Bernardo O’Higgins y Escuela Bertrand de la 
comuna de Chile Chico, Escuela Repollal y Liceo de Melinka de la comuna de las Guaitecas, Escuela 
Amanda Labarca, Escuela Hamburgo y Liceo Eusebio Ibar de la comuna de Cisnes. Esta medida 
aborda cada una de las provincias de la región a través de 1.700 estudiantes aproximadamente.

Finalmente, en materia de convivencia escolar y salud mental, durante 2023 se extendió la 
cobertura del programa “A Convivir se Aprende”, que alcanza a 17 mil estudiantes el año 2024 
y 62 establecimientos educacionales con apoyo de las Universidades de Magallanes y Aysén. 
En el 2022 se implementó como piloto en la comuna de Aysén, y por sus buenos resultados se 
amplió para 2023 a Coyhaique, Cisnes y Chile Chico. También se amplió la cobertura del progra-
ma “Habilidades Para la Vida”, que se implementa junto a la Junta Nacional de Auxilio Escolar y 
Becas (JUNAEB) y los municipios de Aysén, Coyhaique y Cochrane. Con ello, estas comunas, con 
la mayor concentración de población escolar, cuentan todas con un programa de apoyo a la 
convivencia escolar, que tiene un alcance de alrededor de siete mil 850 estudiantes.

3.	Nueva Educación Pública

Durante el 2023, con el fin de que las escuelas se traspasaran en las mejores condiciones po-
sibles al Servicio Local de Educación Pública (SLEP) Aysén, se aumentaron sustancialmente los 
recursos del MINEDUC para conservación de infraestructura escolar. Producto de lo anterior, 22 



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 16

escuelas fueron beneficiadas con proyectos de mejoramiento, llegando a una histórica inver-
sión de más de $6 mil millones de pesos en la Región de Aysén, en beneficio de cuatro mil 404 
estudiantes, que representan el 20 por ciento de la matrícula regional. A nivel comparativo, este 
presupuesto crece en los últimos tres años de la siguiente manera:

 AÑO
NÚMERO 

INICIATIVAS 
FINANCIADAS

AUMENTO 
INICIATIVAS 

FINANCIADAS

PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

AUMENTO 
PRESUPUESTO

ASIGNADO

COMUNAS 
BENEFICIADAS OBSERVACIONES

2021 3   $870.000.000  3 Conservaciones 
2021

2022 6 100%  $1.357.121.000 56% 3 Plan Seamos 
Comunidad 

2023 22 267%  $6.427.015.000 374% 9
Conservaciones 
2023 - Línea 
Anticipación 

II. Programación para el período 2024-2025 

1.	En términos de fortalecimiento de la Nueva Educación Pública, durante 2024 se proyecta 
obtener la Recomendación Satisfactoria del proyecto Reposición Escuela España por parte 
del SLEP, para avanzar a la siguiente fase de ejecución de las obras. Por indicación del Pre-
sidente Gabriel Boric Font, el Ministerio de Educación ratificó su compromiso de financiar 
el 50 por ciento del proyecto una vez que se inicie su ejecución.

2.	La reactivación educativa es uno de los focos de esta administración, a través del forta-
lecimiento de los aprendizajes. Se espera atender aproximadamente a 300 estudiantes en 
el programa de tutorías, lo que significa un incremento de un 67 por ciento (200 nuevos 
estudiantes tutorados) respecto al año 2023. Además, se planea lograr el avance del 70 por 
ciento de las 22 obras de conservación de infraestructura escolar pública que beneficiará 
al 20 por ciento de la matrícula escolar regional.

3.	En materia de convivencia y salud mental se está ejecutando el plan “A Convivir se Apren-
de”, que se inicia como tal el año 2023 y que tiene como objetivo fortalecer las competen-
cias y habilidades para enfrentar situaciones de violencia escolar, prevenir dicha violencia 
y favorecer la convivencia escolar en los equipos de gestión y de convivencia escolar. Este 
2024 llegará a seis comunas (en fase de continuidad: Coyhaique, Cisnes y Chile Chico; en 
fase inicial: Guaitecas, Ibáñez y Cochrane con una cobertura de 17.000 estudiantes. El año 
2025 el programa dará continuidad a las comunas que este año iniciaron. Hay que mencio-
nar que, en esta misma línea, también se está desarrollando el programa Habilidades para 
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la Vida que continúa este año 2024 en 28 establecimientos de las comunas de Coyhaique, 
Aysén y Cochrane manteniendo la cobertura en las comunas focalizadas con un alcance a 
siete mil 850 estudiantes. 

4.	En términos de asistencia y revinculación se está trabajando para fortalecer el despliegue 
de los equipos territoriales de asistencia y revinculación, con una meta de 200 estudiantes 
contactados/as o inscritos/as en un programa educativo.
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MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

I. Principales logros del período 2023-2024 

1. Política Penitenciaria 

Enmarcada en uno de los ejes programáticos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos re-
lacionados con los derechos que tiene la población penal de optar a instancias que promuevan la 
reinserción social, desarrollando una labor u oficio que puedan realizar una vez que egresen del 
sistema penitenciario, reinsertándose de manera positiva a la sociedad. En este sentido, en julio 
de 2023 en su primera visita a la Región de Aysén, el Subsecretario de Justicia, Jaime Gajardo, 
entregó un vehículo al Centro de Educación y Trabajo ubicado al interior del Centro de Detención 
Preventiva, para facilitar el desarrollo de las labores propias de los internos que se desempeñan en 
la panadería que funciona en el centro y que ofrece, además, productos a la comunidad aysenina.

Respecto al trabajo de reinserción social al interior de los recintos penales de la región, des-
tacan el curso de capacitación +R de pintura y revestimiento de papel donde participaron 10 
usuarios, 9 hombre y 1 mujer. A esto se suma la realización de un curso de manipulación de ali-
mentos para 34 usuarios que se desempeñan en los casinos tanto de la población penal como de 
los funcionarios de Gendarmería. Así también mencionar la participación de la población penal 
en los distintos talleres laborales de los centros penitenciarios de la región, donde en el caso del 
CCP Coyhaique son 7 internos, 4 en el CDP de Puerto Aysén, 10 usuarios en CDP de Chile Chico y 
2 usuarios en el CDP de Cochrane.

2. Acceso a la Justicia 

El 8 de septiembre de 2023, el Servicio de Registro Civil e Identificación inauguró un nuevo 
civil móvil, lo que involucró una inversión de 63 millones 318 mil pesos de fondos sectoriales, 
instancia que permite mejorar la atención a los usuarios del Servicio de Registro Civil e Iden-
tificación, reforzando principalmente el trabajo en terreno. El servicio a través de su unidad en 
terreno emite alrededor de 700 cédulas anuales, lo que con este nuevo equipamiento se espera 
aumentar a un 30 por ciento. A esto se suma a la posibilidad de trasladarse a lugares donde no 
existen oficinas, tales como Villa Mañihuales, Villa Amengual, Puerto Chacabuco, Villa Cerro 
Castillo, facilitando de esta manera el acceso a los servicios del sector justicia.

3. Plan Integral de Bienestar de Niños, Niñas y Adolescentes

Desde el año 2023, el Servicio de Registro Civil e Identificación inició la implementación de es-
pacios infantiles, instancia que busca mejorar la experiencia usuaria en la atención en oficinas. 
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Es por ello, que desde el 31 de enero de 2024 la oficina de Balmaceda cuenta con este nuevo 
espacio que permitirá a los niños y niñas jugar mientras esperan su turno de atención. Esto se 
traduce en un avance que responde a una de las medidas que anunció el Presidente de la Repú-
blica el 1 de junio del año 2023 en el Plan Integral de Bienestar de Niños, Niñas y Adolescentes”. 
En la Región de Aysén, las oficinas que contarán con estos espacios infantiles además de Balma-
ceda, son La Junta, Tortel, Cochrane y La Tapera, espacios que alcanzaron una inversión de ocho 
millones, 341 mil pesos, los que ya se encuentran implementados.

4. Servicios Públicos Sector Justicia y Derechos Humanos

A. SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACIÓN

Tras la implementación del nuevo modelo de atención en oficinas, que permite a los ciudada-
nos agendar citas para solicitudes de cédulas, pasaportes, trámites de vehículos, matrimonios, 
cambio de orden de apellidos y matrimonio igualitario, facilitando el acceso y generando me-
jores condiciones para los usuarios, durante el año 2023 el Servicio de Registro Civil e Identifi-
cación realizó 94 mil 384 actuaciones, de las cuales 21 mil 675 correspondieron a documentos 
de identidad, ya sea cédulas nacionales, extranjeras y pasaportes, a su vez se realizaron dos 
mil 113 inscripciones de nacimiento, defunciones, matrimonios y acuerdos de unión civil y sub 
inscripciones, se tramitaron 521 posesiones efectivas, se entregaron 56 mil 587 certificados y 
se tramitaron doce mil 214 trámites relacionados con vehículos, ya sean primeras inscripciones, 
transferencias, entre otros. Comparado con el 2022, durante el 2023, según el sistema de esta-
dísticas existió una leve alza en todos los registros de un 21 por ciento.

B. GENDARMERÍA DE CHILE

Atendió durante el año 2023 a 836 personas en los tres sistemas existentes en la región, de los 
cuales 152 personas pertenecen al sistema cerrado, 363 personas al sistema abierto y 172 per-
sonas al sistema post penitenciario. Se consigna que el 78 por ciento de la población condenada 
cuenta con plan de intervención individual. Mientras que el 2022 se atendió a 634 personas, en 
los tres sistemas, de los cuales 128 pertenecen al sistema cerrado, 323 al sistema abierto y 183 
personas al sistema post penitenciario.

En cuanto a capacitación, durante 2023 se desarrollaron cursos de pintura y revestimiento en 
papel que fue parte del Programa +R donde participaron diez internos, así como también se 
desarrolló un curso de manipulación de alimentos en el que participaron 34 usuarios, a esto 
se suma el trabajo que desarrollan internos en los distintos talleres laborales de las distin-
tas unidades penales de la región. Respecto al tema educativo, en el Centro de Cumplimiento 
Penitenciario de Coyhaique cuatro alumnos finalizaron su enseñanza básica, ocho cursaron el 
primer nivel medio y otros ocho el segundo nivel medio, mientras que en el Centro de Detención 
Preventiva de Puerto Aysén, tres alumnos culminaron su enseñanza media y nueve alumnos 
rindieron la Prueba de Acceso a la Educación Superior.
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Respecto al sistema abierto, catorce usuarios se capacitaron en curso de peluquería básica, 
operador de grúa horquilla y sobre normas de seguridad y riesgos en obras de construcción, 
generándose cuatro colocaciones laborales formales durante el año. Mientras que en el sistema 
post penitenciario ocho usuarios pudieron capacitarse en aplicación de técnicas de instalacio-
nes eléctricas domiciliarias y carpintería y construcción.

C. SERVICIO MÉDICO LEGAL 

Durante 2023, el Servicio Médico Legal de la Región de Aysén realizó mil 942 actuaciones y/o 
atenciones, de ellas mil 110 correspondientes a pericias de autopsias, mil 510 alcoholemias, 150 
de lesiones, 32 de sexología forense y 138 peritajes de salud mental. Abarcando toda la exten-
sión de la región, tanto en atención, como en visitas en terreno. Obteniendo el primer lugar en 
la Encuesta Nacional de Satisfacción del Ministerio Público en cuanto a calidad y claridad de los 
informes periciales, así como el 2° lugar nacional, respecto a la oportunidad y utilidad de los 
peritajes.

El Servicio Médico Legal de la provincia de Aysén, con la finalidad de otorgar mejores condi-
ciones de trabajo a los funcionarios y una atención más digna en el acceso de la justicia de las 
víctimas de muertes violentas y atención de sus deudos, realizó mejoras de infraestructura de 
la sala de Tanatología, con una inversión de 40 millones de pesos, proveniente de los recursos 
propios del Servicio Médico legal, en el plan de mejora Institucional. 

Por otra parte, con la finalidad de fortalecer la red intersectorial de la primera atención de los 
delitos violentos contra las personas en la Región de Aysén, en materias de Derechos Humanos 
y Médico Legales; el SML realizó capacitaciones a todos los Hospitales, Carabineros de Chile, 
Profesionales del Servicio de Salud Aysén, Jardines Infantiles.

Con la finalidad de formalizar los compromisos interinstitucionales de colaboración, para la 
mejora de los servicios entregados a las personas víctimas de delitos Violentos y el desarrollo 
de capacitaciones e investigación. Durante el año 2023, el SML de la Región de Aysén firmó 
convenio con el Centro de Investigación en los Ecosistemas de la Patagonia (CIEP) y Carabineros 
de la XI Zona de Carabineros de Aysén.

D. DEFENSORÍA PENAL PÚBLICA

Durante 2023, la Defensoría Penal Pública atendió a nivel regional a tres mil 330 personas, (dos 
mil 374 hombres y 706 mujeres), mientras que el año 2022, se atendieron a tres mil 142 perso-
nas, de los cuales dos mil 529 fueron hombres y 613 mujeres, es decir durante el año 2023 se 
atendió en la institución a nivel regional a un 9,4 por ciento más de personas que en el año 2022.

Mientras que los delitos más recurrentes atendidos fueron lesiones (673), Ley de Tránsito (671) 
y los delitos contra la Libertad e Intimidad de las personas. Respecto al trabajo desarrollado en 
zonas alejadas, la Defensoría Regional participó durante el año 2023 en gobiernos en terreno, 
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plazas de justicia, itinerancias del poder judicial, entre otras, que le permitieron acercarse a las 
comunidades de zonas más alejadas tales como Cerro Castillo, Mallín Grande, Guadal, La Junta, 
Puyuhuapi, Melinka y Tortel.

E. CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL

Durante 2023, la Corporación de Asistencia Judicial atendió a cinco mil 53 personas, las que co-
rrespondieron a centros jurídicos y centros especializados de la región, ahora en cuanto a patro-
cinio y representación en juicio, entre junio 2023 y febrero 2024 a nivel regional se ingresaron 
a tribunales mil 676 causas, respecto a capacitaciones se realizaron 67 actividades de difusión 
en relación a Ley de Responsabilidad Parental y pago de alimentos, específicamente lo que se 
refiere al Registro Nacional de Deudores.

Mientras que el año 2022, la Corporación de Asistencia Judicial atendió a cinco mil una perso-
nas, las que correspondieron a centros jurídicos y centros especializados de la región, en cuanto 
a patrocinio y representación en juicio se presentaron a tribunales mil 743 causas, mientras que 
respecto a capacitaciones se realizaron 59 actividades de difusión.

F. SERVICIO NACIONAL DE MENORES

Durante 2022, en el Centro de Internación Provisoria, Centro Régimen Cerrado Coyhaique se 
atendió a 17 jóvenes en los tres sistemas Centro Internación Provisoria, Centro Régimen Cerra-
do y Centro Semi Cerrado, correspondiendo a 16 hombres y una mujer. El mayor número de jó-
venes atendidos se encuentra en Centro de Internación Provisoria, que asciende a diez jóvenes 
(nueve hombres, una mujer), en Régimen Semicerrado se atienden cuatro jóvenes y en Régimen 
Cerrado a tres.

Por otro lado, el año 2023, en el Centro de Internación Provisoria, Centro Régimen Cerrado Co-
yhaique atendió a 39 jóvenes en los tres sistemas Centro Internación Provisoria, Centro Régi-
men Cerrado y Centro Semi Cerrado, correspondiendo a 37 hombres y dos mujeres. El mayor 
número de jóvenes atendidos se encuentra en Centro de Internación Provisoria, que asciende a 
30 jóvenes (28 hombres, dos mujeres), en Régimen Semicerrado se atienden cinco jóvenes y en 
Régimen Cerrado cuatro. 

Un 92 por ciento de los jóvenes atendidos les corresponde insertarse educacionalmente, del 
cual el 100 por ciento da continuidad a sus estudios durante su permanencia en el centro.

De los cinco jóvenes que al término del año escolar se encontraban vigentes en el centro e 
insertos en el sistema educativo, dos son promovidos al siguiente ciclo escolar y tres egresan 
de enseñanza media, dos jóvenes egresan de cuarto medio y rinden la Prueba de Acceso a la 
Educación Superior.
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Respecto a planes de intervención se implementaron 55 talleres socioeducativos enfocados en 
ámbitos tales como madera, marroquinería y orfebrería, entre otros. Gracias a un convenio con 
Ministerio de Cultura y las Artes se implementa el Programa Liberando Talento con la partici-
pación de cuatro jóvenes del Centro de Internación Provisoria, experiencia prosocial de impacto 
positivo en el desarrollo de los jóvenes. 

II. Programación para el período 2024-2025 

1. Servicio de Registro Civil e Identificación 

El 30 de abril de 2024 se espera ingresar el proyecto de diseño para la futura reposición de la 
oficina de Puerto Aysén al Ministerio de Desarrollo Social y Familia que actualmente se encuen-
tra en evaluación. Cabe mencionar que el monto estimado de inversión alcanza los 724 millo-
nes, 469 mil pesos. Por otro lado, el 13 de julio de 2023 según resolución exenta N° E-22885 de 
la Secretaría Regional Ministerial de Bienes Nacionales se recepcionó el terreno para la cons-
trucción de la nueva oficina del Servicio de Registro Civil e Identificación en el sector alto de la 
ciudad de Coyhaique.

2. Gendarmería de Chile 

El Centro de Cumplimiento Penitenciario de Coyhaique, corresponde a una edificación que data 
del año 1965, el edificio ya cumplió su vida útil y su reposición se ve lejana en el tiempo. Se 
requiere entonces una salida intermedia que permita mejorar las actuales condiciones del edi-
ficio en general y mejorar la calidad de vida de internos y funcionarios. A la fecha existe un pro-
yecto de conservación de este recinto el que se encuentra en proceso de licitación, iniciativa 
que alcanza una inversión de 666 millones 720 mil pesos, a ejecutarse en un plazo de 300 días, 
una vez firmados los contratos respectivos. Este proyecto de inversión es financiado con fondos 
FNDR. El objetivo es mejorar las actuales condiciones del edificio en general, y así mejorar la 
calidad de vida de funcionarios y de las personas privadas de libertad, y población beneficiaria 
serían 150 internos y 92 funcionarios de Gendarmería que se desempeñan en este recinto.

Mientras que el 1 de febrero de 2024 se iniciaron las obras de ejecución del proyecto de cons-
trucción de redes contra incendios en el Centro de Detención Preventiva de Puerto Aysén, ini-
ciativa que alcanza una inversión de 571 millones, 870 mil, 770 pesos y corresponden a fondos 
sectoriales, y que considera como plazo de término el 13 de julio de 2024. El objetivo de esta 
iniciativa se hace necesaria por la importancia que tiene en la seguridad penitenciaria, el cual 
debe velar por el bienestar y cuidado de la población penal como del personal que allí se des-
empeña ante eventuales incendios, y la población beneficiaria serán los 102 internos y 65 fun-
cionarios de Gendarmería que se desempeñan en este recinto.
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A esto se suma que durante la primera quincena de mayo 2024 se espera iniciar la ejecución 
de un proyecto eléctrico para esta unidad, inversión que alcanza los 99 millones 480 mil 430 
pesos, y el objetivo es mejorar el actual sistema eléctrico que no cumple con la funcionali-
dad para el buen desarrollo de las actividades propias de la unidad. Esta deficiencia complejiza 
el desarrollo de las actividades laborales de los privados de libertad, actividades recreativas, 
educacionales, seguridad penitenciaria, conectividad y operatividad del recinto. La población 
beneficiaria corresponde a 102 internos y 65 funcionarios de Gendarmería que se desempeñan 
en este recinto.

3. Servicio Médico Legal

A marzo de 2024 se encuentra en reevaluación en el Ministerio de Desarrollo Social y Familia 
de Aysén, el proyecto de Reposición del Servicio Médico Legal de Coyhaique por un monto de 
doce mil 853 millones siete mil 496 pesos, obra que estaría a cargo de la empresa constructora 
De Vicente Ingeniería y Construcción S.A. Cabe hacer presente que el actual recinto presenta 
deficiencias en su infraestructura y funcionalidad, lo que motiva su reposición completa, per-
mitiendo mejorar las actuales condiciones de funcionarios, y usuarios de este servicio, cum-
pliendo así también con las exigencias de la normativa vigente. 

Mientras que, en la ciudad de Puerto Aysén, en junio de 2024 se presentará el proyecto de 
reposición del Servicio Médico Legal en su etapa de diseño, por un monto de 200 millones de 
pesos, esperando alcanzar como hito el RS del Ministerio de Desarrollo Social y Familia durante 
octubre de 2024.
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MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL

I. Principales logros del período 2023-2024 

Durante el año, se llevaron a cabo charlas y actividades de información y difusión sobre temas 
relevantes para el mundo laboral, tales como la ratificación del Convenio 190 de la OIT, la 
Ley N° 21.561 que reducirá la jornada laboral progresivamente de 45 a 40 horas semanales, 
la Ley N° 21.645 que busca conciliar la vida personal, familiar y laboral; la Ley N° 21.643 que 
modifica el Código del Trabajo y otros cuerpos legales, en materia de prevención, investiga-
ción y sanción del acoso laboral, sexual o de violencia en el trabajo; y el proyecto de ley que 
reforma las pensiones.

En el marco del proceso de revisión y actualización de la Política Nacional de Seguridad y Salud 
en el Trabajo, contenida en el D.S. N° 47, de 2016 del Ministerio del Trabajo y Previsión Social, 
durante el 2023 se realizaron talleres con representación tripartita, es decir con la participa-
ción de trabajadores, empleadores y el Estado, en los que se dialogó sobre los aspectos que 
debían ser actualizados. Este trabajo se tradujo en un informe regional que sirvió de insumo 
para la actualización de la Política de Seguridad y Salud en el Trabajo que estará vigente en el 
periodo 2024-2028.

En otro aspecto, se constituyó el Consejo Regional de Capacitación, instancia de carácter con-
sultiva y tripartita, donde participan personas trabajadoras, empleadoras y autoridades de Go-
bierno. Este Consejo, está encargado de asesorar al Gobierno Regional en el desarrollo y aplica-
ción de la política nacional de capacitación en el ámbito regional.

En el marco del trabajo del Comité Regional de Erradicación del Trabajo Infantil, espacio tri-
partito, presidido por el Seremi, se llevó a cabo una actividad de conmemoración por el Día 
Mundial Contra el Trabajo Infantil consistente en una jornada deportiva, en el gimnasio del 
Instituto Nacional de Deportes, donde se entregó información para sensibilizar a 60 niños, niñas, 
adolescentes y sus familias sobre qué es la erradicación del trabajo infantil y los derechos de 
los adolescentes en el mundo del trabajo. Por otro lado, también se llevó a cabo un Seminario 
Binacional, Chile - Argentina, denominado “Juntos por la Niñez y Adolescencia”, organizado en 
conjunto a la Seremi del Trabajo de Magallanes, cuyo objetivo fue generar un espacio de inter-
cambio de buenas prácticas entre las regiones australes de Chile y Argentina.

Respecto a prestaciones financiadas por el Estado, a enero del año 2024, en la región hay once 
mil 564 adultos mayores que reciben una prestación de vejez no contributiva, Pensión Garan-
tizada Universal o Aporte Previsional Solidario de Vejez. El 54 por ciento de los beneficiarios de 
dichas prestaciones son mujeres y el 46 por ciento hombres, el monto promedio de la presta-
ción alcanza a los 206 mil 996 pesos. 
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Por otro lado, el número de beneficiarios del Sistema de Pensiones Solidarias de Invalidez, en la 
región, llegó a mil 561, de éstos el 51 por ciento son mujeres y el 49 por ciento son hombres. El 
monto promedio del beneficio que reciben los beneficiarios del Sistema Pensiones de Invalidez 
es de 193 mil 845 pesos.

En diciembre del año 2023, en la región, también se cuentan diez mil 946 pensionados de vejez 
beneficiarios de la exención de la cotización de salud y diez mil 946 beneficiarios de la rebaja de 
la cotización de salud. Este beneficio consiste en que el Estado asume el costo del plan de salud 
o el monto de la rebaja, lo que redunda en un incremento del monto mensual de la pensión sin 
afectar la adscripción al plan de salud del beneficiario. Además, se identifican a 235 personas 
beneficiarias del Subsidio de Discapacidad Mental y 18 mil 598 que reciben Subsidio Familiar. 

Otras prestaciones, de cargo del Estado, otorgadas en la región, durante el año 2023, fueron 
nueve mil bonos de invierno, trece mil aguinaldos de fiestas patrias y catorce mil aguinaldos de 
navidad.

Por otro lado, en materia de subsidios al empleo, hubo dos mil 267 mujeres beneficiarias del 
subsidio Bono Trabajo Mujer; mil 591 jóvenes, 60 por ciento mujeres, beneficiados con el Sub-
sidio al Empleo Joven; dos mil 470 beneficiarios del IFE Laboral, 56 por ciento mujeres; 307 
beneficiarios del subsidio Protege.

Con el fin de promover espacios de encuentro entre la oferta y la demanda de trabajo, a través 
de una colaboración entre los sectores público y privado, se realizaron dos ferias laborales en 
las que 373 personas postularon a ofertas de trabajo.

Acciones de intermediación laboral, llevadas a cabo por el Sence, concretaron la colocación de 
188 personas en puestos de trabajo.

A través del programa de Capacitación en Oficios del Sence, que tiene por objeto generar com-
petencias laborales en personas que se encuentran en situación de vulnerabilidad, se capaci-
taron 123 personas, 37 por ciento mujeres; también se realizaron cursos online, principalmente 
de tecnologías de la información, en los que participaron 462 personas, 66 por ciento mujeres. 

Finalmente, a través de la Franquicia Tributaria, información previa a la operación renta 2024, se 
registran mil 143 personas capacitadas, 25 por ciento mujeres.

Por otro lado, la Comisión del Sistema Nacional de Certificación de Competencias Laborales, 
Chile Valora, entidad encargada de evaluar y certificar las competencias laborales de trabaja-
dores, da cuenta que, en la región, en el año 2023, se certificaron en total 158 trabajadores, 61 
por ciento de los cuales fueron mujeres. El sector en que más se certificaron trabajadores en el 
año 2023 fue actividades especializadas en gastronomía.
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Durante el año 2023, la Dirección del Trabajo llevó a cabo un total de mil setecientos veinticua-
tro fiscalizaciones, las cuales, en términos generales, se centraron en verificar el cumplimiento 
de la legislación laboral, previsional y de seguridad y salud en el trabajo. Además, se contabilizó 
la emisión de setecientos veintinueve sanciones.

Por otra parte, la Dirección del Trabajo, en su rol de facilitar la aproximación y acuerdo en los 
conflictos laborales entre trabajadores y empleadores, participó de 507 conciliaciones y 19 
mediaciones. Finalmente, también se destaca que llevaron a cabo 31 actividades de capacita-
ción, alcanzando una cobertura de ciento cinco dirigentes/as capacitados/as en la región.

El Instituto de Previsión Social aumentó su cobertura de atención en la región con tres nuevos 
puntos de atención virtual en las localidades de Puerto Río Tranquilo, Melinka, y Villa O’Higgins, 
esto, que fue posible gracias a un trabajo en conjunto con las municipalidades de Río Ibañez, 
Las Guaitecas y O’Higgins respectivamente. Los nuevos puntos de atención permitirán a los 
habitantes de dichas localidades gestionar sus trámites de manera más sencilla y oportuna, sin 
la necesidad de desplazarse largas distancias.

En materia de Educación Previsional se registran 103 personas, de las cuales 80 son mujeres, 
que han realizado y aprobado alguno de los cursos gratuitos, sobre el sistema previsional, en la 
plataforma Aula Previsional (www. https://www.aulaprevisional.cl/).

II. Programación para el período 2024-2025

Fortalecer la alianza público-privada para seguir con la organización de ferias de reclutamiento, 
que funcionen como un punto de encuentro entre la oferta y la demanda laboral.

En el marco del proceso de descentralización, de acuerdo con las necesidades específicas de la 
economía de la región, para el año 2024, habrá disponibles 29 cursos al alero del Consejo Regio-
nal de Capacitación, con un total de 655 cupos.

Dar a conocer la Política Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Mantener informada a la población de los principales contenidos y modificaciones que sufra el 
proyecto de ley que reforma el sistema de pensiones.

Apoyar las acciones que se lleven a cabo por la conmemoración de los 100 años de la Seguridad 
Social en Chile.

Apoyar las necesidades de información que surjan a propósito de la implementación de la Ley 
N°21.645 que modifica el Código del Trabajo en conciliación de la vida laboral, familiar y perso-
nal que entró en vigencia el 29 de enero de 2024.



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 27

Apoyar con información a la comunidad y fiscalizar la implementación de la Ley N° 21.643, más 
conocida como Ley Karin, publicada el 14 de enero de 2024, que modifica el Código del Trabajo 
en materia de prevención, investigación y sanción del acoso laboral, sexual y violencia en el 
trabajo.

Brindar información y fiscalizar la implementación de la Ley N° 21.561 que reduce, de manera 
gradual, la jornada ordinaria laboral de 45 horas semanales a 40 horas semanales.

Ejecución de las actividades de capacitación correspondientes a veintinueve cursos que ten-
drán seiscientos cincuenta y cinco cupos disponibles.
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MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS

I. Principales logros del período 2023-2024 

1.	Integración Territorial, Conectividad y Movilidad 

•	 En la comuna de Coyhaique, en Julio de 2023, se realizó acto de colocación de la primera 
piedra, de la Concesión Red Aeroportuaria Austral del Aeródromo de Balmaceda, con un 
monto de inversión cercano a los 1.550.000 UF, siendo la primera concesión en la región.

•	 Se dio término a la obra de Mejoramiento de la Avenida Baquedano, en Coyhaique, parte 
de la Ruta internacional 243 Ch, con una inversión de MM$23.792, habilitando 2,5 km en 
doble vía, que mejoran las condiciones del tránsito, acorde al crecimiento urbano del 
sector.

•	 Se logra adjudicar y entregar terreno en enero 2024, a la obra de pavimentación de 10,2 
kilómetros del cruce Teniente Vidal-Lago Atravesado, comuna de Coyhaique. Una pro-
mesa de más de una década que finalmente se materializa, beneficiando a más de 2.200 
personas que habitan en el sector.

•	 Se avanza en la pavimentación de la Ruta 7 Sur, en las comunas de Cochrane y Río Ibáñez, 
con la ejecución de cinco kilómetros en el acceso sur de Cochrane y la licitación de cua-
tro nuevos tramos: Confluencia Neff-Pte. Chacabuco (17 kilómetros); Laguna Verde-Al-
cantarilla Cascada (16,5 kilómetros); Cruce Murta-Pte. El Belga (16 kilómetros) y Pte. El 
Belga-Acceso Capillas de Mármol (14 kilómetros), que abarcan 63,5 kilómetros y una 
inversión estimada de MM$97.913.

 	 Con este avance se alcanzará un 53 por ciento de pavimento entre Coyhaique y Cochrane 
(de un total de 335 kilómetros, actualmente 33 por ciento pavimentado), reduciendo el 
tiempo de viaje en aproximadamente 30 minutos.

•	 En rutas transversales, que conectan con Ruta 7, se publicó la licitación para la pavimen-
tación de 8,5 kilómetros hacia Chile Chico (Ruta 265 Ch), tramo: Cruce Maitén-Guadal, 
con una inversión estimada de MM$16.995. Con este proyecto se inicia un programa de 
mejoramiento de la Ruta 265 CH para los próximos seis años, donde se avanzará con 
estudios de ingeniería entre Guadal y Paso Las Llaves, con la finalidad de mejorar la co-
nectividad y accesibilidad terrestre a Chile Chico.

•	 En puntos estratégicos de conectividad, acceso norte a nuestra región, en febrero 2024, 
se publicó por segunda vez la Reposición de los Puentes Palena y Rosselot, en la loca-
lidad de La Junta, comuna de Cisnes, con un presupuesto estimado de MM$54.813. De 
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manera complementaria en la Región de Los Lagos se realizará el diseño de la reposición 
del Puente Yelcho, con la finalidad de reducir la restricción de carga que estos puentes 
colgantes representan en el contexto de la consolidación del principal corredor de carga 
y pasajeros de la región, la Ruta 7 Norte que une Coyhaique con Puerto Montt. 

2.	Desarrollo Social, Cultural y Científico

•	 A principios de 2024, finalizó la obra de Ampliación de la Caleta de Pescadores de Me-
linka, con una inversión de MM$7.831, la cual contempló sustantivas mejoras para su 
operación, tales como la construcción de rampa para realizar la descarga de erizos, un 
varadero y carro de arrastre para desplazar embarcaciones a reparación o mantención, 
ampliación del muelle actual, pescante para apoyo a descarga de productos. Además de 
la pavimentación de acceso, explanada con adocretos y cierre perimetral.

•	 En infraestructura de uso público, durante 2023, se llevó a cabo exitosamente la cons-
trucción de los senderos, pasarelas y miradores ejecutados en Parques Nacionales de 
Parque Patagonia, sector Jeinimeni y Parque Queulat, sector Ventisquero Colgante, con 
un monto de inversión de MM$4.359, dándoles términos durante este primer semestre 
de 2024.

•	 En Educación Pública, se llamó a licitación el Diseño para la Reposición del Complejo 
Educacional de Melinka, comuna de Guaitecas, con una inversión de MM$198. El que 
considera una superficie total de 4.760 metros cuadrados, que brindará un mayor con-
fort para el desarrollo de las actividades de los estudiantes y docentes.

3.	Seguridad Ciudadana y ante desastres naturales y emergencias

•	 El primer semestre de este año concluyó la Construcción del Edificio de Aduanas de 
Puerto Chacabuco, con una inversión de MM$3.965, y una superficie aproximada de mil 
metros cuadrados. Su relevancia radica en la gran cantidad de carga y pasajeros que 
ingresa siendo el puerto más importante de la región.

•	 Para mejorar las condiciones de operaciones aéreas, se realizaron conservaciones en 
los aeródromos: Teniente Vidal y Balmaceda, (Coyhaique), Cabo 1°Juan Román (Aysén), 
con una inversión de MM$2.846. Además, se encuentran en ejecución conservaciones 
en los aeródromos: Chile Chico, Villa O’Higgins, Melinka, Puyuhuapi, con una inversión de 
MM$5.793, que consideran principalmente aplicación de doble tratamiento superficial 
en pista y plataforma.

 
•	 En defensas fluviales y manejo de cauces, se han ejecutado obras que suman una inver-

sión de MM$2.857, en sectores como río Pascua y río sin Nombre, comuna de Cisnes, río 
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Chirifo en Pto Tranquilo, río Mosco en Villa O’Higgins, río El Engaño y Resbalón en Bahía 
Murta, río Lechoso en Pto. Ibáñez, río Jeinimeni en Chile Chico, entre otros. Además, se 
destaca las obras de defensa fluvial en el río Aysén, sector Polideportivo, con una inver-
sión de MM$990. El objetivo de estas obras es mitigar los riesgos asociados a eventos 
hidrológicos extremos, como inundaciones, desbordamientos de ríos, socavamiento de 
riberas de ríos, para proteger a los habitantes ribereños, infraestructura pública afectada 
y ecosistemas afectados.

4.	Seguridad hídrica

•	 Respecto a la infraestructura sanitaria rural, se destaca la ejecución de proyectos de 
agua potable rural en los sectores de Villa Jara y La Reserva, de la Comuna de Coyhaique, 
con una inversión de MM$3.580, que brinda abastecimiento de agua potable a más de 
200 familias. 

•	 Se destaca la conservación y reposición del servicio sanitario rural de Puerto Tranquilo, 
con una inversión de MM$5.928, proyecto más grande de la región, que viene a dar solu-
ción a la creciente demanda de la localidad. Por otra parte, destaca la conservación del 
SSR de Islas Huichas, comuna de Aysén, con una inversión de MM$1.490, que consideró 
una planta fotovoltaica pionera en la región, dando mayor autonomía al sistema, solu-
cionando el desabastecimiento histórico de la zona y mejorando la calidad de vida de sus 
habitantes.

II. Programación para el período 2024-2025 

1.	Integración Territorial, Conectividad y Movilidad 

•	 Para este año, en materias de conectividad lacustre y marítima, se tiene programado las 
licitaciones de la Construcción de una nueva nave para el Lago General Carrera, com-
promiso del Presidente Boric en su visita a la región, que considera una inversión de 
MM$17.000; la construcción de la nueva nave para el Lago O’Higgins por un monto de 
MM$4.000, y junto con ello, la Construcción del Terminal de pasajeros de Chile Chico, con 
un monto de MM$1.000 y la ampliación de la rampa en Isla Toto, comuna de Cisnes, por 
un monto de MM$4.453.

•	 Respecto a conectividad terrestre, se licitarán las obras de pavimentación en la Ruta 7 
por 34,5 kilómetros, en 3 tramos. Por el norte: Fiordo Queulat-Pte Chucao; Cruce Mano 
Negra-Cruce Ruta 240 CH; y hacia el sur, tramo Límite Sur Parque Nacional Patagonia-Ac-
ceso Norte Cochrane, comuna de Cochrane, con una inversión estimada de MM$53.333.
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•	 A través de la Conservación Global de Caminos, este año se espera adjudicar cuatro nue-
vos contratos que atenderán las comunas de Aysén, Río Ibáñez, Chile Chico, Lago Verde, 
Cisnes y O’Higgins, por un monto de MM$46.175, a lo cual se suma un contrato ya adju-
dicado en el mes de noviembre 2023 por MM$1.201 y un periodo de ejecución de un año, 
y tres nuevos contratos adjudicados en el mes de enero 2024 con una inversión de MM$ 
41.169 con un período de ejecución de 4 años.

•	 Se retoman relevantes obras abandonadas en los años 2021 y 2022, que corresponden al 
Mejoramiento de salida Norte de Coyhaique y Rotonda de Puerto Aysén, contemplando 
montos de inversión de MM$5.819 y MM$1.572, respectivamente.

•	 En mejoras del pavimento existente en Ruta 7, se abordarán cerca de 18 kilómetros en 
sector de Vista Hermosa, con un primer tramo de casi diez kilómetros adjudicado en 
febrero 2024 y un segundo tramo de ocho kilómetros que se licitará en el segundo se-
mestre de este año, con una inversión total de MM$ 10.265. 

•	 Por su parte, en conectividad aeroportuaria, se realizará la licitación de obras de Nor-
malización del área de movimiento del aeródromo de Balmaceda con una inversión de 
MM$16.159, que se suman a las obras en ejecución del nuevo terminal aeroportuario en 
Balmaceda (concesión).

2.	Desarrollo Social, Cultural y Científico

•	 El primer semestre de 2024 finalizará la obra mandatada por el Ministerio de Salud, co-
rrespondiente a la Normalización Hospital Dr. Leopoldo Ortega, comuna de Chile Chico, 
con una inversión vigente en torno a los MM$30.548, con una superficie de construcción 
en torno a los cinco mil metros cuadrados, lo cual permitirá mejorar significativamente 
las atenciones en salud tanto para la comuna de Chile Chico como para las localidades 
aledañas.

•	 Se espera adjudicar el proyecto de reposición Servicio Médico Legal de Coyhaique con 
una inversión de MM$12.853.

•	 Cumpliendo con el compromiso presidencial, se llamará a licitación para la actualización 
de los Diseños del Edificio Consistorial de Río Ibáñez, para dar paso a fines de año a licitar 
las obras de esta casa edilicia, iniciativa de MM$7.000, financiada por Subdere y GORE 
Aysén.

•	 Con la finalidad de poner en valor el Borde Costero de Puyuhuapi, este año se dará inicio 
al proyecto Construcción Borde Costero de Puyuhuapi, con una inversión aproximada de 
MM$7.424, interviniendo una extensión de 700 metros de longitud de borde. Este pro-
yecto permitirá un impulso y fortalecimiento del desarrollo turístico en Puyuhuapi.
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3.	Seguridad Ciudadana y ante desastres naturales y emergencias

•	 Se avanzará con el programa de puntos de posada de helicópteros para casos de emer-
gencias, licitando este año, la construcción del punto de posada en Ñirehuao, por un 
monto aproximado de MM$800.

•	 En defensas fluviales, en 2024 se ejecutarán obras de conservación de control aluvional 
en el Cerro Divisadero de Coyhaique, sector Quebrada la Cruz y Quebrada sin Nombre, 
además de obras de protección de riberas en los ríos Ibáñez, Cochrane, Lechoso, entre 
otros, sumando un monto de inversión en torno a los MM$3.118.

4.	Seguridad hídrica

•	 Se espera llamar a licitación obras de conservación de Servicios Sanitarios Rurales en 
Melinka, Puerto Raúl Marín Balmaceda, Puerto Gala, comuna de Cisnes, con una inversión 
de MM$ 1.828. 

•	 Además, se espera llamar a licitación las obras de construcción y mejoramiento de SSR 
en Bahía Murta (en Río Ibáñez), La Tapera y Lago Verde (en Lago Verde), Melinka (comuna 
de Guaitecas), Río Los Palos (en Aysén), Chacras de Cochrane y Las Bandurrias (comuna 
de Coyhaique), con una inversión en torno a los MM$30.045.
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MINISTERIO DE SALUD

I. Principales logros del período 2023-2024

1.	Fortalecimiento APS

En el marco del Convenio de Programación GORE-MINSAL, la región ha avanzado en el desarro-
llo y ejecución del plan de inversiones en salud con pertinencia territorial, siendo la atención 
primaria la principal estrategia para el cuidado de la población. Bajo este contexto, durante 
2023 se inauguró la nueva posta de salud rural de Caleta Andrade en beneficio directo de una 
comunidad de 800 personas del litoral y se realizaron obras de conservación en las Postas de 
Salud Rural (PSR) de Valle Simpson y Balmaceda de la comuna de Coyhaique; construcción de 
la PSR Cerro Castillo; y el inicio de obras en las postas de La Tapera y Puerto Guadal, además, se 
iniciaron los procesos de licitación de las Obras para el CESFAM con SAR adosado de Coyhaique 
y de las Obras para la Posta de Salud Rural Puyuhuapi, comuna de Cisnes, avanzando así en el 
desarrollo de la atención primaria en diversos sectores y comunas, en beneficio de una pobla-
ción de más de cien mil habitantes de toda la Región de Aysén.

Asimismo, en 2023 se dio un gran paso para el nuevo COSAM de Puerto Aysén con el inicio de los 
trámites para la transferencia del inmueble que será el nuevo dispositivo de salud mental de la 
ciudad porteña, tras un otorgamiento anticipado por parte de la Seremi de Bienes Nacionales.

2.	Arribo de 44 especialistas y subespecialistas a los hospitales de 
Aysén y Coyhaique

Durante el año 2023, el Servicio de Salud Aysén recibió el mayor contingente de especialistas 
en la historia de la región mediante el Período Asistencial Obligatorio (PAO), programa minis-
terial que consiste en la devolución de la beca de especialidad trabajando en hospitales o con-
sultorios el doble del tiempo que dura su especialización. Se trata de 41 especialistas y tres 
subespecialistas, que reforzaron 13 especialidades en el Hospital Regional Coyhaique (HRC) y 7 
en el Hospital de Puerto Aysén (HPA). En el caso del HPA, se incorporaron dos nuevas especia-
lidades a su cartera de prestaciones: Neurología Pediátrica y Medicina de Urgencia. En cuanto 
a las subespecialidades, arribaron al HRC profesionales del área de gastroenterología, cirugía 
vascular y cirugía oncológica de mamas, siendo estas dos últimas nuevas para la región. 

3.	Inauguración del primer Almacén Farmacéutico Municipal

Actualmente, 59 comunas del país no tienen acceso a farmacias, lo que se traduce en más de 
300 mil personas en Chile que no tienen acceso a medicamentos por términos geográficos.  En 
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el caso de la Región de Aysén, el 50 por ciento de las comunas no cuentan con farmacias, solo 
pudiendo acceder a medicamentos a través de las postas de salud rural. En efecto, la comuna 
de Tortel tiene alrededor de 600 habitantes, lo que en los meses de verano se incrementan 
en un 67 por ciento aproximadamente. El 2023 se inauguró el primer Almacén Farmacéutico 
Municipal de Chile en Caleta Tortel con lo que los habitantes de esta apartada comuna cuentan 
con acceso a medicamentos de calidad y a bajo costo.  La primera canasta de medicamentos, 
financiada por el Gobierno Regional de Aysén, cuenta con un total de 74 productos (52 medi-
camentos y 22 insumos y dispositivos), los que fueron seleccionados de acuerdo con las nece-
sidades de la población local, con pertinencia territorial. En cuanto a la inversión, el Gobierno 
Regional financió la compra de la primera canasta de medicamentos, avaluada en $1.700.000 
para tres meses. En cuanto a la habilitación del espacio, propiedad de la Municipalidad de Tortel, 
el municipio invirtió un total de $22.802.282.

4.	Estrategia integral para la prevención, diagnóstico y tratamiento 
de la hidatidosis en Chile

La hidatidosis o equinococosis quística es una enfermedad que ha tenido una presencia histó-
rica en la Región de Aysén. Sin embargo, durante la pandemia por COVID- 19 (años 2020-2021) 
se observó un descenso de casos notificados, llevando a que en 2022 la incidencia de casos 
aumente a los rangos observados en años anteriores (35,2 por 100 mil habitantes), por lo que se 
debe retomar la pesquisa precoz en la población regional.  Bajo este contexto, se realizó la firma 
de un convenio con la I. Municipalidad de Chile Chico para implementar la “Estrategia integral 
para la prevención, diagnóstico y tratamiento de la Hidatidosis en Chile Chico”, mediante accio-
nes de diagnóstico en la población local con énfasis en menores de 15 años, incluyendo activi-
dades de comunicación social, educación para la salud, desparasitación canina e intervenciones 
lúdicas en establecimientos educacionales.

5.	Construcción depósito de vacunas e inmunoglobulinas

Este proyecto permite que la región cuente con una nueva y mejorada infraestructura de 250 
metros cuadrados, y una nueva cámara de frío que permite el almacenamiento de hasta 80 mil 
dosis, cuadruplicando la capacidad del antiguo DVI. Con un monto de inversión que supera los 
$259 millones, este nuevo DVI busca descentralizar los puntos de almacenamiento para faci-
litar la distribución de vacunas e inmunoglobulinas a todas las localidades de la región, dando 
cobertura a toda la población, estimada en 102 mil habitantes. 
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II. Programación para el período 2023-2024

1.	Fortalecimiento APS

Durante 2024 se pretende  iniciar las obras para el CESFAM con SAR adosado de Coyhaique. 
También se proyecta finalizar el proceso de licitación para la reposición de la PSR de la comuna 
de Río Ibáñez.

Además, la Ley de Presupuesto de 2024 aprobó once mil 289 millones de pesos para incorporar 
14 nuevas comunas a la APS universal, entre ellas se encuentra la comuna de Aysén. Esta es-
trategia propone universalizar el acceso a los cuidados otorgados por la APS sin distinción de 
la condición social, económica y previsión de salud de las personas. Esto implica que todas las 
personas que viven o trabajan en una comuna, podrán acceder a la APS.

2.	Almacén Farmacéutico Municipal

El Almacén Farmacéutico, pionero en el país al trabajar con las municipalidades, acerca estas 
acciones de salud pública a las familias de las comunidades más aisladas de la Región de Aysén. 
Este modelo de “Almacén farmacéutico municipal” para los años 2024-2025 se pretende repli-
car en las cinco comunas que no cuentan con farmacia en la región: Guaitecas, Lago Verde, Río 
Ibáñez, Tortel y O’Higgins.
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Ministerio de Vivienda y Urbanismo

I. Principales logros del período 2023-2024

Dentro de los principales logros alcanzados durante el año 2023 encontramos en primer lugar 
el avance del Plan de Emergencia Habitacional (PEH), el cual al cierre de mes de diciembre 
2023 presentó un avance del 46,6 por ciento de la meta regional. Dicha cifra se traduce en 603 
viviendas entregadas, 708 en ejecución y 213 en vías de iniciar dentro del año 2024. La meta 
regional estimada es de 1.293 viviendas a construir, al término del periodo de Gobierno.

Como iniciativa emblemática, en primer lugar se encuentra el proyecto habitacional Ruka Ki-
mun de Coyhaique, considerado el primer barrio Mapuche a nivel nacional que beneficiará a cien 
familias; obra ejecutada desde julio de 2023, entidad patrocinante (EP) la Ilustre Municipalidad 
de Coyhaique, cuenta con una ejecución de un 65 por ciento de avance, cuyo financiamiento 
se obtuvo a través de subsidio Minvu (177 mil 390 unidades de fomento), Ahorros Familiares 
(mil unidades de fomento) y montos adicionales de Minvu (11 mil unidades de fomento), siendo 
un total de 189 mil 390 unidades de fomento (siete mil millones de pesos aproximadamente) 
involucrados.

En segundo lugar, cabe mencionar el Plan Urbano Habitacional (PUH) sector Escuela Agrícola de 
Coyhaique, que en las 37,5 hectáreas del lote g1 se proyecta la construcción de más de mil 200 
soluciones habitacionales a través del Fondo Solidario de Elección de Vivienda (DS 49) y obras 
de equipamiento, contando con un financiamiento sectorial de 17 mil millones de pesos para 
iniciar, después de más de una década, obras de la macro urbanización y dos mil millones de 
pesos a través de financiamiento FNDR del Gobierno Regional de Aysén. 

En este mismo punto, dentro de los logros obtenidos durante el año 2023, se encuentra la asig-
nación de subsidios para los comités Caminando Por Coyhaique, Ventisqueros, Adonay y Chilcos 
de la Patagonia, por un monto de 871.379,84 unidades de fomento ($32 mil 241 millones aproxi-
madamente), lo que permitirá iniciar durante el primer trimestre del año 2024 la construcción 
de las primeras 237 viviendas, después de 15 años de espera para las familias.

Destaca la entrega histórica de viviendas para las familias de Puerto Aysén, las que sumaron 
solo mediante el Programa Fondo Solidario de Elección de Vivienda 442 beneficiarios, donde las 
familias de los comités: Calafate, Sueño Patagón, Amuyen 1 y 2, No tengo Casa Propia, El Nogal 
y Llaves Soñadas cuentan con su casa propia.

Por otra parte, es importante relevar la entrega de subsidios históricos a través del Programa de 
Habitabilidad Rural, la cual durante el año 2023 alcanzó la cantidad de 35 subsidios en las dis-
tintas comunas de la Región de Aysén, lo que ha permitido construir viviendas en las localidades 
más apartadas de la región como Melinka y Villa O’Higgins.



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 37

En materia de adquisición de suelos para el desarrollo de proyectos habitacionales, se logró 
adjudicar un proyecto que permitirá realizar estudios de mecánicas de suelos en 16 terrenos 
que se ubican en las comunas de Coyhaique, Aysén, Río Ibáñez, Chile Chico, Lago Verde y Cis-
nes, es decir, en seis de las diez comunas de la región. Estos estudios tienen un costo total 
de M$252.000 y sus resultados permitirán saber si son suelos aptos para construir viviendas, 
información que se traduce en un adelanto considerable para el avance de varios proyectos 
habitacionales que deben ingresar a SERVIU en el corto y mediano plazo.

En cuanto al Plan de Descontaminación Ambiental (PDA) de la ciudad de Coyhaique y su zona 
circundante, a diciembre 2023 se habían entregado 5.854 subsidios de acondicionamiento tér-
mico. Con esta entrega se alcanzó el 83,5 por ciento del avance de la meta, la cual contempla un 
total de siete mil subsidios a entregar durante la vigencia del PDA. La materialización de estos 
subsidios y estas obras han permitido, junto a otros programas de Gobierno, disminuir el uso de 
leña como combustible en las viviendas, lo que redunda en una baja en las emisiones de conta-
minación del aire, con el consiguiente beneficio para la salud de la comunidad.

En el Barrio La Balsa de Puerto Aysén, se inició la construcción del Primer Centro Comunita-
rio de Cuidados y Protección de la Región de Aysén (DS27), el cual forma parte de la Política 
Nacional del Minvu “Territorio de los Cuidados”, cuya asignación directa de 9.600 unidades 
de fomento otorgada por el Minvu permitió iniciar la ejecución de obras durante octubre 
de 2023. 

II. Programación para el período 2024-2025

Se espera que durante este 2024 se inicie la construcción de la macro infraestructura de la 
Chacra G 1 de Coyhaique, ejecutando en paralelo las primeras 237 viviendas de este conjunto 
habitacional.

Durante este año se planea la entrega de: 96 viviendas del comité Proyecto Joven de Balmace-
da, 59 viviendas del comité Patagonia Alegre de Puerto Chacabuco, además de la entrega de las 
18 viviendas pertenecientes al Proyecto El Salto de Puerto Ingeniero Ibáñez y las 13 viviendas 
del proyecto Flor de Mayo de Bahía Murta. También en el segundo semestre de este año se con-
templa la entrega del primer Centro de Cuidados de la región, el cual se construye en Puerto 
Aysén y forma parte de los objetivos prioritarios del Gobierno.

Además, se inició el proceso de licitación de nuevos proyectos, como el de 16 viviendas para 
el comité “Vida Nueva” de Villa Mañihuales; el de 53 viviendas para los integrantes del comité 
“Amuyen 3” de Puerto Aysén o el gran proyecto de 154 casas para los integrantes del Proyecto 
Habitacional “Hogar y familia” y “La Revancha”, también de Puerto Aysén.  En la comuna de Cis-
nes, en tanto, se comenzará construir las viviendas a los 43 integrantes de los comités “Puyu-
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huapi Crece” y “Puyuhuapi 2”, de Puerto Puyuhuapi; a los 32 socios del comité “El Encuentro”, de 
La Junta y las 16 familias del comité Río San Luis, en Puerto Cisnes.

Por su parte, el Programa de Integración Social y Territorial seguirá avanzando en la construc-
ción de la segunda etapa del proyecto “Lomas de Coyhaique II”, que consiste en la edificación de 
192 departamentos en la ciudad de Coyhaique.

Junto a las proyecciones en materia habitacional, se iniciará también importantes obras urba-
nas como la construcción del parque Los Glaciares de Coyhaique, el Parque Urbano de Cochrane 
y el mejoramiento o conservación de las plazas de Villa Ñirehuao, La Junta, Puerto Cisnes y 
Mallín Grande. A eso se suman las obras para conservación del espacio Cerro Mirador de Puerto 
Aysén, de la plaza Baquedano y del Parque Costanera Río Simpson de Coyhaique. Todos estos 
proyectos son muy demandados por las comunidades e implican una inversión sectorial que 
supera los 10.800 millones de pesos.
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MINISTERIO DE AGRICULTURA

I. Principales logros del período 2023-2024 

En el último año la Seremi de Agricultura de la Región de Aysén ha ejecutado con éxito el pro-
grama “Transferencia fortalecimiento a la inversión para el rubro hortofrutícola”, iniciativa di-
señada con el objetivo de contribuir a mejorar y aumentar el volumen de producción de los
 productos hortofrutícolas de la Región de Aysén. 

Este programa surgió para resolver la problemática del “Bajo volumen de la producción horto-
frutícola regional, con un plazo de ejecución de 36 meses, financiado por el Gobierno Regional 
de Aysén, ejecutando un monto que asciende a M$591, teniendo un impacto significativo en 89 
productoras/es hortofrutícolas de toda la región, beneficiando con inversión productiva a sus 
beneficiarios/as. 

En Aysén hay 4.398.744 de hectáreas de bosques nativos y 29.893 hectáreas de plantacio-
nes forestales. En estos bosques se encuentran diferentes Productos Forestales no Made-
reros (PFNM) de uso alimenticio, medicinal y tintóreo. En la Región de Aysén se estima que 
cuenta con más de mil personas vinculadas a la recolección, donde más del 90 por ciento 
son mujeres. En el mes de agosto de 2023, se realizó el Seminario de “Productos Forestales 
No Madereros: Bosques, Recolección y emprendimiento, factores claves para el Desarrollo 
Regional”, en la ciudad de Coyhaique, con el objetivo de visualizar los resultados alcanza-
dos por el Programa Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) del Gobierno Regional 
“Transferencia para el desarrollo productivo en base a los PFNM” de INFOR Sede Patagonia, 
ejecutado por un periodo de 36 meses alcanzando un monto de M$996.753, lo que permitió 
potenciar el rubro de la recolección de PFNM y el emprendimiento asociado a la recolección 
de estos productos. 

Se implementó una nueva oficina del Servicio Agrícola y Ganadero (SAG) en La Junta, localidad 
ubicada a 277 kilómetros de la capital regional, fortaleciendo así su capacidad de acción, pre-
sencia territorial y compromiso con una comunidad cercana a las mil 300 personas. La creación 
de la Oficina Sectorial de La Junta es una respuesta directa a las necesidades planteadas en los 
diálogos con las diversas organizaciones, que permite cumplir con los compromisos asumidos y 
descentralizar a la región. 

En enero 2024 se entregan 60 títulos de derechos de aprovechamiento de aguas a comunidades 
indígenas de la Región de Aysén. Un total de 60 Títulos de Derechos de Aprovechamiento de 
Aguas que benefician a personas y comunidades indígenas de ocho comunas de la Región de 
Aysén. La titularidad en derechos de aprovechamiento de aguas es un importante documento 
legal y, en muchos casos, ha sido una brecha compleja de sortear al momento de postular al 
diseño, construcción y/o mejoramiento de infraestructura hídrica que requieren las personas 
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naturales con calidad de indígenas, ya sea para la ejecución de obras de riego asociativo (Extra-
predial), como individuales (Intrapredial). 

En la complicada situación actual de la comercialización del rubro ovino regional, se realizó 
una reunión de trabajo público-privada, que contó con la participación de representantes te-
rritoriales de las organizaciones dedicadas al rubro ovino, parlamentarios, autoridades regio-
nales y servicios e instituciones del Ministerio de Agricultura. Esta actividad fue presidida por 
el ministro de Agricultura, Esteban Valenzuela Van Treek, quien instruyó la misión de colaborar 
activamente en la conformación de una mesa de trabajo para la Región de Aysén denominada 
“Mesa de Desarrollo Ovino”.

Desde la Secretaría Regional Ministerial de Agricultura de la Región de Aysén, se han realizado a 
la fecha acciones para enfrentar la problemática de la comercialización que afecta al rubro ovino, 
entre las cuales destaca la ejecución del programa FNDR denominado “Transferencia, Moderni-
zación y Fortalecimiento del Negocio Ovejero”, cuyo objetivo general es potenciar el desarrollo 
sostenible del rubro ovino, mediante un sistema de extensión integrado orientado a modernizar y 
fortalecer la ovejería regional. Con un plazo de ejecución de 48 meses, y financiado por el Gobier-
no Regional de Aysén, por un monto que asciende mil 916 millones 966 mil pesos, ha evidenciado 
y demostrado incrementos cuantitativos en índices sanitarios, productivos y reproductivos del 
rubro ovino, para los beneficiarios directos que se ubican en el área de influencia del programa. 

La CONAF destaca por la ejecución del  “Programa restauración y Manejo Sustentable de ecosis-
temas boscosos en la Región de Aysén”, por un monto total de tres mil 824 millones 614 mil pesos. 

En Coyhaique con fecha 16, 17 y 18 de enero, la Municipalidad de Coyhaique con el apoyo del 
Gobierno Regional y el Ministerio de Agricultura a través de INIA Tamelaike, se realizó la II edi-
ción de la EXPO GANADERA. Esta exposición brinda una plataforma importante para mostrar el 
trabajo de mejoramiento genético y la calidad de ganado producido en la región, así como para 
promover las prácticas y tecnologías desarrolladas por el INIA. La participación en exposiciones 
también permite establecer contactos con ganaderos, investigadores y otros actores del sector, 
fomentando la colaboración y el intercambio de conocimientos para el desarrollo continuo de 
la industria ganadera regional.

II. Programación para el período 2024-2025 

Para el periodo se busca transferir recursos a productores/as silvoagropecuarios de la Región 
de Aysén, a través de concursos públicos que permitan incentivar e incorporar prácticas sus-
tentables y resilientes a los efectos del cambio climático, con el fin de mejorar en forma sus-
tancial las condiciones de los suelos destinados a la producción silvoagropecuaria en la Región 
de Aysén, disminuyendo e incluso revirtiendo procesos de degradación del recurso edáfico, ge-
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nerando consecuentemente un impacto positivo en términos de la base productiva y ambien-
tal necesaria para dar sustento a los sistemas productivos del sector rural, todo esto a través 
del programa FNDR “Programa transferencia de recursos para incentivar la implementación de 
prácticas silvoagroambientales”, cuyo monto a ejecutar en un plazo de 36 meses corresponde 
a M$4.432.068. 

Mediante el programa FNDR “Fortalecimiento del rubro caprino en la AFC de la Región de Ay-
sén”, se buscará fortalecer el rubro caprino a través de técnicas productivas sostenibles y la 
focalización de instrumentos de fomento para potenciar la agregación de valor de productos de 
origen caprino, con una inversión total de M$1.686.313 a 36 meses de ejecución. 

En el marco de los 60 años de aniversario de INIA Tamelaike, este 2024 se realizará la I Expo Ven-
dimia en la localidad de Chile Chico, donde se llevará a cabo la vendimia más austral del mundo, 
producto de la innovación y trabajo realizado por la institución. Esta actividad se realizará en 
conjunto con la Ilustre Municipalidad, en colaboración con la Delegación Presidencial de la Pro-
vincia, Sernatur y con el patrocinio de empresas locales que se suman a este evento. 

El Programa Transferencia Fomento al Empleo de la CONAF, ha asumido un compromiso social 
sostenido en el tiempo, en el marco de un proceso apoyado por el Gobierno Regional de Aysén. 
Con ello, a partir de abril se desarrollará un programa de restauración y manejo forestal de 
bosque nativo y plantaciones en Aysén, con énfasis en la generación de más de 350 puestos de 
trabajo, abarcando seis áreas de intervención: cuatro predios fiscales administrados por Conaf, 
plantaciones en la ciudad de Cochrane, predio forestal de la localidad de Villa Mañihuales, vi-
vero el mallín de la ciudad de Puerto Aysén y en el predio la poza de Islas Huichas y dos áreas 
silvestres protegidas como son: Parque Nacional Patagonia - sector Jeinimeni del ciudad de 
Chile Chico y Reserva Nacional Coyhaique en la ciudad del mismo nombre, el programa tiene 
una duración de 12 meses, con una inversión de M$4.199.279.

A través del Programa, “Transferencia programa de apoyo al fondo de agua, para la construcción 
de obras de riego” en la localidad de Puerto Ingeniero Ibáñez, y en el contexto del Plan Marco de 
Desarrollo Territorial, se entregarán 20 proyectos de riego individuales que permitirá contribuir 
a la eficiencia del uso del recurso hídrico en productores/as agropecuarios/a del sector, con una 
inversión de M$168.000.
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MINISTERIO DE MINERÍA

I. Principales logros del período 2023-2024 

El proyecto Transferencia Fortalecimiento y Fomento Productivo Minero-Artesanal de Rocas 
Ornamentales, busca promover y desarrollar la pequeña minería artesanal de rocas ornamen-
tales en la Región de Aysén, a través de la asociación de pequeños productores y la formaliza-
ción de sus actividades. Este proyecto tiene como alcance las localidades Puerto Río Tranquilo, 
perteneciente a la comuna de Ibáñez; Guadal y Chile Chico, en la comuna de Chile Chico; y en el 
sector del Lago Pollux, en la comuna de Coyhaique, donde se identifican recursos mineros no 
metálicos, especialmente rocas ornamentales, con potencial de desarrollo.  
 
Existe un bajo aprovechamiento de los recursos mineros no metálicos en la Región de Aysén, 
debido a la falta de conocimiento técnico y equipamiento adecuado para su extracción y pro-
cesamiento.  
 
El desarrollo de la pequeña minería artesanal de rocas ornamentales contribuirá al crecimiento 
económico de la región y al aprovechamiento sostenible de sus recursos naturales.  
 
Con este proyecto se beneficiaron pequeños productores de rocas ornamentales, consideran-
do a 141 personas, en cuatro asociaciones gremiales de pequeños mineros, en las comunas de 
Coyhaique, Ibáñez y Chile Chico. La inversión fue de $355.902.000 para mejorar la calidad de 
vida de los pequeños productores, aumentar la formalización de sus actividades y contribuir al 
desarrollo económico regional.  
 
El proyecto se fundamenta en la continuidad y fortalecimiento del programa FNDR Fortaleci-
miento y Fomento Productivo para la Pequeña Minería de la Región de Aysén, implementado 
entre los años 2017 y 2020. Este programa previamente calculó las reservas mínimas de már-
mol gris-blanco, blanco, negro y verde serpentino en el Complejo Metamórfico Andino Orien-
tal (CMAO), en el Valle Exploradores, al oeste del Lago General Carrera, estimando un total de 
9,7 kilómetros cúbicos de roca de buena calidad para su aprovechamiento en la producción de 
roca ornamental. Además, se identificaron reservas de rocas plutónicas como granitos y tona-
litas con potencial para ser utilizadas como materia prima en esta industria. La iniciativa busca 
abordar la precariedad en la extracción y venta de piedra laja en la región, debido a la falta de 
conocimientos técnicos y herramientas adecuadas, así como la ausencia de sitios de extracción 
regularizados que aseguren un desarrollo sustentable y sostenible en el tiempo. 
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II. Programación para el período 2024-2025 

El proyecto Geoparque Chelenko busca crear el primer Geoparque Unesco en la Región de Ay-
sén, específicamente en la ribera del lago General Carrera. Se centra en el desarrollo de acti-
vidades turísticas sostenibles, promoviendo la conservación del patrimonio natural y cultural a 
través de la creación de un espacio de educación ambiental y desarrollo local.  
 
El proyecto de Geoparque Chelenko es un Bien Público financiado por el Gobierno Regional, a 
través de CORFO. Su gestor es la Subsecretaría de Minería, siendo ejecutado por el Servicio Na-
cional del Patrimonio Cultural, a través del Museo Regional de Aysén. Como parte del proyecto 
se elaborará un registro del patrimonio natural (geológico/biológico) y cultural del territorio. 
Tras ello, se creará una estructura participativa de toma de decisión respecto de la implemen-
tación del plan de gestión del geoparque o gobernanza.

El expediente del Geoparque considera la definición del área geográfica, divulgación, creación e 
instalación de la gobernanza. Con al menos un año de funcionamiento, con la gobernanza ope-
rando y un equipo de educación trabajando en el territorio, se está en condiciones de remitir 
carta de intención a UNESCO y entrega del expediente.

Durante el segundo año de ejecución, UNESCO programa y realiza visita de expertos al Geopar-
que, quienes emiten un informe de análisis. Posteriormente, los expertos del comité de Geopar-
ques UNESCO discuten la candidatura y emiten un dictamen. Durante el tercer año de ejecución, 
se ratifica o rectifica el dictamen en reunión de Comité Ejecutivo UNESCO. Luego de la ratifica-
ción como Geoparque Mundial UNESCO, se realizan un monitoreo cada cuatro años.

Mediante la inversión de $235.703.770 se espera que el Geoparque Chelenko impulse la edu-
cación ambiental, promueva el desarrollo económico local y fomente el orgullo y la identidad 
cultural de la región.
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MINISTERIO DE TRANSPORTES Y 
TELECOMUNICACIONES

I. Principales logros del período 2023-2024 

A. CONECTIVIDAD MARÍTIMA

Implementación de nave complementaria en servicio Marítimo Yungay- Río Bravo (Fiordo Mit-
chell) para lo cual se incorporó a partir de enero de 2024 la barcaza Pitipulla como nave de re-
fuerzo a transbordador Padre Antonio Ronchi en Fiordo Mitchell (conectividad hacia Villa O’Hi-
ggins, Tramo Puerto Yungay-Río Bravo) en el extremo sur de la Región de Aysén. 

El Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones invertirá 140 millones de pesos mensuales 
para el funcionamiento de ambas naves, que suman una capacidad de 100 metros lineales para 
el traslado de cargas y el tránsito de 70 pasajeros, favoreciendo en especial a los más de 600 
habitantes de Villa O´Higgins. 

Participaciones ciudadanas Plan Barcazas para Chile: durante los meses de noviembre y di-
ciembre de 2023 se realizaron participaciones ciudadanas en las localidades de la Ruta Cordi-
llera del Servicio CAM0061 particularmente en las localidades de Melinka, Puerto Raúl Marín 
Balmaceda, Puerto Gala, Melimoyu y Puerto Aguirre, con el fin de levantar información que 
permita determinar las características del servicio a diseñar en el contexto del Plan Barcazas 
para Chile.

B. REFUERZO CONECTIVIDAD LACUSTRE PROVINCIA DE GENERAL CARRERA

Implementación permanente de subsidios de transporte aéreo con tres frecuencias de vuelo 
semanales y terrestre con tres frecuencias semanales en tramo Chile Chico-Coyhaique, lo que 
además implica que en períodos donde la Barcaza La Tehuelche no opere, sea posible incre-
mentar las frecuencias del servicio Terrestre y Aéreo, con el fin de generar una mayor oferta de 
servicios de conectividad entre Coyhaique y Chile Chico, favoreciendo directamente a los cerca 
de cinco mil habitantes de esta última comuna.

C. PLAN DE MOVILIDAD CALETA TORTEL

Durante el año 2023 se inicia el estudio llamado “Plan de Movilidad para Tortel”, con un finan-
ciamiento del Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones de 165 millones de pesos, con 
el objetivo de proyectar y evaluar socialmente un conjunto de medidas y proyectos de infraes-
tructura que permitan mejorar la conectividad de los habitantes de la comuna. 
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Este plan tiene como objetivo entregar una cartera de proyectos que permita mejorar las con-
diciones de movilidad para una localidad tan compleja como Tortel, la cual está emplazada en 
un sector rocoso, a orillas de mar y conectada por pasarelas de madera con un sinfín de esca-
leras que dificultan la movilidad de las personas y el traslado de insumos básicos. Está cartera 
deberá estar disponible durante el año 2024. 

D. TRANSPORTE PÚBLICO MAYOR PARA COYHAIQUE MEDIANTE BUSES ELÉCTRICOS

El 29 de noviembre de 2023 se logra la aprobación de fondos complementarios por parte del 
Gobierno Regional de Aysén, por un monto de 15 mil millones de pesos donde los 25 mil mi-
llones restantes serán aportados por el Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones, para 
la implementación de un proyecto de Transporte Público Mayor para Coyhaique, mediante 37 
buses eléctricos. Teniendo presente que en la capital regional no existe transporte público ma-
yor este proyecto es de suma importancia ya que no sólo busca dar acceso a tarifas rebajadas a 
estudiantes y adultos mayores sino que además busca conectar zonas de la ciudad que no cuen-
tan con transporte público, o es deficiente, como lo es el sector alto de Coyhaique (población 
Glaciares), sector del aeródromo Teniente Vidal, hasta donde concurren usuarios de los servi-
cios subsidiados de Villa O’Higgins, Chile Chico y Melinka y además es un sector donde existe un 
establecimiento educacional que requiere transporte público.

Otros sectores que fueron incluidos en este trazado son Valle Simpson y Villa Frei (distantes a 
20 kilómetros de Coyhaique), donde existe una gran cantidad de población que diariamente se 
traslada a Coyhaique.

E. CONVENIO INFRAESTRUCTURA HABILITANTE PARA EL TRANSPORTE PÚBLICO 

A fines del año 2023 quedó establecido un convenio con la Municipalidad de Coyhaique por un 
monto de 150 millones de pesos. Estos fondos permitirán financiar estudios y con esto contar 
con una cartera de proyectos. Entre las iniciativas contempladas se cuentan: reparar calles, 
implementar  paraderos, radios de giros, demarcaciones, señales verticales y justificación de 
semáforos, teniendo como foco principal atender el trazado del servicio de transporte público 
mayor a implementar con buses eléctricos.

F. ESTUDIO PREFACTIBILIDAD PROYECTO SEGUNDO PUENTE DE PUERTO AYSÉN

Proyecto para el cual el Gobierno Regional asume el compromiso de unidad financiera con 234 
millones de pesos, mientras que actúa como unidad técnica,  Sectra - Ministerio de Transportes 
y Telecomunicaciones. 

La importancia de la construcción de un nuevo puente para la localidad de Puerto Aysén es de 
vital importancia, teniendo presente que la conectividad de la ribera norte y ribera sur de la 
ciudad de Puerto Aysén sólo se realiza a través del Puente Presidente Ibáñez, por lo cual es de 
vital importancia contar con una segunda alternativa que permita descongestionar esta vía y 
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a su vez generar una alternativa de conectividad en caso de que el Puente Presidente Ibáñez 
presente algún desperfecto que no permita circular por él.

G. NUEVOS SERVICIOS ESCOLARES

Durante el año 2023 se trabajó en el diseño de dos servicios escolares, los cuales fueron licita-
dos y actualmente se encuentran operando desde el inicio del año escolar 2024.

•	 Coyhaique-Lago Verde: servicio con modalidad de fin de semana, que busca trasladar a 
estudiantes de Lago Verde que requieren traslado a liceos de La Junta y Coyhaique.

•	 Villa Frei-Valle Simpson: Servicio diario, requerido para el traslado de estudiantes que 
residen en el trayecto entre Coyhaique y Valle Simpson y desde Villa Frei a la escuela de 
Valle Simpson. 

II. Programación para el período 2024-2025 

A.	FOMENTAR ELECTROMOVILIDAD EN TRANSPORTE PÚBLICO EN LA REGIÓN DE AYSÉN 

En conjunto con la Seremi de Energía y con financiamiento del Gobierno Regional de Aysén se 
espera la implementación del programa mi Taxi Eléctrico, que busca incentivar, a través de un 
subsidio a la electromovilidad el recambio de taxis colectivos y taxis básicos a formato eléctrico 
y con esto, desincentivar el uso de combustibles fósiles.
 
B.	LICITACIÓN PROYECTO DE TRANSPORTE PÚBLICO MAYOR COYHAIQUE CON BUSES ELÉCTRICOS 

Una vez tramitado el convenio de transferencias de fondos desde el Gobierno Regional, se ini-
ciará el proceso de tramitación de bases para el proyecto de transporte público mayor Coyhai-
que, con buses eléctricos.

C.	LICITACIÓN OPERACIÓN SUBSIDIO AÉREO COYHAIQUE - COCHRANE / COYHAIQUE - TORTEL 

Tras las consultas ciudadanas realizadas a finales de 2023 se obtuvieron los insumos para ela-
borar los informes requeridos para la implementación de estos servicios. Actualmente los in-
formes están en proceso de elaboración por parte del equipo regional, para continuar con la 
elaboración económica y posterior licitación de los servicios.

Se pretende la instalación de dos nuevos servicios aéreos para la región en las comunas de Co-
chrane y Tortel, habilitando dos frecuencias semanales en cada ruta con naves de una capacidad 
de siete pasajeros.
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D.	LICITACIÓN OPERACIÓN SUBSIDIOS TERRESTRES COYHAIQUE - VILLA MAÑIHUALES / 
	 COYHAIQUE - PUERTO AYSÉN 

Se pretende la instalación de un servicio terrestre que otorgue cobertura a ambas rutas. Se rea-
lizaron consultas ciudadanas en Aysén y Mañihuales en diciembre de 2023, por la conectividad 
de ambas localidades con Coyhaique.  

E. 	LICITACIÓN OPERACIÓN SUBSIDIO TERRESTRE PUERTO AYSÉN - PUERTO CHACABUCO

Durante diciembre se realizó en Puerto Chacabuco una consulta ciudadana para la modelación 
de un servicio de transporte que permita conectar a Puerto Chacabuco con Puerto Aysén. Se 
espera contar con el diseño dentro del primer semestre de 2024 y poder licitar el servicio den-
tro del segundo semestre de 2024.

F.	 IMPLEMENTACIÓN CUARTA FRECUENCIA SUBSIDIO MARÍTIMO QUELLÓN - CISNES 

Con el fin de ir atendiendo potenciales mejoras del Servicio Litoral Norte, ID CAM0061 en el 
corto plazo, se está trabajando en la evaluación del principal requerimiento que es la imple-
mentación de una cuarta vuelta en ruta Quellón - Puerto Cisnes, para el Servicio Litoral Norte 
a partir del contrato de continuidad. Es decir, a partir de octubre de 2024. Llegando a una to-
talidad de seis frecuencias semanales en este servicio de conectividad marítima para el litoral 
norte de la región.  

Lo anterior con el fin de aumentar la disponibilidad de metros lineales para el ingreso de carga 
a la Región de Aysén.

G.	IMPLEMENTACIÓN DEL SUBSIDIO MARÍTIMO DE TRANSPORTE DE CARGA PELIGROSA PARA 
	 EL LITORAL DE AYSÉN

Actualmente el litoral de Aysén no cuenta con un sistema de transporte que permita el abasteci-
miento de cargas peligrosas, por lo cual se está trabajando en un diseño que permita la implemen-
tación de un sistema que facilite el abastecimiento para las localidades del litoral de Aysén, be-
neficiando a localidades como Melinka, Melimoyu, Puerto Gala, Puerto Gaviota y Puerto Aguirre.

H.	ENTREGA PROYECTO INFRAESTRUCTURA HABILITANTE PARA TRANSPORTE PÚBLICO 
	 COYHAIQUE 

Una vez que la cartera de proyectos que irán en directo beneficio del sistema de transporte pú-
blico mayor para Coyhaique, resultante del estudio financiado por el Ministerio de Transportes y 
Telecomunicaciones al Municipio de Coyhaique se encuentre finalizada, se iniciará la ejecución 
de cada uno de dichos proyectos los cuales podrán ser financiados a través de fondos sectoria-
les del MTT o del Gobierno Regional de Aysén.
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I.	 ENTREGA PROYECTOS DE PLAN DE GESTIÓN DE TRÁNSITO PARA COCHRANE Y CHILE CHICO 

Una vez que la cartera de proyectos resultantes del Plan de Gestión de Tránsito para Cochrane 
y Chile Chico esté entregada, se iniciará la ejecución de cada uno de dichos proyectos los cuales 
podrán ser financiados a través de fondos sectoriales del MTT o del Gobierno Regional de Aysén.

J.	 ENTREGA PRIORIZACIÓN DE PROYECTOS PLAN DE MOVILIDAD CALETA TORTEL 

Una vez que la cartera de proyectos resultantes del Plan de Movilidad Caleta Tortel, esté entre-
gada, se iniciará la ejecución de cada uno de dichos proyectos los cuales podrán ser financiados 
a través de fondos sectoriales del MTT o del Gobierno Regional de Aysén.

K.	DISEÑO DE SUBSIDIO TERRESTRE PUERTO TRANQUILO - COYHAIQUE 

Desde el Municipio de Río Ibáñez se ha requerido la implementación de un servicio que respon-
da a requerimientos de la localidad de Puerto Tranquilo como horarios necesarios para ir y vol-
ver a Coyhaique por el día, con priorización para residentes, debido a que el Transporte Público 
que hoy pasa por esa localidad, no responde a las necesidades antes planteadas.
Se espera levantar el diseño dentro del año 2024 y licitar el servicio el año 2025.
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MINISTERIO DE BIENES NACIONALES

I. Principales logros del período 2023-2024 

1.	Gestión de la propiedad fiscal

En Puerto Aysén se realiza entrega de concesión de Largo Plazo para el Centro de Formación 
Técnica Estatal de Aysén, lo que permitirá consolidar proyecto de construcción de infraestruc-
tura. Se otorgó concesión en Villa Mañihuales a organización Fuerza de Avanzar para construc-
ción de Centro de Rehabilitación Física, el primero de la localidad. Se renovó concesión de corto 
plazo a la brigada de bomberos de la localidad de El Blanco, comuna de Coyhaique, para cons-
trucción de infraestructura acorde, pues ya cuentan con el diseño y apoyo municipal mediante 
recursos FRIL del Gobierno Regional. Asimismo, se entregó concesión a Fundación de Búsqueda 
y Rescate Patagonia, en Coyhaique, para instalar su centro de operaciones. Se asignaron dos 
concesiones al Servicio de Registro Civil e Identificación, una para nueva oficina en sector alto 
de Coyhaique y otra, para reposición de oficinas en Puerto Aysén. Además, se entregó concesión 
a Secretaría Regional Ministerial del Medio Ambiente para estación de monitoreo de la calidad 
del aire en Cochrane. Y, se confirió concesión al Centro de Rehabilitación del Club de Leones 
para construcción de edificio en Coyhaique, donde se entregará prestaciones de rehabilitación 
para personas desde los cero años hasta adultos mayores.

2.	Mujeres y disidencias

Según el objetivo estratégico ministerial, que busca ampliar y fortalecer los usos sociales y co-
munitarios del patrimonio fiscal, enfocando la entrega para mujeres y disidencias. Se destaca 
lo siguiente:

a.	En la ciudad de Coyhaique, concesión de corto plazo a ONG Diversa Patagonia y Corpora-
ción Transformando, para la casa taller de la diversidad sexo genérica. 

b.	En la comunidad insular de Melinka, concesión de corto plazo al Centro de Madres, Mar y 
Patria de Guaitecas, para labor social.

c.	En Coyhaique, concesión de corto plazo a Fundación Patitas Patagónicas, organización lide-
rada por una mujer, para el rescate, cuidado y puesta en adopción de animales.



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 50

3.	Alianza de trabajo con Municipalidades

En el marco del trabajo con enfoque territorial que desarrolla el ministerio y que es parte de los 
objetivos estratégicos, se ha priorizado el trabajo con municipios de las comunas más aisladas, 
para que puedan resolver necesidades de infraestructura que impulse el desarrollo de las co-
munidades. Destacando:

a.	Concesión de largo plazo a la Municipalidad de Coyhaique para la ejecución de proyecto 
Parque Urbano.

b.	Concesión Parque El Mate a Municipalidad de Coyhaique, en uno de los accesos principales 
a la ciudad capital, lo que permitirá generar área de recreación y erradicar ocupaciones 
ilegales.

c.	Concesión de largo plazo a Municipalidad de Tortel, inmueble ubicado al acceso de la lo-
calidad. En el inmueble fiscal, el municipio podrá realizar un estacionamiento que permita 
liberar el área de la rotonda principal vista de Caleta Tortel.

d.	Concesión a Municipalidad de Guaitecas para construcción del mirador San Sebastián, sec-
tor potencialmente turístico de la isla. 

e.	Concesión a Municipalidad de O’Higgins sobre inmueble fiscal que será utilizado como es-
combrera.

f.	 Concesión de largo plazo a Municipalidad de Aysén para jardín infantil “Arboliris” de Villa 
Mañihuales.

g.	Concesión a Municipalidad de Cisnes para reposición de escuela rural de Melimoyu.

h.	Concesión a Municipalidad de Chile Chico para proyecto Geoparque.

i.	 Concesión a Municipalidad de Cochrane para proyecto Parque Urbano, lo que permitirá 
dotar de área verde y recreativa para la comuna.

j.	 Transferencia gratuita a Municipalidad de Guaitecas sobre inmueble utilizado como vertedero 
de Melinka, lo que permitirá posibilidad de inversión para manejo de residuos domiciliarios.

k.	 Transferencia gratuita a Municipalidad de Guaitecas para Centro Diurno de adultos mayo-
res y organizaciones de Melinka y alrededores.

l.	 Convenio con Municipalidad de Tortel y O’Higgins para atención presencial del ministerio 
en territorios aislados con apoyo de Gobierno Regional.



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 51

4.	Patrimonio Documental

Por primera vez, la Secretaría Regional Ministerial realiza gestiones intersectoriales, para ini-
ciar el rescate del Patrimonio Documental de la Región de Aysén, de documentos tales como 
planos y decretos fundacionales, títulos de propiedad, arrendamientos y concesiones de hace 
un siglo que dan cuenta del valor fundacional de nuestro Ministerio, en su aporte a la coloniza-
ción y consolidación territorial de la Región de Aysén. El patrimonio documental se trasladó a 
una construcción modular en donde se ha dispuesto material documental histórico, actualmen-
te en proceso de ordenamiento, que será parte de un repositorio digital público.

5.	Banco de suelos

En septiembre de 2023, la ministra Marcela Sandoval Osorio formalizó la entrega de 11 inmue-
bles fiscales a Servicio de Vivienda y Urbanización de Aysén, ubicados en 7 de las 10 comunas de 
la región. De esta manera, se transfirieron gratuitamente 41 hectáreas para la construcción de 
futuras viviendas sociales dignas para familias que integran la demanda organizada. 

Por otra parte, en noviembre de 2023, tras gestiones entre Bienes Nacionales, Ministerio de 
Vivienda y Urbanismo y Carabineros de Chile, en Villa O’Higgins, se anunció que Carabineros 
cederá parte de su destinación (aproximadamente 2 hectáreas), para que puedan ser transferi-
das gratuitamente al Serviu y garantizar construcción de viviendas sociales en la localidad más 
austral donde no existen más inmuebles fiscales. 

6.	Desalojo de ocupaciones ilegales con fines distintos a primera 
	 vivienda 

En marzo de 2023, tras la coordinación entre la Seremi de Bienes Nacionales de Aysén, Delega-
ción Presidencial Regional de Capitán Prat y Carabineros, se produjo el desalojo de un inmue-
ble fiscal de 10 hectáreas ocupado ilegalmente por un particular. La “toma” de este terreno, 
conocido como sector El Húngaro, utilizado históricamente por las familias de Cochrane, fue 
advertida por la propia comunidad y Municipalidad, activándose así la coordinación intersec-
torial. Tras la recuperación del inmueble, se desarrolló un proceso de Participación Ciudadana 
(4 sesiones) con organizaciones de la sociedad civil y servicios presentes en el territorio. En 
noviembre de 2023, se realizó entrega de resultados respecto de subdivisión administrativa 
y potenciales usos del terreno, a fin de permitir postulaciones a arriendos y concesiones con 
justicia y transparencia.
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7.	Sitios de Memoria

Se otorgó concesión a Agrupación de Derechos Humanos de Coyhaique para oficina de información, 
espacio que les permitirá seguir trabajando por la promoción de los derechos humanos y memoria.

 
8.	Regularización de la pequeña propiedad raíz

Se entregaron 19 títulos de dominio, 10 en la comuna de Coyhaique, 3 en Guaitecas, 4 en Aysén, 
2 en Cisnes. De estos, 6 corresponden a mujeres, quienes recepcionan positivamente la infor-
mación de que las propiedades saneadas quedan en patrimonio de las mujeres, independiente-
mente de que exista sociedad conyugal. 

II. Programación para el período 2024-2025 

1.	Libre acceso a montañas, mar, playas, ríos, lagos y otros Bienes 
Nacionales de Uso Público

En el marco de la gestión por la reactivación económica y del lineamiento de impulsar el turismo en 
áreas fiscales, se ha creado la mesa de trabajo Ministerio de Bienes Nacionales - Servicio Nacional del 
Turismo para abordar en conjunto, acciones para disponer inmuebles fiscales que contribuyan al de-
sarrollo del turismo y la formalización de accesos a playa. Para esto, se estima avanzar en gestión de:

a.	Pasos de servidumbre a inmuebles fiscales con potencial turístico como Parque Nacional 
Cerro Castillo y Bien Nacional Protegido (BNP) San Lorenzo.

b.	Puesta en administración de BNP San Lorenzo con participación ciudadana.

c.	Estudio de Ordenamiento de la Propiedad Fiscal en Sector Torres del Avellano.

d.	Apoyo al proyecto Plan Maestro Divisadero, impulsado por Sernatur. 

e.	Impulsar creación de Ruta Patrimonial del Litoral y trabajar en la creación formal de acceso 
a playas.

2.	Banco de suelos

Se estima llevar a cabo Mesa de coordinación Ministerio de Bienes Nacionales - Ministerio de 
Vivienda y Urbanismo - Serviu para apoyar proyectos de soluciones habitacionales y Plan de 
Emergencia Habitacional.
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MINISTERIO DE ENERGÍA 

I. Principales logros del período 2023-2024 
 

1. Electrificación Rural

Reducir las brechas de acceso eléctrico en zonas rurales y aisladas del país fundamental, por 
ello en 2023 finalizaron dos proyectos que beneficiaron a 52 familias de las comunas de Coyhai-
que, Chile Chico e Ibáñez, con una inversión de 645 millones de pesos. También, se adjudicó la 
ejecución del proyecto Mejoramiento Red Eléctrica Baja Tensión y Caseta de Generación Eléc-
trica de Puerto Raúl Marín Balmaceda, por 235 millones de pesos, financiado por el programa 
Mejoramiento de Barrios (PMB) de Subdere. 

2. Consulta Indígena del Reglamento de la Ley de Bicombustibles 
	 Sólidos

Uno de los compromisos del Gobierno y del ministerio es potenciar el sello participativo y ciu-
dadano de las políticas públicas, por ello en el marco de la Ley N° 21.499 aprobada en septiem-
bre del 2022, se desarrolló el proceso de Consulta Indígena de su Reglamento. El reglamento y 
la ley permitirá establecer especificaciones mínimas obligatorias para la combustión eficiente, 
disminuyendo el riesgo para la salud y la seguridad de las personas. En la región se realizaron 
seis reuniones.

3.	Programa de Biocombustibles Sólidos

El reconocimiento Sello Calidad de Leña, entregado a comerciantes que generan leña de cali-
dad, certificó en 2023 a ocho comercializadores locales, lo que es de especial relevancia para 
el mejoramiento de este combustible sólido usado preferentemente por la población aysenina. 

4. Energía Distrital Mesa RED

Iniciativa enmarcada en el compromiso de gobierno de mejorar el confort térmico de vivien-
das y edificios públicos y disminuir el costo de calefacción para los hogares. De este modo, se 
avanza en nuevos modelos de calefacción colectiva como la distrital, por ello en junio de 2023, 
se constituyó la Mesa Regional de Energía Distrital Aysén, orientada a coordinar las políticas 
públicas para su desarrollo. Se trabajó en la coordinación técnica de la mesa y la presentación al 
Ministerio de Desarrollo Social y Familia de la revisión del primer proyecto de energía distrital 
nacional ubicado en la ciudad de Coyhaique.
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4.	Programa Casa Solar 

El cambio de matriz energética es uno de los ejes del programa de Gobierno y del que hacer del 
Ministerio de Energía, buscando aportar a la meta nacional de 500 MW instalados de generación 
distribuida residencial. En ese sentido, este programa busca potenciar el uso de energías renova-
bles a través de la instalación de paneles fotovoltaicos conectados a la red (sin baterías) a nivel 
residencial. Esta iniciativa tuvo dos convocatorias 2022 y 2023, beneficiando a 78 hogares. 

5.	Mejoras Energéticas en Escuelas Rurales 

En 2023 se ejecutó el proyecto de la Escuela Rural Carretera Austral de Bahía Murta, con fondos 
sectoriales de 381 millones de pesos para acondicionamiento térmico y un sistema fotovoltai-
co. El Liceo Arturo Prat de Cisnes, comenzó el cambio de su caldera a leña por bombas de calor 
geotérmicas, con una inversión sectorial de 350 millones de pesos. Además, la Dirección de 
Educación Pública, financió proyectos en las escuelas José Miguel Carrera de Lago Verde, Guido 
Gómez de Puerto Cisnes, y “C.E.I.A Coyhaique.

6.	Género y Derechos Humanos

Para potenciar políticas públicas con enfoque de género, se trabajó en la actualización de la 
agenda regional y en el “Diagnóstico programático 2018-2023”. Además, el equipo regional rea-
lizó el “Curso Género y Cambio Climático” y, junto al Seremi, asistieron al curso “Género Avanza-
do” dictado por la Universidad de Chile.

8. Estudios en Energía

El Gobierno Regional financió 837 millones de pesos para desarrollar cinco estudios que abor-
dan materias como mejoramiento normativo de los sistemas medianos, potencial fotovoltai-
co y eólico en cinco sistemas aislados, producción local de biodiesel a partir de la mortalidad 
salmonera, identificación de puntos para generación microhidroeléctrica y vulnerabilidad de 
suministro de GLP y combustible. Además, se apalancó del Gobierno Regional un presupuesto 
máximo de 160 millones de pesos vía Corfo, para el desarrollo del estudio para determinar el 
potencial de producción de hidrogeno verde en la Región de Aysén, el cual se encuentra en 
proceso de licitación. 

9. Generación Distribuida

Respondiendo a la meta presidencial de terminar el período con 500 megawatts de energía 
renovable instalados, se realizaron coordinaciones con Corfo para que el Concurso “Desarrolla 
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Inversión Productiva Región de Aysén”, considerara proyectos hídricos, eólicos y fotovoltaicos 
de generación distribuida, otorgando durante el año 2023 cofinanciamiento a doce proyectos, 
de los cuales nueve corresponden a producción de energía eléctrica en base a recursos renova-
bles, un eólico, tres fotovoltaicos y cinco micro hidroeléctricos.

10. Planta de Pellet de Ecomas

En 2022 hubo escasez de materia prima a nivel nacional para la producción de pellet, lo que 
provocó un abastecimiento insuficiente. Por ello, se gestionó la instalación de una planta de 
pellet regional de la empresa Ecomas, que contempla una inversión de 3.500 millones de pesos, 
se espera produzca 50.000 ton/año de pellet y empiece a producir en abril. Esta será la primera 
planta en Chile en tener una gestión desde el bosque y no depender de un subproducto de in-
dustrias secundarias como la de aserraderos forestales.

II. Programación para el período 2024-2025 

1.	Electrificación Rural

Se dará continuidad a la asesoría técnica al Gobierno Regional y municipios, y se abordarán los 
primeros recambios de equipos de generación fotovoltaica para 158 familias de la provincia de 
Capitán Prat. Además, se desarrollará un proyecto de microred en el sector La Zaranda, en la 
comuna de Lago Verde, financiado a través del Programa Mejoramiento de Barrios de Subdere, 
con una inversión cercana a los 326 millones de pesos. 

2.	Certificación de competencias Laborales Sence Chile Valora 

El fortalecimiento de la educación es una prioridad para el Gobierno y para el ministerio, por 
ello el 2023 en coordinación con Sence, se levantó el perfil de certificación de competencias 
laborales para instaladores y mantenedores de artefactos a pellet para la ciudad de Coyhaique, 
el cual permitirá el segundo semestre la certificación de 16 beneficiarios. 

3.	Transferencia Aceleración de la Electromovilidad de Vehículos 
Transporte Público 

Este programa, replica la experiencia nacional del Programa Mi Taxi Eléctrico, en apoyo al 
recambio en el sector de transporte público menor de la comuna de Coyhaique. Cobra rele-
vancia al ser un compromiso de la Gobernadora Regional al gremio como medida de mitiga-
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ción ante la aprobación del proyecto de buses eléctricos para la comuna de Coyhaique. De 
acuerdo con información levantada por la Seremi de Transporte, se espera el recambio de 
60 vehículos.

4.	Transferencia Casa Solar Social 

Este programa se enmarca en la meta de instalar 500 MW de generación distribuida residen-
cial y está focalizado en la población vulnerable ubicada entre los tramos cuarenta a setenta 
por ciento del Registro Social de Hogares, busca fomentar la eficiencia energética y energías 
limpias a través del financiamiento de centrales de generación fotovoltaica de hasta 300kW, 
conectadas a la red eléctrica de distribución mediante la Ley N° 21.118 de Net Billing, bajo 
la modalidad de generación de propiedad conjunta o comunitaria. El programa es de carácter 
regional, considerando un monto de inversión de 2.040 millones de pesos y busca beneficiar a 
400 hogares aproximadamente.

5.	Leña Más Seca Regional 

En el marco de la Ley de Bicombustibles Sólidos impulsada por el Ministerio de Energía, y frente 
a la necesidad de fortalecer la oferta de leña seca que reduzca los altos índices de contamina-
ción por el uso de leña húmeda, se requiere incentivar la producción y el comercio de leña seca a 
través del financiamiento de maquinaria e infraestructura que aceleren el procesamiento de la 
leña. Se estima un financiamiento total de 500 millones de pesos en una duración de dos años, 
para beneficiar a 36 proyectos en total y impactar positivamente a cerca de mil familias que 
podrían acceder a leña seca.

6.	Programa de difusión en Energía 

Este programa focalizado en primera instancia en las comunas de Coyhaique, Puerto Aysén y 
Cochrane, busca hacer frente a la necesidad de aportar con mayor conocimiento a la población 
en temas energéticos, abordando acciones de difusión y educación energética en los ámbitos 
no formal e informal. Se incluye el trabajo con la comunidad, desarrollo de material educativo y 
de difusión, y trabajo con organizaciones comunitarias.
 



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 57

MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE

I. Principales logros del período 2023-2024

1.	Calidad de Aire

En el contexto del Plan de Descontaminación Atmosférica de Coyhaique, desde su implemen-
tación el año 2016, los episodios críticos han disminuido en un 42 por ciento, observándose a la 
vez una reducción significativa en los episodios de emergencia con un 70 por ciento.

Los avances en las metas de recambio de calefactores alcanzan a un 61 por ciento. Se elaboró el 
anteproyecto del Plan de Descontaminación Atmosférica de Puerto Aysén y se inició la consulta 
pública del instrumento, para ingresar durante el primer semestre el proyecto definitivo de 
plan de descontaminación a la Contraloría General de la República.

Se realizó el estudio Diagnóstico Calidad de Aire en Localidades de la Región de Aysén (CIEP-
MMA), ejecutado por el Centro de Estudios de Investigación en Ecosistemas de la Patagonia 
con aporte de fondos regionales. Durante febrero del 2024 se han instalado monitores de bajo 
costo en las localidades de Lago Verde, Puyuhuapi, Puerto Cisnes, Cerro Castillo, Tortel y Villa 
O’Higgins. En marzo de 2024 se hará instalación en Chile Chico y Lago Verde.

Se finalizó la etapa de diseño del proyecto Piloto de Calefacción Distrital en Escuela Agrícola, 
que contó con una participación ciudadana temprana. Durante marzo del 2024 se hará ingreso 
del perfil de ejecución de proyecto al Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

A través de un convenio entre el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y Ministerio del Medio 
Ambiente se realizará un Piloto de Acondicionamiento Térmico, Recambio Eléctrico y respaldo 
Energías Renovables No Convencionales para Cochrane y Puerto Aysén por un monto de 500 mi-
llones de pesos. Durante marzo - abril 2024 se dará inicio de postulación al presente programa.

Se inicio la marcha blanca de la Estación de Monitoreo de Calidad del Aire de Cochrane, en el 
año 2023. Durante marzo 2024 contará con mantención permanente a cargo de la empresa Al-
goritmos, lo que permitirá iniciar proceso para tener la representatividad poblacional. 

2.	Educación Ambiental

Durante el año 2023, el Fondo de Protección Ambiental FPA adjudicó 7 iniciativas en la Región 
de Aysén por un monto total de 42 millones de pesos.  Las iniciativas adjudicadas se distribuye-
ron en las comunas de Coyhaique, Cisnes, Aysén, y Chile Chico.
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El Sistema Nacional de Certificación Ambiental de establecimientos educacionales certificó a 
43 establecimientos en la región. En total son 81 los centros educativos que cuentan con algún 
nivel de certificación ambiental en toda la Región de Aysén.

Durante el periodo, el Consejo Consultivo del Medio Ambiente se reunió 12 veces a lo largo del 
año, siendo un gran aporte en el proceso de participación ciudadana del Anteproyecto del Plan 
de Descontaminación Atmosférica de Puerto Aysén y su Área Circundante, revisando el docu-
mento y realizando observaciones. Este cuerpo colegiado es presidido por la ONG Aumen y está 
conformado por la Universidad Austral de Chile Campus Patagonia; INACAP Coyhaique; Cámara 
Chilena de la Construcción; Corpaysen; Cicleayque y el Sindicato de Trabajadores de la CONAF.

El Sistema de Certificación Ambiental Municipal tiene carácter integral y voluntario, permitien-
do a los municipios instalarse en el territorio como un modelo de gestión ambiental. Con la su-
pervisión del equipo de la seremi de Medio Ambiente, se está implementando en los municipios 
de O´Higgins, Tortel, Cochrane, Río Ibáñez, Coyhaique, Aysén, Lago Verde, Cisnes y Guaitecas. 

Se trabajó en el Programa FNDR “Difusión y Educación Ambiental en Calidad de Aire”, financiado 
por el Gobierno Regional y su consejo por 536.110.000 de pesos y una duración inicial de 28 meses. 
Actualmente, la fecha de término del programa es agosto de 2024. Este programa ha permitido 
trabajar directamente con docentes, educadoras, estudiantes, organizaciones sociales y comu-
nidad en general y contar con material educativo que apoya el trabajo curricular en sala, permi-
tiéndonos avanzar en el proceso de certificación ambiental de establecimientos educacionales.

Se capacitó a las contrapartes técnicas del Sistema de Certificación Ambiental Municipal -ins-
taladas en nueve municipios de la región- para que desarrollen acciones enmarcadas en el Plan 
de Implementación Participativo de Escazú; se registraron en el sistema la realización de cinco 
cabildos en las comunas de Río Ibáñez, Coyhaique, Puerto Aysén, Cisnes.

3.	Biodiversidad y Recursos Naturales

El Plan de Manejo del AMCP-MU Tortel finaliza técnicamente durante septiembre de 2023 y se 
envió a revisión al Ministerio. Debería recibir aprobación durante  2024.

Este año es el tercer año de implementación del Plan de Manejo del AMCP-MU Pitipalena - Añi-
hue mediante la gestión con los distintos actores públicos y privados. Uno de los puntos más im-
portantes del año 2023 fue la gestión conjunta con la Subsecretaría de Pesca para que la espe-
cie puye fuese reconocida como pesquería y como pesquería a pequeña escala sólo para Puerto 
Raúl Marín Balmaceda. Lo anterior gracias al proyecto GEF “Fortalecimiento de la Gestión y la 
Gobernanza para la Conservación y el Uso Sostenible de la Biodiversidad de Importancia Mun-
dial en los Ecosistemas Marinos Costeros en Chile”, que licitó una consultoría de levantamiento 
de información básica de la especie, así como antecedentes sociales, culturales económicos de 
la pesca de esta especie en la localidad.
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Se inició la ejecución del proyecto de composteras comunitarias en Puerto Raúl Marín Balma-
ceda, proyecto adjudicado por la junta de vecinos de la localidad y gestionado por la Seremi del 
Medio Ambiente como parte de las acciones del plan de manejo, en la meta de reducción de 
residuos.

En octubre del 2023 es publicado en el Diario Oficial el reconocimiento del Humedal Urbano 
Vientos del Chelenko.

4.	Cambio Climático

A nivel regional se realizaron tres sesiones del Consejo Regional por el Cambio Climático 
durante el período. En la segunda sesión del 2023 participó la ministra del Medio Ambiente, 
Maisa Rojas.

En junio del 2023 concluyeron dos consultorías, con fondos sectoriales del MMA por 63 mi-
llones de pesos, para la formulación y apoyo técnico de insumos para la elaboración del An-
teproyecto del Plan de Acción Regional de Cambio Climático (PARCC) Aysén. Entre julio y 
diciembre del año pasado, se desarrolló una consultoría para el análisis de brechas y proceso 
de participación ciudadana anticipada del Anteproyecto PARCC en la que se desarrollaron 
cuatro talleres territoriales en Coyhaique, Aysén, Cochrane y la Junta. El inicio formal del an-
teproyecto se realizará en marzo de 2024. Su anteproyecto será votado en junio de este año, 
iniciándose el proceso de consulta ciudadana por 30 días hábiles. Se espera que el PARCC sea 
aprobado en octubre del 2024.

En 2023 se realizaron 7 actividades vinculadas a educación de Cambio Climático a nivel regio-
nal, con participaciones en Coyhaique y Puerto Aysén. 

5.	Economía Circular y Residuos

El Fondo para el Reciclaje fue adjudicado, por segundo año consecutivo, al Municipio de Río 
Ibáñez. Con una inversión sectorial de once millones de pesos, se proyecta la realización de 
campañas de reciclaje y la compra de un punto limpio móvil que recorra la comuna, educando a 
los vecinos y preparándolos para la implementación de la ley a nivel local.

Luego de dos años de gestión, la seremi de Medio Ambiente logró la aprobación del Programa 
FNDR “Prevención de generación de residuos y mejoramiento de su gestión a nivel domiciliario”, 
por más de 378 millones de pesos. Dicho programa está enfocado en la reducción de materia 
orgánica que llega a  rellenos sanitarios y uno de sus objetivos fundamentales es la implemen-
tación de mil composteras domiciliarias en las diez comunas de la región. Se traspasó la Secre-
taría Ejecutiva de Residuos Sólidos (SERs) al Gobierno Regional.



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 60

II. Programación para el período 2024-2025

1. Educación Ambiental

Se espera iniciar la ejecución de ocho nuevas iniciativas adjudicadas en el concurso 2024 por 
un monto total de 48 millones de pesos en las comunas Coyhaique, Cisnes, Guaitecas, Aysén 
e Ibáñez.

Se potenciará el trabajo realizado con los establecimientos educacionales junto con quienes in-
tegran el Comité Regional de Certificación Ambiental, conformado por la seremi de Educación, 
la CONAF, la Junji, Fundación Integra, PAR Explora y el Centro de Investigación en Ecosistemas 
de la Patagonia, poniendo énfasis en la temática de cambio climático.

El Consejo Consultivo Regional apoyará los procesos de participación ciudadana que se pro-
yectan, a lo largo del año 2024, en cambio climático y Ley SBAP, informando y sumando a las 
instituciones que representan dentro de este cuerpo colegiado, conformado por la Universidad 
Austral de Chile, Inacap, Cámara Chilena de la Construcción, Corpaysen, Ong Aumen, Cicleayque 
y el Sindicato de Trabajadores de la Conaf.

Se dará apoyo técnico en los niveles de implementación de la certificación municipal en los 
niveles básico, intermedio, avanzado y de excelencia en los municipios de O’Higgins, Tortel, Co-
chrane, Río Ibáñez, Coyhaique, Aysén, Lago Verde y Guaitecas. También se apoyará en capacita-
ciones a quienes integran los Comités Ambientales Comunales (CAC) y que nacen al amparo de 
este sistema de certificación.

En el contexto de Oficina Verde, la empresa Aguas Patagonia de Aysén S.A., comenzará a im-
plementar el nivel básico del programa, el que tiene finalidad ser un instrumento que permita 
a las entidades privadas realizar su aporte en la disminución de los impactos ambientales que 
se producen desde las oficinas, generando una conciencia ambiental en forma colaborativa, 
constructiva y proactiva.

2. Biodiversidad y Recursos Naturales

Se espera contar con un segundo Programa de Monitoreo que parta el segundo semestre del 
año 2024 hasta el 2026, del Área de Conservación de Múltiples Usos (ACMU) - Pitipalena. En el 
mismo contexto, durante el primer semestre, se actualizará el Plan de Manejo del Pitipalena.

Se constituirá la mesa local del puye bajo el alero del ACMU Pitipalena y su plan de manejo, 
con el   objeto de ordenar la actividad y desarrollar buenas prácticas de manejo y gestión de 
la especie.
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Se iniciarán acciones de educación ambiental y difusión del ACMU Tortel con la comunidad, 
acorde a lo identificado en el Plan de Manejo.

Se constituirá el Comité Regional de Humedales Urbanos , el que pudiese estar conformado 
por la Gobernación Marítima, Gobierno Regional, PDI, CONAF, SAG, DGA, MOP, Instituto Forestal 
(INFOR), MINVU, MINEDUC, funcionarios municipales, entre otros.

3.	Cambio Climático

Se aprobará la implementación del Plan de Acción Regional de Cambio Climático Aysén, en 2024.

Se continuará con el desarrollo de consultoría de implementación de la Ley Marco de Cambio 
Climático para el apoyo de la elaboración e implementación de los planes de acción comunal 
de cambio climático. Se dará inicio de programa de educación ambiental en Cambio Climático 
en la región.

También se implementará el programa de educación ambiental en Cambio Climático en la re-
gión, que busca a través de diversas metodologías unificar la información que maneja la comu-
nidad sobre esta temática y robustecer información que maneja la sociedad civil al respecto, 
llegando a los centros educativos, organizaciones sociales y medios de comunicación de una 
manera efectiva y didáctica.

4.	Economía Circular y Residuos

Se implementará el Fondo para el Reciclaje 2024 adjudicado en la comuna de Chile – Chico, 
denominado Chile Chico Tierra Mágica y recicla. 
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MINISTERIO DEL DEPORTE

I. Principales logros del período 2023-2024

1.	Inversión en infraestructura deportiva escolar 

En octubre de 2023 se inauguró la multicancha de la escuela Guido Gómez de Puerto Cisnes con 
una inversión de 124 millones de pesos, en el marco del programa de Mejoramiento de Infraes-
tructura Escolar del Ministerio del Deporte, intervención que amplió y recuperó un espacio para 
el deporte a través del diagramado del suelo, sistema de drenajes de aguas, implementación 
deportiva para básquetbol, voleibol y baby fútbol, cambio de las mallas del cierre perimetral, 
cambio de luces, entre otras mejoras, que hoy aseguran una infraestructura de calidad tanto 
para la comunidad estudiantil como para la comunidad en general.

2.	Participación Ciudadana 

La participación ciudadana, es un principio de gestión de la Seremi del Deporte, establecido en 
la Política Nacional de Actividad Física y Deporte 2016-2025, el cual buscara fortalecerse en 
esta nueva administración acorde a las propuestas del Programa de Gobierno en esta materia. 
En cumplimiento de la Ley N°20.500 y de la Norma de Participación ciudadana del Ministerio del 
Deporte, durante el año 2023 se constituyó el Consejo Regional de la Sociedad Civil de la Región 
de Aysén con participación de las comunas de Aysén, Coyhaique, Cochrane y Chile - Chico. 

3.	Oferta Programática Instituto Nacional de Deportes

A.	PROMESAS CHILE

En cuanto al deporte competitivo y de alto rendimiento, la región ha tenido un avance signi-
ficativo, reflejado en las disciplinas de judo, tenis de mesa y esgrima. El año 2023 Promesas 
Chile Aysén contó con 49 beneficiarios, distribuidos en las disciplinas de judo con 29 medallas 
nacionales y cuatro medallas internacionales, tenis de mesa con diez medallas nacionales y dos 
medallas internacionales, y esgrima con 63 medallas nacionales. 

En resumen, los deportistas participaron en 130 torneos, en los cuales se obtuvieron un total de 
102 podios a nivel nacional y seis podios a nivel internacional, mejorando sus logros respecto 
del año anterior. También hubo logros destacados en otras disciplinas asociadas al alto rendi-
miento como la natación y el ciclismo.



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 63

B.	PROGRAMAS CRECER EN MOVIMIENTO Y DEPORTE Y PARTICIPACIÓN SOCIAL

Hasta noviembre 2023, 607 beneficiarios han participado en programas del IND y sus subcom-
ponentes, lo cual representa un 10,03 por ciento del universo regional. De este total, de benefi-
ciarios cuatro mil 642 son hombres y cinco mil 965 son mujeres.

En este sentido, Deporte de Participación Social contribuye con cinco mil 376 beneficiarias y 
beneficiarios, de los cuales 986 corresponden a Actividad Física en el Curso de Vida, 53 a per-
sonas en situación de discapacidad cuatro mil 103 a Deporte en Espacios Públicos, 17 a Deporte 
Pueblos Originarios y 217 a Deporte Privados de Libertad. 

El programa Crecer en Movimiento (CEM) en la región desarrolló 95 escuelas formativas y 25 
encuentros formativos, con una inversión IND de 290 millones 807 mil pesos. Asimismo, en el 
programa CEM se han ingresado cinco mil 231 beneficiarios, 742 de los cuales corresponden a 
Juego al Deporte, 585 a Elección Deportiva tres mil 308 a encuentros formativos y 596 a Jugar 
y Aprender.  El 28 por ciento de los beneficiaros a la fecha son de actividades sistemáticas y el 
72 por ciento a eventos.

4.	Juegos Deportivos Escolares y Sudamericanos Escolares

107 deportistas representaron a la región en los Juegos Escolares en la gran final nacional dis-
putada en Santiago; la delegación obtuvo 10 medallas en las disciplinas de natación y judo. (4 
platas y 6 bronces). En el evento escolar más importante de Chile participaron más de 100 mil 
estudiantes de todo el país, certamen convocado por el Ministerio del Deporte y el Ministerio 
de Educación, y organizado por el Instituto Nacional de Deportes (IND), con una inversión de 
$5.650 millones.

En tanto, este año la edición número 30° de los Juegos Araucanía 2023, competencia juvenil 
desarrollada en la provincia de Río Negro y en la que participaron 2.500 deportistas de las seis 
provincias de la Patagonia Argentina y de las siete regiones de la Patagonia Chilena, los selec-
cionados regionales obtuvieron 7 medallas en las disciplinas de natación y judo (2 oros, 1 plata 
y 4 bronces).

5.	Juegos Panamericanos y Parapanamericanos Santiago 2023

El día 7 de octubre el fuego panamericano recorrió las calles de la ciudad de Coyhaique en una 
jornada histórica, las y los relevistas representantes de las 10 comunas de la región trasladaron 
el fuego sagrado por aproximadamente 15 kilómetros, uniendo a toda la Región de Aysén en 
torno al espíritu del deporte y la unión entre las naciones.
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6. Día del Deporte 

Como parte de un compromiso de Gobierno del presidente Gabriel Boric Font, la Región de Ay-
sén tuvo un inédito despliegue para celebrar el Día del Deporte durante el sábado 6 y domingo 
7 de abril, donde más de dos mil personas accedieron a actividades deportivas y recreativas 
gratuitas, desarrolladas en Chile-Chico, Puerto Aysén, Cochrane y Coyhaique, entre las acti-
vidades destacadas figuran la “Corrida Recreativa Familiar” en la ciudad de Coyhaique donde 
participaron cerca de 300 corredores en tramos de 3-6K y 800 metros y en un circuito inclusivo 
de revelos mixto con participantes del club de Goalball Pumas, Teletón y Escuela España. 

II. Programación para el período 2024-2025 

1.	Actualización Política Nacional de Actividad Física y Deporte

Durante 2023 se constituyó la Mesa Regional del Deporte y la Actividad Física y las redes 
coordinadoras de actividad física provinciales, que permitirán trabajar con otros servicios, 
la sociedad civil, clubes deportivos y deportistas de la región de cara a la actualización de la 
Política del Deporte y la Actividad Física 2026-2037. Este trabajo es fundamental para desa-
rrollar un diagnóstico atingente a la realidad regional, dando lugar a un amplio análisis de la 
política de actividad física y deporte 2016-2025, en materias como situación de infraestruc-
tura y espacios para la actividad física, instrumentos de fomento al deporte, percepción de 
la institucionalidad y asociatividad en las organizaciones deportivas. Para ello, durante 2024 
se desarrollarán diálogos participativos en la Región de Aysén que darán inicio al trabajo de 
actualización de la política. 

2.	Juegos Binacionales Araucanía-Aysén 2024

En diciembre de 2023 se constituyó el Comité de Honor de los Juegos, importante instancia 
de articulación y trabajo conjunto entre los servicios del Estado, liderado por el Delegado 
Presidencial Regional y la Gobernadora Regional, con miras a este mega evento deportivo 
que se desarrollará desde el 10 al 16 de noviembre de 2024 en las comunas de Coyhaique 
y Aysén, más una subsede en Punta Arenas. En este hito deportivo participarán aproxima-
damente dos mil 548 personas entre deportistas, técnicos, árbitros y delegados, mediante 
una inversión sectorial de mil 700 millones de pesos, a través del IND, más la colaboración 
del Gobierno Regional.



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 65

3.	Adquisición de Implementación Deportiva Juegos Binacionales de 
La Araucanía 2024

 
Proyecto destinado a suministrar a los recintos de los Juegos Binacionales de La Araucanía 2024, 
implementos y equipamientos deportivos reglamentarios y de seguridad, necesarios para la 
realización de cada competencia, de acuerdo con las demandas normativas y estándares de ca-
lidad de cada disciplina atendida. El proyecto contempla 535 millones de pesos, donde algunas 
de las adquisiciones más importantes son cinco pisos modulares deportivos de polipropileno, 
cinco set de Bronson para vóleibol y nueve marcadores electrónicos para básquetbol.

4.	Conservación Gimnasio Regional de Coyhaique 

Proyecto destinado a mejorar la iluminación de la cancha, camarines y baños públicos, con una 
inversión de 150 millones de pesos, con fecha de término durante septiembre de 2024. Se trata 
de importantes mejoras de cara a los Juegos Binacionales de La Araucanía 2024 Aysén, consi-
derando que el Gimnasio Regional será una de las sedes de este evento. 

5.	Proyecto Conservación de Camarines Pista Atlética

Proyecto por 180 millones de pesos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR), para el 
mejoramiento de fachada, revestimiento, ventanas, cambio de cubierta, cabinas para duchas, 
sistema de iluminación y mejoramiento de bodegas. El objetivo es homologar y habilitar los ba-
ños de la pista atlética del Estadio Regional de IND en Coyhaique, mediante este proyecto que 
se encuentra en etapa de licitación.

6.	Eventos Pink Party por la detección temprana del cáncer de mama

La práctica de actividad física es un factor protector muy relevante para enfrentar cualquier 
enfermedad, también el cáncer de mama. En esta línea, se desarrolla un mega evento deportivo 
enmarcado en el Mes de la Prevención del Cáncer de Mama, desarrollado por IND y MINDEP con 
amplia colaboración público-privada. En octubre de 2024 se realizará la novena versión de Pink 
Party, con un importante despliegue en las cuatro provincias de la región, donde se espera la 
participación de más de 600 mujeres, además de niños, jóvenes y persona mayores.
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MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GÉNERO

I. Principales logros del período 2023-2024

En el marco de las instancias participativas asociadas al Cuatro Plan de Igualdad entre mujeres 
y hombres 2018-2030, se realiza en abril del 2023 presentación a las y los encargados de géne-
ro, abarcando cerca de 90 funcionarios/as públicos. 

En relación con el Plan Nacional por el Derecho a Vidas Libres de Violencia de Género para 
mujeres, niñas y diversidades 2022-2030, el 15 de octubre del 2023 se sostuvo un encuentro 
con mujeres en la ciudad de Coyhaique en el marco del proceso de rediseño del plan, abar-
cando 50 mujeres. 

Con respecto a la Agenda de Género, se realizaron jornadas de instalación de competencias 
teórico-técnicas para el fortalecimiento de Compromisos de Género 2022-2026, centrado en 
el Cuarto Plan de Igualdad entre mujeres y hombres 2018-2030, el Plan por el Derecho a una 
Vida Libre de Violencias de Género para mujeres, niñas y diversidades 2022-2030 y el programa 
de gobierno del presidente Gabriel Boric. Tomando esto de referencia, junto con la exigencia 
regional de incorporar compromisos asociados al derecho a una vida libre de violencia, énfasis 
descentralizador e instancias consultivas con la ciudadanía, se realizaron seis encuentros entre 
octubre y diciembre con las y los encargados de genero de la administración pública de Aysén, 
tendiente a robustecer los compromisos de género sectoriales, donde participaron 80 personas 
aproximadamente.

En el marco de la Ley N° 21.484 de Responsabilidad Parental y Pago Efectivo de Deudas de Pen-
siones de Alimento, se realiza difusión en,  

1.	Radios Regionales: 42 emisiones entre mayo y noviembre de 2023.

2.	Reuniones con Juntas vecinales: once entre abril y noviembre de 2023.

3.	Organismos públicos: once entre mayo y octubre de 2023.

4.	Ferias: tres en total, cubriendo Puerto Aysén en marzo y Coyhaique en abril y en agosto .      
            
Todo esto, permitiendo abarcar un público de mil personas aproximadamente.

Se participó en la gestión de dos conversatorios asociados al Sistema Nacional de Cuidados en 
Coyhaique, siendo realizados el once de mayo y el 18 de octubre del 2023 respectivamente. La 
participación estimada en ambos encuentros fue de 200 personas. 
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La instalación de la primera Mesa de Diversidades Sexo Genéricas a nivel regional ha sido lide-
rada por la Seremi de la Mujer y Equidad de Género, instancia conformada por tres organiza-
ciones y diferentes ministerios, en la cual se ha trazado como objetivo abordar las diferentes 
problemáticas de esta población mediante encuentros sectoriales con las diversas autoridades. 
En este contexto y luego de negociaciones político-técnicas entre la Seremi de la mujer, orga-
nizaciones, la Seremi de Bienes Nacionales y la Delegación Presidencial es que se logra hacer 
entrega oficial de un inmueble fiscal para fortalecer e irradiar el trabajo que desarrollan las 
organizaciones. Hito histórico a nivel regional y nacional que se sostuvo en junio del 2023, en el 
contexto del Día del Orgullo.           

Atendiendo a la necesidad de coordinar instancias formativas de manera centralizada, en coordi-
nación con Sernameg, Ministerio Público y la Subsecretaría de la Prevención del Delito se diseñan 
módulos formativos centrados en la comprensión de la violencia de género, red institucional re-
gional, primera acogida y registro adecuado de la denuncia para funcionarios/as de carabineros/
as a nivel regional 2023. Se inicia en la comuna de Coyhaique con una cobertura de 52 personas.

Se firmó un convenio de colaboración con la Universidad de Aysén, el cual está centrado en el 
intercambio de competencias y experiencias en temáticas relacionadas a violencia contra las 
mujeres. Como resultado de este convenio se participó en el diseño del proyecto del Fondo 
para la Innovación de Competitividad llamado “transversalización de género en la gestión mu-
nicipal”.  Además, gracias a la suscripción de dicho convenio, en coordinación con Injuv y con la 
Universidad de Aysén, durante el 2023 se concretó el inicio de la primera investigación regional 
asociada a violencia en el pololeo, la cual comprende focus group con estudiantes, directivos/as, 
docentes y apoderados/as. Se proyectan seis encuentros con un total de 36 estudiantes, de los 
cuales, ya se han materializado cuatro en las comunas de Puerto Cisnes, Cochrane, Coyhaique y 
Puerto Aysén, quedando pendiente Río Ibáñez y Guaitecas.”

En colaboración con el Consulado de Comodoro, Argentina, y la Gobernadora Regional de Aysén 
se sostuvo el 7 de noviembre del 2023 el Encuentro binacional chileno-argentino de la institu-
cionalidad de género, donde se realizó un intercambio de experiencias asociadas a educación 
sexual integral, abordaje de la violencia contra las mujeres y promoción de derechos de la po-
blación sexo divergente.

Junto a Sernameg y Prodemu se realizaron dos encuentros con mujeres de zonas rurales, en 
Lago Verde el 30 de mayo del 2023 y en Valle Laguna el 6 de enero del 2024, donde asistieron un 
total de 50 mujeres. Estos encuentros fueron antecedidos de coordinaciones con las dirigentas 
de cada zona, con el objetivo de desplegar servicios públicos atingentes a sus necesidades. 

Junto a las Seremis de Educación y Ciencias, entre el cuatro y el 31 de mayo se realizó concurso 
de prácticas pedagógicas no sexistas con alcance regional asociado a prácticas docentes, en el 
cual postularon un total quince personas, de las cuales cuatro fueron premiadas. A la premiación 
desarrollada en agosto del 2023, asistieron 40 personas, entre las había estudiantes de peda-
gogía en enseñanza básica.
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En colaboración con la Seremi de Salud el quince de noviembre del 2023 se realizó sello para 
locales comerciales tendiente a garantizar espacio de lactancia segura, el cual implica espacio 
preferencial y bebestible sin necesidad de consumir algún alimento. Inicialmente, dos locales 
adhirieron al sello de lactancia, local Confluencia y local Basilic.

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (Sernameg) durante el año 2023 imple-
mentó los siguientes programas en la región:

A. MUJER Y PARTICIPACIÓN POLÍTICA Y SOCIAL

Cuyo propósito es promover y/o fortalecer la participación incidente de las mujeres en espacios 
de participación de política y social. Dentro de lo cual se encuentran dos componentes, por un 
lado, las actividades de sensibilización con una cobertura lograda de 137 personas, y, por otro 
lado, la Escuela de Líderes Políticas y Sociales con una cobertura lograda de 35 personas. 

B. MUJER, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVO

Cuyo objetivo propósito es contribuir a fortalecer la autonomía física de las personas de catorce 
años y más por medio de la entrega de información y herramientas que fomenten el empodera-
miento en la toma de decisiones, promuevan la igualdad de mujeres y hombres y la no discrimina-
ción de las mujeres. Su cobertura en jóvenes y mujeres para el periodo fue de 329 participantes. 

C.	PROGRAMA DE ATENCIÓN, PROTECCIÓN Y REPARACIÓN EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Hasta 2023 despliega un entramado de dispositivos a nivel nacional, a través de atención am-
bulatoria directa en Centros de la Mujer, Centros de Atención y Reparación para Mujeres Vícti-
mas/Sobrevivientes de Violencia Sexual, Centros de Atención Reparatoria Integral en Violencia 
contra las Mujeres, Casas de Acogida, entre otros dispositivos. Presentando un total de 882 
beneficiarias efectivas. 

D.	PROGRAMA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Hasta 2023 realiza acciones de sensibilización, difusión y capacitación para la Prevención en 
Violencias Contra las Mujeres, trabajando directamente con hombres y mujeres jóvenes de 14 
a 29 años y personas que trabajan y/o interactúan con esta población. Su cobertura durante el 
periodo ha sido de 2.169 personas. 

E.	PROGRAMA 4 A 7

Cuyo propósito es fortalecer la autonomía económica de las mujeres, contribuyendo a disminuir 
una barrera estructural que limita su incorporación y permanencia en el mercado laboral, es por 
ello, que el programa proporciona a mujeres responsables de niños y niñas de seis a trece años, 
acceso al servicio de cuidado. Siendo cubiertas 146 mujeres y 191 niñas y niños. 
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F. PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

Cuyo fin es fortalecer la autonomía económica de las mujeres mediante su implementación con 
pertinencia cultural y territorial, que promueva la generación de ingresos, el acceso y control de 
sus recursos, su incorporación, permanencia y desarrollo en el mundo del trabajo remunerado. 
Con una cobertura de 90 participantes efectivas. 

G.	PROGRAMA MUJER EMPRENDE

Entrega herramientas técnicas y de gestión a mujeres que cuenten con un emprendimiento de 
a lo menos un año de antigüedad, promoviendo en ellas estrategias que permitan fortalecer sus 
competencias y habilidades como emprendedoras, potenciando así el crecimiento, viabilidad 
y sostenibilidad de sus negocios, favoreciendo la entrada a otros espacios de formación que 
apunten a generar nuevos canales de comercialización y que garantice un desarrollo continuo 
del emprendimiento. Alcanzó un total de 44 mujeres. 

II. Programación para el período 2024-2025 

En el marco de la Agenda de Género Regional se fortalecerá el seguimiento de los Compromisos 
de Género 2022-2026, con especial énfasis en aquellos que dicen relación con el derecho a una 
vida libre de violencia.

Se coordinará el alcance regional de las capacitaciones a Carabineros de Chile asociadas a pri-
mera acogida y atención oportuna de víctimas de violencia de género.

Junto a Prodemu y Sernameg, se realizarán encuentros con mujeres en todas las comunas, prio-
rizando sectores rurales.

Acompañamiento técnico para robustecer la gestión municipal con perspectiva de género; la 
gestión de Interior poniendo énfasis en la instalación de coordinaciones provinciales asociadas 
a la prevención de la violencia de género contra las mujeres. 

Junto con la Corporación de Asistencia Judicial se ha diseñado iniciativa territorial tendiente a 
brindar atención personalizada en temáticas asociadas a pensión de alimentos y otros temas de 
interés para las mujeres. Se proyecta su realización en todas las comunas de la región. 
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MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL 
PATRIMONIO

I. Principales logros del período 2023-2024

El gobierno del Presidente Gabriel Boric ha puesto especial atención en fortalecer la Cultura a 
nivel país, no renunciando al rol que ella juega en la vida democrática del país y de los impactos 
positivos que esta tiene en las comunidades; el Gobierno aspira lograr alcanzar el 1 por ciento 
del presupuesto nacional, para el sector. En el programa de Gobierno sostiene “Nuestro énfasis 
está en definir la cultura como pilar fundamental de la vida y el desarrollo humano”.

En este sentido, el propósito a nivel regional ha sido la democratización del acceso a la cultura, 
las artes y patrimonio, con especial atención en los territorios rezagados y/o vulnerables y que 
estén fuera del radio de las comunas cabecera, es decir, en localidades mayormente rurales. 

Así, el año 2023, la región alcanzó un incremento del 18 por ciento en su presupuesto regional, 
pasando de mil 308 millones a mil 539 millones de pesos, lo que permitió una cobertura de 
cinco 574 personas, entre niños, niñas y jóvenes, de las diez comunas. El 2022 se alcanzó una co-
bertura de cuatro mil 821 personas que participaron de cada actividad y espacio desarrollado. 

De acuerdo a los datos obtenidos del Sistema Registro Actividades Culturales (SIRAC), quienes 
participan en las actividades se conforman por un 41,9 por ciento hombres y 48,2 por ciento 
mujeres, en tanto quienes declaran género binario alcanza al 0,2 por ciento; un 0,3 por ciento 
otro y 0,1 por ciento transgénero.

Entre los hitos destacan los cuatro conciertos de la Orquesta de Cámara de Chile en Puerto 
Aysén, Puerto Cisnes, Villa Mañihuales y Coyhaique, en el marco de la conmemoración de los 50 
años del golpe cívico-militar, con la presencia de más de 900 personas. 

En otro punto, para la formación de las y los agentes de las culturas, se desarrollaron talleres, 
ejecutados por la Corporación Arte y Vida de Coelemu para la elaboración de Planes de Gestión 
Cultural, en Chile Chico donde participaron agentes culturales de Tortel, Cochrane, O’Higgins y 
Río Ibáñez; mientras en el encuentro con identidad en Mañihuales participan agentes culturales 
de Coyhaique, Aysén, Cisnes, Guaitecas y Lago Verde. 

Destaca la entrega a la comunidad, como donación, de 1.020 libros de material regional y nacio-
nal, obtenidos por el Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) de Cultura y Fondo Nacional 
del Libro y la Lectura, así como del 8 por ciento del FNDR.

Asimismo, por medio de los Fondos de Cultura, FONDART 2023, en sus diversas líneas, se fir-
maron convenios de aprobación y ejecución con 55 fondaristas, alcanzando un monto de 587 
millones de pesos.
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A través de los Programas de Ciudadanía y Red Cultura se trabajó en las diez comunas, reali-
zando con las comunidades y municipios, diversos encuentros con agentes culturales de los 
territorios; uno en la comuna de Chile Chico que sumó a cultores y cultoras de las comunas 
Cochrane, Ibáñez, Tortel, O’Higgins y otro en la comuna de Aysén, localidad de Mañiuales, donde 
participaron agentes culturales de las comunas de Las Guaitecas, Lago Verde, Coyhaique, Cis-
nes, entre otras. También se desarrolló el Encuentro Regional que acogió a representantes de 
diversas comuna en la ciudad de Puerto Aysén; y por último, la Feria de las Culturas y las Artes 
que busca sensibilizar, visibilizar y valorar las obras de creadores, cultores, artistas y  artesanos 
que mantienen,  cultivan y  resguardan las tradiciones identitarias propias de la Región de Ay-
sén. En la oportunidad ser entregó el Premio Regional de Cultura, en Literatura Regional.

El trabajo territorial se ve fortalecido con las Iniciativas Culturales Asociativas focalizadas en 
Cisnes, Lago Verde, Chile Chico, Guaitecas, O´Higgins, Cochrane, Aysén, Coyhaique, Ibáñez y 
Tortel, al igual que las residencias artísticas presentes en las localidades de Melinka, Cochra-
ne, Puerto Raúl Marín Balmaceda, Bahía Murta, Aysén, Puerto Guadal, Lago Verde y O Higgins. 
Además, se suma los Planes Comunales Culturales. Dentro del 2023 se implementó el Programa 
Punto Cultura Comunitaria con organizaciones culturales de Bahía Murta, Chile Chico, Ibáñez, 
Cisnes y Tortel, siendo un programa que forma parte de las medidas presidencial y/o del pro-
grama de Gobierno.

Desde el área de Educación con el Programa Cecrea trabajamos con 900 niños, niñas y jóvenes 
de entre 7 y 19 años de edad, se trabajó el concepto de “Diálogos por la Democracia”, para 
destacar la relevancia del diálogo y la memoria histórica como principios fundamentales de la 
convivencia democrática a 50 años del golpe de Estado de 1973. 

Mediante el Programa ACCIONA se logro atender a 1.198 estudiante y párvulos de jardines in-
fantiles de localidades de Coyhaique, Aysén (Puerto Chacabuco, Mañihuales), Cisnes, Chile Chico. 
En el ámbito de la labor que desarrolla el Servicio Regional del Patrimonio Cultural, destaca el 
acceso de más de 27 mil personas a las exposiciones diversas que fueron desarrolladas en y por 
el Museo Regional. Por otro lado, actividades como el Festival de Teatro Patagonia en Escena, X 
Festival de Cine de la Patagonia y el Festival The Dark Side of The Sur, permitieron encontrarse 
con las organizaciones y sus públicos.

A fines de 2023, gracias al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y la Universidad Andrés 
Bello, se regresaron a Aysén los últimos fósiles que aún permanecían en Argentina. Entre ellos, 
del Chilesaurio, dinosaurio que vivió hace 148 millones de años, en el periodo jurásico, descrito 
como un misterio evolutivo.

La ministra de las Culturas, las Artes y Patrimonio visitó el primer Sitio de Memoria de la Región 
de Aysén: Segunda Comisaría y Caballerizas de Puerto Aysén, que data de 1930, usado por la 
dictadura cívico militar como centro de prisión política y tortura. Además, se instaló una placa 
recordatoria en el hito fronterizo Coyhaique Alto, donde fueron capturados tres chilenos, dete-
nidos desaparecidos.
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Durante 2023, la red de Bibliotecas prestó 31 mil 928 libros y se contó con 21 millones para la 
compra y destino de libros para toda la red. Se realizaron visitas guiadas, lo que permitió aten-
der a 2.031 personas entre niños, niñas, adolescentes y docentes. Sumado a lo anterior, se efec-
tuaron 15 visitas a establecimientos educacionales donde se alcanzó un público de 495 niños y 
niñas. Por otra parte, actualmente la Biblioteca cuenta, según inventario, con 42.670 ejemplares 
disponibles para préstamos a la comunidad. De este modo se promovió el acceso democrático 
a la cultura y las artes, en todo el territorio de la Región de Aysén.

1. Conmemoración de los 50 años del Golpe Militar, Democracia es 
Memoria y Futuro

Este apartado constituye un hito para el 2023, al conmemorarse los 50 años del golpe mili-
tar y donde la Cultura, las Artes y el Patrimonio jugo un rol clave para abrir los espacios de 
diálogo democrático. Bajo el lema Democracia es memoria y futuro, el Gobierno del Presi-
dente Boric reafirma su compromiso con el respeto a los derechos humanos Dentro de las 
actividades desarrolladas, en conjunto con las dos organizaciones de derechos humanos, 
de la región destacan:

•	 Instalación monolito y una placa conmemorativa en el hito fronterizo Coyhaique Alto, 
en el límite entre Chile y Argentina, que recordará a los tres Detenidos Desaparecidos 
(Juan Vera, Néstor Castillo y José Rosendo Pérez), vinculados al Caso Coyhaique. Además, 
con esta actividad conmemorativa se dio término oficial a la iniciativa «Árboles por la 
memoria», y se plantaron tres hileras de árboles nativos en homenaje a las tres genera-
ciones de familiares de los DDDD.

•	 Una muestra artística denominada 6.205 días, generada a partir de la recopilación 
de relatos y materiales de vecinas y vecinos de la ciudad de Puerto Aysén que ejer-
citan y retratan la memoria colectiva a partir de momentos vividos durante la dicta-
dura militar.

•	 En el marco de los 50 años del golpe civil y militar de 1973, el Servicio de Salud Aysén 
inauguró las nuevas dependencias del Programa de Reparación y Atención Integral en 
Salud a víctimas de la Dictadura. Se trata de una remozada casa de casi 120 metros 
cuadrados que cuenta con box de atención psicológica, psiquiátrica, asistente social y 
medicina general

•	 Ministra de las Culturas, las Artes y Patrimonio visita el Sitio de Memoria de la Región 
de Aysén, Segunda Comisaría y Caballerizas de Puerto Aysén, lugar que fue utilizado 
por la dictadura cívico militar como centro de prisión política y tortura. Edificio data 
del año 1930.
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•	 Se realizó en conjunto con el Museo Regional de Aysén la Muestra: Aysén en dictadura, 
que fue una recopilación de relatos, objetos, reseñas, documentos, archivos visuales y 
otros, en relación a cómo se vivió la dictadura en la Región de Aysén.

•	 Se constituyó la mesa intersectorial de los 50 años, que fue un compromiso presidencial 
y la compuso todo el gabinete regional más la delegación presidencial regional y las 
delegaciones presidenciales provinciales. Dentro de las actividades desarrolladas:

-	 Homenaje a mujeres destacadas de la región en su lucha por los DDHH por parte 
de la Seremi de la Mujer en conjunto con Seremi de Justicia y DDHH y Cultura.

-	 La seremi de Obras Públicas realiza homenaje a Jorge Vilugron, nombrando el 
terminal Portuario de Puerto Cisnes en su honor, además de la instalación de una 
placa conmemorativa.

-	 La Seremi del Trabajo y Previsión Social realizó videos conmemorativos en 
conjunto con unidad de comunicaciones de la Seremi de las Culturas, la Artes y 
Patrimonio.

-	 La Delegación Provincial de General Carrera realizó un homenaje al primer 
gobernador de la provincia, y viaje conmemorativo a Puerto Cristal.

-	 La Delegación Provincial de Capitán Prat realiza homenaje a personas destacadas 
por su rol en la lucha por los DDHH y recuperación de la democracia.

2. Eje Estratégico: Participación Cultural 

A. ENCUENTRO IDENTIDADES NORTE, SUR Y REGIONAL

Los encuentros son financiados con recursos de los programas Fortalecimiento Identidad 
Cultural y Red Cultura, cuyo gasto alcanzó los 90 millones de pesos (tres encuentros); estos 
son espacios democráticos para exponer vivencias en relación a la gestión comunitaria, el 
acceso a las artes, en sectores lejanos de la capital regional y la relevancia de coordinar 
esfuerzos para descentralizar los distintos lenguajes artísticos como también de intercam-
bio de prácticas, herramientas y conocimientos de los diferentes quehaceres artísticos y 
culturales que se desarrollan en los territorios. Estos espacios son abiertos a la comunidad, 
generando una identidad de ésta con sus agentes culturales (artesanos, artistas, cultores, 
entre otros).

El Primer Encuentro con Identidad fue desarrollado en Chile Chico con representantes de las 
localidades de Caleta Tortel, Cochrane, Puerto Guadal, Bahía Murta, Villa O’Higgins, Chile Chico 
y Puerto Ibáñez. Más de 20 artistas, artesanos y encargados de cultura vivieron dos jornadas de 
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intensa capacitación destinada a consolidar y entregar herramientas de gestión, planificación 
y asesoramiento jurídico.

El segundo encuentro de agentes culturales de las comunas de Lago Verde, Aysén, Cisnes y 
Coyhaique viajaron a Villa Mañihuales para participar del Encuentro Territorial con Identidad 
Norte los días 19 y 20 mayo, en la Biblioteca Municipal. Alrededor de 30 asistentes, participa-
ron en dos jornadas, entre lo que se encontraban artistas, artesanas, encargados culturales e 
integrantes de corporaciones destinadas al circuito artístico y patrimonial. La actividad contó 
con un stand de exposición de artesanías, la presentación del libro por el escritor y antropólogo 
social Mauricio Osorio, las coreografías del Estudio de Danza Star Dance Aysén y la música del 
conjunto Oblicua Tara; además se llevó acabo la cuenta pública de la Seremi.

Por último, cerca de 40 agentes culturales, de las más diversas áreas, provenientes de 9 co-
munas de la Región, se reunieron durante tres días en el archipiélago de las Guaitecas, para 
participar en el Encuentro Regional con Identidad, el cual culminó con un pasacalle con una 
marioneta gigante que recorrió parte de Melinka, además de presentaciones musicales a cargo 
del Grupo Renacer, el Dúo Quediman Remolcoy, el Grupo Folclórico Municipal y el Grupo de Baile 
de la Escuela Básica de Repollal de la comuna de Guaitecas; y Danilo Cruces y Rolando Formón 
como invitados de otras comunas. Además, se lanzaron localmente las publicaciones Herencia 
de María José Guevara y La Tragedia Obrera de Bajo Pisagua de Mauricio Osorio.

B. INICIATIVAS CULTURALES ASOCIATIVAS (ICA)

Con un presupuesto de 61 millones de pesos, se trabajó en el fortalecimiento de las Mesas 
Comunales de OCC (Organizaciones Culturales Comunitarias) en 10 comunas, alcanzando una 
población beneficiada de 344 personas. Se realizó el Encuentro Regional con las OCC, siendo 
estos espacios de diálogo, co-construcción y aprobación de proyectos ICA (Iniciativas Cultura-
les Asociativas). Se adjudicaron recursos a diversas organizaciones como Taller Artesanas Chile 
Chico; Agrupación Artesanas Tortel; Asociación Artesanía Sur Cisnes; Municipalidad de O’Hig-
gins; Municipalidad de las Guaitecas; Asociación Gremial de Artesanos; Agrupación Cultural y 
Artística dos Hileras; Organización folclore español. 

C. PROGRAMA RED CULTURA

Busca promover el acceso y la participación de la comunidad en iniciativas artístico-culturales, 
contribuir al fortalecimiento de la gestión cultural municipal, potenciar el rol de los agentes 
culturales en la creación y difusión de las artes y la cultura, y contribuir a que se valore y res-
guarde el patrimonio cultural inmaterial.

Por otro lado, se asignaron recursos para elaboración de los Planes de Sostenibilidad del Centro 
Cultural de Cochrane y Tortel, Planificación Cultural de O’Higgins y Coyhaique en la Corporación 
Cultural. También para la actualización del Plan Municipal de Cochrane. La inversión alcanza a 
los 51 millones de pesos. 
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D. PUNTOS DE CULTURA COMUNITARIA

La iniciativa, que tiene como propósito “aumentar el desarrollo de las prácticas socioculturales 
sostenidas por organizaciones de base comunitaria”, parte de la base del compromiso del Go-
bierno del Presidente Boric con el sector Cultural y busca apoyar a aquellas organizaciones que 
impulsan y activan sus territorios, y que cumplen un rol fundamental para el fortalecimiento del 
tejido social y el buen vivir de las comunidades. A través de la implementación de esta política 
pública, la organización podrá acceder, de manera directa, a asesorías técnicas, capacitaciones 
y acompañamiento personalizado a su gestión, además de formar parte de una red de puntos 
de cultura comunitaria regional, nacional e internacional, a partir de IberCulturaViva. Para lo 
anterior deberá registrarse en el Registro de Puntos de Cultura Comunitaria. (https://puntos.
cultura.gob.cl/)

Mientras más años lleve la organización en el territorio y de acuerdo con el nivel de pobreza y 
aislamiento de la comuna, tendrá mayor probabilidad de recibir financiamiento directo para po-
ner en práctica un plan de fortalecimiento para la organización. El otorgamiento de los recursos 
se encuentra en el rango de entre 7 y 15,5 millones de pesos para su implementación.

Así durante el 2023 a nivel regional, se logró validar 10 organizaciones y seis han obtenido fi-
nanciamiento para desarrollar sus planes de fortalecimiento con una inversión de 70 millones, 
estas fueron la Organización Cultural Comunitaria de Bahía Murta; Arte y Mate Agrupación Cul-
tural de Cisnes; Colectivo Maderero de Tortel; Agrupación de Artesanas y productores de Chile 
Chico; Agrupación Urdimbre Cultural; y Agrupación Cultural Atelakoya Tribal de Coyhaique.

3. Eje Estratégico: Ecosistemas Culturales Sostenibles

Se financian 55 iniciativas en sus diversas líneas, alcanzando una cifra de 683 millones de pesos, 
de los cuales 56,4 por ciento de los proyectos Fondart se concentró en la comuna de Coyhaique 
y un 12,7 por ciento en la comuna de Aysén y el 10,9 por ciento en la comuna de Cisnes. De estos 
recursos el 16,4 por ciento fue en la línea Actividades Formativas; un 14,5 por ciento en la línea 
de Difusión y un 12,7 por ciento en Becas Chile Crea y baja el porcentaje de proyectos en la línea 
Creación artística a un 5,5 por ciento versus el 24 por ciento del 2022. Este 2024 el monto asig-
nado en proyectos alcanza los 862 millones con un incremento del 51 por ciento en relación con 
el 2023 y un total, a la fecha de 54 proyectos seleccionados.

A. FONDO NACIONAL DE DESARROLLO CULTURAL Y LAS ARTES 

Su objetivo es apoyar el desarrollo de las artes, la difusión de la cultura y la conservación del 
patrimonio cultural de Chile. 35 iniciativas financiadas con Fondart Regional por 318 millones y 
Fondart Nacional por 87 millones. Las líneas financiadas fueron Actividades Formativas, Becas 
Chile Crea, Circulación Nacional, Creación Artística, Creación en Artesanía, Culturas Migrantes, 
Culturas Regionales, Difusión, Fomento a la Economía Creativa y Organización de Festivales, 

https://puntos.cultura.gob.cl/
https://puntos.cultura.gob.cl/
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Ferias y Carnavales. Coyhaique tiene la mayor cantidad de proyectos con un total de 22, de los 
cuales 7 son ejecutados por mujeres y 8 por hombres; los 7 demás se distribuyen en organiza-
ciones privadas y municipales. La comuna de Cisnes alcanza 5 proyectos, en tanto las demás 
comunas están entre 2 a 3 proyectos. 

B. FONDO DE FOMENTO DEL LIBRO Y LA LECTURA

Se busca fomentar y promover proyectos, programas y acciones de apoyo a la creación literaria, 
la promoción de la lectura, la industria del libro, la difusión de la actividad literaria, el fortale-
cimiento de las bibliotecas públicas y la internacionalización del libro chileno. El 2023 se finan-
ciaron 6 proyectos, 3 menos que el 2022, con un monto de 24 millones; 2 de ellos localizados 
en Aysén y 2 en Coyhaique, así como 1 en Tortel y 1 en Chile Chico. Las iniciativas financiadas 
fueron las siguientes: Cantos de las Aves del Sur: Décimas c@ntadas e ilustradas para estudian-
tes; Formación Diplomado en Promoción y Animación a la Lectura y Literatura Infantil y Juvenil 
2023; Diplomado en Escritura Creativa; Experiencias de mediación sin fronteras: Máster en Pro-
moción de la Lectura y Literatura Infantil UCLM; El sentido de la geografía y Lee-arte en Aysén: 
para una medición cultural de la lectura.

C. FONDO DE FOMENTO DE LA MÚSICA

Apoya la difusión, promoción y desarrollo de la creación musical y la industria musical chilena. 
Se seleccionaron 6 iniciativas por un monto de 80 millones de pesos, el doble del 2022. Los 
proyectos fueron: El Baker se une en acordeón, Encuentro Nacional de acordeonistas Cochrane 
2023 – 2024; 9º y 10º FIMP - Festival Internacional de Música en la Patagonia; Gira Naara An-
dariega Argentina; “El frío Educa 2023”. Gira desde la Patagonia hacia la Zona Central. Yntro, Dj 
Nozh, Karrasco Música; Gira “Bosque Interno” por Tinta Shinoh, Hip Hop experimental desde la 
Región de Aysen; Casita de Barro - Rolando Formon.

D. FONDO DE FOMENTO AUDIOVISUAL

Se financia la producción y distribución de obras cinematográficas, creación de guiones, equi-
pamiento, formación profesional, investigación y difusión de las nuevas tendencias creativas y 
de innovación tecnológica. Se firmaron, a nivel local, 3 convenios por 44 millones con 22 mi-
llones de pesos menos en relación con el 2022. Las Iniciativas financiadas son: Producción y 
experimentación en la emulsión fílmica; EXOTI-K y Taller de producción ejecutiva en la Región 
de Aysén; siendo 2 de Coyhaique y 1 de Cisnes. 

E. FONDO NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO DE LAS ARTES ESCÉNICAS

Se destina financiamiento, parcial o total de programas, proyectos, medidas y acciones de 
fomento, desarrollo, conservación y salvaguardia de las artes escénicas del país. A nivel 
regional se financió 5 iniciativas por 17 millones de pesos, denominadas Circochrane - Ta-
ller de acrobacia aérea para la Infancia; Geometrías del dolor; El Sur de la Gestión Cultural: 
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Estudios en Diploma de Pos título en Gestión Cultural en Universidad de Chile; Hacia una 
Gestión Cultural en la Patagonia Chilena: Diplomado de Pos título en Gestión Cultural en la 
Universidad de Chile.

En resumen, los Fondos de Cultura, en sus diversas fuentes líneas alcanzó un monto global de 
569 millones, mientras que para el 2024 este alcanzará a los 862 millones, estando dentro de 
las primeras regiones con mayor cantidad de recursos asignados. Los equipos que componen los 
proyectos sobre el 70 por ciento son mujeres y un 30 por ciento hombres.

F. PROGRAMA DE APOYO A ORGANIZACIONES CULTURALES COLABORADORAS (PAOCC) 

Se orienta a entregar financiamiento a organizaciones culturales que generan programación, 
implementan acciones de participación y fomentan la creación y experimentación artística, 
para que puedan consolidar sus equipos de trabajo y mantener la continuidad de su quehacer. 
El 2023 se apoyaron con recursos a 4 organizaciones siendo: la Agrupación Social Desarrollo y 
Cultural Malotún Ortiga; ZINGARA SpA Escuela Danza Coyhaique; Asociación por el Desarrollo 
Paralelo 47 y la Corporación Cultural Memoria Austral. La inversión alcanzó a los 221 millones 
de pesos. 

G. PROGRAMA ESCUELA DE ROCK Y MÚSICA POPULAR CHILENA

Tiene como objetivo contribuir al desarrollo artístico de jóvenes bandas y solistas musica-
les, así como a activar las escenas regionales y fomentar la circulación de la nueva música 
popular chilena.  El ciclo formativo se desarrolló a través de plataformas virtuales: un pri-
mer ciclo de clases magistrales (sala abierta vía streaming) y, posteriormente, una segunda 
etapa que consiste en un periodo de clases de producción musical individualizadas, dirigido 
a los proyectos seleccionados para presentarse en festivales de Escuelas de Rock y Música 
Popular. 

La VI versión del Festival Confluencia 2023 que celebró sus 19 años en diciembre; convocó a 
200 personas en la Corporación Cultural Municipal Coyhaique, y contó con presentaciones de 
10 artistas y bandas como Allchik, Celeste Anacletxx, Fernando Pro-sa, Jorge Fortune, Luciano 
Auad, Naara Andariega, Rastádos, Savir Quintana y SoulBlack Gen, todos participantes del ciclo 
de formación de las Escuelas de Rock y Música Popular. Fue seleccionado, por el jurado de Con-
fluencia, parte de la Red Nacional de Festivales Rockódromo de las Escuelas de Rock y Música 
Popular del Ministerio, Celeste Anacletxx para viajar al Festival Rockódromo de Valparaíso, lle-
vando su música aisenina al puerto. 

Esta actividad se enmarca en la Celebración Día de la Música y se asignaron 36 millones 
de pesos, que incluyó además la actividad de la música en los balcones y el Programa de 
mediación en los establecimientos educacionales. El universo de participantes alcanzó a 
las mil personas. 
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H. FERIA DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES

La Feria de las Culturas Aysén busca fortalecer, apreciar y difundir los conocimientos y expresio-
nes resultantes de la creatividad de los cultores, artistas, músicos, artesanos, gestores y crea-
dores de nuestra región y la comunidad migrante residente, quienes juegan un rol fundamental 
en la construcción y desarrollo de nuestra identidad regional.

Más de 50 expositores exhibieron y comercializaron sus artesanías, fotografías, pinturas, gra-
bados, y obras de arte creadas a partir de los más variados lenguajes de artistas regionales. 
También se instaló una carpa del Centro de Creación Cecrea Coyhaique, recibiendo a niños y 
niñas con sus familias para que participen en los laboratorios creativos. Más de 200 personas 
de la ciudad de Coyhaique por 3 días se hicieron presente en actividad, que se convierte en la 
apertura de la época turística en la región. La inversión alcanzó los 54,5 millones de pesos que 
consideró el servicio de producción, contratación de artistas, y otros gastos logísticos para ar-
tesanos y artesanas de fuera de la capital regional.

Se entregaron los Premios Regionales de Artes, Cultura y Patrimonio 2023, que en esta ocasión 
fueron dedicados a la Literatura. En la categoría Narrativa el premio recayó en María Isabel 
Quintana Sánchez; en Ensayo lo obtuvo Mauricio Osorio Pefaur y en Poesía, Ivonne Coñuecar 
Araya. Además, fueron reconocidos por sus valiosos aportes a la Región de Aysén, el exgoberna-
dor Ariel Elgueta, el comunicador Joaquín Real y, de modo póstumo, el escritor Enrique Valdés.

4. Eje Estratégico: Educación Cultural, Artística y de los Patrimonios

A. FOMENTO DEL ARTE EN LA EDUCACIÓN, ACCIONA

El objetivo del programa es aumentar el acceso a niños, niñas y jóvenes, a procesos formativos, 
del ámbito de las artes y las culturas, así como desarrollar procesos creativos dentro del aula. 
El programa Acciona tiene una duración de 4 años, por ende, es un proceso de largo plazo con 
la finalidad de instalar las habilidades y competencias en los equipos docentes para lograr su 
sostenibilidad e implementación en la malla curricular o bien como metodología de enseñanza.

Un total de 1.198 Niños, Niñas, Adolescentes, desde párvulos a enseñanza media participaron 
de las actividades de Acciona. Además, se continuó el trabajo con las comunidades escolares de 
la Escuela Almirante Simpson, Escuela Litoral Austral, Aysén, Liceo Mañihuales, todas de Aysén; 
Escuela Guido Gómez Muñoz, Cisnes; Liceo Luisa Rabanal Palma, Chile Chico y la Escuela Baque-
dano, Víctor Domingo Silva y la Escuela Rural de Valle Simpson, todas de Coyhaique. Un total de 
470 jóvenes participan de este proceso. 

En cuanto a los Jardines Infantiles, alcanzó a los 364 párvulos de los jardines Bambín Gesú (VTF) 
de Puerto Aysén y Las Araucarias, Nueva Esperanza y Kaukalem perteneciente a Integra de Co-
yhaique. El proceso implica 3 módulos: vinculación con la infancia; clasificación de libros y he-
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rramientas de mediación lectora. El segundo corresponde a diseñar un plan de implementación 
de lo aprendido para aplicarlo en la sala de clases con los niños y niñas y el tercer hito corres-
ponde a la entrega de un set de 15 libros para ser utilizados con los participantes del proyecto. 

Junto a lo anterior se desarrollaron módulos formativos como Arte, cultura y educación emocio-
nal”; “Lenguajes artísticos contemporáneos en la Educación Parvularia; (Componente Acciona 
Educación Parvularia), “Documentación: registros de escucha y observaciones de los intereses 
e ideas de los niños/as”; Proceso formativo de tres módulos “La Escuela, un territorio” (Com-
ponente Acciona en escuelas). La inversión alcanzó a los 151 millones de pesos, implicando la 
contratación de diez artistas, un asistente pedagógico, dos expertos/as a cargo de los módulos 
de formación, dos coordinadoras de seguimiento pedagógico, dos encargados de seguimiento 
administrativo. Además, un proyecto de mediación en colaboración con el Museo Regional de 
Aysén, así como el financiamiento de 36 proyectos para establecimientos educacionales y jar-
dines infantiles de la región.

B. CENTRO DE CREACIÓN Y DESARROLLO ARTÍSTICO PARA NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES 

Los Centros de Creación Artística, CECREA, se enmarcan en una política cultural y educativa 
que busca el fomento de capacidades creativas, ciudadanas y un desarrollo cognitivo integral 
de niños, niñas y jóvenes, mediante el incentivo, la promoción de procesos y experiencias de 
aprendizaje interactivas, lúdicas, participativas e innovadoras que contribuyan a la equidad, 
integración, a la generación de pensamiento crítico y a la difusión de la cultura local.

La participación del año 2023 alcanzó un total de 900 NNJ (niños, niñas y jóvenes), a través de 65 
experiencias pedagógicas para la creación que se traducen en laboratorios creativos, puertas 
abiertas, escuchas creativas y consejos ciudadanos de NNJ. 

Asimismo, destaca la participación de la comunidad creativa adulta como, artistas, docentes, 
instituciones afines, entre otros que contó con 120 personas a través de 12 jornadas de forma-
ción y Proyectos Estratégicos regionales articulados entre los tres programas de la Unidad de 
Educación Artística de Culturas destacando la jornada Creativa, Bienestar Integral y Cartogra-
fías del Territorio. 

El 2023 se consolida el trabajo con Centro Cultural Coyhaique, con el uso exclusivo de una sala 
para la implementación del programa y el traspaso de recursos para el mejoramiento asociado 
a infraestructura de los espacios. En este sentido, la programación del Cecrea, que se ejecuta 
solo en Coyhaique, fortalece la vinculación de redes a través de Nodos Estratégicos para pro-
mover la participación de NNJ (niños, niñas y jóvenes), desarrollando experiencias pedagógicas 
para la creación, tanto en Sedes Vecinales, en el Centro Cultural Coyhaique y de manera piloto 
se implementan actividades para el programa Patios Culturales, iniciativa que se desarrolla 
junto al Ministerio del Interior y Seguridad Pública, Subdere y la Junta de Vecinos de El Bosque, 
permitiendo aumentar el acceso a procesos de creación y desarrollo de expresiones culturales 
a niños, niñas y jóvenes (NNJ), entre 7 y 19 años en el ámbito educativo no formal.



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 80

5. Servicio del Patrimonio Cultural Regional

Por su parte el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural promovió, el 2023, la participación de la 
ciudadanía en la vida cultural, que, a través de las exposiciones, el Museo Regional de Aysén tuvo 
24.713 visitantes; además entregó servicios educativos especializados a más de 20.000 niños, ni-
ñas y jóvenes de la región; mientras que la Biblioteca Regional realizó 19.163 préstamos de libros.

Para poner en valor las memorias de distintas comunidades y pueblos y procurar la salvaguar-
dia, preservación y sostenibilidad de los patrimonios, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultu-
ral inició en 2022 el plan de salvaguardia para la Tejuelería Artesanal de la Región de Aysén y se 
validó en marzo de 2023 en un encuentro de cultores, que reúne las técnicas para la elaboración 
de tejuelas labradas con especies arbóreas del territorio sur austral, como el Ciprés de las Guai-
tecas y la Lenga.

También, continuó la implementación del plan de salvaguardia de la Carpintería de Ribera, con 
el objetivo de rescatar y socializar el conjunto de prácticas y conocimientos destinados a la 
construcción, mantención y reparación de embarcaciones de madera, con tecnologías de nave-
gación recogen conocimientos de grupos canoeros huilliche y de inmigrantes europeos.

En el marco del plan de revitalización cultural indígena de Aysén, se diseñaron y se llevaron a 
cabo nueve 9 talleres participativos y se efectuó una investigación con memoria comunitaria 
en Villa Cerro Castillo, y más de 60 actividades, como talleres de mapudungun y de prácticas y 
oficios ancestrales.

Con relación a la Conmemoración de los 50 años del Golpe Cívico Militar, se realizaron las si-
guientes actividades: Convocatoria a escribir Relatos de la Memoria, Exposición 50 años del 
Golpe en Aysén, Seminario de Educación en Derechos Humanos y el Club de Lectura: Juventud y 
Memoria. En total hubo una participación de 10.180 personas.

A fines de 2023, gracias al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y la Universidad Andrés 
Bello, fue posible regresar a Aysén, los últimos fósiles que aún permanecían en Argentina. Entre 
ellos, del Chilesaurio, un dinosaurio que vivió hace 148 millones de años, en un periodo conocido 
como Jurásico. Su descubrimiento resulta extraordinario por la calidad de los fósiles y las extra-
ñas características del Chilesaurio, que ha sido descrito como un misterio evolutivo.

En noviembre del 2023, se realizaron una serie de obras de conservación en el Museo Regional 
de Aysén, las cuales se ejecutarán gracias al financiamiento del Servicio Nacional del Patri-
monio Cultural y se extenderán por 8 meses. Las obras incluyen la pavimentación de los es-
tacionamientos y el reemplazo de los caminos interiores de madera por caminos de concreto 
para mejorar el desplazamiento de los visitantes y cumplir con las normativas de accesibilidad 
universal. También se aislarán las techumbres y paredes del edificio que aloja la exposición 
permanente, del auditorio y del depósito de colecciones.
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A través de la Oficina Técnica Regional del Consejo de Monumentos Nacionales, se realizaron 
dos consultas ciudadanas presenciales y una consulta ciudadana en modo virtual en el marco 
del Proceso de Elaboración de las Normas de Intervención Zona Típica Caleta Tortel. Aquello ha 
permitido caracterizar y elaborar un catastro de inmuebles, espacios públicos y bienes nacio-
nales de uso público.

II. Programación para el período 2024-2025

Para el presente año, en el primer semestre, se trabajará en convenio colaboración, con dos ins-
tituciones, Fundación para la Promoción y Desarrollo de la Mujer (PRODEMU) y el Instituto Na-
cional de la Juventud (INJUV), ampliando la cobertura con una inversión que alcanzará a los 60 
millones de pesos; en relación al trabajo con PRODEMU, significará un acompañamiento a 150 
mujeres para la promoción de los derechos culturales, en las cuatro provincias; en cuanto a IN-
JUV se trabajará en talleres autobiográficos y la promoción y fomento de la música en jóvenes. 
En el marco de los días D, se desarrollarán actividades en torno a homenajear a artistas regio-
nales: Sandra Bórquez (escritora y artista visual), Rosa Contreras (carpintera de ribera) y Elia 
Medina (artista visual).

Con el objetivo de fortalecer el trabajo territorial, se implementarán, en el primer semestre, me-
sas provinciales de cultura, artes y patrimonio, descentralizando por un lado el accionar y por 
otro fortaleciendo el trabajo con las organizaciones y comunidades. Este trabajo se desarrollará 
en conjunto con las delegaciones provinciales, municipios y actores culturales de los territorios. 

El 2023 todos los establecimientos educacionales y jardines infantiles municipales, pasaron a 
administración del Servicio Local de Educación Pública, por ende, se coordinarán acciones para 
instalar con mayor presencia, los procesos formativos en educación artística, sea en educación 
básica, media, técnico profesional y jardines infantiles.

Se continuará, dentro del tercer trimestre, con los procesos de formación y capacitación, sobre 
todo en localidades aisladas, para agentes culturales y comunidad interesada en postular a los 
Fondos de Cultura, con el fin de aumentar el número de personas seleccionadas.  

Se trabajará con 1.000 niños, niñas y jóvenes a través del programa CECREA, mediante 84 ta-
lleres, laboratorios y mediaciones, en localidades rurales de Coyhaique (Balmaceda, el Blanco, 
Valle Simpson, Ñirehuao, Villa Ortega, Arroyo el Gato, Lago Atravesado). 

Continuaremos con el trabajo en los Jardines infantiles y establecimientos educacionales, 
atendiendo a 1.036 niños, niñas y adolescente, de las comunas de Coyhaique, Aysén, Chile 
Chico y Cisnes, implementando 20 proyectos en establecimientos educacionales y 16 en jar-
dines infantiles.
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Trabajaremos, dentro del segundo semestre, junto con la Biblioteca Regional y el Servicio Local 
de Educación para promover los Diálogos en Movimiento; Planes Regionales de la Lectura y Fo-
mento Lector en Cecrea, alcanzando a 375 personas, y con el objetivo de favorecer el ejercicio 
del derecho a la lectura en todos los formatos y soportes, propiciando y visibilizando la partici-
pación ciudadana en la implementación del Plan Nacional de la Lectura.

Se realizará en Aysén, el Encuentro Macrozonal de artesanos y cultores, que incluye procesos 
formativos con la presencia de actores culturales de Los Lagos y Magallanes, culminando en la 
tercera versión de la Feria de las Culturas en noviembre de 2024. Instancia que refleja el trabajo 
realizado durante todo el año y que congrega a diversas disciplinas artísticas, incluyendo Artes 
Escénicas, Artes musicales, Artes Visuales, Artesanía, Fomento del Libro y la Lectura, CECREA, 
entre otros.

Para el 2024, está contemplado aumentar en 7 los Puntos de Cultura Comunitaria a nivel regio-
nal, para lo cual se está trabajando en el proceso de apoyo e inscripción de nuevas organizacio-
nes culturales comunitarias. El 2023 fueron 6 organizaciones que contaron con financiamiento 
y apoyo,  sumando con ello al 2024 se alcanzará a 13 organizaciones culturales comunitarias 
como punto de cultura comunitaria. Así la Agrupación Cultural Arte y Mate trabaja en la puesta 
en valor de la memoria local y el fomento de actividades artísticos culturales en Cisnes, sien-
do sus vecinos y vecinas los protagonistas, realizaran tres (3) tours patrimoniales en escuelas, 
iniciativa que beneficia a 80 jóvenes. La Organización Cultural Bahía Murta elaborara un micro 
documental comunitario que tiene por objetivo conectar con el origen de Bahía Murta, 25 per-
sonas participan en dos sesiones. Colectivo Maderero de Tortel, junto a la comunidad constru-
yen dos embarcaciones menores sin remo, rescatando la técnica de Carpintería de Ribera, par-
ticiparán 15 personas en el proceso. La Agrupación Atelakoya Tribal Punto Cultura de la comuna 
de Coyhaique, ejecutará el “Primer Festival de la danza del vientre Tribal en la Patagonia”, que 
beneficiará a 250 personas.

Se realizará un Encuentro de Fotografía Impresa del Confín del Mundo, denominado Caption 
FEST. Miradas Capturadas, el cual busca hacer converger, en un espacio territorial -una comuna 
de difícil acceso del sur de Chile, Chile Chico- una experiencia vivencial de mediación cultural. 
Se llevará diferentes instancias de acercamiento a la fotografía como lenguaje gráfico, promo-
cionando la disciplina, y por sobre todo la puesta en valor de “la foto” como objeto tangible, arte 
impreso y soporte de los diferentes profesionales del oficio.

Se trabajará, una vez aprobada por la autoridad Ministerial, en la implementación de la Estrate-
gia Quinquenal de Cultura 2024-2028, Aysén, con el equipo regional y otros entes públicos (Fo-
sis, Sercotec, Corfo, Sence, Conadi, Sernatur, Conama, Prodemu, Injuv, Servicio del Patrimonio, 
entre otros), como privados, comunidades, agentes culturales, autoridades, en los territorios, a 
fin de aunar recursos y esfuerzo en torno a potenciar el sector Cultura, a nivel regional.
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6. Servicio del Patrimonio Cultural Regional

¡Un geoparque en la Región de Aysén! Esta es la premisa fundamental del proyecto Geoparque 
Chelenko, impulsado por el Museo Regional de Aysén, reconocido por la Unesco, y que busca 
destacar, este 2024, el valioso patrimonio de la provincia de General Carrera. Con una riqueza 
geológica que sobresale a nivel internacional, esta iniciativa busca resaltar una de las áreas 
geográficas más diversas de Chile. Financiado como Bien Público por la Corfo a través del go-
bierno regional de Aysén. Tiene un enfoque educativo y comunitario, el cual, en su fase inicial, 
busca resaltar y fortalecer el vínculo entre las comunidades que residen en las orillas del lago 
General Carrera y su valioso patrimonio geológico. Se pretende crear oportunidades educati-
vas para difundir las historias relacionadas con el Chilesaurus diegosuarezi, el Plesiosaurio y el 
Burkesuchus mallingrandensis (antecesor de los lagartos dulceacuícolas de América del Sur), 
hallazgos encontrados en esta zona geográfica. 

Se continuará con una serie de intervenciones en la infraestructura interior y exterior, del Mu-
seo Regional, que buscan entregar un mejor acceso, como la pavimentación de estacionamien-
tos y paseos exteriores; y mantenimiento, como el pulido de pisos y reparación de techumbres.

Se realizarán diversos Hitos Relevantes. Día del Libro: 23 de abril de 2024. Días de los Patrimo-
nios: 25 y 26 de mayo de 2024. Museos de Medianoche. Octubre de 2024. Día del Patrimonio de 
Niños, Niñas y Adolescentes, noviembre de 2024.

Durante este año se iniciará un conjunto de acciones, mediante un Plan de Despliegue Territo-
rial, para visibilizar temas patrimoniales atingentes a cada comuna. Para ello, se establecerán 
procesos de reconocimiento de esos aspectos patrimoniales y reuniones con actores en cada 
territorio.

Se realizará un Plan de Educación Patrimonial, con diversos actores de las comunidades: estu-
diantes, vecinos y funcionarios interesados en estos temas. Esto en el marco del lanzamiento de 
la Política de Educación Patrimonial a realizarse en mayo 2024. 
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA, 
CONOCIMIENTO E INNOVACIÓN

I. Principales logros del período 2023-2024

La Región de Aysén se enfoca en el desarrollo de ciencia y tecnología aplicadas a la conser-
vación y aprovechamiento sustentable de sus recursos naturales, la acuicultura, las energías 
renovables y el turismo de intereses especiales. En ese sentido, el rol del Ministerio durante el 
2023, a través de la Secretaría Regional Ministerial Macrozonal, estuvo marcado por una activa 
labor colaborativa entre academia, sector público y privado para hacer frente a prioridades 
regionales mediante la generación de información estratégica a través de mesas de trabajo 
interdisciplinarias.

Se logró un hito relevante mediante la conexión del Centro de Investigación en Ecosistemas de la 
Patagonia (CIEP) a Red para la Investigación y Educación en Chile (REUNA) mediante conexión ina-
lámbrica, integrándose a las redes globales de Investigación y educación, lo que permitió al CIEP 
utilizar servicios asociados como cuentas plazas y eduroam, generando nuevas capacidades para 
el desarrollo de la macrozona Austral. Con ello se conectaron las regiones de Aysén y Magallanes, 
avanzando en la colaboración entre regiones e internacional en investigación y docencia. Las y los 
investigadores del CIEP en Coyhaique son 56 personas que se benefician directamente, más sus 
colegas a nivel nacional e internacional, con quienes desarrollan trabajo colaborativo. 

Adicionalmente, el proyecto avanzó en la conexión de INIA Tamel Aike a través de conexión 
satelital, permitiendo que el centro también quede integrado a las redes globales, siendo 35 
personas que desempeñan labores de investigación, apoyo técnico y administrativo. 

En estas dos instituciones, el proyecto se ha implementado a cabalidad, por lo que ya está to-
talmente operativo. En el caso de la Universidad de Aysén -en donde se ubica el nodo de cone-
xión- el proyecto (se mantiene en marcha blanca, ajustando los requerimientos de acuerdo con 
las necesidades específicas de ella, dado la modificación de la infraestructura de la unversidad. 
Con la conexión de ambas instituciones en el período, CIEP e INIA Tamel Aike, se beneficia la ge-
neración de conocimiento en una macrozona apartada, pero de alto valor ecosistémico mundial.

Otra iniciativa, de carácter comunicacional destacada, fue la campaña “#MujeresEnTerreno” 
desarrollada con motivo del Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia en 2023. A 
través de videos se visibilizó el trabajo de investigadoras de Magallanes y Aysén en terreno y 
fuera de laboratorios, buscando incentivar las vocaciones científicas de niñas y jóvenes de la 
zona. Particularmente para la región partició Barbara Jacob y Valentina Álvarez del Centro de 
Investigación en Ecosistemas de la Patagonia (CIEP), y Verónica González del Instituto de Inves-
tigaciones Agropecuarias
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De forma complementaria, se realizó un conversatorio dirigido a Niños, Niñas y Adolescentes 
(NNA) donde la bióloga Tania Ponce, magíster en Pesquerías e investigadora del CIEP realizó 
una charla en el colegio El Camino a la Fuente durante el mes de agosto. Esta actividad buscó 
generar una instancia de diálogo donde la investigadora presentó sus experiencias realizando 
ciencia en terreno a jóvenes escolares, respondiendo preguntas como ¿qué la motivó a seguir 
una carrera científica? o ¿cuáles han sido las brechas que has identificado a lo largo de tu tra-
yectoria? y ¿qué le dirías a las niñas y jóvenes que quieran seguir una carrera científica? De esta 
forma, se buscó visibilizar el trabajo que se realiza en la macrozona por mujeres jóvenes para 
motivar a nuevas generaciones a que sigan sus pasos.

A nivel regional, desde la División de Ciencia y Sociedad del Ministerio de Ciencia, Tecnología, 
Conocimiento e Innovación se realizaron diferentes actividades de divulgación y vinculación 
científica dentro de las cuales se destacan: 

a.	El “Festival de las Ciencias 2023”, organizado por el ministerio en colaboración con el Mu-
seo Regional de Aysén, se llevó a cabo entre el 1 y el 8 de octubre a lo largo del país. Parti-
cularmente, en la Región de Aysén se realizaron 24 actividades con la participación de mil 
800 personas y una inversión de $59.233.440.

b.	Mediante el “Concurso Nacional Ciencia Pública para el Desarrollo de Proyectos Comu-
nitarios de Divulgación del Conocimiento 2023” se adjudicaron dos proyectos: ‘’Tesoros 
de mi territorio’’, de la Agrupación Cultural Amigos del Museo, por un monto total de 
$7.878.900, y ‘’Guía de Fauna Marina del Fiordo Puyuhuapi’’, postulado por la Agrupación 
Social de Turismo Náutico y Conservación de Cetáceos de Puerto Cisnes, por un monto total 
de $7.998.000.

c.	A través del “Concurso Nacional Ciencia Pública: para el desarrollo de Espacios Públicos 
Regionales de Divulgación y Socialización del Conocimiento 2023” se adjudicó el proyecto 
‘’Tod@s excavamos el pasado de Aysén’’ a la Corporación Regional de Investigación y De-
sarrollo Cooperativo, Centro de Investigación en Ecosistemas de la Patagonia (CIEP) por un 
monto total de $49.340.000.

d.	El PAR Explora Aysén, ejecutado por la Universidad Austral de Chile, y cuyo objetivo es for-
talecer las competencias en CTCI en las comunidades educativas, se adjudicó un monto 
de $290.000.000 anuales para el período 2023-2024, presupuesto a través del cual logró 
impactar a 1.237 estudiantes, docentes, educadoras y educadores de párvulos, los cuales 
participaron de actividades relacionadas con el Programa de Indagación en Primeras Eda-
des (PIPE), Investigación e Innovación Escolar (IIE) y Campamento Explora VA!     



M
EN

SA
JE

 P
RE

SI
D

EN
CI

AL

 
 86

II. Programación para el período 2024-2025

En su planificación estratégica, el Ministerio de Ciencia, a través de su SEREMI Macrozonal, ha 
priorizado el desarrollo científico y tecnológico como eje de progreso local, proyectando dar 
continuidad y extensión del alcance de las iniciativas.

En ese sentido, se contempla efectuar un hito para dar a conocer la implementación del pro-
yecto Patagonia en base a tres modelos: fibra óptica, enlace satelital e internet inalámbrico. El 
beneficio inmediato se traduce en nuevas oportunidades para las instituciones, al unirlas con 
otras organizaciones de similares características en Chile y el mundo, a través de una carretera 
digital dedicada que facilita el intercambio de datos y el trabajo colaborativo de estudiantes, 
investigadores e investigadoras. Ya se está en conversaciones con el Museo Regional de Aysén 
para sumarle al proyecto en el siguiente período.

En cuanto a la investigación asociativa, se planea ejecutar Jornadas de Ciencia Asociativa, las 
que tienen por objetivo fomentar la asociatividad entre actores del ecosistema CTCI de las re-
giones de la Macrozona Austral, nacionales e internacionales. Mediante la exposición de casos 
de éxito y las oportunidades de financiamiento, así como a través de trabajos grupales focali-
zados, que pongan en contacto distintos equipos de trabajo, se espera aumentar el número de 
postulaciones a los diversos instrumentos que incorporan principios de asociatividad, transdis-
ciplina y pertinencia territorial, instando a una CTCI diversa y conectada con el mundo. 

En materia de género, se busca generar acciones que contribuyan a que las instituciones que 
realizan investigación implementen buenas prácticas que apunten hacia la igualdad de género 
en la gestión de sus equipos y desarrollo de sus investigaciones. En acciones concretas, a partir 
de 2024 se incorporan en el instrumento Fondecyt de Iniciación las leyes N°21.484, sobre Res-
ponsabilidad parental y pago efectivo de deudas de pensión de alimentos; N°21.389, que crea el 
Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimento; N°21.369, que Regula el acoso sexual, 
violencia y discriminación de género en el ámbito de la educación superior, y N°21.643, que 
Modifica el Código del Trabajo y otros cuerpos legales en materia de prevención, investigación y 
sanción del acoso laboral, sexual o de violencia en el trabajo. Se solicitará a los y las postulantes 
a dicho instrumento declarar si han sido sancionados/as por acoso laboral, sexual o cualquier 
conducta de violencia de género. El ministerio tiene un fuerte compromiso con garantizar am-
bientes libres de violencia, y estas acciones concretas buscan eliminar todo tipo de violencia, 
acoso y discriminación en las CTCI. 
 




