Honorable Concejo Municipal de Santa Cruz de la Sierra

Resolucion Municipal N° 198/2012
a, 23 de octubre de 2012

VISTOS:

El Oficio de “Secretaria General N° 1645/2011, de 18 de Septiembre de 2012", recibido en
Secretarin del Concejo Municipal el 01 de Octubre de 2012, por el que en cumplimiento al
Articulo 12 numeral 11) de la Ley de Municipalidades 2028, el Alcalde Municipal remite,
nuevantente, a conocimiento y consideracion del H. Concejo Municipal, el “CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL N° 01/2012, SUSCRITO ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE LA SIERRA Y LA
FUNDACION EDUCACION PARA EL DESARROLLO "FAUTAPO”.

CONSIDERANDO:

Que, el “CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL N° 01/2012, tiene
por objeto el desarrollo de estrategias para incrementar las probabilidades de insercion laboral,
en enpleo o autoempleo, de mujeres y hombres jovenes bachilleres, pertenecientes a familias de
bajos recirsos economicos que enfrentan dificultades de integracion economica y social.

Acciones a desarrollar para lograr los objetivos trazados, resultados esperados en la gestion
2012.

Que, el Gobierno Autonomo Municipal de Santa Cruz de la Sierra, por intermedio
del presente Convenio de Cooperacion, compromete, segun la cldusula Quinta del
Convenio, la suma de Bs.500.000.- (QUINIENTOS MIL 00/100 BOLIVIANOS),
destinados, exclusivamente, a cubrir los gastos de ejecucion del proyecto Programa de
Formacion Técnica Laboral para Jovenes Bachilleres, en la gestion 2012, con cargo al
Presupuiesto Operativo Anual - POA 2012, de ln Direccion Municipal de Educacion,
destinados, exclusivanente, para cubrir parte del pago de valor de formacion a los institutos de
capacitacion, por concepto de formacion a 300 jovenes de 12 carreras técnicas programadas para
la gestion 2012; esto incluye: Carga horaria de 780 a 940 horas pedagogicas, material didictico,
textos, uniformies, herramientas e insumos para las clases tedrico-prdcticas.

Que, La “FUNDACION EDUCACION PARA EL DESARROLLO- FAUTAPO”, se
obliga a invertir los recirsos econoniicos en el “Valor de la formacion técnica laboral”, de los
bachilleres de bajos recursos ,mediante pago a instituciones de capacitacion- ICAP”S, e
informar al Gobierno Autonomo Municipal sobre el destino, forma y resultado del manejo de
los recuirsos, de conformidad a lo establecida en la Ley 1178-SAFCO, obligindose a manejar los
recirsos economicos niediaite una cuenta en una institucion financiera exclusica para la
administracion del mismo. Deberd presentar sus descargos al departamento de contabilidad
conforme a normas internas del Gobierno Autonomo Municipal de Santa Cruz de la Sierra.
Asimisio, deberd cooperar en todo el trabajo de auditoria interna, evaluaciones, fiscalizaciones
municipales correspondientes que dispongan, los financiadores, e instancias Municipales
encargadas de hacer cumplir la correcta inversion de recurso, debiendo informar a la Oficialin
Mayor de Desarrollo Humano.

Que, la Cldausula Décima Tercera del indicado Convenio, establece que el mismo entrard e
vigencia a partir de sit suscripcion y tiene un plazo de duracion hasta el 31 de Diciembre/]”
de 2012.

Que, existe Registro de Ejecucion de Gastos (Certificacion Presupuestaria) No. 07212012,
preventivo No. 00816, por un total autorizado de Bs.500.000.-

Que, la Oficialia Mayor de Desarrollo Humanos realizard la fiscalizacion, control y evaluacion
del cumplimiento del presente convenio, a través de la Direccion Municipal de Educacion y
una Comision Especial (Cliusula Décima Cuarta del Converntio).
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Honorable Concejo Municipal de Santa Cruz de la Sierra

Que, el presente Convenio tendra vigencia a partir de su aprobacion por el H. Concejo
Municipal y el desembolso deberd efectuarse durante ln gestion 2012, se podrd renovar previa
revision y de acuerdo a las normas establecidas dentro del Gobierno Municipal de Santa Cruz
de la Sierra.

POR TANTO:

EI H. Concejo Municipal de Santa Cruz de la Sierra en uso de las legitimas atribuciones que le
confieren la Constitucion Politica del Estado, la Ley de Municipalidades y demds normas
vigentes en Sesion Ordinaria de fecha 23 de octubre del 2012, dicta la siguiente:

RESOLUCION

Articulo _Primero.- Se APRUEBA el “CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL N° 01/2012, en favor de la “FUNDACION EDUCACION
PARA EL DESARROLLO- FAUTAPO”, representada por la Sra. Jimena del Carmen
Rojas Silva, en su condicion de Coordinadora Nacional de FAUTAPO, con un monto
comprometido por el Gobierno Autonomo Municipal de Santa Cruz de la Sierra
de Bs.500.000.- (QUINIENTOS MIL 00/100 BOLIVIANQOS), destinados exclusivamente, a
cubrir los gastos de ejecucion del proyecto Programna de Formacion Técnica Laboral para
Jovenes Bachilleres, en la gestion 2012.

Articulo Segundo.- Se instruye al Ejecutivo Municipal Exija a la FUNDACION
FAUTAPO, al final de cada gestion, lo siguiente:

1. La presentacion del correspondiente Informe Econdmico detallado respecto n
todos los gastos realizados y que son emergentes del aporte que hace In
Honorable Alcaldia Municipal.

2. Informe Técnico detallado del alcance logrado.

Articulo Tercero.- El Ejecutivo Municipal queda encargado del cumplimiento de la
presente Resoliucion Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. . /
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ENTE a.i.
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