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VIS TO: 

RESOLUCION MUNICIPAL No. 059/01 
'a 21 de agosto del 2001 

La Ley No. 2028 de Municipalidades, la Ley No. 1551 de Participaci6n Popular y su 
Reglamento, Ia Ley No. 1178 SAFCO sobre los Sistemas de Administraci6n y Control 
Gubernamentales, Ia Ley No. 1654 y el D.S. No. 24206 yde la Ley de Descentralizaci6n 
Administrativa, y; 

CONSIDERANDO : 

Que, es atribuci6n del H. Concejo Municipal dictar y aprobar Resoluciones de orden 
intemo y administrativo del propio Concejo. 

Que, el Gobiemo Municipal en cumplimiento de las nonnas vigentes, suscribi6 el contrato 
43/98 con la firma consultora Coopers y Lybrand-Bolivia, con el objetivo de realizar un 
proceso de fortalecimiento institucional, desarrollo organizacional y administrativo; con la 
finalidad de modernizar los sistemas de Organizaci6n Administrativa, Administraci6n de 
Recursos Humanos, Administraci6n Financiera, Administraci6n de Bienes y Servicios, 
Administraci6n de Tributaria y Otros Ingresos, remitiendose a conocimiento del H. 
Concejo Municipal los respectivos proyectos de Manuales y Reglamentos. 

PORTANTO: 

El Honorable Concejo Municipal de Santa Cruz de la Sierra, en uso de las legitirnas 
atribuciones que por ley ejerce, en sesi6n de fecha 21 de agosto del afio dos mil, dicta Ia 
siguiente: 

RESOLUCION 

Articulo Primero.- Se aprueban los Manuales y Reglamentos siguientes: 

a) Modulo de Organizacion Administrativa: Manual de Descripci6n de Cargos, 
y; Guias de Tramite de Autorizaci6n de linea y nivel, ,Autorizaci6n de 
Edificaciones, Autorizaci6n de Ocupaci6n de Vias, Registto de Propiedad 
Inmueble y Registro de Vehiculos Motorizados. 

b) Modulo de Administracion de Recursos Humanos: Reglamento Intemo de 
Personal, Reglamento de Seguridad e Higiene, Reglamento para Ia elaboraci6n 
de planiHas de pago, Manual de Procedimientos de Seguridad e Higiene, Manual 
de Procedimientos para el pago de beneficios sociales, Manual de 
Procedinhentos para la programaci6n de cargos, Manual de Pracedimientos para 
Ia capacitaci6n de personal, Manual de Procedimientos para el registro de 
personal. 

c) Modulo de Administracion Finantiera: Reglamento especifico del sistema de 
presupue~to, Reglamento especifico del sistema de contabilidad integrada, 
Reglamento especifico del sistema de programaci6n de operac10nes, 
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Reglamento de uso de vehiculos oficiales, Reglamento de fondos a rendir con 
cargo a cuenta documentada, Reglamento de venta de valores municipales, 
Manual de procedimientos de registros contables, Manual de procedimiento para 
la determinacion de indices financieros, Manual de procedimientos para la 
programacion y ejecucion del efectivo, Manual de procedimientos para entrega 
y rendicion de pasajes y viaticos, Manual de Procedimientos para el pago de 
pasajes y viaticos, Manual de Procedimientos especificos del Sistema de 
Programacion de Operaciones. 

d) Modulo de Administracion de Bienes y Servicios: Reglamento del subsistema 
del manejo de Bienes y Servicios, Reglamento especifico del subsistema de 
disposicion de Bienes y Servicios, Manual de procedimientos del subsistema de 
Contrataciones de Bienes y Servicios, Manual de Procedimientos del subsistema 
del manejo de Bienes y Servicios, Manual de Procedimientos del subsistema de 
disposicion de Bienes y Servicios. 

e )Modulo de Administracion Tributaria y Otros Ingresos:_Procedimientos para 
el registro de las actividades economicas, Manual de Procedimientos para la 
emision de las patentes de funcionamientos, Manual de Procedimientos para el 
cobro de las patentes de funcionamientos, Manual de Procedimientos para el 
cobro de los otros ingresos (tasas y contribuciones especiales), Manual de 
Procedimientos para la cobranza coactiva de patentes de funcionamientos y 
otros ingresos (tasas y contribuciones especiales), Manual de Procedimientos 
para la creacion y registro del Padron Municipal de Contribuyentes (incluye el 
disefio de la Base de Datos), Manual de Procedimientos para la captacion de 
ingresos por coparticipacion tributaria, Lineamientos generales para la 
determinacion de los montos a cobrar por cada uno de los diferentes conceptos 
en las actividades economicas como en los otros ingresos. 

Articulo Segundo.- El Ejecutivo Municipal, a traves de la Oficialia Mayor Administrativa, 
queda encargado del cumplimiento de la presente Resolucion. 
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