
 
 

Comprender el viaje al trabajo, el millaje comercial y las tarifas 
de reembolso 

Introducción 
Reembolsar a los empleados de la iglesia por el millaje incurrido durante los viajes comerciales 
es una práctica común. Para garantizar el cumplimiento de las regulaciones del IRS, es crucial 
comprender las distinciones entre el viaje al trabajo y el millaje comercial, así como las tarifas y 
reglas específicas que rigen los reembolsos. 

Viaje al trabajo vs. Millaje comercial 
Millaje del viaje al trabajo: Se refiere a la distancia recorrida entre el hogar de un empleado y su 
lugar de trabajo habitual. El IRS establece claramente que los gastos de viaje al trabajo no son 
deducibles independientemente de la distancia o el modo de transporte. 
 
Millaje comercial: Esto incluye cualquier viaje que un empleado realice mientras realiza sus 
funciones laborales. Ejemplos de millaje comercial incluyen conducir para reunirse con los 
miembros de la iglesia, viajar a un lugar de trabajo temporal o asistir a una conferencia de la 
iglesia. El IRS permite a las iglesias reembolsar a los empleados por estas millas a una tarifa 
estándar por millaje, que se ajusta anualmente. 

Viajes múltiples: viaje al trabajo vs. millaje reembolsado 
Cuando un empleado tiene varios viajes en un día, es esencial diferenciar entre los viajes al 
trabajo y el millaje comercial reembolsado: 

• Viaje al trabajo inicial: El primer viaje desde el domicilio hasta el lugar habitual de 
trabajo se considera viaje al trabajo. 

• Viajes comerciales posteriores: Los viajes desde el lugar de trabajo habitual a otros 
lugares con fines comerciales se considera millaje comercial. 

• Viaje final: El último viaje desde el lugar de trabajo habitual de regreso a casa también 
se considera viaje al trabajo. 

Por ejemplo, si un empleado conduce de su casa a la oficina (viaje al trabajo), luego a una 
reunión con un miembro de la iglesia (millaje comercial) y, finalmente, de regreso a casa, solo 
las millas conducidas entre la oficina y la reunión son reembolsables como millaje comercial. 



Declarar su hogar como la ubicación de su oficina 
Para declarar su hogar como la ubicación de su oficina, debe ser su lugar principal comercial. 
Esto significa que utiliza su oficina en casa de forma regular y exclusiva para actividades 
administrativas o de gestión de su ministerio. El IRS tiene pautas específicas para determinar 
si su hogar califica como su lugar principal comercial. Es importante realizar un seguimiento 
preciso de sus viajes y diferenciar entre el millaje de viaje al trabajo y comercial para garantizar 
el cumplimiento de las regulaciones del IRS. 
Si su hogar es la ubicación de su oficina, el viaje desde su oficina en casa a una reunión con 
un miembro de la iglesia y luego regreso a casa, las millas conducidas entre su hogar y la 
reunión con el miembro de la iglesia son reembolsables como millaje comercial. 

Tarifa de millaje del IRS y gastos reembolsables 
El IRS establece una tarifa estándar de millaje cada año para simplificar el proceso de 
reembolso. Esta tarifa cubre varios gastos, incluidos el combustible, el mantenimiento, la 
depreciación y el seguro. Además de la tarifa de millaje, los empleados pueden incluir tarifas 
de estacionamiento y peajes en sus solicitudes de reembolso. Sin embargo, estos gastos 
adicionales deben estar directamente relacionados con los viajes comerciales, no con los 
viajes al trabajo. 
 
Documentar el millaje de acuerdo con las reglas del plan de responsabilidad 
Para cumplir con las reglas del plan de responsabilidad del IRS, los empleados deben 
documentar su millaje con precisión. Esto incluye mantener un registro de millas que registre la 
fecha, el propósito del viaje, el lugar de inicio, el destino y la cantidad de millas recorridas. Esto 
se puede hacer fácilmente con una aplicación de teléfono de millaje o usando un sitio de mapas 
en Internet. 

Tarifa actual de millaje del IRS 
Esta tarifa de millaje establecida por el IRS está sujeta a cambios anuales, por lo que las 
iglesias y los empleados deben mantenerse informados sobre las últimas actualizaciones. 

Conclusión 
Comprender las regulaciones del IRS con respecto al reembolso de millaje es vital para que 
las iglesias y los empleados garanticen el cumplimiento y eviten posibles problemas. Las 
iglesias pueden gestionar eficazmente sus procesos de reembolso distinguiendo entre el 
millaje de los viajes al trabajo y el comercial, haciendo un seguimiento preciso de los viajes y 
cumpliendo con la tarifa estándar de millaje. Además, tener en cuenta las tarifas de 
estacionamiento y los peajes en el millaje garantiza una cobertura completa de todos los 
gastos relacionados con el viaje. 
 
Recursos Adicionales: Planes de Reembolso Responsable (Automóviles) 

https://vimeo.com/913505051
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