ACTA DE REUNION N° 2

COMITE CENTRAL DE SEGURIDAD/SALUD Y MEDIO AMBIENTE

FECH: 29 de Septiembre 2017

HORA INICIO: 08:30 Horas HORA DE TERMINO: 10:10 Horas

PARTICIPANTES:

Cristian Argandofia Ledn, Jessica Lépez Orrego, Alberto Lopez L, Marcelo Araya Becerra,
Gonzalo Cabezas A, Francisco Calaf G, Roberto Mufioz C, Fernando Robles P, Carlos
Delpiano P y Alberto Arratia C.

INASISTENCIA:

Inasistencia justificada de Sr.: Vito Furnaro S.

INVITADOS:

No hubo.
OBJETIVO:

Iniciar elaboracion de procedimiento sobre la formacion y funcionamiento del Comité Central
de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente (CCSSMA).

AGENDA:
1.- Contacto de seguridad.
2.~ Elaborar procedimiento de formacion y funcionamiento del Comité Central de Seguridad,

Salud Ocupacional y Medio Ambiente (CCSSMA).
3.-Varios.

DESARROLLO DE LA REUNION.

1. - CONTACTO DE SEGURIDAD:

El Sr. Marcelo Araya B, comenta que de acuerdo a sus observaciones falta mejorar y corregir la
conducta relacionada con el uso del cinturdn de seguridad, especialmente en el segundo asiento

de camionetas.
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2. - ELABORACION DE PROCEDIMIENTO SOBRE FORMACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL COMITE CENTRAL DE SEGURIDAD/SALUD OCUPACIONAL (CCSSMA).

Se revisa documento inicial preparado por Sra. Jessica Lopez O, sobre la formacion y
funcionamiento del CCSSMA, por parte de los asistentes a la segunda reunién del
mencionado comité. Acordando que se deberd indicar en el documento, los elementos y
herramientas que seran capacitados los integrantes del CCSSMA.

3.- ACUERDOS/ NUEVOS PLANES DE ACCION:

3.1 De acuerdo a revisién por parte de Sr. Armando Rodriguez H- Consultor Dupont, sobre el
desarrollo inicial de nuestro documento sobre la formacién y funcionamiento como CCSSMA,
recomienda alinear nuestros objetivos CCSSMA de acuerdo a metodologia Dupont; como
asimismo incluir las responsabilidades que tenemos con las seis materias a cargo de los
subcomités correspondientes. Estas observaciones entre otras, las deberemos tratar en ia
proxima reunion del comité con fecha: 13 de octubre de 2017.

Responsables: Integrantes de CCSSMA.

3.2 Incluir en las estadisticas de prevencién de riesgos los expuestos y afectados (incapacidad
de ganancia) por agentes de enfermedades profesionales, como ruido, silice, etc. Indicando el
estado de la calificacion como enfermedad profesional cuando se detecte alguna alteracion.

Responsables: Jefes de “DPR” Faenas de Cabildo y Taltal

3.3 Incluir en los reportes mensuales de prevencion de riesgos, el % de cumplimiento de los
planes de accion relacionados con los controles faltantes de los riesgos con potencial de una o
mas fatalidades, correspondiente a trabajo realizado sobre Administracion de Seguridad de los
Procesos con Dupont/ASP (Tigres).

Responsables: Jefes de “DPR" Faenas de Cabildo y Taltal.
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Distribucion:
» Coordinadores de Sub comités SSMA Faenas Cabildo y Taltal.
> Liderazgo Faenas: Gerentes de Operaciones, Superintendentes y Jefes de Areas.
> Presidentes Comités Paritarios Faenas y Casa Matriz.
» Archivo Gerencia General.
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