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Estimadas y estimados colegas de la Junta de profesores del Departamento de 
Ciencias Sociales:  
 
 
Les escribe Martín Tanaka, profesor de la sección de Ciencia Política y Gobierno, 
y con el respaldo de mi sección, les pido su apoyo a mi candidatura a la Jefatura 
del Departamento de Ciencias Sociales.  
 
Soy profesor ordinario del Departamento desde 2009, y a lo largo de los años he 
podido conocer bastante bien la dinámica de nuestro Departamento y de la 
universidad en su conjunto. Pero mi vinculación con la PUCP es más antigua, 
como estudiante, bachiller y licenciado de la carrera de sociología, luego jefe de 
prácticas, profesor contratado y luego nombrado como ordinario. Siendo aún 
contratado fui miembro del comité asesor de la preparación de nuestra 
Licenciatura en Ciencia Política y Gobierno. A lo largo del tiempo he sido docente 
en la licenciatura, maestría y doctorado en Ciencia Política y Gobierno, en la 
maestría en Sociología y en Estudios Generales Letras. He sido director del 
pregrado en Ciencia Política y Gobierno y también de su doctorado. En otros 
cargos, también he sido miembro del Consejo de Facultad como representante de 
los profesores asociados y principales, miembro del Consejo del Departamento 
representando a mi sección, miembro del Consejo Directivo del CISEPA, director 
de la Escuela de Gobierno y Políticas Públicas, y miembro de la Asamblea 
Universitaria, representando a los profesores principales. También desarrollo 
actividades de investigación, expresión de ello es que he sido ganador de los 
Reconocimientos a la investigación de nuestro Vicerectorado de investigación 
prácticamente en todos los años desde 2009 hasta la fecha.  
 
Con esta reseña quiero llamar la atención sobre las muchas oportunidades que 
he tenido de desarrollar vínculos cercanos con los colegas de mi sección, pero 
también con los colegas de Sociología, Antropología y Relaciones 
Internacionales. Y, además, de desarrollar vínculos con colegas de muchas otras 
secciones, y de relacionarme con el complejo mundo del funcionamiento del 
conjunto de la universidad. También de conocer de cerca el desafío permanente 
de compatibilizar nuestras actividades docentes, con nuestros intereses de 
investigación, con la necesidad de contribuir al fortalecimiento y desarrollo 
institucional de nuestras unidades académicas, y de aportar al debate público 

desde nuestro conocimiento. Creo que esta es una base para intentar, desde la 
Jefatura del Departamento, articular nuestra gran riqueza y diversidad interna, 
representarla ante otros departamentos y ante las autoridades universitarias, y 
proyectarla más allá del campus universitario.  
 
He conversado en las últimas semanas (y lo seguiré haciendo) con diversos 
colegas de la Junta de Profesores del Departmento, entre ellos los miembros del 
Consejo de Departamento que terminan su periodo, y los directores de las 
carreras con profesores de nuestras cuatro secciones. He sacado en claro que 
se han implementado importantes reformas en los últimos años en la 
universidad y en nuestro departamento, que lo han encaminado a ser más 
ordenado, productivo y diverso, que han buscado mejorar nuestro nivel 
académico y profesional, como docentes, investigadores, miembros de la 
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comunidad universitaria y parte del debate público nacional. Está claro que es 
muy importante trabajar para continuar y consolidar esas reformas. Al mismo 
tiempo, toda reforma requiere evaluaciones, ajustes y mejoras para asegurar 
que cumpla sus objetivos y potencie en efecto el trabajo y esfuerzo de todos los 
miembros de nuestra junta. En este proceso la Jefatura debe buscar representar 
las visiones de los colegas de las diferentes secciones y de sus diferentes 
generaciones, dando cuenta de la pluralidad, diversidad y modalidad de sus 
aportes. Cada sección y diferentes tipos de colegas tienen retos específicos, que 
debemos apoyar a superar atendiendo sus particularidades, dentro de reglas 
claras y previsibles. Espero que podamos contribuir a que el Departamento sea 
en los próximos años un espacio aún más estimulante, donde todos los colegas 
sientan que pueden desarrollar sus proyectos personales y colectivos.  
 
Al mismo tiempo, entiendo claramente que será muy importante intentar 
representar desde la Jefatura los intereses, visiones y propuestas de nuestro 
colectivo ante las autoridades centrales de nuestra universidad. Será muy 
importante colaborar desde nuestro Departamento con el equipo rectoral y con 
las direcciones académicas y de gestión para facilitar procesos y tomar 
decisiones, de manera que nuestras actividades y proyectos puedan 
desarrollarse. Esto será especialmente importante en el periodo que se abre el 
próximo año, que estará marcado por la renovación de casi la totalidad de la 
representación de las unidades de la PUCP.  
 
Deberemos contribuir con el Rectorado a culminar adecuadamente las muchas 
reformas implementadas en los últimos años, con los ajustes necesarios, entre 
ellas el ingreso a la docencia ordinaria, el desarrollo de la carrera docente, el 
estímulo a la investigación y la docencia, la búsqueda de una relación 
equilibrada entre docencia, investigación, servicio académico y contribución al 
debate público nacional. Nuestro Departamento es, dentro de nuestra 
universidad, uno de los más relevantes en cuanto a su contribución al debate 
público, y debemos apoyar la implementación de reformas que nos permitan 
desarrollar nuestros personales y colectivos, y desde allí fortalecer la imagen de 
nuestra universidad como centro de excelencia académica, plural, diverso y 
comprometido con el país; siendo también parte de redes nacionales e 
internacionales, que son finalmente las que validan y nutren nuestro quehacer.  
 
Para todo esto, se requiere del apoyo, compromiso y buena voluntad de todos. 
Espero poder ayudar a crear un clima que permita que esta se desarrolle. 
Cuento con los avances logrados en los últimos años, y con un muy buen equipo 
administrativo en el Departamento. Espero merecer su apoyo en las elecciones 
del 12 de noviembre.  
 
 
Martín Tanaka  
 
 
  


