Concurso Publico — Prefeitura Municipal de Porto da Folha EDITAL 001/2006

FAPESE

Fundagio de Apoio a Pesquisa e Extensio de Sergipe

MINUTA EDITAL

MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS NO MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA - ESTADO DE SERGIPE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2006

A Prefeitura Municipal de Porto da Folha, Estado de Sergipe, no uso de suas atribui¢cdes legais e com
fundamento no art. 88, inciso Il da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n® 278/06 de 02 de
marco de 2006 e demais leis pertinentes, torna publico para conhecimento de todos os interessados o
Edital do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TITULOS para provimento, em carater
permanente, das vagas nos cargos do Quadro dos Regimes Celetista e Estatutario.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, a ser realizado em datas fixadas no calendario constante do anexo VII
deste Edital, sera executado pela Fundagéo de Apoio a Pesquisa e Extensao de Sergipe - FAPESE
e regido por este Edital.

1.2 Os cargos cujos valores dos vencimentos em conformidade com Legislacdo Municipal que se
encontram abaixo do salario minimo, sofrerdo acréscimo mediante legislacdo do salario minimo.

1.3 O referido concurso destina-se ao preenchimento de um total de 696 vagas, distribuidas em 05
(cinco) cargos regidos pelo Regime Celetista e 43 (quarenta e trés) cargos para o Regime
Estatutéario.

O Quadro 1, a seguir, apresenta 0s cargos em concurso pelo Regime Estatutario e o Quadro 2
em concurso pelo Regime Celetista, seus respectivos vencimentos, carga horéria, vagas e requisitos
minimos exigidos.
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Quadro 1 — Estatutario

Cargo Cdédigo | Vencimentos Carga Vagas Vagas Requisitos Minimos Exigidos

R$ Horaria Deficientes para o Cargo
Médico Clinico 101 1396,00 20 horas 07 - Nivel Superior Completo em
Geral semanais Medicina e Registro no

Conselho Regional da Classe.

Médico 102 1.396,00 20 horas 01 - Nivel Superior Completo em
Cardiologista semanais Medicina com Especializacdo
em Cardiologia e Registro no
Conselho Regional da Classe.

Médico Pediatra 103 1.396,00 20 horas 01 - Nivel Superior Completo em
semanais Medicina com Especializacdo
em Pediatria e Registro no
Conselho Regional da Classe.

Médico Psiquiatra 104 1.396,00 20 horas 01 - Nivel Superior Completo em
semanais Medicina com Especializagdo
em Psiquiatria e Registro no
Conselho Regional da Classe.

Médico Geriatra 105 1.396,00 20 horas 01 - Nivel Superior Completo em
semanais Medicina com Especializagdo
em Geriatria e Registro no
Conselho Regional da Classe.

Médico 106 1.396,00 20 horas 01 - Nivel Superior Completo em
Radiologista semanais Medicina com Especializacdo
em Radiologia e Registro no
Conselho Regional da Classe.

Médico Veterinario | 107 1.396,00 20 horas 01 - Nivel Superior Completo em
semanais Medicina Veterinaria e Registro
no Conselho Regional da

Classe.
Médico 108 1.396,00 20 horas | Cadastro - Nivel Superior Completo em
Oftalmologista semanais reserva Medicina com Especializacdo

em Oftalmologia e Registro no
Conselho Regional da Classe.

Enfermeiro 109 1.196,00 20 horas 02 - Nivel Superior Completo em
semanais Enfermagem com Especialidade
em Obstreticia e Registro no
Conselho Regional da Classe.

Psicélogo 110 1.196,00 30 horas 01 - Nivel Superior Completo em
semanais Psicologia e Registro no

Conselho Regional da Classe.
Assistente Social 111 1.196,00 30 horas 06 - Nivel Superior Completo em
semanais Servico Social e Registro no

Conselho Regional da Classe.
Psicopedagogo 112 1.196,00 30 horas 01 - Nivel Superior Completo em
semanais Pedagogia ou Psicologia com
Especializacéo em

Psicopedagogia e Registro no
Conselho Regional da Classe.

Engenheiro 113 1.396,00 30 horas 01 - Nivel Superior Completo em
Agrébnomo semanais Engenharia  Agrondmica e
Registro no Conselho Regional
da Classe.
Pedagogo 114 520,00 125 horas 21 02 Nivel Superior Completo com
mensais Lic. Plena em Pedagogia.
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Professor PNS — 115 520,00 125 horas 09 01 Nivel Superior Completo com

Portugués/Inglés mensais Lic. Plena em Portugués/Inglés.

Professor PNS — 116 520,00 125 horas 08 - Nivel Superior Completo com

Portugués mensais Lic. Plena em Portugués.

Professor PNS — 117 520,00 125 horas 20 02 Nivel Superior Completo com

Matemética mensais Lic Plena em Matemética.

Professor PNS — 118 520,00 125 horas 13 01 Nivel Superior Completo com

Geografia mensais Lic. Plena em Geografia.

Professor PNS — 119 520,00 125 horas 08 - Nivel Superior Completo com

Historia mensais Lic. Plena em Histéria.

Professor PNS — 120 520,00 125 horas 11 01 Nivel Superior Completo com

Educagéo Fisica mensais Lic. Plena em Educacéo Fisica.

Professor PNS — 121 520,00 125 horas 14 01 Nivel Superior Completo com

Biologia mensais Lic. Plena em Biologia.

Professor PNS — 122 520,00 125 horas 06 - Nivel Superior Completo com

Fisica mensais Lic. Plena em Fisica.

Professor PNS — 123 520,00 125 horas 06 - Nivel Superior Completo com

Quimica mensais Lic. Plena em Quimica.

Nutricionista 124 1.196,00 30 horas 01 - Nivel Superior Completo em
semanais Nutricdo e Registro no Conselho

Regional da Classe.

Professor PNM 201 300,00 125 horas 29 03 Ensino Médio Completo
mensais Magistério.

Aucxiliar de 202 387,00 40 horas 17 01 Ensino Médio Completo e

Enfermagem semanais Registro no Conselho Regional

da Classe.

Agente de 203 387,00 40 horas 14 01 Ensino Médio Completo

Transito semanais

Técnico Agricola 204 418,00 40 horas 05 - Ensino Médio Completo/Técnico
semanais Agricola

Técnico em 205 418,00 40 horas 02 - Ensino Médio Completo/

Radiologia semanais Técnico em Radiologia

Assistente 206 387,00 40 horas 18 02 Ensino Médio Completo

Administrativo semanais

Agente de 301 360,00 40 horas 18 02 Ensino Fundamental Completo

Endemias semanais

Agente 302 360,00 40 horas 23 02 Ensino Fundamental Completo

Administrativo semanais

Fiscal de 303 360,00 40 horas 04 - Ensino Fundamental Completo

Arrecadacao semanais

Merendeira 304 300,00 40 horas 54 06 Ensino Fundamental Incompleto
semanais - 12 Série

Carpinteiro 305 330,00 40 horas 02 - Ensino Fundamental Incompleto
semanais - 62 Série

Vigilante 306 300,00 40 horas 81 09 Ensino Fundamental Incompleto
semanais - 12 Série

Ajudante de| 307 300,00 40 horas 27 03 Ensino Fundamental Incompleto

Pedreiro semanais - 12 Série

Pedreiro 308 330,00 40 horas 18 02 Ensino Fundamental Incompleto
semanais - 62 Série

Pintor de Parede 309 330,00 40 horas 02 - Ensino Fundamental Incompleto
semanais - 42 Série

Aucxiliar de 310 300,00 40 horas 45 05 Ensino Fundamental Incompleto

Servicos Gerais semanais - 12 Série

Fiscais de 311 330,00 40 horas 05 - Ensino Fundamental Incompleto

Servigos Urbanos semanais - 42 Série
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Encanador 312 330,00 40 horas 02 - Ensino Fundamental Incompleto
semanais - 42 Série
Guarda Municipal 313 330,00 40 horas 36 04 Ensino Fundamental Incompleto
semanais - 42 Série
Quadro 2 — Regime Celetista
Cargo Cdédigo Vencimentos Carga Vagas Vagas Requisitos Minimos
R$ Horaria Deficientes Exigidos para o Cargo
Médico Clinico 401 6.250,00 40 horas 10 01 Ensino Superior Completo
Geral-PSF semanais em Medicina e Registro no
Conselho Regional da
Classe.
Enfermeiro — 402 3.500,00 40 horas 10 01 Ensino Superior Completo
PSF semanais em Enfermagem e Registro
no Conselho Regional da
Classe.
Odontdlogo — 403 3.500,00 40 horas 06 - Ensino Superior Completo
PSF semanais em Odontologia e Registro no
Conselho Regional da
Classe.
Técnico de 404 600,00 40 horas 10 01 Ensino Médio Completo e
Enfermagem — semanais Registro no Orgdo de Classe
PSF - COREN
Agente 501 360,00 40 horas 59 06 Ensino Fundamental
Comunitério de semanais Completo
Saude

Obs.: Os candidatos do Quadro 1 — Estatutario, aprovados, serdo distribuidos, conforme
necessidade do municipio, de acordo com as Localidades abaixo:

Cidade Sede - Porto da Folha; Lagoa do Rancho - Chumbinho, Craibeiro, Lagoa do Bom Nome,
Deserto, Assentamento Sao Judas Tadeu, Sdo Domingos, Ass. Senhor do Bonfim, Alvorada,
Nova Vida e Bom Jardim; Linda Franca - Alto das Vacas, Sao José | (Catuné), Santa Lina,
Favela; Lagoa Redonda - Vaca Serrada, Marreca, Nova Lagoa Bonita, Po¢co da Cachoeira,
Gentileza; Umbuzeiro do Matuto - Lagoa do Sal, Esperanca | e Il, Assentamento Paulo Freire,
Saco da Serra, Soares, Pedro Ledo, Bela Aurora, Ranchinho; Lagoa da Volta - Lagoa do Mato,
Lagoa do Enxu, Gerico, Linda Flor, Estado, S&o Francisco, Santa Rosa, Areias, Lagoa das
Queimadas, Nazaré, Fazenda Enxu; Mocambo; Niteréi; Ilha do Ouro; Regido Sede - Serra dos
Homens de Cima e de Baixo, Alto do Vento, Séo José Il, Funil e Assentamento Julia.

Os candidatos do Quadro 2 — Regime Celetista, aprovados, serdo distribuidos de acordo com
as Localidades abaixo:

Porto da Folha, Umbuzeiro do Matuto, Lagoa Redonda, Lagoa da Volta, Linda Franga, Lagoa do
Rancho, Lagoa Salgada, Mocambo e Linda Flor.

1.4 As atribuigBes dos cargos encontram-se resumidas no anexo | deste Edital.

1.5 Os candidatos aprovados em todas as fases e admitidos nos cargos previstos no Quadro 1-
Regime Estatutario, estardo sujeitos ao estatuto dos servidores publicos e Quadro 2- Regime
Celetista, estardo sujeitos a Consolidacao das Leis Trabalhistas e demais Leis pertinentes.

1.6 As vagas destinadas a pessoas portadoras de deficiéncia, estdo de acordo com o inciso VIII do
art. 37 da Constituicdo Federal, condicionadas, no entanto, a apresentacdo de laudo médico,
estabelecendo a compatibilidade entre o cargo pretendido e a deficiéncia do candidato.

1.7 Na inexisténcia de pessoas portadoras de deficiéncia, as vagas reservadas serdo preenchidas
pelos demais candidatos, seguindo-se a ordem de classificacdo.

1.8 Enquanto houver candidato aprovado, classificado e ndo convocado para investidura no cargo,
nao se publicara novo edital de concurso para provimento do mesmo, salvo quando esgotado o prazo
de validade do concurso que habilitou o candidato.

4
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2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo tacita das normas e
condic@es definidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2 Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera atentar para todos os requisitos
exigidos para o concurso, evitando énus desnecessério.

2.3 O candidato podera se inscrever para mais de um cargo oferecido pelo referido concurso, desde
gue as provas dos respectivos cargos sejam realizadas em turnos diferentes e seja atendido o nivel
de escolaridade exigido.

2.4 Pagamento da Taxa de Inscrico:
a. Periodo: de 28 de abril a 19 de maio de 2006;
b. Valor: de acordo com o requisito minimo de escolaridade do cargo:

Escolaridade minima requerida para o cargo conforme item 1.2 Valor da Taxa de
- Quadro 1 e Quadro 2 Inscricdo R$

Nivel Fundamental Incompleto (Merendeira, Carpinteiro, Vigilante,
Ajudante de Pedreiro, Pedreiro, Pintor de Parede, Auxiliar de

Servigos Gerais, Fiscais de Servicos Urbanos, Encanador, Guarda 25,00
Municipal).
Nivel Fundamental Completo (Fiscal de Arrecadacgdo, Agente de 30.00

Endemias, Agente Administrativo, Agente Comunitario de Salde).
Nivel Médio (Professor PNM, Auxiliar de Enfermagem, Técnico de
Enfermagem PSF, Agente de Transito, Técnico Agricola, Técnico 50,00
em Radiologia e Assistente Administrativo).

Nivel Superior Completo (Enfermeiro; Enfermeiro PSF; Odontdlogo
PSF; Médicos: Clinico Geral, Clinico Geral PSF, Psiquiatra,
Oftalmologista, Cardiologista, Pediatra, Geriatra, Radiologista e
Veterinario;  Psic6logo; Psicopedagogo; Assistente  Social, 90,00
Pedagogo; Engenheiro Agronomo; Nutricionista; Professores PNS:
Portugués/Inglés, Portugués, Matemética, Geografia, Historia,
Educacdo Fisica, Biologia, Fisica e Quimica)

c. Para efetuar o pagamento, o candidato devera depositar o valor da taxa de inscricdo em
qualquer agéncia do BANESE para a conta especifica n® 126.970-0 , agéncia 014 ou Banco
do Brasil para a conta conta especifica n° 31320-3 , agéncia 3611-0, no horario bancario.

2.5 Da Efetivacao das Inscricdes

2.5.1 O candidato devera entregar o formulario de inscricdo devidamente preenchido, acompanhado
da documentacéo exigida no item 2.5.4 deste Edital, de acordo com a escala de datas apresentadas,
no horario das 8:00 as 17:00 horas, nos seguintes locais:

e Associacdo dos Amigos da Terra (AMITER), Rua José Pereira de Souza, Proximo a Praga do
cemitério

e FAPESE, Fundacao de Apoio a Pesquisa e Extensao de Sergipe, Rua Lagarto, n° 952,
Centro, Aracaju (SE).
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« Escalade datas para a efetivacdo das inscricdes

DATA Candidatos cujos nomes iniciam pelas letras:
22.05.2006 A, B, C,
23.05.2006 D, E, F,G H,
24.05.2006 leJa...Jn..)
25.05.2006 J(Jo...aJz..))
26.05.2006 Kel
29.05.2006 M
30.05.2006 N,O,P,Q
31.05.2006 R,S,T
01.06.2006 U Vv,W, X Y,Z

2.5.2 Poderéo inscrever-se no referido concurso todos os cidaddos que preencherem além dos
requisitos especificos constantes dos Quadro 1 e Quadro 2 deste Edital, de acordo com o cargo, 0s
seguintes:

a. ser brasileiro;

b. estar em dia com as obrigacfes militares (sexo masculino) e eleitorais;

c. estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

d. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da efetivagdo da inscricao.

2.5.3 Serafacultada a inscricao de candidatos que se encontrem cursando o Ultimo periodo/ano da
escolaridade minima exigida para o cargo. Contudo, por ocasido da posse ou contratacdo, 0
candidato devera atender ao requisito minimo exigido para o cargo.

2.5.4 Documentos exigidos no ato da inscri¢éo:
a. CPF (original e fotocopia);

b. Cédula de identidade (original e em bom estado) acompanhada de fotocoOpia legivel da
mesma;

c. comprovante de pagamento da taxa de inscrigao;
d. duas fotografias 3X4 datadas do ano de 2005 ou 2006.

2.6 S&o também considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, passaporte, carteira
nacional de habilitagdo com foto e carteiras expedidas por érgéos e conselhos de classes.

2.7 N&o serdo aceitos como documento de identidade certiddo de nascimento, titulo eleitoral,
carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteira funcional sem valor de identidade ou carteira
de trabalho, bem como documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

2.8 O candidato s6 estar4 com sua inscricdo formalizada apds a apresentacdo do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, da ficha de inscricdo devidamente preenchida e dos documentos
solicitados no item 2.5.4 deste Edital, sendo importante salientar que o simples fato de ter efetuado
0 pagamento da taxa ndo efetiva a inscricéo.

2.9 Apés o cumprimento dos atos citados no item 2.8, o candidato receberd o comprovante de
inscricdo do referido concurso.

2.10 A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da inscricdo e/ou a apresentacdo de
documentos falsos determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos
decorrentes em qualquer tempo.
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2.11 A efetivacdo da inscricdo e a entrega de cartdo poderdo ser efetuadas por procuragdo com
poderes especificos para tal e firma reconhecida. No ato da inscricdo ou entrega do cartdo, sera
exigida a entrega da respectiva procuracao, acompanhada de cépia autenticada do documento de
identidade e CPF do candidato e a apresentacéo da identidade do procurador. Devera ser entregue
uma procuracao para cada cargo e esta ficara retida.

2.12 Nao serdo aceitas inscricfes por via postal, fax, Internet, nem apds o periodo previsto neste
Edital.

2.13 Na ocorréncia de pagamento da taxa de inscricdo através de cheque, este devera ser
exclusivamente de emisséo do proprio candidato e a inscricdo s seré efetivada apos a compensacao
bancaria do mesmo. Na ocorréncia de cheque sem provisdo de fundos, a inscricdo sera
automaticamente cancelada.

2.14 A inscricéo efetuada pelo candidato vale, para todo e qualquer efeito, como forma de sua
expressa concordancia com todas as condi¢cdes, normas e exigéncias constantes deste Edital.

2.15 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargo, e em
nenhuma hip6tese havera restituicdo do valor correspondente a taxa de inscrigdo paga.

2.16 O candidato receberd o Cartdo de Identificagcdo no periodo de 26 a 30 de junho de 2006, no
mesmo local em que efetivou sua inscricdo, constando no mesmo a data, o horario e o local de
realizacdo das provas escritas.

2.17 Na ocasido do recebimento do Cartdo de Identificacdo o candidato ou procurador devidamente
constituido devera:

a. apresentar documento original de identidade com o qual se inscreveu, e 0 recibo
comprobatdrio da inscri¢éo;

b. se a procuracéo for especifica para a retirada do Cartdo de ldentificacdo, o procurador
deverd apresenta-la conjuntamente com o comprovante de inscricdo e cOpia autenticada da
carteira de identidade do candidato, ficando a procuragcdo retida. Sera exigida ainda a
apresentacédo do documento de identidade do procurador;

c. conferir, com o0 maximo cuidado, todos os dados constantes no cartdo. Se constatado erro, 0
candidato devera registrar imediatamente a ocorréncia em formulario proprio para posterior
correcao.

3. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicao Federal é assegurado o direito de inscricdo neste
Concurso Publico, desde que a deficiéncia apresentada seja compativel com as atribuicdes do cargo
ou emprego.

3.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298 de 20/12/1999 (com redacédo alterada pelo Decreto n°
5.296 de 02/12/04).

3.3 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicBes previstas no Decreto n°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade de condigcBes com
os demais candidatos no que se refere as provas e seus conteddos, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario, ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

3.4 Nos termos estabelecidos pelo Decreto n° 3.298/99, o candidato inscrito como portador de
deficiéncia além de entregar os documentos explicitados no item 2.5.4 dever4 comunicar a sua
necessidade, especificando-a na Ficha de Inscricdo e anexar a seguinte documentacdo: Laudo
Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca - CID.

3.5 O candidato devera entregar ainda requerimento solicitando as condigcbes necessérias a
realizacdo do concurso, conforme sua deficiéncia, para que a FAPESE providencie os meios de
realizagcéo da prova.
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3.6 Para as pessoas portadoras de deficiéncia visual (cegos) serdo oferecidas provas no sistema
Braile. Estes candidatos deverdo levar, para este fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncéo.
Aos portadores de deficiéncia visual (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com fonte
correspondente ao corpo 28 (vinte e 0ito).

3.7 O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscricdo ndo efetivA-la de acordo com as
instruc6es contidas neste Edital e ndo declarar sua condicao sera considerado como néo portador de
deficiéncia, ndo podendo fazer reclamacéo ou arguir direitos em favor de sua situacéo.

3.8 Ap0s a publicacdo da lista de classificacédo, o candidato aprovado como portador de deficiéncia
serd convocado de acordo com o nimero de vagas previsto neste Edital para submeter-se a pericia
médica. Devera comprovar, assim, a existéncia da deficiéncia alegada no ato de inscrigdo, bem como
verificar a sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo ou emprego.

3.8.1 N&o caberé recurso da decisédo da pericia médica.

4. DO CONCURSO
O concurso publico previsto neste Edital constara das seguintes etapas para os respectivos cargos:

a. Prova Escrita - para todos os cargos;
b. Prova de Titulos — para os cargos de Nivel Superior;
c. Prova Prética — para os cargos de Carpinteiro, Encanador, Pedreiro e Pintor de Parede.

4.1 Da Prova Escrita

4.1.1 As provas escritas explicitadas nos Quadros 3 e 4, a seguir, serdo realizadas nas datas e
horarios citados no Anexo VIl deste Edital, de acordo com o cargo.

4.1.2 As provas escritas limitar-se-ao, em contetdo, aos programas numerados nos Quadros 3 e 4, e
apresentados no Anexo Il deste Edital e terdo complexidade que nao ultrapasse o nivel minimo de
escolaridade regular exigido para cada cargo.

4.1.3 Os candidatos terdo 04 (quatro) horas para responder as questfes e fazer as marcacdes na
folha de respostas.

4.1.4 As provas constardo de questdes objetivas de miltipla escolha com 05 (cinco) alternativas de
respostas (A, B, C, D e E), das quais somente uma estara correta. O valor de cada questao sera de
01 (um) ponto.

4.1.5 Serédo atribuidos pesos para cada prova na forma discriminada nos Quadros 3 e 4, de acordo
com o cargo:
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Quadro 3 - Provas Escritas para Cargos Estatutarios - Por cargo

Cargo Prova Escrita Ne de Peso | N°Programa
Questdes
Médico Clinico Portugués Nivel Superior 15 1 1
Geral Conhecimentos Especificos de Clinica Médica 30 3 2
Médico Portugués Nivel Superior 15 1 1
Cardiologista
Conhecimentos Especificos de Cardiologia 30 3 3
Médico Pediatra  |Portugués Nivel Superior 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Pediatria 30 3 4
Médico Psiquiatra |Portugués Nivel Superior 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Psiquiatria 30 3 5
Médico Geriatra Portugués Nivel Superior 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Geriatria 30 3 6
Médico Portugués Nivel Superior 15 1 1
Radiologista
Conhecimentos Especificos de Radiologia 30 3 7
Médico Veterinario |Portugués Nivel Superior 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Veterinaria 30 3 8
Médico Portugués Nivel Superior 15 1 1
Oftalmologista Conhecimentos Especificos de Oftalmologia 30 3 9
Enfermeiro Portugués Nivel Superior 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Enfermagem 30 3 10
Psicélogo Portugués Nivel Superior 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Psicologia 30 3 11
Nutricionista Portugués Nivel Superior 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Nutri¢cdo 30 3 12
Assistente Social |Portugués Nivel Superior 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Servi¢o Social 30 3 13
Psicopedagogo Portugués Nivel Superior 15 1 1
Conhecimentos Pedagdégicos e Legislacdo 10 14
Conhecimentos Especificos de 20 3 15
Psicopedagogia
Engenheiro Portugués Nivel Superior 15 1 1
Agronomo Conhecimentos especificos de Engenharia 30 3 16
IAgronbmica
Professor PNS Portugués Nivel Superior 15 1 1
Pedagogo Conhecimentos Pedagogicos e Legislacéo 30 3 14
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Cargo Prova Escrita N° de Peso | N° Programa
Questdes
Professor PNS Conhecimentos Especificos de Portugués 20 3 17
Portugués/Inglés  |Conhecimentos Especificos de Inglés 20 18
Conhecimentos Pedagégicos e LDB 10 1 14
Professor PNS Conhecimentos Pedagdgicos e LDB 15 1 14
Portugués
Conhecimentos Especificos de Portugués 30 3 17
Professor PNS Portugués Nivel Superior 15 1 1
Matematica Conhecimentos Pedagogicos e LDB 10 14
Conhecimentos Especificos de Matemética 20 3 20
Professor PNS Portugués Nivel Superior 15 1 1
Geografia Conhecimentos Pedagdgicos e LDB 10 14
Conhecimentos Especificos de Geografia 20 3 21
Professor PNS Portugués Nivel Superior 15 1 1
Histéria Conhecimentos Pedagdgicos e LDB 10 14
Conhecimentos Especificos de Histéria 20 3 22
Professor PNS Portugués Nivel Superior 15 1 1
Educacdo Fisica  |Conhecimentos Pedagégicos e LDB 10 19
Conhecimentos Especificos de Educacéo 20 3 23
Fisica
Professor PNS Portugués Nivel Superior 15 1 1
Biologia Conhecimentos Pedagdgicos e LDB 10 14
Conhecimentos Especificos de Biologia 20 3 24
Professor PNS Portugués Nivel Superior 15 1 1
Fisica Conhecimentos Pedagogicos e LDB 10 14
Conhecimentos Especificos de Fisica 20 3 25
Professor PNS Portugués Nivel Superior Completo 15 1 1
Quimica Conhecimentos Pedagogicos e LDB 10 14
Conhecimentos Especificos de Quimica 20 3 26
Professor PNM Didética e Legislacao / Educacdo Especificas 10 2 19
Conhecimentos de Portugués 15 4 27
Conhecimentos de Matemética 10 28
Conhecimentos de Ciéncias 10 29
Conhecimentos de Estudos Sociais 10 30
Auxiliar de Portugués Nivel Médio 15 2 31
Enfermagem Conhecimentos Especificos de Auxiliar de 20 4 32
Enfermagem
Agente de Transito |Portugués Nivel Médio 15 2 31
Mateméatica Nivel Médio 10 33
Legislacdo de Transito 20 4 34
Técnico Agricola  |Portugués Nivel Médio 15 2 31
Mateméatica Nivel Médio 10 33
Conhecimentos Especificos de Técnico 20 4 35

IAgricola
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Cargo Prova Escrita N° de Peso | N° Programa
Questdes
Técnico em Portugués Nivel Médio 15 2 31
Radiologia Matematica Nivel Médio 10 33
Conhecimentos Especificos de Radiologia 20 4 36
Assistente Portugués Nivel Médio 15 4 31
Administrativo Matematica Nivel Médio 10 2 33
Técnica de Secretariado e Informética 10 37
Agente de Portugués Nivel Fundamental Il 15 2 38
endemias Conhecimentos Gerais 10 39
Conhecimentos Especificos de Agente de 20 4 40
Endemias
Agente Portugués Nivel Fundamental Il 15 4 38
Administrativo Matematica Nivel Fundamental Il 10 2 41
Conhecimentos de Informatica 10 42
Fiscal de Portugués Nivel Fundamenta Il 15 4 38
Arrecadacao Matematica Nivel Fundamental Il 15 2 41
Conhecimentos Gerais 15 39
Merendeira Portugués Nivel Fundamental 12 Série 20 4 43
Matematica Nivel Fundamental 12 Série 10 2 44
Vigilante Portugués Nivel Fundamental 12 Série 20 4 43
Matematica Nivel Fundamental 12 Série 10 2 44
Ajudante de Portugués Nivel Fundamental 12 Série 20 4 43
Pedreiro Matematica Nivel Fundamental 12 Série 10 2 44
Auxiliar de Servicos |Portugués Nivel Fundamental 12 Série 20 4 43
Gerais Matematica Nivel Fundamental 12 Série 10 2 44
Pintor de Paredes |Portugués Nivel Fundamental 42 Série 20 4 45
Matematica Nivel Fundamental 42 Série 10 2 46
Fiscais de servigos [Portugués Nivel Fundamental 42 Série 20 4 45
Urbanos Matematica Nivel Fundamental 42 Série 10 2 46
Encanador Portugués Nivel Fundamental 42 Série 20 4 45
Matematica Nivel Fundamental 42 Série 10 2 46
Guarda Municipal [Portugués Nivel Fundamental 42 Série 20 4 45
Matematica Nivel Fundamental 42 Série 10 2 46
Carpinteiro Portugués Nivel Fundamental 42 Série 20 4 45
Matematica Nivel Fundamental 42 Série 10 2 46
Pedreiro Portugués Nivel Fundamental 42 Série 20 4 45
Matematica Nivel Fundamental 42 Série 10 2 46
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Cargo Prova Escrita N° de Peso | N° Programa
Questdes

IAgente Comunitario|Portugués Nivel Fundamental Il 15 38

de Saide Matematica Nivel Fundamental Il 10 1 41
Conhecimentos Especificos para Agente 20 4 49
Comunitario de Saude

Técnico de Portugués Nivel Médio 15 2 31

Enfermagem PSF  |Conhecimentos Especificos de Técnico de 20 4 50
Enfermagem e PSF

Enfermeiro PSF Portugués Nivel Superior Completo 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Enfermagem e 30 3 51
PSF

Médico Clinico PSF|Portugués Nivel Superior Completo 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Clinica Médica 30 3 52
e PSF

Odontélogo PSF  [Portugués Nivel Superior Completo 15 1 1
Conhecimentos Especificos de Odontologia e 30 3 53
PSF

4.1.6 As provas escritas serdo realizadas na cidade de Porto da Folha (SE) e em Aracaju (SE), nos
locais, dias e horérios indicados no Cartéo de Identificacdo dos candidatos.

4.1.7 Da Aplicacéo da Prova Escrita

4.1.7.1 Somente serd permitido ao candidato prestar prova com o documento oficial de
identidade especificado nos itens 2.5.4 e 2.6 deste Edital e o cartdo de identificacdo entregue
apos a efetivagdo da inscricédo.

4.1.7.2 Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apdés o horario
estabelecido no cartéo de identificacdo.
4.1.7.3 Nao havera aplicagdo de prova fora dos locais preestabelecidos.

4.1.7.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova escrita munida
de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, que utilizar4 para marcar suas respostas.

4.1.7.5 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha de Respostas ou assinaladas
sem preencher totalmente o espaco e questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

4.1.7.6 Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, nem o uso
de maquina calculadora, de aparelho celular, Pager, relégio com calculadora ou de qualquer outro
equipamento eletrénico.

4.1.7.7 O candidato, ao terminar as provas, entregard o caderno de questdes com a folha de
respostas.

4.1.7.8 Os candidatos sO poderdo deixar a sala de realizacdo das provas depois de decorridas duas
horas do inicio das mesmas.

4.1.7.9 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que todos terminem a prova.

4.1.7.10 Reclamacgdes concernentes ao gabarito das provas sé serdo aceitas até 02 (dois) dias Uteis
contados a partir da divulgacdo do gabarito, devendo o candidato utilizar o formulario especifico e
instrugBes constantes do item 6 deste Edital.
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4.1.8 Do Julgamento das Provas Escritas

4.1.8.1 Na avaliacdo de cada prova serd utilizado o ponto padronizado, com a finalidade de avaliar o
desempenho do candidato em relagc&o aos demais.

4.1.8.2 Para o célculo do ponto padronizado de cada prova desenvolvem-se as seguintes operacoes:
a. conta-se o total de acertos de cada candidato;
b. calcula-se a média e o desvio padréo dos acertos de todos os candidatos;

c. transforma-se o total de acertos de cada candidato em ponto padronizado: para isso calcula-se
a diferenca entre o total de acertos do candidato na prova e a média de acertos da prova; divide-
se essa diferenc¢a pelo desvio padréo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez), soma-se 50
(cinquienta) e finalmente multiplica-se o valor obtido pelo peso da prova:

PP = A-X x10+5ﬁxp
S

PP 0 pontos padronizados do candidato por prova
A 0O nimero de acertos na prova

X [0 média de pontos da prova

S 11 desvio padrao

p 0 peso da prova

4.1.8.3 Somando-se os pontos padronizados do candidato em cada prova (PP), obtém-se o total de
pontos padronizados do candidato (TPP).

4.1.8.4 Seréo habilitados os candidatos que obtiverem um namero de acertos igual ou superior a 50%
(cinguienta por cento) do total de questdes objetivas do conjunto de provas escritas e que ndo tenham
resultado nulo em qualquer uma das provas escritas.

4.1.8.5 O resultado das provas escritas serd divulgado por ordem alfabética com a respectiva
pontuacéo obtida pelos candidatos habilitados na forma do item 4.1.8.4.

4.2 Da Prova de Titulos

4.2.1 Concorrerdo a contagem de pontos dos titulos somente os candidatos habilitados na prova
escrita, na forma do item 4.1.8.4 deste Edital.

4.2.2 A prova de titulos para os cargos relacionados a seguir constituir-se-a da avaliacdo dos titulos,
de caréter classificatorio, para preenchimento das vagas nos cargos objeto do concurso, saber:

Cargos para Prova de Titulos

Médico Clinico Geral
Médico Cardiologista
Médico Pediatra
Médico Psiquiatra
Médico Geriatra
Médico Radiologista
Médico Veterinario
Médico Oftalmologista
Enfermeiro

Psicologo

Assistente Social
Pedagogo ou Psicdlogo — para o cargo de Psicopedagogo
Engenheiro Agrbnomo
Pedagogo
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Professor PNS — Portugués/Inglés
Professor PNS — Portugués
Professor PNS — Matematica
Professor PNS — Geografia
Professor PNS — Historia
Professor PNS — Educacéo Fisica
Professor PNS — Biologia
Professor PNS — Fisica

Professor PNS — Quimica
Nutricionista

Enfermeiro PSF

Médico Clinico PSF

Odontologo PSF

4.2.3 A entrega dos titulos em envelope lacrado e assinado pelo candidato, sera realizada nas
datas fixadas no Anexo VI, integrante deste Edital, no horario das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as
17:00 horas, no seguinte local:

* Fundacgdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo de Sergipe - FAPESE, situada na
Rua Lagarto, n° 952, Centro, Aracaju (SE).

4.2.4 N&o sera permitida a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos apds a entrega e prazo
determinado.

4.2.5 Somente serdo avaliados os titulos discriminados no anexo lll deste Edital, cujo valor maximo é
de 100 (cem) pontos, sendo desconsiderados os demais.

4.2.6 Para a comprovagéo de titulos, o candidato deverd apresenta-los em cépias autenticadas em
cartério, devidamente relacionadas no modelo constante deste Edital.

4.2.7 A comprovagdo de titulos referente a experiéncia profissional dar-se-a através de copia
autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou mediante apresentacdo de copia
autenticada de contrato de trabalho acompanhadas de declaracdo do empregador com firma
reconhecida, especificando o periodo da prestacéo do servi¢co no cargo.

4.2.8 Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela
correspondente traducgéo, efetuada por tradutor juramentado.

4.2.9 Nao sdo considerados para fins de pontuacdo, protocolos dos documentos ou documentos
ilegiveis e incompletos.

4.2.10 Nao serdo computados como experiéncia profissional o tempo de estagio, de monitoria e o
tempo de servigos paralelos no mesmo cargo.

5. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

5.1 Seré&o excluidos do processo classificatério os candidatos que:

a. obtiverem resultado nulo em qualquer uma das provas escritas, independentemente dos
pontos alcan¢ados nas demais;

b. obtiverem um ndmero de acertos inferior a 50% (cinqiienta por cento) do total de questfes
objetivas do conjunto de provas escritas.

5.2 A classificacéo far-se-a4 por ordem decrescente do niUmero de pontos obtidos pelo somatério das
duas provas, ou seja, o total de pontos padronizados (TPP) mais o total de pontos obtidos na prova
de titulos.

5.3 Para efeito de divulgacdo externa, o resultado do concurso serd publicado em duas listas,
contendo a primeira a classificacdo de todos os candidatos por cargo, inclusive a dos portadores de
deficiéncia e a segunda, somente a classificacdo destes Ultimos, indicando o total de pontos obtidos
pelos candidatos.
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5.4 Os casos de empate que venham a ocorrer na classificacdo dos candidatos serdo resolvidos,
dando-se prioridade, na ordem de classificacdo, ao candidato que:

a. obtiver a maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b. obtiver a maior nota na prova de Titulos;

c. obtiver a maior nota na prova de Portugués;

d. tiver a maior idade.

6. DOS RECURSOS

6.1 Apds a aplicacdo das provas escritas, os gabaritos oficiais serdo afixados nos quadros de avisos
da Prefeitura Municipal de Porto da Folha (SE) e da FAPESE, conforme o item 4.1.6 deste Edital,
estando também disponiveis no endereco eletrénico http://www.fapese.org.br no primeiro dia util
subsequente a realizagdo das provas. O caderno de questdes aplicadas nas provas escritas também
estara disponivel no endereco eletrbnico acima citado.

6.2 O candidato que se julgar prejudicado apds a publicacdo do gabarito da prova escrita, podera
recorrer através de requerimento dirigido a Comissdo do Concurso, em formulario especifico, cujo
modelo encontra-se no anexo V deste Edital, entregando-o na FAPESE, no endereco ja indicado
neste Edital, nos horarios das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, até dois dias Uteis apés a
divulgacéo do gabarito.

6.3 As reclamac6es serdo respondidas exclusivamente pela FAPESE.

6.4 N&o serdo aceitas reclamacdes fora do prazo estipulado no item 6.2 deste Edital e ainda, mesmo
no prazo, enviadas por via postal, via fax e ou via correio eletrénico.

6.5 O candidato dever& entregar dois conjuntos idénticos de reclamacgdes (original e cépia), sendo
gue cada conjunto devera conter todas as reclamagfes e apenas uma capa.

6.6 Cada conjunto de reclamacgdes devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:
a. folhas separadas para questdes diferentes;

b.constar em cada folha a indicacdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo
candidato e da resposta divulgada pela FAPESE;

c. argumentacao logica e consistente para cada questao;
d. capa Unica constando o nome, o niumero de inscri¢do e a assinatura do candidato;
e. ndo identificar o candidato no corpo das reclamacdes;

f. reclamac®es datilografadas ou digitadas em formulario préprio, de acordo com os modelos
definidos nos Anexos V e VI deste Edital.

6.7 Reclamacdes inconsistentes, em formulérios diferentes do exigido e/ou fora das especificacdes
estabelecidas neste Edital, serdo indeferidas.

6.8 Se do exame das reclamacdes resultarem anulacdo de questdo (B6es), a pontuagéo
correspondente a essa (S) questdo (Oes) serd (do) atribuida (s) a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido. Se houver alteragdo do gabarito oficial, por forca de
impugnacdes, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em hipotese
alguma o quantitativo de cada uma das provas objetivas sofrera alteracdes.

7. DA VALIDADE DO CONCURSO

7.1 O prazo de validade do concurso, para efeito de nomeacdao, sera de 02 (dois) anos contados da
data de sua homologacéo, podendo antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Poder Executivo, por ato expresso do Prefeito Municipal de Porto da Folha.

8. DAS PRESCRICOES DIVERSAS

8.1 Em qualquer fase do concurso sera excluido o candidato que:
a. atentar contra a disciplina, adotar procedimentos que contrariem o explicitado neste Edital,
ou que venha a desacatar quem esteja investido de autoridade para dirigir, coordenar, orientar
ou auxiliar na realizacdo do concurso;
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b. faltar ou chegar atrasado as provas escritas;

c. ndo estiver de posse do seu Cartdo de Identificacdo, juntamente com a Carteira de
Identidade, no momento de submeter-se as provas escritas;

d. for encontrado utilizando-se de meios ilicitos, visando obter resultado favoravel para si ou
para outrem.

8.2 Os candidatos deverao observar atentamente os horarios, as datas e os locais de provas e, junto
a FAPESE, tomar conhecimento de quaisquer alteragdes que por ventura venham a ocorrer.

8.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizacdo das provas, com
antecedéncia minima de uma hora.

8.4 Os candidatos poder&o obter informagdes referentes ao Concurso Publico na Fundagdo de Apoio
a Pesquisa e Extensdo de Sergipe - FAPESE, situada na Rua Lagarto, 952, Centro — Aracaju (SE),
ou ainda no endereco eletrdnico http://www.fapese.org.br .

8.5 Nenhuma informagéo constante deste Edital serd fornecida por telefone.

8.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do seu local de provas e o
comparecimento na data e horario determinados.

8.7 A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas
neste Edital, sendo de sua inteira responsabilidade acompanhar a publicacdo de todas as
informacdes referentes a este processo seletivo através dos enderegos citados no sub-item 8.4 do
mesmo.

8.8 Acarretara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢bes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer dos dispositivos definidos neste Edital e nas
instrugbes constantes de cada prova.

8.9 O caderno de questdes relativo as provas escritas objetivas sera divulgado no site
http://www.fapese.org.br, concomitantemente a divulgagéo do gabarito.

8.10 O resultado final do Concurso Puiblico serd homologado pelo Prefeito Municipal de Porto da
Folha e afixado nos quadros de avisos da Prefeitura de Porto da Folha (SE) e da FAPESE. Serdo
divulgados ainda no endereco eletrénico da FAPESE, citado anteriormente no item 8.9 deste Edital, e
publicados no Diario Oficial do Estado pela Prefeitura.

8.11 Cabe ao Municipio de Porto da Folha o direito de aproveitar os candidatos classificados em
namero estritamente necessario para o provimento das vagas existentes e para as que vierem a
existir durante o prazo de validade do concurso, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de
aproveitamento total dos candidatos, nem constituicdo de direito adquirido & nomeacao.

8.12 Néo sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo em qualquer etapa
do presente Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologac&o divulgada.

8.13 O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto & FAPESE enquanto estiver
participando do Concurso Publico e, posteriormente, junto a Prefeitura Municipal de Porto da Folha
(SE), caso tenha sido aprovado, por todo o periodo de validade do concurso. Sdo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagao de seu endereco.

8.14 A inexatiddo ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscricao.

8.15 O candidato que recusar a nhomeacgao ou consultado e nomeado deixar de entrar em exercicio,
ou ainda deixar de se nos apresentar 30 (trinta) dias subseqiientes a convocacao, perdera os direitos
de sua classificagdo, sendo convocado o primeiro excedente da lista de aprovados.

9. DO PROVIMENTO DO CARGO

9.1 O provimento do cargo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo especifica dos
candidatos habilitados, dentro da validade do concurso e de acordo com as necessidades do
Municipio de Porto da Folha (SE).

9.2 Sao condi¢Bes para a nomeacao:
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ser brasileiro;
ter 18 (dezoito) anos de idade completos;
ter votado nas Ultimas elei¢des ou justificado a auséncia;

gozar de boa saude fisica e mental, comprovada através de exame médico realizado pela
Secretaria Municipal de Salde de Porto da Folha (SE), por ocasido da nomeacgdo/admisséao;

estar quite com o servi¢co militar, quando do sexo masculino;
possuir escolaridade minima exigida para o cargo, conforme este Edital;

nao ter sofrido sancBes de natureza administrativa, civis ou penais, em exercicio de cargo ou
funcéo publica, devendo apresentar certidées correspondentes, caso seja servidor publico;

estar registrado no conselho regional da classe para os cargos que possuam essa exigéncia,
conforme requisito minimo citado neste Edital;

estar desimpedido do exercicio profissional e em dia com obrigacdes e ndo ter sofrido
sang@es disciplinares nos ultimos 02 (dois) anos, em caso de cargo sujeito a registro em
conselho de classe;

apresentar os documentos comprobatdrios do atendimento aos requisitos minimos do cargo
constantes do Quadro 1 deste Edital,

k. apresentar os documentos que se fizerem necessérios por ocasido da homeac¢do. Nao seréo

aceitos protocolos de documentos;

no caso do Agente Comunitario de Saude, residir na rea da comunidade em que for atuar,
conforme Lei n® 10.507 de 10.07.2002, artigo 3, item |;

. 0s candidatos aos demais cargos, depois de homeados, poderdo ser removidos a qualquer

tempo, para outra localidade dentro do municipio, conforme necessidade da Prefeitura de
Porto da Folha (SE);

n. a ndo comprovagdo dos requisitos acima exigidos no ato da convocagdo importardo na

desclassificacdo do candidato habilitado e na perda dos direitos decorrentes.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A publicacéo e divulgacdo deste Edital ficaréo a cargo da FAPESE e da Prefeitura Municipal de
Porto da Folha (SE).

10.2 A Coordenagédo do concurso ficara sob a responsabilidade da Comisséo de Concursos indicada
pelo Prefeito Municipal de Porto da Folha (SE), a qual inclui representantes da Sociedade Civil.

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso e pela Fundacao de Apoio a
Pesquisa e Extenséo de Sergipe - FAPESE.

Porto da Folha (SE), 17 de abril de 2006.
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Prefeito Municipal de Porto da Folha
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MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2006

ANEXO |
PRINCIPAIS ATIVIDADES DOS CARGOS EM CONCURSO

Médico Clinico Geral — Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; Executar as
acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, adulto e idoso;
Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude e, quando necessério, no domicilio;
Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na Atencgdo
Bésica, definidas na NOAS, quando se tratar do PSF; Aliar a atuagéo clinica a pratica da saude
coletiva; Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas como de hipertensos, de diabéticos,
de salde mental entre outros; Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a continuidade do
tratamento na Unidade de Saude, por meio de um sistema de acompanhamento e de referencia e
contra-referencia; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internacdo hospitalar; Solicitar
exames complementares; Verificar e atestar 0bito; Realizar anota¢des no prontuério de paciente, dos
procedimentos realizados, dos resultados de exames, dos encaminhamentos, entre outros; Utilizar os
terminais de atendimento do Sistema Unico de Satde — TAS do Projeto Cartdo Nacional de Saulde,
alimentando com os dados de diagnostico e prescricdo de cada paciente atendido; Realizar a
notificacdo compulséria dos casos de doencas ou outros agravos, de casos suspeitos ou
confirmados; Executar outras tarefas correlatas com a formacao, com a funcdo e com a area de
atuacéo, colaborando para o permanente aprimoramento da prestacéo de servicos a populacao.

Médico Cardiologista - Dentro da respectiva especialidade o profissional médico devera realizar
consultas, acdes previstas na programacao da Secretaria Municipal de Saude, registrar os dados no
prontuario, anotando a queixa a anamnese, exame fisico, exames complementares, provavel
diagndstico e a conduta tomada,; inteirar-se das a¢fes recebidas pelo paciente, nas diferentes areas
de atendimento com o fim de prestar assisténcia médica integral, assessorar 0s superiores
hierarquicos e os demais elementos da equipe de saude, em assuntos relacionados com sua area de
atuacéo; substituir colegas, quando necessario e por determinagdo dos superiores hierarquicos;
responsabilizar-se pelas informacdes constantes das guias de encaminhamento; manter-se informado
sobre medicamentos disponiveis na farmacia da Secretaria Municipal de Saude, realizar diagndsticos,
tratamentos e prevencdo. Executar outras tarefas afins.

Médico Pediatra - Prestar assisténcia médica cirdrgica a infancia e adolescéncia da populagao nos
locais indicados pela Secretaria Municipal da Saude. Atender as consultas médicas em ambulatério,
posto central, postos distritais, unidades moveis e nas campanhas de salde efetuadas no interior do
municipio; efetuar exames médicos escolares e pré- escolares; fazer diagndsticos e recomendar a
terapéutica indicada para o caso; prescrever os exames laboratoriais necessarios; encaminhar casos
especiais a setores especializados; executar outras tarefas correlatas ao cargo e dentro das
determinagdes da Secretaria Municipal da Saude.

Médico Psiquiatra - Diagnosticar e tratar as afec¢des psicopatoldgicas, empregando técnicas
especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; examinar o
cliente, adotando meios especificos, como a observacdo, o desenvolvimento da empatia e outros,
para situar a problemética conflitiva do paciente; desenvolver a catarse do paciente, estabelecendo a
intercomunicacgdo e transferéncia, para elaborar o diagnéstico; encaminhar o paciente a sessdes de
psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicacdes para o caso,
para auxilia-lo e ajustar-se ao meio; proceder ao planejamento, orientacdo e/ou execucdo de
programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais, de alcodlatras e outros,
para proporcionar orientacao sexual, terapia ocupacional, prepara¢éo para o matrimdnio, psicoterapia
e grupo e outras atividades de apoio; aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e
orientando-os, para possibilitar a formacdo de atitudes adequadas ao trato com 0sS mesmos;
prescrever e/ou aplica tratamentos biologicos especificos, empregando medicamentos ou aparelhos

18



Concurso Puablico — Prefeitura Municipal de Porto da Folha - EDITAL 001/2006

i

FAPESE
Fundagdo de Apoio d Pesquisa e Extensdo de Sergipe

especiais, para promover estimulos cerebrais ou diminuir excitagfes; realizar exames
eletroencefalogréaficos, empregando aparelhos especiais, para localizar arritmias ou focos cerebrais.

Médico Geriatra - Realizar atendimento na area de geriatria; desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos
pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicbes pertinentes ao cargo e area.

Médico Oftalmologista - Prescreve medicamentos e outras formas de tratamento das afec¢fes dos
olhos empregando processos adequados e instrumentacdo especifica, tratamentos cirdrgicos,
prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar a saude visual do
paciente; examina os olhos, utilizando técnica e aparelhagem especializada, como oftalmémetro e
outros instrumentos, para determinar a acuidade visual, vicios de refracao e alteragcdes de anatomia
decorrentes de doencas gerais como diabetes, hipertensdo, anemia e outras; efetua cirurgias como
oftalmoplastia e oftalmotomia, utilizando oftalmostato, oftalmoscopio, oftalmoxistro e outros
instrumentos e aparelhos apropriados, para regenerar ou substituir o olho; prescreve lentes,
exercicios ortopticos e medicamentos, baseando-se nos exames realizados e utilizando técnicas e
aparelhos especiais, para melhorar a visdo do paciente ou curar afec¢des do 6rgado visual; coordena
programas de higiene visual, especialmente para criancas e adolescentes, participando de equipes
de salde publica, para orientar na preservacdo da visdo e da cegueira; executa outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

Médico Radiologista - Conhecer principios fisicos da obtencdo dos seguintes exames: RX,
Ecografia, Ultra-sonografia, Tomografia computadorizada. Conhecer a fisiopatologia e semiologia nos
exames radiogréficos simples e contratados, ecograficos, tomografia computadorizadas, ressonancia
magnética e mamografia nos seguintes Orgaos e sistemas: sistema pulmonar, sistema nervoso
central, sistema gastrintestinal, sistema geniturinario, sistema musculo-esquelético, sistema cardio-
vascular, sistema enddcrino, ginecologia, obstetricia e mamas.

Médico Veterinario — Desenvolver atividades relacionadas ao planejamento, organizagéao,
supervisdo de atividades relacionadas a defesa sanitaria animal, higiene e inspecdo de produto de
origem animal, fiscalizacdo, vigilancia e inspecdo de estabelecimentos prestadores de servigos
diversos, industriais e/ou comerciais, assessorar atividades de vigilancia em saulde, realizar andlises
técnicas, coletas de amostras, elaborar relatérios, participar de programas de saude coletiva e de
educacd@o em saude e aplicar as penalidade previstas em legislacao especifica, controle de doencas
transmitidas por vetores de zoonoses urbanas, controle de produtos e medicamentos usados na
medicina veterindria, clinica médica e cirdrgica de pequenos e grandes animais.

Enfermeiro - Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, hospitais, ambulatorios, postos de salde e
em domicilio, bem como em ambulancias, realizando consultas e procedimentos e prescrevendo
acbes. Coordenar servigcos de enfermagem, implementando a¢des para a promocédo da saude junto a
comunidade. Executar outras tarefas afins.

Psicologo - Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e
sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacédo e
educacdo; diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidando
conflitos e questbes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de area e
afins. Executar outras tarefas afins.

Nutricionista - Planejar e orientar a alimentacdo nas escolas e hospitais do Municipio; elaborar
programas de combate a subnutricdo e corrigir habitos alimentares da populacdo carente; realizar
pesquisa alimentar junto & comunidade; incentivar a utilizacdo de produtos regionais no cardapio
familiar; ajudar na definicdo e orientacdo da alimentacdo dos pacientes em hospitais; exercer outras
atividades compativeis com o cargo.
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Assistente Social - As tarefas que se destinam a identificar problemas, prestar assessoria e
desenvolver estudos e programas relativos ao bem social. Realizar visitas. Acompanhar junto aos
empregados, qualidade e condi¢cdes de atendimento dos beneficios concedidos pela Prefeitura.
Acompanhar, apoiar e orientar familiares de empregados falecidos ou gravemente enfermos. Atender
e orientar empregados e seus familiares sobre beneficios previdenciarios e recursos da comunidade.
Cadastrar recursos comunitérios. Participar de reunides e de programas para readaptacao
profissional. Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades
do Municipio.

Psicopedagogo - Programar a execucdo, avaliar e coordenar a (re) construcdo do projeto
pedagogico de escolas de educacao infantil, de ensino médio ou ensino profissionalizante com a
equipe escolar. Trabalhar no desenvolvimento das atividades, viabilizar o trabalho pedagégico
coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de associac¢des a ela vinculadas.
Manter-se atualizado quanto aos conhecimentos técnicos e cientificos que trate do fenémeno da
aprendizagem humana; responsabilizar-se pelas avaliagbes feitas fornecendo ao paciente uma
definicdo clara de seu diagnostico.

Engenheiro Agronomo - Desempenhar atividades de coordenacdo, andlise e elaboracao de
pareceres técnicos, projetos e execucdo de trabalhos especializados, referentes a protecdo dos
recursos naturais. Efetuar supervisdo, planejamento e estudos referentes a projetos de engenharia
agronbémica.

Professor PNS Pedagogo, Professor PNS Portugués/inglés, Professor PNS Portugués,
Professor PNS Matematica, Professor PNS Geografia, Professor PNS Historia, Professor PNS
Educacdo Fisica, Professor PNS Biologia, Professor PNS Fisica, Professor PNSQuimica,
Professor PNM - participar da elaboragcdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; ministrar nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar
com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; executar outras tarefas
correlatas.

Auxiliar de Enfermagem - Desempenhar atividades auxiliares aos técnicos de enfermagem e
enfermeiros em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios.
Atuar em cirurgias, terapias, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, salde ocupacional e
outras areas. Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisédo de técnico de enfermagem
e/ou enfermeiro. Executar outras tarefas afins.

Agente de Transito - Exercer as atividades de fiscalizacdo e operacdo de transito; lavrar autuacéo
por infracdo de transito e demais atos correlatos no pleno exercicio do poder de policia administrativa
na &rea sob jurisdicdo do 6rgdo executivo de transito do Municipio de Porto da Folha; e exercer
outras atividades que Ihe forem atribuidas, na forma da legislagéo vigente.

Técnico Agricola — Organizar e executar os trabalhos relativos a programas e projetos de viveiros ou
de culturas externas; orientar produtores quanto a formacdo de capineiras, pastagens e outras

forrageiras destinadas a alimentagdo animal; proceder a coleta de amostra de solo, sempre que
necessario e envia-las para andlise; exercer outras atribuicdes afins.

Técnico em Radiologia - Desenvolvimento de atividades de preparo e manuseio de materiais e
operacdo de equipamentos para exames de radioterapia e bioimagem; operacdo de aparelhos
meédicos para produzir imagens e gréficos funcionais; preparacdo de pacientes e realizacdo de
exames de radioterapia e bioimagem; em conformidade com as normas e procedimentos de
biosseguranca e qualidade.

Assistente Administrativo - Executar tarefas auxiliares de administracdo em geral, de relativa
complexidade; programar, orientar e controlar as atividades de recebimento e guarda de materiais e
sua distribuicdo; executar e supervisionar a digitacdo de dados e informacdes; executar tarefas

20



Concurso Puablico — Prefeitura Municipal de Porto da Folha - EDITAL 001/2006

i

FAPESE
Fundagdo de Apoio d Pesquisa e Extensdo de Sergipe

contabeis auxiliares de conferéncia; classificacdo, registro e emissdao de documentos; executar
atividades auxiliares pertinentes a area de pessoal, recursos humanos, compras, comercializagao,
financeira, patrimonial, operacdes postais; organizar e manter atualizados arquivos, ficharios e
protocolos administrativos.

Agente de Endemias: Visitar domicilios periodicamente, orientando os residentes sobre o controle e
prevencdo de doengas; aplicando inclusive substancias que exterminem ou inibam o surgimento de
novos focos; assistir pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de salde, sob orientagdo e
supervisao de profissionais da salde; orientar a comunidade para promocao da salde; rastrear focos
de doencas especificas. Promover educacdo sanitdria e ambiental; participar de campanhas
preventivas; incentivar atividades comunitérias. Executar outras tarefas afins.

Agente Administrativo - Executar tarefas de conferencia; organizar processos; elaborar relatérios de
atividades; proceder a registros relativos as acdes de administracdo de pessoal, material e
patriménio; elaborar relacdes de despesas e pedidos de material; organizar prestacdes de contas;
prestar informacdes sobre processos; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Fiscal de Arrecadacao - Executar atividades que envolvam a fiscalizagao, com respeito a aplicagédo
das Leis relativas a tributacéo; fazer verificacdo junto aos contribuintes, visando a perfeita execugao
da fiscalizagdo tributéaria; lavrar autos de infracdo as normas legais; verificar alvara de localizacgao;
executar outras atividades afins.

Merendeira - Executa tarefas vinculadas as atribuicdes de definicdo de cardapios e preparacdo de
refeicbes para os alunos das escolas municipais, sob orientagdo de nutricionista; realiza os servi¢cos
de limpeza e esterilizagéo de pratos, talheres, utensilios e vasilhames de cozinha e de preparacao de
refeicdes; execucdo dos trabalhos de servir merenda e outros tipos de alimentacdo; e guarda,
controla e zela pela conservacao de géneros alimenticios adquiridos e consumidos; opera de diversos
tipos de aparelhos de preparacdo de alimentos e fogdes.

Vigilante - Exercer a vigilancia ndo armada das instalagBes da prefeitura municipal, de modo a prover
a seguranca dos membros, servidores e usuarios, assim como preservar 0s bens e patrimdnio da
Instituicéo.

Ajudante de Pedreiro - Executar, sob orientacdo, atividades auxiliares e de apoio em obras de
ALVENARIA, concreto e outros materiais para construir, reformar ou reparar prédio e instalagdes.

Auxiliar de Servicos Gerais - Realizar servigcos de limpeza, recolher lixo, lavar utensilios, auxiliar na
construcdo de palanques, andaimes e outras. Executar tarefas bracais como: abrir valas, tapar
buracos, capinar, rocar, quebrar pedras, limpar ralos, bueiros, carregar e descarregar veiculos, caiar,
transportar materiais, auxiliar na pintura de sinalizac®es, auxiliar no plantio, adubagem e poda, operar
maquinas manuais e bater estacas, trabalhar com emulséo asféltica, preparar argamassa e concreto.
Executar servicos de manutencao e limpeza de cemitérios, como 0s relativos aos sepultamentos e
exumacao. Manutengéo de ferramentas e utensilios. Executar outras atribui¢cdes afins.

Pintor de Paredes - Executar atividades relacionadas a funcéo de Pintor de Parede.

Fiscal de servicos Urbanos - Exercer sob supervisdo imediata a fiscalizagdo com respeito a
aplicacdo das Leis e Posturas municipais.

Encanador - Efetuar e reparar instalagfes de manutencao hidraulica em geral, conforme projeto;
proceder a manutencao, reparo e substituicAo de pecas hidraulicas: torneiras, valvulas e registros
hidraulicos, entre outros; efetuar instalacdes de pec¢as sanitarias; efetuar e/ou orientar a manutencéo,
conservagdo e limpeza de reservatorios de agua e liqguidos em geral e de gases, observando
condi¢cbes previamente estabelecidas, conforme normas internas ou estabelecidas pelo fornecedor;
executar tarefas afins.
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Guarda Municipal - Executa tarefas na area de patrulhamento, de inspecéo, vigilancia, guarda e
protecdo das instalagdes, servicos e bens municipais. Colabora com a observancia do Cdédigo de
Postura Municipal. Executa demais atividades afins conforme determinacdo da chefia imediata.

Carpinteiro - Cuidar da armazenagem de madeira para evitar problemas como: empenagem,
deformacgdes, ataques de insetos (cupim), fungos, umidade, coloracdo/luz e outros. Selecionar a
madeira e demais elementos necessérios, escolhendo o material mais adequado para assegurar a
qualidade do trabalho; efetuar a tracagem da madeira, assinalando os contornos da peca segundo o
desenho ou modelo para possibilitar o corte; confeccionar as partes da peca, serrando, aplainando,
alisando, furando e executando outras operacdes com ferramentas manuais ou mecanicas; construir,
montar e reparar estruturas e objetos de madeira e assemelhados; construir estruturas de madeira
para cobertura; construir formas de madeira para aplicacdo de concreto; fazer reparos em diferentes
objetos de madeira; colocar cabos e afiar ferramentas; organizar pedidos de suprimentos de material
e equipamentos para carpintaria; operar maquinas de carpintaria, tais como: serra circular, serra de
fita, furadeira, desempenadeira e outras; zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservacéo e
funcionamento da maquinaria e equipamento de trabalho; orientar trabalhos auxiliares; executar
tarefas afins.

Pedreiro - Executar trabalhos de alvenaria e outros materiais para constru¢do e reconstrucéo de
edificios publicos; proceder a orientacao e preparacdo de argamassa para juncdes de tijolos ou para
reboco de paredes; executar blocos de concreto; execucdo de formas e armagfes de ferro; zelar e
responsabilizar-se pelo material utilizado pela limpeza, conservacdo e funcionamento dos
equipamentos de trabalho; organizar pedidos de suprimentos de material e equipamentos;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugéo das atividades préprias do cargo;
executar trabalhos em equipe de recuperacdo e acabamento de edificacdo colaborando na execucéo
de atividade de pintura e limpeza das instala¢gfes; executar tarefas afins.

Técnico de Enfermagem PSF - Realizar atividades técnicas de enfermagem, em unidade hospitalar
e/ou ambulatorial, sob a supervisédo de profissional da &rea de salde; preparar o paciente para
consultas, exames e tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de
sua qualificacdo; executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras
atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar
controle hidrico; fazer curativos; aplicar oxigenoterapia, nebuliza¢éo, enteroclisma, enema e calor ou
frio; executar tarefas referentes a conservacdo e aplicacdo de vacinas; realizar testes e proceder a
sua leitura, para subsidio de diagnostico; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em
doencgas transmissiveis; colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem
pré e pds-operatdrios; circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumental; executar atividades
de desinfeccao e esterilizacdo; alimenta-lo ou auxilid-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e ordem do
material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de salde; integrar a equipe de saulde;
orientar os pacientes na pés-consulta, quando ao cumprimento das prescricdes de enfermagem e
meédicas; executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; outras atividades inerentes
ao cargo.

Enfermeiro PSF - Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, hospitais, ambulatorios, postos de
salde e em domicilio, bem como em ambulancias, realizando consultas e procedimentos e
prescrevendo acdes. Coordenar servicos de enfermagem, implementando a¢des para a promog¢éo da
saude junto a comunidade. Executar outras tarefas afins.

Médico Clinico PSF - Realizar consultas e atendimentos médicos. Tratar pacientes e clientes.
Programar a¢bes para promocgdo da saude. Coordenar programas e servicos em saude. Executar
outras tarefas afins.

Odontologo PSF: Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontolégico. Realizar, entre
outras atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicacio de anestesia, extracdo de dentes,
tratamento de doencas gengivais e canais. Executar outras tarefas afins.
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MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2006

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

01 — PORTUGUES NIVEL SUPERIOR COMPLETO PARA OS CARGOS DE _MEDICO CLINICO
GERAL, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO
GERIATRA, MEDICO RADIOLOGISTA, MEDICO VETERINARIO, MEDICO OFTALMOLOGISTA,
ENFERMEIRO, PSICOLOGO, NUTRICIONISTA, ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO OU
PEDAGOGO - PARA O CARGO DE PSICOPEDAGOGIA, ENGENHEIRO AGRONOMO,
PEDAGOGO, PROFESSORES PNS — MATEMATICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, EDICACAO
FISICA, BIOLOGIA, FiSICA E QUIMICA, ENFERMEIRO PSF, MEDICO CLINICO PSF,
ODONTOLOGO PSF: Textualidade: texto, contexto, interlocu¢do. Semantica: significacdo e contexto,
adequacdo vocabular, denotacdo e conotacdo. Compreensdo e interpretacdo de texto: assunto,
finalidade e intencdes; idéia principal e secundarias, ponto de vista defendido e argumentos usados
para sustenta-lo, idéias ou argumentos implicitos, ordenacgéo e hierarquia de idéias. Intertextualidade
e producdo de sentidos: alusdo e citacdo, sintese de textos ou de paragrafos. Coeréncia e coesao
textuais. Relacdes semantico-sintaticas de explicacdo, oposi¢do, conclusdo, alternéncia, causa,
consequéncia, tempo, finalidade, condicdo, comparacao. Processos coesivos de referéncia. Topicos
de reflex@o linglistica. Representagdo e emprego das palavras. Pontuacdo. Variagdo linguistica:
adequacao/ inadequacéo de determinados registros em diferentes situa¢des de uso da lingua.

02 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CLINICA MEDICA PARA O CARGO DE MEDICO
CLINICO GERAL: Agentes Anti-infecciosos, Quimioterapicos e antibioticos. Anemias. Artrite
Reumatdide. Asma bronquica. Cardiopatia isquémica. Cirrose hepatica. Distirbios hemorragicos.
Distarbios imunolégicos. Doencas causadas por bactérias. Doencas causadas por virus. Doencas
causadas por fungos. Doencas causadas por helmintos e protozoarios. Doencas da mama e
aparelho genital feminino. Doencas da Tiredide. Doencas das vias aéreas superiores. Doencas das
vias biliares. Doencgas do eséfago. Doencas do estdbmago. Doencas do intestino delgado e grosso.
Doencas dos péncreas. Doencas pulmonares ambientais. Doencas Sexualmente transmissiveis e
AIDS. Doencas vasculares celebrais. DPOC. Epilepsias e distlrbios convulsivos. Febre reumética.
Hepatites. Hipertenséo arterial. Imunizagdo. Infeccdo de vias urindrias e nefrolitiase. Infecgfes do
sistema nervoso central. Insuficiénciacardiaca. Leucoses e Linfomas. Neoplasias do pulmé&o.
Terapéutica médica e interacdo medicamentosa. Tépico de Psiquiatria: DistUrbios neurovegetativos,
neuroses e psicoses. Tumores de Pele. Tumores do figado. Codigo de Etica Médica. Diretrizes e
bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Organizacao
da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Salde. Indicadores de
nivel de salde da populacado. Politicas de descentralizacdo e aten¢do primaria a Saude.

03 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CARDIOLOGIA PARA O CARGO DE MEDICO
CARDIOLOGISTA: Conceito; epidemiologia; semiologia; Etiopatogenia; Fisiopatologia; Quadro
Clinico; Exames complementares, Diagndstico, Progndstico, Conduta Terapéutica e Profilaxia das
seguintes doencas: Cardiopatias isquémicas (Angina instavel IAM fiQ e Infarto Agudo do miocardio);
Aneurisma de Aorta; Disseccdo Aguda de Aorta; Insuficiéncia cardiaca; Valvopatias (adrtica, mitral,
tricispide e pulmonar); Hipertensdo Arterial Sistémica; Miocardiopatias; Endocardite bacteriana; Cor
Pulmonale agudo e crbnico; Doenca Reumética; Pericardiopatias; Arritmias Cardiacas; Cardiopatias
Congénitas (cianoéticas e acianoticas); Choque Cardiogénico. Avaliagdo Hemodinamica invasiva e ndo
invasiva: métodos e interpretacdo. Cédigo de Etica Médica. Doencas de Notificacdo Compulsoria;
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Evolucéo histérica da organizagéo do sistema de saude no Brasil e os problemas da assisténcia na
area de cardiologia, o paradigma da promogéo da salde e as doencas cardiovasculares.

04 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PEDIATRIA PARA O CARGO DE MEDICO PEDIATRA:
Mortalidade na infancia; Nutricdo e seus desvios; Desnutricdo; Crescimento e desenvolvimento do
lactente, pré-escolar e escolar; Imunizacdes; Acidentes na infancia: Prevencdo e tratamento;
Diarréias; Disturbios hidroeletrolitrico e acidobasicos, Distirbios metabdlicas; Doencgas infecciosas e
parasitarias; Doengas respiratérias na infancia; doengas alérgicas na infancia; Cardiopatias
congénitas; Doencas reuméticas; Insuficiéncia Cardiaca; Choque; Ressuscitacdo cardiopulmonar;
Cetoacitose diabética; Anemias; Purpuras e micoses colagenoses; Convulsdo; Afec¢des do aparelho
genito-urinario; Emergéncias cirdrgicas na infancia; Abordagem da crianca politraumatizada;
Sindrome de Maus-tratos; Principais problemas de saude do adolescente; Diagndstico inicial e
cuidados nos varios niveis de assisténcia; Doencas de Notificacdo Compulséria; Codigo de Etica
Médica; A pediatria e a evolugdo histérica da organizacdo do sistema de saude no Brasil e a
construgdo do Sistema Unico de Saude; O paradigma da promog&o da saide na atencgéo a criancas e
adolescentes.

05 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PSIQUIATRIA: Neurotransmissores: sono; Neuroimagem;
Genética; Avaliacdo clinica; Diagnostico e aspectos neuropsiquiatricos da epilepsia das doencas
infecciosas enddcrinas e traumaticas; Percep¢do e cognicao; Sociologia e psiquiatria; Epidemiologia;
Psicandlise; Teorias da personalidade e psicopatologia; Exame do paciente psiquiatrico;
Manifestacdes clinicas de transtornos psiquiatricos; Classificagbes dos transtornos mentais;
Transtornos mentais devidos a uma condi¢cdo médica geral; Transtornos relacionados a substancias —
dependéncia quimica; Esquizofrenia; Outros transtornos psicéticos; Transtornos do humor;
Transtornos de ansiedade; Transtornos psicossomaticos; psiquiatria e outras especialidades;
emergéncias psiquiatricas; psicoterapias; terapias biologicas; psiquiatria infantil; retardo mental;
transtornos da aprendizagem e comunicagdo; psiquiatria geriatrica; psiquiatria hospitalar e
comunitaria; psiquiatria forense; psicofarmacologia; aspectos do modelo da assisténcia psiquiatrica;
Evolucg&o histérica da organizagdo do sistema de sadde no Brasil e a construgéo do Sistema Unico de
Saude; O paradigma da promocéo da satde; Doencas de Notificagdo Compulséria; Codigo de Etica
Médica.

06 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE GERIATRIA PARA O CARGO DE MEDICO GERIATRA:
Epidemiologia do envelhecimento; o idoso na legislagdo brasileira e politicas nacionais para o
envelhecimento; tteorias do envelhecimento; biologia e fisiologia do envelhecimento; semiologia do
idoso; avaliagdo funcional e exame mental e psiquico do idoso; afec¢bes do sistema nervoso
(transtorno cognitivo leve; deméncias; depresséo; delirium; doencas cerebrovasculares; disturbios do
sono; sindromes extrapiramidais; neuropatias periféricas); afeccdes do sistema cardiovascular
(aterosclerose e fatores de risco para doenca cardiovascular; hipertensdo arterial; hipotenséo
ortostética; insuficiéncia cardiaca; arritmias; doenca arterial coronariana; valvulopatias;
tromboembolismo pulmonar; trombose venosa profunda; insuficiéncia venosa crénica; doenca arterial
periférica); afeccbes do sistema respiratério (doenca pulmonar obstrutiva crbénica; pneumonias;
tuberculose); afeccBes do sistema digestivo (hemorragia digestiva; constipacdo; diarréia; doenca
diverticular do coélon); afeccdes do sistema geniturinario (doencas da prdOstata; infec¢do urinéria;
insuficiéncia renal; disfuncdo sexual; incontinéncia urinéria); afec¢des do sistema endocrino (diabetes
mellitus; doencas da tiredide; dislipidemia; climatério; obesidade); afec¢bes do sistema hematolégico
(anemias; leucemias; linfomas; mieloma multiplo); afec¢Bes do sistema osteomuscular e tecido
conjuntivo (osteoporose; doenca de Paget; osteoartrose; polimialgia reumatica e arterite de células
gigantes); envelhecimento do sistema imunoldgico; principais afec¢Bes otorrinolaringolégicas no
idoso; principais afec¢cbes oftalmolégicas no idoso; principais afeccbes dermatolégicas no idoso;
quedas; sincope e vertigens no idoso; sindrome da imobilizacdo; ulceras de presséo; distdrbios
hidroeletroliticos no idoso; neoplasias no idoso; traumas no idoso; avaliagdo pré-operatdria do idoso;
tratamento da dor crbnica; medicina preventiva e envelhecimento (nutricdo; salde bucal; imunizacao;
atividade fisica; rastreamento de doencas); maus tratos aos idosos; latrogenia; farmacocinética e
farmacodinamica das drogas no idoso; principios de reabilitacdo geriatrica; emergéncias em geriatria,;
assisténcia ao idoso em instituicbes asilares; assisténcia domiciliar ao idoso; problemas éticos e
legais em medicina geriatrica; Codigo de Etica médica.
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07 _CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE RADIOLOGIA PARA O CARGO DE_MEDICO
RADIOLOGISTA: O Sistema Osseo. Cérebro e Medula Espinhal. O Abdome e o Trato Gastro
Intestinal. O Trato Urinario. Os Tratos Genitais. O Térax. A Face, Boca e os Maxilares.
Ultrassonografia. Abdominal e Pélvica. Tomografia Computadorizada (Generalizadas).

08 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE VETERINARIA PARA O CARGO DE_MEDICO
VETERINARIO: Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e
grandes); Defesa Animal: diagnéstico, prevencdo e controle; Doencas de notificacdo obrigatéria;
Conhecimentos bésicos de epidemiologia: cadeia epidemioldgica, controle sanitario de alimentos:
intoxicagOes e toxiinfecgbes; profilaxia das intoxixacdes e toxiinfecgbes alimentares; andlise de risco,
bioestatistica; Estatistica vital: definicbes e conceitos; levantamento da dados; estatisticas de
morbidade, prevaléncia, incidéncia, proporgdes, coeficientes, indices utilizados em estudos de saude;
coeficientes ou taxas de mortalidade, morbidade e letalidade: gerais e especificas; Desenvolvimento
de programas sanitarios; Doencas infecto-contagiosas em saude publica veterinaria: determinada por
bactérias: estreptococciases, tuberculose, pasteurolose, etafilocciases, brucelose, salmonelose,
shigueloses, peste bubbnica, vibriose, leptospirose; determinadas por virus: raiva, encefalites
equinas, aftosa; determinadas por protosoarios: febre maculosa, leishmanioses, toxoplasmose,
triapanossomiase; determinada por nematdides: triquineloses, ascaridiase, ancilostomiase;
determinadas por trematdides: esquistossomoses, cercaridéses; determinadas por cestéides: teniase,
cistircercoses e equinococoses; Clinica médico-veterinaria; Inspecao industrial e sanitaria de produtos
de origem animal: boas préticas de fabricacdo e andlise de perigos e pontos criticos de controle
(APPCC); Métodos de amostragem e analise; Produtos de origem animal; Produtos de alimentacéo
animal; Fiscalizagdo de produtos de uso veterindrio; Soros, vacinas e antigenos (bioldgicos);
Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos; Controle da producdo de soros, vacinas e
antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa;
Ensaios de seguranca (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis; Andlises
microbiolégicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise fisico-quimica de
produtos de origem animal e de alimentos para animais; No¢des basicas de biosseguranca; Higiene
de alimentos — zoonoses: conceituacao e classificacdo; controle da raiva, da leishmaniose, controle
de roedores e controle de vetores; Doencas transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de
alimentos; Legislagdo federal — Defesa Sanitéria Animal; Inspecdo de produtos de origem animal,
Alimentos para animais; Produtos veterinarios; Programas sanitarios basicos; Escritério Internacional
de Epizootias (OIE).

09 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE_OFTALMOLOGIA PARA O CARGO DE MEDICO
OFTALMOLOGISTA: Anatomia, Fisiologia, e Propedéutica dos olhos; Vicios de refracdo;Fundo de
olho; Patologias que causam baixa visual; O Olho “Vermelho” e as Conjuntivites;Estrabismo;
Catarata; Glaucoma; Doencas da Palpebra e do Aparelho Lacrimal; Uveites;Doencas da Retina e
Vitreo; Urgéncia em oftalmologia; Doencas da Coérnea; Exames complementares; transplante de
cérnea; Evolugdo histérica da organizacdo do sistema de saude no Brasil, a constru¢do do Sistema
Unico de Saude e a assisténcia oftaimoldgica; O paradigma da promocdo da saide e as doencas
oftalmolégicas; Avaliacdo oftalmolégica de escolares. Doencas de Notificagdo Compulsoéria. Cédigo
de Etica Médica.

10 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENFERMAGEM PARA O CARGO DE ENFERMEIRO:
Etica e legislacéo profissional. Situagéo do enfermeiro em centro cirdrgico, em centro de material e
esterilizacdo. Atuacdo do enfermeiro na prevencdo e no controle de infeccdo hospitalar. Assisténcia
de enfermagem em saude mental. Assisténcia de enfermagem aos pacientes em situagdes clinicas
cirdrgicas relativas aos sistemas cardiovascular, gastro-intestinal, respiratorio, renal, neuroldgico e
enddcrino. Curativos, administracdo de medicamentos e sondagem. Enfermagem em situacdo de
urgéncia e emergéncia. Programas de saude. Programa nacional de imunizacdo. Vigilancia
epidemiolégica e sanitaria: conceito, histérico, objetivos e fun¢des. Enfermagem na saude da mulher,
da crianca, do adolescente e da terceira idade; Assisténcia de enfermagem nas doencgas infecto-
contagiosas. Historico da enfermagem. Principios e administracdo de medicamentos, vacinagao.
Avaliacao e prognoéstico em enfermagem.

11 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PSICOLOGIA PARA O CARGO DE PSICOLOGO: O
binbmio salde/doenca: A producdo social da saldde. A psicossomatica nos dias de hoje:
Origem/conceito; Evolucao/objetivos. A psicossomética e a formacdo do psicélogo. A relagao
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profissional de saude/usuéarios do sistema de salde. A Psicologia nas instituicdes de saude:
Funcdes/papéis/atividades do psicologo. Objetivos/ estratégias da pratica psicoldgica. O psicdlogo e
a equipe de salde: A importancia da visao interdisciplinar. 8. O psicologo e a salde mental. A salde
mental no Brasil: origem/evolugdo. Salde mental, psicossomatica e trabalho. Terapéuticas
ambulatoriais em salde mental. Reforma psiquiatrica. Diagndstico clinico, organizacional e
psicossocial. Atuacéo multidisciplinar e comunitéria. Estratégias de intervengéo psicossocial diversas,
a partir das necessidades e clientelas identificadas. Codigo de Etica profissional do psicologo.

12 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE NUTRICAO PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA:
Noc¢bes gerais sobre Nutricdo e alimentacdo normal. Introducdo a Orientacdo Nutricional. No¢des
gerais sobre alimentos — alimentos e sadde. Nutricdo e sua relagdo com a salde da comunidade.
Nutrientes. Utilizagdo de nutrientes: Digestdo, Absorcdo e Metabolismo. Dietoterapia. Dietoterapia
nas anemias. Dietoterapia nos estudos patoldgicos que modificam o peso. Desnutricdo. Dietoterapia
na desnutricdo protéico-energetica. Nutrigdo para criancas e adolescentes. Nutricdo e doenca —
Moléstias Caréncias. Relagdo da Nutricdo com o processo de crescimento. Nutricdo e
Desenvolvimento Humano. Microbiologia dos Alimentos. Transmissdo de doencas pelos Alimentos.
Estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores. Envenenamento e toxicologia Alimentar.

13 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE SERVICO SOCIAL PARA O CARGO DE ASSISTENTE
SOCIAL: SEGURIDADE SOCIAL. Previdéncia social: garantia dos direitos, deveres, descentralizacdo
da gestdo administrativa. Sistema Unico de Salde: promog&o, protecéo , recuperacéo, participacéo
social em saulde, planejamento situacional em salde. Assisténcia Social: Assisténcia Social na
politica social, relacdo da Assisténcia social com as politicas publicas, relagdo da Assisténcia Social
com as politicas sociais especificas: crianca e adolescente, idoso e pessoa portadora de deficiéncia.
O ESTADO BRASILEIRO E AS POLITICAS PUBLICAS. Relacdo do Estado com a sociedade civil.
Analise das politicas: educacéo, habitacdo e trabalho. O ESTADO. A SOCIEDADE CIVIL E O
SERVICO SOCIAL NO BRASIL. A pratica e a nova ética no Servico Social. A relacdo do poder na
pratica interprofissional. A posicao do Servico Social e as emergéncias de assisténcia.

14 CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO PARA OS CARGOS DE PSICOLOGO OU
PEDAGOGO (COM ESPECIALIZACAO EM_PSICOPEDAGOGIA), PEDAGOGO, PROFESSOR
PORTUGUES/ INGLES, PORTUGUES, MATEMATICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, EDUCACAQ
FISICA, BIOLOGIA, FISICA, QUIMICA, PROFESSOR: As tendéncias pedagdgicas na educacio;
Planejamento de ensino e projeto pedagdgico da escola; O processo de ensino e seus componentes:
objetivos, contetdos, métodos; Avaliacdo do ensino/aprendizagem; Educacao inclusiva e fracasso
escolar; Pardmetros curriculares nacionais de 12 a 42 séries-Temas Transversais; Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144); Artigos 205 a 214 da Constituicdo Federal; A Lei n®
9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67.

15 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PSICOPEDAGOGIA PARA O CARGO DE PSICOLOGO
E PEDAGOGO COM ESPECIALIZACAO EM PSICOPEDAGOGIA: Fundamentos da Psicopedagogia
— histérico; objeto de estudo; embasamento tedrico; campo de atuacdo. Cédigo de Etica. Diagndéstico
Psicopedagogico. Técnicas de diagnostico psicopedagdgico — entrevistas; anamnese; hora do jogo; E
O C A; observacdes; avaliacao da leitura e escrita; avaliagdo do raciocinio matematico; par educativo;
desenho da familia; avaliagdo psicomotora; provas operatérias. Intervencao psicopedagogica. O
papel do jogo e do brinquedo na atuacdo psicopedagdgica. Desenvolvimento cognitivo — Piaget e
Vygotsky. Modalidades de aprendizagem. Desenvolvimento psicomotor e o processo de
aprendizagem. Desenvolvimento afetivo-emocional — Teoria Psicanalitica (Freud). O primeiro ano de
vida (Spitz). Desenvolvimento neuroldgico e aprendizagem. Transtornos e dificuldades de
aprendizagem. Desenvolvimento da linguageem oral e escrita. Problemas especificos relacionados
ao aprendizado escolar. Rela¢des familiares e o processo de aprendizagem. Psicopatologia e
aprendizagem. Psicopedagogia e as rela¢des interpessoais.

16 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENGENHARIA AGRONOMICA E LEGISLACAO
FEDERAL PARA O CARGO DE ENGENHEIRO AGRONOMO: Fitopatologia;- Plantas ornamentais; -
Analise e tecnologia de sementes;- Controle de plantas daninhas;- Melhoramento de plantas;- Manejo
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integrado de pragas;- Adubos e adubag¢fes e a reciclagem de nutrientes;- Estruturas para o cultivo em
ambientes protegidos;- Conservacéo de solos;- Ecologia agricola;- Recursos naturais renovaveis.

17 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PORTUGUES PARA O CARGO DE PROFESSOR
PORTUGUES/INGLES E PROFESSOR PORTUGUES: Fonologia: relacéo letra e fonema. Separacéo
de silaba e translineagdo. Acentuagéo gréfica e tdnica. Ortografia vigente e pontuagdo. Morfologia:
estrutura de palavras. Processo de formacgdo de palavras. Classes gramaticais de palavras. Sintaxe:
frase, oracdo e periodo. Tipos de periodos: simples e composto. Anélise morfossintatica de periodo
simples. Analise de periodo composto por coordenacdo. Analise de periodo composto por
subordinacdo (oracdes substantivas, adjetivas e adverbiais). Sintaxe de concordancia verbal e
nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Semantica. Sinonimia.
Antononimia. Homonimia. Paronimia. Polissemia. Ambigiidade. Linguagem. Funcdes da linguagem.
Denotagdo e conotacao. Figuras de linguagem. Niveis de linguagem. Producéo de texto: leitura,
compreensdao, interpretacdo e producdo de texto. Coesédo e coeréncia. Tipologia textual e género
textual: narracdo, descricdo, dissertacdo, carta (argumentativa, familiar, comercial, convite, amorosa
etc.). Producéo de texto em prosa, dissertativo, argumentativo com temas relacionados a questdes
educacionais.

18 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE_INGLES PARA O CARGO DE_PROFESSOR
PORTUGES/INGLES:  Semantic aspects of the language. Syntactic aspects of the language
concerning the following items: the simple sentence; adjuncts; disjuncts, conjuncts; coordination and
apposition; sentence connection; the complex sentence; the verb and its complementation; the
complex noun phrase; word formation. Morphological aspects of the language concerning the
following items: verbs and the verb phrase; nouns, pronouns, articles and determiners; adjectives and
adverbs; prepositions and prepositional phrases. Phonetic/phonological aspects of the language
concerning: segmental features: English vocalic and consonantal systems. Questdes relacionadas ao
processo de ensino-aprendizagem de inglés.

19 DIDATICA E LEGISLACAO / EDUCACAO INFANTIL PARA O CARGO DE PROFESSOR: As
tendéncias pedagdgicas na educacdo; Planejamento de ensino e projeto pedagogico da escola; O
processo de ensino e seus componentes: objetivos, conteldos, métodos; Avaliagdo do
ensino/aprendizagem; Educag&o inclusiva e fracasso escolar; Pardmetros curriculares nacionais de 12
a 42 séries-Temas Transversais; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144);
Artigos 205 a 214 da Constituicdo Federal; A Lei n° 9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67.

EDUCAGCAO INFANTIL: Objetivos gerais da educacéo infantil; O atendimento em creches e pré-
escolas: caracteristicas gerais; A concepcao de crianga enquanto sujeito social e histérico; Brincar-
o significado da brincadeira na formacéo da crianga; Interacédo social- diversidade e individualidade;
A aprendizagem significativa e os conhecimentos prévios — a resolucdo de problemas; O profissional
da Educacdo Infantil- caracteristicas fundamentais; A organizacdo do curriculo — orientacdes
didaticas, objetivos e conteudos.; A formacdo pessoal e social — concepgdo e aprendizagem; A
crianca de 04 a 06 anos — orientacdes didaticas quanto aos conteddos: nome, imagem,
independéncia e autonomia, respeito a diversidade, identidade de género, interacdo, jogos e
brincadeiras, cuidados especiais; O erro construtivo; Avaliagdo formativa: observacéo e registro.

20 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MATEMATICA PARA O CARGO DE PROFESSOR DE
MATEMATICA: Conjuntos: noc¢des de conjunto; opera¢des; subconjuntos; conjunto das partes de um
conjunto; relagdo. Numeros naturais e inteiros: divisibilidade, fatoracdo, MDC, MMC e congruéncias.
Ndmeros racionais: razdes e propor¢cdes. NUumeros reais: representacdo de nimeros por pontos na
reta, representacdo decimal, potenciacdo e radiciacdo, percentagens, regras de trés simples e
composta. NUmeros complexos: conceituagdo, operagdes, forma trigonométrica, poténcias e raizes. 6
Algebra, Equacdes algébricas: equacdes de 1.0 e de 2.° graus e equagdes redutiveis ao 2.0 grau.
Matrizes: tipos de matrizes, operacdes, determinantes, matriz inversa. Sistemas de equacdes
lineares: resolucdo de sistemas lineares por escalonamento, regra de Cramer e teorema de Rouché-
Capelli. Polinbmios: propriedades, opera¢des, fatoracdo, raizes, teorema fundamental da algebra;
inequacbes de 1.0 e de 2.0 graus. Combinatéria e probabilidade. Calculo combinatério: arranjo,
permutacdo e combinagBes. NUmeros binomiais, binbmio de Newton e suas propriedades.
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Probabilidade de um evento. Intersecéo e unido de eventos. Probabilidade condicional. Lei binomial
da probabilidade. Geometria. Geometria plana: elementos primitivos, semi-retas, semiplanos,
segmentos e angulo. Retas perpendiculares e retas paralelas. Triangulos. Quadrilateros.
Circunferéncia. Segmentos proporcionais. Semelhanca de poligonos. Relagbes métricas em
triangulos, circulos e poligonos regulares. Areas de poligonos, de circulos e de figuras circulares.
Geometria no espaco. Perpendicularidade e paralelismo de retas e planos. Noc¢des sobre triedros.
Poliedros. Area e volume dos prismas, cones, piramides e respectivos troncos. Esferas e cilindros:
areas e volumes. Geometria analitica. Coordenadas cartesianas no plano. Distancia entre dois
pontos. Estudo analitico da reta, da circunferéncia, da elipse, da parabola e da hipérbole, translacéo e
rotacdo de eixos. Trigonometria. Angulos e arcos trigonométricos. Identidades trigonométricas para
adicao, subtracdo, multiplicacao e divisdo de arcos. Formulas trigonométricas para a transformacao
de somas em produtos. Equacdes trigonométricas. Aplicagbes da trigonometria ao calculo de
elementos de um tridngulo. Fungfes. Conceito de fungdo: dominio, imagem e gréficos. Composicao
de funcdes, funcbes inversas, fungbes polinomiais, funcdo modular, funcdo exponencial, funcéo
logaritmica, fungdes trigonométricas e suas inversas. Limites: propriedades, limites laterais, limites
infinitos e no infinito. Continuidade: fun¢des continuas e suas propriedades, teoremas do valor
intermediério e dos valores extremos. Derivada: conceito, reta tangente e reta normal ao gréfico de
uma funcao, funcdes derivaveis, regras de derivacdo, regra da cadeia, derivada da funcao inversa,
teoremas de Rolle e do valor médio, derivadas de ordem superior, valores de maximo e minimo
relativos e absolutos de fungdes, comportamento das funcbes, testes das derivadas primeira e
segunda, aplicacdes da derivada. Integral: definida e indefinida, teorema fundamental do célculo,
técnicas de integracdo, areas de regides planas, comprimento de arco, areas de superficies de
revolugdo, volumes de sdlidos de revolugcdo. Questbes relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem de matematica.

21 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE GEOGRAFIA PARA O CARGO DE PROFESSOR DE
GEOGRAFIA: Geografia fisica: clima, relevo, vegetacdo e hidrografia. A ocupagdo humana e
econdmica: os incentivos governamentais para a ocupac¢do. Os grandes projetos: minerais e de infra-
estrutura e suas conseqiiéncias. A questdo da terra: reforma agréria, conflitos agrarios e atores. A
aceleracdo da exploracdo dos recursos naturais e suas implicagdes sdcio-ambientais. O espaco
sergipano. Economia do estado de Sergipe. Problemas urbanos e agréarios. Leitura e interpretacao
de mapas. O espaco brasileiro. As regibes brasileiras. As varias regionalizagbes: IBGE,
geoecondmica e de planejamento. Aspectos econdmicos, sociais e fisicos das regides brasileiras.
Relagdes econdmicas e diploméaticas do Brasil com o exterior. Mercosul e ALCA. O espac¢o mundial.
A nova ordem mundial. Evolucéo do capitalismo e suas implicagdes na transformacdo do espaco
mundial. Revolugdo técnico-cientifica. Blocos econémicos. Conflitos geopoliticos e éticos atuais na
Asia, Africa, Europa e América. China — a nova poténcia. Estados Unidos — a super poténcia. O
meio ambiente. Os desequilibrios ambientais nos grandes ecossistemas e nas sociedades
contemporéneas. Consequé ncias das agressfes ao meio ambiente em ambito local, regional e
mundial. As conferéncias e propostas mundiais sobre o0 meio ambiente.

22 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE HISTORIA PARA O CARGO DE PROFESSOR DE
HISTORIA: _ Principais civilizagdes da Antiguidade. O Feudalismo. A idade Moderna: transicdo do
feudalismo para o capitalismo. O iluminismo. A Idade Contemporénea: a Revolu¢do Francesa como
superacdo do Antigo Regime. O capitalismo monopolista: a colonizacdo do Brasil e da América.
Formacao da sociedade brasileira. Expanséo territorial. Dominio espanhol. Dominio holandés. A
idade do Ouro. A Revolugdo industrial e o Brasil. A independéncia e o 1.° Império. Periodo
Regencial. O 2.° Império. A Republica Oligarquica. A primeira Guerra Mundial. A Revolu¢éo de 30
e o Estado Novo. A crise mundial de 1929. 20 A 2.2 Guerra Mundial e o Brasil. Os blocos politico-
econdmicos mundiais e a Guerra Fria. A crise econdmica mundial de 1973. A globaliza¢éo e o neo-
liberalismo do final de século. Desenvolvimento brasileiro da atualidade: economia, ciéncia,
tecnologia, educacdo e cultura. Relagbes Internacionais do Brasil com a América e o Mundo.
Concepcao de tempo e as diversas formas de periodizagdo do tempo cronolégico reconhecendo
como construgdo cultural e histérica. As diversas producfes da cultura, linguagens, artes, filosofia,
ciéncias, tecnologias e outras manifestacdes sociais nos contextos histéricos de sua constituicéo e
significacéo.
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23 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE EDUCACAO FiSICA PARA O CARGO DE PROFESSOR
DE EDUCACAO FISICA: Histérico da Educacéo Fisica. Educacéo Fisica contemporanea. Educacéo
Fisica atual: critica e transformadora. Os aspectos especificos das atividades corporais. Os mitos da
Educacéo Fisica. Corpo e a ludicidade. Esporte, educacgéo e sociedade. Esporte e integracédo social.
Esporte: abordagem tedrica e pratica. Esporte e lazer. Aspectos do desenvolvimento humano. Motor.
Cognitivo. Social. Afetivo. Atividades ritmicas e expressivas. Dangas (populares, folcléricas,
contemporéneas). Andlise critica do corpo na sociedade. Educacéo e Trabalho. Consciéncia corporal
€ 0 consumo corporal.

24 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE BIOLOGIA PARA O CARGO DE PROFESSOR DE
BIOLOGIA: Bioquimica: &gua, sais minerais, carboidratos, protéinas, lipidios, acidos nucleicos;
respiracdo; fotossintese; replicagdo, transcricdo e tradugdo. Citologia e Histologia: componentes
estruturais e funcionais da célula, célula procariote e eucariote; gametogénese; embriologia; tecidos:
epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso. Anatomia e fisiologia: humana e animal comparadas. Os
seres vivos: Sistemas de classificagdo e regras de nomenclatura; Caracteristicas principais e
taxonébmicas dos Reinos: Monera, Protista e Fungi; Reino Plantae: sistemética, anatomia, histologia,
morfologia, fisiologia, reproducéo e evolugdo; Reino Animalia: sistemética, morfologia, reproducéo e
evolucao; virus. Genética: natureza do DNA, dos genes, dos genomas e dos cronossomos; heranca
genética, recombinacéo, interacdo génica, mutagdes; tecnologia do DNA recombinante; genética de
populacdes e evolutiva. Ecologia: Biosfera, ecossistema, comunidade, populacdo; fluxo de matéria e
energia nos ecossistemas, cadeias e teias alimentares; relacdes ecolégicas; biomas; O Homem e o
ambiente: biodiversidade, poluicdo e degracdo ambiental.

25 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FiSICA PARA O CARGO DE PROFESSOR DE FiSICA:
Mecéanica: dinamica da particula; dinamica do corpo rigido; leis de conservacao; momento linear,
momento angular e energia; trabalho e energia; oscilacdes: movimento harmdnico simples e
amortecido; oscilagbes forcadas e ressonancia; ondas: principio de superposicdo; ondas
estacionérias; ressonancia; estatica e dindmica dos fluidos; gravitagdo. Termodinamica: calor,
trabalho, teoria cinética dos gases, entropia, Leis da Termodinamica; transformacdes reversiveis e
irreversiveis; maquinas térmicas; o ciclo de Carnot. Eletromagnetismo: campo elétrico; lei de Gauss;
potencial elétrico; corrente elétrica; campo magnético; fluxo de campo magnético; campo magnético
produzido por correntes; forga de Lorentz; a lei de Biot-Savart; lei de Ampére; lei de Faraday; ondas
eletromagnéticas. Optica — a natureza da luz: modelo corpuscular e ondulatério; a luz e as demais
radiacdes; processos luminosos de interagdo luz-matéria: reflexdo, refracdo, absorcao, difracao,
interferéncia e polarizacé@o da luz; Optica da visdo. Fisica moderna — o nascimento da teoria quantica:
guantizacdo e constante de Planck; dualidade onda-particula; a natureza ondulatéria da matéria.
Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de fisica.

26 _CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE QUIMICA PARA O CARGO DE PROFESSOR DE
QUIMICA: A Quimica e sua importancia social. Substancias, materiais, propriedades das
substancias. Misturas: métodos de separacdo e composicdo. Estrutura atbmica da matéria:
estruturas de atomos, moléculas e féormulas unitarias. Modelo atdmico de Rutherford-Bohr. Func¢des
inorganicas mais comuns: oOxidos, &cidos, bases, sais e hidretos; conceito, nomenclatura e
propriedades quimicas mais importantes. Fung¢fes organicas mais comuns: hidrocarbonetos, alcodis,
aldeidos, cetonas, &cidos carboxilicos e aminas; conceitos, nomenclatura e propriedades quimicas
mais importantes. Classificagdo peridédica dos elementos: estrutura da classificagdo periddica,
relagbes com a configuracéo eletrdnica, principais propriedades periddicas. Substancias simples dos
elementos quimicos mais comuns: formas de ocorréncia, métodos de obtencdo e propriedades
quimicas mais importantes. Ligacdes quimicas: ligagcfes ibnicas, covalentes, metélicas e pontes de
hidrogénio. Geometria molecular: teoria da repulsdo entre os pares de elétrons da camada de
valéncia. Sélidos e liquidos: propriedades gerais. Solugdes: conceito e classificacao; concentracao
em massa e em quantidade de matéria; titulagcdes Acido-base. Grandezas e unidades de medida:
sistema Sl, quantidade de matéria, constante de Avogadro, massa molar, massa molecular e unidade
de massa atbmica. Gases: teoria cinética, leis dos gases, densidade, misturas gasosas, difusédo e
efusdo. Termoquimica: reagBes exotérmicas e endotérmicas, leis de Hess. Entalpia, entropia,
energia livre. Espontaneidade de uma reacgdo. Cinética quimica: teoria das colisGes, fatores
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determinantes da velocidade de reagéo; energia de ativacdo, catalisadores, expresséo da velocidade
de uma reagdo. Equilibrio quimico: determinacdo da constante, principio de Chatelier, produto de
solubilidade, Ka, Kb, pH e pOH; solu¢des-tampdo. Eletroquimica: potencial do eletrodo,
espontaneidade de uma reacdo de oxirreducdo, pilhas, eletrolise. Radioquimica: natureza das
radiacdes, cinética da desintegracdo radioativa, leis da desintegracdo radioativa, fissdo e fuséo
nucleares; aplicagbes da radioatividade. Biomoléculas; carboidratos, lipidios, aminoacidos e
proteinas — conceitos, estruturas e principais propriedades. Aplicacfes da Quimica na agricultura, na
siderurgia, em medicamentos, no vestuario, na alimentacdo e na higiene. Sabdes e detergentes.
Quimica e meio ambiente: chuva éacida, efeito estufa, camada de ozbnio, lixo e esgoto. Questdes
relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de Quimica.

27 _CONHECIMENTOS DE PORTUGUES PARA O CARGO DE _PROFESSOR:
Compreensao e Interpretacdo de textos; Morfologia: classes de palavras varidveis e invariaveis :
conceito, classificagdo e emprego; Sintaxe: frase, oracéo, periodo simples e composto; termos da
oragdo ; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocagdo dos pronomes atonos.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; conotagéo e denotacao; figuras de sintaxe,
de pensamento e de linguagem.

28 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE _MATEMATICA PARA O CARGO DE PROFESSOR:
Conjunto: conceito e representacdo, relacdo de pertinéncia, relagdo de inclusédo, igualdade de
conjuntos; operacdes com conjuntos. Sistemas de Numeragéo: base de um sistema de numeragéo,
sistema decimal, leitura, escrita, valor absoluto e valor relativo, o sistema romano de numeracéo.
Ndmeros Naturais: reta numerada, operacdes com 0s numeros naturais, expressdes aritméticas.
Resolucdo de problemas Divisibilidade: miltiplos e divisores, divisores de um ndmero, critérios de
divisibilidade, decomposicdo em fatores primos, m.d.c. € m.m.c. Numeros Racionais: Forma
fracionéria: representacdo, classificacdo, equivaléncia e simplificacdo; opera¢des fundamentais;
resolugdo de problemas. NuUmeros Racionais - Forma decimal: representagdo, leitura e
compreensdao; operacgdes fundamentais. Introducdo & Geometria: ponto, reta, plano; area e perimetro
das figuras planas. Sistema Métrico Decimal: unidades de medidas de comprimento, superficie,
capacidade, volume, massa e tempo. Razdes e proporcdes, divisdo proporcional, regra de trés
simples, porcentagem.

29 CONHECIMENTOS DE _CIENCIAS PARA O CARGO DE PROFESSOR: O Ar Atmosférico:
composicdo; camadas da atmosfera; pressdo atmosférica; direcdo e velocidade dos ventos;
importancia do ar e dos ventos. Agua: composicdo; ciclo da agua; estados fisicos e mudancas de
estado; qualidade da agua - O Solo: as camadas da terra; o solo e o subsolo; o solo e o plantio;
irrigacao e drenagem; composicao das rochas. Os Animais: classifica¢do; principais caracteristicas e
exemplos dos grandes grupos de invertebrados; principais caracteristicas e exemplos dos grandes
grupos de vertebrado. Os Vegetais: classificacdo; principais caracteristicas e exemplos dos grandes
grupos de vegetais. O Corpo Humano: a) células: estruturas e funcdes; b) tecidos: classificacédo e
principais caracteristicas; c) érgdos e sistemas: locomoc¢do, digestdo, respiragdo, circulagéo,
excrec¢do, reproducdo, coordenacdo nervosa, 6rgaos dos sentidos. Meio Ambiente: cadeia alimentar,
desequilibrio ecoldgico.

30 CONHECIMENTOS DE ESTUDOS SOCIAIS PARA O CARGO DE PROFESSOR: As Regibes
Brasileiras - Aspectos fisico, econdmico e humano: Regido Norte; Regido Nordeste; Regido Sudeste;
Regido Sul; Regido Centro-Oeste. Histdria do Brasil. A) O descobrimento do Brasil: os primeiros
habitantes. B) Brasil Col6nia: as primeiras expedi¢des; as capitanias hereditarias; os governos gerais;
as entradas e bandeiras; a Inconfidéncia Mineira. C) Brasil Império: proclamacao da Independéncia;
primeiro reinado; periodo regencial; segundo reinado; abolicdo da escravatura. D) Brasil Republica.
Os Governos Militares. A Nova Republica.

31 CONHECIMENTOS DE PORTUGUES NIVEL MEDIO PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, AGENTE DE_TRANSITO, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM RADIOLOGIA,
ASSISTENTE _ADMINISTRATIVO E TECNICO EM ENFERMAGEM PSF: Interpretacéo de textos
em prosa e de textos poéticos: identificacdo do tema central do texto; informacfes ou idéias
presentes no texto. Relacdes de causa, tempo, fim, comparacéo, conclusdo, adicdo e outras entre
oragOes, periodos ou paragrafos. Relagbes de sentido entre as palavras (sindbnimos e anténimos).
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Ortografia: acentuacdo de palavras e uso de mailsculas e minlUsculas. Recursos do sistema de
pontuacdo: virgula, dois pontos, travessdo, reticéncias, ponto final e pontos de exclamacédo e
interrogacdo. Flexao de género, nimero e grau do substantivo e do adjetivo. Conjugacéo de verbos
regulares e irregulares. Conjuncéo. Concordancia e regéncia: verbal e nominal. Crase. Sentido de
radicais, prefixos e sufixos.

32 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR DE_ENFERMAGEM PARA O CARGO DE
AUXILIAR DE_ ENFERMAGEM: Etica e legislacdo profissional. Situacdo do enfermeiro em centro
cirdrgico, em centro de material e esterilizacdo. Atuagcdo do enfermeiro na prevencado e no controle de
infeccdo hospitalar. Assisténcia de enfermagem em salde mental. Assisténcia de enfermagem aos
pacientes em situacdes clinicas cirdrgicas relativas aos sistemas cardiovascular, gastro-intestinal,
respiratério, renal, neuroldgico e enddcrino. Curativos, administracdo de medicamentos e sondagem.
Enfermagem em situacdo de urgéncia e emergéncia. Programas de salde. Programa nacional de
imunizacdo.  Vigilancia epidemiolégica e sanitaria: conceito, historico, objetivos e funcgdes.
Enfermagem na sadde da mulher, da crianga, do adolescente e da terceira idade; Assisténcia de
enfermagem nas doencas infecto-contagiosas. Historico da enfermagem. Principios e administracao
de medicamentos, vacinagdo. Avaliacdo e progndstico em enfermagem.

33 CONHECIMENTOS DE MATEMATICA NIiVEL MEDIO PARA OS CARGOS DE AGENTE DE
TRANSITO, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM _RADIOLOGIA E _ ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO: Equagédo do 1.° e 2° grau; conjuntos numéricos; operacdes com ndmeros
naturais; expressdo simples e composta; divisibilidade; multiplos e diversos; fatoragdo, problemas
com quatro operacdes, MDC e MMC; fracdo ordinaria; poténcias e raizes; grandezas proporcionais;
razdo; porcentagem ; juros; regra de trés simples e composta; desconto; nUmeros primos; sistema
métrico decimal: (comprimento, superficie, volume, capacidade e massa);

34 LEGISLACAO DE TRANSITO PARA O CARGO DE AGENTE DE_TRANSITO: Cédigo de
Transito Brasileiro. Lei 9.503/97 (DOU de 24/09/97) - Alterac8es feitas pela Lei 9.602 de 21/01/98:
Disposicdes Gerais; Composicdo e Competéncia do Sistema Nacional de Transito; Normas Gerais de
Circulacdo e Conduta; Pedestres e Condutores de Veiculos ndo motorizados; Do Cidadao; Educacgéo
para o Transito; Sinalizacdo de Transito; Engenharia de Trafego, da Operacao, da Fiscaliza¢édo e do
Policiamento Ostensivo de Transito; Dos Veiculos: (Disposi¢cdes Gerais; Seguranca dos Veiculos;
Identificagdo dos Veiculos); Veiculos de Circulagdo Internacional; Registro de Veiculos;
Licenciamento; Conducédo de Escolares; Habilitagéo; Infragdo; Penalidades; Medidas Administrativas;
Processos Administrativos: (Autuacdo; Julgamento das Autuagbes e Penalidades); Crimes de
Tréansitos: (Disposi¢bes Gerais; Crimes em Espécie); Resolu¢des do Conselho Nacional de Transito;
Portarias do DENATRAN.

35 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICAS AGRICOLAS PARA O CARGO DE TECNICO
AGRICOLA: Nocdes basicas de agroecologia e agricultura sustentavel. Conhecimentos basicos de
agropecudria, solos, manejo e conservagdo do solo. Coleta de amostras. Correcdo e fertilizacdo do
solo. Culturas: milho, café, laranja e outros. Olericultura. Defesa sanitaria vegetal e saneamento
ambiental: conhecimentos gerais sobre preservacdo e saneamento ambiental. Extensdo rural:
assisténcia técnica e extensdo rural, velhos e novos papéis frente ao desenvolvimento rural; a
extenséo rural agroecoldgica; conhecimentos basicos de meteorologia e agrometeorologia.

36 _CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EM RADIOLOGIA PARA O CARGO DE TECNICO EM
RADIOLOGIA: Fundamentos de biofisica aplicada as metodologias radiodiagnésticas. Fundamentos
de patologia aplicada ao radiodiagndstico e diagndstico por imagem. Técnicas de posicionamento
para as principais modalidades de imagem. Rotinas de preparo para exames diagnésticos por
imagem. Procedimentos radiograficos especializados — Técnicas Radiolégicas: urografia excretora,
uretrocistografia, transito intestinal, enema opaco, dacricistografia, cialografia, colangiografia.
Radiologia em emergéncia e trauma. Equipamentos utilizados nos processamentos de imagens
digitais. Técnicas de trabalho na producdo de imagens digitais. Rotinas de limpeza e conservacao
dos sistemas de processamento quimico de filmes. Técnicas de administracdo de meios de contraste
de diversas vias. Portaria n® 453/98-Ministério da Saude. Etica Profissional. Primeiros Socorros.
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37 TECNICAS DE SECRETARIADO/INFORMATICA PARA O CARGO DE ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO: Correspondéncia. Documentos - carta, atas, memorandos,recibos, avisos,
relatorios. Correspondéncia oficial - oficio, atestado, procuracéo, certificado, requerimento, certidao,
edital, portaria. ARQUIVISTICA conceito e requisitos. Materiais de arquivo - fichas, guias, pastas.
Sistemas e meétodos de arquivamentos. REPROGRAFIA .conceito. equipamentos reprograficos -
duplicadores a alcool, duplicadores a tinta, copiadoras - Servidores Publicos :Direitos e Deveres
Constitucionais ; Regime Juridico Unico.

38 PORTUGUES NIVEL FUNDAMENTAL Il PARA OS CARGOS DE _AGENTE DE _ENDEMIAS,
AGENTE _ADMINISTRATIVO, FISCAL DE _ARRECADACAO E AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE: Interpretacdo de textos em prosa e de textos poéticos: identificacdo do tema central do
texto; informacgdes ou idéias presentes no texto. Relagbes de causa, tempo, fim, comparacéo,
conclusdo, adicdo e outras entre oragdes, periodos ou paragrafos. Relacdes de sentido entre as
palavras (sinbnimos e antbnimos). Ortografia: acentuacdo de palavras e uso de mailsculas e
mindsculas. Recursos do sistema de pontuagao: virgula, dois pontos, travesséo, reticéncias, ponto
final e pontos de exclamacao e interrogacdo. Flexdo de género, numero e grau do substantivo e do
adjetivo. Conjugacédo de verbos regulares e irregulares. Conjun¢do. Concordancia e regéncia: verbal
e nominal. Crase. Sentido de radicais, prefixos e sufixos.

39 CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS DE AGENTE DE ENDEMIAS AGENTE
ADMINISTRATIVO E FISCAL DE ARRECADACAO: Nogdes de Direito Constitucional: Titulo | - dos
Principios Fundamentais da Constituicdo Federal. Titulo Il - dos Direitos e Garantias Fundamentais:
dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Titulo 1l - da Organizagdo do Estado: dos Municipios.
Titulo VIl - da Ordem Social: Da Educacéo, da Cultura e do Desporto; da Ciéncia e Tecnologia; do
Meio Ambiente; Principios de cidadania, autonomia e gestdo democratica; Etica e relacdes humanas
no trabalho; Preservacéo do patrimdnio publico e do meio ambiente (Estado de Sergipe); Atualidades;
Aspectos histéricos; Geografia; Aspectos culturais; Ecologia e Meio Ambiente.

40 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AGENTE DE ENDEMIAS PARA O CARGO DE AGENTE
DE _ENDEMIAS: Cuidado higiénico do corpo e alimentos; Cuidados com o Meio Ambiente e
Saneamento Basico; Epidemias e Endemias - Colera, Leptospirose, Leishmaniose e Filariose;
Nocoes de Etica; Nocdes sobre a dengue; Nogdes de prevencdes e recuperacéo da salde.

41 MATEMATICA NIVEL FUNDAMENTAL 1l PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO,
FISCAL DE ARRECADACAO E AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Numeros inteiros. Naturais.
Sistema de numeragdo decimal. Conjunto dos numeros naturais N. Operagbes com NUmeros
Naturais (adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo). NUmeros primos.
Fatoracao (critérios de divisibilidade, decomposi¢do, m.m.c., m.d.c.); Inteiros relativos: o surgimento
dos nameros negativos. Conjunto dos nimeros inteiros relativos. Operagfes em Z (adigéo, subtracao,
multiplicag&o, divisdo, potenciacdo e radiciacdo). NUmeros racionais. Fracionérios e decimais:
equivaléncia de fracdes. SimplificacBes. TransformacBes de fragcbes em decimais e vice-versa.
Conjunto dos racionais relativos: racionais negativos, subconjuntos, opera¢des com racionais (adi¢éo,
subtracao, multiplicacéo, divisdo, potenciacdo e radiciacao). Proporcionalidade: regra de trés (simples
e composta). Porcentagem. Juros simples. Equacdes: equacfes de 1° grau, sistemas de equacgdes
de 1° grau, equagBes do 2° grau (completas e incompletas). Geometria espacial: elementos da
geometria: figuras, poligonos, angulos. Métrica: medidas de comprimento, medidas de superficie,
medidas de volume, medidas de capacidade, medidas de massa, medidas de tempo. Valor
monetario.

42 CONHECIMENTOS EM INFORMATICA PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO:
INFORMATICA- Windows XP: meus documentos, meu computador, meus locais de rede;
configuragdes de video; Gravadores de CDs — recursos de gravagdo do Windows XP; Conexao dial-
up; Impressoras e aparelhos de fax. OFICCE XP — EXCEL: Planilha — formatagdo de planilha;
adicionar: bordas, dados, imagens; 7. pastas de trabalho; arquivos. — WORD: Abrir um arquivo,
salvar o texto; 10. Barra de ferramentas; Configurar pagina; Visualizar impresséo; Localizar e
substituir; Inserir nimero de paginas; Formatar: fonte, paragrafo; Tabela: inserir, excluir, formatar.
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43 PORTUGUES NIVEL FUNDAMENTAL 12 SERIE PARA OS CARGOS DE MERENDEIRA,
VIGILANTE, AJUDANTE DE PEDREIRO E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Ortografia,
Separacao de silabas, Substantivo e Adjetivos: emprego, flexdo (masculino - feminino, singular —
plural) Compreenséo de gravuras e frases; Identificagdo e caracterizagdo de personagens e local dos
acontecimentos; ldentificacdo de semelhancas e oposi¢c6es; Conhecimentos Linglisticos: passado,
presente e futuro.

44 MATEMATICA NIVEL FUNDAMENTAL 12 SERIE PARA OS CARGOS DE MERENDEIRA,
VIGILANTE, AJUDANTE DE PEDREIRO E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Resolucao de
problemas simples da vida cotidiana envolvendo conhecimentos de adi¢éo, subtracdo, multiplicacéo e
divisdo de nimeros naturais; Relagdo de ordem e grandeza; Dezena e dizia; Medidas de tempo:
comprimento e distancia: metro e quildmetro; capacidade: litro; massa: quilograma. RACIOCINIO
LOGICO: Medir a habilidade do candidato em entender as relagdes entre as pessoas, lugares, coisas,
objetos, etc. Deduzir novas informacdes das relagbes fornecidas, através de raciocinio basico.
Verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo. 1) Interpretacdo de seqiiéncias
numeéricas; 2) Interpretacdo de seqiiéncias l6gicas através do uso de figuras; 3) Interpretacdo de
sequéncias ldgicas através do uso de simbolos.

45 PORTUGUES NIVEL FUNDAMENTAL ATE A 42 SERIE PARA OS CARGOS DE PINTOR DE
PAREDES, FISCAIS DE SERVICOS URBANOS, ENCANADOR GUARDA MUNICIPAL,
CARPINTEIRO E PEDREIRO; Ortografia Oficial, Acentuagéo grafica; uso e colocacdo de pronome;
flexdo nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal;, ocorréncia da
crase; pontuacédo; confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas; interpretacdo de texto;
sindnimos, homdnimos e anténimos; género, nimero e grau do substantivo e adjetivo.

46 MATEMATICA NIVEL FUNDAMENTAL ATE A 42 SERIE PARA OS CARGOS DE PINTOR DE
PAREDES, FISCAIS DE SERVICOS URBANOS, ENCANADOR GUARDA MUNICIPAL,
CARPINTEIRO E PEDREIRO; NUmeros inteiros e racionais; leitura e escrita de numeros; operacdes
(adicdo, subtragcdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo); multiplos e divisores de nimeros naturais;
problemas; sistemas de medidas; medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetéario
brasileiro; nUmeros e grandezas proporcionais; divisdo em partes proporcionais; porcentagem.

49 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE COMUNITARIO DE SAUDE PARA O CARGO DE
AGENTE _COMUNITARIO DE SAUDE: Cuidados higiénicos do corpo e dos alimentos; Cuidados
com o Meio Ambiente e Saneamento Bésico. No¢des sobre Doencas Sexualmente Transmissiveis e
AIDS; Diarréia e Desidratacdo; Vacinacao; Desenvolvimento da Crianga; Aparelho reprodutor
masculino e feminino; Gravidez e Planejamento Familiar; Nocbes de Etica, Saude a domicilio em
carater preventivo.

50 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICAS DE ENFERMAGEM E PSF PARA O CARGO
DE_TECNICO DE _ENFERMAGEM _ PSF: Verificacdo de sinais vitais: Temperatura, Pulso,
Respiragdo, Pressdo Arterial; IRA: Diagndstico, Caracterizacdo, Procedimento, Classificagcéo;
Assisténcia Materno Infantil; Esterilizacdo; Cuidados Gerais no Pré e Pds-Operatério; Assisténcia
Clinica e Obstétrica e cuidados gerais de enfermagem.

51 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENFERMAGEM E PSF_PARA O CARGO DE
ENFERMEIRO PSF: Constituicdo Federal do Brasil — Capitulo Il, Sec¢éo Il — Da Saude; Principios e
Diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS); Politicas de Salde Publica; Normas Operacionais
Béasicas do SUS; Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); Leis Orgénicas da Saude;
Abordagem do Processo Saude-Doenca das Familias e do Coletivo; O perfil Epidemiologico na
pratica do Enfermeiro no Programa Saude da Familia; O Sistema da Informacéo de Atencdo Basica
(SIAB) como instrumento de trabalho da equipe no Programa Saude da Familia: a especificidade do
Enfermeiro; Ac¢des de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria; Imunizagdo; Saude da Mulher: Avaliagdo
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e Intervencao de Enfermagem na Gestacao, Salde da Mulher no Curso da Vida, Assisténcia ao Pré-
natal e Assisténcia ao Binbmio Mae-Filho; Salde da Crianca: Promog¢édo do Aleitamento Materno e
Alimentacdo da Crianca, Assisténcia de Enfermagem a Crianca com Agravos Respiratoérios,
Assisténcia de Enfermagem a Crianca com Diarréia Aguda e Desidratacéo, Interacdo com a Familia
da Crianca Cronicamente Doente; Salde do Adulto e do Idoso: aplicabilidade dos conceitos na Saude
do Adulto e do Idoso; atuacdo de Enfermagem na Hipertensdo Arterial; Educacao para o Controle do
Diabetes Mellitus; Aspectos de Tratamento de Feridas no Domicilio; Controle da Dor no Domicilio;
Processo de Envelhecimento e Assisténcia ao Idoso; A Visita Domiciliar no Contexto da Saude da
Familia.

52 CCONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CLINICA MEDICA E PSF PARA O CARGO DE
MEDICO CLINICO PSF: A familia e os servicos de satde. O Programa de Salde da Familia.
Compreendendo a familia no cenéario dessa nova estratégia de saude. Avaliacdo da qualidade em
servicos de salde. Resolutividade dos servicos de salde e a satisfacdo do cliente. O Sistema Unico
de Saude — SUS. Evolugdo das politicas de sadde no Brasil. Municipalizagcdo da Saude. O Cartao
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 196 ao 200). Financiamento da saude.
Abordagem do processo saude-doenca das familias e do coletivo. Sistema de Informacédo da Atencao
Béasica — SIAB como instrumento de trabalho da equipe no PSF. Lei n° 8.080/90, de 19/09/1990 — Lei
Orgénica da Saude. Lei n° 8.142/90, de 28/12/1990. Conselhos de Saude. Conferéncias de Saude.
NOB 01/03 — Norma Operacional Basica. NOB - SUS n°® 01/96. Norma Operacional da Assisténcia a
Salude — NOAS - SUS 01/2000. Vigilancia a Saude. Vigilancia Sanitéria. Vigilancia Epidemiologica. A
visita domicilidria no contexto da saude da familia. Educacdo em salde na pratica do PSF. A
operacionalizagdo do conceito de vulnerabilidade no contexto da saldde da familia. Acolhimento.
Modelos Tecnoassistenciais de Saude. Portaria n® 1886 do Ministério da Saude, em 18/12/1997, que
aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude e do Programa de
Salide da Familia. A Salde da Familia: do Programa dos Agentes Comunitarios de Saude - PACS ao
Programa de Expanséo e Consolidacao da Saude da Familia — PROESF. Medicina geral da crianca,
do adolescente, do adulto e do idoso. Evolugdo de uma crianca normal. Assisténcia a gestante
normal e & gestante adolescente, identificando os diferentes niveis de risco. Diagndstico e tratamento
das afeccBes mais freqlentes do ciclo gravidico-puerperal. Saude do trabalhador. Diagndstico,
progndstico e conduta terapéutica nas doencas que acometem o ser humano em todas as fases do
ciclo biolégico, considerando-se os critérios da prevaléncia, letalidade e potencial de prevencao.
Primeiros cuidados a afecgbes graves e urgentes. Distdrbios psiquicos mais comuns. Patologia
cirdrgica frequente. Anormalidades em raios-X simples e exames laboratoriais. Encaminhamento de
pacientes para procedimentos diagnoésticos e/ou terapéuticos especializados. A¢bes de prevencao,
promocao, protecéo e reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Promog¢éo de
estilos de vida saudaveis. Informacgéo e educacao de pacientes, familiares e comunidade em relagao
a promocao da saude, prevencgédo, tratamento e reabilitagdo das doencas. Comunicagdo adequada
com os colegas de trabalho, os pacientes e seus familiares. Utilizacdo compativel com o nivel de
complexidade de atuac&o dos recursos semioldgicos e terap@uticos. Codigo de Etica Médica.

53 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE _ODONTOLOGIA E PSF _PARA O CARGO DE
ODONTOLOGO PSF: Odontologia Social: Caracterizagéo e hierarquizagéo de problemas; Politicas
de recursos humanos em odontologia; Educacdo em saude bucal; Epidemiologia aplicada a
odontologia;  Niveis de prevencdo e de aplicacdo. Cariologia: Etiologia da doenca carie;
Histopatologia da cérie dental; Diagnostico, prevencdo e controle da doenca céarie. Dentistica:
Principios de preparo cavitario; Materiais protetores do complexo dentino-pulpar; Materiais
restauradores diretos. Cirurgia: Cirurgia oral menor; Procedimentos em anestesia odontoldgica;
Diagnostico e tratamento das patologias e infecgbes odontogénicas; Material e instrumental;
Principios de cirurgia buco-maxilo facial; Emergéncias médicas e traumatologia em odontologia.
Periodontia: Anatomia do periodonto; Etiologia da doenca periodontal; Prevencao, controle e
tratamento da doenca periodontal. Farmacologia: Terapéutica medicamentosa na rotina de
tratamento das principais infeccBes bucais e estruturas anexas; Terapéutica de emergéncias e
urgéncia em odontologia; Sedacdo. Biosseguranca: Esterilizacdo e desinfeccdo; Normas de
biosseguranca. Patologia e Diagndstico Oral: Procedimentos no diagndstico oral; Exames clinicos e
exames complexos; Semiologia bucal; Semiologia do cancer bucal;, Lesdes e condi¢es
cancerizaveis. Radiologia: Técnicas radiograficas intra e extra-orais; Efeitos bioldgicos dos raios-X;
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Interpretagbes radiograficas. Endodontia: Traumas dentarios; Emergéncias em endodontia.
Odontopediatria: Denticdo mista. Psicologia aplicada ao atendimento da crianca. Paciente Especial:
Diagnostico e tratamento de pacientes portadores de necessidades especiais. Oclusdo: Anatomia
funcional; Etiologia e identificacdo dos disturbios funcionais do sistema mastigatorio. Politica de
sadde bucal no Brasil. Organizacdo de modelos assistenciais em odontologia. Codigo de Etica em
Odontolégica.
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MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 005/2005

ANEXO 1l

TABELA DE PONTOS DA PROVA DE TITULOS

ESPECIFICACAO DO TITULO VALOR VALOR COMPROVACAO
UNITARIO | MAXIMO
a. Titulo de doutor na area de formacao 18 18
ou area afim
gug;[g!;)a?i?nmestre ha area de formagao 14 14 Cépia autenticada do (_jiploma ou certific_ado de
- - , conclusdo de curso, devidamente reconhecido pelo
c. Curso de pos-graduacdo na area da 8 16 MEC.
especialidade, com carga horaria minima
de 360 (trezentos e sessenta horas),
residéncia médica ou especializacao.
d. Curso de aperfeicoamento na area da 03 09
especialidade, com carga horéaria de, no
minimo, 100 (cem) horas, nos ultimos 4
Egﬂzl anteriores  a  publicagdo ~ deste Coépia autenticada do certificado de participacdo no
- . - curso contendo periodo de inicio e término e carga
e. Curso de aperfeicoamento na éarea da 01 04 horaria
especialidade, com carga horaria minima '
de 40 (quarenta) a 99 (noventa e nove)
horas, nos ultimos 4 anos anteriores a
publicacdo deste Edital.
f. Livro publlcado_na area de. formaqa}o 04 04 Copia autenticada da capa, folha de rosto e ficha
9- C_apltulo de livro ou grtlgo ha area, 02 04 catalogréafica da publicacéo, identificando a fonte
publicado em  periddico cientifico editorial
especializado, com corpo editorial. '
h. Trabalho publicado em anais de 02 04
congressos € eventos na area especifica Cépia autenticada da publicacéo e da parte que
ou areas afins . o S
. - . identifica a fonte e o corpo editorial, quando for o
i. Resumo de trabalho na area, publicado 01 03 caso
em anais de congressos ou em revista '
especializada, com corpo editorial.
j. Trabalho na area, apresentado em 01 03 Cépia autenticada do certificado de apresentagdo
eventos de natureza cientifica. do trabalho
k. Texto na éarea afim ao cargo, 0,5 01 Cépia autenticada da publicacdo e da parte que
publicado em jornais ou revistas. identifica a fonte e o corpo editorial, quando for o
caso.
I. Aprovacao em concurso publico 01 02 Cépia autenticada de jornal onde foi publicado o
resultado do concurso.
m. Exercicio de atividade profissional na | 03 pontos 18 Coépia autenticada da Carteira de Trabalho e
area da especialidade. (Para efeito de |por ano Previdéncia Social (CTPS) ou copia autenticada de
contagem ndo serd considerada fracdo | completo contrato de trabalho, acompanhados de declaragéo
de ano trabalhada). do empregador, com firma reconhecida ou certiddo
de tempo de contribuicdo, ambos especificando o
cargo e o0 tempo de servico no cargo; ou copia do
Termo de Rescisdo Contratual homologada pelo
Ministério do Trabalho. No caso de servidor publico,
devera ser apresentado os documentos legais de
nomeacdo no cargo e declaracdo do setor de
pessoal da instituicdo, especificando o tempo de
servico em desempenho ou desempenhado no
cargo pelo servidor.

36




Concurso Puablico — Prefeitura Municipal de Porto da Folha - EDITAL 001/2006

#

FAPESE
Fundagdo de Apoio d Pesquisa e Extensdo de Sergipe

MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2006

ANEXO IV

MODELO DE FORMULARIO PARA A APRES~ENTAC}AO DE DOCUMENTOS RELACIONADOS A
AVALIACAO DE TITULOS

Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagdo de Titulos

NOME:

IDENTIDADE: CARGO:
Instrucdo: preencher os campos em branco e anexar os comprovantes.
O campo Total de Pontos deve ser preenchido pela Equipe de Avaliacao.

TITULO

N° de
cursos

a. Titulo de doutor na area de formacdo ou
area afim

b. Titulo de mestre na area de formacéo ou
area afim

c. Curso de pés-graduacdo na é&rea da
especialidade, com carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta horas), residéncia
médica ou especializacao.

d. Curso de aperfeicoamento na area da
especialidade, com carga horaria de, no
minimo, 100 (cem) horas, nos ultimos 4 anos
anteriores a publicacao deste Edital.

e. Curso de aperfeicoamento na area da
especialidade, com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas nos ultimos 4 anos anteriores
a publicacdo deste Edital.

f. Livro publicado na &rea de formacéao

g. Capitulo de livro ou artigo na area, publicado
em periédico cientifico especializado, com
corpo editorial.

h. Trabalho publicado em anais de congressos
e eventos na area especifica ou &reas afins

i. Resumo de trabalho na é&rea, publicado em
anais de congressos ou em revista
especializada, com corpo editorial.

j- Trabalho na &rea apresentado em eventos de
natureza cientifica

k. Texto na area afim ao cargo, publicado em
jornais ou revistas.

I. Aprovacao em concurso publico

m. Exercicio de atividade profissional na area
da especialidade. Para efeito de contagem né&o
considera a fracdo de ano trabalhada.

PONTUACAO: (

N° de
livros
ou
trabalhos

Pontos
por titulo

Total de
pontos

18

14

08

03

01

04

02

02

01

01

0,5

01

3,0 por
ano
completo

Assinatura do Candidato

)

Equipe de Avaliacéo:
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MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2006

ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA OS RECURSOS CONCERNENTES AO GABARITO DA
PROVA ESCRITA

CAPA
SOLICITACAO
A Comiss&o Organizadora
Como candidato ao cargo de

, solicito revisdo do gabarito da prova
escrita, na(s) questéo (des) indicada (s) na (s) folha (s) constante (s) do Anexo VI.

, de de

Assinatura do Candidato

NOME:

NUMERO DE INSCRIGAO:

INSTRUCOES:
O candidato devera:

1. entregar dois conjuntos idénticos de reclamagfes (original e uma cépia), sendo que cada
conjunto devera ter todas as reclamacdes e apenas uma capa;

2. datilografar ou digitar a reclamagcédo e entrega-la de acordo com as especificacdes
estabelecidas neste Edital;

usar formulario de reclamacao individual para cada questao;
identificar-se apenas na capa de cada um dos dois conjuntos;

apresentar argumentacao légica e consistente.

O DESRESPEITO A QUALQUER UMA DAS INSTRUCOES ACIMA RESULTARA NO
INDEFERIMENTO DA RECLAMACAO.
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MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA

PREFEITURA MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2006

ANEXO VI

FORMULARIO PARA O RECURSO

RECURSO/ RECLAMACAO

CONTRA GABARITO
OFICIAL PRELIMINAR
DAS PROVAS
OBJETIVAS

NUmero da questéao:

Gabarito da FAPESE:

Resposta do Candidato:

Cargo:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use 0 verso.).
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MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2006

ANEXO VII

CALENDARIO DAS DATAS-LIMITE

EVENTOS

DATAS - LIMITE

Pagamento das inscri¢cdes

28.04 a 19.05.2006

Efetivacdo das Inscri¢cGes

22.05 a 01.06.2006

Entrega dos Cart8es de ldentificacéo

22.06 a 30.06.2006

Provas Escritas _Grupos 01 Médico Clinico Geral, Médico
Cardiologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico
Geriatra, Médico Radiologista, Médico Veterinario, Médico
Oftalmologista, Enfermeiro, Psicblogo, Assistente Social,
Psicopedagogo, Engenheiro Agrénomo, Pedagogo, Professor
PNS —Portugués/Iinglés, Professor PNS —Portugués, Professor
PNS —Matematica, Professor PNS —Geografia, Professor PNS —
Historia, Professor PNS —Educacdo Fisica, Professor PNS —
Biologia, Professor PNS -Fisica, Professor PNS —Quimica,
Nutricionista, Professor PNM, Auxiliar de Enfermagem, Agente
de Transito, Técnico Agricola,Técnico em Radiologia e
Assistente Administrativo.

23.07.2006 nos horarios de 09:00 as
13:00

Provas Escritas Grupos 02 Médico Clinico —PSF, Enfermeiro —
PSF, Odontdlogo —PSFe Técnico Enfermagem —PSF

23.07.2006 nos horarios de 14:30 as
18:30

Divulgacéo do gabarito oficial dos Grupos 01 e 02

25.07.2006 a partir das 14:00

Recursos contra o gabarito oficial dos Grupos 01 e 02

26 e 27.07.2006

Resultado das Provas Escritas Grupos 01 e 02

28.08.2006

Provas Escritas Grupos 03

27.08.2006 nos horarios de 09:00 as
13:00

Provas Escritas Grupos 04

27.08.2006 nos horarios de 09:00 as
13:00

Divulgacéo do gabarito oficial dos Grupos 03 e 04

28.08.2006 a partir das 14:00

Recursos contra o gabarito oficial dos Grupos 03 e 04

29 e 30.08.2006

Resultado das Provas Escritas Grupos 03 e 04

15.09.2006

Entrega dos titulos para a Prova de Titulos

11.09 a 15.09.2006

Resultado Final do Concurso

27.11.2006

Homologacéao

15.01.2007
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